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ອະລາໍພະບດົ
ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ 5 ປີ ຄ້ັງທີ VIII (2016-2020) ເປັນແຜນຈັດຕ້ັງຜັນຂະຫຍາຍມະຕິ 

ກອງປະຊຸມໃຫຍ່ຄ້ັງທີ X ຂອງພັກ ແລະ ສືບຕ່ໍສຸມໃສ່ແກ້ໄຂຂ້ໍຄົງຄ້າງຂອງແຜນ 5 ປີ ຄ້ັງຜ່ານມາໃຫ້ປະກົດຜົນສ�ຳເລັດ. ນອກ ນ້ັນ, 
ຍັງເປັນແຜນຜັນຂະຫຍາຍຍຸດທະສາດພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ ຮອດປີ 2025 ແລະ ວິໄສທັດຮອດປີ 2030, ສ້າງ ພື້ນຖານ
ບາດລ້ຽວໃໝ່ໃຫ້ແກ່ການພັດທະນາ ເພ່ືອນໍາພາປະເທດຊາດຫຼຸດພ້ົນອອກຈາກສະຖານະພາບຄວາມດ້ອຍພັດທະນາ ໃນປີ 2020 
ແລະ ກ້າວໄປສູ່ປະເທດກໍາລັງພັດທະນາທ່ີມລີາຍຮັບປານກາງສູງໃນປີ 2030. ດ່ັງນ້ັນ, ແຜນພັດທະນາເສດຖະ ກດິ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ 
5 ປີ ຄັ້ງທີ VIII (2016-2020) ຈິ່ງມີຄວາມສໍາຄັນຫຼາຍຕໍ່ພາລະກິດປົກປັກຮັກສາ ແລະ ພັດທະນາປະ ເທດຊາດຕາມແນວທາງກ
ານປ່ຽນແປງໃໝ່ຂອງພັກ.

ແຜນພັດທະນາເສດຖະກດິ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ 5 ປີ ຄ້ັງທີ VIII (2016-2020) ເປັນແຜນບຸກທະລຸທາງດ້ານຈິນ ຕະນາການ 
ທ່ີສ້າງຂ້ຶນໂດຍອີງໃສ່ໝາກຜົນ ຫືຼ ເປ້ົາໝາຍໃຫຍ່ທ່ີຄາດວ່າຈະໄດ້ຮັບໃນທ້າຍສະໄໝຂອງແຜນການ 5 ປີ ຊ່ຶງໄດ້ມີການຄ້ົນຄວ້າ, 
ກໍານົດເປົ້າໝາຍ ແລະ ໜ້າວຽກຈຸດສຸມໃນການພັດທະນາທີ່ຈະແຈ້ງ ແລະ ສອດຄ່ອງກັບແຜນພັດທະນາຂອງບັນດາຂະແໜງການ 
ແລະ ທ້ອງຖິ່ນ ເພື່ອໃຫ້ສາມາດຈັດຕັ້ງປະຕິບັດໄດ້ຢ່າງເປັນເອກະພາບ ຕາມກອບແຫຼ່ງທຶນທີ່ຄາດວ່າຈະສາມາດຕອບສະໜອງໄດ້ຈ
າກແຫຼ່ງຕ່າງໆເຊັ່ນ: ການລົງທຶນຈາກງົບປະມານພາຍໃນ, ການຊ່ວຍເຫຼືອລ້າ ແລະ ກູ້ຢືມ, ການລົງທຶນຈາກເອກະຊົນພາຍໃນ ແລະ 
ຕ່າງປະເທດ ແລະ ການລົງທຶນຈາກລະບົບການເງິນ-ເງິນຕາ; ນອກນ້ີ, ແຜນການຄ້ັງນ້ີຍັງ​ໄດ້ກໍານົດຂອບຕິດຕາມ ແລະ 
ປະເມີນຜົນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນ ເພື່ອເປັນບ່ອນອີງໃຫ້ແກ່ທຸກພາກສ່ວນໃນການຊຸກຍູ້, ຕິດຕາມ ແລະ ປະເມີນຜົນການຈັດຕັ້
ງປະຕິບັດຕົວຈິງໃນແຕ່ລະໄລຍະ ໂດຍສະເພາະການສະຫຼຸບຕີລາຄາການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດປະຈໍາ ແຕ່ລະປີ, ກາງສະໄໝ ແລະ 
ທ້າຍສະໄໝ ເພື່ອໃຫ້ສາມາດເຫັນໄດ້ຜົນສໍາເລັດ, ຈຸດອ່ອນ, ຂໍ້ຄົງ ຄ້າງ ແລະ ສິ່ງທ້າທາຍຕ່າງໆ ເພື່ອປັບປຸງ ແລະ ແກ້ໄຂໃຫ້ທັນ 
ສະພາບການ.
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ພາກ​ທໜີຶງ່:	ການສະຫ ຼຸບ​ຕ​ີລາຄາການຈດັ​ຕັງ້ປະຕບິດັ​
ແຜນ​ພດັທະນາ​ເສດຖະກດິ-ສັງຄມົແຫງ່ຊາດ 5 ປ ີຄັງ້​
ທ ີVII (2011-2015)

1.	 ທບົທວນຄາດໝາຍ ແລະ ທິດທາງລວມຂອງແຜນພດັທະນາ 
ເສດຖະກດິ-ສັງຄມົແຫງ່ຊາດ 5 ປ ີຄັງ້ທ ີVII (2011-2015)
ແຜນພັດທະນາເສດຖະກດິ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ 5 ປີ ຄ້ັງທີ VII ໄດ້ວາງຄາດໝາຍສູ້ຊົນສ້າງເສດຖະກດິທ່ີມກີານເຕີບໂຕ ແບບ

ຍືນຍົງເລ່ັງໃສ່ຫຼຸດຜ່ອນຄວາມທຸກຍາກຂອງປະຊາຊົນໂດຍການຫັນປະເທດໄປສູ່ການເປີດກວ້າງທາງດ້ານເສດຖະກິດ, ສ້າງຄວາມ 
ເຂ້ັມແຂງໃຫ້ແກ່ພາກເອກະຊົນເພ່ືອເປັນພ້ືນຖານການພັດທະນາເສດຖະກິດ ແລະ ທັງສຸມໃສ່ການບັນລຸເປ້ົາໝາຍສະຫັດສະຫວັດ 
ດ້ານການພັດທະນາໃຫ້ໄດ້ພາຍໃນປີ 2015. ຄາດໝາຍລວມຂອງແຜນ 5 ປີ ຄັ້ງທີ VII ມີທັງໝົດ 4 ຄາດໝາຍດັ່ງລຸ່ມນີ້:

•• ເຮັດໃຫ້ເສດຖະກິດແຫ່ງຊາດຂະຫຍາຍຕົວຢ່າງຕ່ໍເນ່ືອງ ແລະ ມີຄວາມສະຫງົບຫມັ້ນທ່ຽງ ດ້ວຍອັດຕາການເຕີບ ໂຕຂອງ 
(GDP) ເພ່ີມຂ້ຶນ 8% ຕ່ໍປີຂ້ຶນໄປ, ລວມຍອດຜະລິດຕະພັນສະເລ່ຍຕ່ໍ​ຫົວ​ຄົນ ໃຫ້ໄດ້ 1.700 ໂດລາສະ ຫະລັດໃນປີ 2015.

•• ບັນລຸເປ້ົາໝາຍສະຫັດສະຫວັດດ້ານການພັດທະນາ (MDGs) ແລະ ແກ້ໄຂຄວາມທຸກຍາກຂອງປະຊາຊົນໃຫ້ໄດ້ ແລະ 
ເຂົ້າຮ່ວມປະຊາຄົມເສດ​ຖະ​ກິດອາຊຽນໃນປີ 2015, ສ້າງພື້ນຖານວັດຖຸເຕັກນິກ ແລະ ເງື່ອນໄຂທີ່ຈ�ຳເປັນ ເພື່ອນ�ຳເອົາປະເທດ
ຫຼຸດພົ້ນອອກຈາກສະຖານະພາບຄ​ວາມດ້ອຍພັດທະນາ ໃນປີ 2020.

•• ຮັບປະກັນຄວາມຍືນຍົງຂອງການພັດທະນາ, ໂດຍເນ້ັນການພັດທະນາເສດຖະກິດຕິດພັນກັບການພັດທະນາວັດ ທະນະທ�ຳ-
ສັງຄົມ ແລະ ການປົກປັກຮັກສາສະພາບແວດລ້ອມທ�ຳມະຊາດອັນເປັນທ່າແຮງຂອງຊາດ, ຫຼຸດຜ່ອນ ຄວາມສ່ຽງຈາກໄພທໍາມະຊາດ 
ແລະ ການປັບຕົວເຂົ້າກັບການປ່ຽນແປງຂອງດິນຟ້າອາກາດ.

•• ຮັບປະກັນສະຖຽນລະພາບທາງການເມືອງ, ຄວາມສະຫງົບ ແລະ ຄວາມເປັນລະບຽບຮຽບຮ້ອຍໃນສັງຄົມ; ຄວາມປອດໄພ 
ໃຫ້ພົນລະເມືອງຢ່າງໜັກແໜ້ນ ພ້ອມທັງຮັບປະກັນການເປີດກວ້າງການເຊື່ອມໂຍງກັບພາກພື້ນແລະສາກົນ.

ເພື່ອບັນລຸໄດ້ຈຸດໝາຍລວມເຫຼົ່ານີ້, ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດໄດ້ສຸມໃສ່ ທິດທາງດັ່ງລຸ່ມນີ້:

•• ຖືເອົາເສດຖະກິດເປັນໃຈກາງຂອງການພັດທະນາ, ຮັບປະກັນຄວາມຍືນຍົງ ແລະ ສົມດູນ; ຫຼຸດຜ່ອນຄວາມທຸກຍາກໃຫ້ແກ່ 
ປະຊາຊົນ; ຍູ້ແຮງການຫັນປ່ຽນເສດຖະກິດຕາມທິດທັນສະໄໝ,

•• ແກ້ໄຂຄວາມທຸກຍາກຂອງປະຊາຊົນໃຫ້ໄດ້ໂດຍພື້ນຖານດ້ວຍມາດຕະການທີ່ສອດຄ່ອງ, ຫຼຸດຜ່ອນຄວາມແຕກໂຕນລະຫວ່າງ
ຕົວເມືອງ-ຊົນນະບົດ, ສົ່ງເສີມຄວາມສະເໝີພາບລະຫວ່າງຜູ້ທຸກ-ຜູ້ຮັ່ງ.

•• ພັດທະນາຊັບພະຍາກອນມະນຸດ, ໂດຍຖືເອົາການປະຕິຮູບການສຶກສາ, ການຍົກສູງຄຸນນະພາບ ແລະ ການຂະຫຍາຍໂອກາດ 
ດ້ານການສຶກສາ ແລະ ພັດທະນາເສດຖະກດິພູມປັນຍາເປັນສ�ຳຄັນ; ບ�ຳລຸງສ້າງຊັບພະຍາກອນມະ ນຸດໃຫ້ມຄີວາມຮູ້, ມສຸີຂະພາບ 
ແລະ ມີພາລານາໄມສົມບູນ; ສ້າງໃຫ້ໄດ້ພະນັກງານຄຸ້ມຄອງເກັ່ງ, ນັກວິຊາການຊ�ຳ ນານງານ ແລະ ເປັນກ�ຳມະກອນທີ່ມີສີມືດີ. 

•• ຍົກສູງຄວາມສັກສິດ ແລະ ປະສິດທິຜົນຂອງການຄຸ້ມຄອງບໍລິຫານລັດແຕ່ສູນກາງລົງຮອດຮາກຖານຕາມທິດລັດ ແຫ່ງກດົໝາຍ 
ແລະ ຕ້ານການສໍ້ລາດບັງຫຼວງ. 

•• ເສີມຂະຫຍາຍກ�ຳລັງແຮງສັງລວມຂອງຊາດ ແລະ ກ�ຳລັງແຮງຂອງຍຸກສະໄໝເຂົ້າໃນການພັດທະນາປະເທດ; ຈັດ ສັນ, ຟື້ນຟູ 
ແລະ ນ�ຳໃຊ້ຊັບພະຍາກອນທ�ຳມະຊາດແບບຍືນຍົງໃຫ້ເກີດປະໂຫຍດສູງສຸດ; ຂະຫຍາຍການພົວພັນ ຮ່ວມມືກັບເພ່ືອນມິດ, 
ບັນດາປະເທດໃນພາກພື້ນ ແລະ ສາກົນ; ສ້າງລະບົບໂຄງລ່າງເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ ແບບຄົບ ຊຸດ ແລະ ວາງນະໂຍບາຍສົ່ງເສີມ 
ການລົງທຶນ ແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຍຸດທະສາດຫັນເປັນອຸດສະຫະກ�ຳ ແລະ ທັນສະໄໝດ້ວຍບາດກ້າວທີ່ຕັ້ງໜ້າ.
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2.	 ສະພາບ​ແວດ​ລອ້ມສາກນົ, ພາກພືນ້ ແລະ ພາຍໃນ

2.1.	 ສະພາບແວດລອ້ມສາກນົ ແລະ ພາກພືນ້1

ການຈັດ ຕ້ັງ ປະຕິບັດແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ ໄລຍະ 5 ປີຜ່ານມາ ໄດ້ດ�ຳເນີນໄປໃນທ່າມກາງສະພາບ 
ແວດລ້ອມສາກົນ, ພາກພື້ນ ແລະ ພາຍໃນ ​ມີສິ່ງ​ທ້າ​ທາຍ ​ແລະ ຄວາມ​ຫຍຸ້ງຍາກ​ຫລາຍ​ປະການ ເປັນຕົ້ນ: (1) ສະພາບໜີ້ສິນ ແລະ 
ບັນຫາວິກິດການດ້ານການເງິນ​ທີ່ເກີດຂຶ້ນຢູ່ສະຫະລັດອາເມລິກາ, ປະເທດໄອແລນ ແລະ ປະ​ເທດ​ອື່ນໆ​ໃນ​ກຸ່ມ​ສະຫະພາບ​ເອີຣົບ, 
(2) ການເໜັງຕີງຂອງລາຄານ�້ຳມັນ ແລະ ລາຄາສິນຄ້າສະບຽງອາຫານບາງຊະນິດໃນຕະຫຼາດໂລກ, (3) ສະພາບຄວາມວຸ້ນວາຍ 
ທາງການເມອືງ ຢູ່ບາງປະເທດໃນຕາເວັນອອກກາງ ແລະ ອາຟຣິກກາເໜືອ ໂດຍ​ສະ​ເພາະ​ການ​ເກດີສົງຄາມ​ຢູ່​ປະ​ເທດ​ລີ​ເບຍ, (4) ໄພ​
ທ�ຳມະຊາດ: ການເກີດ​ແຜ່ນດິນໄຫວ ແລະ ຊູ​ນາມຄ້ັິງຮຸນ​ແຮງ ຢູ່​ປະ​ເທດ​ຍ່ີ​ປຸ່ນ ໃນ ເດືອນມນີາ 2011. ສະພາບດ່ັງກ່າວ, ໄດ້ເຮັດໃຫ້​
ເສດຖະກິດຢູ່ບັນດາປະເທດທີ່ພັດທະນາແລ້ວ ແລະ ປະເທດກໍາລັງພັດທະ ນາຂະຫຍາຍຕົວ​ຊ້າລົງ ເຊັ່ນ: ສະພາບເສດຖະກິດໂລກ
ຂະຫຍາຍຕົວຫລຸດລົງເລັກຫນ້ອຍຈາ ກປີ 2014  ປະມານ 0,3%  ຊ່ຶງ ໃນປີ 201 5  ຂະ ຫຍາຍ ຕົ ວໃນ ລະ ດັ ບ 3, 1%, 
ສໍາລັບປະເທດສະຫະລັດອາເມລິກາ ຈາກ 3,5% ໃນສົກປີ 2010 ມາເປັນ 2,6% ໃນສົກປີ 2015, ຍີ່ປຸ່ນ ຈາກ 3,3% ມາເປັນ 
0,6% ໃນປີ 2015, ສປ ຈີນ ຈາກ 10,9% ມາເປັນ 6,8% ໃນປີ 2015; ສໍາລັບເສດຖະກິດຂອງບັນດາປະເທດອາຊຽນ2: ອັດ
ຕາການຂະຫຍາຍຕົວຂອງປະເທດສິງກະໂປ ຈາກ 2,9% ໃນປີ 2014 ມາເປັນ 3,0% ໃນປີ 2015, ອີນໂດເນເຊຍ ຂະຫຍາຍຕົວ 
5% ມາເປັນ 5,5%, ມາເລເຊຍຈາກ 6,0% ມາເປັນ 4,7%, ໄທ ຈາກ 0,7% ມາເປັນ 3,6% ແລະ ສສ ຫວຽດນາມ ຈາກ 6% 
ມາເປັນ 6,1%. ສ�ຳລັບເສດຖະກດິຂອງກຸ່ມປະເທດເອີຣົບຄາດວ່າຢູ່ໃນລະດັບ 1,4% ໃນປີ 2015 ເພ່ີມຂ້ຶນເລັກນ້ອຍຈາກປີຜ່ານມາ 
ຊຶງ່ຂະຫຍາຍຕວົພຽງ 0,9% ປັດ ໃຈຊກຸຍູ້ຕົນ້ຕໍມາຈາກການຂະຫຍາຍຕວົຂອງການຊົມໃຊ້ຄົວເຮອືນເນືອ່ງຈາກລາຍຮບັຕົວຈງິຂອ
ງຄົວເຮືອນມີທ່າອ່ຽງເພີ່ມຂຶ້ນ, ສະພາບການຈ້າງງານດີຂຶ້ນ ບວກກັບການຫລຸດລົງຂອງລາຄາພະລັງງານ. ມາ​ຮອດ​​ໄລຍະທ້າຍຂອງ​
ແຜນ 5 ປີ ​ເ ຫັນ​ວ່າສະພາບ​ສາກົນ​ໂດຍ​ລວມມີ​ທ່າ ​ອ່ຽງດີ​ຂ້ືນ ​ເປັນ​ຕ້ົນ ອັດຕາ​ການ​ຂະຫຍາຍຕົວ​ມີ​ທ່ າ​ອ່ຽງທ່ີ​ດີ​ຂ້ຶນ ​ແລະ 
ອັດຕາເງິນເຟີ້ຂອງໂລກແມ່ນມີ​ແນວ​ໂນ້​ມຫລຸດລົງ.

2.2.	ສະພາບແວດລອ້ມພາຍໃນປະເທດ

ນັບແຕ່ປີ 2010 ມາຮອດປະຈຸບັນ, ປະເທດເຮົາຮັກສາໄດ້ສະຖຽນລະພາບທາງດ້ານການເມືອງ, ສັງຄົມມີຄວາມສະຫງົບ, 
ມີຄວາມເປັນລະບຽບຮຽບຮ້ອຍຢ່າງໜັກແໜ້ນ, ມີການຮ່ວມມືກັບສາກົນຢ່າງກ້ວາງຂວາງ ອັນທີ່ພົ້ນເດັ່ນ ສປປ ລາວ ໄດ້ຮັບກຽດ​
ເປັນ​ເຈ້ົາ ພ າບ​ຫຼາຍໆ ກອງປະ ຊຸ ມທ່ີສ�ຳຄັນຂອງສາກົນ ເຊ່ັນ: ກອງປະຊຸມລັດຖະສະພາອາຊີ-ເອີລົບ ຄ້ັງທີ 7 ແລະ 
ກອງປະຊຸມສຸດຍອດອາຊີ-ເອີລົບ ຄັ້ງທີ 9 ໃນເດືອນ​ຕຸລາ ແລະ ເດືອນພະຈິກ 2012, ກອງປະຊຸມສຸດຍອດຜູ້ນໍາກໍາປູເຈຍ-ລາວ-
ມຽນມາ -ຫ ວຽດ ນ າມ ( CLMV ) ຄ້ັ ງທີ 6, ກອງປະຊຸມສຸດຍ ອດຂອບການຮ່ວມມືດ້ານເສດຖະກິດແມ່ນ້ໍາອິຣະ 
ວະດ-ີເຈົາ້ພະຍາ-ແມ່ນໍ້າຂອງ (ACMECS) ຄັງ້ທ ີ4 ແຕ່ວນັທ ີ12-13 ມນີາ 2013, ກອງປະຊມຸລດັຖະສະພາອາຊຽນ ຄັງ້ທ ີ35 
ໃນປີ 2014 ເຊິ່ງຖໄືດ້ວ່າເປັນເຫດການປະຫວັດສາດອັນສໍາຄັນ ແລະ ເປັນໂອກາດອັນດີທີຈ່ະໃຫ້ບັນດາປະເທດເພ່ືອນມິດ ແລະ ຄູ່
ຮ່ວມພັດ ທະນ າ ໄດ້ ຮູ້ເຖິງການ ພັ ດທະນາ ແລະ ທ່າແຮງບ່ົມຊ້ອນຂອງປະເທດເຮົາ, ຮູ້ເຖິງນະໂຍບາຍການຮ່ວມມືກັບຕ່າງປະ 
ເທດອັນຖືກຕ້ອງສະເໝີ​ຕົ້ນ​ສະ​ເໝີ​ປາຍຂອງລັດຖະບານເຮົາ ທັງ​ເປັນ​ການ​ຍົກ​ສູງບົດບາດ​ຂອງ ສປປລາວ ​ໃນ​ເວທີ​ສາກົນ; ການເຂົ້າ
ເປັນສະມາຊິກອົງການການຄ້າໂລກໃນວັນ​ທີ 2 ກຸມພາ 2013 ແລະ ​ເປັນ​ເຈ້ົາພາບ​ແຂ່ງ​ຂັນ​ກລິາ​ມະຫາວິທະຍາ​ໄລ​ອາຊຽນ ຄ້ັງທີ 16 ​
ໃນ​ເດືອນ​ທັນວາ 2012. ພ້ອມດຽວກນັນ້ັນ, ຂະ​ບວນການ​ແຂ່ງຂັນ​ຮັກ​ຊາດ​ ແລະ ພັດທະນາ, ຄວາມບຸກບືນ​​ສ້າງ​ຜົນງານຂອງ​ບັນດາ​
ສະມ າຊິກ ພັ ກ - ພະນັ ກງານ  ແລະ ຄວ າ ມກະຕື ລືລ້ົນຂອ ງປະ ຊາຊົ ນທຸກຊ້ັ ນ ຄົນ ໃ ນສັງ ຄົມ ໃນ​ກາ ນຈັດ ​ຕ້ັງ ​ຜັນ​
ຂະຫຍາຍມະຕິກອງປະຊຸມໃຫຍ່ ຄັ້ງທີ IX ຂອງພັກ, ງານສະເຫຼີມສະຫຼອງວຽງຈັນເປັນນະຄອນຫຼວງ ຄົບຮອບ 450 ປີ, ສ້າງ​
ຜົນງານຄ�ຳນັບ​ຮັບ​ຕ້ອນວັນສະຖາ​ປາ​ນາ ສປປລາວ ຊາດ ຄົບຮອບ 40 ປີ ​ແລະ ວັນ​ສ້າງ​ຕັ້ງ​ພັກປະຊາຊົນ​ປະຕິວັດ​ລາວ ຄົບ ຮອບ 
60 ປີ ແລະ ວັນບຸນໃຫຍ່ຕ່າງໆຂອງຊາດ ໄດ້ກາຍ​ເປັນ​ປັດ​ໄຈ​ພ້ືນຖານທ່ີ​ອ�ຳນວຍ​ໃຫ້​ແກ່​ການ​ພັດທະນາ, ການ​ຜະລິດ, ການບໍລິການ, 
ການດ�ຳເນີນ ທຸລະກິດ, ການຄ້າ ແລະ ການລົງທຶນ ເພື່ອກາຍເປັນກໍາລັງແຮງຊຸກດັນໃຫ້ແກ່ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນພັດທະນາເສດ

1	 ແຫຼ່ງຂໍ້ມູນ: ຈາກບົດລາຍງານເສດຖະກິດໂລກ, ກອງທຶນການເງິນສາກົນ (World Economic Outlook, IMF October 2015) 
2	 ແຫຼ່ງຂໍ້ມູນ: ຈາກບົດລາຍງານການພັດທະນາຂອງທະນາຄານພັດທະນາອາຊີ ປີ 2015 (Asian Development Outlook 2015)
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ຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ. ເຖິງຢ່າງໃດກໍຕາມ, ປະເທດເຮົາ ຍັງໄດ້ຖືກຄຸກຄາມຈາກໄພທ�ຳມະຊາດ ໃນລະ ດູຝົນສົກປີ 2012-13 
ໄດ້ເກີດອຸທົກກະໄພ ເນ່ືອງຈາກໄດ້ຮັບຜົນກະທົບຈາກພະຍຸຕ່າງໆທ່ີພັດຜ່ານປະເທດເຮົາ ເຊ່ິງໄດ້ເຮັດໃຫ້ເນ້ືອທ່ີການຜະລິດ, 
ພື້ນຖານໂຄງລ່າງ, ເຮືອນຊານບ້ານຊ່ອງຂອງປະຊາຊົນໄດ້ເສຍຫາຍຫຼາຍສົມຄວນ. ແຕ່ລັດຖະບານໄດ້ຕັດສີນໃຈສູງ ໂດຍສະເພາະ 
ໄດ້ສຸມທຶນແກ້ໄຂສະພາບດັ່ງກ່າວ ເຮັດໃຫ້ເສດ ຖະກິດຂອງປະເທດສືບຕໍ່ຂະຫຍາຍຕົວ ແລະ ມີຄວາມໝັ້ນທ່ຽງພໍສົມຄວນ.

3.	 ຜນົສ �ຳ​ເລດັຂອງ​ການຈດັ​ຕັງ້​ປະຕບິດັ​ແຜນການ 5 ປີ ຄັງ້​ທີ 
VII (2011-2015)
ຜ່ານການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດໃນໄລຍະ 5 ປີ ຜ່ານມາ, ເຫັນວ່າເສດຖະກດິຂອງລາວ​ໄດ້​ມ​ີການ​ເຕີບ​ໂຕ​ຢ່າງຕ່ໍເນ່ືອງ ແລະໝ້ັນທ່ຽງ, 

ສັງຄົມມີຄວາມສະຫງົບປົກກະຕິ ສະແດງອອກປະຊາຊົນລາວມີວຽກເຮັດງານທໍາສ້າງລາຍໄດ້ເພີ່ມຂຶ້ນເຮັດໃຫ້ມີຊີວິດການເປັນຢູ່ດີ
ຂຶ້ນ, ອັດຕາເງິນເຟີ້​ຢູ່​ໃນ​ລະດັບ​​ຕໍ່າ, ການຜະລິດຂອງຂະແໜງກະສິກໍາ, ອຸດສາຫະກໍາ ແລະ ການບໍລິການໄດ້ເພີ່ມຂື້ນໃນລະດັບທີ ່
ເພີ່ງພໍໃຈ, ການສົ່ງອອກ-ນ�ຳ ເຂົ້າ, ການລົງທຶນທັງພາກລັດ ແລະ ເອກະຊົນກໍ ເພີ່ມຂຶ້ນ, ການເກັບລາຍຮັບງົບປະມານປະຕິບັດໄດ້​
ບັນລຸຄາດໝາຍແຜນການໃນແຕ່ລະປີ, ສ່ວນການຄຸ້ມຄອງລາຍຈ່າຍງົບປະມານສາມາດຮັບ ປະກັນໄດ້​ລາຍຈ່າຍບໍລິຫານ ເປັນເງິນ​
ເດືອນ​ພະນັກງານ-ລັດຖະກອນ​ ແລະ ລາຍຈ່າຍການລົງທຶນ. ອັດຕາຄວາມທຸກຍາກ​ໄດ້​ຫຼຸດ​ລົງ​ຈາກ 27,6% ໃນປີ 2008 ມາເປັນ 
23,2% ໃນສົກປີ 2012-2013 (ຜົນການສໍາຫລວດ LECS V). ດັດຊະນີພັດທະນາມະນຸດ (HDI) ສປປ ລາວ ເພີ່ມຂຶ້ນຈາກ 
0.539 ໃນປີ 2010 ມາເປັນ 0.575 ໃນປີ 2014 ເຊິ່ງໄດ້ຖືກຈັດຢູ່ໃນປະເທດທີ່ມີການພັດທະນາມະນຸດລະດັບປານກາງ ແລະ 
ຈັດຢູ່ເປັນອັນດັບທີ 141 ໃນປີ 2014 ໃນຈໍານວນ 188 ປະເທດ3; ຜົນສໍາເລັດລະອຽດໃນແຕ່ລະດ້ານມີດັ່ງນີ້: 

3.1.	 ດາ້ນເສດຖະກດິມະຫາພາກ

•• ການເຕີບໂຕເສດຖະກດິ:
ໃນ​ໄລຍະ 5 ປີ ຜ່ານມາ ​ເສດຖະກດິ​ມ​ີການ​​ເຕີບ​ໂຕຢ່າງ​ຕ່ໍ​ເນ່ືອງ ດ້ວຍອັດຕາສະເລ່ຍ 7,9% ຕ່ໍປີ (ແຜນການ 8% ຂ້ຶນໄປ). 

ການ ​ເພ່ີມ​ຂ້ຶນ​ຢ່າງຕ່ໍເນ່ືອງຂອ ງ​ເ ສດຖະ ກິດ​ແມ່ນຍ້ອນລັດຖະ ບານມີລະບົບກົນໄກ ແລະ ມາດຕະການຄຸ້ມຄອງເສດ 
ຖະກິ ດມະຫາພ າກທ່ີ ຖືກຕ້ອ ງ; ປະເທດຊ າດ ມີຄວາ ມ ສະຫ ງົ ບ ​ແລະ​ ຄວາ ມ​ເປັນ​ລະບຽບ​ຮຽບຮ້ອຍທາງດ້ານສັງຄົມ, ມີ   
ສະຖຽນລະພາບທາງການເມືອງ ແລະ ເສດຖະກິດ; ມີ​ການເຊື່ອມໂຍງເຂົ້າສູ່ສາກົນ ແລະ ພາກພື້ນຫຼາຍ​ຂຶ້ນ.

ຕາຕະລາ​ງ 1: ອັດຕາ​ການ​ເຕີບ​ໂຕ​ຂອງລວມຍອດ​ຜະລິດ​ຕະພັນ​ພາຍ​ໃນ ແລະ​ ຄາດໝາຍ​ຂອງແຜນ 
ການ 5 ປີ ຄັ້ງ​ທີ VII (2011-2015)

ລາຍລະອຽດ ຄາດໝາຍສູ້ຊົນ
2011-2015

ສົກປີ 
2010-11

ສົກປີ 
2011-12

ສົກປີ
2012-13

ສົກປີ
2013-14

ປະຕິບັດສົກປີ
2014-15

ສະເລ່ຍ
(5 ປີ)

GDP ເພີ່ມຂື້ນ (%) >8 8,1 8,3 8,0 7,8 7,5 7,9

- ກະສິກໍາ-ປ່າ​ໄມ້ (%) 3,5 2,9 2,8 3,1 3,0 3,0

- ອຸດສາຫະກໍາ (%) 15,0 15,8 14,4 7,4 8,5 8,9

- ການ​ບໍລິການ (%) 6,5 7,8 8,1 9,7 9,3 9,1

ແຫຼ່ງຂໍ້​ມູນ: ບົດ​ສະຫລູ​ບແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ ປະຈ�ຳ​ແຕ່​ລະ​ສົກ​ປີ 2010-2011 ຫາ 2014-2015. 

- ລວມຍອດຜະລິດຕະພັນພາຍໃນ (GDP) ຕໍ່ ຫົວຄົນ: ​ໄດ້​ເພີ່ມ​ຂຶ້ນ​ຈາກ 1.217 ໂດລາສະຫະລັດ ໃນສົກປີ 2010-
2011 ມາ​ເປັນ 1.970 ໂດລາສະຫາລັດ ໃນ​ສົກປີ 2014-15 ສາມາດບັນລຸລື່ນແຜນການວາງໄວ້ (ແຜນການ: 1.700 ໂດລາ).

3	 ຈາກບົດລາຍງານການພັດທະນາມະນຸດປີ 2015 
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ຕາຕະລາ​ງ 2: ລວມຍອດຜະລິດຕະພັນພາຍໃນ​ (GDP) ສະ​ເລ່ຍຕໍ່ຫົວຄົນ

ສົກ​ປີ ມູນຄ່າ GDP 
ລາຄາປະຈຸບັນ(ຕື້ກີບ)

​ແຜນການ
(​ໂດ​ລາ/ຄົນ)

ປະຕິບັດ
(​ໂດ​ລາ/ຄົນ)

ສົມທຽບປະຕິບັດ​
ແຜນການ (%)

2010-2011 62.458 1.155 1.217 5,37

2011-2012 70.343 1.332 1.349 1,28

2012-2013 80.199 1.520 1.534 0,92

2013-2014 90.823 1.674 1.671 -0,01

2014-2015 102.320 1.860 1.970 5,91

ແຫຼ່ງຂໍ້​ມູນ: ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມປະຈ�ຳປີ ແລະ ສູນຖິຕິແຫ່ງຊາດ, ກະຊວງ​ແຜນການ​ແລະການ​ລົງທຶນ

- ການປ່ຽນແປງໂຄງປະກອບເສດຖະກິດ: ເຫັນວ່າໄດ້ຫັນປ່ຽນໄປຕາມທິດຫັນເປັນອຸດສາຫະກ�ຳ ແລະ ທັນສະ ໄໝ ຄື: 
ຂະແໜງ​ກະສິກ�ຳ-ປ່າໄມ້ ໄດ້ຫຼຸດລົງຈາກ 27,9% ໃນສົກປີ 2010-2011 ມາເປັນ 24,8% ​ໃນ​ສົກ​ປີ 2013-2014 ​ແລະ ​ສົກປີ 
2014-2015 ​ຫຼຸດ​ລົງ​ມາເປັນ 23,7% (ແຜນການ 23%); ຂະແໜງອຸດ​ສາຫະ​ກ�ຳ ໄດ້ເພີ່ມຂຶ້ນຈາກ 26,9% ໃນສົກປີ 2010-
2011 ມາເປັນ 27,5% ​ໃນ​ສົກ​ປີ 2013-2014 ​ແລະ ສົກປີ 2014-2015 ​​ເພີ່ມ​ຂຶ້ນ​ເປັນ 29,1% (ແຜນການ 39%); ແລະ 
ຂະ​ແໜງບໍລິການໄດ້ເພ່ີມຂ້ຶນຈາກ 45,2% ໃນສົກປີ 2010-2011 ມາເປັນ 47,7% ​ໃນ​ສົກ​ປີ 2013-2014 ​ແລະ ​​ສົກ​ປີ 2014-
2015 ຢູ່​ໃນ​ລະດັບ 47,2% ຂອງ​ລວມຍອດຜະລິດ​ຕະພັນ​ພາຍ​ໃນ (GDP) (ແຜນການ 38%).​

ຕາຕະລາ​ງ 3​: ການປ່ຽນແປງໂຄງປະກອບເສດຖະກດີໃນແຕ່ລະສົກປ​ີ ທຽບໃສ່ຄາດໝາຍ​ແຜນການ 5 
ປີ ຄັ້ງ​ທີ VII (2011-2015)

ລາຍລະອຽດ ຄາດໝາຍສູ້ຊົນ​
ໃນປີ 2015

(ແຜນການ 5ປີ)

ປະຕິ​ບັດສົກປີ
2010-11

ປະຕິ​
ບັດສົກປີ
2011-12

ປະຕິ​
ບັດສົກປີ
2012-13

ປະຕິ​
ບັດສົກປີ
2013-14

​ຄາດຄະເນ
ປະຕິບັດ​ສົກ​ປີ
2014-2015

ມນູຄ່າ GDP ໃນລາຄາ 
ປະຈຸບັນ (ຕ້ີກບີ)

104.000 62.458 70.343 80.199 90.823 102.320

ໂຄງປະກອບ (%) 100 100 100 100 100 100

- ກະສິກໍາ-ປ່າ​ໄມ້ (%) 23 27,9 26,7 25,2 24,8 23,7

- ອຸດສາຫະກໍາ (%) 39 26,9 29,6 28,0 27,5 29,1

- ການ​ບໍລິການ (%) 38 45,2 43,7 46,8 47,7 47,2

ແຫຼ່ງຂໍ້​ມູນ: ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດສັງຄົມ 2011-2015 ແລະ ການຄາດຄະເນຂອງສູນຖິຕິແຫ່ງຊາດ. 

•• ອດັຕາເງນິເຟີ້
ໄດ້ມກີານເໜັງຕີງເພ່ີມຂ້ຶນຢູ່ໃນລະດັບສະເລ່ຍ 5% ຕ່ໍປີ (ແຜນການ: ຕ່ໍາກວ່າອັດຕາການຂະຫຍາຍຕົວຂອງເສດ ຖະກິດ), ປັດ

ໄຈຕ້ົນຕໍທ່ີສ່ົງຜົນກະທົບເຮັດໃຫ້ເງນິເຟ້ີເພ່ີມຂ້ືນ ຄື: ໝວດສະບຽງອາຫານ ​ແລະເຄ່ືອງດ່ືມ (ບ່ໍ​​ແມ່ນ​ເຫ້ົຼາ) ສະ​ເລ່ຍເພ່ີມຂ້ືນ 8,27%, 
ໝວດທ່ີ​ພັກ​ອາ​​ໃສ, ​ໄຟຟ້າ, ນ�້ຳປະປາ ​ແລະ ​ເຊ້ືອ​ເພີງ ​ເພ່ີມ​ຂ້ຶນ 6,72%​, ໝວດ​ຮ້ານ​ອາຫານ ​ແລະໂຮງ​ແຮມ ​ເພ່ີມ​ຂ້ຶນ 6,5%, 
ໝວດເຄ່ືອງນຸ່ງ ແລະ ເກບີ 3,88% ແລະ ໝວດສິນຄ້າ ແລະ ການບໍລິການເພ່ີມຂ້ືນ 3,6%. ນອກ ຈາກນ້ັນ, ແມ່ນຍ້ອນຄວາມ​ກດົ​ດັນ​
ດ້ານ​ລາຄາ​ຈາກ​ພາຍ​ນອກ​ ແລ​ະ ຄວາ​ມ ບ່ໍສົມ​ດຸນ​ຂອງ​ການສະໜອງ​​ ແລະ ຄວາມ​ຕ້ອງ ການພາຍ​ໃນ​ປະ​ເທດ ຄື: ຄວາມ​ບ່ໍ​ແນ່ນອນ​ຂອ​
ງລາຄາ​ນ�້ຳມນັ​ໃນ​ຕະຫຼາດ​ໂລກ ​ມ​ີຜົນ​ກະທົບ​ໂດຍ​ກງົຕ່ໍລາຄາ​ນ�້ຳມນັພາຍ​ໃນ​ປະ​ເທດ ເຊ່ິງ​ສົກປີ 2010-2011 ລາຄາ​ນ�້ຳມນັ​ພາຍ​ໃນ​ປະ​
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ເທດ​ສະ​ເລ່ຍ​ເພ່ີມ​ຂ້ຶນ 20% ​ແລະ ໄດ້​ມ​ີການ​ປັບ​ປ່ຽນ​ເຖິງ 17 ຄ້ັງ, ໃນນ້ັນ ປັບ​ຂ້ຶນ​ເຖິງ 13 ຄ້ັງ ແລະ ປັບ​ລົງ 4 ຄ້ັງ; ພ້ອມ​ນ້ັນ, ລະດັບ​
ລາຄາ​ສິນຄ້າ​ໃນ​ປະ​ເທດ​ເພ່ືອນ​ບ້ານ ແລະ ພາກພ້ືນກໍ​່ເພ່ີມ​ຂ້ຶນຢ່າງ​ຕ່ໍ​ເ​ນ່ືອງ ​ເຊ່ັນ: ​ໄທ, ສສ ຫວຽດນາມ ​ແລະ ສປ ຈີນ. ສ່ວນປັດໄຈພາຍ
ໃນແມ່ນມສີາເຫດມາຈາກການສະໜອງຍັງບ່ໍທັນພຽງພໍກບັຄວາມຕ້ອງການ ເປັນຕ້ົນ ແມ່ນສິນຄ້າປະເພດຊ້ີນ. 

ຕາຕະລາ​ງ 4: ການປ່ຽນແປງໂຄງປະກອບອັດຕາເງິນເຟີ້

ລາຍລະອຽດແຕ່ລະໝວດ ສົກປີ 
2010-11

ສົກປີ 
2011-12

ສົກປີ 
2012-13

ສົກ​ປີ 
2013-14

ສົກ​ປີ 
2014-15

ສະເລ່ຍ

1. ສະບຽງອາຫານ (%) 10,39 6,97 10,37 9,17 4,44 8,27

2. ເຄື່ອງດື່ມປະເພດເຫລົ້າ (%) 2,28 3,07 3,38 5,47 2,48 3,34

3. ເຄື່ອງນຸ່ງຫົ່ມ ແລະ ເກີບ (%) 2,39 2,35 4,42 6,02 4,22 3,88

4. ທີ່​ພັກ​ອາ​​ໃສ, ນ�້ຳປະປາ, ໄຟຟ້າ (%) 3,14 9,15 9,09 3,64 8,57 6,72

5. ເຄື່ອງໃຊ້ໃນເຮືອນ (%) 1,40 2,54 2,70 2,10 1,30 2,01

6. ຮັກສາສຸຂະພາບ (%) 2,25 1,20 1,31 1,34 0,18 1,26

7. ຄົມມະນາຄົມ ​ແລະຂົນ​ສົ່ງ (%) 7,90 4,88 0,43 0,65 -5,24 1,72

8. ໄປສະນີ ແລະ ໂທລະຄົມມະນາຄົມ (%) 2,41 2,13 1,71 0,85 1,19 1,66

9. ບັນເທິງ ແລະ ພັກຜ່ອນ (%) 0,94 1,63 1,81 2,22 0,18 1,36

10. ການ​ສຶກສາ (%) 0,57 0,92 2,19 1,31 0,26 1,05

11. ຮ້ານອາຫານ ແລະ ໂຮງແຮມ (%) 3,50 7,93 8,63 8,60 3,83 6,50

12. ສິນຄ້າ ແລະ ບໍລິການ (%) 9,24 5,61 1,50 1,41 0,24 3,60

ອັດຕາເງິນເຟີ້ (%) 7,42 5,12 5,64 5,16 1,68 5,00

 ແຫຼ່ງຂໍ້​ມູນ: ສູນຖິຕິແຫ່ງຊາດ, ກະຊວງແຜນການ ແລະ ການລົງທຶນ

•• ການຄຸມ້ຄອງນະໂຍບາຍການເງນິ-ເງນິຕາ
–– ອັດຕາ​ແລ​ກປ່ຽນ​​: ໃນໄລຍະ 5 ປີ ອັດຕາແລກປ່ຽນມຄີວາມສະຫງົບ, ເງນິກີບທຽບໃສ່ໂດລາສະຫະລັດ ແຂງ ຄ່າສະເລ່ຍ 

0,63% ຕໍ່ປີ, ເງິນກີບທຽບໃສ່ບາດແຂງຄ່າ ສະເລ່ຍ ​0,99%.

ສາເຫດທ່ີພາໃຫ້ເງນິກບີ​ແຂງ​ຄ່າຂ້ຶນທຽບໃສ່ເງນິໂດລາສະຫະລັດ ໃນໄລຍະ ສົກປີ 2010-2011 ຫາ ສົກ​ປີ 2012-2013 
ຍ້ອນກະແສເງິນທຶນໄຫຼເຂົ້າສູ່ປະເທດຢ່າງຕໍ່ເນື່ອງ, ການ​ອ່ອນ​ຄ່າ​ຂອງ​ເງິນ​​​ໂດລາ​ໃນ​ຕະຫຼາດສາກົນມີສາເຫດມາຈາກສະພາບເສດຖະ
ກິດຂອງສະຫະລັດອາເມລິກາ ແລະ ​ບັນຫາໜີ້ສິນ​ຢູ່​ເອີຣົບ ​ແລະ ໃນ​​ສົກ​ປີ 2013-2014 ​ເຫັນວ່າເງິນ​ກີບ​ທຽບ​ໃສ່​ໂດ​ລາ​ມີ​ທ່າ​
ອ່ຽງອ່ອນ​ຄ່າລົງ  ຍ້ອນການ​ອອກມາດ​ຕະການຂອງ​ລັດຖະບານ​ ເ ພ່ືອ​ຫຼຸດຜ່ອນ​​ສະພາບບ່ໍ​ຄ່ອງຕົວ​ຂອງ​ເງນິຕາຕ່າງປະ​ເທດ. 
ສໍາລັບເງນິກບີທຽບໃສ່ບາດ​ແຂງ​ຄ່າ​ຂ້ຶນ, ຍ້ອນການ​ອ່ອນ​ຄ່າເງນິບາດທຽບໂດລາສະຫະລັດ. ​ໃນ​ສົກ​ປີ 2014-2015 ​ເຫັນ​ວ່າ​ເງນິ​ກບີ​
ທຽບ​ໃສ່​ໂດ​ລາ​ຍັງ​ສືບ​ຕໍ່​ອ່ອນ​ຄ່າຍ້ອນການປ່ຽນແປງອັດຕາແລກປ່ຽນໃນຕະຫລາດໂລກ.
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ຕາຕະລາ​ງ 5: ການປ່ຽນແປງອັດຕາແລກປ່ຽນ

ລາຍລະອຽດ ສົກປີ 
2010-11

ສົກປີ 
2011-12

ສົກປີ 
2012-13

ສົກ​ປີ 
2013-14

ສົກ​ປີ 
2014-15

ສະເລ່ຍ  
5 ປີ

ອັດຕາແລກປ່ຽນກບີ/ໂດລາ 8.036,34 8.010,73 7.867,92 8.033,20 8.123,15 8.014,27

–– ແຂງຄ່າ/ອ່ອນຄ່າ 4,16% 0.32% 1,82% -2,06% -1,11% 0,63%

ອັດຕາແລກປ່ຽນກີບ/ບາດ 266,51 258,13 259,32 251,13 245,52 256,12

–– ແຂງຄ່າ/ອ່ອນຄ່າ -3,39% 3,25% -0,46% 3,26% 2,29% 0,99%

–– ປ ະລິມານເງິນລວມ (M2): ໃນໄລຍະ 5 ປີ ຜ່ານມາ ປະລິມານເງິນເພ່ີມຂ້ຶນຢ່າງຕ່ໍເນ່ືອງຕາມການຂະຫຍາຍຕົວຂອງ 
ເສດຖະກດິ, ສະເລ່ຍ 26,87% ຕ່ໍປີ. ສາເຫດຫັຼກແມ່ນຍ້ອນຂະແໜງທະນາຄານໄດ້ປະກອບສ່ວນສິນເຊ່ືອໃຫ້ແກ່ພາກສ່ວນເສດຖະ
ກດິ ຕາມຄວາມຮຽກຮ້ອງຕ້ອງການໃນການພັດທະນາເສດຖະກດິ-ສັງຄົມ.

ຕາຕະລາ​ງ 6: ອັດຕາການຂະຫຍາຍຕົວປະລິມານເງິນ

ລາຍລະອຽດ ສົກປີ 
2010-11

ສົກປີ 
2011-12

ສົກປີ 
2012-13

ສົກ​ປີ 
2013-14

ສົກ​ປີ 
2014-15

ສະເລ່ຍ 
5 ປີ

ອັດຕາການຂະຫຍາຍຕົວຂອງປະລິມານ
ເງິນທຽບໃສ່ສົກປີຜ່ານມາ

37,94% 28,01% 20,61% 27,14% 20,66% 26,87%

–– ຄັງສ�ຳຮອງເງິນຕາຕ່າງປະເທດ: ໃນ 5 ປີຜ່ານມາ ຄັງສໍາຮອງເງິນຕາຕ່າງປະເທດ ເພ່ີມຂ້ຶນຈາກ 531,2 ລ້ານ ໂດລາ 
ໃນທ້າຍສົກປີ 2009-2010 ມາເປັນ 798,2 ລ້ານໂດລາ ໃນທ້າຍສົກປີ 2014-2015, ສະເລ່ຍຕໍ່ປີກຸ້ມການນ�ຳເຂົ້າໄດ້ 5 ​ເດືອນ.

ຕາຕະລາ​ງ 7: ຄັງສ�ຳຮອງເງິນຕາຕ່າງປະເທດ

ລາຍລະອຽດ ສົກປີ 
2009-10

ສົກປີ 
2010-11

ສົກປີ 
2011-12

ສົກປີ 
2012-13

ສົກ​ປີ 
2013-14

ສົກ​ປີ 
2014-15

ຄັງສ�ຳຮອງເງິນຕາຕ່າງປະເທດ 
(ລ້ານໂດລາ)

531,20 718,10 658,57 583,44 834,70 798,20

ສາມາດກຸ້ມການນ�ຳເຂົ້າ ຄັງສ�ຳຮອງເງິນຕາຕ່າງປະເທດສາມາດກຸ້ມການນ�ຳເຂົ້າສະເລ່ຍຕໍ່ປີ 5 ເດືອນ

3.2.	ການດຸນ່ດຽ່ງມະຫາພາກ

3.2.1.	 ການດຸນ່ດຽ່ງແຫຼງ່ທນຶເພືອ່ການພດັທະນາ

ມາຮອດ 5 ປີ​ ຂອງແຜນການ 5 ປີ ຄ້ັງທີ VII (2011-​2015), ທ່ົວສັງຄົມສາມາດສະໜອງທຶນ (ຈາກງົບ ປະມານພາຍໃນ, 
ຊ່ວຍເຫຼອືລ້າ-ກູ້ຢືມ, ການລງົທນຶຈາກເອກະຊົນພາຍໃນ-ຕ່າງປະເທດ ແລະ ສິນເຊືອ່ທະນາຄານ) ໄດ້ທັງໝດົ 249.507,59 ຕືກ້ບີ 
ເທົ່າກັບ 196,11% ຂອງແຜນການ 5 ປີ (127 ພັນຕື້ກີບ) ໃນນັ້ນ: ມູນຄ່າການລົງທຶນລວມ ເພີ່ມຂຶ້ນຈາກ 28.663,23 ຕື້ກີບ 
ເທ່ົາກບັ  45,89% ຂອງ GDP ໃນສົກປີ 2010​-2011 ແລະ ໃນສົກປີ 2014-2015 ປະຕິບັດໄດ້ 44.359,03 ຕ້ືກບີ ເທ່ົາກັບ 
43,35% ຂອງ GDP ແລະ ມາຮອດເດືອນ 9/2015, ຂະແໜງການຂ້ັນສູນກາງ ແລະ ທ້ອງຖ່ີນຄາດວ່າຈະສາມາດຈັດຕ້ັງປະຕິບັດ
ໄດ້ດັງ່ນີ:້

1.	 ທຶນ​ພາຍ​ໃນຈາກ​ງົບປະມານ​ລັດ ປະຕິບັດ​ໄດ້ 13.314 ຕື້ກີບ ເທົ່າກັບ 98,62% ຂອງແຜນການ 5 ປີ.

2.	 ທຶນຊ່ວຍ​ເຫຼືອ​ລ້າ-ກູ້​ຢືມ (ODA) ປະຕິບັດ​ໄດ້ 26.981,26 ຕື້ກີບ ​ເທົ່າ​ກັບ 91,05% ຂອງແຜນການ 5 ປີ.
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3.	 ການ​ລົງທຶນ​ເອກະ​ຊົນ​ພາຍ​ໃນ​ ແລະ ຕ່າງປະ​ເທດ ປະຕິບັດ​ໄດ້ 167.268,83 ຕ້ືກີບ ​ເທ່ົາ​ກັບ 247,81% ຂອງແຜນ ການ 5 ປີ;

4.	 ສິນ​ເຊື່ອ​ທະນາຄານ ປະຕິບັດ​ໄດ້ 41.493,50 ຕື້ກີບ ​ເທົ່າ​ກັບ 307,36% ຂອງແຜນການ 5 ປີ.

»» ການລົງທຶນຈາກງົບປະມານພາຍໃນ: ໄດ້ສຸມທຶນໃສ່ແກ້ໄຂສະພາບຜົນກະທົບຈາກອຸທົກກະໄພທ�ຳມະຊາດຢູ່ທ້ອງຖິ່ນ, 
ເພ່ືອກະຕຸ້ນເສດຖະກດິ ແລະ ແກ້ໄຂຄວາມທຸກຍາກຂອງປະຊາຊົນ ເຮັດໃຫ້ການລົງທຶນຈາກງົບປະມານພາຍໃນ ໄດ້ຄ່ອຍໆເພ່ີມຂ້ຶນ 
ໃນສົກປ ີ2010-2011 ຈາກ 1.753,23 ຕື້ກີບ ກວມເອົາ 6,13% ຂອງການລົງທຶນທັງໝົດ ມາເປັນ3.424,93 ຕື້ກີບ ກວມເອົາ 
7,72% ຂອງການລົງທຶນທັງໝົດ ໃນສົກປີ 2014-2015; ເຮັດໃຫ້ສາມາດບັນລຸໄດ້ 5 ປີ ໂດຍ ລວມ 13.314 ຕື້ກີບ ກວມເອົາ 
5,35% ຂອງການລົງທຶນທັງໝົດ ແລະ ບັນລຸໄດ້ 98,62% ຂອງແຜນການ 5 ປີ (ແຜນ ການ 5 ປີ 12.000-15.000 ຕື້ກີບ); 
ໃນນີ້, ບັນດາຂະ​ແໜງ​ການ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນໄດ້ຈັດ​ສັນ​ທຶນ​ເຂົ້າ​ໃສ່​ບັນ​ດາ​ໂຄງການທີ່ມີປະສິດທິຜົນສູງພໍສົມຄວນ ແລະ ໂດຍລວມ 
ແມ່ນໄປຕາມໂຄງການຈຸດສຸມຂອງລັດຖະບານ. ​ໃນ​ນັ້ນ:​​

–– ຂົງເຂດເສດຖະກິດ ກວມປະມານ 30% ຂອງການລົງທຶນລັດທັງໝົດ.
–– ຂົງເຂດສັງຄົມ ກວມປະມານ 35%; ໃນນີ້, ສຶກສາ 17% ແລະ ສາທາລະນະສຸກ 9% ແລະ ພາກສ່ວນອື່ນໆ 9% 

ຂອງການລົງທຶນລັດທັງໝົດ.
–– ເສັ້ນທາງ ແລະ ສ�ຳນັກງານອົງການ ໃຫ້ກວມປະມານ 35%; ໃນນັ້ນ, ເສັ້ນທາງ 28% ແລະ ເຄຫາສະຖານ 7% 

ຂອງການລົງທຶນລັດທັງໝົດ.

ການ​ລົງທຶນ​ໂດຍ​ລວມ​ເຫັນ​ວ່າ​ປະຕິບັດ​ຕາມ​ລະບຽບ​ກົດໝາຍ​ໄດ້​ດີ​ສົມຄວນ, ​ແຕ່​ຍັງ​ເຫັນວ່າການ​ລົງທຶນ​ຂອງ​ບາງຂະ​
ແໜງການ ​ແລະ ທ້ອງ​ຖ່ິນຍັງ​ກະ​ແຈກ​ກະຈາຍບ່ໍ​ມ​ີຈຸດ​ສຸມ​ເທ່ົາ​ທ່ີ​ຄວນ, ການ​ສ້າງ​ໂຄງການ​ຍັງ​ຂາ​ດການ​ວິ​ເຄາະ​, ວິ​ໄຈ ແລະ ບ່ໍສອດຄ່ອງ​ 
ແລະ ຖືກ​ເປົ້າ​ໝາຍ​ການ​ພັດທະນາຈຶ່ງ​ເຮັດ​ໃຫ້ມີການ​ດັດ​ແກ້​ໂຄງການ​​ໃນ​ກາງ​ປີ​ຫຼາຍ​ສົມຄວນ. ການຈັດ​ຕັ້ງ​ທຶນ​ຕ່າງປະ​ເທດບາງ​ຂະ​
ແໜງ​ການ ​ແລະ ທ້ອງ​ຖິ່ນບໍ່​ບັນລຸຕາມ​ແຜນການ​ ເຊິ່ງສາ​ເຫດ​ໜຶ່ງ​ແມ່ນ​ເນື່ອງ​ມາ​ຈາກ​ຄວາມ​ສາມາດ​ຂອງ​ການຈັດ​ຕັ້ງ​ປະຕິບັດ​ຂອງ​
ພາກ​ລັ​ດ​ເຮົາ. ການ​ຕິດຕາມ​ການຈັດ​ຕ້ັງ​ປະຕິບັດ​ໂຄງການຢູ່​ຂະ​ແໜງ​ການ​ ແລະ ທ້ອງ​ຖ່ິນຍັງ​ບ່ໍ​ທັນ​ເປັນ​ລະບົບອາ​ໄສ​ການ​ລາຍ​ງານ​ເປັນ​
ຕົ້ນຕໍ. ​ໃນ​ຕໍ່ໜ້າ​ຕ້ອງ​ໄດ້​ເອົາ​ໃຈ​ໃສ່ການ​ປະ​ເມີນ​ຜົນ​ໂຄງການ​ຂຶ້ນ​ຕື່ມ​ອີກ​ ໂດຍ​ສະ​ເພາະ​ການ​ປະ​ເມີນ​ກ່ອນ​ເອົາ​ເຂົ້າ​ແຜນການລົງທຶນ​
ຢ່າງ​ມີ​ຈຸດ​ສຸມ, ບໍ່​ປະຕິບັດ​ຫຼາຍ​ໂຄງການ​ໃນ​ເວລາ​ດຽວ​ກັນ ​ແລະ ມີ​ມາດ​ຕະການ​ສະກັດ​ກັ້ນ ​ແລະ​ ແກ້​ໄຂ​ໜີ້​ສິນ​ທີ່​ມີ​ໃນ​ປະຈຸ​ບັນ.

»» ທຶນ​ຊ່ວຍ​​ເຫືຼອລ້າ ແລະກູ້ຢືມ: ໄລຍະຜ່ານມາ, ລັດຖະບານໄດ້ເອົາໃຈໃສ່ຈັດ​ຕ້ັງກອງ​ປະຊຸມ​ໂຕະມົນປະຈໍາປີ ແລະ 
ໂຕມນົລະດັບສູງ ເພ່ືອປຶກສາຫາລື ແລະ ລະດົມຂົນຂວາຍທຶນກັບຄູ່ຮ່ວມພັດທະນາ ເພ່ືອຮັບໃຊ້ໃຫ້ແກ່ການພັດທະ ນາເສດຖະກດິ-
ສັງຄົມແຕ່ລະປີ ແລະ 5 ປີ ຄ້ັງທີ VII (2011-2015), ໃນນ້ີ ໄດ້ຈັດກອງ​ປະຊຸມ​ໂຕະມນົລະດັບສູງ 2 ຄ້ັງ ຄື: ກອງປະຊຸມລະດັບສູງ ​
ຄັ້ງ​ທີ 10 ​ໃນ​ເດືອນພະ​ຈິກ 2010 ແລະ ຄັ້ງທີ 11 ໃນເດືອນພະຈີກ 2013 ທີ່ຢູ່ໃນໄລຍະສະພາບເສດຖະກິດໂລກພວມຢູ່ໃນພາ
ວະສັບສົນ ແຕ່ບັນດາຄູ່ຮ່ວມພັດທະນາກໍ່ຍັງສະແດງເຈດຈ�ຳນົງສືບຕໍ່ ໃຫ້ການຊ່ວຍເຫຼືອແກ່ ສປປລາວ, ສະແດງອອກໃນໄລຍະ 5 
ປີ ສາມາດລະດົມ​ທຶນ​ຊ່ວຍ​ເຫຼືອທາງ​ການ​ເພື່ອ​ການ​ພັດທະນາໄດ້ລວມທັງໝົດ 26.981,26 ຕື້ກີບ ຫຼື ປະມານ 3.369 ລ້ານໂດລາ ​
ເທົ່າ​ກັບ 91,05% ຂອງແຜນການ 5 ປີ (ແຜນການ 5 ປີ 30.000-33.000 ຕື້ກີບ); ໃນນັ້ນ: ​ທຶນ​ຊ່ວຍ​ເຫຼືອລ້າ ​ແລະ ກູ້ຢືມ 
ປະຕິບັດ​ໄດ້ 5.062,89 ຕ້ືກບີ (ປະມານ 630 ລ້ານໂດລາ) ກວມເອົາ 17,66% ຂອງການລົງທຶນທັງໝົດ ໃນສົກ​ປີ 2010-2011 
(ແຜນ 2010-2011: 600 ລ້ານໂດລາ) ແລະ ປະຕິບັດໄດ້ 5.361,27 ຕື້ກີບ (ປະມານ 660 ລ້ານໂດລາ) ກວມເອົາ 12,09% 
ໃນສົກປີ 2014-2015 (ແຜນ 2010-2011: 660 ລ້ານໂດລາ).

ເ ປ້ົ າໝາຍໃນການນ�ຳໃຊ້ທຶນຊ່ວຍເຫືຼອລ້າ ແລະ ກູຢື້ມ (ODA) ແມນ່​ສຸມໃສ່​ວຽກງານຕ້ົນຕໍຂອງ​ຂົງ​ເຂດ​ວັດທະນະ 
ທ�ຳ-ສັງຄົມ ​ແລະ ຂົງ​ເຂດ​ເສດຖະກິດດັ່ງນີ້:

i.	 ທຶນ​ຊ່ວຍ​ເຫືຼອລ້າ​ ສ່ວນໃຫຍ່ແມ່ນ​ນ�ຳ​ໃຊ້​ເຂ້ົາ​ໃນການ​ພັດທະນາ​ຂະ​ແໜງວັດທະນະທ�ຳ-ສັງຄົມ ​ເພ່ືອ​ບັນລຸ​ເປ້ົາ ໝາຍສະຫັດ​
ສະ​ວັດ​ດ້ານ​ການ​ພັດທະນາ (MDGs). 

ii.	ທຶນ​ກູ້​ຢືມ​ ຕົ້ນຕໍແມ່ນ​ເລັ່ງ​ໃສ່ພັດທະນາ​ຂົງ​ເຂດ​ເສດຖະກິດ ​ແລະ ພື້ນຖານ​ໂຄງ​ລ່າງ​ເຊັ່ນ: ຂະ​ແໜງພະລັງງານ-ບໍ່​ແຮ່, 
ກະສິກ�ຳ​-ປ່າ​ໄມ້, ​ໂຍທາ​ທິການ​ ແລະ ຂົນ​ສົ່ງ.

»» ການລົງທຶນເອກະຊົນພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ: ໄດ້ເອົາໃຈໃສ່ປັບປຸງລະບົບກົນໄກ ເພ່ືອສ້າງສະພາບແວດລ້ອມທ່ີດີ 
ແລະ ເອື້ອອ�ຳນວຍຄວາມສະດວກໃຫ້ແກ່ນັກລົງທຶນ. ອັນ​ພົ້ນ​ເດັ່ນ​ແມ່ນໄດ້ເປີດການບໍລິການການລົງທຶນຜ່ານປະ ຕູດຽວໃນວັນທີ 
01 ຕຸລາ 2011 ເປັນຕ້ົນມາເພ່ືອອໍານວຍຄວາມສະດວກ, ວ່ອງ​ໄວ​ ແລະ​ ໂປ່​ງ​ໃສຮັບປະກນັ​ຜົນ​ປະ​ໂຫຍ​ດ ສ່ວນ​ລວມ; ນອກຈາກນ້ັນ, 
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ໄດ້ສ້າງເວັບໄຊເພື່ອ​ໃຫ້​ນັກ​ລົງທຶນ​ສາມາດ​ຮັບ​ຮູ້ ​ແລະ ​ເຂົ້າ​ເຖິງ​ຂໍ້​ມູນ​ຂ່າວສານ​ໃນ​ການ​ລົງທຶນ​ຢ່າງ​ສະດວກ. ເຮັດໃຫ້ສາມາດດຶງດູດກ
ານລົງທຶນຈາກເອກະຊົນພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ ໄດ້ລວມທັງໝົດ 167.268,83 ຕື້ກີບ ຫຼື ປະມານ 20.871,37 ລ້ານໂດລາ ​
ເທ່ົາ​ກັບ 247,81% ຂອງແຜນການ  5 ປີ ( ແຜນການ  5 ປີ  64.000-71.000 ຕ້ືກີ ບ ແລະ ກວມເອົາ 50 -56% 
ຂອງການລົງທຶນທັງໝົດ); ໃນນ້ັນ: ການລົງທຶນໄດ້ເພ່ີມຂ້ຶນ ຈາກ 15.348,70 ຕ້ືກີບ ຫືຼ ປະມານ 1.918,59 ລ້ານໂດລາ ກວມເອົາ 
53,55% ຂອງການລົງທຶນທັງໝົດໃນສົກປີ 2010-2011 ມາເປັນ 28.081,73 ຕ້ືກບີ ກວມເອົາ 63,31% ຂອງການລົງທຶນທັງໝົດ 
ໃນສົກປີ 2014-2015.

ການລົງ ທຶນເອກະຊົນພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດສ່ວນໃຫຍ່ ແມ່ນເລ່ັງໃສ່ຂະແໜງພະລັງງານ ແລະ ບ່ໍແຮ່, ຮອງລົງ 
ມາຂະແໜງການບໍລິການ ແລະ ຂະແໜງກະສິກ�ຳ ໃນນ້ັນ: ຂະແໜງກະສິກ�ຳ: ໂຄງການສ່ົງເສີມການປູກສາລີ, ອ້ອຍ, ຢາງພາລາ ແລະ 
ຕ້ົນໄມ້ອຸດສາຫະກ�ຳ, ໂຄງການປູກຊາ-ກາເຟເພ່ືອສ່ົງອອກ, ໂຄງການສ່ົງເສີມການປູກຢາງພາລາ ແລະ ອ່ືນໆ. ຂະແໜງພະລັງງານ: 
ໂຄງການ​ກໍ່ສ້າງ​​ເຂ່ືອນ​ໄຟຟ້າ​ນ�້ຳ, ຂະແໜງອຸດສາຫະກ�ຳບໍ່ແຮ່: ໂຄງການຂຸດຂ້ົນແຮ່ບົກຊິດ ແລະ ສ້າງຕ້ັງໂຮງງານປຸງແຕ່ງອາລູມນີາ 
ແລະ ອາລູມນີຽມ ເພ່ືອຈ�ຳໜ່າຍພາຍໃນ ແລະ ສ່ົງອອກ, ໂຄງການຂຸດຄ້ົນ ແລະ ປຸງແຕ່ງແຮ່ຄ�ຳ ແລະ ແຮ່ຕິດພັນ ເພ່ືອຈ�ຳໜ່າຍພາຍໃນ 
ແລະ ສ່ົງອອກຕ່າງປະເທດ ແລະ ຂະແໜງບໍລິການ: ໂຮງ ແຮມ 5 ດາວ, ວິນລາລະດັບສູງ, ສະໜາມກ໋ອຟ, ສູນການຄ້າ, ອາພາດເມັນ້, 
ລີສອດ, ຫໍປະຊຸມ ແລະ ສູນກລິາ, ໂຄງການບໍ ລິການດ້ານໂທລະຄົມຄົບວົງຈອນ.

»» ການ​ປ່ອຍ​ສິນ​ເຊື່ອຂອງ​ທະນາຄານ​: ທະນາຄານແຫ່ງ ສປປ ລາວ ໄດ້ດ�ຳເນີນນະໂຍບາຍ ແລະ ລະບຽບການຄຸ້ມຄອງທີ່ 
ເອ້ືອອ�ຳນວຍໃຫ້ແກ່ທະນາຄານທຸລະກດິມແີຫ່ຼງທຶນປ່ອຍກູ້ ແລະ ມຕ້ົີນທຶນຕ່ໍາ. ຜະລິດຕະພັນເງນິກູ້ໄດ້ຮັບການພັດທະ ນາຢ່າງຕ່ໍເນ່ືອງ, 
ການປ່ອຍສນິເຊື່ອມີຫາຼຍຮບູແບບສອດຄ່ອງກບັລກູຄ້າແຕ່ລະປະເພດ; ພ້ອມກັນນັນ້, ທະນາຄານທລຸະກດິໄດ້ເປນັເຈົາ້ການສະໜອ
ງສິນເຊື່ອໃຫ້ແກ່ໂຄງການທີ່ມີປະສິດທິຜົນໂດຍສຸມໃສ່ປັບປຸງລະບຽບ, ກົນໄກ ແລະ ຂັ້ນຕອນການພິຈາ ລະນາເງິນກູ້ເພື່ອໃຫ້ຜູ້ປະ
ກອບການເຂົ້າຫາແຫຼ່ງທຶນໄດ້ງ່າຍຂຶ້ນ ພ້ອມທັງຄວບຄຸມສິນເຊື່ອໃຫ້ມີຄຸນນະພາບເພື່ອຮັບປະກັນໜີ້ເສຍ (NPL) ບໍ່ໃຫ້ເກີນ 3%; 
ຫຼຸດ ຜ່ອນ ແ ລະ ໂ ຈະການປ່ອຍ ສິນເຊ່ືອ ຂອງທະນາຄານ ແຫ່ງ ສປປ ລາວ ໃຫ້ແກ່ບັນດາໂຄງການກ່ໍສ້າງພ້ືນຖານໂຄງລ່າງ, 
ໂຄງການໄລຍະຍາວທີ່ມີຜົນຕອບແທນຊ້າ.

ໃນໄລຍະ 5ປີ ຜ່ານມາ ການ​ປ່ອຍ​ສິນ​ເຊື່ອ ເພື່ອຊຸກຍູ້ເສດຖະກິດໃຫ້ຂະຫຍາຍຕົວ ​ເຫັນ​ວ່າ ​ເພີ່ມ​ຂຶ້ນສຸດທິ 41.493,50 
ຕ້ື ກີບ ສະ ເລ່ຍ ເພ່ີມຂ້ຶນ  31,0 9% ຕ່ໍປີ (ຈາກ 14.805,09 ຕ້ືກີບໃນທ້າຍສົກປີ 2 009-2 010 ມ າເປັນ 56.298,59 
ຕື້ກີບໃນທ້າຍສົກປີ 2014-2015). ໃນນັ້ນ, ສິນເຊື່ອທະນາຄານທຸລະກິດສະເລ່ຍເພີ່ມຂຶ້ນ 32,67% ຕໍ່ປີ.

ຕາຕະລາ​ງ 8: ສິນເຊື່ອລະບົບທະນາຄານ

ລາຍລະອຽດ ສົກປີ 
2010-11

ສົກປີ 
2011-12

ສົກປີ 
2012-13

ສົກ​ປີ 
2013-14

ສົກ​ປີ 
2014-15

ລວມ 5 ປີ

ມູນຄ່າການເພີ່ມຂຶ້ນຂອງສິນເຊື່ອ
ລະບົບທະນາຄານທຽບໃສ່ສົກປ ີ
ຜ່ານມາ (ຕື້ກີບ)

6.498,41 6.926,90 11.772,94 8.804,15 7.491,10 41.493,50

3.2.2.	ການດຸນ່ດຽ່ງງົບປະມານແຫງ່ລັດ

ໃນ 5 ປີຜ່ານມາ, ລັດຖະບານໄດ້ປັບປຸງກົນໄກລະບົບການ​ເກບັ​ລາຍ​ຮັບ​ງົບປະມານເຮັດໃຫ້ສາມາດເກບັ​ລາຍ​ຮັບ​ງົບ ປະມານ​
ລວມເພີ່ມຂຶ້ນ ແລະ ລາຍຈ່າຍສາມາດແກ້ໄຂວຽກບໍລິຫານ ແລະ ການລົງທຶນສະແດງອອກດັ່ງນີ້: 

–– ດ້ານລາຍຮັບລວມ: ເກັບໄດ້ທັງໝົດ 99.549 ຕື້ກີບ ກວມເອົາ 24,6% ຂອງ GDP (ແຜນ 5 ປີ 19-21% ຂອງ 
GDP) ໃນນັ້ນ: ​ສົກ​ປີ 2010-2011 ປະຕິບັດໄດ້ 14.310 ຕື້ກີບ ​ກວມເອົາ 23,10% ຂອງ GDP ແລະ ໃນ​ສົກ​ປີ 2014-
2015 ປະຕິບັດໄດ້ 24.468 ຕື້ກີບ​ ກວມ 23,9% ຂອງ GDP.

ລາຍຮັບພາຍໃນ: ໄດ້ທັງໝົດ 76.648 ຕື້ກີບ ​ກວມເອົາ 18,9% ຂອງ GDP (ແຜນ 5 ປີ 16-18% ຂອງ GDP) 
ໃນນ້ັນ: ​ສົກ​ປີ 2010-2011 ປະຕິບັດໄດ້ 10.601 ຕ້ືກີບ ​ກວມ 17,10% ຂອງ GDP ແລະ ໃນ​ສົກ​ປີ 201​4-2015 ປະຕິບັດໄດ້ 
19.923 ຕື້ກີບ​ ກວມເອົາ 19,50% ຂອງ GDP.
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–– ດ້ານ​ລາຍ​ຈ່າຍ​ງົບປະມານ: ປະຕິບັດໄດ້ທັງໝົດ 118.639 ຕື້ກີບ ກວມເອົາ 29,30% ຂອງ GDP (ແຜນ 5 ປີ 
22-25% ຂອງ GDP); ໃນນັ້ນ: ສົກ​ປີ 2010-2011 ປະຕິບັດໄດ້ 15.115 ຕື້ກີບກວມເອົາ 27,2% GDP ແລະ ໃນ ສົກປີ 
2014-2015 ປະຕິບັດໄດ້ 29.097 ຕື້ກີບ ກວມເອົາ 28,40% ຂອງ GDP. ສາມາດແກ້ໄຂຊີວິດການເປັນຢູ່ຂອງ​ພະນັກງານ 
ລັດຖະກອນ, ທະຫານ, ຕ�ຳຫຼວດ ເປັນຕົ້ນໄດ້ປັບປຸງຄ່າຄອງຊີບ ແລະ ເງິນນະໂຍບາຍອຸດໜູນຕ່າງໆໃຫ້ພະນັກງານ-ລັດ ຖະກອນ, 
ຮັບປະກັນການຊ�ຳລະໜີ້ສິນພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດໃຫ້ໄດ້ຢ່າງຄ່ອງຕົວ ແລະ ທັນເວລາ.

–– ຂາດ​ດຸນ​ງົບປະມານ: ປະຕິບັດໄດ້ທັງໝົດ 19.090 ຕື້ກີບ ກວມເອົາ 4,7% ຂອງ GDP (ແຜນ 5 ປີ 3-5% ຂອງ 
GDP) ໃນນັ້ນ: ສົກ​ປີ 2010-2011 ປະຕິບັດໄດ້ 1.687 ຕື້ກີບ ກວມເອົາ 2,7% ຂອງ GDP ແລະ ໃນສົກປີ 2014-2015 
ປະຕິບັດໄດ້ 4.629 ຕື້ກີບ ​ກວມເອົາ 4,60% ຂອງ GDP.

ຕາຕະລາ​ງ 9: ລາຍຮັບ, ລາຍຈ່າຍ ແລະ ຂາດດຸນງົບປະມານ​ໃນແຕ່ລະສົກປີ ໃນໄລຍະແຜນການ 5 ປີ 
ຄັ້ງ​ທີ VII (2011-2015)

ລາຍລະອຽດ ສົກປີ 
2010-11

ສົກປີ 
2011-12

ສົກປີ 
2012-13

​ສົກ​ປີ 
2013-14

ສົກປີ 
2014-15

ລວມ 5 ປີ

ລາຍຮັບງົບປະມານທັງໝົດ 
(ຕື້ກີບ)

14.310 17.263 20.176 23.331 24.468 99.549

ລາຍຮັບງົບປະມານພາຍໃນ 
(ຕື້ກີບ)

10.601 12.698 15.264 18.161 19.923 76.648

ລາຍຈ່າຍງົບປະມານ 
(ຕື້ກີບ)

15.997 19.115 26.269 28.160 29.097 118.639

ຂາດດຸນງົບປະມານ 
(ຕື້ກີບ)

1.687 1.852 6.093 4.829 4.629 19.090

ແຫຼ່ງຂໍ້​ມູນ: ການສະຫລຸບການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດງົບປະມານແຫ່ງລັດໃນໄລຍະ 5 ປີ (2011-2015), ເລກທີ 795/ກງ.ຫກ, ວັນທີ 31 ມີນາ 2016.

3.2.3.	ການດຸນ່ດຽ່ງຂາເຂ້ົາ-ຂາອອກ:

ລັດຖະບານໄດ້ເອົາໃຈໃສ່ປັບປຸງກົນໄກລະບົບການຄ້າລະຫວ່າງປະເທດ ໂດຍສະເພາະໄດ້ເປີດສູນຂ້ໍມນູຂ່າວສານໃນຮູບແບບ
ເວັບໄຊເພ່ືອສະໜອງຂ້ໍມນູ ແລະ ອ�ຳນວຍຄວາມສະດວກທາງດ້ານການອະນຸຍາດນ�ຳເຂ້ົາ-ສ່ົງອອກສິນຄ້າໃຫ້ແກພ່າກທຸລະກດິເຮັດໃຫ້
ມນູຄ່າການນ�ຳເຂ້ົາ-ສ່ົງອອກມທ່ີາອ່ຽງເພ່ີມຂ້ຶນ ສະແດງອອກດ່ັງນ້ີ: 

–	 ການສ່ົງອອກ: ປະຕິບັດໄດ້ໂດຍລວມ 14.229,23 ລ້ານໂດລາ ກວມເອົາ 28,08% ຂອງ GDP, ໃນນ້ັນ: 
ປະຕິບັດໄດ້ 2.027,15 ລ້ານໂດລາ ໃນ​ສົກ​ປີ 2010-2011; 1.696,44 ລ້ານໂດລາ ໃນ​ສົກ​ປີ 2011-2012; 3.645,86 
ລ້ານໂດລາ ສົກ​ປີ 2012-2013; 3.433,71 ລ້ານ​ໂດ​ລາ ​ໃນ​ສົກ​ປີ 2013-2014 ​ແລະ 3.426,07 ໃນ​ສົກ​ປີ 2014-2015.

–	 ການນ�ຳເຂ້ົາ: ປະຕິບັດໄດ້ໂດຍລວມ 17.629,67 ລ້ານໂດລາ ກວມເອົາ 34,79% ຂອງ GDP; ໃນນ້ັນ: ປະຕິ ບັດ​
ໄດ້ 2.324,58 ລ້ານໂດລາ ໃນ​ສົກ​ປີ 2010-2011 ມາເປັນ 2.566,78 ລ້ານໂດລາ ໃນ​ສົກ​ປີ 2011-2012; 3.649,75 
ລ້ານໂດລາ ສົກ​ປີ 2012-2013; 4.680,84 ລ້ານ​ໂດ​ລາ ​ໃນ​ສົກ​ປີ 2013-2014 ແລະ 4.407,72 ໃນ​ສົກ​ປີ 2014-2015.

–	 ຂາດ​ດຸນ​: ປະຕິບັດໄດ້ໂດຍລວມ 3.400,45 ລ້ານໂດລາ ກວມເອົາ 6,71% ຂອງ GDP, ໃນນັ້ນ: 297,43 ລ້ານ 
ໂດລາ ໃນ​ສົກ​ປີ 2010-2011 ມາເປັນ 870,34 ລ້ານໂດລາ ໃນ​ສົກ​ປີ 2011-2012; 3,89 ລ້ານໂດລາ ສົກ​ປີ 2012-2013; 
1.247,13 ລ້ານ​ໂດ​ລາ ​ໃນສົກ​ປີ 2013-2014 ແລະ 981,65 ໃນ​ສົກ​ປີ 2014-2015.
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3.2.4.	ການດຸນ່ດຽ່ງແຮງງານ ແລະ ການສາ້ງວຽກເຮັດງານທາໍ:

ຈ�ຳນວນປະຊາກອນເພີ່ມຂຶ້ນຈາກ 5,62 ລ້ານຄົນ ໃນປີ 2005 ມາເປັນ 6,49 ລ້ານຄົນ ໃນປີ 2015, ໂຄງປະກອບຂອງ 
ກ�ຳລັງແຮງງານ ໃນ 5 ປີ ຜ່ານມາໄດ້ຫັນໄປຕາມທິດການຫັນເປັນອຸດສາຫະກ�ຳ ແລະ ທັນສະໄໝ, ການພັດທະນາເສດຖະກິດເທ່ືອລະກ້າວ 
ເຊິ່ງສະແດງອອກອັດຕາສ່ວນແຮງງານທີ່ມີວຽກເຮັດງານທ�ຳໃນຂົງເຂດກະສິກ�ຳໄດ້ຫຼຸດລົງຈາກ 71,3%ໃນປີ 20104 ແລະ ຄາດວ່າ 
ຈະຫຼຸດລົງເປັນ 65,2% ໃນປີ 2015 (ແຜນການຮອດປີ 2015 ໃຫ້ຫຼຸດລົງເຫືຼອ 70%), ຂົງ ເຂດອຸດສາຫະກ�ຳເພ່ີມຂ້ຶນຈາກ 8,3% 
ໃນປີ 2010 ແລະ ຄາດວ່າຈະເພ່ີມຂ້ຶນເປັນ 11,4% ໃນປີ 2015 (ແຜນການຮອດປີ 2015 ໃຫ້ເພ່ີມຂ້ຶນເປັນ 7%) ແລະ ຂົງເຂດ 
ການບໍລິການເພີ່ມຂຶ້ນຈາກ 20,4% ໃນປີ 2010 ແລະ ຄາດວ່າຈະເພີ່ມຂຶ້ນເປັນ 23,4% ໃນ​ປີ 20155 (ແຜນການຮອດປີ 2015 
ໃຫ້ເພ່ີມຂ້ຶນເປັນ 23%). ການມວີຽກເຮັດງານທ�ຳຂອງຜູ້ອອກແຮງງານມ ີ3.021.212 ຄົນ, ກວມເອົາ 51,92% ຂອງພົນລະເມອືງ 
ທັງໝົດ ປີ 2010 ແລະ ຄາດວ່າຈະກວມເອົາ 55,67% ຂອງພົນ ລະເມືອງ ປີ 2015.

ໂດຍລວມ​ແລ້ວ​ເຫັນ​ວ່າ ການ​ດຸ່ນດ່ຽງ​​ແຮງ​ງານໄລຍະ​ຜ່ານ​ມາຍັງ​ບ່ໍ​ທັນ​ມ​ີຄວາມ​ຄ່ອງ​ຕົວ​ຍັງ​ຂາດລະບົບຂ້ໍມນູຂ່າວສານຕະຫຼາດ 
ແຮງງານເ ຮັດໃຫ້ການຂ້ຶນແຜນສ້າງ ແລະ ພັດທະນາກ�ຳລັງແຮງງານບ່ໍສອດຄ່ອງກັບແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ ແລະ 
ຕະຫຼາດແຮງງານເທົ່າທີ່ຄວນ; ແຜນການນ�ຳໃຊ້ແຮງງານຂອງຫົວໜ່ວຍແຮງງານບໍ່ໄປຄຽງຄູ່ກັບແຜນວຽກ ແລະ ແຜນເງິນ; ການລົງ
ທຶນສ່ວນຫຼາຍຂະຫຍາຍຕົວຢູ່ໃນເຂດຕົວເມືອງທີ່ມີພື້ນຖານໂຄງລ່າງເອື້ອອ�ຳນວຍ ແຕ່ຍັງບໍ່ທັນໄດ້ສຸມໃສ່ການພັດທະນາອຸດສາຫະ
ກໍາປຸງແຕ່ງຫຼາຍເທົ່າທີ່ຄວນ, ການສົ່ງເສີມທຸລະກິດຂະໜາດນ້ອຍ ແລະ ກາງ ບໍ່ທັນກວ້າງຂວາງ ເຮັດໃຫ້ແຮງງານໃນເຂດຊົນນະບົດ
ເຄື່ອນຍ້າຍເຂົ້າສູ່ຕົວເມືອງພາໃຫ້ເກີດແຮງງານຢູ່ຊົນນະບົດ.

3.3.	ການພດັທະນາຊນົນະບດົ ແລະ ແກ ໄ້ຂຄວາມທກຸຍາກ

ໃນໄລຍະ 5 ປີ ຜ່ານມາເຫັນວ່າ ບັນດາຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖ່ິນ ໄດ້ເອົາໃຈໃສ່ຫັນລົງສູ່ຮາກຖານ ເພ່ືອສຸມໃສ່ການສ້າງບ້ານ 
ແລະຈຸດສຸມພັດທະນາຕາມ 4 ເນື້ອໃນ ແລະ 4 ຄາດໝາຍ, ປະຕິບັດວຽກງານ 3 ສ້າງ (ການສ້າງແຂວງເປັນຫົວໜ່ວຍຍຸດທະສາດ, 
ເມືອງເປັນຫົວໜ່ວຍເຂັ້ມແຂງຮອບດ້ານ ແລະ ບ້ານເປັນຫົວໜ່ວຍພັດທະນາ) ໂດຍໄດ້ເຮັດທົດລອງຢູ່ 52 ເມືອງ ກວມເອົາ 109 
ບ້ານເປົ້າໝາຍ. ຜົນສໍາເລັດອັນພົ້ນເດັ່ນໄດ້ສະແດງອອກດັ່ງນີ້:

1.	 ການຫັນລົງຮາກຖານໄດ້ເປັນຂະບວນການແຂງແຮງກວ່າເກົ່າ, ມາຮອດປະຈຸບັນ ໄດ້ມີພະນັກງານລົງເຮັດວຽກກໍ່ສ້າງພ້ືນ 
ຖານການເມືອງປະຈ�ຳຢູ່ບ້ານ ແລະ ກຸ່ມບ້ານຈ�ຳນວນ 15.135 ຄົນ, ໃນນັ້ນ ພະນັກງານຂັ້ນສູນກາງ 1.065 ຄົນ, ​ແຂວງ 
1.196 ຄົນ, ເມືອງ 12.874 ຄົນ ແລະ ນັກສຶກສາຈ�ຳນວນໜຶ່ງ. 

2.	 ລະບົບການເມືອງຢູ່ຂັ້ນບ້ານ ແລະ ກຸ່ມບ້ານໄດ້ຮັບການປັບປຸງໜັກແໜ້ນເຂັ້ມແຂງເທື່ອລະກ້າວ. ບ້ານທີ່ມີລະ ບົບການຈັດ
ຕ້ັງໜັກແໜ້ນມີໜ່ວຍພັກແຂງຮູ້ນ�ຳພາຮອບດ້ານເພ່ີມຂ້ຶນ 68%, ບ້ານໄດ້ຮັບການຢ້ັງຢືນເປັນບ້ານ ປກສ ກວມເຖິງ 
80,98%, ບ້ານປອດຢາເສບຕິດ ກວມ 68,25% ແລະ ບ້ານປອດຄະດີ ກວມ 74,47% ຂອງຈ�ຳນວນບ້ານທັງໝົດໃນ
ຂອບເຂດທົ່ວປະເທດ. 

3.	 ໄດ້ສຸມໃສ່ການກໍ່ສ້າງໂຄງລ່າງພື້ນຖານເສດຖະກິດຢູ່ຮາກຖານ ຄື: ເສັ້ນທາງເຂົ້າໄປຫາເມືອງ, ບ້ານຕໍ່ບ້ານ ມາຮອດປະຈຸບັນ
ໄດ້ມີເສັ້ນທາງເຂົ້າຫາບ້ານກວມເອົາ 84,51% ຂອງຈ�ຳນວນບ້ານທັງໝົດ, ທຽບໃສ່ຄາດໝາຍທີ່ວາງໄວ້ໃນປີ 2015 ເຫັນ
ວ່າມີຄວາມເປັນໄປໄດ້ສູງທີ່ຈະມີທາງເຂົ້າເຖິງທຸກບ້ານທີ່ມີເງື່ອນໄຂ. ສ�ຳເລັດການປັບປຸງ ແລະ ກໍ່ສ້າງເສັ້ນທາງລົດເຂົ້າຫາ 6 
ເມອືງ ເຊ່ັນ: ເມອືງກະລືມ, ດັກຈ້ຶງ, ສະໝ້ວຍ, ໄຊຈ�ຳພອນ, ໄຊສະຖານ ແລະ ໂພນທອງ; ພ້ອມກນັນ້ັນ, ກໍໄດ້ສືບຕ່ໍເອົາໃຈ 
ໃສ່ຂະຫຍາຍຕາໜ່າງການສຶກສາ, ສາທາລະນະສຸກ ແລະ ລະບົບນ�້ຳສະອາດລົງສູ່ຊົນນະບົດບ່ອນຫ່າງໄກສອກຫີຼກ ແລະ 
ທຸກຍາກ. ຈາກຜົນຂອງການປະເມີນຄວາມທຸກຍາກ ແລະ ມາດຖານບ້ານພັດທະນາເຫັນວ່າບ້ານທີ່ໄດ້ປະກາດໃຫ້ເປັນບ້າ
ນສ�ຳເລັດການສຶກສາພາກບັງຄັບ (ຈົບຊ້ັນປະຖົມ) ເພ່ີມຂ້ຶນຈາກ 80% ໃນປີ 2011 ມາເປັນ 99,63% 

4	 ການສ�ຳຫລວດກ�ຳລັງແຮງງານ ແລະ ແຮງງານເດັກ ປີ 2010, ກະຊວງແຮງງານ-ສະຫວັດດີການສັງຄົມ, ສູນສະຖິຕິແຫ່ງຊາດ ກະຊວງແຜນການ ແລະ 
ການລົງທຶນ

5	 ການຄາດຄະເນຈາກການສ�ຳຫລວດການຊົມໃຊ້ ແລະ ການໃຊ້ຈ່າຍຄົວເຮືອນ ປີ 2013 ສູນສະຖິຕິແຫ່ງຊາດ



12

ຂອງຈ�ຳນວນບ້ານທັງໝົດໃນປີ 2014 ແລະ ປະກາດບ້ານແບບຢ່າງດ້ານສາທາລະນາສຸກເພ່ີມຂ້ຶນຈາກ 24,5% ໃນປີ 2011 
ມາເປັນ 64,84% ຂອງຈ�ຳນວນບ້ານທັງໝົດໃນປີ 2014. 

4.	 ການຈັດສັນພູມລ�ຳເນົາ ແລະ ບ່ອນທ�ຳມາຫາກິນຖາວອນ, ການພັດທະນາຕາມຊາຍແດນ ແລະ ຈຸດສຸມຕ່າງໆຂອງລັດ 
ຖະບານ ໄດ້ເຮັດໃຫ້ຫຼາຍຄອບຄົວໃນເຂດດ່ັງກ່າວມີການຫັນອາຊີບຈາກການຖາງປ່າເຮັດໄຮ່ປູກເຂ້ົາມາຜະລິດເປັນສິນ 
ຄ້າຕາມທ່າແຮງຂອງທ້ອງຖິນ່ຕນົ, ມບີ່ອນທ�ຳມາຫາກນິຖາວອນອາຊບີໝັນ້ທ່ຽງ, ມກີານຫນັປ່ຽນແບບແຜນການທ�ຳມາຫາ
ກິນແບບເກ່ົາທ່ີ ຂ້ຶນກັບທໍາ​ ມະຊາດມານ�ຳໃຊ້ເຕັກນິກ-ວິທະຍາສາດ ເຮັດໃຫ້ການແກ້ໄຂຄວາມທຸກຍາກ, 
ການສ້າງບ້ານພັດທະນາ, ການພັດທະນາຈຸດສຸມ ແລະ ຕົວເມືອງໃໝ່ໄດ້ມີຄວາມຄືບໜ້າຫຼາຍດ້ານ.

ສັງລວມແລ້ວໃນໄລຍະ 5 ປີ ຜ່ານມາ, ​ເຫັນ​ວ່າວຽກງານພັດທະນາຊົນນະບົດ ແລະ ລຶບລ້າງຄວາມທຸກຍາກໄດ້ມີຜົນ 
ສ�ຳເລັດຫຼາຍດ້ານ. ຕາມຜົນການປະເມີນຄວາມທຸກຍາກ ປີ 2014 (ຕາມດໍາລັດວ່າດ້ວຍມາດຖານຄວາມທຸກຍາກ ແລະ ມາດ 
ຖານການພັດທະນາໄລຍະ 2012-2015 ສະບັບເລກທີ 309/ນຍ) ເຫັນວ່າມີຄອບຄົວທຸກຍາກຍັງເຫືຼອ 76.604 ຄອບຄົວ, 
ບ້ານທຸກຍາກຍັງເຫລືອຈ�ຳນວນ 1.736 ບ້ ານ ເທ່ົາກັບ 23,09% ຂອງຈ�ຳນວນບ້ານທັງໝົດທ່ົວປະເທດ; ເຖິງຢ່າງໃດກໍຕາມ, 
ຈາກຜົນການສໍາຫຼວດການຊົມໃຊ້​ ແລະ ການໃຊ້ຈ່າຍຄົວເຮືອນຄັ້ງທີ 5 (LECS5) ເຫັນໄດ້ວ່າອັດຕາສ່ວນຄວາມທຸກຍາກໄດ້ຫຼຸດ
ລົງຈາກ 27,6% ໃນສົກປີ 2007- 2 008 (L ECS4)  ມາເປັນ 23,2% ໃນສົກປີ 2012-2013 ແລະ ໃນປີ 2015 
ຈະຍັງເຫຼືອປະມານ 20%. 

3.4.	ຜນົສາໍເລັດຂອງຂະແໜງການ

3.4.1.	 ການພດັທະນາຂົງເຂດເສດຖະກິດ

1.	ກະສິກໍາ ແລະ ປ່າໄມ້
ໃນ​ໄລຍະ 5 ປີຜ່ານມາ ​ເຖິງ​​ແມ່ນວ່າຂະ​ແໜງກະສິກ�ຳ-ປ່າ​ໄມ້​​​ໄດ້​ຮັບ​ຜົນ​ກະທົບ​ຈາກ​ສະພາບການ​ປ່ຽນ​ແປງດິນ​ຟ້າ​ອາກາດ, 

ການ​ເກດີໄພ​ພິບັດທໍາ​ມະ​ຊາດທ່ີ​ມຄີວາມຮຸນ​ແຮງ, ການ​ເໜັງຕີງ​ຂອງ​ລາຄາ​ສິນຄ້າ​ກະສິກ�ຳ, ການ​ເພ່ີມຂ້ຶນ​ຂອງ​ລາຄາ​ນ້ໍາມນັ​ໃນ​ຕະຫຼາດ​
ໂລກ ແລະອື່ນໆ​ ກໍ່ຕາມ ​ແຕ່​ດ້ວຍຄວາມພະຍາຍາມຂອງຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນ ຈິ່ງສາມາດ​ມີ​ຜົນສ�ຳ​ເລັດ​ສ�ຳຄັນຫຼາຍ​ດ້ານທີ່​
ເປັນ​ໜ້າຊື່ນ​ຊົມ ​ແລະ ສາມາດບັນລຸ​ຄາດໝາຍ​ໃຫຍ່ທີ່​ວາງ​ໄວ້​ໃນ​ແຜນການ 5 ປີ ຄັ້ງທີ VII​​ ໂດຍ​ສະ​ເພາະ​ການ​ຜະລິດ​ທາງ​ດ້ານ​
ສະບຽງອາຫານ, ການສົ່ງ​ເສີມການ​ຜະລິດ​ເປັນ​ສິນຄ້າເພື່ອຊົ​ມ​ໃຊ້​ພາຍ​ໃນ​ ແລະ ສົ່ງ​ອອກ, ການຍົກ​ສູງ​ຄຸນ​ນະພາ​ບ ​ແລະ ສະມັດ​
ຕະພາບການ​ຜະລິດ ເຊິ່ງສະ​ແດງ​ອອກ​ດັ່ງ​ນີ້:

ກ.	ດ້ານ​ສະບຽງອາຫານ:

»» ການ​ປູກ​ເຂົ້າ: ​ສາມາດ​ສະໜອງເຂົ້າ​ໃຫ້​ແກ່​ສັງຄົມ​ໄດ້​ໂດຍ​ພື້ນຖານ, ໃນ​ ​5 ປີ ຜ່ານມາ ຜົນ​ຜະລິດ​ເຂົ້າລວມ​ ສະ ເລ່ຍ 
3 ລ້ານ​ກວ່າໂຕນຕໍ່ປີ, ​ໃນ​ສົກປີ 2010-2011 ຜະລິດເຂົ້າໄດ້ 3,06 ລ້ານໂຕນ ແລະ ໃນສົກປີ 2014-2015 ຜະລິດໄດ້ 4,1 
ລ້ານໂຕນ ແລະ ທຽບ​ໃສ່​ແຜນການ 5 ປີ ຄັ້ງ​ທີ VII ປະຕິບັດ​ໄດ້ 97% ຂອງ​ແຜນການ (4,2 ລ້ານ​ໂຕນ) ໃນນັ້ນ: 

–– ເຂົ້ານາ​ປີ: ​ໃນ​ປີ 2011 ປະຕິບັດ​ໄດ້ 598.358 ​ເຮັກຕາ, ຜົນ​ຜະລິດ 2,32 ລ້ານໂຕນ; ​​ປີ 2012 ປະຕິບັດ​ໄດ້ 
706.028 ​ເຮັກຕາ, ຜົນ​ຜະລິດ 2,76 ລ້ານ​ໂຕນ;  ​ປີ 2013 ​ປະຕິບັດ​ໄດ້ 683.125 ​ເຮັກຕາ, ຜົນ​ຜະລິດ 2,73 ລ້ານ​ໂຕນ; ປີ 
2014 ປະຕິບັດ​ໄດ້ 762.566 ​ເຮັກຕາ ຜົນ​ຜະລິດ​ 3,21 ລ້ານ​ໂຕນ ​ແລະ ປີ 2015 ປະຕິບັດໄດ້ 755.950 ເຮັກ​ຕາ, ຜົນ​ຜະ ລິດ​ 
3,36 ລ້ານໂຕນ ທຽບ​ໃສ່​ແຜນການ 5 ປີ ຄ້ັງ​ທີ VII ທ່ີ​ວາງ​ໄວ້  ບັນລຸ​ລ່ືນ​ແຜນການ 12% ​(ແຜນການ 740.000 ​ເຮັກຕາ, ຜົນຜະລິດ 
2,97 ລ້ານໂຕນ).

–– ເຂ້ົານາແຊງ: ​ສົກ​ປີ 2010-2011 ປະຕິບັດໄດ້ 112.210 ເຮັກຕາ, ຜົນຜະລິດ 540.315 ໂຕນ ແລະ ສົກປີ 2014-
2015 ປັກດໍາໄດ້ 101.525 ເຮັກຕາ, ​ຜົນ​ຜະລິດ 520.000 ໂຕນ ທຽບໃສ່ແຜນການ 5 ປີ (200.000 ເຮັກຕາ) ປະຕິບັດໄດ້​
ພຽງ 51% ຂອງ​ແຜນການ ເນ່ືອງມາຈາກຫຼ າຍປັດໄຈທ່ີກ່ຽວຂ້ອງ ເປັນຕ້ົນແມ່ນ: ການປ່ຽນແປງຂອງສະພາບດິນຟ້າ​ອາກາດ, 
ປະລິມານນໍ້າ​ຝົນ​ໜ້ອຍ​ກວ່າ​ປີ​ທີ່​ຜ່ານ​ມາ, ຝົນຢຸດ​ເຊົາ​ຜິດ​ປົກກະຕິ​ເຮັດ​ໃຫ້​ແມ່​ນໍ້າ​ລ�ຳ​ເຊ​ບົກ​ແຫ້ງ​ກະທົບຕໍ່ລະ ບົບຫົວງານຊົນລະປະ
ທານເຮັດວຽກບໍ່ເຕັມປະສິດຕິພາບ, ພ້ອມດຽວກັນນັ້ນ ກໍເກີດໄພພິບັດເຮັດໃຫ້ລະບົບຄອງເໝືອງເປ່ເພສ້ອມແປງບໍ່ທັນຕາມລະດູກ
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ານຜະລິດ, ບາງ​ພ້ືນ​ທ່ີ​ສະພາບ​ອາກາດ​ໜາວສ່ົງ​ຜົນ​ເຮັດ​ໃຫ້ການ​ຕົກກ້າ​ບ່ໍ​ໄດ້​ຮັບ​ຜົນ​ໂດຍ​ສະ​ເພາະ​ແມ່ນ​ເຂດ​ພາກເໜືອ; ເນ້ືອ​ທ່ີ​ນາ​ແຊງ​
ທີ່​ສາມາດ​ຮັບ​ນໍ້າລະບົບ​ຊົນລະປະທານ ​ແລະ ສາມາດ​ປັກ​ດ�ຳນາ​ແຊງ​ໄດ້ພັດ​ຖືກ​ຫັນປ່ຽນ​ໄປ​ປຸກ​ສ້າງ​ເຄຫະ​ສະຖານ ແລະ ຖະໜົນ​
ຫົນທາງ​ຕ່າງໆ.

–– ເຂົ້າ​ເນີນ​ສູງ: ​ໃນ​ປີ 2011 ປະຕິບັດ​ໄດ້ 106.682 ​ເຮັກຕາ, ຜົນ​ຜະ​ລິດ 202.250 ​ໂຕນ ແລະ ປີ 2015 ປະຕິ 
ບັດໄດ້ 91.060 ເຮັກ​ຕາ, ຜົນ​ຜະ​ລິດ 224.360 ໂຕນ ​ທຽບ​ໃສ່​ແຜນການ 5 ປີ (100.000 ​ເຮັກຕາ) ​ປະຕິບັດໄດ້​ພຽງ 91% 
ຂອງ​ແຜນການ ເຊິ່ງສ່ວນໃຫຍ່ການຜະລິດແມ່ນຢູ່ບັນດາແຂວງພາກເໜືອໂດຍສະເພາະ ແຂວງຫົວພັນ, ຊຽງຂວາງ, ໄຊຍະ ບູລີ, 
ໄຊສົມບູນ ແລະ ຜົ້ງສາລີ.​ 

»» ການ​ປູກ​ພືດ​ສະບຽງອາຫານຕ່າງໆ: ​ແມ່ນ​ສືບ​ຕໍ່ຂະຫຍາຍຕົວ​ດີ​ພໍ​ສົມຄວນ​ໂດຍ​ສະ​ເພາະ​ແມ່ນ: 

–– ສາລີ​ຫວານ: ຜົນ​ຜະລິດ​​ເພີ່ມ​ຂຶ້ນ​ຈາກ 108.275 ​ໂຕນ​ໃນ​ສົກ​ປີ 2010-2011 ມາ​ເປັນ 259.870 ​ໂຕນ ໃນສົກປີ 
2014-2015 ​ເພີ່ມ​ຂຶ້ນ 44% ​ທຽບ​ໃສ່​ແຜນການ 5 ປີ (228.474 ​ໂຕນ) ​ເກີນແຜນການ 13,74%. ປູກ​ຫຼາຍ​ກວ່າໝູ່​ແມ່ນ​
ຢູ່ແຂວງຈໍາປາ​ສັກ, ວຽງຈັນ, ອຸດົມ​ໄຊ, ບໍລິ​ຄໍາ​ໄຊ ​ແລະ ຫຼວງ​ພະ​ບາງ. 

–– ເຜືອກ​ມັນ: ຜະລິດ​ໄດ້ 304.120ໂຕນ ​​ໃນ​ສົກ​ປີ 2010-2011 ແລະ 268.560 ໂຕນ ໃນ​ສົກ​ປີ 2014-2015 ​
ທຽບ​ໃສ່​ແຜນການ 5 ປີ (​​303.500 ​ໂຕນ) ​ບັນລຸ 88,48% ຂອງ​ແຜນການ, ​ໂດຍລວມແລ້ວການ​ຜະລິດ​ເຜືອກ​-ມັນ​ມີ​ທ່າ​ອ່ຽງຄົງ​
ຕົວ​ຢູ່​ໃນ​ລະດັບ 300.000 ​ໂຕນ. ​ປູກ​ຫຼາຍ​ກວ່າໝູ່​ຢູ່ແຂວງຈໍາປາ​ສັກ, ສາລະ​ວັນ, ວຽງຈັນ, ຜົ້ງ​ສາລີ ແລະຊຽງ​ຂວາງ.

–– ໝາກ​ໄມ້​ໃຫ້ໝາກ: ຜົນຜະລິດ​ເພີ່ມ​ຂຶ້ນ​ຈາກ 626.805 ​ໂຕນ ​ໃນ​ສົກ​ປີ 2010-2011 ມາ​ເປັນ 790.840 ​ໂຕນ​
ໃນສົກ​ປີ 2014-2015, ​ທຽບ​ໃສ່​ແຜນການ 5 ປີ (​700.000 ​ໂຕນ) ບັນລຸ​ລື່ນ​ແຜນການ 12,98%.  

–– ພືດ​ຜັກ​ຕ່າງໆ: ຜົນ​ຜະລິດເພ່ີມຂ້ຶນຈາກ 1.225.370 ໂຕນ ໃນສົກປີ 2010-2011 ມາ​ເປັນ 1.402.690 ​
ໂຕນໃນສົກ​ປີ 2014-2015 ​ເພີ່​ມຂຶ້ນ 14%, ​ທຽບ​ໃສ່​ແຜນການ 5 ປີ (1,50 ລ້ານໂຕນ) ບັນ​ລຸ​​ໄດ້ 93% ຂອງ​ແຜນການ. 
ປູກຫຼາຍກວ່າໝູ່ ແມ່ນ​ແຂວງ​ຈໍາປາ​ສັກ, ວຽງຈັນ, ອຸດົມ​ໄຊ, ນະຄອນຫຼວງ​ວຽງຈັນ. ເດັ່ນກວ່າໝູ່ແມ່ນໂຄງການປູກຜັກອິນຊີ(ຜັກປ
ອດສານຜິດ) ​ເນື່ອງ​ຈາກສັງຄົມ​ມີ​ຄວາມ​ຕ້ອງການ​ສູງ ເຊິ່ງ​ປະຈຸ​ບັນ​ກຸ່ມ​ຜະລິດ​ກະສິກ�ຳ​ອິນ​ຊີ ຂະຫຍາຍ​ອອກ​ຕື່ມ 8 ​ແຂວງ, ລວມມີ​
ທັງໝົດ 59 ກຸ່ມ​ ແລະ ສາມາດ​ຕອບ​ສະໜອງ​​ໃຫ້​ແກ່​ການ​ບໍລິ​ໂພ​ກຂອງ​ສັງຄົມ​ໄດ້​ໂດຍ​ພື້ນຖານ. 

»» ການລ້ຽງສັດ ແລະ ການປະມົງ: ມີທ່າ​ຂະຫຍາຍຕົວ​ດີ​ພໍ​ສົມຄວນ​​ຍ້ອນ​ມີ​ການ​ຊຸກຍູ້​ສົ່ງ​ເສີມການ​ຫັນປ່ຽນ​ເຕັກນິກ​
ການ​ລ້ຽງ​ໃໝ່,  ​ມີການ​ສະໜອງ​ວັດ​ຖຸອຸປະກອນ ​ແລະປັດ​ໄຈ​ການ​ຜະລິດ, ການ​ເຝິກ​ອົບຮົມ​ເຕັກນິກ​ການ​ລ້ຽງສັດ, ການ​ເກັບ​ຮັກສາ​
ອາຫານ​ສັດ, ການ​ປູກ​ຫຍ້າ​ລ້ຽງສັດ, ການ​ສັກ​ຢາ​ປ້ອງ​ກັນ​ພະຍາດ​ສັດ ເຊິ່ງໄດ້ເຮັດ​ໃຫ້ຝຸງ​ສັດມີ​ການ​ຂະຫຍາຍ ຕົວ​​ໃນ​ລະດັບ 5% 
ຕໍ່ປີ (ແຜນການ 4-6% ຕໍ່ປີ) ​ໃນ​ນັ້ນ: ຄວາຍ: ມີ​ການ​ຂະຫຍາຍຕົວ​ໃນ​ລະດັບ 1-2% ຕໍ່​ປີ​ ໃນ​ສົກ​ປີ 2010-2011 ປະຕິບັດ​ໄດ້ 
1,19 ລ້ານ​ໂຕ ມາ​ເປັນ ​1,21 ລ້ານໂຕ​ ໃນ​ສົກ​ປີ 2014-2015 ທຽບ​ໃສ່​ແຜນການ 5 ປີ (1,26 ລ້ານ​ໂຕ) ບັນລຸ 96%, ງົວ: ມີ​
ການ​ຂະຫຍາຍຕົວ​ໂດຍ​ສະ​ເລ່ຍ​ໃນ​ລະດັບ 5% ຕໍ່​ປີ ​ໃນ​ສົກ​ປີ 2010-2011 ປະຕິບັດ​ໄດ້ 1,52 ລ້ານ​ໂຕ ມາ​ເປັນ 1,81 ລ້ານ​ໂຕ​ 
ໃນ​ສົກ​ປີ 2014-2015 ​ເພີ່ມ​ຂຶ້ນ 19%, ທຽບ​ໃສ່​ແຜນການ 5 ປີ (1,86 ລ້ານ​ໂຕ) ບັນລຸ 97% ຂອງ​ແຜນການ. ໝູ: ມີ​ການ​
ຂະຫຍາຍຕົວ​ໃນ​ລະດັບ 3-5% ຕໍ່​ປີ​ ໃນ​ສົກ​ປີ 2010-2011 ປະຕິບັດ​ໄດ້ 2,65 ລ້ານ​ໂຕ ມາ​ເປັນ     3,04 ລ້ານ​ໂຕ​ ໃນ​ສົກ​ປີ 
2014-2015 ​ເພີ່ມ​ຂຶ້ນ 14%, ທຽບ​ໃສ່​ແຜນການ 5 ປີ (3,05 ລ້ານ​ໂຕ) ບັນລຸ 99,67% ຂອງ​ແຜນການ. ແບ້:​ ເພີ່ມ​ຂຶ້ນ​ໂດຍ​
ສະ​ເລ່ຍ​ໃນ​ລະດັບ 4% ຕໍ່​ປີ ​ໃນ​ສົກ​ປີ 2010-2011 ປະຕິບັດ​ໄດ້ 431.000 ​ໂຕ ມາ​ເປັນ 525.725 ໂຕ​ ໃນ​ສົກ​ປີ 2014-2015 ​
ເພີ່ມ​ຂຶ້ນ 21%, ທຽບ​ໃສ່​ແຜນການ 5 ປີ (522.500​ໂຕ) ບັນລຸຕາມ​ແຜນການ. ສັດ​ປີກ: ມີ​ການ​ຂະຫຍາຍຕົວ​ໃນ​ລະດັບ 7-8% 
ຕ່ໍ​ປີ​ ໃນ​ສົກ​ປີ 2010-2011 ປະຕິບັດ​ໄດ້ 26,85 ລ້ານ​ໂຕ ມາ​ເປັນ 34,36 ລ້ານ​ໂຕ​ໃນ​ສົກ​ປີ 2014-2015 ​ເພ່ີມ​ຂ້ຶນ 27%, ທຽບ​
ໃສ່​ແຜນການ 5 ປີ (33,52 ລ້ານ​ໂຕ) ບັນລຸລື່ນ​ແຜນ ການ 2% ຂອງ​ແຜນການ.

​ສາມາດ​ສະໜອງຊີ້ນ​, ປາ​ແລະ​ໄຂ່​ໃຫ້​ແກ່​ສັງຄົມ​​ເພີ່ມ​ຂຶ້ນ​ໄດ້​ທັງ​ໝົດ 296.086 ​ໂຕນ​ໃນ​ສົກ​ປີ 2010-2011 ມາ​ເປັນ 
387.734 ໂຕນ​ໃນ​ສົກ​ປີ 2014-2015 ທຽບ​ໃສ່​ແຜນການ 5 ປີ (379.100 ໂຕນ) ບັນລຸຕາມແຜ​ນການ. ອັດຕາ​ການ​ບໍລິ​ໂພ​
ກຊີ້ນ, ປາ ​ແລະ​ ໄຂ່​ໂດຍ​ສະ​ເລ່ຍບັນລຸ​ໄດ້ 48 ກິ​ໂລ/ຄົນ/ປີ ​ໃນ​ປີ 2012 (​​ເຂດ​ຊົນນະບົດ 42 ກິ​ໂລ/ຄົນ/ປີ, ​ເຂດ​ຕົວ​ເມືອງ 56 ກິ​
ໂລ/ຄົນ/ປີ) ​ແລະໃນ​ສົກ​ປີ 2014-2015 ປະຕິບັດໄດ້ 53 ກິ​ໂລ/ຄົນ/ປີ.
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ຂ. ດ້ານ​ຜະລິດ​ເປັນ​ສິນຄ້າ:

»» ການ​ປູກ​ພືດ​ເປັນ​ສິນຄ້າ: ໄດ້​ຂະຫຍາຍຕົວ​ດີ​ສົມຄວນ ພົ້ນ​ເດັ່ນ​ກວ່າໝູ່​ແມ່ນ 10 ພືດ​ບູລິ​ມະ​ສິດທີ່​ເປັນ​ປາຍ​ແຫຼມ 
ເຊິງ່ປະຕບິດັ​ໄດ້​ລືນ່​ແຜນການ 5 ປ ີຍ້ອນພດື​ດັງ່ກ່າວມ​ີທ່າ​ແຮງ​ທາງ​ດ້ານ​ການ​ຕະຫາຼດ, ມ​ີຕະຫາຼດ​ຮອງ​ຮບັ, ລາຄາ​ກໍ່​ເປນັ​ທີ​່ພໍ​ໃຈ​ຂອງ​
ຊາວ​ກະສິກອນ ແລະ​ ໄດ້​ຮັບ​ການ​ຊຸກຍູ້ສົ່ງ​ເສີມ​ຈາກພາກລັດ ​ແລະ ຜູ້​ປະກອບ​ການ ລວມທັງ​ບັນດາ​ບໍລິສັດ​ຜູ້​ລົງທຶນ​ຕ່າງໆ ​ໃນ​ຂົງ​
ເຂດ​ກະສິກ�ຳ ​ແລະ ອຸດສາຫະກ�ຳ​ປຸງ​ແຕ່ງ​ຜົນ​ຜະລິດ​ກະສິກ�ຳ. ລາຍລະອຽດມີດັ່ງ​ລຸ່ມ​ນີ້:

–– ກາ​ເຟ: ການຜະລິດໄດ້ເພ່ີມຂ້ຶນ ຈາກ 52.010 ໂຕນ ສົກ​ປີ 2010-2011 ມາ​ເປັນ 99.780 ​ໂຕນ ໃນສົກ​ປີ 2014-
2015 ທຽບ​ໃສ່​ແຜນການ 5 ປີ (55.300 ໂຕນ) ​ບັນລຸ​ລື່ນ​ແຜນການ 80%. ປູກ​ຫຼາຍ​ກວ່າໝູ່​ແມ່ນ​ແຂວງ​ຈໍາປາ​ສັກ, ສາລະ​ວັນ​ 
ແລະ ເຊ​ກອງ ຍ້ອນ​ວ່າ​ມີ​ຕະຫຼາດ​ທັງ​ພາຍ​ໃນ ​ແລະ ຕ່າງປະ​ເທດ​ຮອງ​ຮັບ​ໂດຍ​ສະ​ເພາະ​ໂຮງງານ​ກະເຟຂອງ​ບໍລິສັດ​ດາວ​ເຮືອງ.

–– ສາລີ​ອາຫານສັດ: ເພ່ີມ​ຂ້ຶນຈາກ 917.715 ​ໂຕນ ໃນສົກ​ປີ 2010-2011 ມາ​ເປັນ 1,11 ລ້ານໂຕນ ໃນສົກ​ປີ  2014-
2015 ​ທຽບ​ໃສ່​ແຜນການ 5 ປີ (1,17 ລ້ານ​ໂຕນ) ບັນລຸ 94% ຂອງ​ແຜນການ. ​​ປູກ​ຫຼາຍ​ກວ່າໝູ່​ແມ່ນ​ແຂວງ​ໄຊ​ຍະ​ບູລີ, ອຸດົມ​
ໄຊ, ຫົວພັນ, ຊຽງຂວາງ​ ແລະ ບໍ່​ແກ້ວ.

–– ມັນ​ຕົ້ນ: ການ​ຜະລິດມີ​ທ່າ​ອ່ຽງ​ເພີ່​ມຂຶ້ນ​ທຸກ​ປີ​ ແລະ​ ເປັນ​ທີ່​ຕ້ອງການ​ຂອງ​ຕະຫຼາດ ​ໃນສົກ​ປີ 2010-2011 ຜະ ລິດ​
ໄດ້​ 743.170 ໂຕນ​ ແລະ ໃນສົກ​ປີ 2014-2015 ຜະລິດ​ໄດ້ 1.513.920 ໂຕນ ທຽບ​ໃສ່​ແຜນການ 5 ປີ (640.000ໂຕນ) 
ປະຕິບັດ​ໄດ້ລື່ນ​ແຜນການເກີນເທົ່າໂຕ. ປູກ​ຫຼາຍ​ກວ່າໝູ່​ແມ່ນ​ນະຄອນຫຼວງວຽງ​ຈັນ, ວຽງຈັນ ​ແລະ ບໍລິ​ຄໍາ​ໄຊ ​ຍ້ອນ​ເປັນ​ພືດ​
ເສດຖະກິດ ​ແລະ ເປັນ​ທີ່​ຕ້ອງການ​ຂອງ​ຕະຫຼາດ ເຊິ່ງ​ມີ​ໂຮງງານ​ປຸງ​ແຕ່ງ​ຂະ​ໜາດ​ໃຫຍ່ຮັບຮອງ.

–– ອ້ອຍ: ​ຜະລິດ​ໄດ້ 1,22 ລ້ານໂຕນ ສົກ​ປີ 2010-2011 ແລະ ໃນສົກ​ປີ 2014-2015 ຜະລິດໄດ້ 1,75 ລ້ານໂຕນ ທຽບ​​
ໃສ່​ແຜນການ 5 ປີ (2,15 ລ້ານ​ໂຕນ) ບັນລຸ 81% ຂອງ​ແຜນການ.​​ ປູກ​ຫຼາຍ​ກວ່າໝູ່​ແມ່ນ ​ແຂວງ​ສະຫວັນນະ​ເຂດ ​ແລະ ບໍລິ​ຄໍາ​ໄຊ.

–– ຢາສູບ: ​ໃນ​ສົກ​ປີ 2010-2011 ປະຕິບັດ​ໄດ້ 81.175 ​ໂຕນ ມາ​ເປັນ 64.600 ໂຕນ ໃນສົກ​ປີ 2014-2015 ທຽບ​
ໃສ່​ແຜນການ 5 ປີ (90.000 ​ໂຕນ) ບັນລຸ 71% ຂອງ​ແຜນການ, ປູກ​ຫຼາຍ​​ແມ່ນ ​ແຂວງ​ຈ�ຳປາ​ສັກ, ສະຫວັນນະ​ເຂດ, ບໍລິ​ຄໍາ​ໄຊ, 
ຄ�ຳ​ມ່ວນ, ຫຼວງ​ພະ​ບາງ​ ແລະ ​ແຂວງ​ວຽງຈັນ ເພຶ່ອປ້ອນ​ໂຮງງານ​ຢາສູບຢູ່ນະຄອນຫຼວງ​ວຽງ​ຈັນ, ສະຫວັນ​ນະ​ເຂດ​ ແລະ ສົ່ງ​ອອກ.

–– ຝ້າ​ຍ: ໃນ​ສົກ​ປີ 2010-2011 ປະຕິບັດ​ໄດ້ 1.840 ໂຕນມາ​ເປັນ 2.200 ໂຕນ​ ໃນ​ສົກ​ປີ 2014-2015 ທຽບ​ໃສ່​
ແຜນການ 5 ປີ (4.370​ໂຕນ) ບັນລຸ 50% ຂອງ​ແຜນການ.

–– ໝາກ​ເດືອຍ: ​ໃນ​ສົກ​ປີ 2010-2011 ປະຕິບັດ​ໄດ້ 103.485 ໂຕນ ມາເປັນ 186.620 ໂຕນ ໃນສົກປີ 2014-
2015 ທຽບ​ໃສ່​ແຜນການ 5ປີ (96.000 ​ໂຕນ) ບັນລຸ​ໄດ້​ລື່ນ​ແຜນການ 94%.

–– ຖົ່ວ​ເຫຼືອງ: ໃນ​ສົກ​ປີ 2010-2011 ປະຕິບັດໄດ້ 13.820 ​ໂຕນ ມາ​ເປັນ 13.905 ໃນ​ສົກ​ປີ 2012-2013, ສົກ​
ປີ 2013-2014 ປະຕິບັດ​ໄດ້ 16.645 ​ເຮັກຕາ ແລະໃນສົກ​ປີ 2014-2015 ປະຕິບັດ​ໄດ້ 17.630 ໂຕນ ຖ້າ​ທຽບ​ໃສ່​ແຜນການ 
5ປີ (29.750 ​ໂຕນ) ບັນລຸ​ໄດ້ 60% ຂອງ​ແຜນການ.

–– ຖົ່ວດິນ: ປະຕິບັດ​ໄດ້ 70.195 ​ໂຕນ ​ໃນ​ສົກ​ປີ 2010-2011 ມາ​ເປັນ 66.500 ໂຕນ ໃນສົກປີ 2014-2015 
ທຽບ​ໃສ່​ແຜນການ 5 ປີ (70.000 ​ໂຕນ) ບັນລຸ 95% ຂອງ​ແຜນການ.

–– ຖົ່ວຂຽວ: ປະຕິບັດ​ໄດ້ 4.790 ​ໂຕນ ​ໃນ​ສົກ​ປີ 2010-2011 ແລະ 3.870 ​ໂຕນ ​ໃນ​ສົກ​ປີ 2014-2015 ທຽບ​
ໃສ່​ແຜນການ 5ປີ (7.222 ​ໂຕນ) ບັນລຸ 53% ຂອງ​ແຜນການ.

»» ຢາງພາລາ: ຂະຫຍາຍຕົວຫຼາຍສົມຄວນ ໂດຍສະເພາະແມ່ນບັນດາແຂວງພາກເໜືອ ຍ້ອນມີການສົ່ງເສີມການລົງທຶນ
ຂອງເອກະຊົນທັງພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ ມາຮອດປະຈຸບັນ ມີເນ້ືອທ່ີປູກຢາງພາລາທັງໝົດ 248.864 ເຮັກ ຕາ, ໃນນ້ັນ 
ປະຊາຊົນປູກເອງ 66.833 ເຮັກຕາ, ບໍລິສັດປູກຮ່ວມສັນຍາກັບປະຊາຊົນ 58.647 ເຮັກຕາ ແລະ ບໍລິສັດປູກເອງ 121.873 
ເຮັກຕາ ສາມາດກີດຢາງໄດ້ແລ້ວ 35.959 ເຮັກຕາ.

»» ເຄື່ອງ​ປ່າ​ຂອງ​ດົງ: ໄມ້ປ່ອງ ໃນ​ສົກ​ປີ 2012-2013 ປະຕິບັດ​ໄດ້ 2,16 ລ້ານ​ລໍາ, ​ເຊິ່ງລື່ນ​ແຜນການ 5 ປີວາງໄວ້  
(​ແຜນການ 0,9-1 ລ້ານ​ລໍາ); ຟືນ​ ສົກ​ປີ 2010-2011 ປະຕິບັດ​ໄດ້ 29.557 ຫຼາ​ ແລະ ສົກ​ປີ 2012-2013 ​ໄດ້ 40.900 ຫຼາ 
ເຊິ່ງລື່ນ​​ແຜນການ 5 ປີ  28.900 ຫຼາ (​ແຜນການ 10-12 ພັນ​ຫຼາ). 
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»» ການ​ລ້ຽງສັດ​ເປັນ​ສິນຄ້າ: ​ແມ່ນ​ໄດ້​ຫັນ​ໄປ​ສູ່​ການລ້ຽງ​ແບບ​ອຸດ​ສະຫະ​ກ�ຳ ໂດຍນໍາ​ໃຊ້​ແນວ​ພັນ​ປັບປຸງ ເຊັ່ນ: ໝູ ພັນ 
(ໝູ​ພັນ​ປັບປຸງ), ​ໄກ່​ພັນ​ໄຂ່, ​ໄກ່​ພັນ​ຊ້ີນ, ​ເປັດ​ພັນ​ໄຂ່, ນົກ​ກະທາ​ ໃນ​ຂອບ​ເຂດທ່ົວປະ​ເທດ. ​ການລ້ຽງຂອງ​​ເອກະ​ຊົນມ​ີການຂະຫຍາຍ​
ຫຼາຍໃນ​ຕົວ​ເມືອງ​ໃຫຍ່​ຄື: ນະຄອນຫຼວງວຽງ​ຈັນ, ​ແຂວງ​ວຽງຈັນ, ຫຼວງ​ພະ​ບາງ, ຄໍາ​ມ່ວນ, ສະຫວັນ​ນະ​ເຂດ ​ແລະຈໍາປາ​ສັກ. ​​ການ​
ລ້ຽງສັດແຕ່ລະປະເພດມີ​ຫຼາຍ​ຮູບ​ແບບ​ເຊັ່ນ: ການ​ລ້ຽງສັດ​ໃຫຍ່ ງົວ-ຄວາຍຢູ່​ເຂດ​ພູ​ພຽງ ​ແລະ ພູດ​ອຍ ດ້ວຍ​ຮູບ​ແບບ​ການ​ລ້ຽງ​ເປັນ​
ຟາ​ມ, ລ້ຽງຕາມ​ຄັງ​ລວມຂອງ​ບ້ານ, ລ້ຽງ​ຂຸນ​ໃນ​ຄອກ ເພື່ອ​ສະໜອງ​ໃຫ້​ແກ່​ຕະຫຼາດ​ພາຍ​ໃນ ​ແລະ ສົ່ງ​ອອກ​ໄປ​ປະ​ເທດ​ໃກ້​ຄຽງຕາມ​
ຊາຍ​ແດນ. ນອກ​ຈາກ​ນ້ັນ, ການ​ລ້ຽງ​ປາແມ່ນລ້ຽງ​ໃສ່​ໜອງ, ລ້ຽງ​​ໃສ່​ກະຊັງ​ໃນ​ອ່າງ​ນ້ໍາ​ຊົນລະປະທານ, ແມ່​ນ້ໍາຂອງ ​ແລະ ສາຂາ ເຫັນວ່າ​
ມ​ີການ​ຂະຫຍາຍຕົວ​ສົມຄວນ ເຊ່ິງຈ�ຳນວນກະຊັງລ້ຽງປາ ໄດ້ເພ່ີມຂ້ຶນຈາກ 4.500 ກະຊັງ​​ ໃນ​ປີ 2010 ມາເປັນ 6.800 ກະຊັງ ​ໃນ​
ປີ 2014, ຜົນ​ຜະລິດ 50.884 ​ໂຕນ. ໂດຍ​ລວມ​ແລ້ວສະພາບ​ການ​ລ້ຽງສັດ​ເປັນ​ສິນຄ້າມີ​ທ່າ​ອ່ຽງທີ່​ດີ​ຂຶ້ນ​ ແຕ່​ຖ້າ​ທຽບ​ໃສ່​ຄວາມ​
ຕ້ອງການ​ຕົວ​ຈິງ​ໃນ​ການ​ບໍລິ​ໂພ​ກທັງ​ຕະຫຼາດ​ພາຍ​ໃນ ​ແລະ ຕ່າງປະ​ເທດ ​ແມ່ນ​ຍັງ​ບ່ໍ​ພຽງພໍ​ໂດຍ​ສະ​ເພາະ​ສັດ​ໃຫ່ຍ (ງົວ) ຍ້ອນວ່າຊາວ​
ກະສິກອນສ່ວນຫຼາຍຍັງ​ຂາດຄວາມຮູ້ດ້ານ​ເຕັກນິກ​ວິຊາ​ການ​ການ​ລ້ຽງ​ແບບ​ເປັນ​ຟາ​ມ, ການ​ຄວບ​ຄຸມ​ການລະບາດ​ຂອງ​ພະຍາດ​ສັດ, ​
ແນວ​ພັນ​ງົວ​ເປັນ​ແນວ​ພັນ​ພ້ືນ​ເມອືງ​ທ່ີ​ໃຫ້​ຜົນ​ຜະລິດ​ຕ່ໍາ, ການ​ບັງຄັບ​ໃຊ້​ລະບຽບ​ການ​​ໃນ​ການ​ຂ້າ​ແມ່​ພັນ​ງົວ​ທ່ີ​ຖືພາ​ຍັງບ່ໍ​ທັນ​ເຂ້ັມ​ງວດ, 
ຍັງ​ຂາດ​ນະ​ໂຍບາຍ​ ແລະ ມາດ​ຕະກາ​ນພັດທະນາ​ການ​ລ້ຽງສັດ​ທ່ີ​ຊັດ​ເຈນ, ຂາດ​ການ​ປະສານ​ສົມທົບ​ກັບ​ທຸກ​ພາກສ່ວນ​ທ່ີ​ກ່ຽວຂ້ອງ​
ຈາກ​ພາກ​ລັດ​ ແລະ​ ເອກະ​ຊົນ, ການ​ສົ່ງອອກ​ສັດ​ໃຫ່ຍຍັງ​​ເປັນ​ການ​ຄ້າຂາຍ​ຕາມ​ຊາຍ​ແດນ.

ໂດຍລວມແລ້ວ, ສິນຄ້າກະສິກ�ຳທີ່ຜະລິດໄດ້ມີບໍລິມາດເພີ່ມຂຶ້ນ ແຕ່ສ່ວນໃຫຍ່ຍັງເປັນວັດຖຸດິບບໍ່ທັນມີການປຸງແຕ່ງເພື່ອ 
ສ້າງມູນຄ່າເພີ່ມ, ໃນຕໍ່ໜ້າຕ້ອງໄດ້ອອກແຮງຂົນຂວາຍໃຫ້ນັກທຸລະກິດມາລົງທຶນ ເພື່ອປຸງແຕ່ງຜະລິດຕະພັນກະສິ ກ�ຳຫຼາຍຂຶ້ນ.

ຄ. ດ້ານ​ປ່າ​ໄມ້:

»» ການ​ຄຸ້ມ​ຄອງ​ປ່າ​ຜະລິດ ​ແລະ ປ່າ​ປກູ: ມາຮອດປະຈຸບັນ​ປ່າ​ຜະລິດ​ແຫ່ງ​ຊາດມທັີງ​ໝົດ 51 ເຂດ ກວມ​ເນ້ືອ​ທ່ີ 3,1 
ລ້ານ​ເຮັກຕາ ໄດ້ແບ່ງ​ອອກ​ເປັນ 324 ​ເຂດ​ຄຸ້ມ​ຄອງ​ຍ່ອຍ ເຊິ່ງປະຈຸບັນໄດ້ສ�ຳ​ເລັດ​ການ​ສ�ຳ​ຫຼວດ​ເກັບ​ກ�ຳ​ຂໍ້​ມູນ​ ແລະ ສ້າງ​ແຜນ​ຈັດ​ສັນ​
ແລ້ວ 276 ​ເຂດຄຸ້ມ​ຄອງ​ຍ່ອຍກວມ​ເນື້ອ​ທີ່ 2,2 ລ້ານ​ເຮັກຕາ. ສໍາເລັດການຂຶ້ນທະບຽນສວນປູກໄມ້ຢູ່​ໃນ  9 ແຂວງ: ຫຼວງ​ພະ​ບາງ, 
ວຽງຈັນ, ບໍລິຄໍາໄຊ, ຄໍາມ່ວນ, ສະຫວັນນະເຂດ, ຈໍາປາສັກ, ສາລະ​ວັນ, ເຊກອງ ແລະ ອັດຕະປື ມທັີງໝົດ 530 ຕອນ, ກວມເນ້ືອທ່ີ 
1.026,85 ເຮັກຕາ. 

»» ການຟື້ນ​ຟູ​ປ່າ​ໄມ້: ສະເພາະປ່າຜະລິດສາມາດ​ປະຕິບັດ​ໄດ້ 164.096 ເຮັກຕາ ​ເທົ່າ​ກັບ 20% ຂອງແຜນການ 5 ປີ 
(817.400 ເຮັກຕາ).

»» ການ​ປູກ​ໄມ້: ການ​ເກັບ​ແກ່ນ​ໄມ້​ ​ເພີ່ມ​ຂຶ້ນຈາກ 56.261 ກິ​ໂລ​ໃນ​ປີ 2010 ມາ​ເປັນ 102.937 ກິ​ໂລ​ໃນ​ປີ 2012 
ແລະ ​ກ້າ​ເບ້ຍ​ໄມ​້ໄດ້ 94,81 ລ້ານ​ເບ້ຍ ສະ​ເລ່ຍ 45,40 ລ້ານ​ເບ້ຍ​ຕ່ໍ​ປີ; ສາມາດປູກໄດ້ທັງໝົດ 113.776 ເຮັກຕາ ທຽບ​ໃສ່​ແຜນການ   
5 ປີ (150.000 ຮຕ) ປະຕິບັດ​ໄດ້​ພຽງ​ແຕ່ 76%. ມາຮອດປະຈຸບັນປູກໄມ້ທ່ົວປະເທດ ໄດ້ທັງໝົດ 437.705 ເຮັກຕາ ຫືຼ ບັນລຸໄດ້ 
87,5% ຂອງແຜນການປູກໄມ້ທັງໝົດຮອດປີ 2020 (500.000 ເຮັກຕາ).

ງ. ດ້ານ​ຊົນລະປະທານ: ໃນ​ສົກ​ປີ 2010-2011 ສາມາດສະໜອງ​ນ�້ຳ​ຊົນລະປະທານໃນເນື້ອທີ່ທັງ​ໝົດ​​  409.276 ເຮັກ​
ຕາ ແລະ ໃນສົກປີ 2014-2015 ໄດ້ 419.267 ເຮັກຕາ ​ທຽບ​ໃສ່​ແຜນການ 5 ປີ (800.000​ ເຮັກຕາ) ປະຕິບັດໄດ້ 52% ຂອງ​
ແຜນການ; ໃນ​ນັ້ນ, ການ​ສະໜອງ​ນ�້ຳ​ຊົນລະປະທານ​ໃຫ້​ແກ່​ການ​ຜະລິດລະດູ​ແລ້ງ​ມີ​ທ່າ​ອ່ຽງຫຼຸດ​ລົງ ຈາກ 148.456 ​ເຮັກ ຕາ ໃນ​ປີ 
2010-2011 ມາ​ເປັນ 145.753 ​ເຮັກຕາ ​ໃນ​ປີ 2011-2012, 129.911 ​ເຮັກຕາ ​ໃນ​ປີ 2013-2014 ແລະ ໃນສົກປີ 2014-
2015 ໄດ້ 159.267 ເຮັກຕາ ​ທຽບ​ໃສ່​ແຜນ​ການ 5 ປີ (300.000 ​ເຮັກຕາ) ​ໄດ້ພຽງ 53% ຂອງ​ແຜນການ ສາເຫດແມ່ນ​ເນື່ອງ​
ຈາກລະ​ບົບຊົນລະປະທານ​​ໄດ້ຖືກ​ຜົນກະທົບ​ຢ່າງ​ໜັກໜ່ວງ​ໃນ​ລະດູຝົນ ໃນ​ປີ 2011 ​ແລະ ການ​ສ້ອມ​ແປງ​ພື້ນ​ຟູບໍ່ທ່ວງທັນຕາມ​
ໄລຍະ​ເວລາ, ສ�ຳລັບ​ການສະໜອງ​ນ້ໍາ​ໃຫ້​ແກ່​ການ​ຜະລິດ​ລະດູຝົນເຫັນ​ວ່າ​ຢູ່​ໃນ​ລະດັບ​ເກ່ົາຄື: 260.820 ​ເຮັກຕາ ​ໃນ​ປີ 2010 ​ແລະ 
260.000 ​ເຮັກຕາ ສົກປີ 2014-2015, ​ທຽບ​ໃສ່​ແຜນ​ການ 5 ປີ (500.000​ ເຮັກຕາ) ສາມາດ​ບັນລຸ​ໄດ້ 52% ຂອງ​ແຜນການ. 
ອັນພ້ົນເດ່ັນ ແມນ່ການນໍາໃຊ້ໂຄງການຊົນລະປະທານຝົນຝອຍ 11 ​ໂຄງການລວມທັງ​ຢູ່ສູນ​ບໍລິການ​ເຕັກນິກ​ທ່າ​ກົກ​ຄູນ ​
ແຂວງບໍລິຄໍາໄຊ ແລະ ສູນຄ້ົນຄວ້າເຂ້ົານາພອກ ເຊ່ິງ​ສ່ວນ​ໃຫຍ່​ແມ​່ນນໍາ​ໃຊ້​ໃນ​ການ​ຫົດ​ພືດ ​ເປັນ​ຕ້ົນ ສາລີ ແລະຖ່ົວ​ເຫືຼອງ. ຈາກ​ການ​
ທົດ​ລອງ​ນໍາ​ໃຊ້​ເຫັນ​ວ່າ​ ແບບ​ຝົນຝອຍ​ສາມາດ​ຍົກ​ຜະລິດ​ຕະພາບ​ຂອງ​ຜົນ​ຜະລິດ​ຂຶ້ນ.
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ຈ. ດ້ານ​ການ​ຄຸ້ມ​ຄອງ​ ແລະ ພດັທະນາທ່ີ​ດິນກະສິກ�ຳ: ສ�ຳ​ເລັດ​ການ​ສ�ຳ​ຫຼວດຈັດ​ສັນ​ທ່ີ​ດິນ​ກະສິກ�ຳ​ໃນ​ລະ ດັບ​​ເມອືງທັງ​
ໝົດ 137 ​ເມືອງ, ​ໃນ​ນີ້ ໄດ້​ມອບ​ໃຫ້​ເມືອງ​ໄປ​ນ�ຳ​ໃຊ້​ແລ້ວ 118 ​ເມືອງ ​ແລະ ກະກຽມ​ມອບ​ອີກ 19 ​ເມືອງ. ກະກຽມວາງ​ແຜນ​ຈັດ​
ສັນ​ ແລະ ​ແບ່ງ​ເຂດ​ກະສິກ�ຳ​​ ໂດຍ​ສະ​ເພາະ ທີ່​ດິນ​ສ�ຳລັບ​ເພື່ອ​ຄໍ້າປະກັນ​ສະບຽງ​ອາຫານ ທີ່​ດິນ​ສ�ຳລັບ​ປູກ​ເຂົ້າ ​ແລະ ພືດ​ສິນຄ້າ, ທີ່​ດິນ​
ສ�ຳລັບ​ປູກ​ໄມ້ ​ແລະ ທ່ີ​ດິນ​ສ�ຳລັບລ້ຽງສັດ (ລວມທັງ​ເຂດ​ປູກ​ຫຍ້າ​ລ້ຽງສັດ) ​ໃຫ້​ລະອຽດ​ຈະ​ແຈ້ງ​ໂດຍ​ເລ່ັງ​ໃສ່ 7 ທ່ົງພຽງ​ໃຫຍ່, 16 
ທົ່ງພຽງກາງ ແລະ 12 ທົ່ງພຽງ​ນ້ອຍ ​ແລະ 2 ທົ່ງພຽງ​ຈຸດ​ສຸມ​ຕົວ​ແບບ: ​ແຂວງ​ຄ�ຳ​ມ່ວນ ​ແລະ ສະຫວັນນະ​ເຂດ. ທົ່ງພຽງ​ນ້ອຍ​ພາກ​
ເໜືອ ​ເພື່ອ​ຮອງ​ຮັບ​ການ​ຜະລິດ​ເຂົ້າ​ເປັນ​ສິນຄ້າ ສົ່ງ​ອອກ ສປ ຈີນ ​ແລະ ປະ​ເທດ​ອື່ນໆ.

ສ. ດ້ານ​ຄົນ້ຄວ້າທົດ​ລ​ອງ​ ແລະ ນາໍ​ໃຊ້​ເຕັກນກິ: ມາ​ຮອດ​ປະຈຸ​ບັນມສູີນ​ບໍລິການ​ເຕັກນິກກະສິກ�ຳ ​ແລະ ປ່າ​ໄມ້ ​ໃນ​ທ່ົວ​ປະ​
ເທດ​ 264 ​ແຫ່ງ, ​ໃນ​ນ້ັນ ສູນທ່ີຂ້ຶນກບັກົມສ່ົງເສີມກະສິກໍາ ແລະ ສະຫະກອນ ແມ່ນ ສູນຮ່ວມມລືາວ-ຈີນ ແຂວງອຸດົມໄຊ, ສູນ​ບໍລິການ​
ຂ້ັນ​ແຂວງມ ີ80 ​ແຫ່ງ, ສູນ​ບໍລິການ​ຂ້ັນ​​ເມອືງມ ີ145 ​ແຫ່ງ ​ແລະສູນ​ບໍລິການ​ຂ້ັນ​ກຸ່ມ​ບ້ານມ ີ38 ແຫ່ງ, ໃນນ້ີ ມ ີ97 ແຫ່ງ ແມ່ນສູນ/
ສະຖານີບໍລິການເຕັກນິກຢູ່ໃນເມອືງ ແລະ ບ້ານ 3 ສ້າງ. ໄດ້ປັບປຸງ, ສະໜອງ​ອຸປະກອນ, ເຄ່ືອງ​ອົບ-ຄັດ ​ແລະ ລານ​ຕາກ​ເມດັ​ພັນ​ເຂ້ົາ​
ຕ່າງໆໃຫ້ສູນບໍລິການເຕັກນິກລວມທັງໝົດ 13 ສູນ ​ໃນ 12 ​ແຂວງ. ຊຸກຍູ້​ຕິດຕາມ ​ແລ​ະ ສ້າງ​ຄວາມ​ເຂ້ັມ​ແຂງ​ໃຫ້​ສູນ​ບໍລິການ​ເຕັກນິກ​
ໃນ​ທ່ົວ​ປະ​ເທດ ໂດຍຈັດເ​ຝິກ​ອົບຮົມ​ສ້າງ​ວິຊາ​ຊີບ​ກບັ​ທ່ີ, ການ​ຫັນ​ພະນັກງານເ​ຝິກ​ອົບຮົມ​​ໄປຊ່ວຍກຸ່ມ​ບ້ານ​ເພ່ືອ​​ຕິດຕາມ​ຊຸກຍູ້​ ແລະ ສ່ົງ​
ເສີມ​ການ​ຜະລິດ​ກະສິກ�ຳ​ຢ່າງ​ເປັນ​ປະຈ�ຳ​ໃຫ້​ປະ​ຊາ​ຊົນກ່ຽວກບັ​ເຕັກນິກການ​ປູກ​ ແລະ ການ​ລ້ຽງ​ແບບ​ໃໝ່​ທ່ີ​ໄດ້​ປະສິດທິ​ຜົນ​ດີ​ຂ້ຶນ​ກວ່າ​
ເກົາ່ ສາມາດສະໜອງເຄ່ືອງຢອດເມດັ ໃຫ້ຂະແໜງສ່ົງເສີມກະສິກໍາ ແລະ ສະຫະກອນ 18 ແຂວງ ໃນຂອບເຂດທ່ົວປະເທດ ຈໍານວນ 
100 ເຄ່ືອງ ແລະ ເຄ່ືອງທຽບສີໃບເຂ້ົາ ຈໍານວນ 1.000 ອັນ ພ້ອມກນັນ້ັນກໍໄ່ດ້ສ່ົງເສີມການນໍາໃຊ້ກນົຈັກທ່ີທັນສະໄໝເຂ້ົາໃນການຜະ
ລິດເພ່ືອຫຼຸດຜ່ອນແຮງງານຍົກສູງສະມດັຕະພາບການຜະລິດ ແລະ ຫຼຸດຜ່ອນຕ້ົນທຶນການຜະລິດ.​

–– ການ​ຜະລິດ​ແນວ​ພັນ​ເຂົ້າ​: ມີ​ທ່າ​ອ່ຽງຂະຫຍາຍຕົວປະຈຸ​ບັນສາມາດຜະລິດແນວພັນເຂົ້າໄດ້ທັງໝົດ 59.500 ໂຕນ; 
ໃນນັ້ນ ພາກ​ກາງ​ ແລະ ພາກ​ໃຕ້ ໄດ້​ນ�ຳ​ໃຊ້​ແນວ​ພັນ​ປັບປຸງກວມ​ເນື້ອ​ທີ່​ຫຼາຍ​ກວ່າ 80% ​ໃນ​ເຂດ​ນາ​ນໍ້າ​ຝົນ ​ແລະ 100% ​ໃນ​ເຂດ​ນາ​
ແຊງ ເຊິ່ງແນວພັນເຂົ້າຈ້າວ ກວມ​ເອົາ​ 12% ສ່ວນ​ທີ່​ເຫຼືອ​ແມ່ນ​ເຂົ້າໜຽວ. 

–– ການຜະລິດແນວພັນພືດຕ່າງໆ: ໄດ້​ສຸມ​ໃສ່ການ​ຄ້ົນຄວ້າ​ຜະລິດ​ແນວ​ພັນ​ພືດ​ເສດຖະກິດ, ພືດ​ຜັກ ​ແລະ ຕ້ົນໄມ້​
ໃຫ້ໝາກເຊັ່ນ: ​ແນວ​ພັນ​ສາລີ​ລູກ​ປະສົມ 450 ປີ, ​ແນວ​ພັນ​ຖົ່ວ​ເຫຼືອງ, ​ແນວ​ພັນ​ກ້ວຍ​ຫອມ ​ແລະ ອື່ນໆ. ພ້ອມ​ທັງ​ໄດ້​ຂະ ຫຍາຍ​​
ເນື້ອ​ທີ່​ການ​ປູກ​​ເຟ, ປູກໝາກ​ແໜ່ງ ​ແລະ ​ແນວ​ພັນ​ໄມ້​ໃຫ້ໝາກຈໍານວນໜຶ່ງ. 

–– ການຜະລິດແນວພັນສັດ: ໄດ້ຜະລິດແນວພັນປາ 196 ລ້ານໂຕ ບັນລຸ 95% ຂອງແຜນການ (206 ລ້ານໂຕ) ໃນນ້ັນ 
ສະຖານີຂອງລັດຜະລິດກວມເອົາ 30% ແລະ ອີກ 70% ແມ່ນພາກສ່ວນຟາມ ແລະ ຜູ້ປະກອບການ. ໄດ້ທົດ​ສອບ​ແນວ​ພັນ​ປາ​ພ້ືນ​
ເມືອງ 8 ຊະນິດ​ຄື: ປາຕອງ, ປາດຸກ​ນາ, ປາກົດ, ປາ​ເຂັງ, ປາ​ແຝກ, ປາ​ແກ, ປາສ້ອຍ ແລະ ປາ​ເສືອ ຢູ່​ສະຖານີໜອງ​ແຕ່ງ​ ແລະ ບ້ານ​
ຫາດ ຈໍານວນ 1.200 ​ໂຕ ​ເທົ່າ​ກັບ 60% ຂອງ​ແຜນການ.

–– ການ​ຜະລິດ​ແນວ​ພັນ​ສັດ​ໃຫຍ່ ​ແລະ ພືດ​ອາຫານ​ສັດ: ສາມາດຜະລິດ​ແນວ​ພັນ​ງົວ​ຊ້ີນ​ລູກ​ປະສົມ​ທ່ີ​ມ​ີສາຍ​ເລືອດ​ງົວ​ພ້ືນ​
ເມືອງ ​ແລະ ງົວ​ພັນ​ເຣດຊິນ​ດີ ​ໄດ້ຈ�ຳນວນ 8 ​ໂຕ (1 ໂຕ ສາມາດ​ຄຸມ​ຝຸງ​ໄດ້ 25 ​ແມ່ ສະນັ້ນ 8 ໂຕ ສາມາດ​ຄຸມ​ຝຸງ​ໄດ້ 200​ແມ່​/ປີ 
ແລະ ຜະລິດ​ລູກ​ໄດ້ 130​ໂຕ) ປະຈຸບັນສາມາດ​ຈ�ຳໜ່າຍ​ເປັນ​ແນວ​ພັນ​ມາດຕະຖານງົວ​ພໍ່​ພັນ ​ໄດ້ 1 ​ໂຕ. ປັບປຸງ ​ແລະ ຂະຫຍາຍ​ພັນ​
ງົວ​ລູກ​ປະສົມ ​ໂດຍ​ການ​ປະສົມ​ພັນ​ທຽມ ​ໄດ້ 25 ​ໂຕ. ຜະລິດ​ແນວ​ພັນ​ສາຍ​ເລືອດ​ສົດ ​ແລະ ສາຍ​ເລືອດ​ລູກ​ປະສົມ​ໄດ້ 799 ​ໂຕ, 
ຜະລິດ​​ແນວ​ພັນ​ລູກ​ໄກ່ຕ໋ອກ, ​ໄກ່ງວງ, ​ໄກ່​ສອງສາຍ​​ເລືອດ ​ແລະ ສາມ​ສາຍ​ເລືອດ ​ໄດ້​ຈ�ຳນວນ 51.859 ​ໂຕ. ພ້ອມ​ກັນ​ນັ້ນ, ກໍ່​ໄດ້​
ຜະລິດ​ແນວ​ພັນ​ພືດ​ອາຫານ​ສັດ ​ໄດ້ 2.500 ກິ​ໂລ, ຄຽງ​ຄູ່​ກັບ​ການ​ບົວລະບັດ​ຮັກສາ​ທົ່ງ​ຫຍ້າ​ເພື່ອ​ລ້ຽງ​ງົວ, ​ແບ້ ຈ�ຳນວນ 4​ ແນວ​ພັນ ​
ເຊັ່ນ: ຖົ່ວ​ສະ​ໄຕ​ໂລ, ຫຍ້າ​ກິ​ນີ ​ແລະ ຫຍ້າ​ກົວ​ເຕມິ​ລາ ​ໃນ​ເນື້ອ​ທີ່ 12 ​ເຮັກຕາ ສາມາດ​ສະໜອງ​ຫຍ້າ​ສົດ​ໄດ້ 93,2 ​ໂຕນ.

–– ການສ່ົງເສີມກຸ່ມ ແລະ ສະຫະກອນ: ໄດ້ສໍາເລັດການກວດກາຄືນ ບັນດາກຸ່ມ ແລະ ປະເພດກຸ່ມການຜະລິດ 
ປະຈຸບັນມທັີງໝົດ 3.640 ກຸ່ມ, ໃນນ້ັນ ກຸ່ມປູກພືດ 1.864 ກຸ່ມ ແລະ ກຸ່ມລ້ຽງສັດ 1.776 ກຸ່ມ ນອກຈາກນ້ັນ ມ ີ9 ສະ ຫະກອນ 
ເພື່ອສ້າງພື້ນຖານທີ່ເອື້ອອໍານວຍໃຫ້ກຸ່ມ ແລະ ສະຫະກອນເຫຼົ່ານັ້ນ ສາມາດເຊື່ອມໂຍງເຂົ້າໃນເຄືອຂ່າຍຂອງປະ ເທດອາຊຽນ ແລະ 
ພາຄີຕະຫຼາດໂລກໃນອານາຄົດ.
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2.	ອຸດສາຫະກໍາ ແລະ ການຄ້າ:
ກ. ອຸດສາຫະກໍາປຸງແຕ່ງ: ໂດຍລວມແມ່ນມີຜົນສ�ຳເລັດສູງ ໂດຍສະເພາະການສ້າງມູນຄ່າເພີ່ມ ແລະ ການສ້າງວຽກເຮັດງາ

ນທ�ຳທີ່ມີການຂະຫຍາຍຕົວໄວ. ໄລຍະ 2011-2015 ລວມຍອດ​ມູນ​ຄ່າ​ການ​ຜະລິດ ປະຕິບັດ​ໄດ້ 25.159 ຕື້​ກີບ, ອັດຕາ​ການ​
ຂະຫຍາຍຕົວ​ສະ​ເລ່ຍ 13% ຕໍ່ປີ; ​ໃນ​ນັ້ນ, ອຸດ​ສະຫະ​ກ�ຳ​ປຸງ​ແຕ່ງ​ທີ່​ເດັ່ນ​ກວ່າໝູ່ ແມ່ນອຸດ​ສະຫະ​ກ�ຳ​ຜະລິດ​ສະບຽງອາຫານກວມ 
21%, ຊ້ິນ​ສ່ວນ​ອາ​ໄຫ່ຼກວມ 18%, ການ​ຜະລິດ​ຕະພັນ​ແຮ່​ທາດ​ອ່ືນໆທ່ີ​ບ່ໍ​ແມ່ນ​ໂລຫະກວມ 16% ​ແລະ ການ​ຜະລິດ​ເຄ່ືອງ​ດ່ືມກວມ 
15,5% ຂອງ​ມູນ​ຄ່າ​ອຸດ​ສະຫະ​ກ�ຳ​ປຸງ​ແຕ່ງ ແລະ ສາມາດສະໜອງຄວາມຕ້ອງການພາຍໃນໄດ້ເຖິງ 90%.

–– ການພັດທະນາດ້ານພ້ືນຖານໂຄງລ່າງອຸດສາຫະກ�ຳປຸງແຕ່ງ: ຮອດປະຈຸບັນສາມາດຈັດສັນ ແລະ ກໍານົດເຂດອຸດສະຫະກ�ຳ 
ແລ້ວທັງໝົດ 18.927 ເຮັກຕາ; ໃນນ້ັນ, ດິນລັດ 13.790 ເຮັກຕາ ແລະ ດິນເອກະຊົນ 5.137 ເຮັກຕາ ເພ່ືອຮອງຮັບ ແລະ ຈັດສັນໂຮງ​
ຈັກ​ໂຮງງານທ່ີມຢູ່ີແລ້ວ ແລະ ສ້າງຂ້ຶນໃໝ່, ເຊ່ິງໃນສົກປີ 2012-2013 ໄດ້​ມໂີຮງງານ 206 ແຫ່ງ ທ່ີ ດໍາເນີນການຜະລິດພາຍໃນ 
ເຂດຈັດສັນດ່ັງກ່າວ. ໄດ້​ກໍ​່ສ້າງເຂດນິຄົມ​ອຸດສາຫະກ�ຳ​ຂ້ຶນ​ຢູ່ 2 ບ່ອນ​ ຄື: 1) ເຂດນິຄົມອຸດສາຫະກ�ຳ ແລະ ການຄ້າວຽງຈັນໂນນທອງ 
(VITA PARK): ມເີນ້ືອທ່ີ 110 ເຮັກຕາ, ເຊ່ິງປະຈຸບັນການພັດທະນາເນ້ືອທ່ີດິນ ສ�ຳເລັດຫຼາຍກວ່າ 60% ແລະ ມ ີ38 ບໍລິສັດ 
ເຂ້ົາມາຈົດທະບຽນ, ລວມມນູຄ່າການລົງທຶນ 47,26 ລ້ານໂດລາສະຫະລັດ. 2) ​ເຂດອຸດສາຫະກ�ຳນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນຫລັກ 21: 
ໄດ້ກ�ຳນົດຂອບເຂດ ເນ້ືອທ່ີ 2.000 ເຮັກຕາ (ໃນນ້ີ, ເປັນດິນລັດ 54 ເຮັກຕາ), ເຊ່ິງປະຈຸບັນກ�ຳລັງດ�ຳເນີນການພັດທະນາເຂດ ໃນໄລຍະ 
ທ່ີ I: ມເີນ້ືອທ່ີ 140 ເຮັກຕາ ແລະ ສົກປີ 2011-2012 ໄດ້ມໂີຮງງານເຂ້ົາໄປສ້າງຕ້ັງແລ້ວ 31 ໂຮງງານ.

–– ການຂະຫຍາຍຕົວດ້ານການຜະລິດອຸດສະຫະກ�ຳປຸງແຕ່ງ: ເດ່ັນກວ່າໝູ່ແມ່ນຂະແໜງປຸງ​ແຕ່ງອາຫານ ແລະ​ ເຄ່ືອງ​ດ່ືມ, 
ວັດສະດຸກ່ໍສ້າງ (ຊີມັງ, ກະເບ້ືອງ, ເຫລັກເສ້ັນ, ແຜ່ນມຸງຫລັງຄາ, ນ�້ຳສີ... ), ຕັດຫຍິບ, ຢາ ສູບ, ເກີ ບ... ປະຈຸບັນ, 
ການຜະລິດເຄື່ອງດື່ມປະເພດເຫລົ້າ ​ແລະ ເບຍ ສະໜອງໄດ້ 100%; ນ�້ຳດື່ມ, ນ�້ຳຫວານ ກວມ 89%; ຊີມັງ 65%, ເຫລັກເສັ້ນ 
25% ຂອງຄວາມຕ້ອງການທັງໝົດ. ອຸດສາ ຫະກ�ຳປຸງແຕ່ງທ່ີເກີດຂ້ຶນໃໝ່ມີ: ໂຮງງານຜະລິດ ເສ້ັນໄໝ ແລະ ແຜ່ນແພ, 
ໂຮງງານຫົວອາຫານສັດ, ໂຮງງານປຸງແຕ່ງຊ້ີນ, ໂຮງງານນ້ໍາຕານ 3 ແຫ່ງ (ໂຮງງານນ�້ຳຕານມິດຕະພາບຢູ່ແຂວງສະຫວັນນະເຂດ, 
ໂຮງງານນ�້ຳຕານສະຫວັນນະເຂດ ແລະ ໂຮງງານນ�້ຳຕານຮ່ວງແອງຢາລາຍ ຢູ່ແຂວງອັດຕະປື), ໂຮງງານປຸງແຕ່ງຢາງພາລາທັງໝົດ 26 
ແຫ່ງ (ຂະໜາດກາງ 11 ແຫ່ງ ແລະ ຂະໜາດນ້ອຍ 15 ແຫ່ງ), ໂຮງງານປຸງແຕ່ງກາເຟດາວເຮືອງ, ໂຮງງານປຸງແຕ່ງກາເຟສ�ຳເລັດຮູບ
ສີໜຸກ, ໂຮງງານແປຮູບຄັ່ງ, ຢາງແປກ ແລະ ໂຮງງານປຸງແຕ່ງເກືອກາລີ.

–– ປະຈຸບັນໂຮງງານອຸດສາຫະກ�ຳປຸງແຕ່ງ ຢູ່ ສປປ ລາວ ທ່ີມມີນູຄ່າການລົງທຶນຫຼາຍກວ່າ 50 ຕ້ືກີບ ຂ້ຶນໄປ ມຫີລາຍແຫ່ງ 
ເຊ່ັນ: ໂຮງງານອົບສາລີ ແລະ ບີບນ້ໍາມັນໝາກເຍົາ, ໂຮງງານເບຍລາວຈ�ຳກັດ, ໂຮງງານລາວ-ເອເຊຍປາຊີຟິກ ບີເວີລີ, 
ໂຮງງານຜະລິດແປ້ງມັນຕ້ົນລາວ-ອິນໂດໄຊນາ, ໂຮງງານຜະລິດມັນຕ້ົນສ�ຳເລັດຮູບແຂວງໄຊຍະບູລີ, ໂຮງງານຜະລິດມັນຕ້ົນ ລາວ 
TTL ແຂວງບໍລິຄໍາໄຊ, ໂຮງງານຢາງພາລາ DakTak ແລະໂຮງງານຜະລິດຢາງພາລາລາວ-ຫວຽດ, ໂຮງງານປຸງແຕ່ງ ກາເຟດາວເຮືອງ, 
ໂຮງງານນ�້ຳຕານ ແລະ ຊີມັງ.

ຂ. ດ້ານຫດັຖະກ�ຳ: ໄລຍະ 2011-2015 ລວມຍອດ​ມນູ​ຄ່າ​ການ​ຜະລິດ ​ປະມານ 2.850 ຕ້ື​ກບີ, ເຊ່ິງອັດຕາການຂະຫຍາຍຕົວ​
ສະ​ເລ່ຍ 15% ຕ່ໍປີ​. ສິນຄ້າ​ຫັດຖະກ�ຳ​ຂອງ​ປະຊາຊົນ​ບັນດາ​ເຜ່ົາ​ທ່ີ​ເປັນ​ເອກະລັກ​ຂອງ​ທ້ອງ​ຖ່ີ​ນໄດ້​​ຮັບ​ການ​ພັດ​ທະ​ນາ​ທາງ​ດ້ານ​ລວດລາຍ 
ແລະ ສີ​ໄມ້​ລາຍ​ມືດີຂຶ້ນເປັນກ້າວໆ, ຜະລິດຕະພັນຫັດຖະກ�ຳລາວໄດ້ຮັບລາງວັນຈາກການເຂົ້າປະກວດຜະລິດຕະພັນຫັດຖະກ�ຳໃນ
ລະດັບພາກພ້ືນໄດ້ຫຼາຍລາຍການ, ສາມາດຈັດຈ�ຳໜ່າຍຢູ່ຕະຫຼາດພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງ ປະເທດ. ການ​ລົງ​ທຶນຂອງເອກະຊົນລາວ ແລະ 
ຕ່າງປະເທດໃນຂະແໜງ​ຫັດ​ຖະ​ກ�ຳ: ປະຈຸບັນມີ​ຈ�ຳ​ນວນໂຮງງານຫັດຖະກ�ຳທັງໝົດ 4.237 ແຫ່ງ ມີຕະ​ຫຼາດສົ່ງອອກຕົ້ນຕໍ ຄື: ຕະ​
ຫຼາດ​ຍີ່​ປຸ່ນ, ເອີ​ຣົບ ແລະ ອາ​ເມ​ລິ​ກາ ໃນນີ້ ຜ້າ​ຝ້າຍ, ຜ້າ​ໄໝມ້ອນຍ້ອມ​ດ້ວຍ​ສີ​ທ�ຳ​ມະ​ຊາດໄດ້​ເປັນ​ສິນຄ້າທີ່​ນິ​ຍົມ​ຢ່າງກວ້າງ​ຂວາງ​ທັງ​
ຕະຫຼາດ​ພາຍ​ໃນ ແລະ ຕ່າງ​ປະ​ເທດ. 

ຄ. ດ້ານການຄ້າ ແລະ ການເຊື່ອມໂຍງ:

»» ການ​ຄ້າ​ພາຍ​ໃນ: ​ລວມຍອດ​ມູນ​ຄ່າ​ການ​ຈໍລະ​ຈອນ​ສິນຄ້າຄາດ​ວ່າ​ຈະ​ບັນລຸ​ໄດ້​ປະມານ 146.148 ຕື້​ກີບ, ດ້ວຍອັດຕາກ
ານຂະຫຍາຍຕົວສະເລ່ຍເພ່ີມຂ້ຶນ 13% ຕ່ໍປີ (ແຜນການວາງໄວ້ 12% ຕ່ໍປີ), ຕະຫຼາດ​ພາຍ​ໃນ​ໄດ້​ຮັບ​ການ​ເປີດ​ກວ້າງ ​ແລະ ພັດທະນາ​
ດີ​ຂຶ້ນ​ເປັນ​ກ້າວໆ; ມາຮອດ ສົກປີ 2014-2015 ທົ່ວປະເທດ ມີຕະຫຼາດຂາຍຍົກ ແລະ ຂາຍຍ່ອຍ ທັງໝົດ 733 ແຫ່ງ ທຽບໃສ່ 
ສົກປີ 2010-2011 ເພີ່ມຂຶ້ນ 200 ແຫ່ງ, ໃນນີ້ ມີຕະຫຼາດຂະໜາດໃຫຍ່ 53 ແຫ່ງ, ຕະຫຼາດຂະໜາດກາງ 115 ແຫ່ງ ແລະ 



18

ຕະຫຼາດຂະໜາດນ້ອຍ 378 ແຫ່ງ ແລະ ຕະຫຼາດນັດ 187 ແຫ່ງ; ເວົ້າລວມຕະຫຼາດຢູ່ບັນດາຕົວເມືອງໃຫຍ່ຕ່າງໆໃນທົ່ວປະເທດ 
ໄດ້ຮັບການຂະຫຍາຍເຮັດໃຫ້ການແລກປ່ຽນຊື້-ຂາຍ ແລະ ຈໍລະຈອນສິນຄ້າມີຄວາມສະດວກ ແລະ ສາມາດກະຈາຍສິນຄ້າ 
ລົງສູ່ຊົນນະບົດ ແລະ ບ່ອນຫ່າງໄກສອກຫີຼກ. ດ້ານການຄຸ້ມຄອງລາຄາສິນຄ້າຍຸດທະສາດ ແລະ ສິນຄ້າກະທົບໄວຕ່ໍການຜະລິດ ແລະ 
ຊີວິດການເປັນຢູ່ຂອງປະຊາຊົນແມ່ນໄດ້ມກີານຕິດຕາມ ແລະ ດ�ຳເນີນງານຢ່າງໃກ້ຊິດ ດ້ວຍວິທີການດັດສົມການສະໜອງ ແລະ 
ຄວາມຕ້ອງການ ແລະ ການຄຸ້ມຄອງ ດ້ວຍໂຄງປະກອບລາຄາ.

»» ການ​ຄ້າ​ຕ່າງປະ​ເທດ: ດ້ານການສົ່ງອອກ: ຄາດຄະເນລວມຍອດມູນຄ່າການສົ່ງອອກສິນຄ້າ ໄລຍະ 2011-2015 
ບັນລຸໄດ້ 14.229,23 ລ້ານ​ໂດລາສະຫາລັດ, ດ້ວຍ​ອັດຕາ​ການ​ຂະຫຍາຍຕົວ​ສະ​ເລ່ຍ​ເພີ່ມ​ຂຶ້ນ 12,56% ຕໍ່​ປີ (​ແຜນການ 18%  
ຕໍ່​ປີ); ສິນຄ້າສົ່ງອອກຕົ້ນຕໍຄື: ແຮ່ທາດ ແລະ ຜະລິດຕະພັນແຮ່ທາດ ກວມ 47,4%, ອຸດສາຫະກ�ຳຕັດຫຍິບ ແລະ ອຸດສາຫະ 
ກ�ຳປຸງແຕ່ງ (ຢາສູບ, ນ�້ຳຕານ, ແປ້ງມນັຕ້ົນ, ກາເຟສ�ຳເລັດຮູບ...) ກວມ 24,2%, ພະລັງງານໄຟຟ້າ 14,8%, ສິນຄ້າກະສິກ�ຳ (ສາລີ, 
ກາເຟ, ໝາກກວ້ຍ, ມັນຕົ້ນ, ເຂົ້າ...) ກວມ 8,2%, ໄມ້ ແລະ ຜະລິດຕະພັນໄມ້ ກວມ 3,8% ແລະ ອື່ນໆ ກວມປະມານ 1,6%. 
ໂຄງປະກອບຕະຫຼາດສົ່ງອອກສິນຄ້າຂອງ ສປປ ລາວ ໄດ້ແກ່ຕະຫຼາດ ໄທ ກວມ 46,1%, ຈີນ ກວມ 13,8%, ອົດສະຕາລີ ກວມ 
13,3%, ຫວຽດນາມ ກວມ 12,0%, ໂຮນລັງ ກວມ 2,2%, ເຢຍລະມັນ ກວມ 2%, ຍີ່ປຸ່ນ ກວມ 1,7% ແລະ ອື່ນໆ ກວມ 
8,9%. ການນ�ຳເຂົ້າ: ຄາດວ່າຈະບັນລຸ​ໄດ້ປະມານ 17.629,67 ລ້ານ​ໂດ​ລາ​ສະຫະລັດ, ອັດຕາ​ການ​ຂະຫຍາຍຕົວ​ສະ​ເລ່ຍ​ເພີ່ມ​
ຂ້ຶນ 18,01% ຕ່ໍ​ປີ (​ແຜນການ 12% ຕ່ໍ​ປີ); ສິນຄ້ານ�ຳເຂ້ົາຕ້ົນຕໍແມ່ນ ອຸປະກອນເຄ່ືອງ ກ່ໍສ້າງ 19,7%, ພາຫະນະ ແລະ 
ຊິ້ນສ່ວນອາໄຫຼ່ ກວມ 17,5%, ນ�້ຳມັນເຊື້ອໄຟ ແລະ ອາຍແກ໊ດ 16,6%, ສິນຄ້າຮັບໃຊ້ການຜະລິດອຸດສາຫະກ�ຳ 12,4%, 
ອຸປະກອນເຄ່ືອງຮັບໃຊ້ໄຟຟ້າ 11,2%, ເຄ່ືອງໃຊ້ສອຍປະຈ�ຳວັນ ກວມ 5,8% ແລະ ອ່ືນໆ ກວມ 22,6% ຂອງສິນຄ້ານ�ຳເຂ້ົາທັງໝົດ. 
ໂຄງປະກອບຕະຫລາດນ�ຳເຂົ້າສິນຄ້າຕົ້ນຕໍ ປະກອບມີ: ໄທ ກວມ 60,2%, ຈີນ ກວມ 16,8%, ຫວຽດນາມ 10,8%, ຍີ່ປຸ່ນ 
2,6%, ສ.ເກົາຫຼີ 1,9% ແລະ ອື່ນໆ ກວມ 7,7%. ດຸນການຄ້າ: ​ຂາດ​ດຸນປະມານ 3.400,45 ລ້ານ​ໂດ​ລາ​ສະຫະລັດ ເທົ່າກັບ 
23,89% ຂອງມູນຄ່າການສົ່ງອອກທັງໝົດ. ການຂາດດຸນດັ່ງກ່າວນີ້ ແມ່ນການນໍາເຂົ້າເພື່ອຮັບໃຊ້ແກ່ການລົງທຶນພາຍໃນ ແລະ 
ຕ່າງປະເທດທີ່ກວມອັດຕາສູງ ແລະ ນ�ຳເຂົ້ານ�ຳມັນເຊື້ອໄຟ, ພາຫະນະຮັບໃຊ້, ອຸປະກອນຮັບໃຊ້ການຜະລິດກະສິກ�ຳ ແລະ ອື່ນໆ; 
ພ້ອມດຽວກັນນັ້ນ, ຄວາມຕ້ອງການສິນຄ້າສ�ຳລັບຊົມໃຊ້ ແລະ ບໍລິໂພກພາຍໃນ ກໍ່ເພີ່ມຂຶ້ນຕາມຈັງຫວະການຂະຫຍາຍຕົວຂອງ 
ເສດຖະກິດໃນເງື່ອນໄຂເສດຖະກິດຕະຫຼາດ ແລະ ການເຊື່ອມໂຍງເສດຖະກິດການຄ້າລະດັບພາກພື້ນ ແລະ ສາກົນ.

3. ພະລັງງານ ແລະ ບໍ່ແຮ່:
​​​ໃນ​ໄລຍະ 5 ປີ​ ຜ່ານມາ ເຫັນວ່າ​ການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ ຂອງປະເທດເຮົາ ດ�ຳເນີນ​ໃນທ່າມກາງ​ວິ​ກິດ​ການ​ດ້ານ​

ເສດຖະກິດ​ທົ່ວ​​ໂລກ ທີ່​ໄດ້​ສ້າງ​ຜົນ​ສະທ້ອນ​ຕໍ່​ການ​ພັດທະນາ​ດ້ານ​ໄຟຟ້າ ​ແລະ ບໍ່​ແຮ່ ເຮັດໃຫ້ຫຼາຍ​ໂຄງການ​ໄຟຟ້າ​ຂະໜາດ​ໃຫຍ່​​​ໄດ້​
ເລື່ອນການລົງມືຈັດ​ຕັ້ງ​ປະຕິບັດ, ​ລາຄາ​ແຮ່ທາດ​ຕົກຕໍ່າ​ໃນ​ບາງ​ປີ ແຕ່​ດ້ວຍ​ຄວາມ​ເອົາ​ໃຈ​ໃສ່ ບວກ​ກັບ​ການ​ຊຸກຍູ້ສົ່ງ​ເສີມ​ຂອງ​ທຸກ​
ພາກສ່ວນ​​​ເຮັດ​ໃຫ້ສາມາດ​ບັນລຸ​ຕາມ​ຄາດໝາຍໄດ້​ໃນ​ຫຼາຍ​ດ້ານຄື​ດັ່ງນີ້:

ກ. ດ້ານ​ໄຟຟ້າ: ຜະລິດກະແສໄຟຟ້າທັງໝົດ 67.270,25 ລ້ານກິໂລວັດໂມງ, ລວມມູນ​ຄ່າ 27.298,28 ຕື້​ກີບ, 
ສະເລ່ຍເພີ່ມຂຶ້ນ 14,09%/ຕໍ່ປີ. ປະຈຸບັນທົ່ວປະເທດ ມີໂຄງການຜະລິດໄຟຟ້າ ທ່ີກໍາລັງດໍາເນີນການຜະລິດພະລັງງານໄຟຟ້າ​ 
ທີ່ມີກໍາລັງຕິດຕັ້ງ 1 MW ຂຶ້ນໄປ ມີ 38 ແຫ່ງ ລວມກໍາລັງຕິດຕັ້ງທັງໝົດ 6.258,95 MW ສາມາດຜະລິດພະລັງງານໄຟຟ້າໄດ້ 
33.324,6 ລ້ານກໂິລວັດໂມງຕ່ໍປີ. ໃນນ້ັນ ລັດວິສາຫະກິດໄຟຟ້າລາວຄຸ້ມຄອງ ມ ີ13 ແຫ່ງ ລວມກໍາລັງຕິດຕ້ັງ 681,5 MW ແລະ 
ບໍລິສັດເອກະຊົນຄຸ້ມຄອງ (IPP) 25 ແຫ່ງ ລວມກໍາລັງຕິດຕັ້ງ 5.577,45 MW. ສໍາລັບໂຄງການໄຟຟ້າທີ່​ກໍ່ສ້າງ​ສໍາ​ເລັດ​ໃນ​ແຜນ 
5 ປີ​ຄັ້ງ​ທີ VII (2011-2015) ລວມມີ 26 ​​ແຫ່ງ (4.328,45 MW) ກ�ຳລັງການ​ຜະລິດ 23.341,70 ລ້ານກິ​ໂລ​ວັດ​ໂມງ ຄື: ​
ເຂື່ອນໄຟຟ້າ​ນໍ້າ​ຍອນ (3 MW) ສໍາ​ເລັດປີ 2011 (IPP), ເຂື່ອນ​ໄຟຟ້ານໍ້າ​ທາ 3 (1.25 MW) ສໍາ​ເລັດ​ປີ 2011 (EDL), ​
ເຂື່ອນໄຟຟ້າ​ນໍ້າ​ພາວ (1.7 MW) ສໍາ​ເລັດ​ປີ 2011 (IPP), ​​​ເຂື່ອນ​ໄຟຟ້ານໍ້າ​ຊອງພາກຂະຫຍາຍ (6 MW) ສໍາ​ເລັດ ປີ 2012 
(EDL), ​ເຂື່ອນໄຟຟ້າ​ນໍ້າ​ງື່ມ 2 (615 MW) ສໍາ​ເລັດ​ປີ 2012 (IPP), ​ເຂື່ອນ​ໄຟຟ້ານໍ້າ​ງື່ມ 5 (120 MW) ສໍາ​ເລັດ ​ປີ 2012 
(IPP), ​ເທີນ​ຫີນ​ບູນພາກ​ຂະຫຍາຍ (220 MW) ສໍາ​ເລັດປີ 2012 (IPP), ​ເຂ່ືອນ​ໄຟຟ້ານ້ໍາ​ຍວງ 8 (60 MW) ສໍາ​ເລັດ​​ປີ 2012 
(IPP), ເຂ່ືອນໄຟຟ້າຕາດສະແລັນ (3,2 MW) ສໍາ​ເລັດ​ໃນ​ປີ 2012 (IPP),  ​ເຂ່ືອນໄຟຟ້າເຊ​ຂະ​ໝານ 3 (250 MW) ສໍາ​ເລັດປີ 
2013 (IPP) ​ແຕ່​ຍັງ​ປັບປຸງ​ເຕັກນິກ, ​​ເຂື່ອນ​ໄຟຟ້ານໍ້າ​ລອງ (5,5 MW) ສໍາ​ເລັດ​​ປີ 2013 (IPP), ໂຮງງານໄຟຟ້າຈາກກາກອ້ອຍ 
ຢູ່ແຂວງອັດຕະປື (30 MW) ສໍາ​ເລັດ ປີ 2013 (IPP), ​ໂຮງງານໄຟຟ້າຈາກກາກອ້ອຍ ຢູ່ແຂວງສະຫັວນນະເຂດ (5 MW) ສໍາ​
ເລັດ ປີ 2013 (IPP), ເຂື່ອນໄຟຟ້າ​ເຊ​ນໍ້າ​ນ້ອຍ 1 (14.8 MW) ສໍາ​ເລັ​ດ ປີ 2014 (IPP), ເຂື່ອນໄຟຟ້ານໍ້າແສນ (5 MW) ສໍາ​
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ເລັດ ປີ 2014 (IPP), ​ເຂ່ືອ​ນໄຟຟ້ານ້ໍາ​ສະນາ (14 MW) ສໍາ​ເລັດ​ປີ 2015 (EDL), ​ເຂ່ືອນໄຟຟ້າ​ນ້ໍາ​ງຽບ 3A (44 MW) ສໍາ​
ເລັດ 2015 (IPP), ເຂ່ືອນໄຟຟ້າຫ້ວຍລໍາພັນໃຫຍ່  (88 MW) ສໍາ​ເລັດ 2015 (EDL), ໂຮງງານໄຟຟ້າຄວາມຮ້ອນຫົງ​ສາ​ລິດໄນ 
(1.878 MW) ສໍາ​ເລັດ ປີ 2015, ເຂື່ອນໄຟຟ້ານໍ້າງຽບ 2  (180 MW) ສໍາ​ເລັດປີ 2015 (IPP), ເຂື່ອນໄຟຟ້ານໍ້າຊັນ 3B (45 
MW) ສໍາ​ເລັດປີ 2015 (IPP), ເຂ່ືອນໄຟຟ້ານ້ໍາຊັນ 3A  (69 MW) ສໍາ​ເລັດປີ 2015 (IPP), ເຂ່ືອນໄຟຟ້ານ້ໍາອູ 2 (120 
MW) ສໍາ​ເລັດປີ 2015 (IPP), ເຂື່ອນໄຟຟ້ານໍ້າອູ 5 (240 MW) ສໍາ​ເລັດປີ 2015 (IPP), ເຂື່ອນໄຟຟ້ານໍ້າອູ 6 (180 MW) 
ສໍາ​ເລັດປີ 2015 (IPP), ເຂື່ອນໄຟຟ້ານໍ້າຄານ 2 (130 MW) ສໍາ​ເລັດປີ 2015 (EDL). 

​ປະຈຸບັນທົ່ວປະເທດ ມີບັນດາໂຄງການໄຟຟ້າ ທີ່ກໍາລັງກໍ່ສ້າງ ແລະ ໄດ້ເຊັນສັນຍາປະເພດຕ່າງໆແລ້ວ ມີຈ�ຳນວນ 369 
ໂຄງການ (ບໍ່ນັບໂຄງການທີ່ດ�ຳເນີນການຜະລິດແລ້ວ) ໃນນັ້ນ, ໂຄງການທີ່ເຊັນສັນຍາສ�ຳປະທານໂຄງການ (CA) ທີ່ ກ�ຳລັງກໍ່ສ້າງ 
ມີ 31 ໂຄງການ ລວມກ�ຳລັງຕິດຕັ້ງ 3.972,6 ເມກາວັດ ຫຼື MW, ໂຄງການໄຟຟ້າ ທີ່ກ�ຳລັງກະກຽມກໍ່ສ້າງ (ກໍາລັງເຈລະຈາ CA, 
ເລີ່ມວຽກກະກຽມພາກສະໜາມ) ມີ 22 ໂຄງການ ລວມກ�ຳລັງຕິດຕັ້ງ 1.757 ເມກາວັດ, ໂຄງການໄຟຟ້າ ທີ່ຄາດວ່າຈະໄດ້ລົງມືກໍ່
ສ້າງກ່ອນປີ 2020 ມ ີ55 ໂຄງການ ລວມກ�ຳລັງຕິດຕ້ັງ 4.130 ເມກາວັດ, ໂຄງການໄຟຟ້າທ່ີຮັບຮອງບົດວິພາກເສດຖະກດິ-ເຕັກນິກ 
(FS) ແລ້ວ 27 ໂຄງການ ລວມກ�ຳລັງຕິດຕ້ັງ 3.351 ເມກາວັດ, ໂຄງການໄຟຟ້າ ທ່ີກ�ຳລັງສຶກສາ FS ມີ 234 ໂຄງການ 9.085 
ເມກາວັດ.

ສ�ຳລັບຄວາມຄືບໜ້າ ຂອງ ໂຄງການໄຟຟ້າ ທ່ີກ�ຳລັງກ່ໍສ້າງ ມ:ີ ນ້ໍາ​ກົງ 2 (66 MW) ຄືບ​ໜ້າ 98%, ເຊເຊັດ 3 (23 MW) 
ຄືບ​ໜ້າ 83,59%, ນໍ້າ​ຄານ 3 (60 MW) ຄືບ​ໜ້າ 94,38%, ນໍ້າ​ແບ່ງ (34 MW) ປະຕິບັດໄດ້ 98%, ນໍ້າ​ສີມ (8 MW) 
ປະຕິບັດໄດ້ 60%, ຫີນບູນ (30 MW) ປະຕິບັດໄດ້ 67%, ເຊຂະໝານ 1 (290 MW) ປະຕິບັດໄດ້ 97%, ນໍ້າແຈ (104 
MW) ປະຕິບັດໄດ້ 70,69%, ນໍ້າມັງ (64 MW) ປະຕິບັດໄດ້ 81%, ນໍ້າລີກ 1 (64 MW) ປະຕິບັດໄດ້ 34%, ນໍ້າງື່ມ 1 
ພາກຂະຫຍາຍ (80 MW) ປະຕິບັດໄດ້ 31,79%, ນໍ້າໄຜ່ (86 MW) ປະຕິບັດໄດ້ 72%, ນໍ້າກົງ 3 (45 MW) ປະຕິບັດໄດ້ 
64%, ນໍ້າຂອງໄຊຍະບູລີ (1.285 MW) ປະຕິບັດໄດ້ 60%, ເຊຂະໝານ-ຊານໄຊ (32 MW) ປະຕິບັດໄດ້ 30%, ນໍ້າທາ 1 
(168 MW) ປະຕິບັດໄດ້ 21%, ເຊປຽນ-ເຊນໍ້ານ້ອຍ (410 MW) ປະຕິບັດໄດ້ 36%, ນໍ້າງຽບ 1 (272 MW) ປະຕິບັດໄດ້ 
28%, ນໍ້າເປິນ (32 MW) ປະຕິບັດໄດ້ 70%, ນໍ້າງຽບ 1 (ຝາຍທົດນໍ້າລຸ່ມ) (18 MW) ປະຕິບັດໄດ້ 32%, ນໍ້າງື່ມ 3 (480 
MW) ປະຕິບັດໄດ້ 12,93%, ເຊກະຕໍາ-ເຊນໍ້ານ້ອຍ 2 (13,4 MW) ປະຕິບັດໄດ້ 60%, ເຊນໍ້ານ້ອຍ 6 (5 MW) ປະຕິບັດໄດ້ 
98%, ນໍ້າເປິນ 2 (12 MW) ປະຕິບັດໄດ້ 50% ແລະ ນໍ້າຮາວ (15 MW) ປະຕິບັດໄດ້ 14%.

•• ການ​ພັດທະນາ​ໄຟຟ້າ​ນອກ​ລະບົບ ແລະພະລັງງານທົດແທນ:

–– ໄຟຟ້າ​ແສງຕາ​ເວັນ: ສປປ ລາວ ມີທ່າແຮງໃນການພັດທະນາພະລັງງານ ຈາກແສງຕາເວັນ ໂດຍສະເລ່ຍປະລິມານ 
ແສງແດດໄດ້ຮັບຕໍ່ວັນ ຢູ່ໃນລະດັບ 5.0 kwh/m2. ໄດ້ຂະຫຍາຍ ແລະ ຕິດຕັ້ງໃຫ້ເຂດຊົນນະບົດຫ່າງໄກສອກຫຼີກໄດ້  18.657 
ຄົວ​ເຮືອນ ​ເທົ່າ​ກັບ 1,64% ຂອງ​ຄົວ​ເຮືອນ​ທັງ​ໝົດ ໃນ 430 ບ້ານ. ໄດ້ສໍາເລັດການຕິດຕັ້ງໄຟຟ້າແສງຕາເວັນຂອງໂຄງການໄຟຟ້າແ
ສງຕາເວັນແບບເຊ່ືອມຕ່ໍລະບົບຕະຂ່າຍໄຟຟ້າ ຢູ່ທ່ີສະຖານທ່ີຈອດລົດຂອງສະໜາມບິນສາກນົວັດໄຕ ມກີ�ຳລັງຕິດຕ້ັງ 236 ກໂິລວັດ. 
ໄດ້ສໍາເລັດການສຶກສາ ແລະ ອອກແບບໂຄງການໄຟຟ້າແສງຕາເວັນຢູ່ສະຖານທ່ີຈອດລົດຂອງສ�ຳນັກງານໃຫຍ່ລັດວິສາຫະກິດໄຟຟ້າ
ລາວ ມີກໍາລັງຕິດຕັ້ງ 150 ກິໂລວັດ ແລະ ຈະໄດ້ເລີ່ມການກໍ່ສ້າງໃນຕົ້ນປີ 2015.

–– ໄຟຟ້າຊີວະມວນ: ສ�ຳເລັດການກໍ່ສ້າງໂຮງໄຟຟ້າຊີວະມວນກາກອ້ອຍ ແຂວງສະຫວັນນະເຂດ ມີ​ກ�ຳລັງ​ຕິດ​ຕັ້ງ 39,7 
MW, ໂຄງການພະລັງງານ​ແກ໊ສຊີວະ​ພາບ​ ຈາກ​ນ�້ຳ​ເສຍ​ຂອງ​ບໍລິສັດ​ເບຍ​ລາວ ຂະໜາດ 1.500 ​ແມດັ​ກ້ອນ​/ມື,້ ໂຮງງານໄຟຟ້າຊີວະມວນ 
ແລະ ໂຮງງານຜະລິດອີ​ຕານ​ອນ ​ແຂວງ​ອັດ​ຕະປື (​ໃນ​ຕົ້ນ​ປີ 2013) ກ�ຳລັງ​ຕິດ​ຕັ້ງ 30​ ເມ​ກາ​ວັດ, ກໍາລັງ​ກໍ່ສ້າງ​ໂຮງງານ​ຜະລິດ​ໄຟຟ້າ​
ຈາກ​ເສດ​ຂີ້​ເຫ​ຍື້​ອຂະໜາດ 5 ​ເມ​ກາ​ວັດ ຢູ່​ນະຄອນຫຼວງ ​ແລະ ໂຮງງານ​ຜະລິດ​ໄຟຟ້າ​ຈາກ​ເສດ​ພືດ​ກະສິກ�ຳ ຂະໜາດ 50​ ເມ​ກາ​ວັດ ​
ແຂວງ​ໄຊ​ຍະ​ບູລີ (ທຶນ​ຊ່ວຍ​ເຫຼືອ​ຈາກ​ລັດຖະບານ​ແຟງ​ລັງ).

–– ​ແກ໊ສຊີວະ​ພາບ: ​ໂຄງການ​ສາທິດ​ການ​ນໍາ​ໃຊ້​ນ້ໍາມນັ​ກາ​ຊວນ​ຊີວະ​ພາບ​ຈາກ​ນ້ໍາມນັ​ປາມ, ຮວ່ມກັບ ບໍລິສັດອາ​ໂກ​ເທັກ 
ປະຈຸ​ບັນສໍາ​ເລັດ​ການ​ກໍ່ສ້າງ​ໂຮງງານ​ ມີ​ຄວາມສາມາດ​ຜະລິດ​ໄດ້ 20.000 ລິດ/ມື້, ​ໂຄງການ​ສາທິດ​ນໍ້າມັນກະຊວນ ຊີວະ​ພາບ ຈາກ​
ໝາກ​ເກົາ ຮ່ວມ​ກັບ​ບໍລິສັດ ​ເຊື້ອ​ໄຟ​ຊີວະ​ພາບ​ໝາກ​ເກົາ​ລາວ ຂາ​ອອກ-​ຂາ​ເຂົ້າ ປະຈຸ​ບັນສໍາ​ເລັດ​ການ​ກໍ່ສ້າງ​ໂຮງ​ບີບ​ຂະໜາດ 6.000 
ກ​ິໂລ/ວັນ ​ແລະ ສໍາ​ເລັດ​ການ​ກໍ່ສ້າງ​ໂຮງງານ​ປຸງ​ແຕ່ງ ຂະໜາດ 1.000 ລິດ/ວັນ, ນອກຈາກ​ນ້ີ​ຍັງ​ຮ່ວມມ​ືກບັ​ອົງການ​ສະຫະ​ປະຊາ​ຊາດ​ ​
ເພື່ອສຶກສາ​ຄວາມ​ເປັນ​ໄປ​ໄດ້ກ່ຽວ​ກັບ​ການ​ພັດທະນາ​ນໍ້າມັນ​ແອັດ​ຊັງ ຈາກ​ມັນ​ຕົ້ນ ທີ່​ວຽງ​ຈັນ ​ແລະ ​ແຂວງ​ສາລະ​ວັນ.



20

•• ດ້ານສາຍສົ່ງ ແລະ ສະຖານີ:

–– ສາຍສົ່ງໄຟຟ້າ: ປະຈຸບັນທົ່ວປະເທດ ມີລະບົບສາຍສົ່ງໄຟຟ້າຍາວທັງໝົດຫຼາຍກ່ວາ 52.377,56 km ປະ ກອບ​ມີ 
3 ລະດັບ​ແຮງ​ດັນ: ສາຍ​ສົ່ງ​ແຮງ​ດັນ​ສູງ ຍາວທັງ​ໝົດຫຼາຍກວ່າ 6.855,32 ກິ​ໂລ​ແມດ, ​ໃນ​ນັ້ນ; ສາຍສົ່ງລະບົບແຮງດັນສູງ 500 
kv (227 km) ເພື່ອເຊື່ອມໂຍງກັບຕະລາດໄຟຟ້າຂອງປະເທດໃກ້ຄຽງ, ສາຍສົ່ງລະບົບແຮງດັນສູງ 230 kv (1.371,14 km) 
ເພ່ືອເຊ່ືອມໂຍງກບັຕ່າງປະເທດແລະເຊ່ືອມຈອດພາຍໃນ, ລະບົບແຮງດັນສູງ 115 kv (5.257,18 km) ໃຊ້ເພ່ືອເຊ່ືອມຕ່ໍພາຍໃນ 
ແລະ ສາຍສົ່ງລະບົບແຮງດັນກາງ (35 kv, 34 kv ​ແລະ 22 kv) ຍາວຫຼາຍກວ່າ 27.397,25 km ແລະ ສາຍ​ສົງ​ແຮງ​ດັນ​ຕໍ່າ 
0,4 kv ຍາວຫຼາຍກວ່າ 18.124,99 kv ເພື່ອສະໜອງແກ່ການຊົມໃຊ້ ແລະ ຂະຫຍາຍໄປສູ່ຊົນນະບົດຫ່າງໄກສອກຫຼີກ ເຊິ່ງມີຄ
ວາມສ�ຳຄັນໃນການບັນລຸເປົ້າໝາຍສະຫັດສະຫວັດ​ດ້ານການ​ພັດທະນາ, ເພື່ອແກ້ໄຂຄວາມທຸກຍາກ ແລະ ຊຸກຍູ້ການຜະລິດເປັນສິ
ນຄ້າຂອງປະຊາຊົນ. ມາຮອດປະຈຸບັນ ຄອບຄົວ ທ່ີມີໄຟຟ້າຊົມໃຊ້ກວມເອົາ 90,51% ຂອງຄອບຄົວທັງໝົດໃນທົ່ວປະເທດ  
ປະຕິບັດ​ໄດ້​ລຶ່ືນແຜນການ 5 ປີ ຄ້ັງທີ VII ທ່ີວາງໄວ້ (80%); ແຕ່ເຖິງຢ່າງໃດກໍ່ຕາມການພັດ ທະນາໄຟຟ້າສະໜອງພາຍໃນຍັງບ່ໍພຽງພໍ, 
ລະບົບສາຍສົ່ງແຮງສູງ ແລະ ແຮງກາງ ຍັງບໍ່ທັນເຊື່ອມຕໍ່ໄດ້ທົ່ວທຸກຂົງເຂດ, ບາງເຂດຍັງນ�ຳເຂົ້າໄຟຟ້າຈາກຕ່າງປະເທດ ຄື: ໄທ, 
ຫວຽດນາມ ແລະ ຈີນ. ການເຊື່ອມໂຍງລະບົບສາຍສົ່ງ ແມ່ນຍັງສືບຕໍ່ກັບຕະຫຼາດໄຟຟ້າ ຂອງ ບັນດາປະເທດໃກ້ຄຽງເປັນຕົ້ນ ໄທ, 
ຫວຽດນາມ, ຈີນ, ພະມ້າ ແລະ ກ�ຳປູເຈຍ. 

–– ສະຖານີ​ໄຟຟ້າ: ​ໂຄງ​ສ້າງສະຖານີ​ໄຟຟ້າ  ​ແບ່ງ​ອອກ​ເປັນ 4 ພາກ ລວມທັງ​ໝົດ​ມີ 53 ​ແຫ່ງ, ກໍາລັງ​ຕິດ​ຕັ້ງປະມານ 
2.295,5 MVA (ສະຖານີ 230/115/22 Kv: 3 ​ແຫ່ງ, ສະຖານີ 115/22 Kv: 47 ​ແຫ່ງ, ສະຖານີ 35/22 Kv: 2 ແຫ່ງ ແລະ 
ສະຖານີ 22/0.4 Kv: 1 ແຫ່ງ).

1)	 ພ າກເໜືອ: ມີ 9 ສະຖານີ ມີແຫ່ຼງສະໜອງ ໄຟຟ້າເຊ່ືອມຕ່ໍ ລະບົບແຮງດັນ ລະຫວ່າງ ສະຖານີນາໝ້ໍ 
ກບັສະຖານີເມອືງຫຼາ (ຂ.ອຸດົມໄຊ) ກບັ ສປ ຈີນ ແລະ ສ່ວນໜ່ຶງນໍາເຂ້ົາຈາກການໄຟຟ້າສ່ວນພູມມພີາກ ຂອງໄທ 
ກໍາລັງຕິດຕັ້ງ 401 MVA.

2)	 ພາກກາງ: ແບ່ງອອກເປັນ ພາກກາງ 1 ແຈກຢາຍໄຟຟ້າໃຫ້ ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ ແລະ ສ່ວນໜ່ຶງ ຂອງພາກເໜືອ 
ມແີຫ່ຼງສະໜອງໄຟຟ້າຄື: ນ້ໍາງືມ່ 1, ນ້ໍາງືມ່ 5, ນ້ໍາລີກ 1/2, ນ້ໍາເລິກ ແລະ ນ້ໍາມງັ 3 ມສີະຖານີ 24 ແຫ່ງ ກໍາລັງຕິດຕ້ັງ 
1.239,5 ​ແລະ ພາ​ກກາງ 2 ​ແຈກ​ຢາຍ​ໄຟ​ໃຫ້​ບັນດາ​ແຂວງ​ບໍລິ​ຄໍ​ໄຊ, ຄໍາ​ມ່ວນ ​ແລະ ສະຫວັນ​ນະ​ເຂດ, ມ​ີແຫ່ຼງ 
ສະໜອງ​ໄຟຟ້າຄື: ​ເຂ່ືອນ​ນ້ໍາ​ຍວງ  ​ແລະ ນ້ໍາ​ເທີນ 2 ນອກ​ນ້ັນ ​ເຊ່ືອມ​ຕ່ໍ​ລະບົບ​ຕາ​ຂ່າຍ ພາກ​ກາງ 1 ​ແລະ ​ເຊ່ືອມ​ຕ່ໍ​
ລະຫວ່າງ​ສະຖານີ​ປາກ​ຊັນ ກບັ​ສະຖານີ​ບື​ງການ (ປະ​ເທດ​ໄທ) 1 ວົງ​ຈອນ ​ແລະ ​ສະຖານີ​ທ່າ​ແຂກ ກບັ​
ສະຖານີນະຄອນ​ພະນົມ (ປະ​ເທດ​ໄທ)  2 ວົງ​ຈອນ ມ​ີສະຖານີ​ທັງ​ໝົດ 9 ​ແຫ່ງ ລວມກໍາລັງ​ຕິດ​ຕ້ັງ 282 MVA.

3)	 ພາກ​ໃຕ້: ​ແຈກ​ຈ່າຍ​ໄຟຟ້າ​ໃຫ້​ແຂວງ ສາລະ​ວັນ, ຈໍາປາ​ສັກ, ​ເຊ​ກອງ ​ແລະ ອັດ​ຕະປື ມ​ີແຫ່ຼງສະໜອງ​ໄຟ ຟ້າ​ຈາກ ​
ເຂ່ືອນ​ເຊ​ເສັດ 1, ​ເຊ​​ເສັດ 2 ​ແລະ ​ເຊ​ລະ​ບໍາ ນອກ​ນ້ັນ​ເຊ່ືອມ​ຕ່ໍ​ກບັ​ລະບົບ​ລະຫວ່າງສະຖານີ​ບັງ​ເຢາະ (ຈໍາປາ​ສັກ) 
ກັບ​ເຂື່ອນ​ສິລິ​ທອນ (ປະ​ເທດ​ໄທ) ລະບົບ​ຕາ​ຂ່າຍ​ເຂດ​ນີ້​ຍັງ​ເຊື່ອມ​ຕໍ່​ກັບ​​ ພາກ​ກາງ 2, ລວມມີ​ສະຖານີ​ທັງໝົດ 
9 ​ແຫ່ງ ລວມກໍາລັງ​ຕິດ​ຕັງ 373 MVA.

ຂ. ດ້ານບໍ່ແຮ່: ລວມຍອດ​ມູນ​ຄ່າ​ການ​ຜະລິດ 66.746,83 ຕື້​ກີບ ຂະຫຍາຍຕົວສະ​ເລ່ຍ 6,97%/ປີ; ທຽບ​ແຜນ 5 ປີ​ຄັ້ງ​ທີ 
VI (2006-2010) ​ເພີ່ມ​ຂື້ນ 184,18%, ໃນນີ້ ສາມາດຜະລິດທອງ​ແຜ່ນໄດ້​ 427.329​ ໂຕນ, ແຮ່ຄ�ຳປະສົມເງິນ ​85,94 ໂຕນ, 
ຖ່ານ​ຫີນ​​ລິກ​ໄນ 1,60 ລ້ານ​ໂຕນ, ຖ່ານ​ຫີນ​​​ແອນ​ຕຼາ​ໄຊ 876.704 ​ໂຕນ, ​ຝຸ່ນ​ທອງ 1,53 ລ້ານໂຕນ, ​ຫີນ​ກາວ ​3,93 ລ້ານ​ໂຕນ 
ແລະ ແຮ່ທາດອື່ນໆ ກໍ່ມີຈັງຫວະການຂະຫຍາຍຕົວທີ່ເພີ່ມຂື້ນ. ລວມມູນ​ຄ່າ​ການ​ສົ່ງ​ອອກ​ຜະລິດ​ຕະພັນ​ແຮ່​ທາດ​ໄດ້​ຫຼາຍ​ກວ່າ 8 ຕື້​
ໂດ​ລາສະ​ຫາ​ລັດ ກວມ​ເອົາ​ປະມານ 60% ຂອງ​ມູນ​ຄ່າ​ການ​ສົ່ງ​ອອກ​ລວມຂອງ​ປະ​ເທດ. ມີ​ບັນດາ​ບໍລິສັດລົງທຶນຈາກພາຍໃນ ແລະ 
ຕ່າງປະ​ເທດທີ່​ໄດ້​ຮັບ​ອະນຸມັດສັນຍາຂຸດຄົ້ນ ມີຈ�ຳນວນ 74 ບໍລິສັດ, ໃນ​ນັ້ນ: 25 ບໍລິສັດ ທີ່ຢູ່​ໃນ​ໄລຍະ​ການກະກຽມຂຸດຄົ້ນ ແລະ 
ກໍ່ສ້າງ​ໂຮງງານ​ປຸງ​ແຕ່ງ​ ແລະ ມີ 49 ບໍລິສັດ ​ກ�ຳລັງ​ຂຸດ​ຄົ້ນ​ປຸງ​ແຕ່ງ ແລະ ສົ່ງ​ອອກ, ສ່ວນ​ຫຼາຍ​ເປັນ​ບໍລິສັດ​ຂະໜາດກາງ ​ແລະ ນ້ອຍ, 
ສ່ວນບໍລິສັດຂະໜາດ​ໃຫຍ່ ​ທ່ີ​ມ​ີມນູ​ຄ່າ​ຜະລິດ​ຕະພັນຫຼາຍກວ່າ 500 ລ້ານໂດ​ລາສະຫະລັດ​ຕ່ໍ​ປີ ຄື: ບໍລິສັດ​ລ້ານ​ຊ້າງມ​ີເນ​ໂຣນສ໌ຈ�ຳກດັ 
ແລະ ​ບໍລິສັດພູ​ເບ້ຍມາຍ​ນິງຈ�ຳກັດ​. ບ່ໍແຮ່ສໍາຄັນທ່ີເປີດການຂຸດຄ້ົນໃໝ່ເປັນຕ້ົນ: ແຮ່ເກືອກາລີຢູ່ທ່ົງມັງ່ແຂວງວຽງຈັນ, 
ແຮ່ເກືອໂປຕັດແຂວງຄໍາມ່ວນ ແລະ ອື່ນໆ.
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4. ໂຍທາທິການ ແລະ ຂົນສົ່ງ
​ຜ່ານການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດໃນໄລຍະ 5 ປີຜ່ານມາ ຂະແໜງ ຍທຂ ໄດ້​ສຸມ​​ທຸກ​ກ�ຳລັງ​ແຮງ​ໃນ​ການ​ສ້າງ​ພື້ນຖານ​ໂຄງ​ລ່າງ ​ເພື່ອ​

ອໍ​ານວຍ​ຄວາມ​ສະດວກ​ໃຫ້​ແກ່​ການ​ພັດທະນາ​ເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ ​ແລະ ການ​ເຊື່ອມ​ໂຍງ​ກັບ​ພາກ​ພື້ນ ​ແລະ ສາ ກົນ, ເຊິ່ງ​ລາຍ​
ລະອຽດຂອງ​ແຕ່​ລະ​ຄາດໝາຍມີ​ດັ່ງ​ນີ້: 

ກ. ການພັດທະນາ​ເສັ້ນທາງ ​ແລະການ​ຂົນ​ສົ່ງ​ທາງບົກ:

»» ການ​ພັດທະນາ​ເສັ້ນທາງ: ​ໄດ້​ມີ​ຜົນສ�ຳ​ເລັດ​ຫຼາຍ​ກວ່າ​ດ້ານ​ອື່ນໆສະ​ແດງ​ອອກ​ຄື: ຕາໜ່າງ​ເສັ້ນທາງ​ໄດ້​ເພີ່ມ​ຂື້ນ​ຈາກ 
39.584.50 ກມ ​ໃນ​ປີ 2010​ ເປັນ 51.597,03 ກມ ​ໃນ​ປີ 2014, ໃນນັ້ນ ປູຢາງແລ້ວໄດ້ເພີ່ມຂື້ນຈາກ 5.426,67 ກມ ໃນປີ 
2010 ເປັນ 8.272 ກມ ໃນປີ 2014. ການພັດ​ທະ​ນາ​​ຕາໜ່າງເສັ້ນທາງຫຼວງແຫ່ງຊາດ ໃຫ້ເປັນທາງຫຼວງອາຊຽນ ເພື່ອ​ເຊື່ອມ​ໂຍງ​
ເສ້ັນທາງ​ພາຍ​ໃນ​ປະ​ເທດ ​ກບັ​ບັນດາ​ປະ​ເທດ​ໃກ້​ຄຽງຕາມແລວ​ເສດຖະກິດ​ໃນ​ລະດັບ​ພາກ​ພ້ືນ, ​ແລວ​ເສດຖະກິດ​ເໜືອ-​ໃຕ້, ຕາ​ເວັນ​
ອອກ-ຕາ​ເວັນ​ຕົກ ໄດ້ເຖິງ 2.200 ກມ ໃນປີ 2015 (​ແຜນການ 5 ປີ ວາງ​ໄວ້ 920 ກມ) ​ປະຕິບັດລື່ນ​ແຜນການ​ 1.280 ກມ. 
ສູ້​ຊົນ​ກໍ່ສ້າງ​ເສັ້ນທາງ​ຫຼວງ​ຂອງ​ເມືອງ, ທາງ​ຊົນນະບົດ​ທີ່​ເຊື່ອມ​ເຂົ້າ​ໃສ່​ເຂດ​ຈຸດ​ສຸມ ​ແລະ ກຸ່ມ​ບ້ານ​ພັດທະນາ​​ (ຢ່າງໜ້ອຍທ່ຽວ​
ໄດ້ໜຶ່ງລະດູ) ທຽບ​ໃສ່ແຜນການ 5 ປີ ປະຕິບັດ​​ໄດ້ 81% (​ແຜນການ 100%).

ໄດ້​ສ�ຳ​ເລັດ​​ໂຄງການ​ກໍ່ສ້າງ​ທາງຕ່າງໆ ຄື: ໂຄງການກໍ່ສ້າງທາງ 2W ​ເມືອງ​ເງິນ-ປາກ​ແບ່ງ, ​ໂຄງການ​ກໍ່ສ້າງ​ຂົວ​ຂ້າມ​ນໍ້າຂອງ​
ແຫ່ງ​ທີ 3 ຄໍາ​ມ່ວນ-ນະຄອນ​ພະນົມ, ໂຄງການກໍສ້່າງຂົວຂ້າມນ�້ຳຂອງແຫ່ງທີ 4 ຫວ້ຍຊາຍ-ຊຽງຂອງ, ຂົວມດິຕະພາບລາວ-ມຽນມ້າ 
ແຂວງຫລວງນ�້ຳທາ, ​​ໂຄງການ​ທາງ ADB 10, ທາງ 6A ສົບເບົາ-ບ້ານດ່ານ, ໂຄງການ​ສ້ອມ​ແປງ​ທາງ R3, ກໍ່ສ້າງ​ຂົວ​ເຊ​ຂະໝານທາງ 
16B (​ເມືອງ​ດາກ​ຈຶງ), ​ທາງ​ເລກ 2E ​(ເມືອງ​ຂົວ-​ໄຕ​ຈາງ), ​ໂຄງການ​ກໍ່ສ້າງ​ທາງ​ບ້ານ​ນໍ້າ​ເກິ່ງ-ບ້ານ​ມອມ (​ແຂວງ​ບໍ່​ແກ້ວ), ​ໂຄ​
ງ ການກໍສ້່ າ ງ ​ທາ ງ  1D  ຊ່ວ ງ ເມື ອ ງຄູ ນ- ປ່າ ຄ່າ (ກະຊວ ງ ​ປ້ອ ງ ​ກັ ນ ​ປ ະ ​ເທດ ), ທ າງ  1B ( ປາກນ�ຳ້ ນ້ ອ ຍ-ບ້າ ນ ຍ້ໍ), 
ໂຄງການຍົກລະດັບເສ້ັນທາງເລກ 9 ສະຫວັນນະເຂດ-ແດນສະຫວັນ, ໂຄງການກ່ໍສ້າງ​ເສ້ັນທາງເລກ 15 ແລະ 15B (ນາປ່ົງ-ສາລະ​
ວັນ-ຊາຍ​ແດນ​ລາວ/ຫວ​ຽດນາມ), ໂຄງການກໍ່ສ້າງທາງເລກ 4 ຊຽງເງນິ-ໄຊຍະບູລີ-ແກ່ນທ້າວ-ນາຂ່າ ພ້ອມຂົວຂ້າມນ້ໍາຂອງທ່າເດ່ືອ-
ປາກຄອນ. ບັນດາ​ໂຄງການ​ທີ່​ກ�ຳລັງ​ຈັດ​ຕັ້ງ​ປະຕິບັດ​ ແລະ ​ຈະ​ສ�ຳ​ເລັດໃນປີ 2015 ​ເຊັ່ນ: ໂຄງການ​ກໍ່ສ້າງ​ທາງ 13 ເໜືອ ຊ່ວງນາ​
ເຕີຍ-ອຸດົມ​ໄຊ ແລະ ປາກມອງ-ອຸດົມໄຊ ປະຕິບັດ​ໄດ້ 99,6%, ຂົວຂ້າມນໍ້າຂອງນາສັກ-ໂຄກເຂົ້າດໍ ປະຕິບັດ​ໄດ້ 85%, 
ໂຄງການກ່ໍສ້າງຂົວເຊຂະໝານ 2 ປະຕິບັດ​ໄດ້ 80,81%, ທາງເລກ 16B (​​ແຂວງ​ເຊ​ກອງ-​ເມືອງ​ດັກ​ຈຶງ) ປະຕິບັດ​ໄດ້ 75,60%, 
ເສັ້ນທາງ​ເລກ 16A ປາກ​ຊ່ອງ-ຫຼັກ 52 ອັດ​ຕະປື ປະຕິບັດ​ໄດ້ 58%. 

ການບູລະນະ ແລະ ສ້ອມແປງເສັ້ນທາງ ຖື​ເປັນ​ວຽກງານ​ບູລິ​ມະ​ສິດ, ​​ໃນ​ໄລຍະ​ຜ່ານ​ມາ ໄດ້ນ�ຳໃຊ້ກອງທຶນບູລະນະຮັກສາ 
ເສັ້ນທາງຫລວງ ​​ໄດ້ຢ່າງມີປະສິດທິຜົນ ເຊິ່ງສາມາດ​ຮັບປະກັນ​ການ​ຄົມມະນາຄົມຂົນ​ສົ່ງ​ຕາມ​ເສັ້ນທາງ​ຫຼວງ​ແຫ່ງ​ຊາດໄດ້ເປັນຢ່າງດີ, 
ໃນນີ້  ໄດ້ ເພີ່ມຄວາມຮັບຜິດຊອບໃຫ້ທ້ອງຖິ່ນຕາມທິດສາມສ້ າງ ຮັບຜິດຊອບສ້ອມແປງທາງຫລວງແຫ່ງຊາດເປັນປະຈໍາ 
ໄດ້ດີພໍສົມຄວນ, ໄດ້ສົມທົບກບັທ້ອງຖ່ິນໃນການແກ້ໄຂຜົນກະທົບຈາກໄພພິບັດທາງທ�ຳມະຊາດຕ່າງໆທ່ີເກີດຂ້ຶນຢ່າງທັນເວລາ, ໄດ້
ກ�ຳນົດມາດຕະການເພື່ອຮັບມືກັບໄພພິບັດທີ່ອາດຈະເກີດຂຶ້ນໃນຕໍ່ໜ້າ ແລະ ອື່ນໆ.

»» ການ​ບໍລິການ​ການ​ຂົນ​ສ່ົງ​ສິນຄ້າ ​ແລະ​ ໂດຍສານ:​ ເຫັນ​ວ່າ​ມີ​ທ່າ​ຂະຫຍາຍຕົວ, ບໍລິ​ມາດ​ການ​ຂົນ​ສ່ົງ​ສິນຄ້າ​ 
ໄດ້ເພີ່ມຂຶ້ນ 8,4% ຕໍ່ປີ ຈາກ 3,82 ລ້ານ​ໂຕນ ​​​ປີ 2011 ​ມາເປັນ 4,78 ​ລ້ານໂຕນ ໃນປີ 2014 ​ທຽບ​ໃສ່​ແຜ​ນການ​​ປະຕິບັດ​ໄດ້​
ລ່ືນ​ແຜນການ​ທ່ີ​ວາງ​ໄວ້. ​​ບໍລິ​ມາດ​ການ​ຂົນສ່ົງໂດຍສານ ເພ່ີມຂ້ຶນ​ ຈາກ 37,61 ລ້ານຄົນ​ໃນ​​ປີ 2011 ມາເປັນ 48,96 ລ້ານຄົນ ໃນປີ 
2014, ​ເພີ່ມ​ຂຶ້ນ​ປະມານ 10% ຕໍ່ປີ ​ ທຽບ​ໃສ່​ແຜນການ 5 ປີ  ແມ່ນ​ສາມາດ​ປະຕິບັດ​ໄດ້​ຕາມ​ແຜນ. ການຂົນສົ່ ງສິນຄ້າ 
ສາມາດປະຕິບັດໄດ້ 22.588 ພັນໂຕນ, ບໍລິມາດການຈໍລະຈອນສິນຄ້າ ປະຕິບັດໄດ້ 1.847.923 ພັນໂຕນ.ກມ ເທົ່າກັບ 82% 
ຂອງຄາດໝາຍ 5 ປີ; ການຂົນສ່ົງໂດຍສານປະຕິບັດໄດ້ 117 ລ້ານຄົນ ເທົ່າກັບ 55% ແລະ ບໍລິມາດການຈໍລະຈອນໂດຍສານ 
ປະຕິບັດໄດ້ 13.094.964 ພັນຄົນ.ກມ ເທົ່າກັບ 72% ຂອງຄາດໝາຍ.

ຂ. ການພັດທະນາການກໍ່ສ້າງ ​ແລະ ການ​ຂົນ​ສົ່ ງ​ທາງ​ນໍ້າ: ຜ່ານການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ ໃນ 5 ປີ ຜ່ານມາ ສໍາເລັດການ 
ປ້ອງກັນຕະຝັ່ງເຈື່ອນ ມີລວງຍາວທັງໝົດ 85,42 ກມ, ໃນນັ້ນ​ ການກໍ່ສ້າງ​ປ້ອງ​ກັນ​ຕາ​ຝັ່ງ​ເຈື່ອນ​ຕາມ​ລໍາ​ແມ່​ນໍ້າຂອງ ​ແລະ ນໍ້າ​ເຫືອງ ​
ປະຕິບັດ​ໄດ້ 26,73 ກມ ແລະ ​ຄາດວ່າຫລາຍໂຄງການຈະສ�ຳເລັດໃນປີ 2015 ເຊ່ັນ: ​ໂຄງການຕາຝ່ັງເຈ່ືອນ ນະຄອນຫລວງວຽງຈັນ, 
ໂຄງການປ້ອງກັນຕາຝັ່ງເຈື່ອນ​ເມືອງຕົ້ນເຜ້ີງ ປະຕິບັດ​ໄດ້ 97,4%, ໂຄງການປ້ອງກັນຕາຝັ່ງເຈື່ອນ ບ້ານດົງໂພສີ-ທ່ານາແລ້ງ ​ເມືອງ​
ຫາດ​ຊາຍ​ຟອງ ນະຄອນຫລວງ ປະຕິບັດໄດ້ 59%, ໂຄງການປ້ອງກນັຕາຝ່ັງເຈ່ືອນ ບ້ານຖ່ີນຊ້ອຍ-ສີຊົມຊ່ືນ ນະຄອນຫລວງ ປະຕິບັດ​
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ໄດ້ 84%, ໂຄງການປ້ອງກັນຕາຝັ່ງເຈື່ອນ ບ.ປາກຊັນໃຕ້-ປາກຊັນເໜືອ ​ເມືອງປາກ​ຊັນ ປະຕິບັດ​ໄດ້ 50%, ໂຄງການປ້ອງກັນຕາ 
ຝ່ັງເຈ່ືອນ ບ້ານດອນ-ນາ​ຫລວງ​ທ່າ​ສະອາດ-ຊອກ​ ​ເມອືງປາກກະດິງ ປະຕິບັດ​ໄດ້ 80%, ໂຄງການປ້ອງກນັຕາຝ່ັງເຈ່ືອນ ບ້ານທ່າກນັຖິນ ​
ເມືອງທ່າພະບາດ ປະຕິບັດ​ໄດ້ 60.45%, ໂຄງການຕາ ຝັ່ງເຈື່ອນບ້ານວັງໂພ, ໂຄງການຕາຝັ່ງເຈື່ອນເມືອງປາກງື່ມ.

ການບໍລິການຂົນສົ່ງທາງນ�້ຳ: ບໍລິມາດການຂົນສົ່ງສິນຄ້າທາງ​ນໍ້າ​ ໄດ້ເພີ່ມຂຶ້ນ ຈາກ 1.088 ພັນໂຕນ ໃນປີ 2010 ມາເປັນ 
1.668 ພັນໂຕນ ໃນປີ 2014 ​ສະເລ່ຍເພີ່ມ​ຂຶ້ນ​ 24% ຕໍ່ປີ ແລະ ການຂົນສົ່ງໂດຍສານ ເພີ່ມຂຶ້ນຈາກ 2.053 ພັນຄົນ​ ມາເປັນ 
2.868 ພັນຄົນ ໃນປີ 2014 ສະເລ່ຍເພີ່ມຂຶ້ນ 13% ຕໍ່ປີ. ສໍາເລັດການສ້າງຕັ້ງບໍລິສັດຮ່ວມທຸລະກິດລາວ-ຫວຽດ ນາມ ເພື່ອຄຸ້ມ
ຄອງການນໍາໃຊ້ທ່າເຮືອຫວຸງອ່າງ ດໍາເນີນທຸລະກິດທໍາອິດ ໃນປີ 2012 ມີສິນຄ້າຜ່ານແດນລາວ ຈໍານວນ 126.000 ໂຕນ ມາເປັນ 
2.447.962 ໃນປີ 2014.

ຄ. ການພັດທະນາການກໍ່ສ້າງ​​ ແລະ ການ​ຂົນ​ສົ່ງທາງ​ອາ​ກາດ: ການພັດທະນາກໍ່ສ້າງສະໜາມບິນ: ​ແມ່ນ​ມີ​ການ​
ພັດທະນາ​ຫຼາຍທາງການບໍລິຫານ ເຊິ່ງໄດ້ຍົກລະດັບຈາກສູນການບໍລິການຂ່າວການບິນ ມາເປັນສູນບັນຊາການຈາລະຈອນທາງອາກ
າດ, ເ ຄ່ືອງມືການບິນທ່ີມີຄວາມທັນສະໄໝ ແລະ ຮັບປະກັນຄວາມປອດໄພ. ການບິນ ແມນ່ມີທ່າຂະຫຍາຍຕົວສູງ ​ເປັນ​ຕ້ົນ 
ໄດ້ຍົກລະດັບ​ສະໜາມບິນ​ສາກົນ​ວັດ​ໄຕ ນະ​ຄອນ​ຫຼວງ ເພື່ອ​ສາມາດ​ຮອງ​ຮັບ​ເຄື່ອງ​ບິນ​ປະ​ເພດໂບອີ້​ງ 747 ແລະ ອາຄານຮັບ 
ຜູ້ໂດຍສານໄດ້ 400 ຄົນ/ຊົ່ວໂມງ, ກໍ່ສ້າງສະໜາມບິນ​ຫຼວງ​ພະ​ບາງ​ ​ເພື່ອຮອງຮັບເຮື​ອບິນໂບອິ້ງ 737, ສະໜາມບິນອັດຕະປື ແລະ 
ຫລວງນ�້ຳທາ, ປັບປຸງສະໜາມບິນປາກເຊ,  ຊຽງຂວາງ, ຊ�ຳເໜືອ, ອຸ ດົມໄຊ, ຫວ້ຍຊາຍ ແລະ ໄຊຍະບູລີ. ໄດ້ລົງມື ກ່ໍສ້ າງ​
ສະໜາມບິນໜອງຄ້າງ​ແຂວງ​ຫົວພັນ, ສ�ຳຫຼວດອອກແບບສະໜາມບິນ​ເຊ​ໂນ​ສະ ຫວັນນະເຂດ, ສະໜາມບິນຕົ້ນເຜີ້ງ ແຂວງບໍ່ແກ້ວ 
ແລະ ສະໜາມບິນທົ່ງໄຫຫີນ ແຂວງຊຽງຂວາງ. 

ການ​ບໍລິການ​ຂົນ​ສ່ົງ​ທາງ​ອາກາດ: ປະຕິບັດ​ໄດ້​ດີ​ສົມຄວນ ​ເຊ່ິງຈ�ຳນວນ​ຖ້ຽວບິນ​ພາຍ​ໃນ​ ໃນ​ປີ 2014 ປະຕິບັດ​ໄດ້ 11.559 
ຖ້ຽວ​ ຫຼຸດລົງ​ 0,89% ທຽບ​ໃສ່​ປີ 2010 ແລະ ຖ້ຽວບິນຕ່າງປະເທດ ໃນປີ 2014 ປະຕິບັດໄດ້ 15.620 ຖ້ຽວ ເພ້ີມຂ້ຶນ 21,47% 
ທຽບໃສ່ປີ  2010 ແລະ ມີ ຖ້ຽວບິນຜ່ານນ່ານຟ້າ ໃນປີ 2014 186.100 ຖ້ຽວ ທຽບໃສ່ປີ 2010 ເພ່ີມ ຂ້ຶນ 94,91%; 
ບໍລິສັດການບິນລາວ ໄດ້ຈັດຊື້ເຮືອບິນໃໝ່ ຈໍ ານວນ 6 ລໍາ (Airbus 320 ຈໍານວນ 4 ລໍາ  ແລະ ATR ຈໍ ານວນ 2 ລໍາ); 
ໄດ້ເປີດສາຍການບິນເອກະຊົນໃໝ່ ເປັນຕົ້ນແມ່ນສາຍການບິນພົງສະຫວັນແອລາຍ ຮອດປະຈຸບັນມີ 8 ສາຍການບິນ ທີ່ດໍາເນີນກາ
ນຂົນສົ່ງທາງອາກາດລະຫວ່າງປະເທດ. ສ�ຳລັບ​ຜູ້​ໂດຍສານ​ທັງພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ ໃນ​ປີ 2014 ມີ​ຜູ້​ໂດຍສານ​ທັງໝົດ 
1.367.238 ​ເທື່ອ​ຄົນທຽບ​ໃສ່ປີ 2010 ​ເພີ່ມ​ຂຶ້ນ 42,13% ​ແລະ ວັດຖຸ​ພັນ​ກໍ່​ເຊັ່ນ​ດຽວກັນ​ໃນ​ປີ 2014ປະຕິບັດໄດ້ 1.908 ​
ໂຕນທຽບ​ໃສ່ປີ 2010 ​ເພີ່ມ​ຂຶ້ນ 32,78%.

ງ. ການພດັທະນາການກໍ່ສ້າງ​ ແລະ ຂົນສ່ົງທາງ​ລົດ​ໄຟ: ຄວາມຄືບໜ້າໂຄງການທາງລົດໄຟລາວ-ໄທ ໄລຍະ 2 ທ່ານາແລ້ງ-
ບ້ານຄ�ຳສະຫວາດ ແມ່ນລົງມກ່ໍືສ້າງລານເກບັມ້ຽນຕູ້ຄອນເທນເນ້ີ, ​ໂຄງການ​ທາງ​ລົດ​ໄຟ​ລາວ-ຈີນ (ວຽງຈັນ-ບ່ໍເຕນ)​ ສ�ຳ​ເລັດ​ການ​ສຶກສາ​
ຄວາມ​ເປັນ​ໄປ​ໄດ້ ແລະ ສ�ຳຫລວດອອກແບບລະອຽດ, ກໍານົດ​ເຂດ​ແລວ​ທາງ, ທ່ີຕ້ັງສະ​ຖາ​ນີລົດ​ໄຟ​ ​ແລະ ​ໄດ້​​​ເລ່ີ​ມລົງມ​ືຈັດ​ຕ້ັງ​ປະຕິບັດ​
ແລ້ວ; ໃນ​ການ​ກໍ່ສ້າງ​ທາງ​ລົດ​ໄຟ​ສະຫວັນ​ນະ​ເຂ​ດ-ລາວບາ​ວ (ຊາຍ​ແດນ​ລາວ-ຫວຽດນາມ) ຍາວ 217 ກມ​ ໄດ້ເຊັນສັນຍາກບັບໍລິສັດ
ຂອງມາເລເຊຍ ເພ່ືອສ�ຳຫຼວດອອກແບບລະອຽດແລ້ວ, ສໍາເລັດ​ການ​ລົງ​ຕິດຕາມ ​ແລະ ສ�ຳ​ຫຼວດຄືນ​ການ​ຄຸ້ມ​ຄອງ ​ແລະ ຮັກສາ​ຫັຼກໝາຍ​
ເຂດ​ສະຫງວນ​ແລວ​ທາງ ​ແລະ ​ເຂດ​ສະຖານີ​ລົດ​ໄຟ​ແຕ່​ນະ​ຄອນ​ຫຼວງ​ວຽງຈັນ-ບໍລິ​ຄໍາ​ໄຊ-ຄໍາ​ມ່ວນ ​ແລະ ສະຫວັນ​ນະ​ເຂດຍາວ 440 
ກມ. ບໍລິມາດການຂົນສ່ົງໂດຍສານທັງ​ພາຍ​ໃນ​ ແລະ ຕ່າງປະ​ເທດ ໃນປີ 2014 ປະຕິບັດໄດ້ 30.860 ຄົນ ທຽບໃສ່ປີ 2010 ເພ້ີມຂ້ຶນ 
1,85% ແລະ ວັດຖຸພັນໃນປີ 2014 ປະຕິບັດໄດ້ 108.010 ພັນໂຕນ.ກມ ທຽບໃສ່ປີ 2010 ເພ້ີມຂ້ຶນ 1,80%.

ຈ. ການ​ພັດທະນາດ້ານ​ເຄຫາ​-ຜັງ​ເມືອງ​ ແລະ ນໍ້າ​ປະປາ: 

»» ດ້ານເຄຫາ-ຜັງເມືອງ: ວຽກເຄຫາສະຖານ: ໄດ້​ຕິດຕາມການກໍ່ສ້າງໂຄງການລະດັບຊາດ ​ເປັນ​ຕ້ົນໂຄງການກໍ່ສ້າງ 
ດ່ານແກນ່ທ້າວແຂວງໄຊຍະບູລີ, ໂຄງການກໍສ້່ າງດ່ານພູເກືອແຂວງອັດຕະປື, ໂຄງການກ່ໍສ້າ ງດ່ານໜອງນົກຂຽນແຂວງຈໍາປາສັກ, 
ໂຄງການກໍ່ສ້າງ ແລະຕ່ໍເຕີມສໍານັກງານປະທານປະເທດ (ຫໍຄ�ຳ), ສ�ຳນັກງານອົງການກວດສອບແຫ່ງລັດ ແລະ ອ່ືນໆ. ວຽກຜັງເມອືງ: 
ມາຮອດປະຈຸບັນ ເມືອງທີ່ມີຜັງເມືອງແລ້ວ 146 ຕົວເມືອງໃນທັງໝົດ 148 ​ເມືອງໃນທົ່ວປະເທດ, ເພີ່ມ​ຂຶ້ນ 21 ຕົວເມືອງຈາກ 
125 ຕົວເມືອງ​ໃນ​ປີ 2010 ​ແລະ ​​ສອງ​ເມືອງທີ່​ເຫຼືອ (​ເມືອງ​ຮົ່ມ ​ແລະ ​ເມືອງ​ລອງ​ແຈ້ງ ກ�ຳລັງ​ສະ​ເໜີ​ການ​ຮັບຮອງ; ຄຽງຄູ່​ກັນ​ນັ້ນ, 
ກໍ່​ໄດ້​ເອົາ​ໃຈ​ໃສ່ຊຸກຍູ້​ ແລະສົ່ງ​ເສີມ​ການ​ອານຸລັກ​ ແລະ ພັດທະນາ​ສະຖາປັດຕະຍາ​ກໍາ​ຕົວ​ເມືອງ​ທີ່​ເປັນ​ເອກະລັກ​ຂອງ​ຊາດ, ນອກ​ນັ້ນ 
ສິ່ງ​ທີ່​ພົ້ນ​ເດັ່ນ​ອີກ​ອັນໜຶ່ງ​ແມ່ນ​ການ​ຮື້​ຖອນ​ເທີບ ​ແລະ ຮ້ານ​ຕາມ​ແຄມ​ທາງ​ທີ່​ກໍ່ສ້າງ​ບໍ່​ໄດ້​ມາດຖານ ​ແລະ ບໍ່​ໄດ້​ຮັບ​ອະນຸຍາດ​ຢູ່​
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ນະຄອນຫຼວງ​ວຽງຈັນ. ວຽກພັດທະນາ​ຕົວ​ເມືອງ: ສ�ຳ​ເລັດ​ການ​ສ້າງ​ແຜນ​ຍຸດ​ທະ​ສາດ​ການ​ພັດທະນາ​ຕົວ​ເມືອງ​ ຮອດ​ປີ 2030 ​ແລະ 
ສ�ຳ​ເລັດ​ໂຄງການ​ພັດທະນາ​ຕົວ​ເມອືງ​ນ້ອຍ (​ໄດ້​ຮັບ​ທຶນ​ຈາກ​ທະນາຄານ​ພັດທະນາ​ອາຊີ (ADB) ມນູ​ຄ່າ 18,5 ລ້ານ​ໂດ​ລາ​ສະຫະລັດ) 
ຈໍານວນ 12 ຕົວ​ເມືອງ ​ຄື: ຕົວ​ເມືອງ​ຊໍາ​ເໜືອ, ​ເມືອງ​ແປກ, ​ເມືອງ​ປາກ​ຊັນ, ​ເມືອງ​ວັງ​ວຽງ, ​ເມືອງ​ຜົ້ງ​ສາລີ, ​ເມືອງ​ນໍ້າ​ທາ, ​ເມືອງ​ໄຊ, ​
ເມືອງ​ຫ້ວຍ​ຊາຍ, ​ເມືອງ​ໄຊ​ຍະ​ບູລີ, ​ເມືອງ​ສາລະ​ວັນ, ​ເມືອງ​ລະ​ມາ​ມ ​ແລະ ເມືອງ​ສາມັກ​ຄີ​ໄຊ. 

»» ດ້ານນ�້ຳປະປາ: ​ໄດ້ສ�ຳ​ເລັດ​ການ​ເຈລະຈາ​ເງິນ​ກູ້​ ແລະ​ ເງິນ​ຊ່ວຍ​ເຫຼືອ​ລ້າໂຄງການ​ພັດທະນາ​ຕົວ​ເມືອງຕາມ​ແລວ​ທາງ​
ອະນຸພາກພ້ືນ​ແມ່ ​ນ້ໍາຂອ ງ, ສ�ຳ​ ເລັ ດ​ການ​ເ ຊັນ​ສັນຍາ ​ທາງ​ການ​ເງິນສ�ຳລັບ​ໂຄງການ​ປັບປຸງ ​ສ່ິງ​ແວດ​ລ້ອມ​ຕົວ​ເມືອງ​ປາກ​ເຊ, 
ສ�ຳເລັດໂຄງການນ�້ຳປະປາ ແລະ ສຸຂາພິບານ ພາກເໜືອ-ພາກກາງ, ສ�ຳເລັດໂຄງການນ�້ຳປະປາ  ແລະ ສຸຂາພິບານຊຸມຊົນມສ່ີວນຮ່ວມ 
(UN-HABITAT) ໄລຍະ 1 ​ແລະ ໄລຍະ 2, ໂຄງການນໍ້າປະປາ ແລະ ສຸຂາພິບານຕົວເມືອງນ້ອຍ ກຸ່ມ​ຕົວ​ເມືອງ​ທີ 1 ມີ​ຄວາມ​
ຄືບໜ້າຫຼາຍ​ເກືອບ 56,20%, ເລີ່​ມຈັດ​ຕັ້ງ​ປະຕິບັດ​ໂຄງການ​ນໍ້າ​ປະປາ​ດົງໝາກຄາຍ ໄລຍະ 2 ​ແລະ ອື່ນໆ, ຮອດປີ 2015 ສາມາດ​
ສະໜອງນໍ້າ​ໃນ​ເຂດ​ຕົວ​ເມືອງ​ໄດ້ 68% ຂອງຈ�ຳນວນປະຊາກອນຜູ້ອາໃສໃນເມືອງໃນຂອບເຂດທົ່ວປະເທດ.

5. ໄປສະນີ, ໂທລະຄົມມະນາຄົມ ແລະ ການສື່ສານ:
ໄລຍະຜ່ານມາ ວຽກງານໄປສະນີ, ໂທລະຄົມ ແລະ ການສ່ືສານ ໄດ້ຮັບການພັດທະນາ ແລະ ຂະຫຍາຍຕົວ, ສາມາດຂະຫຍາຍ 

ຕາໜ່າງໄປສະນີໄດ້ 128 ເມືອງ ກວມ 88% ຂອງເມືອງທົ່ວປະເທດ, ການບໍລິການໄປສະນີພັນປະຕິບັດໄດ້ 2,26 ລ້ານກິໂລ, 
ພັດສະດຸໄປສະນີ ປະຕິບັດໄດ້ 2,18 ລ້ານກິໂລ, ນ�ຳ​ໃຊ້​ລະຫັດ​ໄປສະນີ 5 ຕົວ​ເລກ​ໃນ​ການ​ກ�ຳນົດ​​ເຂດ​ແຈກ​ຢາຍ, ນໍາໃຊ້ເຕັກໂນ 
ໂລຊີທີ່ທັນສະໄໝເຂົ້າໃນການບໍລິການໄປສະນີ ເປັນຕົ້ນ ​ໄດ້ສ້າງລະບົບປ່ອງບໍລິການໄປສະນີແບບອັດຕະໂນມັດ ແລະ ໄດ້ທົດລອງ
ຢູ່ບັນດາຫ້ອງການໄປສະນີພາຍໃນນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ. ສ�ຳ​ເລັດ​ການ​ເພີ່ມ​ເລກ​ໝາຍ​ໂທ ລະສັບ​ມື​ຖື ຈາກ 7 ​ຕົວເລກ ​ເປັນ 8 ຕົວ​
ເລກ; ຂະຫຍາຍເຄື່ອຂ່າຍສາຍສົ່ງດ້ວຍລະບົບສາຍກາບໄຍແສງ ໄດ້ 20.391 ກິ ໂລແມັດ ເທົ່າກັບ 118% ຂອງແຜນການ (ແຜນ 
17.192 ກິໂລແມັດ), ລວມທັງໝົດ 60.813 ກິໂລແມັດ ກວມ 18 ແຂວງ 148 ເມືອງ; ມີໂທລະສັບຕ້ັງໂຕະ ແລະ 
ໂທລະສັບມືຖືທີ່ນໍາ​ໃຊ້​ຕົວ​ຈິງທັງໝົດ 5,2 ລ້ານເລກໝາຍກວມ 80,8% ຂອງຈ�ຳນວນປະຊາກອນ ລື່​ນແຜນການ 0,8%  
(​ແຜນການ: 80%); ໃນນີ້, ໂທລະສັບຕັ້ງໂຕະມີ 920.000 ເລກໝາຍ ແລະ ໂທລະສັບມືຖື ມີ 4,3 ລ້ານເລກໝາຍ. ສັນຍານ​
ໂທລະສັບ​ມື​ຖື​ຄວບ​ຄຸມ​ໄດ້ 18 ​ແຂວງ, 148 ​ເມືອງ ​ແລະ ໄດ້​ຂະຫຍາຍ​ອອກ​ສູ່​ຊົນນະບົດ ກວມ 90% ຂອງ​ຈ�ຳນວນ​ບ້ານ​ທົ່ວ​ປະ​
ເທດ. ໄດ້​ປັບປຸງ​ສູນອິນເຕີເນັດແຫ່ງຊາດ ໃຫ້​ສາມາດ​ເປັນ​ບ່ອນ​ເກັບ​ກ�ຳ​ຂໍ້​ມູນ ແລະ ທາງ​ຜ່ານຂອງການ​ໃຊ້ໂທລະສັບ​ ແລະ ອິນ​ເຕີ​​ເນັ​
ດ​ພາຍ​ໃນ ​ແລະ ຕ່າງປະ​ເທດ ໂດຍລວມສູນ​ຜ່ານ​ປະຕູ​ດຽວ. ໄດ້ມີການ​​ເຊື່ອມ​ຕໍ່​ຕ່າງປະ​ເທດ​ຂອງລະບົບເຄືອຂ່າຍ​ອິນ​ເຕີ​ເນັດ​ ໂດຍ​
ໄດ້​​ເຊ່ົາໃຊ້​ສັນຍານອິນ​ເຕີ​ເນັດກບັບໍ​ລິ​ສັດ NTT ຂອງຍ່ີປຸ່ນ ​ເພ່ືອ​ເຊ່ືອມ​ຕ່ໍ​ສາຍ​ສ່ົງ​ສັນຍານໃຕ້​ທະ​ເລ​ອອກ​ສູ່​ສາກນົ​ໂດຍ​ກງົ, ນອກຈາກນ້ີ, 
ຍັງໄດ້ມີການເຊື່ອມ​ຕໍ່​ກັບບໍ​ລິ​ສັດ VDC, ບໍ​ລິ​ສັດ Viettel ສສ ຫວຽດນາມ ແລະ ບໍ​ລິ​ສັດ CAT ປະເທດໄທ.

ສ�ຳ​ເລັດ​ການ​ກໍ່ສ້າງ​ສູນ​ຄຸ້ມຄອງ​ຄ້ືນຄວາມ​ຖ່ີ​ວິທະຍຸ​ແຫ່ງ​ຊາດ 1 ​ແຫ່ງ ​ຢູ່​ນະຄອນຫລວງ​ວຽງ​ຈັນ, ​ໄດ້​ເຊັນ​ສັນຍາ​ສ້າງ​ຕ້ັງບໍລິສັດ​
ຮ່ວມ​ທນຶລະຫວ່າງ​ ກະຊວງ​ໄປສະນີ-​ໂທລະ​ຄົມມະນາຄົມ ​ແລະ ການ​ສື່ສານ ກັບ​ບໍລິສັດ​ອິ​ເລັກ​ໂທ​ນິກລິນ​ໄຮເຊີນ​ຕູ ​ໃນ​ຕໍາ​ແໜ່​ງ​ວົງ​
ໂຄຈອນ 126 ອົງສາຕາ​ເວັນ​ອອກ. ​ໄດ້​ສ�ຳ​ເລັດ​ການ​ກໍ່ສ້າງ​ດາວ​ທຽມ​ລາວ ຕໍາແໜ່ງ​ວົງ​ໂຄຈອນ 128.5 ອົງສາຕາ​ເວັນ​ອອກ​ເປັນ​
ໂຄງການ​ເງິນ​ກູ້ 100% ​ເພ່ືອ​ກໍ່ສ້າງ​ດາວ​ທຽມ​ລະບົບ​ວິທະຍຸ​ໂທລະພາບ ​ແລະ ​ໂທລະ​ຄົມ ​ເຊ່ິງ​ເປັນ​ໂຄງການ​ຍຸດ​ທະ​ສາດ​ການ​ຮ່ວມ​
ມື​ລາວ-ຈີນ, ປະຈຸບັນ​ພວມ​ດ�ຳ​ເນີນ​ການ​ກໍ່ສ້າງ​ສະຖານີ​ຮັບ​ສົ່ງ​ສັນຍານ​ພາກ​ພື້ນ​ດິນ ​ແລະ ກະກຽມສ້າງ​ບຸກຄະລາ​ກອນ ​ເພື່ອ​ຄຸ້ມ​ຄອງ ​
ແລະ ​ໃຫ້​ບໍລິການ​ດາວ​ທຽມລາວ.

ສ�ຳເລັດການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ ການແປອັງກິດເປັນພາສາລາວໃນລະບົບ CLDR Survey Tool (Common Locate 
Data Repository) ຈໍານວນ 6.000 ຄໍາ ຫຼື ປະໂຫຍກຂອງອົງການ Unicode ເພື່ອນໍາໃນເຂົ້າໃນລະບົບຕ່າງໆທັງຄອມພິວເຕີ 
ແລະ ລະບົບມືຖື, ການລວບລວມຂໍ້ມູນປະມວນຄໍາສັບທັງໝົດ 3.814 ປະໂຫຍກ ແລະ ຄໍາສັບວັດຈະນາ    ນຸກົມອັງກິດ-ລາວ-
ອັງກິດ ຈໍານວນ 60.000 ກວ່າຄໍາ ແລ້ວສົ່ງໃຫ້ບໍລິສັດ Google ຕາມແຜນການພັດທະນາ ແລະ ສົ່ງເສີມການນໍາໃຊ້ພາສາລາວ.

ສ�ຳເລັດການອອກແບບແປ້ນພິມພາສາລາວ ໃນລະບົບມືຖືລຸ້ນຕ່າງ ທັງແບບ ສະມາດໂພນ (Smart phone) ແລະ 
ປະເພດປຸ່ມກດົ ເຊ່ັນ: ແບກເບີລີ (Black Berry) ແລະ ໂນເກຍ (Nokia) ລຸ້ນຕ່າງໆລວມທັງໝົດໄດ້ 19 ຮູບແບບ. ສ�ຳເລັດການ 
ພັດທະນາໂປຼແກຼມວັດຈະນານຸກມົອັງກດິ-ລາວ ແລະ ໂປຼແກມຼປ່ຽນຟ້ອນເປັນເພັດສະລາດແບບອອນລາຍ ເພ່ືອໃຫ້ສາມາດແລ່ນໄດ້
ໃນລະບົບປະຕິບັດການ Windows Server 2008 64 Bits ແລະ ແບບ 32 bits ຈ�ຳນວນ 60,000 ຄ�ຳ.
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6. ການເງິນ, ການທະນາຄານ ແລະ ຕະຫຼາດທຶນ
ກ. ການເງນິ: ໃນ​ເງືອ່ນ​ໄຂ​ສະພາບ​​ແວດ​ລ້ອມ​ເສດຖະກດິ​ຂອງ​ໂລກ ​ແລະ ພາກ​ພ້ືນ ມສ່ິີງທ້າ​ທາຍມ​ີຫລາຍ​ດ້ານ​ບ່ໍ​ເອ້ືອ​ອ�ຳນວຍຕ່ໍ​

ການ​ຈັດ​ຕັ້ງ​ປະຕິບັດ​ນະ​ໂຍບາຍ​ການ​ເງິນ ​ເປັນ​ຕົ້ນ: ການ​ຂຸດ​ຄົ້ນເກັບ​ລາຍ​ຮັບ​ໄດ້​ເພີ່ມຂຶ້ນ​ຢ່າງ​ຕໍ່​ເນື່ອງ​ ແລະ​ ເກີນ​ຄາດໝາຍ​ທີ່​ກ�ຳນົດ​
ໄວ້. ສາມາດ​ຕອບ​ສະຫນອງ​ຄວາມ​ຕ້ອງການ​ໃຊ້ຈ່າຍ​ຕາມ​ຄວາມ​ຕ້ອງການ​ຂອງ​ລັດຖະບານ​ໄດ້​ໃນ​ລະ ດັບ​ທ່ີ​ດີ, ລາຍ​ຈ່າຍ​ງົບປະມານ ​
ສາມາດຄຸ້ມຄອງ​ໄດ້​ຕາມ​​ແຜນການ​ທີ່​ສະພາ​ແຫ່ງ​ຊາດ​ໄດ້​ຮັບຮອງ. ການຂາດ​ດຸນ​ງົບປະມານຍັງ​ຢູ່ໃນລະດັບບໍ່ເກີນ​ 5% ຢູ່ໃນຂອບ​
ເຂດ​ທ່ີ​ກ�ຳ​ນົດ​ໄວ້ (3-5% ຂອງ GDP). ກາ​ນຊ�ຳລະ​ຫນ້ີ​ຂອງ​ລັດຖະບານ​ໂດຍ​ສະ​ເພາະ​ຫນ້ີ​ຕ່າງປະ​ເທດ​ແມ່ນ​ປະຕິບັດ​ໄດ້​ຢ່າງ​ຖືກຕ້ອງ​
ຕາມ​ກ�ຳນົດ​ເວລາ ​ແລະ ສາມາດສ້າງ​ຄວາມ​ເຊ່ືອ​ຫມັນ້ໃຫ້ກບັ​ຜູ້ໃຫ້​ທຶນຕ່ໍ​ຖານະ​ການ​ເງິນ​ຂອງ​ລັດຖະບານ​ຫຼາຍຂ້ຶນ; ສ�ຳລັບ​ການ​ຊ�ຳລະ​
ຫນີ​້ສນິ​ພາຍ​ໃນກໍ່ມ​ີຄວາມ​ພະຍາຍາມ​ສງູ​ໃນ​ການ​ປະຕບິດັ​ການ​ຊ�ຳລະ​ດ້ວຍຮບູ​ແບບ​ມີ​ສ່ວນ​ຫຼຸດ ​ແລະ ກາ​ນອອກພນັທະບດັ, ​ໃນ​ນັນ້ 
ຊ�ຳລະ​​ແບບ​ມີ​ສ່ວນ​ຫລຸດບັນລຸ​ເຖິງ 5.379 ຕື້​ກີບ ​​​ເຊິ່ງລັດ​ຖະບານໄດ້​ຮັບ​ສ່ວນຫລຸດ​ຈ�ຳນວນ 1.471 ຕື້​ກີບ; ຊ�ຳລະ​ດ້ວຍ​ການ​ອອກ​
ພັນທະບັດອາຍຸ 2 ປີ​ ແລະ 3 ປີ ຈ�ຳນວນ 3.872 ຕ້ື​ກີບ, ​ເປັນ​ການ​ປະກອບສ່ວນ​ອັນ​ສ�ຳຄັນ​ເຂ້ົາ​ໃນ​ການ​ຫຼຸດຜ່ອນໜ້ີສິນ​ຂອງ​
ລັດຖະບານ​ ແລະ ​ເປັນ​ການ​ສ້າງ​ສະພາບ​ຄ່ອງ​ໃຫ້​ບັນດາ​ຫົວໜ່ວຍວິ​ສາ​ຫະກິດ​ໄດ້​ດີສົມຄວນ.

ຂ. ການທະນາຄານ: ທະນາຄານແຫ່ງ ສປປ ລາວ ໄດ້ນ�ຳໃຊ້ນະໂຍບາຍອັດຕາແລກປ່ຽນຕາມກນົໄກຕະຫຼາດ 
ທ່ີມີການຄຸ້ມຄອງຂອງລັດ ​ເພ່ືອເປັນເຄ່ືອງມືຕ້ົນຕໍໃນການຮັກສາສະຖຽນລະພາບເງິນຕາແຫ່ງຊາດດ້ວຍການກ�ຳນົດອັດຕາ 
ແລກປ່ຽນປະຈ�ຳວັນ ເງິນກີບທຽບກັບໂດລາເພ່ືອໃຫ້ທະນາຄານທຸລະກິດ ແລະ ຮ້ານແລກປ່ຽນເປັນບ່ອນອີງໃນການກ�ຳນົດ 
ອັດຕາແລກປ່ຽນຂອງຕົນໃນຂອບເຂດ ບວກ​/ລົບ (±) 0,25%, ດັດສົມຕະຫຼາດເງນິຕາຕ່າງປະເທດ ເພ່ືອຮັບປະກນັການ ສະໜອງເງນິ
ຕາຕ່າງປະເທດໃຫ້ພຽງພໍກບັຄວາມຕ້ອງການຂອງສັງຄົມ. ພ້ອມດຽວກັນນ້ັນ, ກໍໄດ້ປັບຫຼຸດອັດຕາດອກເບ້ຍ ພ້ືນຖານຂອງທະນາຄານແຫ່ງ 
ສປປ ລາວ ຈາກ 5% ເປັນ 4,5% ຕ່ໍ​ປີ; ຄຸ້ມຄອງການກ�ຳນົດອັດຕາດອກເບ້ຍເງິນຝາກເງິນກູ້  ຂອງທະນາຄານທຸລະກດິ; 
ຄວບຄຸມຄຸນນະພາບສິນເຊ່ືອ ເພ່ືອຮັບປະກັນໜ້ີທ່ີບ່ໍເກີດດອກອອກຜົນ (NPL) ບ່ໍໃຫ້ເກີນ 3% ຂອງ​ການ​ປ່ອຍ​ສິນ​ເຊ່ືອ​ທັງ​ໝົດ. 
ຫຼຸດຜ່ອນ ແລະ ໂຈະການປ່ອຍສິນເຊ່ືອ ຂອງທະນາຄານແຫ່ງ ສປປ ລາວ ໃຫ້ແກ່ບັນດາໂຄງການກໍ່ ສ້າງພ້ືນຖານໂຄງລ່າງ, 
ໂຄງການໄລຍະຍາວທ່ີມຜົີນຕອບແທນຊ້າ. ໄດ້ປັບປຸງ ກນົໄກ ການຄຸ້ມ​ຄອງ​​ເງນິຕາ​ຕ່າງປະ​ເທດ ແລະ ສ່ົງ​ເສີມ​ການນໍາໃຊ້ເງນິ​ກບີດ້ວຍ​
ຫາຼຍ​ຮູບ​ແບບ ເປັນຕົ້ນ: ຍົກລັດຖະບັນຍັດວ່າດ້ວຍການຄຸ້ມຄອງເງິນຕາຕ່າງປະ ເທດເປັນກົດໝາຍ, ປບັປງຸນຕິກິ�ຳລຸ່ມກດົໝາຍທີ່ຕດິ
ພັນ; ປັບ​ປຸງຄຸນ​ນະພາ​ບ ​ແລະ ໂຄງ​ປະກອບ​ຂອງ​ໃບ​ເງິນ, ໄດ້ນໍາເອົາທະ ນະບັດໃບ 2.000 ກບີ​ໃໝ່ ແລະ 100.000 ກີບໃໝ່ 
ອອກສູ່ຂອດຈໍລະຈອນ ໃນປີ 2012. ເປີດ​ກວ້າງ ແລະ ຊຸກຍູ້​ສ່ົງ​ເສີມ​ການ​ຊ�ຳລະ​ຜ່ານ​ລະບົບ​ທະນາຄານ​ໃຫ້​ຫຼາຍ​ຂ້ຶນ.

7. ການ​ພັດທະນາ​ເຂດ​ເສດຖະກິດ​ພິ​ເສດ-​ເຂດ​ເສດຖະກິດ​ສະ​ເພາະ (ຂພສ)
ລັດຖະບານໄດ້ເອົາໃຈໃສ່ສ້າງ​ນິຕິ​ກ�ຳ​ທ່ີ​ມີ​ລັກສະນະ​ພິ​ເສດ ​ແລະ ເຂດເສດຖະກິດສະ​ເພາະ ເພ່ືອ​ສ້າງ​ພ້ືນຖານ​ໃຫ້​ແກ່​ວຽກ​

ງານ​ການ​ພັດທະນາ ຂພສ, ​ສ້າງ​ພ້ືນຖານ​ເຊ່ືອມ​ຕ່ໍ​ນອກ ​ແລະ ໃນ​ເຂດ ​ເພ່ືອ​ອ�ຳນວຍ​ຄວາມ​ສະດວກ​ໃຫ້​ແກ່​ການ​ລົງທຶນ, ພັດທະນາ 
ແລະ ສ້າງສິ່ງອ�ຳນວຍຄວາມສະດວກບັນດາເຂດເສດຖະກິດພິເສດ ແລະ ເຂດເສດຖະກິດສະເພາະ ເພື່ອດຶງດູດການລົງທຶນຂອງຕ່າງ
ປະເທດ. ມາຮອດປະຈຸບັນ ມີເຂດເສດຖະກິດພິເສດ ແລະ ເຂດເສດຖະກິດສະເພາະ ທັງໝົດ 13 ​ເຂດ; ໃນນ້ັນ: ມີເຂດ 
ເສດຖະກິດພິເສດ 4 ແຫ່ງ ແລະ ເຂດເສດຖະກິດສະເພາະ 9 ແຫ່ງ. ມີ ຂພສ 7 ແຫ່ງ ແມ່ນ​ໄດ້ຍົກລະດັບຈາກການລົງທຶນສ�ຳປະ 
ທານທ່ົວໄປທ່ີລັດຖະບານໄດ້ອະນຸມດັແລ້ວຂ້ຶນເປັນ ຂພສ, ໄດ້ຮັບການສ້າງຕ້ັງພຽງແຕ່ 6 ແຫ່ງ ແມ່ນອະນຸ ມດັສ້າງຕ້ັງໃໝ່ ຄື: ຂພສ 
ພູຂຽວ, ຂພສ ທ່າແຂກ, ຂພສ ບຶງທາດຫຼວງ, ຂພສ ຈໍາປາສັກ, ຂພສ ຫລວງພະບາງ ແລະ ຂພສ ດົງໂພສີ 2.

ຜ່ານການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດໃນໄລຍະຜ່ານມາ ໂດຍລວມແລ້ວເຫັນວ່າການພັດທະນາ ແລະ ຄຸ້ມຄອງ ຂພສ ມີຄວາມຄືບໜ້າ 
ດີພໍສົມຄວນ ສະແດງອອກມນູຄ່າການລົງທຶນເຂ້ົາໃສ່ການພັດທະນາ ຂພສ ໄດ້ເພ່ີມ​ຂ້ຶນ, ໂດຍມມີນູຄ່າລົງທຶນຕາມ ສັນາຍາ 5 ຕ້ືໂດລາ 
ສະຫະລັດ ແລະ ໄດລົງທຶນຕົວຈິງໄປແລ້ວ ຈໍານວນ 1,27 ຕ້ືໂດລາສະຫະລັດ ໃນນ້ັນລັດ ຖະບານລົງທຶນ 16.318.350 ໂດລາສະຫະລັດ, 
ເປັນການລົງທຶນຂອງຜູ້ພັດທະນາ 1.005.210.813 ໂດລາສະຫະລັດ ແລະ ຜູ້ລົງທຶນລາຍຍ່ອຍຈໍານວນ 250.564.515 
ໂດລາສະຫະລັດ ມາຮອດປະຈຸບັນມບໍີລິສັດມາລົງທຶນ 249 ບໍລິສັດ,ໃນນ້ັນ: ບໍລິສັດຕ່າງ ປະເທດມ ີ180 ບໍລິສັດ, ບໍລິສັດພາຍໃນ 48 
ບໍລິສັດ ແລະ ເປັນການລົງທຶນຮ່ວມລະຫວ່າງພາຍໃນກັບຕ່າງປະເທດ 21 ບໍລິ ສັດ. ບໍລິສັດດ່ັງກ່າວໄດ້ລົງທຶນໃນຂະແໜງບໍລິການ 
49,37%, ຂະແໜງການຄ້າ 34,60% ແລະ ຂະແໜງອຸດສາຫະກ�ຳ 16,03%; ສາມາດ​ສ້າງ​ວຽກ​ເຮັດ​ງານ​ທ�ຳ​​ໄດ້​ 15.289 ຄົນ; ໃນນ້ັນ 
ແຮງງານລາວ 6.769 ຄົນ. ສ່ົງອອກສິນຄ້າມນູຄ່າ 42.855.955 ໂດລາສະຫະລັດ, ນໍາເຂ້ົາສິນຄ້າ 196.495.557 ໂດລາສະຫະລັດ 
ສາມາດປະຕິບັດພັນທະຕາມສັນຍາສໍາປະ ທານໄດ້ຈໍານວນ 12.237.296 ໂດ​ລາ​ສະຫະລັດ ໃນນ້ັນ: ຄ່າສໍາປະທານທ່ີດິນ 3,32 ລ້ານ​
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ໂດ​ລາ​ສະຫະລັດ, ອາກອນເງນິ ເດືອນ 1,13 ລ້ານ​ໂດ​ລາ​ສະຫະລັດ, ອາກອນກ�ຳໄລ 48.006 ໂດ​ລາ​ສະຫະລັດ, ອາກອນມນູຄ່າເພ່ີມ 
898.659 ໂດ​ລາ​ສະຫະ ລັດ, ຄ່າທ�ຳນຽມ ແລະ ຄ່າບໍລິການ 7.677 ໂດລາ​ສະຫະລັດ ແລະ ມອບເງນິປັນຜົນຈາກການຖືຮຸ້ນໃຫ້ແກ່ລັ
ດຖະບານຈ�ຳນວນ 6.300.000 ໂດລາສະຫະລັດ. ລາຍລະອຽດຂອງແຕ່ລະເຂດມດ່ັີງນ້ີ:

1)	 ເຂດ​ເສດຖະກິດ​ພິ​ເສດສະຫວັນ-​ເຊ​ໂນ (ຂສສຊ): ໄດ້​ລົງທຶນ​ພັດທະນາພ້ືນຖານ​ໂຄງ​ລ່າງ​ພາຍ​ໃນ​ເຂດ ທັງ​ໝົດ 
68,13 ລ້ານໂດລາສະຫະລັດ; ໃນນັ້ນ: ການ​ລົງທຶນ​ຂອງ​ລັດຖະບານ 4,15 ລ້ານໂດລາສະຫະລັດ, ​ການ​ລົງ​ທຶນ​ຂອງຜູ້ພັດທະນາ 
11,17 ລ້ານໂດລາສະຫະລັດ ແລະ ການລົງທຶນຂອງຜູ້ລົງທຶນລາຍຍ່ອຍ 52,81 ລ້ານໂດລາສະຫະລັດ. ດຶ ງ​ດູດການ​ລົງທຶນ​
ຈາກພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະ​ເທດໄດ້ທັງໝົດ 66 ບໍລິສັດ, ທຽບໃສ່ 5 ປີ ຜ່ານມາເພີ່ມຂຶ້ນ 58 ບໍລິສັດ (ເປັນການລົງທຶນພາຍໃນ 21 
ບໍລິສັດ, ຕ່າງປະເທດ 36 ບໍລິສັດ ແລະ ພາຍໃນຮ່ວມກບັຕ່າງປະເທດ 9 ບໍລິສັດ), ​ໃນ​ນ້ັນ ສາມາດຂົນຂວາຍເອົາ​ບໍລິສັດ​ຊ້ັນ​ນ�ຳ​ຈາກ​
ຕ່າງປະ​ເທດ​ເຂ້ົາມາລົງທຶນໄດ້ຫຼາຍສົມຄວນເປັນຕ້ົນ: ບໍລິສັດ ນິຄອນ, ບໍລິສັດໂຕ​ໂຢຕາ, ບໍລິສັດ URAI PAINT LAO ຜະລິດ​ນ�້ຳ​
ສີ​ເພື່ອ​ຈ�ຳໜ່າຍ​ພາຍ​ໃນ ​ແລະ ສົ່ງ​ອອກ, ບໍລິສັດ​ແອ​ໂຣ​ເວີກ ຜະລິດ​ຊິ້ນ​ສ່ວນປະກອບ​ເຄື່ອງ​ບິນ. ການ​ລົງທຶນ​ໄດ້​ສູ​ມ​ໃສ່ຂະແໜງ 
ອຸດສາຫະກ�ຳກວມ 29%, ການຄ້າກວມ 11%, ການບໍລິການກວມ 60% ຂອງການລົງທຶນທັງໝົດ; ​ສ້າງວຽກ​ໄດ້ທັງໝົດ 3.215 
ຄົນ, ໃນນັ້ນ: ແຮງງານ​ລາວ 3.110 ຄົນ​ ແລະ ຕ່າງປະ​ເທດ 105 ຄົນ; ປະຕິບັດພັນທະອາກອນເງິນເດືອນຈາກ​ແຮງ​ງານ​ພາຍ​ໃນ ​
ແລະ ຕ່າງປະ​ເທດ​ໄດ້ 952.111 ໂດ​ລາ​ສະຫະລັດ, ອາກອນ​ມນູຄ່າເພ່ີມໄດ້ 253.634 ໂດ​ລາ​ສະຫະລັດ, ອາກອນກ�ຳໄລ 47.162 
ໂດລາສະຫະລັດ, ຈັດ​ເກັບ​ຄ່າ​ທ�ຳນຽມ​ຕ່າງໆໄດ້ 35.148 ໂດ​ລາ​ສະຫະລັດ. ສາມາດສົ່ງອອກສິນຄ້າ ມູນຄ່າ 14,55 ລ້ານໂດລາ 
ສະຫະລັດ ແລະ ນໍາເຂົ້າສິນຄ້າ ມູນຄ່າ 45,05 ລ້ານໂດລາສະຫະລັດ.

2)	 ເຂດ​ເສດຖະກິດ​ພິ​ເສດສາມຫຼ່ຽມຄ�ຳ (ຂສພຄ): ​

ຂສພຄ ​ໄດ້​ສ້າງ​ຕັ້ງ​ຂຶ້ນໃນປີ 2007 ຢູ່ແຂວງບໍ່ແກ້ວ ​ເຊິ່ງ​ເປັນ​ໂຄງການ​ໄດ້​ພັດທະນາ​ຈາກ​ແຫຼ່ງທ່ອງ​ທ່ຽວ​ຄົບ​ວົງ​ຈອນ​ອາ​
ຊຽນດ້ວຍມູນຄ່າການລົງທຶນທັງໝົດ 1 ຕື້ໂດລາສະຫະລັດ, ມີເນື້ອທີ່ 3.000​ ເຮັກຕາ  ເປົ້າໝາຍເລັ່ງໃສ່ການທ່ອງທ່ຽວ, ການຄ້າ 
ແລະ ການບໍລິການ.

ໃນ​ໄລຍະ 5 ປີຜ່ານມາ ໄດ້ສຸມ​ໃສ່​ການພັດທະນາ​ເຂດດ້ວຍການ​ລົງທຶນ​ຕົວ​ຈິງ​ທັງ​ໝົດ 658,29 ລ້ານໂດລາສະຫະ ລັດ (ເປັນ​
ການ​ລົງ​ທຶນ​ຂອງລັດຖະບານ 1,06 ລ້ານໂດລາສະຫະລັດ ແລະ ​ຜູ້ພັດທະນາ 657,23 ລ້ານໂດລາສະຫະລັດ), ດຶງ​ດູດການ​ລົງທຶນ​
ຈາກພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະ​ເທດໄດ້ທັງໝົດ 59 ບໍລິສັດ ທຽບໃສ່ 5 ປີ ຜ່ານມາເພ່ີມຂ້ຶນ 52 ບໍລິສັດ; ໃນນ້ັນ, ຂະ​ແໜງອຸດສາຫະກ�ຳກວມ 
3,57%, ການຄ້າກວມ 46,43%,​ການບໍລິການກວມ 50% ຂອງການລົງທຶນທັງໝົດ, ມຜູ້ີປະກອບການລາຍຍ່ອຍ ເຂ້ົາມາດ�ຳເນີນທຸ
ລະກິດໃນຂະແໜງການຄ້າ ແລະ ການບໍລິການຈ�ຳນວນ 235 ຫົວໜ່ວຍທຸລະກດິ, ສາມາດ​ສ້າງວຽກເຮັດງານທ�ຳໄດ້ທັງໝົດ 7.674 
ຄົນ; ໃນນ້ັນ, ແຮງງານ​ລາວ 338 ຄົນ ແລະ ຕ່າງປະ​ເທດ 7.336 ຄົນ (ການ ນໍາໃຊ້ແຮງງານຕ່າງດ້າວກໍ່ຍ້ອນວ່າຍັງຢູ່ໃນໄລຍະການ 
ສ້າງພ້ືນຖານໂຄ່ງລ່າງ ແລະ ບາງຂະແໜງການ ກໍ່ມຄີວາມຈ�ຳເປັນນ�ຳໃຊ້ແຮງງານທ່ີມສີີມ)ື; ໄດ້ມອບພັນທະເຂ້ົາງົບປະມານລັດ ຈໍານວນ 
6.941.614 ໂດ​ລາ​ສະຫະລັດ; ໃນນ້ັນ ມອີາກອນມອບ ເໝົາຈາກກດິຈະການຄາຊີໂນ ແລະ ການສະແດງອ່ືນໆ ຈໍານວນ 6.300.000 
ໂດລາສະຫະລັດ,  ອາກອນເງິນເດືອນແຮງ ງານພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ ຈໍານວນ 53.311 ໂດລາສະຫະລັດ, ອາກອນ​
ມນູຄ່າເພ່ີມຈ�ຳນວນ 588.303 ໂດ​ລາ​ສະຫະ ລັດ. ນໍາເຂ້ົາສິນຄ້າມນູຄ່າ 3,03 ລ້ານໂດລາສະຫະລັດ. ໄດ້ສໍາເລັດການກໍ່ສ້າງ​​ເສ້ັນທາງ​
ເບ​ຕົງນ�້ຳ​ເກິ່ງ-​ບ້ານມອມຄວາມ​ຍາວ 46 ກມ; ການ​ກໍ່ສ້າງ​​​ປ້ອງ​ກນັ​ຕາ​ຝ່ັງ​ເຈ່ືອນ​ຍາວ 6,4 ກມ; ​ການ​ຈັດສັນ ແລະ ກ່ໍສ້າງ​ບ້ານ​ຄວ້ານ​
ໃໝ່; ​ການກ່ໍ​ສ້າງ​ຄຸ້ມ​ວັດທະ ນະທ�ຳ​ຈີນ; ຂະ​ຫຍາ​ຍທ່າ​ເຮືອ​ຂົນ​ສ່ົງ​ຂອງ​ເຂດ​ເພ່ືອ​ຮອງ​ຮັບ​ບ່ອນ​ຈອດ​​ເຮືອ​ຂອງກຸ່ມ​ບໍລິສັດ​ເຮືອ​ຂ້າມ ​ແລະ ​
ເຮືອ​ສິນຄ້າ; ໄດ້​ສ�ຳ​ເລັດ​ການ​ຊົດ​ເຊີຍ​ເນ້ືອ​ທ່ີ​ດິນໃຫ້​ແ​ກ່ປະຊາຊົນ​ທ່ີ​ຖື​ກຜົນ​ກະທົບຈາກ​​ໂຄງການ​ກໍ່ສ້າງ​ສະໜາມ​ບິນ​ສາກນົ​ສາມ ຫ່ຼຽມ​
ຄ�ຳ; ໄດ້ສ້າງໂຄງການທີມ່ສີ່ວນຮ່ວມກບັປະຊາຊົນໂດຍໄດ້​ຈັດຕັ້ງກຸ່ມ​ບໍລກິານ​ລົດ​ສາມ​ລໍ້​ຕຸກໆ, ກຸ່ມ​ບໍລິການ​ເຮອື, ກຸ່ມ​ປູກ​ຜັກ​ປອດ​
ສານພິດເຊ່ິງ​ມ​ີປະຊາຊົນ​ເຂ້ົາ​ຮ່ວມ 114 ຄອບຄົວ.

3)	 ເຂດ​ເສດຖະກິດ​ສ​ະເພາະບໍ່​ເຕັນ​ແດນ​ງາມ (ຂສບ): ໄດ້ມີການຫັນທິດການພັດທະນາໃໝ່ໂດຍສຸມໃສ່ຂະ 
ແໜງການທ່ອງທ່ຽວເປັນຫັຼກ, ເຂດການຄ້າປອດພາສີ, ສາງພັກສິນຄ້າ ແລະ ອື່ນໆ ເຊິ່ງຜ່ານມາໄດ້ລົງທຶນຕົວຈິງເຂົ້າໃສ່ການພັດທະນ
າພື້ນຖານໂຄງລ່າງທັງໝົດ 47,18 ລ້ານໂດລາສະຫະລັດ, ເປັນການລົງທຶນຂອງຜູ້ພັດທະນາ ໂດຍການກໍ່ສ້າງອາ ຄານຫ້ອງການ ແລະ 
ທີ່ຢູ່ຂອງເຈົ້າໜ້າທີ່; ສ້າງຮ້ານຄ້າປອດພາສີ ໃນເນື້ອທ່ີ 13.000 ຕາແມັດ ສ�ຳເລັດແລ້ວ 60%, ໄດ້ສໍາເລັດການກໍ່ສ້າງປໍ້ານໍ້າມັນ ແລະ 
ເປີດໃຫ້ບໍລິການແລ້ວ; ໄດ້ສ�ຳເລັດການກໍ່ສ້າງອ່າງເກັບນ�້ຳ (ຢູ່ຈຸດ 3) ມີເນື້ອທ່ີ 23,5 ເຮັກຕາ; ນອກຈາກນີ້, ຂສບ ກໍ່ຍັງໄດ້ຄົ້ນຄວ້າ
ສ້າງເປັນເຂດຮ່ວມມືເສດຖະກິດຊາຍແດນບໍ່ເຕັນ ສປປ ລາວ-ບໍ່ຫານ ສປ ຈີນ ເພື່ອສົ່ງເສີມທ່າແຮງບົ່ມຊ້ອນຂອງແຂວງຫຼວງນ�້ຳທາ 
ແລະ ແຂວງຢູນນານ ເຂ້ົາໃນການພັດທະນາເສດຖະກິດ. ດຶງດູດການລົງ ທຶນຈາກຕ່າງປະເທດ ໄດ້ທັງໝົດ 22 ບໍລິສັດ; ໃນນ້ັນ, 
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ຂະແໜງອຸດສາຫະກ�ຳ ກວມ 6,66%, ການຄ້າ ກວມ 66,67%, ການບໍລິການ ກວມ 26,67%. ສາມາດສ້າງວຽກເຮັດງານທ�ຳໄດ້ທັງໝົດ 
475 ຄົນ; ສາມາດ​ປະຕິບັດ​ພັນທະ​ອາກອນ​ເງິນ​ເດືອນ​ໄດ້ 12.346 ​ໂດ​ລາ​ສະ​ຫະລັດ.

4)	 ນິຄົມ​ອຸດສາຫະກໍ​າ ແລະ ການ​ຄ້າວຽງ​ຈັນ-​ໂນນ​ທອງ (ນອຄວ): ໄດ້ເລີ່ມສ້າງຕັ້ງໃນປີ 2009 ເຊິ່ງເປັນການ
ຮ່ວມມືລະຫວ່າງລັດຖະບານ ສປປ ລາວ ຕາງໜ້າໂດຍ ກະຊວງ ອຸດສາຫະກ�ຳ ແລະ ການຄ້າ ຖືຮຸ້ນ 30% (ເອົາດິນເປັນຮຸ້ນ) ແລະ 
ບໍລິສັດໜ�ຳເວພັດທະນາຈ�ຳກດັ (ຈີນໃຕ້ຫວັນ) ຖືຮຸ້ນ 70%, ເຊ່ິງມມີນູຄ່າການລົງທຶນໝົດ 43 ລ້ານໂດລາສະຫະລັດ, ມເີນ້ືອທ່ີທັງໝົດ 
110 ເຮັກຕາ, ເປ້ົາໝາຍຕ້ົນຕໍໃນການພັດທະນາເປັນເຂດອຸດສາຫະກ�ຳ ແລະ ການຄ້າ. ການ​ພັດທະນາ​ພ້ືນຖານ​ໂຄງ​ລ່າງ ​​​ສ�ຳເລັດປະມານ 
60% ຂອງ​ເນ້ືອ​ທ່ີ​ທັງ​ໝົດ, ສ�ຳ​ເລັດວຽກ​ງານ​ການຈັດ​ສັນ​ເວນ​ຄືນ​ທ່ີ​ດິນ​ໃຫ້​ປະ ຊາຊົນ​, ກໍ​່ສ້າງ​ຄອງ​ລະບາຍ​ນ�້ຳ​ທ�ຳ​ມະ​ຊາດ​ ແລະ ລ້ອມ​
ຮົ້ວ​ອ້ອມ​ຂອບ​ເຂດ​ຂອງ​ນິຄົມ. ການລົງທຶນ​​ຕົວ​ຈິງ​ທັງ​ໝົດ 91,62 ລ້ານໂດ​ລາ​ສະຫະລັດ ໃນນັ້ນ, ​ເປັນການ​ລົງທຶນ​ຂອງຜູ້ພັດທະນາ 
13,26 ລ້ານໂດ​ລາ​ສະຫະລັດ; ເປັນການລົງທຶນຂອງຜູ້ລົງທຶນລາຍຍ່ອຍ 78,36 ລ້ານໂດ​ລາ​ສະຫະລັດ; ດຶງ​ດູດການ​ລົງທຶນ​
ຈາກພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະ​ເທດ ​ໄດ້ 33 ບໍລິສັດ, ໃນນັ້ນ ການລົງທຶນພາຍໃນ 3 ບໍລິສັດ, ຕ່າງປະເທດ 29 ບໍລິສັດ ແລະ 
ພາຍໃນຮ່ວມກັບຕ່າງປະເທດ 1 ບໍລິສັດ. ການລົງທຶນ​ໃນຂະແໜງອຸດສາຫະກ�ຳກວມ 46,43%, ການຄ້າກວມ 28,57% ແລະ 
ການບໍລິການກວມ 25% ຂອງການລົງທຶນທັງໝົດ. ສາມາດ​ສ້າງ​ວຽກເຮັດງານທ�ຳໄດ້ທັງໝົດ 1.173 ຄົນ, ໃນນັ້ນ ແຮງງານ​ລາວ 
1.116 ຄົນ; ມອບພັນທະເຂົ້າງົບປະມານ ທັງໝົດ 561.690 ໂດລາສະຫະລັດ, ສາມາດປະຕິບັດພັນທະອາກອນເງິນເດືອນຈາກ​
ແຮງ​ງານ​ພາຍ​ໃນ ​ແລະ ຕ່ າງປະ​ເທດ​ ໄດ້ຈ�ຳນວນ 191.367 ໂດ​ລາ​ສະຫະລັດ; ສາມາດສົ່ ງອອກສິນຄ້າມູນຄ່າ  25,98 
ລ້ານໂດລາສະຫະລັດ ແລະ ນໍາເຂ້ົາສິນຄ້າມນູຄ່າ 47,26 ລ້ານໂດລາສະຫະລັດ;​ ມອບ​ເງນິ​ປັນ​ຜົນ​ຈາກ​ການ​ຮ່ວມ​ຮຸ້ນ​ໃຫ້​ລັດຖະບານ 
542.774​ ໂດ​ລາ​ສະຫະລັດ.

5)	 ເຂດ​ເສດຖະກດິ​ສະ​ເພາະພ​ູຂຽວ (ຂພຂ): ໄດ້ຕ້ັງໜ້າການພັດທະນາເຂດ ເຊ່ິງມມີນູຄ່າການລົງທຶນຕົວຈິງ ທັງໝົດ 
16,0 2 ລ້ານໂດລ າສະ ຫະລັດ; ໃນນ້ັນ, ການລົງທຶນຂອງຜູ້ພັດທະນາ 11,02 ລ້ານໂດລາສະຫະລັດ ແລະ ການລົງ 
ທຶນຂອງຜູ້ລົງທຶນລາຍຍ່ອຍ 5 ລ້ານໂດລາສະຫະລັດ; ສາມາດດຶງດູດການລົງທຶນຈາກພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດໄດ້ທັງໝົດ 16 
ບໍລິສັດ (ພາຍໃນ 4 ບໍລິສັດ, ຕ່າງປະເທດ 7 ບໍລິສັດ ແລະ ພາຍໃນຮ່ວມກບັຕ່າງປະເທດ 5 ບໍລິສັດ). ສາມາດ​ສ້າງ​ແຮງ​ງານໄດ້ທັງໝົດ 
72 ຄົນ, ໃນນັ້ນແມ່ນແຮງງານ​ລາວ​ 60 ຄົນ; ​ໄດ້​ສືບ​ຕໍ່​ປະສານກັບ​ສະ​ຖາ​ບັນ​ອອກ​ແບບຕົວ​ເມືອງ​ເສດຖະ ກິດ ສປ ຈີນ ​ເພື່ອ​ຊ່ວຍ​
ດັດ​ແກ້​ແບບ​ແຜນຜັງ​ເມືອງ ແລະ ​ໄດ້​ຊົດ​ເຊີຍ​ເວນ​ຄືນ​ທີ່​ດິນ ຊຶ່ງ​ມີ​ມູນ​ຄ່າ 3,6 ຕື້ກີບ,​ ກໍ່ສ້າງ​ເສັ້ນທາງ​ມູນ​ຄ່າ 2,4 ຕື້ກີບ ແລະ​​ໄດ້​ບຸກ​
ເບີກ​ເສັ້ນທາງ​ຮອບ​ນອກ.

6)	 ເຂດ​ພັດທະນາ​ກວມ​ລວມ​ໄຊ​ເຊດ​ຖາ (ຂພຊ): ໄດ້ສຸມໃສ່ພັດທະນາພື້ນຖານໂຄງລ່າງ ເຊິ່ງປະຈຸບັນໄດ້ສ�ຳເລັດ
ການກໍ່ສ້າງເສັ້ນທາງເຂົ້າຫາເຂດ ແລະ ກໍ່ສ້າງຫ້ອງການ, ໄດ້ຊົດເຊີຍເວນຄືນທີ່ດິນໃຫ້ແກ່ປະຊາຊົນ ເຊິ່ງປະຕິບັດໄດ້ ລວມເປັນເງິນ 
34 ຕ້ືກີບ. ສາມາດດຶງດູດການລົງທຶນໄດ້ທັງໝົດ 83,25 ລ້ານໂດລາສະຫະລັດ; ໃນນ້ັນ, ການລົງທຶນຂອງລັດຖະບານ 9,94 
ລ້ານໂດລາສະຫະລັດ,  ຜູ້ ພັດທະນາ 36,94 ລ້ານໂດລາສະຫະລັດ ແລະ ຜູ້ລົງທຶນລາຍຍ່ອຍ 36,37 ລ້ານໂດລາສະຫະ ລັດ; 
ສາມາດດຶງ​ດູດການ​ລົງທຶນ​ຈາກພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະ​ເທດ ໄດ້ທັງໝົດ 9 ບໍລິສັດ (ພາຍໃນ 2 ບໍລິສັດ, ຕ່າງປະເທດ 5 ບໍ ລິສັດ 
ແລະ ພາຍໃນ ຮ່ວມກັບ ຕ່າງປະເທດ 2  ບໍລິສັດ); ພ້ອມດຽວກັນນ້ັນ, ກໍ່ສາມາດສ້າງແຮງງານໄດ້ທັງໝົດ 214 ຄົນ; ໃນນ້ັນ 
ແຮງງ ານລາວ  82  ຄົນ . ມອ ບພັ ນທະອ າກອນເຂ້ົາງົບປະມາ ນລັດທັງໝົດ 85.970 ໂດລາສະຫະລັດປະຕິບັດພັນທະອາ 
ກອນເງິນເດືອນໄດ້  26.897 ໂດລາສະຫະລັດ, ມອບອາກອນມູນຄ່າເພີ່ມ 56.092 ໂດລາສະຫະລັດ, ຈັດເກັບຄ່າທ�ຳນຽມ ແລະ 
ຄ່າອາກອນຕ່າງໆໄດ້ 2.981 ໂດລາສະຫະລັດ; ນໍາເຂົ້າສິນຄ້າ ມູນຄ່າ 65,80 ລ້ານໂດລາສະຫະລັດ.

7)	 ເຂດ​ເສດຖະກດິ​ສ​ະເພາະບງຶ​ທາດຫວຼງ (ຂສທ): ເລ່ີມພັດທະນາໃນປີ 2011 ຢູ່ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ, ເນ້ືອທ່ີ 
365 ເຮັກຕາ, ໂດຍມີຈຸດປະສົງເລ່ັງໃສ່ອຸດສາຫະກ�ຳ, ການຄ້າ ແລະ ການບໍລິການ ໃນໄລຍະ 5 ປີຜ່ານມາ ໄດ້ສຸມທຶນໃນການ 
ພັດທະນາທັງໝົດ 134,27 ລ້ານໂດລາສະຫະລັດ; ໃນນັ້ນ, ທຶນຂອງຜູ້ພັດທະນາ 76,85 ລ້ານໂດລາ; ທຶນຂອງຜູ້ລົງທຶນລາຍຍ່ອຍ 
ປະມານ 57,42 ລ້ານໂດລາ; ສາມາດດຶງດູດການລົງທຶນຈາກພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດໄດ້ທັງໝົດ 11 ບໍລິສັດ, ເປັນການລົງທຶນພາຍໃນ  
2 ບໍລິສັດ, ຕ່າງປະເທດ 9 ບໍລິສັດ. ເພ່ືອສຸມໃສ່ວຽກງານຊົດເຊີຍເວນຄືນທ່ີດິນໂດຍສາມາດຊົດເຊີຍໄດ້ 375 ຕອນ ໃນຈ�ຳນວນທັງໝົດ 
485 ຕອນ ມີມູນ ຄ່າ 74,66 ຕ້ືກີບ ຫືຼ ປະມານ 9,33 ລ້ານໂດລາ, ໄດ້ສ�ຳເລັດການກ່ໍສ້າງເສ້ັນທາງເຊ່ືອມຕ່ໍຈາກເສ້ັນທາງ T4 
ແຕ່ສ າມແຍກໄຟແດ ງໂ ພນທັນເຂ້ົ າຫາເຂດ; ໄດ້ສ�ຳຫຼວດ-ອອກແບບ ແລະ ກໍ່ສ້າງເສ້ັນທາງຮອດຂອບເຂດບ້ານໂນນຫວາຍ; 
ໄດ້ສ�ຳເລັດການຂຸດໜອງນ�້ຳໃຫຍ່; ສ�ຳເລັດການກ່ໍສ້າງຫ້ອງການ, ຫໍພັກພະນັກງານ; ໄດ້ສ�ຳເລັດການກ່ໍສ້າງຄອງນ�້ຳອ້ອມເຂດແທນຮ້ົວ 
ມີຄວາມຍາວ ປະມານ 8.000 ແມັດ; ໄດ້ສ�ຳເລັດການກໍ່ສ້າງເສັ້ນທາງເລກ 2 ອ້ອມແຄມໜອງໃຫຍ່ ມີຄວາມຍາວ 2.400 ແມັດ; 
ໄດ້ສ�ຳເລັດການກໍ່ສ້າງເສ້ັນທາງເລກ 5, ເລກ 8 ແລະ ເລກ 9. ໄດ້ເລ່ີມດ�ຳເນີນໂຄງການກໍ່ສ້າງຕຶກຄອນໂດມນິຽມສູງ 18 ຊ້ັນ ຈ�ຳນວນ 
12 ຫຼັງ ມູນຄ່າລວມທັງໝົດ 174 ລ້ານໂດລາສະຫະລັດ ນັບຕັ້ງແຕ່ຕົ້ນເດືອນເມສາ ປະຕິບັດໄດ້ 57,42 ລ້ານໂດລາສະຫະລັດ 
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ທຽບໃສ່ແຜນການລວມສ�ຳເລັດແລ້ວປະມານ 33%; ສາມາດສ້າງແຮງງານໄດ້ທັງໝົດ 639 ຄົນ, ຊຶ່ງແມ່ນແຮງງານລາວ 215 ຄົນ 
ແລະ ຕ່າງປະເທດ 424 ຄົນ, ໄດ້ມອບອາກອນເງນິເດືອນມນູຄ່າ 54.868 ໂດລາສະຫະລັດ, ຄ່າທໍານຽມ 6.313 ໂດລາສະຫະລັດ ​
ແລະ ໄດ້ນໍາເຂົ້າສິນຄ້າ ມູນຄ່າປະມານ 7,83 ໂດລາສະຫະລັດ.

8)	 ເຂດ​ເສດຖະກດິ​ສ​ະເພາະດົງ​ໂພ​ສີ (ຂສສດ): ໄດ້ສຸມທຶນໃສ່ການພັດທະນາເຂດມມີນູຄ່າການລົງທຶນທັງໝົດ 10 
ລ້ານໂດລາສະຫະລັດ ເປັນການລົງທຶນຂອງຜູ້ພັດທະນາ 8,11 ລ້ານໂດລາສະຫະລັດ ແລະ ຜູ້ລົງທຶນລາຍຍ່ອຍ 1,89 ລ້ານ​ໂດ​ລາສະຫາລັດ 
ເປັນຕ້ົນ ໄດ້ຊົດເຊີຍໃຫ້ແກປ່ະຊາຊົນໃນພ້ືນທ່ີໂຄງການ 73 ຄອບຄົວ ຈ�ຳນວນ 7.525ລ້ານກີບ; ຊ�ຳລະຄ່າສ�ຳປະທານທ່ີດິນໄດ້ 152.977 
ໂດລາສະຫະລັດ, ໄດ້ແກ້ໄຂບັນຫາເນ້ືອທ່ີດິນຂອງປະຊາຊົນບໍລິເວນທາງເຂ້ົາ ໝາຍເລກ 1, ເລກ 2 ແລະ ເລກ 3 ຂອງ ຂສສດ ໄດ້ 2 
ກໍ​ລະ​ນີ ຈາກທັງໝົດ 4 ກ​ໍລະ​ນີ ຈໍານວນ 27,63 ລ້ານກບີ; ໄດ້ສ�ຳເລັດການປັກຫັຼກໝາຍເຂດແດນ ແລະ ການກວດຄືນເຂດແດນຂອງ
ດິນລັດທ່ີໄດ້ອະນຸຍາດໃຫ້ບໍລິສັດ UPL ລາວ ຈ�ຳ ນວນ 513.583 ຕາແມດັ. ພ້ອມດຽວກນັ, ການຖົມດິນພາຍໃນເຂດສ�ຳເລັດແລ້ວ 
95% ແລະ ຄາດວ່າຈະສ�ຳເລັດ 100% ໃນໄວໆນ້ີ; ສ�ຳເລັດການປະເມນີຜົນກະທົບຕ່ໍສ່ິງແວດລ້ອມ ແລະ ໄດ້ຮັບໃບຢ້ັງຢືນຈາກກະຊ
ວງຊັບພະຍາກອນທ�ຳມະຊາດ ແລະ ສ່ິງແວດລ້ອມ; ສ�ຳເລັດການດັດແກ້ແຜນແມ່ບົດຂອງໂຄງການ ແລະ ກ�ຳລັງລໍຖ້າທິດຊ້ີນ�ຳຈາກຂ້ັນເທິງ; 
ໄດ້ ໂ ຄສະນາ ແລະ ດຶ ງດູດການລົງ ທຶນ ທັງພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ ລວມເປັນມູນຄ່າ 571.570 ໂດລາສະຫະລັດ; ສາມາດ 
ສ້າງແຮງງານໄດ້ທັງໝົດ 46 ຄົນ, ໃນນ້ັນ ແຮງງານລາວ 30 ຄົນ, ມອບພັນທະອາກອນເຂ້ົາງົບປະມານລັດທັງໝົດ 219.823 ໂດລາສະ 
ຫະລັດ. ໃນນ້ັນ, ຄ່າສໍາປະທານທ່ີດີນ 205.416 ໂດລາສະຫະລັດ, ອາກອນເງນິເດືອນຈາກແຮງງານພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດໄດ້ຈ�ຳນວນ 
14.407 ໂດລາສະຫະລັດ; ນໍາເຂ້ົາສິນຄ້າ ມນູຄ່າ 92.955 ໂດລາສະຫະລັດ; ໄດ້ມອບເງນິຊຸກຍູ້ຊ່ວຍເຫືຼອສັງຄົມ ມນູຄ່າ 1,05 
ລ້ານໂດລາສະຫະລັດ.

9)	 ເຂດເສດຖະກິດສະເພາະລອງແທງ-ວຽງຈັນ: ໄດ້ລົງທຶນໃນການພັດທະນາ ມີມູນຄ່າການລົງທຶນທັງໝົດ 
125,05 ລ້ານໂດລາສະຫະລັດ; ໃນນັ້ນ, ທຶນຂອງຜູ້ພັດທະນາ 123,90 ລ້ານໂດລາສະຫະລັດ ​ແລະ ທຶນ​ຂອງ​ບໍລິສັດ​ລາຍ​ຍ່ອຍ 
1,15 ລ້ານໂດລາສະຫາລັດ; ສາມາດດຶງດູດການລົງທຶນຈາກພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ ໄດ້ທັງໝົ ດ 4 ບໍລິ ສັດ,  ໃນນ້ັນ 
ເປັນການລົງທຶນພາຍໃນ 1 ບໍລິສັດ ແລະ ຕ່າງປະເທດ 3 ບໍລິສັດ. ສາມາດສ້າງແຮງງານໄດ້ທັງໝົດ 588 ຄົນ, ໃນນັ້ນ ແຮງງານລາວ 
545 ຄົນ; ມອບພັນທະອາກອນເຂົ້າງົບປະມານລັດທັງໝົດ 1.444.948 ໂດລາສະຫະລັດ ​ໃນ​ນັ້ນ, ຄ່າສ�ຳປະທານທີ່ດິນໄດ້ 1,11 
ລ້ານໂດລາສະຫະລັດ, ອາກອນຊົມໃຊ້ 155.383 ໂດລາສະຫະລັດ ແລະ ອາກອນເງນິເດືອນຈາກແຮງງານພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ 
ໄດ້ຈ�ຳນວນ 175.564 ໂດລາສະຫະລັດ, ໄດ້ສ�ຳເລັດ ແລະ ເປີດການນ�ຳໃຊ້ສະໜາມກ໊ອບ ແລ ະ ກ�ຳລັງຂະຫຍາຍຕ່ືມ, 
ກໍ່ສ້າງເດີ່ນເທັນນິດຈ�ຳນວນ 4 ແຫ່ງ, ເດີ່ນດອກປີກໄກ່ 4 ແຫ່ງ, ສະລອຍນ�້ຳ ແລະ ກໍ່ສ້າງເຮືອນວິນລາ ຈ�ຳນວນ 3 ຫຼັງ; ໄດ້ສໍາເລັດ
ການກໍ່ສ້າງສະຖານທ່ີຈອດລົດ, ກໍ່ສ້າງເຮືອນພັກ, ສະໂມສອນ, ສູນບໍລິການ, ກໍ່ ສ້າງຖະໜົນຫົນທາງ, ລະບົບໄຟຟ້ານ�້ຳປະປາ; 
ໄດ້ຊົດເຊີຍທີ່ດິນໃຫ້ປະຊາຊົນໄດ້ 468 ເຮັກຕາ, ມູນຄ່າ 1,40 ລ້ານໂດລາ, ໄດ້ຈັດສັນເວນຄືນທີ່ດິນໃຫ້ແກ່ປະຊາຊົນຜູ້ທີ່ໄດ້ຮັບ 
ຜົນກະທົບຈາກໂຄງການແລ້ວ 275 ຄອບຄົວ.

10)	ເຂດ​ເສດຖະກິດ​ສ​ະເພາະທ່າ​ແຂກ (ຂທຂ): ໄດ້​ສ�ຳ​ເລັດຮ່າງ​ລະບຽບ​ການ​ຄຸ້ມ​ຄອງ ​ແລະ ນະ​ໂຍບາຍ​ສົ່ງ​ເສີມ​
ການ​ລົງທຶນຂອງ​ ຂທຂ ແລະ ໄດ້​ສ້າງ​ຮ່າງລະບຽບ​ການ​ຄຸ້ມ​ຄອງ​ຄົນ​ເຂົ້າ-ອອກ​ເມືອງ ​ແລະ ລະບຽບ​ການ​ອື່ນໆ; ໄດ້ຊົດ​ເຊີຍ​ເວນ​ຄືນ​
ທີ່​ດິນ​ໄດ້ 215 ຕອນ ມູນ​ຄ່າ​ປະມານ 8,14 ຕື້ກວ່າກີບ ເທົ່າກັບ 32% ຂອງແຜນການ; ສ�ຳ​ເລັດ​ການ​ສ້າງ​ອາ​ຄານ​ຫ້ອງ​ການສະ​ພາ​ບໍ​
ລິ​ຫານ​ເຂດ. ມມີນູ​ຄ່າ​ການ​ລົງທຶນ​ຕົວ​ຈິງ​ທັງ​ໝົດ 35,26 ລ້ານໂດ​ລາ​ສະຫາລັດ; ໃນນ້ັນ, ທຶນຂອງລັດຖະບານ 1,17 ໂດລາສະຫະລັດ, 
ທຶນ​ຂອງ​ຜູ້​ພັດທະນາ 18,74 ລ້ານໂດລາສະຫາລັດ ແລະ​ທຶນ​ຂອງຜູ້ພັດທະນາຍ່ອຍ 15.35 ໂດ​ລາ​. ສາມາດດຶງ​ດູດການ​ລົງທຶນ​
ຈາກພາຍໃນ ​ແລະ ຕ່າງປະ​ເທດ ໄດ້ທັງໝົດ 19 ບໍລິສັດ, ໃນນັ້ນ ຂະ​ແໜງອຸດ​ສາ​ຫະ​ກ�ຳ 23,53%, ການຄ້າ 23,53% ແລະ 
ການບໍລິການ 52,94%. ສາມາດ​ສ້າງ​ແຮງ​ງານໄດ້ທັງໝົດ 64 ຄົນ, ໃນນັ້ນ ແຮງງານ​ລາວ 35 ຄົນ; ໄດ້ນໍາເຂົ້າສິນຄ້າມູນຄ່າ 2,34 
ລ້ານໂດລາສະຫະລັດ.

11)	ເຂດ​ເສດຖະກດິ​ພ​ິເສດຈໍາປາ​ສັກ: ເປັນ​ເຂດ​ເສດຖະກິດ​ພິ​ເສດໃໝ່ທ່ີໄດ້ຮັບການອະນຸມດັສ້າງຕ້ັງຂ້ຶນ ໃນເດືອນສິງຫາ 
ປີ 2015 ໂດຍມເີນ້ືອທ່ີທັງໝົດ 995 ເຮັກຕາ, ອາຍຸສ�ຳປະທານ 50 ປີ ແລະ ທຶນທັງໝົດ 162,50 ລ້ານໂດລາສະຫະລັດ ເຊ່ິງມເີປ້ົາໝ
າຍສ້າງເປັນເຂດອຸດສາຫະກ�ຳ ແລະ ການບໍລິການ ໂດຍໃນໄລຍະເບ້ືອງຕ້ົນ ແບ່ງອອກເປັນ 2 ຈຸດ ຄື: ເຂດນິຄົມອຸດສາຫະກ�ຳ ປາກເຊ-
ຍ່ີ ປຸ່ນ SME (11A) ແລະ ເຂດນິຄົມອຸດສາຫະກ�ຳຈ�ຳປາສັກ ລາວ-ບໍ ລິການ (11B). ຜ່ານການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດໃນໄລຍະຜ່ານມາ 
ໄດ້ສຸມໃສ່ຊັບຊ້ອນ ແລະ ປັບປຸງໂຄງຮ່າງການຈັດຕ້ັງຂອງສະພາບໍລິຫານເຂດໃຫ້ສອດຄ່ອງຕາມລະບົບກນົໄກຫົວໜ່ວຍບໍລິຫານນ້ອຍ
ສັງຄົມກວ້າງ ແລະ ອອກໃບທະບຽນວິສາຫະກດິ ໃຫ້ຈ�ຳນວນ 6 ບໍລິສັດ ມາຂ້ຶນກບັສະພາບໍລິຫານເຂດ ເຊ່ິງໃນເມືອ່ກ່ອນເປັນບໍລິສັດ
ທ່ີລົງທຶນໃນຮູບແບບທ່ົວໄປ; ໄດ້ສຸມໃສ່ຊຸກຍູ້ໃຫ້ຜູ້ພັດທະນາ ແຕ່ລະຈຸດເອົາໃຈໃສ່ຕ້ັງໜ້າປະຕິບັດສັນຍາສ�ຳປະທານ ແລະ ແຜນແມ່ບົດ 
ທີກ່�ຳນດົໄວ້.



28

12)	ເຂດ​ເສດຖະກດິ​ພ​ິເສດຫລວງພະບາງ: ໄດ້ຮັບການສ້າງຕ້ັງຂ້ຶນ ໃນເດືອນ ມງັກອນ ປີ 2016 ມເີນ້ືອທ່ີ ທັງໝົດ 
4.850 ເຮັກຕາ, ໄລຍະສໍາປະທານ 99 ປີ ຕັ້ງຢູ່ເມືອງຈອມເພັດ ແລະ ເມືອງຫລວງພະບາງ, ປະຈຸບັນສໍາເລັດ ການເຊັນສັນຍາສ້າງ
ຕ້ັງເຂດຢ່າງເປັນທາງການ ແລະ ໄດ້ສ້າງຕ້ັງ ບໍລິສັດຮ່ວມທຶນໂດຍມຊ່ືີວ່າ ບໍລິສັດ ຈອມເພັດ ຮ່ວມມພັືດທະນາ ຈໍາກດັ ມທຶີນທັງໝົດ 
1.200 ລ້ານໂດລາສະຫະລັດ ແລະ ທຶນຈົດທະບຽນ 400 ລ້ານໂດລາສະຫະລັດ, ລັດ ຖະບານຖືຮຸ້ນ 30% ແລະ ຜູ້ພັດທະນາ 
70%. ພ້ອມດຽວກັນ, ໄດ້ສຸມໃສ່ການສໍາຫລວດ ແລະ ອອກແບບພື້ນທີ່ ໂຄງການ, ຄົ້ນຄວ້າລະບົບການບໍລິຫານ-ຄຸ້ມຄອງ ໃຫ້ໄປ 
ຕາມ ກົນໄກການບໍ ລິຫ ານນອ້ຍສັງຄົມກວ້າງ ແລະ ຄ້ົນຄວ້າແຕ່ງ ຕ້ັງບຸກຄະລາກອນ ຊ່ຶງມາຈາກພາກລັດ ແລະ ຜູ້ພັດທະນາ 
ເພື່ອປະກອບເປັນສະພາບໍລິຫານເຂດ.

13)	ເຂດເສດຖະກິດສະເພາະດົງໂພສີ 2: ຕ້ັງຢູ່ບໍລິເວນຂົວມິດຕະພາບລາວ-ໄທ ແຫ່ງທ່ີ 1 ເມືອງຫາດຊາຍຟອງ, 
ນະຄອນຫລວງວຽງຈັນ, ມເີນ້ືອທ່ີທັງໝົດ 28 ເຮັກຕາ ມມີນູຄ່າການລົງທຶນທັງໝົດ 100 ລ້ານໂດລາສະຫາລັດ, ລັດຖະ ບານຖືຮຸ້ນ 
15%, ບໍລິ​ສັດ ບີ​ເອັມ ກຣູບ ຖື​ຮູ້​ນ 80% ແລະ ບໍລິ​ສັດ ພັດທະນາ​ລົງທຶນ​ຂ�ຳ​ກັນ ຖື​ຮູ້​ນ 5%. ​ເປົ້າ​ໝາຍ​ການ​ພັດທະນາ​ເຂດ​ ເພື່ອ​
ສ້າງ​ເປັນ​ເຂດ​ສູນ​ການ​ຄ້າ ​ແລະ ການ​ບໍລິການ​ທີ່​ທັນສະໄໝ. ປະຈຸບັນໄດ້ສຸມໃສ່ການແກ້ໄຂຊົດ ເຊີຍທີ່ ດີນ ໂດຍແຕ່ງຕັ້ງຄະນະຮັບ
ຜີດຊອບສໍາຫລວດເກບັຂ້ໍມນູສິດນໍາໃຊ້, ສ່ິງປຸກສ້າງ ແລະ ຜົນລະປູກຂອງປະຊາຊົນຜູ້ທ່ີຖືກ ຜົນກະທົບຈາກການພັດທະນາໂຄງການ 
ແລະ ການຄົ້ນຄວ້າແຕ່ງຕັ້ງສະພາບໍລິຫານເຂດ.

3.4.2. ການພດັທະນາຂງົເຂດສງັຄມົ

ການ ພັ ດທະນາ ຂົງ​ເຂດ ສັງຄົ ມໄດ້ຮັບການປັບປຸງແກ້ໄຂໃຫ້ດີຂ້ຶນເປັນກ້າວໆໂດຍສະເພາະແມ່ນການເຂ້ົາເຖິງ ​ແລະ 
ໄດ້ຮັບການບໍລິການຕ່າງໆເຊ່ັນ: ການສຶກສາ, ສາທາລະນະສຸກ, ການ​ສະໜອງ​ຂ້ໍ​ມນູຂ່າວສານ​ແລະ​ໂຄສະນາ​ແນວທາງ​ນະ​ໂຍບາຍ​ຂອງ​
ພັກ-ລັດຖະບາ​ນ​ໄດ້​ຢ່າງ​ກວ້າງຂວາງ​ແລະທ່ວງທັນ​ກບັ​ສະພາບ​ການ​ຫລາຍ​ຂ້ຶນ, ສັງຄົມ​ມ​ີຄວາມ​ສະຫງົບ, ປອດ​ໄພ, ປະຊາຊົນ​ໄດ້​ຮັບ​
ການຄຸ້ມ​ຄອງ-ປົກ​ປ້ອງ​ ແລະ ​ໄດ້​ນ�ຳ​ໃຊ້​ສິດ​ຂອງ​ເຂົາ​ເຈົ້າ​​ເຂົ້າ​ໃນ​ການ​ສ້າງສາ​ແລະພັດທະນາ​ປະ​ເທດ​ຊາດ​ຢ່າງ​ເຕັມສ່ວນ.

1.	ການສຶກສາ-ກິລາ ​ແລ​ະ ພັດທະນາ​ຊັບພະຍາກອນ​ມະນຸດ:
ກ. ການ​ສຶກສາ​ ແລະ ພດັທະນາ​ຊັບພະຍາ​ກອນ​ມະນດຸ: ລັດຖະບານໄດ້ໃຫ້ຄວາມສ�ຳຄັນຫຼາຍຕ່ໍວຽກງານການພັດທະນາ 

ມະນຸດ ໂດຍໄດ້ສຸມງົບປະມານໃຫ້ຂະແໜງສຶກສາ ແລະ ກລິາຫຼາຍຂ້ຶນ ເຊ່ິງກວມເອົາ 17% ຂອງລາຍຈ່າຍລັດຖະບານ ເພ່ືອພັດທະ
ນາພ້ືນຖານໂຄ່ງລ່າງດ້ານການສຶກສາ ແລະ ປັບປຸງລະບົບການສອນ-ການຮຽນທຸກຂ້ັນ. ສຸມໃສ່ຈັດ​ຕ້ັງປະຕິບັດເປ້ົາໝາຍສະຫັດສະຫວັດ 
ດ້ານການພັດທະນາ, ໄດ້ພັດທະນາຫັຼກສູດໃນສາຍອາຊິວະສຶກສາ ເພ່ືອໃຫ້ສອດ ຄ່ອງກັບຄວາມຕ້ອງການຂອງຕະຫຼາດແຮງງານ. ໄດ້
ຫັນເອົາໂຄງການລົງໄປຈັດຕ້ັງປະຕິບັດຢູ່ທ້ອງຖ່ິນຫຼາຍຂ້ຶນ ເຊ່ັນ: ໂຄງ ການພັດທະນາຄຸນນະພາບການສຶກສາ, ໂຄງການເລ່ັງລັດການສຶ
ກສາເພ່ືອທຸກຄົນ, ໂຄງການພັດທະນາການສຶກສາຂ້ັນພ້ືນ ຖານ, ໂຄງການສະຫນອງອາຫານເສີມ ແລະ ອາຫານທ່ຽງໃນໂຮງຮຽນໃນ 
30 ເມອືງຢູ່ 6 ແຂວງເປ້ົາໝາຍ, ໂຄງການປັບປຸງ ແລະ ຂະຫຍາຍໂຮງຮຽນເຕັກນິກວິຊາຊີບຢູ່ 3 ແຂວງພາກໃຕ້, ໂຄງການເຕັກໂນໂລຊີ, 
ຂ່າວສານ ແລະ ການສ່ືສານ (ICT) ເພ່ືອປັບປຸງການສຶກສາໃນຊ້ັນມດັທະຍົມໃຫ້ດີຂ້ຶນ ໂດຍໄດ້ມກີານກໍ່ສ້າງໂຮງຮຽນມດັທະຍົມຕົວ
ແບບຂ້ຶນໃນແຕ່ລະແຂວງ ແລະ ໄດ້ມກີານເຊ່ືອມໂຍງເຂ້ົາກບັສູນ ICT ຂອງກະຊວງສຶກສາທິການ ແລະ ກລິາ ແລະ ອ່ືນໆ; ນອກນ້ັນ, 
ຍັງໄດ້ຈັດສັນເງນິບໍ ລິຫານໂຮງຮຽນໃຫ້ໂຮງຮຽນປະຖົມໃນທ່ົວປະເທດ​ເພ່ີ​ມຂ້ຶນ​ຈາກຈໍານວນ 20.000 ກບີ ຕ່ໍ ນັກຮຽນ 1 
ຄົນຕ່ໍປີໃນສົກປີ 2011-2012 ເປັນ 50.000 ກີບໃນສົກປີ 2012-2013, ຂ້ັນອະນຸບານ, ຊ້ັນມດັທະຍົມຕອນຕ້ົນ ແລະ 
ຕອນປາຍແມ່ນ 20.000 ກບີຕ່ໍຄົນຕ່ໍປີ,  ອັນໄດ້ເຮັດໃຫ້ການສຶກສາ ຂອງສປປ ລາວນັບມື້ນັບດີຂ້ຶນທາງດ້ານປະລິມານ ແລະ 
ຄຸນນະພາບ, ສະແດງອອກມຫຼີາຍຄາດໝາຍ​ບັນລຸແລ້ວ ເຊ່ັນ: ອັດ​ຕາ​ເຂ້ົາ​ຮຽນ​ຂອງ​ເດັກ​ອາ​ຍຸ 3-5 ປີ ເພ່ີມ​ຂ້ຶນ​ຈາກ 22,1% ໃນ​ສົກ​ປີ 
2009-2010 ມາເປັນ ເປັນ 43,20% ສົກປີ 2014-2015 (ຄາດໝາຍ: 39%); ອັດ​ຕາ​ເຂ້ົາ​ຮຽນ​ຂອງ​ເດັກ​ອາ​ຍຸ 5 ປີກຽມ​ເຂ້ົາ​ຮຽນ​
ຊ້ັນ​ປະ​ຖົມໄດ້ 52,9% ໃນສົກປີ 2012-2013 ແລະ ເພ່ີມເປັນ 66% ໃນສົກປີ 2014-2015, ເຫັນວ່າປະຕິບັດໄດ້ລ່ືນຄາດ​ໝາຍ 
(ຄາດໝາຍ: 55%); ອັດຕາ​ເຂ້ົາ​ຮຽນສຸດທິ​ຊ້ັນ​ປະຖົມ​ເພ່ີມ​ຂ້ຶນ​ຈາກ 92,7% ໃນ​ສົກ​ປີ 2009-2010 ມາ​ເປັນ 98,6% ໃນສົກປີ 
2014-2015 ບັນລຸລ່ືນຄາດໝາຍທ່ີວາງໄວ້ແລ້ວ (ຄາດໝາຍ: 98%). ອັດຕາການຮູ້ໜັງສືຂອງປະຊາ ກອນອາຍຸ 15 ປີຂ້ຶນໄປເພ່ີມຈາກ 
81,7% ເ ປັນ  93 ,6% (ຄາດໝາຍ: 87%),  ສ່ວນ ອັດຕາ ເຂ້ົ າຮຽນໃນຊ້ັນມັດທະ ຍົມຕອນ ຕ້ົນ ແລະ  ຕອນປາຍ 
ແມ່ນບັນລຸໄດ້ລ່ືນຄາດໝາຍທ່ີວາງໄວ້ ອັດຕາເຂ້ົາຮຽນຊ້ັນມດັທະຍົມຕ້ົນ ບັນລຸໄດ້ 78% ໃນ ສົກປີ 2014-2015, (ຄາດໝາຍ:75%) 
ແລະ ອັດຕາເຂ້ົາຮຽນຊ້ັນມດັທະຍົມຕອນປາຍ ບັນລຸໄດ້ 45,7% ໃນສົກປີ 2014-2015 (ຄາດໝາຍ: 43%).
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ແຕ່ເຖງິຢ່າງໃດກໍຕາມ, ຍັງມີຄາດໝາຍຈ�ຳນວນໜຶ່ງທ່ີຕ້ອງໄດ້ສຶບຕໍ່ເອົາໃຈໃສ່ຈັດຕັ້ງຜນັຂະຫຍາຍຕື່ມອີກ ເປັນຕົ້ນ: ອັດຕາ
ການລອດເຫືຼອຂອງນັກຮຽນຊ້ັນປະຖົມ ສົກ​ປີ 2012-2013 ບັນລຸ​ແຕ່ 71,4%, ສໍາລັບສົກປີ 2014-2015 ເພ່ີມຂ້ຶນເປັນ 78,3% 
(ຄາດໝາຍປີ​ 2015: 95%)​, ອັດ​ຕາ​ການ​ຄ້າງ​ຫ້ອງ​ຂອງ​ນັກ​ຮຽນ​ຊັ້ນ​ປະ​ຖົມ​ແມ່ນຫຼຸດ​ລົງຈາກ 15,2% ໃນສົກປີ 2009-2010 
ເປັນ 6,9% ໃນສົກປີ 2013-2014. ເຖິງວ່າໄລຍະຜ່ານມາໄດ້ມີການສຸມທຶນຮອນໃສ່ການກໍ່ສ້າງພື້ນຖານໂຄງລ່າງດ້ານການສຶກສ
າຫຼາຍຂ້ຶນ ແຕ່ອັດຕາຄ້າງຫ້ອງ ແລະ ອັດຕາການປະລະການຮຽນຍັງສູງຢູ່, ໂດຍສະເພາະໃນຊ້ັນປະຖົມປີທີ 1 ແລະ ປີທີ 2; ສັດສ່ວນ​
ນັກຮຽນ​ຍິງ​ຕໍ່​ນັກຮຽນ​ຊາຍຊັ້ນ​ປະຖົມ​ແມ່ນ 0,95, ຊັ້ນ​ມັດທະຍົມ​ຕອນ​ຕົ້ນ​ແມ່ນ 0,91, ຊັ້ນ​ມັດທະ ຍົມ​ຕອນ​ປາຍ ​ແມ່ນ 0,84 ​
ແລະ ອາຊີວະ​ສຶກສາ​ແມ່ນ 0,6 ແລະ ສາມາດ​ສະຫລຸບ​ໄດ້​ວ່າຖ້າ​ລະດັບ​ການ​ສຶກສາສູງ​ຂຶ້ນ​ໄປ​ເທົ່າ​ໃດ​ຍິ່ງ​ເຮັດ​ໃຫ້​ຄວາມ​ແຕກ​ໂຕນ​ຍິ່ງ​
ຫຼາຍ​ຂຶ້ນ​ເທົ່າ​ນັ້ນ.

ວຽກງານລົບລ້າງຄວາມບ່ໍຮູ້ໜັງສື: ແມ່ນໄດ້ທົດລອງນໍາໃຊ້ຄູສອນແບບເຄ່ືອນທ່ີ ໃນການສິດສອນເດັກນ້ອຍທ່ີມອີາຍຸ 6-14 
ປີ ທີ່ບໍ່ໄດ້ເຂົ້າໂຮງຮຽນໃນເຂດຫ່າງໄກສອກຫຼີກຢູ່ 3 ແຂວງ: ແຂວງສະຫວັນນະເຂດ, ຄ�ຳມ່ວນ ແລະ ແຂວງເຊກອງ ພາຍໃຕ້ແຜນ
ງານການສຶກສາເພື່ອທຸກຄົນເພື່ອອໍານວຍຄວາມສະດວກໃຫ້ແກ່ເດັກນ້ອຍທີ່ບ່ໍໄດ້ເຂົ້າໂຮງຮຽນ. ມາຮອດປະຈຸບັນມີ 10 ແຂວງ 
ປະກາດຈົບຊັ້ນປະຖົມແລ້ວ ແລະ ມີ 148 ເມືອງໄດ້ປະກາດຈົບຊັ້ນປະຖົມບໍາລຸງແລ້ວ ແຕ່ສິ່ງທ້າທາຍຕົ້ນຕໍໃນການປະຕິບັດວຽກ
ງານດັ່ງກ່າວນີ້ ແມ່ນການຂາດແຄນຄູ່ມືການສິດສອນ ແລະ ຄູອາຈານລວມທັງງົບປະມານຍັງມີຈ�ຳກັດ.

ວຽກງານອາຊີວະສຶກສາ: ໄດ້ມີການປັບປຸງພື້ນຖານໂຄງລ່າງໃນແຂວງສະຫວັນນະເຂດ, ເຊກອງ ແລະ ອັດຕະປື. ພ້ອມນີ້, 
ໄດ້ມີນະໂຍບາຍສະໜອງອັດຕາກິນໃຫ້ແກ່ນັກຮຽນທີ່ມາຈາກຄອບຄົວທີ່ທຸກຍາກ ແລະ ຢູ່ເຂດຫ່າງໄກສອກຫຼີກ ເຊິ່ງໄດ້ປະກອບ 
ສ່ວນເຮັດໃຫ້ອັດຕາເ ຂ້ົາຮຽນລວມເພ່ີມຂ້ຶນເຖິງ 42%. ນັກຮຽນສ່ວນໃຫຍ່ທ່ີຮຽນຢູ່ລະດັບວິຊາຊີບ ແລະຊ້ັນສູງຕ່ໍາກວ່າ 7% 
ແມ່ນເລອືກຮຽນໃນຂະແໜງວິຊາຊີບ. ມີພຽງ 12% ທີເ່ຂົ້າຮຽນໃນຂະແໜງກະສິກໍາ, ນອກນັ້ນແມ່ນຮຽນຢູ່ໃນຂະແໜງອຸດສາຫະ
ກໍາ ແລະ ບໍລິການ. ສະນ້ັນ, ຈ່ິງເຮັດໃຫ້ວິຊາສະເພາະທ່ີຮຽນມາບ່ໍຕອບສະໜອງໃຫ້ແກ່ຄວາມຕ້ອງການຂອງຕະຫຼາດແຮງງານ ແລະ 
ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ ຄັ້ງທີ VII (2011-2015).

ຂ. ດ້ານກລິາ: ໄດ້​ຮັບການພັດທະນາຢ່າງຕ່ໍເນ່ືອງ ແລະມບີາດກ້າວຂະຫຍາຍຕົວ. ນັກກລິາ, ຄູ​ຝຶກ ແລະຄະນະກ�ຳມະການຕັດ 
ສິນປະເພດກິລາຕ່າງໆໄດ້ຮັບການ​ພັດທະນາຢ່າງກວ້າງຂວາງ ເປັນແຕ່ລະລຸ້ນອາຍຸ ຢູ່ທັງພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະ ເທດ.  ໄດ້ຈັດການແ
ຂ່ງ ຂັນກິ ລາມະຫາກ�ຳ ຫ່ ງຊາດ ຄ້ັງ ທີ 9 ໃນປີ 2012 ທ່ີ​ແຂວງ​ຫລວງ​ພະ​ບາງ, ຄ້ັງທີ 10 ທ່ີແຂວງອຸດົມໄຊ ໃນປີ 2014 
ຢ່າງເປັນຂະບວນຟົດຟື້ນ ແລະ ກວ້າງຂວາງ; ​ເຂົ້າ​ຮ່ວມ​ແຂ່ງ​ຂັນ​ກິລາ​ຊີ​ເກ​ມຄັ້ງ​ທີ 26 ທີ່​ປະ​ເທດ​ອິນ​ໂດ​ເນ​ເຊຍ​ໃນ​ປີ 2011 ຍາດ​
ໄດ້ຫລຽນ​ທັງ​ໝົດ 58 ຫລຽນ, ເຂົາ້​ຮ່ວມ​ແຂ່ງ​ຂນັ​ກິ​ລາ​ຊ​ີກຽມ​ຄັງ້​ທີ 27 ທີ່​ປະ​ເທດ​ມຽນ​ມ້າ ໃນປີ 2013 ສາ​ມາດ​ຍາດ​ໄດ້ 13 ຫຼຽນ​
ຄ�ຳ​, 17 ຫຼຽນ​ເງິນ ແລະ 49 ຫຼຽນ​ທອງ. ພິເສດໄດ້ເປັນເຈົ້າພາບຈັດການແຂ່ງຂັນກິລາມະຫາວິທະ ຍາໄລອາຊຽນຄັ້ງທີ 16 ໃນປີ 
2012. ເຖິງແມ່ນວຽກງານກິລາຈະ​ມີ​ຜົນສ�ຳ​ເລັດຫລາຍດ້ານ​ກໍ່ຕາມ ​ແຕ່ຍັງ​ມີ​ຄວາມ​ສ່ຽງຕໍ່ການບັນລຸຄາດໝາຍ​ໃນ​ການ​ສ້າງ​ນັກ​ກິລາ​
ປະ​ເພດ​ຕ່າງ​ໆ ​ໃຫ້​ໄດ້ 15% ຂອງ​ຜູ້​ມີ​ອາຍຸ 3-35 ປີ.

2.	ສາທາລະນະສຸກ ແລະ ໂພຊະນາການ:
ກ. ການ​ພດັທະນາ​ສາລະ​ນະ​ສຸກ: ເຫັນວ່າ​ມ​ີຜົນສ�ຳ​ເລັດ​ພໍ​ສົມຄວນ, ຕາໜ່າງສາທາລະນະ​ສຸກ​ໄດ້​ຂະຫຍາຍ​ຕົວຢ່າງກວ້າງຂວາງ ​

ແລະໄປຮອດເຂດ​ຫ່າງ​ໄກ​ສອກຫີຼກຫຼາຍຂ້ຶນ. ມາຮອດປະຈຸ​ບັນມສຸີກສາລາທັງໝົດ 985 ແຫ່ງ; ໃນນ້ັນ ສາມາດໃຫ້ບໍລິການຊ່ວຍເກດີລູກໄດ້ 
859 ແຫ່ງ; ໂຮງໝໍເມອືງມທັີງໝົດ 135 ແຫ່ງ; ໃນນ້ັນ, ມ ີ19 ແຫ່ງ ທ່ີສາມາດເຮັດຜ່າຕັດໄດ້. ສ�ຳລັບໂຮງໝໍແຂວງມທັັີງໝົດ 17 ແຫ່ງ 
ສາມາດເຄ່ືອນໄຫວບໍລິການປ່ິນປົວທ່ົວໄປໂດຍພ້ືນຖານ, ສາມາດແກ້ໄຂຜ່າຕັດທ່ົວໄປ ແລະ ສຸກເສີນໄດ້, ສາມາດຮັບການສ່ົງຕ່ໍການຜ່າຕັດ 
ເອົາລູກອອກຈາກໂຮງໝໍເມອືງ ແລະ ໂຮງໝໍແຂວງຈ�ຳ ນວນໜ່ຶງໄດ້ປັບປຸງການບໍລິການລະດັບຊ່ຽວຊານເຂ້ົາໃນບາງວິຊາ ສາມາດບໍລິການ 
ໄດ້ຄຸນນະພາບເທ່ົາທຽມກບັໂຮງໝໍສູນກາງ ແລະ ຈະພັດທະນາຕົນຂ້ຶນໃຫ້ກາຍເປັນໂຮງໝໍພາກໃນອະນາຄົດ. ໂຮງໝໍສູນກາງມ ີ5 ແຫ່ງ 
ແລະ ສູນປ່ິນປົວສະເພາະ 3 ແຫ່ງ. ບັນດາໂຮງໝໍເອກະຊົນ ແລະ ສູນປ່ິນປົວທ່ີໄດ້ດ�ຳເນີນການບໍລິການເປັນທາງການທ່ີຖຶກຕ້ອງຕາມລະ
ບຽບການມ ີ13 ແຫ່ງ; ​ໃນ​ນ້ັນ ຢູ່ນະຄອນຫຼວງ 8 ​​ແຫ່ງ ​ແລະ ຕ່າງແຂວ​ງ 5 ແຫ່ງ. ສ�ຳ​ລັບ​​ຫ້ອງກວດພະຍາດເອກະຊົນທ່ີໄດ້ຮັບອະນຸຍາດ 
ໃຫ້ເປີດເປັນທາງການຈາກກະຊວງສາທາລະນະສຸກມ ີ1.054 ແຫ່ງ (ນະຄອນຫຼວງ: 360 ແຫ່ງ, ທ້ອງຖ່ິນ: 694 ແຫ່ງ).6

6	 ບົດສະຫຼຸບການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດວຽກງານສາທາລະນະສຸກປະຈ�ຳສົກປີ 2014-15, ກະຊວງສາທາລະນະສຸກ 12 ກັນຍາ 2015.
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ການສົ່ງເສີມສຸຂະພາບ ແລະ ກັນພະຍາດໃຫ້ປະຊາຊົນ: ໄດ້ສຸມໃສ່ການສ້າງບ້ານສາທາລະນະສຸກແບບຢ່າງຕາມ 8 ເນື້ອໃນ
ຂອງວຽກງານຮັກສາສຸຂະພາບຂັ້ນຕ້ົນ. ມາຮອດປະຈຸບັນ ມີບ້ານສາທາລະນະສຸກແບບຢ່າງທັງໝົດ 4.553 ບ້ານກວມເອົາ 53% 
ຂອງຈ�ຳນວນບ້ານທັງໝົດໃນທົ່ວປະເທດ, ໃນນັ້ນ ມີ 290 ບ້ານ ໃນ 64 ກຸ່ມຈຸດສຸມຂອງລັດຖະບານ ກວມເອົາ 59,18% ຂອງບ້
ານທັງໝົດໃຈກຸ່ມຈຸດສຸມລັດຖະບານ (ມີ 490 ບ້ານ) ແລະ ບ້ານ 3 ສ້າງ ໄດ້ 107 ບ້ານ ໃນ 109 ບ້ານ ໃນ 52 ເມືອງທົດລອງ7. 
ຊຸກຍູ້ ແລະ ສ່ົງເສີມຂະບວນການສັກຢາກນັພະຍາດຢູ່ຕາມບ້ານ, ໂຮງຮຽນ, ໂຮງໝໍຂ້ັນຕ່າງໆ. ອົງການອະນາໄມໂລກໄດ້ປະ​ເມນີຄືນ 
ໃໝ່ກ່ຽວກັບບັນຫາພະຍາດວັນນະໂລກຢູ່ ສປປ ລາວ ເຫັນວ່າອັດຕາເປັນວັນນະ ໂລກທຸກຮູບແບບ (Prevalence) ແມ່ນ 514 
ຕໍ່​ປະ​ຊາ​ກອນ 100.000 ຄົນ, ວັນນະໂລກກໍລະນີໃໝ່ (Incidence) ແມ່ນ 204 ຄົນ ຕໍ່​ປະ​ຊາ​ກອນ 100.000 ຄົນ, 
ອັດຕາການຕາຍຍ້ອນ​ວັນນະ​ໂລກ ແມ່ນ 11 ຄົນ ຕໍ່​ປະ​ຊາ​ກອນ 100.000 ຄົນ, ອັດຕາການຄົ້ນພົບຕົວຈິງແມ່ນ 62 ຄົນ ຕໍ່​ປະ​ຊາ​
ກອນ 100.000 ຄົນ (30%).8 ວຽກງານການປ້ອງກັນເຊື້ອເຮສໄອວີ/ພະຍາດເອດ ແລະ ພຕພ: ໄດ້ຂະຫຍາຍສະຖານທີ່ໃຫ້ຄ�ຳປຶ
ກສາທັງໝົດ 165 ແຫ່ງໃນທົ່ວປະເທດ (ຂັ້ນແຂວງ 55 ແຫ່ງ, ເມືອງ 89 ແຫ່ງ ແລະ ສຸກສາລາ 21 ແຫ່ງ). ມາຮອດປະຈຸບັນອັດ
ຕາການຕິດເຊ້ືອເຮສໄອວີໃນກຸ່ມປະຊາກອນທ່ົວໄປແມ່ນ 0,28% (ຄາດໝາຍປີ 2015<1%), ອັດຕາການຕິດເຊ້ືອເຮສໄອວີໃນ
ກຸ່ມສາວບໍລິການທາງເພດອາຍຸ 15 ຫາ 49 ປີ ປະຕິ ບັດໄດ້ 1,20% (ຄາດໝາຍປີ 2015<5%), ອັດຕາການຕິດເຊ້ືອເຮສໄອວີ
ໃນກຸ່ມຊາຍທ່ີມເີພດສ�ຳພັນກບັຊາຍອາຍຸ 15 ຫາ 49 ປີ 2,44% (ຄາດໝາຍປີ 2015<5%), ອັດຕາການຊົມໃຊ້ຖົງຢາງອະນາໄມ 
ໃນກຸ່ມສາວບໍລິການທາງເພດກັບລູກຄ້າຜູ້ສຸດທ້າຍ 92,5% (ຄາດໝາຍປີ 2015 ແມ່ນ 95%) ແລະ ອັດຕາຜູ້ໃຫຍ່ ແລະ ເດັກນ້
ອຍທີ່ຕິດເຊື້ອເຮສໄອວີໄດ້ຮັບການປິ່ນປົວດ້ວຍຢາ ARV 53,2% (ຄາດໝາຍປີ2015>90%).9 ສ�ຳລັບວຽກງານໄຂ້ຍຸງ, 
ແມ່ກາຝາກ ແລະ ແມງໄມ້: ແມ່ນໄດ້ແຈກຢາຍມຸ້ງຍ້ອມຢາໃຫ້ຄອບຄົວບ້ານເປ້ົາໝາຍທ່ີຢູ່ໃນເຂດໄຂ້ຍຸງ 2 ແລະ 3 ຈ�ຳນວນ 
256.200 ດາງ (ມຸ້ງແມ່ມານ 8.500 ດາງ ແລະ ມຸ້ງທົ່ວໄປ 247.700 ດາງ). ພົບກໍລະນີໄຂ້ຍຸງທັງໝົດໃນທົ່ວປະເທດ 12.850 
ກໍລະນີ, ໃນນັ້ນ ພົບກໍລະນີໃໝ່ກວມອັດຕາ 7,97/1.000 ແລະ ອັດຕາການເສຍຊີວິດຍ້ອນໄຂ້ຍຸງ 0,29/100,000.10

ອັດຕາການຕາຍຂອງແມ່ປະຈຸບັນຍັງເຫືຼອ 220 ຄົນ ຕ່ໍການເກີດມຊີີວິດ 100.000 ຄົນ (ການປະເມນີຂອງອົງການອະນາໄມໂລກ 
ສົມທົບກັບອົງການຢູນີເຊບ, ອົງການກອງທຶນສ�ຳລັບປະຊາກອນ ຂອງອົງການສະຫະປະຊາຊາດ​ເພື່ອ​ການ​ພັດທະນາ ແລະ ທະນາ 
ຄານໂລກ) ອີງຕາມຕົວເລກດ່ັງກ່າວສະແດງວ່າ ສປປ ລາວ ບັນລຸຄາດໝາຍນ້ີແລ້ວ (ຄາດໝາຍ 2015: 260 ຄົນຕ່ໍການເກດີມຊີີວິດ 
100.000 ຄົນ)11. ອັດຕາສ່ວນຂອງການເກີດລູກ ໂດຍມີແພດຊ່ວຍແມ່ນຢູ່ລະດັບ 58% ຄາດໝາຍ ປີ 2015 ແມ່ນ 50% 
ເຫັນວ່າບັນລຸເກີນຄາດໝາຍແລ້ວ. ສໍາລັບອັດຕາການຕາຍຂອງເດັກລຸ່ມ 1 ປີ ໄດ້ຫຼຸດລົງ ຈາກ 68 ຄົນ ຕໍ່ການເກີດມີຊີວິດ 1.000 
ຄົນ ປີ 2011 ຈະຍັງເ ຫືຼອປະມານ 32 ຄົນຕ່ໍການເກີດມີ ຊີ ວີດ 1.000 ຄົນ ໃນປີ 2015 (ຄາດໝາຍປີ​ 2015: 45 
ຄົນຕໍ່ການເກີດມີຊີວີດ 1.000 ຄົນ) ແລະ ອັດຕາການຕາຍຂອງເດັກລຸ່ມ 5 ປີ ໄດ້ຫຼຸດລົງຈາກ 79 ຄົນ ຕໍ່ການເກີດມີຊີວິດ 1.000 
ຄົນ ໃນປີ 2011 ຈະຍັງເຫຼືອປະມານ 72 ຄົນ ຕໍ່ການເກີດມີຊີວີດ 1.000 ຄົນ ໃນປີ 2012 (ຄາດໝາຍປີ 2015: 70 ຄົນ). ອັດ
ຕາການຊົມໃຊ້ນໍ້າສະອາດບັນລຸໄດ້  84,71% ໃນປີ 2014 (ຄາດໝາຍ 80%) ລື່ນຄາດໝາຍທີ່ວາງໄວ້, ອັດຕາການຊົມໃຊ້ວິດ 
ຖ່າຍຄອບຄົວບັນລຸໄດ້ 67,92% ໃນປີ 2014 (ຄາດໝາຍ 60%) ລື່ນຄາດໝາຍທີ່ວາງໄວ້.

ຄຽງ​ຄູ່​ກບັ​ຜົນສ�ຳ​ເລັດຍັງ​ມບີາງ​ວຽກ​ງານ​ ແລະ ຄາດໝາຍ​ຈ�ຳນວນ​ໜ່ຶງ​ທ່ີມ​ີຄວາມ​ສ່ຽງ​ຈະ​ບັນລຸ​ຕາມ​ແຜນ​ທ່ີ​ກ�ຳນົດ​ໄວ້ ໂດຍສະ​
ເພາະ​ແມ່ນອັດຕາ​ການ​ສັກ​ຢາ​ກັນ​ໝາກ​ແດງ​ໃນ​ເດັກນ້ອຍລຸ່ມ 1 ປີ​ ໄດ້​ພຽງ 85% ໃນປີ 2013 (ຄາດໝາຍ 90%); ສ�ຳລັບອັດຕາ​
ຄຸ​ມກ�ຳ​ເນີ​ດ ບັນລຸໄດ້ 49% ປີ 2014, (ຄາດໝາຍປີ 2015: 55%) ແລະ ອັດຕາ​ການ​ກວດ​ທ້ອງ​ກ່ອນເກີດ ຄົບ 4 ຄັ້ງ ບັນລຸໄດ້ 
46% ປີ 2014 (ຄາດໝາຍປີ​ 2015: 69%).

ຂ. ການ​ພັດທະນາວຽກງານໂພຊະນາການ: ໄດ້ມີການສ້າງຕັ້ງຄະນະກ�ຳມະການແຫ່ງຊາດດ້ານໂພຊະນາການ ເຊິ່ງປະ 
ກອບດ້ວຍທຸກຂະແໜງການທີ່ມີຄວາມຮັບຜິດຊອບລົງເລິກສະເພາະ ເພື່ອແກ້ໄຂວຽກງານໂພຊະນາການ ໂດຍມີການສົມທົບກັບ 
ທຸກພາກສ່ວນ. ໃນນັ້ນ, ຂະແໜງສາທາລະນະສຸກ ໄດ້ເອົາໃຈໃສ່ການປຸກລະດົມສົ່ງເສີມຂະບວນການອະນາ​ໄມ-ກັນ​ພະ​ບາດ​​ ເພື່ອ​
ປ່ຽນ​ແປງ​ພຶດຕິ​ກ�ຳ​ການ​ດ�ຳລົງ​ຊີວິດຂອງ​ປະຊາຊົນ​ໃຫ້​ຖຶກຕາມ​ຫຼັກ​ອະນາ​ໄມ 3 ສະອາດ ​​ເປັນ​ຕົ້ນ​ແມ່ນດື່ມ​ນ�້ຳ​ຕົ້ມ, ກິນ​ອາຫານ​ສຸກ, 
ນ�ຳ​ໃຊ້​ວິດ​ຖ່າຍ ​ທີ່​ສ�ຳຄັນ​​ແມ່ນພຶດຕິ​ກ�ຳ​ການ​ກິນ​ອາຫານ​ຂອງ​ເດັກນ້ອຍ​ໃຫ້​ຄົບ​ໝວດ​ອາຫານໂດຍການ​ສະໜອງນົມ ແລະ​ ອາຫານ​​
ເສີມ​ໃຫ້​ເດັກ​ໃນ​ໂຮງຮຽນ, ແຈກ​ຢາຍ​ວິຕາ​ມີນອາ, ຢາຂ້າແມ່ທ້ອງ, ​ເກືອ​ແຮ່, ທາດ​ເຫຼັກ ແລະ ທາດ​ສັງກະສີ​ໃຫ້​ເດັກນ້ອຍ ​ແລະ ​​ກຸ່ມ​

7	 ບົດສະຫຼຸບການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດວຽກງານສາທາລະນະສຸກປະຈ�ຳສົກປີ 2014-15, ກະຊວງສາທາລະນະສຸກ 12 ກັນຍາ 2015.
8	 ບົດສະຫຼບການເຄື່ອນໄຫວວຽກງານວັນນະໂລກສົກປີ 2013-14, ສູນວັນນະໂລກ.
9	 ບົດສະຫຼຸບປະຈ�ຳສົກປີ 2013-14 ວຽກງານສະກັດກັ້ນ ແລະ ຕ້ານເຊື້ອເຮສໄອວີ/ພະຍາດເອດ ແລະ ພຕພ
10	 ບົດສະຫຼຸບການປະຕິບັດວຽກງານສົກປີ 2013-14, ສູນໄຂ້ຍູງ, ແມ່ກາຝາກ ແລະ ແມງໄມ້.
11	 ແຕ່ການສ�ຳຫຼວດດັດສະນີໝາຍສັງຄົມລາວ ສະແດງໃຫ້ເຫັນວ່າ ອັດຕາການຕາຍຂອງແມ່ນຍັງເຫຼືອ 357 ຄົນຕໍ່ການເກີດມີຊີວິດ 100.000 ຄົນ
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ແມ່ຍິງ​ໃນ​ໄວ​ຈະ​ເລີ​ນພັນ; ​ແຕ່​ເຖິງ​ຢ່າງ​​ໃດ​ກໍ່ຕາມ, ບັນດາ​ຄາດໝາຍທີ່​ກ�ຳນົດ​ໄວ້​ໃນ​ແຜນ 5 ປີ ​ແມ່ນ​ມີ​ຄວາມ​ສ່ຽງ​ທີ່​ຈະ​ບັນລຸ ເຊັ່ນ: 
ອັດຕາ​ສ່ວນ​ເດັກນ້ອຍ​ລຸ່ມ 5 ປີທີ່​ມີ​ນ�້ຳໜັກ​ຕໍ່າ​ກວ່າ​ມາ​ດຕະຖານ​ເຫັນ​ວ່າ​ມີ​ຄວາມ​ຄືບໜ້າ​ຊ້າຈາກການສ�ຳຫຼວດດັດສະນີໝາຍສັງຄົມ
ລາວປີ 2011 ບັນລຸພຽງແຕ່ 27% (ຄາດໝາຍ     ປີ​ 2015: 22%); ອັດຕາ​ສ່ວນ​ເດັກນ້ອຍ​ລຸ່ມ 5 ປີ ທ່ີມຄີວາມສູງຕ່ໍາກວ່າມາດຕະຖານ 
(ຂາດອາຫານຊ�ຳເຮື້ອ) ມີຄວາມຄືບໜ້າຊ້າ ເຊິ່ງບັນລຸໄດ້​ 38% ​(ຄາດໝາຍປີ​ 2015: 34%). ຈາກຕົວເລກດັ່ງກ່າວ​ເຫັນ​ວ່າບໍ່ສາມ
າດບັນລຸຕາມຄາດໝາຍທີ່ວາງໄວ້, ເຊິ່ງຕ້ອງ​ໄດ້​ສຸມ​ທຸກ​ກ�ຳລັງ​ເຂົ້າ​ໃນ​ວຽກ​ງານ​ໂພສະນາການ​ໃຫ້​ຫຼາຍ​ຂຶ້ນ ແລະ ສືບຕໍ່ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ
ໃນແຜນຄັ້ງຕໍ່ໄປ. 

3.	ແຮງງານ ແລະ ສະຫວັດດີການສັງຄົມ
1)	 ດ້ານ​ນິຕິ​ກ�ຳ: ໄດ້​ປັບປຸງ ແລະ ສ້າງນິຕິກ�ຳ ເພ່ືອເປັນບ່ອນອີງໃຫ້ແກ່ການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດວຽກງານແຮງງານ ແລະ  

ສະຫວັດດີການສັງຄົມ ເຊັ່ນ: ປັບປຸງກົດໝາຍແຮງງານ, ໄດ້ສ້າງກົດໝາຍວ່າດ້ວຍ​ການ​ປະກັນ​ສັງຄົມ, ປັບປຸງດ�ຳລັດວ່າດ້ວຍຄ່າ​ແຮງ​
ງານ​ຕໍ່າ​ສດຸ​ສ�ຳລບັ​ຜູ້​ອອກ​​ແຮງງານທີ​່ເຮດັ​ວຽກ​ໃນ​ຫວົໜ່ວຍ​ທລຸະ​ກດິ, ການ​ຜະລດິ ​ແລະ ການ​ບໍລກິານ​ຈາກ 626.000 ກ​ີບ ມາເປນັ 
900.000 ກີບ; ສ້າງດ�ຳລັດວ່າດ້ວຍສັງຄົມສົງເຄາະ, ດ�ຳລັດວ່າດ້ວຍຄົນພິການ ​ແລະ ປັບປຸງ​ດ�ຳລັດ 343/ນຍ ມາ​ເປັນ​ດ�ຳລັດ 272/
ລບ ວ່າ​ດ້ວຍ​ການ​ປະຕິບັດ​ນະ​ໂຍບາຍ​ຕໍ່​ຜູ້​ມີ​ຄຸ​ນງາມ​ຄວາມ​ດີ ​ແລະ ພາລະກິດ​ຮັບ​ໃຊ້​ການ​ປະຕິວັດ​ຊາດ ປະຊາທິປະ​ໄຕ. 

2)	 ດ້ານແຮງງານ: ໄດ້ມກີານປັບປຸງ ແລະ ຂະຫຍາຍພ້ືນຖານໂຄງລ່າງໃຫ້ແກ່ການຝຶກ ແລະ ພັດທະນາສີມແືຮງງານຫຼາຍຂ້ຶນ 
ເຊ່ັນ: ສ�ຳເລັດການກໍ່ສ້າງສູນພັດທະນາສີມ​ືແຮງ​ງານ​ຢູ່​ແຂວງ​ຈ�ຳປາ​ສັກ ແລະ ແຂວງສະຫວັນນະເຂດ; ​ປັບປຸງ​ສູນ​ພັດທະນາສີມແືຮງງານ 
ຢູ່ແຂວງອຸດົມໄຊ ແລະ ບ່ໍແກ້ວ. ຍົກລະດັບສູນຝຶກວິຊາຊີບລາວ-ເກາົຫີຼ ເປັນສະຖາ​ບັນ​ການ​ພັດທະນາ​ສີມ​ືແຮງ​ງານລາວ-ເກາົຫີຼ. ປະຈຸບັນ 
ມສູີນຝຶກວິຊາຊີບ ແລະ ສູນພັດທະນາສີມແືຮງງານໃນຂອບເຂດທ່ົວປະເທດ 165 ແຫ່ງ; ໃນນ້ີ, ຂ້ຶນກັບຂະແໜງແຮງງານສະຫວັດດີກ
ານສັງຄົມ 10 ແຫ່ງ, ຂ້ຶນກບັຂະແໜງການອ່ືນ 52 ແຫ່ງ, ຂ້ຶນກບັອົງການຈັດຕ້ັງມະຫາຊົນຄຸ້ມຄອງ 13 ແຫ່ງ ແລະ ພາກສ່ວນເອກະຊົນ-
ຫົວໜ່ວຍທຸລະກດິການຜະລິດຄຸ້ມຄອງ 90 ແຫ່ງ. ໄດ້ພັດທະນາຫັຼກສູດການຮຽນການສອນວິຊາຊ່າງລົດຍົນ, ໄຟຟ້າ ແລະ ໄອທີ ຈາກ 
ລະດັບຊໍານານງານ ມາເປັນລະດັບນາຍຊ່າງ ແລະ ຜູ້ຄຸນງານ; ສ້າງປ້ືມຕໍາລາການຮຽນ-ການສອນ ໄດ້ຕ່ືມ 3 ສາຂາວິຊາຊ່າງ ຄື: ວິຊາກໍ່ສ້າງ, 
ເອເລັກໂຕຣນິກ ແລະ ຈອດທ່ໍນ້ໍາປະປາ. ໄດ້ສ້າງມາດຕະຖານສີມແືຮງງານຂະແໜງກໍ່ສ້າງເຄຫະສະຖານ ແລະ ຂະແໜງລົດຍົນໄດ້ 27 
ສາຂາອາ ຊີບ ລ່ືນຄາດໝາຍ 35% ຂອງແຜນການ 5 ປີ. ​ຈັດຕ້ັງການແຂ່ງຂັນສີມແືຮງງານແຫ່ງຊາດ ແລະ ເຂ້ົາຮ່ວມການແຂ່ງຂັນຊ່າງ
ສີມແືຮງງານລະດັບອາຊຽນຢ່າງຕ່ໍເນ່ືອງ. ໄດ້ເຝິກສີມແືຮງງານໃຫ້ແກ່ກ�ຳລັງແຮງງານໄດ້ 248.765 ຄົນ ເປັນຍິງ 114.300 ຄົນ, 
ລ່ືນຄາດໝາຍທ່ີວາງໄວ້ 12,26% (ຄາດໝາຍປີ​ 2015: 221.583 ຄົນ) ໃນນ້ີ: ຂະແໜງກະສິກ�ຳ-ປ່າໄມ ້97.953 ຄົນ, ຍິງ 42.515 
ຄົນ, ຂະແໜງອຸດສາຫະກ�ຳ 61.405 ຄົນ, ຍິງ 29.113 ຄົນ ແລະ ຂະແໜງບໍລິການ 89.407 ຄົນ, ຍິງ 42.672 ຄົນ.

ໄດ້ຂະຫຍາຍສູນບໍລິການຈັດຫາງານຢູ່ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ, ແຂວງບໍລິຄ�ຳໄຊ, ຄ�ຳມ່ວນ, ໄຊຍະບູລີ, ອຸດົມໄຊ, ສະຫວັນນະເຂດ, 
ຈ�ຳປາສັກ, ວຽງຈັນ ແລະ ຫຼວງພະບາງ, ພ້ອມທັງຈັດຕະຫຼາດນັດແຮງງານຂ້ຶນທ່ີແຂວງຈ�ຳປາສັກ ແລະ ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ ມ ີ217 
ຫົວໜ່ວຍທຸລະກດິເຂ້ົາຮ່ວມ, 13.208 ຄົນ ເຊ່ິງໄດ້ສ້າງໂອກາດໃຫ້ຜູ້ໃຊ້ແຮງງານ ແລະ ຜຸ້ອອກແຮງງານໄດ້ພົບປະແລກປ່ຽນຂ້ໍມນູຂ່າ
ວສານກ່ຽວກບັຄວາມຕ້ອງການ ແລະ ການສະໜອງຂອງຕະຫຼາດແຮງງານ. ສາ ມາດສະໜອງກໍາລັງແຮງງານໄດ້ທັງໝົດ 277.439 ຄົນ, 
ຍິງ 136.773 ຄົນ; ໃນນ້ີ, ຂະແໜງກະສິກໍາ-ປ່າໄມ້ 67.677 ຄົນ ຍິງ 30.422 ຄົນ, ຂະແໜງອຸດສະຫະກໍາ 123.051 ຄົນ, ຍິງ 
59.437 ຄົນ ແລະ ຂະແໜງບໍລິການ 86.711 ຄົນ, ຍິງ 47.004 ຄົນ ເຊ່ິງສະໜອງໃຫ້ໜ່ວຍການຜະລິດພາຍໃນໄດ້ 167.665 ຄົນ 
ຍິງ 81.581 ຄົນ ແລະ ຈັດຫາໄປຕ່າງປະເທດ 109.774 ຄົນ ຍິງ 55.192 ຄົນ ແລະ ນ�ຳເຂ້ົາແຮງງານຈາກຕ່າງປະເທດໃຫ້ຫົວໜ່ວຍ
ແຮງງານຕ່າງໆຕາມລະບຽບກ�ຳນົດໄວ້ໄດ້ຈ�ຳນວນ 173.093 ຄົນ; ພ້ອມ​ກນັ​ນ້ັນ, ການຈັດ​ຫາວຽກ​ເຮັດ​ງານ​ທ�ຳ​ຂົງ​ເຂດ​ພາກ​ລັດ​ບໍລິຫານ​
ບັນລຸໄດ້ 66.340 ຄົນ​. ສັງ​ລວມ​ແລ້ວ​ໃນ​ໄລຍະ 5 ປີ ສາມາດ​ຈັດ​ຫາວຽກ​ເຮັດ​ງານ​ທ�ຳ​ໄດ້ 343.779 ຄົນ ລ່ືນຄາດໝາຍທ່ີວາງໄວ້​ 
24,18% (ຄາດໝາຍປີ​ 2015: 276.828 ຄົນ) ແລະ ອັດຕາຫວ່າງງານຢູ່ໃນລະດັບປະມານ 2%. ຈາກຄວາມພະຍາຍາມດ່ັງກ່າວ 
ໄດ້ເຮັດໃຫ້ໂຄງປະກອບຂອງກ�ຳລັງແຮງງານໄດ້ຫັນໄປຕາມທິດຫັນເປັນອຸດສາຫະກ�ຳ ແລະ ທັນສະໄໝເທ່ືອລະກ້າວ ເຊ່ິງອັດຕາສ່ວນກ
ານມີວຽກເຮັດງານທ�ຳຂົງເ ຂດກະສິກ�ຳ ໄດ້ຫຼຸດ ລົງຈາກ  71,3% ໃນປີ 2010 ມາ ເ ປັ ນ  65 , 3% ໃນປີ  2015,  ຂົງເ ຂດ 
ອຸດສາຫະກ�ຳເພ່ີມຂ້ຶນຈາກ 8,3% ໃນປີ 2010 ມາ ເປັນ 11,4% ໃນປີ 2015 ແລະ ຂົງເຂດການບໍລິການ ເພ່ີມຂ້ຶນຈາກ 20,4% 
ໃນປີ 2010 ມາເປັນ 23,3% ໃນປີ 201512. ຜູ້ອອກແຮງງານທ່ີມວີຽກເຮັດງານທໍາໃນປີ 2010 ມີ 3,02 ລ້ານຄົນ, ກວມເອົາ 
51,92% ຂອງພົນລະເມອືງທັງໝົດ (5,81 ລ້ານຄົນ) ແລະ ໃນປີ 2015 ມີປະມານ 3,75 ລ້ານຄົນ, ກວມເອົາ 55,67% 
ຂອງພົນລະເມອືງ (6,49 ລ້ານຄົນ) ສົມທຽບຜູ້ອອກແຮງງານທ່ີມວີຽກເຮັດງານທໍາ ເພ່ີມ 24,26%.

12	 ກະຊວງແຮງງານແລະ ສະຫວັດດີການສັງຄົມ (ປີ 2014:3): ບົດສະຫລຸບ ການຈັດຕ້ັັງປະຕິບັດແຜນພັດທະນາວຽກງານແຮງງານ ແລະ ສະຫວັດດີການສັງຄົມ 
ສົກປີ 2013 - 2014 ແລະ ທິດທາງແຜນການ ສົກປີ 2014-2015
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ວຽກຄຸ້ມຄອງແຮງງານ: ໄດ້ລົງຕິດຕາມ ຊຸກຍູ້ການປະຕິບັດລະບຽບການຄຸ້ມຄອງແຮງງານຢູ່ຫົວໜ່ວຍທຸລະກດິ, ການຜະລິດ, 
ການບໍລິການ ແລະ ໂຄງການລົງທຶນຕ່າງໆ ໄດ້ 6.582 ແຫ່ງ, ລື່ນຄາດໝາຍ 88,05% ຂອງແຜນການ 5 ປີ (3.500 ແຫ່ງ); 
ລົງເຜີຍແຜ່ກົດໝາຍ ແລະ ນິ ຕິກໍາດ້ານແຮງງ ານຕາມຫົວໜ່ວຍແຮງງານຕ່າງໆ ໄດ້ 998 ແຫ່ງ, ລ່ືນຄາດ   ໝາຍ 66,33% 
ຂອງແຜນການ 5 ປີ (600 ແຫງ່), ສໍາເລັດການສ�ຳຫຼວດສະພາບກ�ຳລັງແຮງງານ ແລະ ແຮງງານເດັກ ຢູ່ ສປປ ລາວ ຄັ້ງ​ທໍາ​ອິດ ​ເຊິ່ງ​
ເປັນ​ບ່ອນ​ອີງ​ທາງ​ດ້ານ​ຂ້ໍ​ມນູ​ໃຫ້​ແກ່​ການວາງ​ແຜນ​ພັດທະນາ​ວຽກ​ງານ​ແຮງ​ງານ,​ ສ້າງ ແລະ ປະ ກາດໃຊ້ແຜນງານແຫ່ງຊາດ ເພ່ືອປ້ອງກນັ 
ແລະ ລຶບລ້າງການນ�ຳໃຊ້ແຮງງານເດັກ ຢູ່ ສປປ ລາວ ປີ 2014-2020. ເອົາໃຈໃສ່ປົກ​ປ້ອງ​ສິດຜົນປະ​ໂຫຍດຂອງ​ຜູ້​ອອກ​ແຮງ​
ງານລາວຢູ່ຕ່າງປະເທດ ໂດຍສະເພາະແມ່ນການປະຕິບັດຕາມແຜນການທ່ີລັດ ຖະບານອະນຸມດັປັບ​ປ່ຽນ​ສະຖານະ​ພາບ​ໃຫ້​ແຮງ​ງານ​
ທ່ີ​ເຮັດ​ວຽກ​ແບບ​ບ່ໍ​ຖືກຕ້ອງ​ ຢູ່​ປະ​ເທດໃກ້ຄຽງໃຫ້​ເຂ້ົາ​ສູ່​ລະບົບ​ການ​ຄຸ້ມ​ຄອງ​ຕາມ​ກດົໝາຍ ໄດ້ 3 ຄ້ັງ, ມຈີ�ຳນວນແຮງງານ  90.601 
ຄົນ, ຍິງ 48.683 ຄົນ; ພ້ອມກັນນັ້ນ, ຍັງໄດ້ເອົາໃຈໃສ່ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດມະຕິຕົກລົງ ສະບັບເລກທີ 03/ລບ ກ່ຽວກັບການແກ້ໄຂ 
ຊາວຕ່າງປະເທດທ່ີທ�ຳມາຫາກນິດ້ວຍການຄ້າຂາຍ ແລະ ອອກແຮງງານຮັບຈ້າງ ຢູ່ ສປປ ລາວ ໂດຍໄດ້ປະສານສົມທົບກບັພາກສ່ວນ 
ກ່ຽວຂ້ອງຂອງສູນກາງ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນຂຶ້ນບັນຊີ ໄດ້ທັງໝົດຈ�ຳນວນ 61.093 ຄົນ.

3)	 ດ້ານ​ສະຫວັດດີ​ການ​ສັງ​ຄມົ ແລະ ວຽກງານສັງຄມົສົງເຄາະ: ວຽກງານ​ປະກັນ​ສັງຄົມ​​ໄດ້​ຮັບ​ການ​ປັບປຸງ​ນັບມື​້ດີ​
ຂ້ຶນ ສາມາດໃຫ້ການບໍລິການ ໃນການອຸດໜູນປະກນັສັງຄົມປະເພດຕ່າງໆ ໃຫ້ຜູ້ປະກັນຕົນ ແລະ ສະມາຊິກຄອບ ຄົວເພ່ີມຂ້ຶນ, ມາຮ
ອດປະຈຸໄດ້ຂະຫຍາຍຂອບເຂດປົກຄຸມປະກັນສັງຄົມ ແລະ ປະກັນສຸຂະພາບ ຈ�ຳນວນ 2.067.766 ຄົນ ​ເທ່ົາ​ກັບ 30,36% 
ຂອງພົນລະເມອືງທັງໝົດ ໃນປີ 2014. ວຽກງານສັງຄົມສົງເຄາະ, ວຽກງານ​ບ�ຳນານ, ​ເສຍ​ອົງຄະ​ ແລະ ພິ ການ: ເອົາ​ໃຈ​ໃສ່​ປຸກລະດົມ​
ການ​ບໍລິຈາກຈາກ​ພາກສ່ວນ​ຕ່າງໆ​ທັງ​ພາຍ​ໃນ​ ແລະ ຕ່າງປະ​ເທດ​ ເພ່ືອ​ຊ່ວຍ​ເຫືຼອ​ບັນ​ເທ່ົາ​ທຸກ​ແກ່​ຜູ້​ປະສົບ​ໄພພິບັດ​ຕ່າງໆ​ເປັນ​ເງນິ 2,39 
ຕ້ືກີບ, ເປັນເງນິໂດລາ 641.999 ​ໂດ​ລາ​ສະຫະລັດ, ເປັນເງນິບາດ 5,77 ລ້ານບາດ ​ແລະ ວັດຖຸ​ຕ່າງໆມນູ​ຄ່າ 2,91 ຕ້ືກບີ​. ໄດ້​ໃຫ້ການ​
ຊ່ວຍ​ເຫລືອ​ສົງ​ເຄາະ​ປະຊາຊົນ​ຜູ້​ປະສົບໄພ​ທ�ຳ​ມະ​ຊາດ, ຜູ້​ຍົກຍ້າຍ​ຖ່ິນ​ຖານ​ ແລະ ຜູ້​ດ້ອຍ​ໂອກາດ​ໃນ​ຂອບ​ເຂດ​ທ່ົວ​ປະ​ເທດ​ເປັນ​ເຄ່ືອງ​
ອຸປະ​ໂພ​ກ-ບໍລິ​ໂພ​ກຈ�ຳນວນ 205.054 ຄອບຄົວ, ​ມນູ​ຄ່າ 49,84 ຕ້ືກີບ. ໄດ້ປະຕິບັດນະໂຍບາຍຕ່ໍຜູ້ມຜົີນງານ ​ແລະ ຄຸນງາມຄວາມດີ 
ໃນພາລະກດິຮັບໃຊ້ການປະຕິວັດຊາດ ຕາມດໍາລັດ 343/ນຍ ໃຫ້ເປ້ົາໝາຍບູລິມະສິດໄດ້ 11.279 ທ່ານ ​ເທ່ົາ​ກັບ 26,04% ຂອງ​ແຜນ 
5 ປີ (43.314 ທ່ານ) ເປັນເງນິ 269,95 ຕ້ືກບີ ແລະ ເປ້ົາໝາຍທ່ົວໄປ 3.888 ທ່ານ ເປັນເງນິ 32,04 ຕ້ືກີບ; ໄດ້ລະດົມສັງຄົມປະ
ກອບສ່ວນປຸກສ້າງເຮືອນໃຫ້ພະນັກງານປະຕິບັດອາວຸໂສ ຈ�ຳນວນ 29 ຫັຼງ ມນູຄ່າ 1.846 ລ້ານກບີ, ປຸກເຮືອນໃຫ້ພະນັກງານເສຍອົງຄະໄດ້ 
5 ຫັຼງ ມນູຄ່າ 195 ລ້ານກບີ ແລະ ແກ້ໄຂບ�ຳນານຄືນຕາມດ�ຳລັດ 241/ນຍ ໄດ້ຈ�ຳນວນ 846 ທ່ານ.

ວຽກງານຜູ້ສູງອາຍຸ ກໍໄດ້ສືບຕ່ໍປັບປຸງບູລະນະການຈັດຕ້ັງຂອງຄະນະກ�ຳມະການແຫ່ງຊາດ ເພ່ືອຜູ້ອາຍຸສູງ ແລະ ພິ ການ ນັບ
ແຕ່ຂ້ັນສູນກາງລົງຮອດທ້ອງຖ່ິນເປັນລະບົບດີກວ່າເກົາ່, ສ້າງເງືອ່ນໄຂໃຫ້ອົງການພາກລັດ, ເອກະຊົນ, ຄອບຄົວ ແລະ ສັງຄົມ ມສ່ີວນ 
ຮ່ວມໃນການເບ່ິງແຍງດູແລຊ່ວຍເຫລືອ ຜູ້ສູງອາຍຸທາງດ້ານວັດຖຸ ແລະ ຈິດໃຈ ນັບມືຫຼ້າຍຂ້ຶນດ້ວຍການຈັດງານສະເຫີຼມສະຫຼອງວັນ 
ສາກົນຜູ້ສູງອາຍຸ ຍ່າງເພື່ອສຸຂະພາບ, ຈັດການພົບປະແລກປ່ຽນຄວາມຄິດເຫັນເຊິ່ງກັນ ແລະ ກັນ ລວມທັງການກວດສຸຂະພາບ 
ໂດຍບ່ໍເສຍຄ່າໃນແຕ່ລະປີ. ສ້າງເງືອ່ນໄຂອ�ຳນວຍຄວາມສະດວກໃຫ້ບັນດາສະມາຄົມຄົນພິການໄດ້​ເຄ່ືອນໄຫວວຽກງານປົກປ້ອງສິດ 
ແລະ ຜົນປະໂຫຍດຂອງຄົນພິການນັບມ້ືກວ້າງອອກ, ເຊິ່ງປັດຈຸບັນມີ 7 ສະມາຄົມຄົນພິການ,​ ມີສະມາຊິກທັງໝົດ 69.161 ຄົນ, 
ຍິງ 22.051 ຄົນ ເທົ່າກັບ 8 % ຂອງຄົນພິການທັງໝົດໃນຂອບເຂດທົ່ວປະເທດ.

4.	ດ້ານຖະແຫຼງຂ່າວ, ວັດທະນະທໍາ ແລະ ທ່ອງທ່ຽວ
1)	 ດ້ານ​ຖະ​ແຫງຼຂ່າວ: ໄດ້​ປັບປຸງ​ລະບົບ​ສ່ືສານ​ມວນ​ຊົນ​ໃຫ້​ທັນ​ສະ​ໄໝ ​ແລະ ຂະຫຍາຍຕົວທາງ​ດ້ານ​ປະລິມານ ​ແລະ 

ຄຸນ​ນະພາ​ບ ​ຕອບ​ສະໜອງ​ຂໍ້​ມູນ​ຂ່າວສານ​ໃຫ້​ແກ່​ສັງຄົມ​ໄດ້​​ເລິກ​ເຊິ່ງ​ ແລະ ກວ້າງຂວາງຂຶ້ນ, ໄດ້ຫັນປ່ຽນລະບົບ Analog​ ໄປ​ສູ່​
ລະບົບ Dig ita l ທ່ີທັນສະໄໝເທ່ືອລະກ້າວ , ໄ ດ້ປັບປຸງ  ແລະ ພັດທະນາສະຖານີ​ວິທະຍຸ​ກະຈາ​ຍສຽງທັງຢູ່ ສຸນກາງ ແລະ 
ທ້ອງຖິ່ນໃຫ້ດີຂຶ້ນ, ໄດ້ໂຄສະນາເຜີຍແຜ່ມະຕິຕ່າງໆຂອງພັກ, ແນວທາງນະໂຍບາຍຂອງລັດໄດ້ປະມານ 700 ຊົ່ວ ໂມງຕໍ່​ວັນ ຂອງ​
ບັນດາ​ສະຖານີ​ໃນ​ທົ່ວ​ປະ​ເທດ, ອອກອາກາດເປັນພາສາລາວ, ມົ້ງ, ກຶມມຸ, ຝຣັ່ງ, ອັງກິດ, ຂະແມ, ໄທ, ຫວຽດ ນາມ ແລະ ຈີນ. 
ປະຈຸບັນມສີະຖານີວິທະຍຸທັງໝົດ 63 ສະຖານີ, ໃນນ້ັນ ຢູ່ສູນກາງ 11 ສະຖານີ, ແຂວງ ມ ີ19 ສະຖານີ ແລະ ເມອືງ 33 ສະຖານີ. 
ສະຖານີກະຈາຍສຽງພາກພ້ືນດິນກວມໄດ້ 95% ຂອງພ້ືນທ່ີທ່ົວປະເທດ (​ແຜນການ: 95%), ສ່ື​​​​ໂທລະພາບກ​ໍໄດ້​ຮັບ​ການ​ພັດທະນາ​
ດ້ານ​ເຕັກນິກ ​ແລະ ​ເນື້ອ​ໃນ​ລາຍການ. ປະ​ຈຸບັນ​ທົ່ວ​ປະ​ເທດ​ມີ​ສະຖານີ​ໂທລະພາບ​ທັງໝົດ 37 ສະຖານີ (​ເອກະ​ຊົນ 3 ສະຖານີ ​
ແລະຖ່າຍ​ທອດ​ຕໍ່ຕ່າງປະ​ເທດ 5 ສະຖານີ) ​ໃນ​ນັ້ນ ຢູ່ສູນ​ກາງ 9 ສະຖານີ, ​ແຂວງ 17 ສະຖານີ ​ແລະ ​ເມືອງ 11 ສະຖານີ, ​ໄດ້​ອອກ​
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ອາກາດ​ພາບ ​ແລະ ສຽງທາງ​ພາກພ້ືນດິນ ກວມ 80% ​ແລະ ຜ່ານ​ດາວ​ທຽມກວມ​ເອົາ 100% ຂອງ​ພ້ືນທ່ີ​ທ່ົວ​ປະ​ເທດ ​ແລະ ຫຼາຍປະ​
ເທດ​ໃນ​ພາກພ້ືນ ​ແລະໃນ​​ໂລກ​ທາງ​ອິນ​ເຕີ​ເນັດ. ສະຖານີ​ທ້ອງ​ຖ່ິນ ຍັງ​ສາມາດ​ອອກ​ອາກາດ​ເພ້ີມຢ່າງໜ້ອຍ 2-3 ຊ່ົວ​ໂມງ​ຕ່ໍວັນ (ສ�ຳລັບ​
ລາຍການ​ທີ່​ຜະລິດ​ເອງ). ສື່​ສິ່ງ​ພມິ​ກໍ່​ເພີມ່​ຂຶ້ນທັງ​ທາງ​ດ້ານ​ປະ ລິມານ ​ແລະ ຄຸນ​ນະພາ​ບ, ​ປະ​ຈຸ​ບັນ ມີ​ຈ�ຳນວນ 127 ສະບັບ, ມີໜັງສື​
ພິມ 27 ສະບັບ, ​ໃນ​ນັ້ນ​ ເປັນໜັງສື​ພິມ​ລາຍ​ວັນ 11 ສະ ບັບ, ​ໄດ້​ຂະຫຍາຍ​ເຄື່ອຂ່າຍ​​ໂຮງພິມໜັງສື​ພິມ​ປະຊາຊົນ​ຢູ່​ແຂວງ​ຈ�ຳປາ​ສັກ 
1 ​ແຫ່ງ, ​ໄດ້​ສ�ຳ​ເລັດ​ການ​ຕິດຕ້ັງ​ໂທລະ​ໂຄ່ງ​ໃຫ້​ແກ່​ບ້ານ​ຕ່າງໆ​ໃນ​ທ່ົວ​ປະ​ເທດ ຈ�ຳນວນ 4.635 ບ້ານ (​ໃນ​ຈໍານວນ 8.662 ບ້ານ), ​
ໃນ​ນັ້ນ ບ້ານ 3 ສ້າງ ຈໍານວນ 148 ບ້ານ, ​ເມື​ອງສາມ​ສ້າງ​ທີ່​​ໄດ້​ຕິດ​ຕັ້ງ​​ໂທລະ​ໂຄ່ງ ຈໍ​ານວນ 63 ​ເມືອງ. 

2)	 ດ້ານ​ວັດທະນາ​ທ�ຳ: ​ໄດ້​ຮັບ​ການ​ສືບ​ທອດປົກ​ປັກ​ຮັກສາພັດທະນາມໍລະດົກ​ວັດທະນະທ�ຳ​ອັນ​ດີງາມ​ທ່ີ​ເປັນ​ເອ ກະລັກ​
ຂອງ​ປະຊາຊົນ​ລາວ​ບັນດາ​ເຜ່ົາ, ຊຸກຍູ້​ສ່ົງ​ເສີມ​ການ​ປະດິດ​ຄິດ​ແຕ່ງ​ສິລະ​ປະ-ວັນນະຄະດີ, ລາຍການ​ສະ​ແດງ​ຕ່າງໆໃຫ້​ອຸດົມ​ຮ່ັງມ ີ​ແລະ 
ມຫຼີາຍສີສັນ. ວຽກງານ​ພິມ​ໄດ້​ມ​ີການ​ຂະຫຍາ​ຍຕົວຢ່າງ​ກວ້າງຂວາງ​ທັງ​ທາງ​ດ້ານ​ປະລິມານ ​ແລະ ຄຸນ​ນະ ພາ​ບ, ​ໄດ້​ເອົາ​ໃຈ​ໃສ່​ກວດກາ​
ຄຸ້ມ​ຄອງ​ການ​ພິມ, ສ່ິງ​ພິມ​ພາຍ​ໃນ ​ແລະນ�ຳ​ເຂ້ົາຈາກ​ຕ່າງປະ​ເທດ, ຊຸກ​ຍູ້ບັນດາ​ການຈັດຕ້ັງ, ບຸກ ຄົນ ​ແລະ ນິຕິບຸກຄົນ​ຂຽນ, ​ແປ ​ແລະ 
ພິມ​ປ້ຶມປະ​ເພດ​ຕ່າງໆ, ຈັດຕ້ັງບ້ັນ​ແຂ່ງຂັນ​ກວດ​ບົດ​ປະພັນ​ວັນນະຄະດີ ​ເນ່ືອງ​ໃນບ້ັນປຸກລະດົມການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດ​ວຽກງານ 3 ສ້າງ ​
ແລະ ​ໃນ​ໂອກາດ​ວັນ​ສ�ຳຄັນ​ຂອງ​ພັກ ​ແລະ ຂອງ​ຊາດ, ຄັດ​ເລືອກ​ບົດ​ປະພັນສົ່ງ​ໄປ​ແຂ່ງຂັນ​ຊິງ​ລາງວັນ​ລະດັບ​ອາຊຽນ ​ແລະ ອະນຸ​
ພາກພື້ນຈ�ຳນວນຫຼາຍ​ເລື່ອງ. ໃນ​ທົ່ວ​ປະ​ເທດຫໍສະໝຸດ​ທັງໝົດ​ທີ່​ເປັນ​ຂອງ​ລັດ ​ແລະ ອົງການ​ຈັດຕັ້ງສາ​ກົນ ຈ�ຳນວນ 1.134 ​ແຫ່ງ ​
ເຊິ່ງໄດ້​ໃຫ້​ບໍລິການ​ຄວາມ​ຮູ້ຂໍ້​ມູນ​ຂ່າວສານ; ໄດ້ນ�ຳປື້​ມ ​ແລະ ສິ່ງ​ພິມ ​ໄປ​ບໍລິການ​ຮັບ​ໃຊ້​ປະຊາຊົນ, ​ໂຮງຮຽນ ​ແລະ ສະ​ຖາ​ບັນ​ການ​
ສຶກສາ​ຕ່າງໆ. ຊຸກຍູ້​ຂະ​ບວນການ​ສ້າງ​ຄອບຄົວ, ບ້ານ ແລະ ກຸ່ມບ້ານວັດທະນະທ�ຳໄດ້ຢ່າງກວ້າງຂວາງ. ນັບແຕ່ປີ 1997 ເຖິງ ປີ 
2015 ທ່ົວປະເທດມີຄອບຄົວວັດທະນະທ�ຳທັງໝົດ 784.411 ຄອບຄົວ ເທ່ົາກັບ 66,14% ຂອງຄອບຄົວໃນທ່ົວປະເທດ, 
ສ້າງບ້ານວັດທະນະທ�ຳໄດ້ 4.821 ບ້ານ ເທ່ົາກບັ 57,03% ຂອງຈ�ຳນວນບ້ານໃນທ່ົວປະເທດ ແລະ ກຸ່ມບ້ານວັດທະນະທ�ຳ ມ ີ105 
ກຸ່ມບ້ານ ເທົ່າກັບ 9,95%.

ໄດ້​ສົມທົບ​ກບັ​ທ້ອງ​ຖ່ິນ​ໃນ​ການ​ຄຸ້ມ​ຄອງ​ສະຖານ​ບູຮານທ່ີ​ພົ​ບ​ໃໝ່​ ແລະ ປັບປຸງສະຖານ​ທ່ີ​ເກ່ົາ​ແກ່​ຊຸດ​ໂຊມ​ຈ�ຳນວນ​ໜ່ຶງ ເຊ່ັນ: 
ສໍາເລັດການ​ກໍ່ສ້າງ​ຫໍ​ຫັຼກເມອືງ​ວຽງຈັນ ນະຄອນຫຼວງ​ວຽງຈັນ, ການກ່ໍສ້າງຫໍພະບາງ. ​​ສ�ຳ​ຫຼວດ​ຄ້ົນ​ຄ້ວາ ​ແລະ ກອບ​ກູ້​ເອົາ​ວັດຖຸບູຮານ​
ທີ່ຢູ່​ພື້ນ​ດິນ​ມາ​ປົກ​ປັກ​ຮັກສາ​ໄວ້ ​ແລະ​ ສ�ຳ​ຫຼວດ​ແຫຼ່ງວັດທະນາ​ທ�ຳ​ຮ່ອງ​ຮ່ອຍ​ປະຫວັດ​ສາດ, ບູຮານ​ສະຖານ ​ແລະ ສະຖານ​ທີ່​ທາງ​
ປະຫວັດສາດ​ ເພື່ອ​ສະ​ເໜີຂໍ​ຮັບຮອງ​ເຂົ້າ​ເປັນ​ມໍລະດົກ​ແຫ່ງ​ຊາດ​ໄດ້ 1 ແຫ່ງ ຄື: ​ເມືອງ​ເກົ່າສຸວັນນະ​ໂຄມ​ຄ�ຳ ​ແຂວງ​ບໍ່​ແກ້ວ. 
ໄດ້ເປັນເຈ້ົາການໃນການພັດທະນາ ​ແລະ ສ່ົງ​ເສີມວຽກງານ​ສະຖາປັດຕະຍະກ�ຳ ​ແລະ ປະຕິ​ມະ​ກ�ຳ​ທ່ີ​ມ​ີຄຸນຄ່າ​ ເຊ່ັນ: ການປ້ັນຫ່ໍຼຕ່າງໆ, 
ໄດ້ສໍາເລັດການປັ້ນຫຼໍ່ຮູບຜູ້ນໍາລຸ້ນທ�ຳອິດຂອງການປະຕິວັດລາວ ເຊິ່ງໄລຍະທີ 1 ສ�ຳເລັດການປັ້ນຮູບຫຼໍ່ປະທານ ໄກສອນ ພົມວິຫານ 
ແລະ ຕິດຕັ້ງຢູ່ເມືອງວຽງໄຊ ແຂວງຫົວພັນ ແລະ ແຂວງສະຫວັນນະເຂດ, ໄລຍະທີ 2 ສ�ຳເລັດການປັ້ນຮູບຫຼໍ່ທ່ານຜູ້ນ�ຳລຸ້ນທ�ຳອິດ 
ຄື: ທ່ານ ພູມີ ວົງວິຈິດ, ທ່ານ ສີສົມພອນ ລໍວັນໄຊ, ທ່ານ ພູນ ສີປະເສີດ, ທ່ານ ສີທົນ ກົມມະດ�ຳ, ທ່ານ ໄຟດ່າງ ລໍເບຼຍຢາວ ແລະ 
ທ່ານ ຕູຢາ ໄຊຈູ ພ້ອມທັງນ�ຳໄປຕິດຕັ້ງຢູ່ບ້ານເກີດເມືອງນອນຂອງເພິ່ນ ຕາມການຕົກລົງຂອງຂັ້ນເທິງ.

3)	 ວຽກ​ງານ​ທ່ອງ​ທ່ຽວ: ມີການຂະຫຍາຍຕົວ​ຢ່າງ​ຕັ້ງຫນ້າ ໃນໄລຍະປີ 2011-2014 ມີນັກທ່ອງທ່ຽວເຂົ້າມາ ສປປ 
ລາວ ແລະ ລາຍໄດ້ຈາກການທ່ອງທ່ຽວໄດ້ເພີ່ມຂຶ້ນໃນແຕ່ລະປີ ດັ່ງຕົວເລກສະຖິຕິທີ່ສະແດງໃນຕາຕະລາງລຸ່ມນີ້:

ຕາຕະລາ​ງ 10: ຕາຕະລາງຈໍານວນນັກທ່ອງທ່ຽວ ແລະ ລາຍຮັບຈາກການທ່ອງທ່ຽວ

ລາຍການ ຫົວໜ່ວຍ ປີ 2011 ປີ 2012 ປີ 2013 ປີ 2014 ຄາດ​ຄະ​ເນ ປີ 
2015

ຈ�ຳນວນ​ 
ນັກ​ທ່ອງ​ທ່ຽວ

ເທື່ອຄົນ 2.723.564 3.330.072 3.779.490 4.158.719 4.684.429

ອັດ​ຕາ​ເພີ້​ມ​ໃນ​
ແຕ່ລະ​ປີ

% 7 7,2 8,4 7,9 13

ລາຍ​ຮັບ ໂດລາ 406.184.338 506.022.586 595.909.127 641.636.543 725.365.681

ໃນປີ  2014 ທ່ົ ວປະເທດມີແຫ່ຼງທ່ອງທ່ຽວ  1.916 ແຫ່ງ; ໃນນ້ັນ,ເປັນແຫ່ຼງທ່ອງທ່ຽວທ�ຳມະຊາດ 1.093 ແຫ່ງ, 
ແຫຼ່ງທ່ອງທ່ຽວວັດທະນະທ�ຳ 541 ແຫ່ງ ແລະ ແຫຼ່ງທ່ອງທ່ຽວປະຫວັດສາດ 282 ແຫ່ງ; ໃນນັ້ນ, ໄດ້ສ�ຳຫຼວດແລ້ວ 145 ແຫ່ງ; 
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ໄດ້ສໍາຫຼວດ, ຈັດສັນພ້ອມທັງກ�ຳນົດແນວຄວາມຄິດໃນການພັດທະນາ ຈ�ຳນວນ 24 ແຫ່ງ, ມແີຫ່ຼງທ່ອງທ່ຽວມໍ ລະດົກໂລກ 2 ແຫ່ງ, 
ມີແຫ່ຼງທ່ອງທ່ຽວມໍລະດົກແຫ່ງຊາດ 20 ແຫ່ງ. ໃນປີ 2015 ທ່ົວປະເທດມີບໍລິສັດທ່ອງທ່ຽວ 368 ບໍລິສັດ ແລະ 54 ສາຂາ, 
ມີໂຮງແຮມ ທັງໝົດ 542 ແຫ່ງ ມີຫ້ອງ 21.597 ຫ້ອງ, ເຮືອນພັກ 1.907 ແຫ່ງ ມີ 26.791 ຫ້ອງ, ຮ້ານອາຫານ, ພັດຕະຄານ 
ທັງໝົດ 1.744 ແຫ່ງ, ຈ�ຳນວນສະຖານບັນເທີງ 168 ແຫ່ງ. 

5.	ດ້ານຍຸຕິທໍາ:
ໄດ້​ປະຕິບັດ​ຍຸດ​ທະ​ສາດ​ລັດ​ແຫ່ງ​ກົດໝາຍຕາມ​ທິດ​ສ້າງ​ລັດ​ທີ່​ມາ​ຈາກ​ປະຊາຊົນ, ​ໂດຍ​ປະຊາຊົນ ​ແລະ​ ເພື່ອ​ປະຊາ ຊົນ​ຢ່າງ​

ແທ້​ຈິງ. ​ໄດ້​ເປັນ​ໃຈກາງ​ໃນ​ການ​ປະສານ​ສົມທົບ​ກບັ​ພາກ​ສ່ວນ​ຕ່າງໆໃນ​ການຄ້ົນຄວ້າປະກອບຄ�ຳເຫັນຕ່ໍການສ້າງຮ່າງກົດໝາຍໃໝ່ 
ແລະ ປັບປຸງ ​ກົດ ໝາ ຍເກົ່າ​ໄດ້ 7 3 ເທ່ືອສະບັບ, ລັດ ຖ ະບັ ນຍັດ  4 3 ເ ທ່ືອ ສະບັ ບ ແລະ ດ�ຳລັ ດ 13 4 ເທ່ືອສະບັບ; 
ໃຫ້ຄ�ຳເຫັນທາງດ້ານກດົໝາຍ 75 ແລະ ເຊັນສັນຍາຕ່າງໆ 66 ເທ່ືອສະບັບ. ໂຄສະນາກດົໝາຍໃຫ້ປະຊາຊົນບັນດາເຜ່ົາຢູ່ບ້ານ ແລະ 
ກຸ່ມບ້ານໄດ້ 14.708 ເທື່ອ, ມີຜູ້ຟັງຫຼາຍກວ່າ 2 ລ້ານຄົນ ເປັນຍິງຫຼາຍກວ່າ 6 ແສນຄົນ; ນອກຈາກນີ້, ຍັງໄດ້ໂຄສະນາເຜີຍແຜ່ກົດ 
ໝາຍປົກປ້ອງສິດ ແລະ ຜົນປະໂຫຍດຂອງເດັກອາຍຸຕໍ່າກວ່າ 18 ປີ ໄດ້ 990 ບ້ານ ແລະ 105 ໂຮງຮຽນ ມີຜູ້ເຂົ້າຟັງທັງໝົດ 
201.464 ຄົນ. ພີມປື້ມ ລວມກົດໝາຍ (90 ກວ່າກົດໝາຍ) ໄດ້ 122.412 ຫົວ, ແຈກຢາຍປື້ມລວມກົດໝາຍໃຫ້ທຸກໆບ້ານ 
ແລະ ກຸ່ມບ້ານ ບ່ອນລະ 1 ຊຸດ; ສ້າງຄອບຄົວປອດຄະດີໄດ້ 697.176 ຄອບຄົວ ທຽບ​ໃສ່​ແຜນການ​ປະຕິບັດ​ໄດ້​ລຶ່ນຄາດໝາຍ​ 
74,29%, ສ້າງບ້ານປອດຄະດີໄດ້ 6.160 ບ້ານ; ສ້າງຄວາມເຂັ້ມແຂງໃຫ້ແກ່ໜ່ວຍໄກ່ເກ່ຍຂໍ້ຂັດແຍ່ງຂັ້ນບ້ານ​ໄດ້​ 5.534 ໜ່ວຍ, 
ສາມາດແກ້ໄຂຂໍ້ຂັດແຍ່ງຂັ້ນບ້ານໄດ້ 16.160 ຂໍ້ຂັດແຍ່ງ ໃນຈ�ຳນວນ 17.000 ກວ່າຂໍ້ຂັດແຍ່ງ​; ສ້າງບຸກຄະລາກອນກົດໝາຍຊັ້ນ
ຕົ້ນເລັ່ງລັດໃຫ້ບ້ານ ແລະ ກຸ່ມບ້ານໄດ້ 28.057 ຄົນ ເປັນຍິງ 5.813 ຄົນ; ໃນນີ້, ພະນັກງານຫຼັກແຫຼ່ງຂອງບ້ານ ແລະ ກຸ່ມບ້ານມີ 
22.266 ຄົນ. ຈັດຕ້ັງປະຕິບັດຄ�ຳຕັດສິນຂອງສານທ່ີໃຊ້ໄດ້ຢ່າງເດັດຂາດ 5.953 ເລ່ືອງ ​ເທ່ົາ​ກັບ 53,1% ຂອງ​ຈ�ຳນວນຄ�ຳ​ຕັດສິນຂອງ​
ສານ​ທີ່​ມີ​ຢູ່ ທຽບ​ໃສ່​ຄາດໝາຍ​ທີ່​ວາງ​ໄວ້​ແມ່ນ​ຕໍ່າຫຼາຍ (70%), ເກັບກູ້ໜີ້ສິນ ແລະ ຄ່າປັບໄໝໃຫ້ລັດ ແລະ ຜູ້ຖຶກເສຍຫາຍໄດ້ 
63,28 ລ້ານກວ່າກີບ, 43 ລ້ານກວ່າບາດ ແລະ 8,1 ລ້ານໂດລາສະຫະລັດ. ແກ້ໄຂຂໍ້ຂັດແຍ່ງທາງດ້ານເສດຖະກິດໄດ້ 85 ເລື່ອງ. 
ໃຫ້ການຢັ້ງຢືນຄວາມຖຶກຕ້ອງຂອງເອກະສານໄດ້ 73.898 ສະບັບ, ເກັບຄ່າບໍລິການ ແລະ ຄ່າທ�ຳນຽມໄດ້ 9.350 ລ້ານກີບ.

ສ�ຳລັບວຽກງານຍຸຕິທ�ຳຮາກຖານ ແລະ ວຽກງານ 3 ສ້າງ ຢູ່ໃນ 52 ເມືອງເປົ້າໝາຍ ແມ່ນສຸມໃສ່ສ້າງ ແລະ ປັບປຸງກົດໝາຍ 
ເປັນຕົ້ນ ສ້າງ ແລະ ປະມວນກົດໝາຍແພ່ງ ແລະ ກົດໝາຍອາຍາ; ວຽກງານທະບຽນສານ, ວຽກງານທະບຽນຄອບຄົວ, ສັນຊາດ, 
ການເອົາເດັກໄປລ້ຽງເປັນລູກ ແລະ ວຽກງານແກ້ໄຂຂໍ້ຂັດແຍ່ງທາງດ້ານເສດຖະກິດ.

6.	ການພັດທະນາ​ປະຊາກອນ, ການສົ່ງເສີມຄວາມສະ​​ເໝີ​ພາບ​ລະຫວ່າງ​ຍິງ-​ຊາຍ ແລະ 
ຄວາມກ້າວໜ້າຂອງ ແມ່ຍິງ ແລະ ວຽກງານແມ່ ແລະ ເດັກ
1)	 ການ​ພັດທະນາ​ປະຊາກອນ: ປະຈຸບັນ, ປະຊາກອນຂອງ ສປປ ລາວ ມີຈໍານວນທັງ​ໝົດ 6,49 ລ້ານ​ຄົນ  (ປີ 

2015) ​ເຫັນ​ວ່າ​ມີໜ້ອຍຖ້າທຽບໃສ່ບັນດາປະເທດເພື່ອນບ້ານ ແລະ ປະຊາກອນສ່ວນໃຫຍ່ເປັນຄົນໜຸ່ມ (ອາຍຸຕ�່ຳກວ່າ  25 ປີ) 
ກວມເຖິງ 60% ຂອງປະຊາກອນທັງໝົດ ຊຶ່ງເປັນກໍາລັງແຮງຫຼັກຂອງປະເທດ ແຕ່ການປະກອບສ່ວນຂອງແຮງງານເຫຼົ່ານີ້ຍັງຕ�່ຳ ເນື່
ອງຈາກປະຊາກອນໜຸ່ມເຫຼົ່ານັ້ນມີລະດັບສີມືຕ�່ຳ ບໍ່ສາມາດຕອບສະໜອງກັບຄວາມຮຽກຮ້ອງຕ້ອງການຂອງການພັດທະນາໃນໄລຍ
ະປະຈຸບັນ, ເຮັດໃຫ້ເສຍໂອກາດທີ່ຈະໄດ້ຮັບປະໂຫຍດຈາກການປັນຜົນຂອງປະຊາກອນ (demographic dividen). ສະນັ້ນ, 
ເພື່ອ​ໃຫ້​ໄດ້​ຮັບ​ຜົນ​ປະ​ໂຫຍດ​ຈາກ​ການ​ມີ​ປະ​ຊາ​ກອນ​ໜຸ່ມ ​ພັກ ແ​ລະ ລັດ​ຖະ​ບານ​ໄດ້​ເອົາ​ໃຈ​ໃສ່​ປັບ​ປຸງ ແລະ ພັດ​ທະ​ນາ​ຊັບ​ພະ​ຍາ​
ກອນ​ມະ​ນຸດ ເປັນ​ຕ້ົນ​ແມ່ນ​ ເພ່ີມ​ທຶນ​ຮອນ​ໃສ່​ຂະ​ແໜງ​ສຶກ​ສາ ແລະ ສາ​ທາ​ລ​ະ​ນະ​ສຸກເພ່ືອ​ໃຫ້​ຄົນ​ໄດ້​ຮັບ​ການ​ສຶກ​ສາ, ມ​ີຄວາມ​ຮູ້​ເພ່ີມ​
ຂຶ້ນ, ມີ​ສຸ​ຂະ​ພາບ​ແຂງ​ແຮງ; ພ້ອມ​ກັນ​ນັ້ນ, ກໍ​ໄດ້​ເອົາ​ໃຈ​ໃສ່​ພັດ​ທະ​ນາ​ສີ​ມືໃຫ້​ກ�ຳ​ລັງ​ແຮງ​ງານ​ໃຫ້​ມີ​ສີ​ມື​ສູງ​ຂຶ້ນ.

2)	 ການ​ພັດທະນາ​ ແລະ ສົ່ງ​ເສີມ​ຄວາມ​ສະ​ເໝີພາບລະຫວ່າງ​ຍິງ-ຊາຍ: ສະຫະພັນ​ແມ່ຍິງ​ລາວ ​ໄດ້​ເອົາ​ໃຈ​
ໃສ່​​ໂຄສະນາ​ເຜີຍ​ແຜ່​ແນວທາງ ​ນະ​ໂຍບາຍ​ຂອງ ​ພັກ, ລັດຖະທໍາມະນູນ, ກົດໝາຍ, ແຜນ ພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ, 
ມູນເຊື້ອປະຫວັດສາດຂອງຊາດ, ຂອງພັກ ແລະ ຂອງອົງການຈັດຕັ້ງມະຫາຊົນ, ສົນທິສັນຍາຊີດໍ, ບົດບາດຍິງ-ຊາຍ, ການສົ່ງເສີມ 
ຄວາມກ້າວໜ້າຂອງແມ່ຍິງ, ການຕ້ານການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກນ້ອຍ ດ້ວຍຫຼາຍຮູບການ ເຊິ່ງໃນ 5 ປີຜ່ານມາ 
ສາມາດຈັດຕ້ັງການເຊ່ືອມຊຶມໄດ້ 39.691 ຄ້ັງ, ມຜູ້ີເຂ້ົາຮ່ວມ 3,61 ລ້ານຄົນ. ຈັດພິມຫນັງສືພີມ​ແມ່ຍິງ​ລາວ, ວາລະສານສາວລາວ 
469.200 ຫົວ, ຈັດລາຍການຮອບ​ຮູ້​ຄູ່ແມ່ຍິງ​ລາວ ໄດ້ 560 ລາຍການ ແລະ ໂທລະພາບໄດ້ 280 ລາຍການ. ສື່ຂອງ ສສຍລ 
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ໄດ້ຮັບການປັບປຸງ, ສ້າງເງື່ອນໄຂໃຫ້ແມ່ຍິງໄດ້ເຂົ້າເຖິງແຫຼ່ງຂໍ້ມູນ ຂ່າວສານທີ່ເປັນປະໂຫຍດຕໍ່ການພັດທະນາຕົນເອງ, ພັດທະນາ 
ການຈັດຕັ້ງ; ໄດ້ປັບປຸງຫ້ອງ​ມູນ​ເຊື້ອ​ສະຫະພັນ​ແມ່ຍິງ​ລາວທັງ​ດ້ານ​ເນື້ອ​ໃນ ​ແລະ ສະຖານ​ທີ່, ​ໄດ້​ນ�ຳພາ​ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ​ຂໍ້​ແຂ່ງຂັນ 3 
ດີ: ພົນລະ​ເມືອງດີ, ພັດທະນາ​ດີ, ສ້າງ​ຄອບຄົວ​ດີ​ມີ​ຄວາມ​ຜາ​ສຸກ ຕິດພັນກັບການປະຕິບັດໜ້າທີ່ວິຊາສະເພາະ, ວຽກງານສາມສ້າງ 
ແລະ ຂະບວນການແຂ່ງຂັນຮັກຊາດ ແລະ ພັດທະນາ; ແມ່ຍິງລາວສ່ວນຫຼາຍ ມີຄວາມຮັບຮູ້ເຂົ້າໃຈຕໍ່ການຮັກສາສຸຂະພາບ ແລະ  
ເຂ້ົາເຖິງການບໍລິການດ້ານສາທາລະນະສຸກ. ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກຍິງ ໄດ້ຍົກລະດັບການສຶກສາ ມຈໍີານວນເພ່ີມຂ້ຶນ ເຊ່ິງເປັນການປະກອບ 
ສ່ວນສ້າງຄອບຄົວ ແລະ ບ້ານວັດທະນະທໍາ, ຄອບຄົວ ແລະ ບ້ານພັດທະນາ ເຮັດໃຫ້ປະກົດການຫຍໍ້ທໍ້ໃນຖັນແຖວແມ່ຍິງ, 
ໃນຄອບຄົວ ແລະ ສັງຄົມ ໄດ້ຮັບການແກ້ໄຂດີຂຶ້ນ.

ສະ​ຫະພັນ​ແມ່ຍິງ​ແຕ່ລະ​ຂັ້ນໄດ້​ຮັບ​ການ​ປັບປຸງ​ໃຫ້ມີຄວາມໜັກແໜ້ນເຂັ້ມແຂງໃນດ້ານການເມືອງ-ແນວຄິດ, ການຈັດ ຕັ້ງ 
ແລະ ແບບ​ແຜນ​ວິ​ທີ​ການ​ນ�ຳພາ-​ແບບ​ແຜນ​ວິທີ​ເຮັດ​ວຽກ. ປະຈຸບັນມີສະມາຊິກສະຫະພັນແມ່ຍິງ ຈໍານວນ 930.963 ຄົນ, 
ໜ່ວຍສະຫະພັນແມ່ຍິ ງ  10.636 ໜ່ວຍ, ຮາກຖານສະຫະພັນແມ່ ຍິງ 1.550 ຮາກຖານ, ສະມາຊິກສະຫະພັນແມ່ຍິງ, 
ພະນັກງານເພດຍິງ ໄດ້ຮັບການບໍາລຸງສ້າງດ້ານທິດສະດີການເມອືງ ແລະ ວິຊາສະເພາະມຈໍີານວນເພ່ີມຂ້ຶນ; ພະນັກງານຄຸ້ມ​ຄອງ-ນ�ຳພາ​​
ເພດ​ຍິງແຕ່​ຂັ້ນ​ຮາກ​ຖານ​ບ້ານຈົນ​ຮອດ​ຂັ້ນ​ສູນ​ກາງ ​ມີ​ຈ�ຳນວນ​ເພີ່​ມຂຶ້ນ​ເປັນ​ຕົ້ນ: ສະມາ​ຊິກ​ສະພາ​ເ​ພດຍິງ ກວມ 25%, ສະມາຊິກ​
ສະຫະ ພັນ​ແມ່ຍິງ​ປະກອບ​ໃນ​ຄະນະ​ບໍລິຫານ​ງານ​ພັກ​ເມືອງ 404 ສະຫາຍ, ກວມ 12,34%, ຄະນະ​ບໍລິ ຫານ​ງານ​ພັກ​ແຂວງ 56 
ສະຫາຍ ກວມ 10%, ຄະນະ​ປະຈ�ຳ​ພັກ​ແຂວງ 8 ສະຫາຍ ກວມ 4,62%, ຄະນະ​ພັກ​ກະຊວງ-ອົງການ 54 ສະຫາຍ ກວມ 15%, 
ຄະນະ​ປະຈ�ຳ​ພັກ​ກະຊວງ​ອົງການ 13 ສະຫາຍ ກວມ 16,84%. ສະຫະພັນແມ່ຍິງແຕ່ລະຂັ້ນໄດ້ເຂົ້າຮ່ວມຄົ້ນຄວ້າ, ປຶກສາຫາລ ື
ແກ້ໄຂບັນຫາທີ່ພົວພັນເຖິງສິດຜົນປະໂຫຍດອັນຊອບທໍາຂອງແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກນ້ອຍ; ເປັນເຈົ້າການປະກອບຄໍາເຫັນຕໍ່ການສ້າງ 
ແລະ ປັບປຸງນະໂຍບາຍ,  ກົດໝາຍ ແລະ ນິ ຕິ ກໍາ ຕ່ າ ງໆ,  ໄດ້ ສໍ າເລັດການສ້າ ງກົດໝາຍວ່າດ້ວຍສະຫະພັນແມຍິ່ງລາວ, 
ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການຕ້ານ ແລະ ສະກັດກັ້ນການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກ, ໄດ້ຂະຫຍາຍຕາໜ່າງໃຫ້ຄໍາປຶກສາ ແລະ 
ປົກປ້ອງແມ່ຍິງ-ເດັກນ້ອຍ ໄດ້ 11 ແຂວງ ເພ່ືອເຮັດໜ້າທ່ີໃຫ້ຄໍາປຶກສາ ແລະ ຊ່ວຍເຫືຼອແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກນ້ອຍທ່ີມບັີນຫາໃນຄອບຄົວ 
ແລະ ສັງຄົມ ລວມທັງຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກການຄ້າມະນຸດ, ຄວາມຮຸນແຮງໃນຄອບຄົວ  ແລະ ການຂູດຮີດທາງເພດ ຊຶ່ງໃນ 5 ປີ 
ຜ່ານມາສາມາດໃຫ້ຄໍາປຶກສາແກ່ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກນ້ອຍທີ່ມີບັນຫາໄດ້ ຈໍານວນ 100.579 ຄັ້ງ ແລະ ຊ່ວຍເຫຼືອຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ 
ໄດ້ຈໍານວນ 366 ຄົນ.

ພ້ອມກັນນັ້ນ, ສະຫະພັນແມ່ຍິງລາວ ໄດ້ຈັດຕັ້ງການຝຶກອົບຮົມວິຊາ​ຊີບ​ໃຫ້​​​ແມ່ຍິງຜູ້ດ້ອຍໂອກາດ, ຜູ້​ທຸກ​ຍາກໄດ້ ຈໍານວນ 
8.791 ຄົນ, ຜູ້​ດ້ອຍ​​ໂອກາດ​​ໄດ້ 1.009 ຄົນ, ເປັນຍິງ 1.003 ຄົນ ​ເຊ່ິງເປັນການປະກອບສ່ວນ​ສ້າງ​ວຽກ​ເຮັດ​ງານ​ ທ�ຳ​, ສ້າງລາຍຮັບໃຫ້​
ແກ່​ແມ່ຍິງ​ ແລະ ຄອບຄົວ; ໄດ້​ນ�ຳພາ​ຈັດຕັ້ງວຽກ​ງານ​ກອງ​ທຶນ​ຢູ່​ຂັ້ນບ້ານ​ ແລະ ຂັ້ນຮາກ​ຖານຂອງ​ສະ ຫະພັນ​ແມ່ຍິງ​ລາວ ເພື່ອ​ສ້າງ 
ເງື່ອນໄຂໃຫ້ແມ່ຍິງໄດ້ເຂົ້າເຖິງແຫຼ່ງທຶນ ເພື່ອສ້າງເສດຖະກິດຄອບຄົວ, ສົ່ງເສີມການຜະລິດເປັນສິນຄ້າ, ການບໍລິການ ແລະ ອື່ນໆ 
ເຮັດໃຫ້ຊີວິດການເປັນຢູ່ຂອງແມ່ຍິງ ແລະ ຄອບຄົວດີຂຶ້ນ.

​ໄດ້​ສືບຕ່ໍ​ພົວພັນ​ຮ່ວມ​ມ​ືກບັ​ອົງການ​ຈັດຕ້ັງ​ແມ່ຍິງ​ປະ​ເທດ​ເພ່ືອ​ນມດິ​ຍຸດ​ທະ​ສາດ, ບັນດາ​ປະ​ເທດ​ອາ​ຊຽນ ແລະ ປະ ເທດອ່ືນໆ, 
ສ�ຳ​ເລັດ​ການ​ເປັນ​ເຈົ້າພາບ​ກອງ​ປະຊຸມ​ລັດຖະມົນຕີ​ອາ​ຊຽນທີ່ຮັບຜິດຊອບ​ວຽກ​ງານ​ແມ່ຍິງຄັ້ງທີ I ຊຶ່ງ​ໄດ້​ຮັບຮອງເອົາ​ຖະ​ແຫຼງການ​
ວຽງ​ຈັນ​ວ່າ​ດ້ວຍ “ການສົ່ງເສີມ​ບົດບາດ​ຍິງ-ຊາຍ ​ແລະ ການ​ເປັນ​ຄູ່​ຮ່ວມ​ຂອງ​ແມ່ຍິງ​ອາ​ຊຽນ ​ເພື່ອ​ສິ່ງ​​ແວດ​ລ້ອມ​ແບບ​ຍືນ​ຍົງ” ​​ເຮັດ​ໃຫ້​
ບົດບາດ​ຂອງ​ແມ່ຍິງ​ລາວ​ນັບ​ມື້​ນັບ​ສູງ​ຂຶ້ນ​ໃນ​ເວທີ​ສາກົນ.

3)	 ການສ່ົງເສີມຄວາມກ້າວໜ້າຂອງແມ່ຍິງ: ໄດ້ມຄີວາມຄືບໜ້າຫຼາຍດ້ານເປັນຕ້ົນ: ສໍາ​ເລັດ​ການ​ສ້າງ​ແຜນ​ຍຸດ​ທະ​
ສາດ​ແຫ່ງ​ຊາດ ​ເພ່ືອ​ສ່ົງ​ເສີມ​ຄວາມ​ກ້າວໜ້າ​ຂອງ​ແມ່ຍິງ 5 ປີ ຄ້ັງ​ທີ VII (2011-2015) ​ແລະ ໄດ້​​ຜັນ​ຂະ​ຫຍາ​ຍ​ເຂ້ົາ​ໃນ​ແຜນ​ຍຸດ​ທະ​
ສາດ​ຂອງ​ຂະ​ແໜງ​ການ​ ແລະ ທ້ອງ​ຖິ່ນ, ໄດ້ໂຄສະນາ​ເຜີຍ​ແຜ່ ​ແລະ ປູກ​ຈິດ​ສ�ຳນຶກ​ໃຫ້​ພະນັກງານ-ລັດຖະກອນ ​ແລະ ປວງ​ຊົນ​ເພີ່ມ​
ຄວາມ​ຮັບ​ຮູ້ ​ແລະ ເຂ້ົາ​ໃຈ​ຕ່ໍ​ກບັ​ບົດບາດຍິງ-ຊາຍ, ການສ່ົງເສີມຄວາມກ້າວໜ້າຂອງແມ່ຍິງ, ສົນທິສັນຍາຊີດໍ, ການຕ້ານການໃຊ້ຄວາມ 
ຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ. ໄດ້ສ້າງເວບໄຊຂອງ ຄກມຊ (www.laoncaw.gov.la), ສ້າງ ​​ແລະ ຈັດ​ພິມເຄື່ອງມື​ໂຄສະນາ​ເປັນ​ຕົ້ນ: ບົດ​
ລາຍ​ງານ​ແຫ່ງ​ຊາດປະຈ�ຳ​ໄລຍະ​ທີ 6 ​ແລະ 7 ກ່ຽວ​ກັບ​ການຈັດ​ຕັ້ງ​ປະຕິບັດ​ສົນ ທິສັນຍາ​ວ່າ​ດ້ວຍ​ການ​ລົບ​ລ້າງ​ທຸກ​ຮູບ​ການຈ�ຳ​ແນ​ກຕໍ່​
ແມ່ຍິງ (ຊີ​ດໍ) ​ໃນ ສປປ ລາວ​, ສົນທິສັນຍາຊີ​ດໍ, ຖະ​ແຫຼງການ​ໂດ​ຮາ, ຈົດໝາ​ຍຂ່າວ, ​​ເຂັມ​ຂັດ​ເສື້ອ​ກາ​ໝາຍຄກມຊ ແລະ ອື່ນໆ. 
ໄດ້​ປັບປຸງ​ກົງຈັກ​ການຈັດ​ຕັ້ງ​ຂອງຄະນະ​ກ�ຳມາ​ທິການ​ເພື່ອ​ຄວາມ​ກ້າວໜ້າ​ຂອງ​ແມ່ຍິງ​ແຫ່ງຊາດ (ຄກມຊ), ຄະນະ​ກ�ຳມາ​ທິການ​ເພື່ອ​
ຄວາມ​ກ້າວ​ໜ້າ​ຂອງ​ແມ່ຍິງ (ຄກມ) ຂັ້ນ​ກະຊວງ, ອົງ ການ, ແຂວງ, ນະຄອນຫຼວງ, ​ເມືອງ​ ແລະ ບ້ານຄຽງ​ຄູ່​ໄປ​ກັບ​ການ​ສ້າງ​ຕັ້ງ​
ກົງຈັກ​ຊ່ວຍ​ວຽກ​ຂອງຄກມ ​ແຕ່ລະ​ຂັ້ນ​ເພື່ອ​ໃຫ້​ສອດຄ່ອງ​ກັບ​ການຈັດ​ຕັ້ງ​ປະຕິບັດ​ວຽກ​ງານ​ຕົວ​ຈິງ; ຈັດ​ສ�ຳ​ມະ​ນາ ​ແລະ ຝຶກອົບຮົມ​



36

ກ່ຽວ​ກັບການ​ເຊື່ອມບົດບາດ​ຍິງ-ຊາຍ​ເຂົ້າ​ໃນ​ຂະ​ແໜງ​ການ ​ແລະ ທ້ອງ​ຖິ່ນ, ໄດ້​ນ�ຳ​ເອົາ​ວຽກ​ງານ​ສິດສະ​ເໝີ​ພາບ​ຍິງ-ຊາຍ​ ແລະ ການ​
ຕ້ານ​ການ​ໃຊ້​ຄວາມ​ຮຸນ​ແຮງ​ໃນ​ຄອບຄົວ​ໂດຍ​ສະ​ເພາະ​ຕ່ໍ​ແມ່ຍິງ​ ແລະ ເດັກນ້ອຍ​ເຂ້ົາ​ໃນ​ມາດຕະຖານ​ຄວາມທຸກ​ຍາກ ​ແລະ 
ມາດຕະຖານ​ການ​ພັດທະນາ ເຊິ່ງ​ໄດ້ດ�ຳເນີນການ​ໂຄສະນາ​ເຜີຍ​​ແຜ່​ ແລະ ຈັດ​ຕັ້ງ​ປະຕິບັດ​ໃນເຂດຈຸດສຸມລັດຖະບານ. 

4)	 ວຽກງານແມ່ ແລະເດັກ: ໄດ້​ສ�ຳ​ເລັດ​ໂດຍ​ພ້ືນຖານ​ການ​ປັບປຸງ​ການຈັດ​ຕ້ັງຂອງ ຄມດຊ ຢູ່ສູນກາງ 17 ຂະແໜງການ, 
ຢູ່​ຂ້ັນ​ແຂວງ​ມ​ີ 14 ​ແຂວງຕິດ​ພັນ​ກບັ​ການ​ເອົາ​ໃຈ​ໃສ່​ປັບປຸງ​ກອງ​ເລຂາ​ຂອງ ຄມດ ທຸກ​ຂ້ັນ, ໄດ້​​ໂຄສະນາ​ເຜີຍ​ແຜ່ສິດທິ​ເດັກ; ພິມ ​ແລະ 
ແຈກ​ຢາຍ​ປຶ້​ມສົນທິສັນຍາ​ສິດທິ​ເດັກ ​ແລະ ອານຸສັນຍາ 2, ປື້​ມການຈັດ​ຕັ້ງ ​ແລະ ການ​ເຄື່ອນ​ໄຫວຂອງ ຄມດຊ, ປື້​ມຍຸດ​ທະ​ສາດ​
ວຽກ​ງານ​ແມ່​ ແລະ​ ເດັກ 2011-2015 ​ແລະ ປື້​ມ​ແຜນ​ດ�ຳ​ເນີນ​ງານ​ແຫ່ງ​ຊາດວຽກ​ແມ່​ ແລະ​ ເດັກ 2011-2015 ແລະ ອື່ນໆ. 
ປະສານ​ສົມທົບ​ກບັກະຊວງ​ສາທາລະ​ນະ​ສຸກ ​ແລະ ທ້ອງ​ຖ່ິນສ້າງ​ຂະ​ບວນການ​ສັກ​ຢາ​ກນັ​ພະຍາດສາມາດ​ບັນລຸ​ໄດ້ ​97% ລ່ືນ​ແຜນການ​
ທີ່​ວາງ​ໄວ້ (ຄາດໝາຍ: 95%). ໄດ້​ສົມທົບ​ກັບ​​ພາກສ່ວນ​ທີ່​ກ່ຽວຂ້ອງ​ເປີດ​ຂະ​ບວນການ​ໄວ​ໜຸ່ມ​ລາວຫ່າງ​ໄກ​ຢາ​ເສບ​ຕິດ, ​ໄດ້​ເລີ່​ມ 
ປະຕິບັດ​ໂຄງການ​ທົດ​ລອງຢູ່​ໂຮ​ງຮຽນ​ປະຖົມ, ມດັທະຍົມ​ທາດ​ຂາວ ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ. ໄດ້​ສົມທົບ​ກບັຄະນະ​ກ�ຳມາ​ທິການ​ເພ່ືອ​
ຄວາມ​ກ້າວຫນ້າ​ຂອງ​ແມ່ຍິງຈັດ​ປະຖະກາ​ຖາ, ກອງ​ປະຊຸມ​ວິທະຍາສາດ ແລະ ສ�ຳ​ມະ​ນາ​ກ່ຽວ​ກບັການ​ຕ້ານ ​ແລະ​ ໃຊ້​ຄວາມ​ຮຸນ​ແຮງ​
ຕ່ໍ​ແມ່ຍິງ, ການ​ປັກ​ປ້ອງ​ ແລະ ລຶບລ້າງ​ການ​ໃຊ້​ຄວາມ​ຮຸນ​ແຮງ​ຕ່ໍ​ແມ່ຍິງ ​ແລະ ​ເດັກ, ​ສ�ຳ​ມະ​ນາ​ກ່ຽວ​ກັບ​ຂະ​ບວນການ​ສ້າງ​ຄອບຄົວ, 
ບ້ານ, ​ເມືອງ​ພັດທະນາໃຫ້ແກ່ພະນັກ ງານບັນດາ​ກະຊວງ-ຂະ​ແຫນງ​ການ, ຄູ-ອາຈານນັກຮຽນຈາກ​ມຊ​ໃນ​ວັນ​​ເດັກ​ສາກົນ ​ແລະ ວັນ​
ສ�ຳຄັນ​ຕ່າງໆ. ໄດ້​ລົງ​ຊຸກ​ຍູ້​ວຽກ​ແມ່ ​ແລະ​ ເດັກຢູ່ 4​ ແຂວງພາກ​ໃຕ້ ​ແລະ 6​ ແຂວງ​ພາກ​ເຫນືອກ່ຽວ​ກັບ​ການ​ປັບປຸງ​ການຈັດ​ຕັ້ງ​ ແລະ 
ຜັນ​ຂະຫຍາຍ​ແຜນ​ຍຸດ​ທະ​ສາດ ​ແລະ​ ແຜນດ�ຳ​ເນີນ​ງານ​ແຫ່ງ​ຊາດ 2011-2015.

7. ການພັດທະນາເຍົາວະຊົນ ແລະ ຊາວໜຸ່ມ:
ໄດ້ສຶກສາອົບຮົມການເມອືງແນວຄິດໃຫ້ສະມາຊິກຊາວໜຸ່ມ, ເຍົາວະຊົນ ແລະ ອານຸຊົນທັນວາ 97% ຂອງຈ�ຳນວນ ຊາວໜຸ່ມ 

ແລະ ເຍົາວະຊົນ (ລ່ືນແຜນການ 37%), ໄດ້ຍົກລະດັບ ແລະ ຂະຫຍາຍພາຫະນະສ່ືມວນຊົນຂອງຊາວໜຸ່ມ ໂດຍ ສະເພາະ ການສ້າ
ງສະຖານີ ວິທະຍຸກະຈາຍສຽງຊາວໜຸ່ມສິນໄຊຍຸກໃໝ່ FM 90,0 MHZ. ໄດ້ ເ ອົ າໃຈໃສ່ພັດທະ ນາຊາວໜຸ່ມ ແລະ 
ເຍົາວະຊົນໃຫ້ມີຄວາມຮູ້ຄວາມສາມາດ, ມີວິຊາຊີບ, ມີຄວາມຊໍານານງານ ເພ່ືອສາມາດຮອງຮັບຄວາມຕ້ອງການຂອງຕະຫຼາດ, ສ້າງ 
ແລະສ່ົງ ເ ສີມ ຜູ້ປະກອບການໜຸ່ມໃຫ້ນັບມື້ ນັບຫຼາຍຂ້ຶນ.ໂຄງການກໍ່ ສ້ າ ງ ວັງ ເ ຍົ າວະຊົນ ແລະ ຫໍມນູເຊ້ືອຊາວໜຸ່ມ ແລະ 
ສູນພັດທະນາຊາວໜຸ່ມ-ເຍົາວະຊົນ ກໍ່ໄດ້ສຸມໃສ່ເຄ່ືອນໄຫວວຽກງານເຝິກອົບຮົມຍົກລະດັບຄວາມຮູ້ຄວາມສາມາດ ໃຫ້ແກຜູ້່ນໍາ 
ພາຊາວໜຸ່ມ, ເຍົາວະຊົນ-ອານຸຊົນກ່ຽວກັບທິດສະດີ-ທັດສະນະດ້ານການນໍາພາກອງເຍົາວະຊົນ, ການຕ້ັງຄ້າຍເຍົາວະຊົນ ແລະ 
ໄດ້ມກີານຈັດຕ້ັງຄ້າຍຕົວຈິງຂ້ຶນ ໂດຍມເີຍົາວະຊົນເຂ້ົາຮ່ວມ 2.000 ຄົນ; ຈັດຝຶກອົບຮົມວິຊາຊີບ ໃຫ້ແກ່ຊາວໝຸ່ມໃນດ້ານຕ່າງໆ ເຊ່ັນ: 
ເສີມສວຍ ແລະ ຕັດຫຍິບ ຢູ່ແຂວງອຸດົມໄຊ, ໄຊຍະບູລີ, ແລະ ຢູ່ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນມເີມອືງໄຊເສດຖາ, ເມອືງຈັນທະບູລີ, 
ເມອືງສີໂຄດຕະບອງ ແລະ ເມອືງຊາຍຟອງ; ໄດ້ຊ່ວຍເຫືຼອຊາວໜຸ່ມທ່ີດ້ອຍໂອກາດຈໍານວນ 6 ສະຫາຍ ທ່ີຮຽນຈົບຫັຼກສູດເສີມສວຍ 
ແລະ ໄດ້ປະກອບທຶນຮອນໃຫ້ຈໍານວນໜ່ຶງ ເພ່ືອໄປເປັນທຶນສົມທົບໃນການສ້າງອາຊີບ ແນ່ໃສ່ຫຼຸດພ້ົນອອກຈາກຄວາມທຸກຍາກເທ່ືອ 
ລະກ້າວ. ໄດ້ຈັດຝຶກອົບຮົມວຽກງານນັກຂ່າວ, ສ່ືມວນຊົນໃນຂອບເຂດທ່ົວປະເທດ ທ່ີແຂວງບໍລິຄໍາໄຊ ໂດຍມຊີາວໝຸ່ມເຂ້ົາຮ່ວມ 50 
ກ່ວາສະຫາຍ.

8. ວິທະຍາສາດ ແລະ ເຕັກໂນໂລຊີ:
ລັດ​ຖະ​ບານ​ໄດ້ປັບ​ປຸງ ແລະ ພັດ​ທະ​ນາ​ວຽກ​ງານ​ວິ​ທະ​ຍາ​ສາດ-ເຕັກໂນໂລຊີ ໂດຍ​ການ​ຈັດ​ສັນ​ງົບ​ປະ​ມານພາຍໃນ​ໃຫ້​ວຽກ​

ງານ​ຄົ້ນ​ຄວ້າ​ວິ​ທະ​ຍາ​ສາດ ໃນ​ແຕ່​ລະ​ປີ ເພື່ອ​ຄົ້ນ​ຄວ້າ​ວິ​ທະ​ຍາ​ສາດຮັບ​ໃຊ້​ການ​ພັດ​ທະ​ນາ​ເສດ​ຖະ​ກິດ-ສັງ​ຄົມ ເປັນ ຕົ້ນ: ​ໂຄງການ​
ຄົ້ນຄວ້າ​ສະກັດ​ສ່ວນ​ປະກອບ​ທາງ​ເຄມີ​ສາດ ​ແລະ ທົດ​ສອບ​ຄວາມ​ເປັນ​ພິດ​ຕໍ່ຈຸ​ລັງ​ມະ​ເຮັງບາງ​ຊະນິດ ສະກັດ​ຈາກ​ຕົ້ນມືນາງ​ທີ່​
ທົ່ງພຽງສະຫວັນ​ນະ​ເຂດ,​ ​ໂຄງການ​ຄົ້ນຄວ້າ​ການ​ສະກັດ ​ແລະ ນໍາ​ໃຊ້​ສານ​ຊີວະ​ພາບ​ໃນ​ການ​ຈໍາກັດ​ສັດຕູ​ພືດ​ຂອງ​ເຂົ້າຢູ່​ແຂວງ​ອັດ​
ຕະປື, ​ໂຄງການ​ຄົ້ນຄວ້າ​ສຶກສາ​ຊະນິດ​ພັນ​ພືດ​ຜັກ​ທີ່​​ໃຊ້​ເປັນ​ອາຫານ 4 ​ແຂວງ​ພາກ​ໃຕ້ (ສາລະ​ວັນ, ​ເຊ​ກອງ, ອັດ​ຕະປື ​ແລະ ຈໍາປາ​
ສັກ), ​ໂຄງການ​ຄົ້ນຄວ້າ​ທ່າ​ແຮງ​ວິທະຍາສາດ​ເຂດ​ຈຸດ​ສຸມ​ພັດທະນາ​ຂອງ​ລັດຖະບານ, ​ໂຄງ ການ​ຄົ້ນຄວ້າ​ການ​ອະນຸ​ລັກ​ຊະນິດ​ພັນ​
ກ້ວຍ, ດອກ​ເຜິ້ງທີ່​ເປັນ​ຢາ ​ແລະ ​​ເຫັດ​ແປກ ​ໃນ​ບັນດາ​ແຂວງ​ພາກ​ເໜືອ ​ໂດຍ​ການ​ນໍາ​ໃຊ້​ເຕັກ​ໂນ​ໂລ​ຊີ​ຊີວະ​ພາບ, ​ໂຄງການ​ຄົ້ນຄວ້າ-​
ຜະລິດ​ທົດລອງ​ນໍາ​ໃຊ້ນໍ້າມັນ​ເຊື້ອ​ໄຟ​ຊີວະ​ພາບ​ຈາກ​ນໍ້າມັນ​ພືດ​ທີ່​ໃຊ້​ແລ້ວ, ຈາກ​ໝາກ​ເຍົາ ​ແລະ ໝາກ​ເກົາ; ​ໂຄງການ​ສ້າງ​ຕົວ​ແບບ​
ເຄ່ືອງອົບ​ແຫ້ງ​ຜະລິດ​ຕະພັນ​ກະສິກໍາ​ດ້ວຍ​ຄວາມ​ຮ້ອນ​ແສງຕາ​ເວັນ ​ແລ​ະ ພະລັງງານ​ຊີວະ​ມວນ; ​ໂຄງການ​ຄ້ົນຄວ້າ​ສ້າງ​ຫຸ່ນ​ຍົນ​ເກັບ​
ກູ້ ​ແລະ ທໍາລາຍ​ລະ​ເບີດ; ​ໂຄງການ​ຄ້ົນຄວ້າ​ການ​ສ້າງ​ສູນ​ຂ້ໍ​ມູນ​ຂ່າວສານ ​ແລະ ​ໃຫ້​ຄໍາ​ປຶກສາ​ດ້ານ​ເຕັກ​ໂນ​ໂລ​ຊີ​ຂ້ໍ​ມູນ​ຂ່າວສານ​ແກ່​
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ຊາວໜຸ່ມ; ​ໂຄງການ​ຄ້ົນຄວ້າ​ການ​ພັດທະນາ​ແບບ​ຍືນ​ຍົງ​ຢູ່​ສປປ ລາວ. ຮ່ວມ​ມື​ດ້ານ​ວິທະຍາສາດ ​ແລະ ​ເຕັກ​ໂນ​ໂລ​ຊີ​ກັບ 
ສສ.ຫວຽດນາມ ຄົ້ນຄວ້າ ​ແລະ ຜະລິດ​ຝຸ່ນ​ຊີວະ​ພາບ​ຢູ່​ແຂວງ​ໄຊ​ຍະ​ບູລີ ​ເຊິ່ງສາມາດ​ຜະລິດ​ໄດ້ 2.400 ​ໂຕນ/ປີ,​ ຄົ້ນຄວ້າ​ການ​ປູກ ​
ແລະ ຜະລິດໝາກນໍ້າມັນ ​ແລະ ຕົ້ນ​ໄມ້​ເປັນ​ຢາ; ​ໄດ້​ປັບປຸງ​ການຄົ້ນຄວ້າ ​ແລະ ບໍລິການ​ໃຫ້​ແກ່​ສັງຄົມ​ໃນ​ວຽກງານ​ຊັບ​ສິນ​ທາງ​ປັນຍາ ​
ເຊ່ັນ: ອອກ​ໃບຢ້ັງຢືນການ​ຈົດ​ທະບຽນ​ແບບ​ອຸດສາຫະກໍາ, ຢ້ັງຢືນ​ການ​ຈົດ​ທະບຽນ​ເຄ່ືອງໝາຍກາ​ຈ້ໍາ,​ ຢ້ັງຢືນ​ການ​ແຈ້ງ​ຂ້ໍ​ມູນ​ລິ​ຂະ​
ສິດ, ພິຈາ​ລະນາ​ແກ້​ໄຂ​ຂ້ໍ​ຂັດ​ແຍ່ງ​ຊັບ​ສິນທ​າງປັນຍາ, ​ໄດ້​ກວດກາ​ຄຸນ​ນະພາ​ບຜະລິດ​ຕະພັນ​ສິນຄ້າ​ນໍາ​ເຂ້ົາ, ຜະລິດ​ແມ່​ແບບ​ຖັງ​ຜອງ 
ຂະໜາດ 5 ລິດ.

ນອກນ້ັນ, ໄດ້ສ້າງ ແລະ ປັບປຸງນິຕິກ�ຳທ່ີເປັນພ້ືນຖານໃນຂົງເຂດວຽກງານວິທະຍາສາດ ແລະ ເຕັກໂນໂລຊີ    ເປັນຕ້ົນແມ່ນ 
ສ�ຳເລັດການສ້າງກົດໝາຍ 6 ສະບັບ ຄື: ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍວິທະຍາສາດ ແລະ ເຕັກໂນໂລຊີ, ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍຄວາມປອດໄພດ້ານ
ເຕັກໂນໂລຊີດ້ານຊີວະພາບ, ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍທຸລະກ�ຳທາງເອເລັກໂຕນິກ, ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການວັດ ແທກສະບັບປັບປຸງ, ກົດໝ
າຍວ່າດ້ວຍຊັບສິນທາງປັນຍາສະບັບປັບປຸງ, ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍມາດຕະຖານ ແລະ ສ້າງດ�ຳລັດ 2 ສະບັບຄື: ດ�ຳລັດວ່າດ້ວຍກອງທຶນ
ພັດທະນາວິທະຍາສາດ ແລະ ເຕັກໂນໂລຊີ ແລະ ດ�ຳລັດວ່າດ້ວຍການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດກົດໝາຍມາດຕະຖານ; ພ້ອມດຽວກັນນັ້ນ, 
ກໍໄດ້​ສ້າງ​ແຜນ​ຮ່ວມ​ມື​ກັບ​ກະ​ຊວງວິ​ທະ​ຍາ​ສາດ-ເຕັກ​ໂນ​ໂລ​ຊີຫວຽດ​ນາມ ເພື່ອ​ນ�ຳ​ເອົາ​ວິ​ທະ​ຍາ​ສາດ​ທີ່​ທັນ​ສະ​ໄໝ​ຈາກ​ພາຍນອກ​ມາ​
ປັບ​ປຸງ ແລະ ພັດ​ທະ​ນາ​ໃຫ້​ສອດ​ຄ່ອງ​ກບັ​ສະ​ພາບ​ຂອງ​ປະ​ເທດ​ເຮົາ; ​ສ້າງ​ຮ່າງ​ແຜນ​ຍຸດ​ທະ​ສາດ​ການ​ພັດ​ທະ​ນາວິ​ທະ​ຍາ​ສາດ ແລະ ເຕັກ​
ໂນ​ໂລ​ຊີຂອງ ສ​ປ​ປ ລາວ ໄລ​ຍະ 2013-2020 ແລະ ວິ​ໄສ​ທັດຮອດ​ປີ 2030.

9. ການເສີມສ້າງຄວາມສາມັກຄີທົ່ວປວງຊົນ:
ໄດ້ເອົາໃຈໃສ່ວຽກງານສຶກສາອົບຮົມການເມືອງ-ແນວຄິດໃຫ້ພະນັກງານ ດ້ວຍການເຜີຍແຜ່ແນວທາງນະໂຍບາຍຂອງພັກ, 

ໂຄສະນາຂະບວນການຈິດໃຈຮັກຊາດ ແລະ ນ້ໍາໃຈປະຕິບັດຕິດພັນກບັນະໂຍບາຍສາມກັຄີ ແລະ ສິດສະເໝີພາບລະຫວ່າງປະຊາຊົນບັນ 
ດາເຜ່ົາ, ສ່ົງເສີມສະຕິຊາດເປັນອັນໜ່ຶງອັນດຽວກັນຂອງຊົນເຜ່ົາຕ່າງໆໃຫ້ກາຍເປັນກ້ອນກ�ຳລັງແຫ່ງມະ ຫາສາມກັຄີຂອງການປົກປັກຮັກສາ 
ແລະ ສ້າງສາປະເທດຊາດ. ຮັກສາໄດ້ມູນເຊື້ອສາມກັຄ,ີ ເສີມຂະຫຍາຍຄວາມດໝຸັນ່ຂະ ຫຍນັພຽນຂອງຊນົເຜົາ່ຕ່າງໆ, ໄດ້ປກຸລະດມົ 
ປະຊາຊົນທຸກຊົນເຜ່ົາໃຫ້ມຈິີດໃຈເອ້ືອເຟ້ືອ​ເພ່ືອແຜ່ຊ່ວຍ​ເຫືຼອເຊ່ິງກນັ ແລະ ກັນ ໂດຍສະເພາະ ຊ່ວຍເຫືຼອພະນັກງານ, ເຈ້ົາໜ້າທ່ີລົງເຄ່ື
ອນໄຫວວຽກງານໃນທ້ອງຖ່ິນຂອງຕົນໃນການນໍາພາການຜະລິດ, ປົວ ແປງຊີວິດການເປັນຢູ່ ແນໃສ່ຄຸ້ມຄອງສັງຄົມເພ່ືອຕ້ານສົງຄາມຫັ
ນປ່ຽນໂດຍສັນຕິຂອງພວກອິດທິກ�ຳ ລັງປໍລະປັກ ກ່ໍຄືກຸ່ມຄົນ ທ່ີ ບ່ໍຫວັງດີ, ປົກປັກຮັກສາຄວາມເປັນລະບຽບຮຽບຮ້ອຍ ແລະ 
ຄວາມສະຫງົບຂອງຮາກຖານບ້ານ.

ການປະຕິບັດຄວາມສະເໝີພາບລະຫວ່າງປະຊາຊົນບັນດາເຜົ່ານັບມື້ມີການຮັບປະກັນເຮັດໃຫ້ເຂົາເຈົ້າໄດ້ເພີ່ມພູນຄູນສ້າງຄ
ວາມສາມັກຄີປອງດອງປຶກແຜ່ນແໜ້ນໜາ, ເສີມຂະຫຍາຍສິດທິຄວາມເປັນເຈົ້າປະເທດຊາດ, ຮັກສາ ແລະ ເສີມຂະຫຍາຍມູນເຊື້ອ
ອັນດີງາມເປັນເອກະລັກດ້ານຕ່າງໆຂອງແຕ່ລະຊົນເຜົ່າ. ບັນດາເຈົ້າກົກເຈົ້າເລົ່າ, ຫົວຫນ້າສີ້ງຊາວ, ຜູ້ສົ່ງຄຸນວຸດທິຂອງຊົນເຜົ່າຕ່າງໆ 
ໄດ້ຮັບການຝຶກອົບຮົມພ້ອມທັງສຶກສາອົບຮົມ, ຊຸກຍູ້ປຸກລະດົມລູກຫລານຂອງຕົນໃຫ້ມີຄວາມສາ ມັກຄີ, ປະກອບສ່ວນປົກປັກ 
ຮັກສາສ້າງສາພັດທະນາປະເທດຊາດບ້ານເມືອງຢ່າງຕັ້ງຫນ້າ.

ໄດ້ເອົາໃຈໃສ່ພັດທະນາ ແລະ ຂະຫຍາຍເສດຖະກິດຢູ່ທຸກບໍລິເວນຂອງປະຊາຊົນເຜ່ົາຕ່າງໆອາໄສຢູ່, ໄດ້ສ້າງເງືອ່ນໄຂ ແລະ 
ກາລະໂອກາດຂຸດຄ້ົນກ�ຳລັງແຮງຂອງທຸກຊົນເຜ່ົາພາຍໃນຊາດ, ສົມທົບກ�ຳລັງແຮງສາກນົ ເຂ້ົາໃນການພັດທະນາເຂດຊົນ ເຜ່ົາທ່ີຫ່າງໄກ
ສອກຫີຼກໄດ້ຫຼາຍຂ້ຶນ, ປະຊາຊົນໃນເຂດພູດອຍສາມາດປ່ຽນຈາກອາຊີບເຮັດໄຮ່ມາເຮັດອາຊີບອ່ືນມກີານຜະລິສິນ ຄ້າ, ມເີຮືອນຢູ່ 
ຖາວອນ, ມີ ເນື້ອທີ່ທ�ຳການຜະລິດ, ມີອາຊີບໝັ້ນທ່ຽງ ແລະ ສາມາດແກ້ໄຂຄວາມທກຸຍາກ, ມີຄວາມສະຫງົບ, ປະຊາຊົນໄປ 
ມາຫາສູ່ກັນສະດວກສະບາຍດີຂ້ຶນ ແລະ ມສ່ີວນຮ່ວມໃນຂະບວນການພັດທະນາ, ປະກອບສ່ວນທຶນຮອນ, ແຮງງານ ແລະ ຊັບພະຍ
າກອນອັນເປັນທ່າແຮງກບັທ່ີຫຼາຍຂ້ຶນອັນເນ່ືອງມາຈາກພ້ືນຖານໂຄງລ່າງ ແລະ ການເຂ້ົາເຖິງການບໍລິການລັດໄດ້ຮັບການປັບປຸງດີຂ້ຶນ.

10. ການແກ້ໄຂປະກົດການຫຍໍ້ທໍ້ທາງສັງຄົມ:
ໄດ້ປະສານສົມທົບກບັຄະນະພັກ-ອໍານາດການປົກຄອງແຕ່ລະຂ້ັນ ແລະ ພາກສ່ວນທ່ີກ່ຽວຂ້ອງໃນການຄ້ົນຄ້ວາແກ້ໄຂບັນຫ

າປະກດົການຫ້ໍຍທ້ໍທ່ີເກດີຂ້ືນໃນຄອບຄົວ ແລະສັງຄົມໂດຍການເຜີຍແຜ່, ປຸກລະດົມ, ໂຄສະນາ ແລະ ຂົນຂວາຍໃຫ້ປະຊາຊົນໃຫ້ຮັບຮູ້ 
ແລະ ຈັດຕ້ັງປະຕິບັດລະບຽບກດົໝາຍບ້ານເມອືງຢ່າງເຂ້ັມງວດ. ເລ່ັງໃສ່ຈັດຕ້ັງປະຕິບັດຫົວໜ່ວຍພ້ືນ ຖານຄອບຄົວ, ບ້ານ ແລະ ເມອືງ 
ເພ່ືອຕ້ານ ແລະ ສະກັດກັ້ນປະກດົການທ່ີບ່ໍດີ ແລະ ສ່ິງທ່ີກີດຂວາງການພັດທະນາ ເປັນຕ້ົນ: ການນໍາໃຊ້ ແລະ ຄ້າຢາເສບຕິດ, 
ການຄ້າຂາຍເຖ່ືອນ, ການງັດແງະປຸ້ນຈ້ີ ແລະ ການກໍອາດສະຍາກາໍອ່ືນໆ.
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ຈັດຕ້ັງປະຕິບັດໂຄງການເພ່ືອນຊ່ວຍເພ່ືອນເພ່ືອຫຼຸດຜ່ອນການປະລະການຮຽນຂອງຊາວໜຸ່ມ-ໄວໜຸ່ມ, ຫຼຸດຜ່ອນການອຸປະ
ຕິເຫດຕາມທ້ອງຖະໜົນ, ການລະເມດີກດົໝາຍຕ່າງໆ, ຊຸກຍູ້ໃຫ້ຊາວໜຸ່ມຫັນມາຫ້ິຼນກລິາຫຼາຍຂ້ຶນ; ໄດ້ຊຸກຍູ້ ປະຊາຊົນບັນດາເຜ່ົາ, 
ບັນດາຊ້ັນຄົນໃຫ້ມຄີວາມສາມກັຄີ ແລະ ເປັນເຈ້ົາການໃນການແກ້ໄຂ້ປະກົດການຫຍ້ໍທ້ໍທ່ີເກີດຂ້ືນໃນຄອບຄົວ, ສັງຄົມ ໂດຍສະເພາະ 
ທີ່ເກີດຂຶ້ນກັບແມ່ຍິງ. ສົ່ງເສີມສຸກຂະພາບທາງດ້ານຈິດໃຈຂອງຊາວໜຸ່ມ ແລະ ເຍົາວະຊົນໃຫ້ດີຂຶ້ນໂດຍສ້າງພື້ນຖານໂຄງລ່າງເຕັກ
ນິກ, ເພ່ືອຮັບໃຊ້ໃນການພັດທະນາຊາວໜຸ່ມເຍົາວະຊົນ ເປັນຕ້ົນສ້າງສະໂມສອນຊາວໜຸ່ມ, ວັງເຍົາວະຊົນ, ສ້າງສູນພັດທະນາຊາວໜຸ່ມ 
ແລະ ເຍົາວະຊົນທັງປະກອບວັດຖຸ ແລະ ອຸປະກອນທີ່ຈໍາເປັນ. 

​3.4.3.	ການ​ປກົ​ປກັ​ຮັກສາ​ສ່ິງ​ແວດ​ລອ້ມ​ ແລະ ການ​ຄຸມ້​ຄອງ​ຊັບພະຍາກອນ​ທາໍ​ມະ​
ຊາດແບບ​ຍືນ​ຍົງ

ໄດ້​​ສ້າງ ​ແລະ ​ປັບປຸງນິຕິກ�ຳກ່ຽວກັບການຄຸ້ມຄອງຊັບພະຍາກອນ​ທໍາ​ມະ​ຊາດ ​ແລະສິ່ງ​ແວດ​ລ້ອມ ຄື: ​​ກົດໝາຍວ່າ​ດ້ວຍ​ທີ່​
ດິນ, ກົດໝາຍວ່າ​ດ້ວຍ​ປ່າ​ໄມ້, ​ກົດໝາຍນ້ໍາ ​ແລະ ຊັບພະຍາກອນ​ແຫ່ຼງນ້ໍາ, ກົດໝາຍວ່າ​ດ້ວຍ​ການ​ປົກ​ປັກ​ຮັກສາ​ສ່ິງ​ແວດ​ລ້ອມ ​ແລະ 
ປັບປຸງດ�ຳລັດວ່າ​ດ້ວຍ​ການ​ປະ​ເມີນ​ຜົນ​ກະທົບ​ຕໍ່ສິ່ງ​ແວດ​ລ້ອມ​ ແລະ ສັງຄົມ​ ແລະ ດ�ຳລັດ​ວ່າ​ດ້ວຍ​ການ​ທົດ​ແທນ​ຄ່າ​ເສຍ​ຫາຍ ​ແລະ 
ຍົກຍ້າຍ​ຈັດ​ສັນ​ປະຊາກອນ; ​ໄດ້​ຮ່າງ​ດ�ຳລັດ​ວ່າ​ດ້ວຍ​ການ​ຍົກ​ລະດັບ​ປ່າ​ສະຫງວນ​ແຂວງ (ພູ​ຫີ​ຜີ​ ແລະ ລະວິ​ງລະ​ເວີນ) ​ເປັນ​ປ່າ​
ສະຫງວນ​ແຫ່ງ​ຊາດ, ຮ່າງ​ດ�ຳລັດ​ວ່າ​ດ້ວຍ​ການ​ກ�ຳນົດ 12 ​ເຂດ​ປ່າ​ສະຫງວນ​ຊັບພະຍາກອນ​ແຮ່​ທາດ, ຮ່າງ​ດໍາລັດ​ວ່າ​ດ້ວຍ​ການ​ຄວບ​
ຄຸ​ມມນົ​ລະ​ພິດ; ປັບປຸງ​ຍົກ​ລະດັບຂ້ໍ​ຕົກລົງ​ວ່າ​ດ້ວຍ​ມາດຕະຖານ​ສ່ິງ​ແວດ​ລ້ອມ​ແຫ່ງ​ຊາດມາ​ເປັນ​ດ�ຳລັດ​ວ່າ​ດ້ວຍ​ມາດຕະຖານ​ສ່ິງ​ແວດ​
ລ້ອມ​ແຫ່ງ​ຊາດ. ​ໄດ້​ຮັບຮອງ​ແຜນ​ດ�ຳ​ເນີນ​ງານສ່ິງ​ແວດ​ລ້ອມສົກ​ປີ 2011-2015 ​ແລະ ​ຍຸດ​ທະ​ສາດ​ວ່າ​ດ້ວຍ​ວຽກງານ​ເຕືອນ​ໄພ​
ລ່ວງໜ້າ​ ແລະ ລະບຽບການ​ກ່ຽວກບັ​ການ​​ເຕືອນ​ໄພ​ທໍາ​ມະ​ຊາດ; ນອກຈາກນ້ັນ, ຍັງ​ມ​ີບາງໜ້າວຽກທ່ີ​ພ້ົນເດ່ັນ​ທ່ີສາມາດ​ຈັດ​ຕ້ັງ​ປະຕິບັດ​
ໄດ້ເຊິ່ງ​ລາຍ​ລະອຽດມີດັ່ງລຸ່ມ​ນີ້: 

1)	 ການຄຸ້ມຄອງ ແລະ ພັດທະນາ​ທີ່​ດິນ: ສ�ຳ​ເລັດ​ການຈັດ​ສັນ​ທີ່​ດິນ​ຂັ້ນ​ບ້ານ/ກຸ່ມບ້ານ ຈ�ຳນວນ 3.779 ບ້ານ​ ເທົ່າ​
ກັບ 43,2% ​ຂອງຈໍານວນ 8.654 ບ້ານ ໃນ​ທົ່ວ​ປະ​ເທດ. ການຈັດສັນທີ່​ດິນ​ຂັ້ນ​ເມືອງຈໍ​ານວນ 55 ​ເມືອງ ກວມ​ເອົາ 37,1 % ​
ຂອງຈໍານວນ 148 ເມືອງ ໃນ​ທົ່ວ​ປະ​ເທດ. ​ໃນ​​ໄລຍະ 2011-2015 ສາມາດ​ຂຶ້ນ​ທະບຽນ ​ແລະ ​ອອກ​ໃບ​ຕາດິນ​ຖາ ວອນໃນ​ຂອບ​
ເຂດ​ທົ່ວ​ປະ​ເທດ​ໄດ້ 254.399 ຕອນ ເທົ່າກັບ 25,33% (​ແຜນການ 1 ລ້ານ​ຕອນ); ເລີ່ມແຕ່ມີໂຄງການອອກໃບຕາດິນ ແຕ່ປີ 
1994-1995 ມາຮອດປະຈຸບັນ​ ສາມາດ​ຂ້ຶນ​ທະບຽນ​ ແລະ ອອກໃບຕາດິນໄດ້​ທັງ​ໝົດ 871.317 ຕອນ, ສ�ຳ​ເລັດ​ການ​ສ້າງຖານສ�ຳມະ​
ໂນ​ທ່ີ​ດິນ ​ໃນ​ຂອບ​ເຂດ​ທ່ົວ​ປະ​ເທດ 2,6 ລ້ານຕອນ​ ລວມ​ເນ້ືອ​ທ່ີ​ດິນ 4,5 ລ້ານ​ກວ່າ​ເຮັກຕາ, ​ໃນ​ນ້ັນ ​ໄດ້​ບັນທຶກ​ເຂ້ົາ​ລະບົບ​ຄອມ​ພິວ​
ເຕີ​ ສ�ຳ​ເລັດ​ແລ້ວ 1,28 ລ້ານຕອນ ​ເທົ່າ​ກັບ 49,2%. ສ�ຳ​ເລັດ​ການ​ສ້າງ​ແຜນ​ທີ່​ເຂດ​ປະ​ເມີນ​ລາຄາ​ທີ່​ດິນ ​ແລະ ສິ່ງ​ປຸກ​ສ້າງ ຈ�ຳນວນ 
26 ​ເມືອງ ​ໃນ 9 ​ແຂວງ. ສ້າງລະບົບຖານຂໍ້ມູນ-ຂ່າວສານທີ່ທັນສະໄໝ ໂດຍນໍາໃຊ້ໂປຼແກມ LLMS ຄຸ້ມຄອງບໍລິຫານທີ່ດິນ 
ເຊິ່ງໄດ້ດໍາເນີນການທົດລອງ ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ ໄລຍະ I.

2)	 ການຄຸ້ມຄອງຊັບພະຍາກອນປ່າໄມ້: ສໍາເລັດການຈັດສັນປ່າປ້ອງກັນທັງໝົດ 139 ແຫ່ງ ກວມເນ້ືອທ່ີ 7,99 
ລ້ານເຮັກຕາ, ໃນນັ້ນ: ມີປ່າປ້ອງກັນແຫ່ງຊາດທັງໝົດ 49 ແຫ່ງ ເນື້ອທີ່ 7,48 ລ້ານເຮັກຕາ, ປ່າປ້ອງກັນຂອງແຂວງ 5 ແຫ່ງ ເນື້ອທີ່ 
141.633 ເຮັກຕາ ແລະ ປ່າປ້ອງກັນຂອງເມືອງ 85 ແຫ່ງ ເນື້ອທີ່ 366.838 ເຮັກຕາ, ນອກຈາກນີ້ແລ້ວຍັງມີປ່າສະຫງວນທັງໝົດ 
1 76 ແຫ່ງ ກວມເນ້ືອທ່ີ 4,89 ລ້ານເຮັກຕາ, ໃນນ້ັນ: ມີປ່າສະຫງວນແຫ່ງຊາດທັງໝົດ 24 ເນ້ືອທ່ີ 3,77 ລ້ານເຮັກຕາ 
(ລວມທັງເນື້ອທີ່ເຂດເຊື່ອມຕໍ່), ປ່າສະຫງວນຂອງແຂວງ 59 ແຫ່ງ ເນື້ອທີ່ 626.499 ເຮັກຕາ ແລະ ປ່າສະຫງວນຂອງເມືອງ 93 
ແຫ່ງ ເນ້ືອທ່ີ 420.678 ເຮັກຕາ ແລະ ເຂດເຊ່ືອມຕ່ໍ 2 ແຫ່ງຄື: ເຂດເຊ່ືອມຕ່ໍລະຫວ່າງປ່າສະຫງວນແຫ່ງຊາດ ນາກາຍ-ນ້ໍາເທີນ ກັບ 
ພູຫີນບູນ ແລະ ເຂດເຊ່ືອມຕ່ໍລະຫວ່າງປ່າສະຫງວນແຫ່ງຊາດ ນາກາຍ-ນ້ໍາເທີນ ກບັ ຫີນໜາມໜ່ໍ ມເີນ້ືອທ່ີທັງໝົດ 77.170 ເຮັກຕາ. 
ສໍາເລັດການສ້າງແຜນຈັດສັນປ່າສະຫງວນແຫ່ງຊາດ 5 ແຫ່ງ ແລະ ປ່າສະ ຫງວນຂອງແຂວງ 5 ແຫ່ງ ເດັ່ນກວ່າໝູ່ແມ່ນປ່າສະຫງວ
ນແຫ່ງຊາດ ນ້ໍາຫ້າ ແຂວງຫຼວງນ້ໍາທາ ເປັນສະຖານທ່ີທ່ອງທ່ຽວທາງ ທໍາມະຊາດ ແລະ ມໍລະດົກອາຊຽນ, ສ່ວນປ່າສະຫງວນແຫ່ງຊາດ 
ຫີນໜາມໜ່ໍ ກ�ຳລັງສະເໜີເຂ້ົາເປັນມໍລະດົກໂລກທາງທໍາມະຊາດ. ສໍາເລັດການກໍານົດເຂດຄຸ້ມຄອງສັດນ້ໍາ-ສັດປ່າ 5 ເຂດ ຄື: 1) 
ເຂດອະນຸລັກພັນເສືອໂຄ່ງຢູ່ປ່າສະ ຫງວນ ນໍ້າແອດ-ພູເລີຍ, 2) ເຂດອະນຸລັກເສົາຫຼາ ແຂວງອຸດົມໄຊ, 3) ເຂດອະນຸລັກແຂ້ນໍ້າຈືດ, 
4) ເຂດອະນຸລັກໂອ່ງ-ມັ່ງ ແຂວງສະຫວັນນະເຂດ ແລະ 5) ເຂດອະນຸລັກທະນີແກ້ມຂາວ ແຂວງບໍ່ແກ້ວ.

3)	 ການຄຸ້ມຄອງ ທໍລະນສີາດ ແລະ ແຮ່ທາດ: ສໍາເລັດການສໍາຫຼວດ ສ້າງແຜນທ່ີທໍລະນີສາດ-ແຮ່ທາດ ມາດຕາສ່ວນ 
1:200.000 ໃນເນື້ອທີ່ປະມານ 129.925 ກມ2 ເທົ່າກັບ 54,86% ຂອງເນື້ອທີ່ທົ່ວປະເທດ, ດໍາເນີນກາຄຸ້ມຄອງ, ສົ່ງເສີມ ແລະ 
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ຕິດຕາມກວດກາ ການອະນຸຍາດສໍາປະທານລົງທຶນຊອກຄ້ົນ, ສໍາຫຼວດແຮ່ທາດ ແລະ ສຶກສາຄວາມເປັນໄປໄດ້ທາງດ້ານເສດຖະກິດ-
ເຕັກນິກເບື້ອງຕົ້ນ ໃຫ້ດໍາເນີນໄປຕາມຂອບສັນຍາ, ຂັ້ນຕອນ ແລະ ລະບຽບກົດໝາຍ ຂອງ ສປປ ລາວ ປະຈຸບັນ ມີທັງໝົດ 168 
ບໍລິສັດ 293 ກິດຈະການ, ກວມເນື້ອທີ່ປະມານ 87.941,17 ກມ2 ເທົ່າກັບ 37,4% ຂອງເນື້ອທີ່ທົ່ວປະເທດ ປະເພດແຮ່ທາດ
ທີ່ອະນຸຍາດສຶກສາຄວາມເປັນໄປໄດ້ເບື້ອງຕົ້ນ ຕົ້ນຕໍແມ່ນ: ແຮ່ຄໍາ, ແຮ່ທອງ, ຖ່ານຫີນ, ແຮ່ໂປຕາສ, ຫີນກາວ ແລະ ອື່ນໆ.

4)	 ດ້ານຊັບພະຍາກອນ​ນໍ້າ, ອຸຕຸນິຍົມ​ ແລະ ອຸ​ທົກ​ກະສາ​ດ: ຈັດ​ຕັ້ງ​ປະຕິບັດ​ແຜນ​ງານ​ແຫ່ງ​ຊາດ​ການ​ຄຸ້ມ​ຄອງ​
ຊັບພະຍາກອນ​ນ້ໍາ​ແບບ​ປະສົມ​ປະສານ​ ໂດຍໄດ້ປັບປຸງ​ຫ້ອງ​ທົດ​ລອງ​ຄຸນ​ນະພາ​ບນ້ໍາ, ສ້າງຍຸດ​ທະ​ສາດ ​ແລະ ນະ​ໂຍບາຍ​ນ້ໍາ​ແຫ່ງ​ຊາດ, 
ປັບປຸງ​ລະບົບ​ເກບັ​ກໍາ​ຂ້ໍ​ມນູ​ອຸຕຸນິຍົມ, ອຸ​ທົກ​ກະສາ​ດ​ ແລະສ�ຳ​ເລັດ​ການ​ສ�ຳ​ຫຼວດພ້ືນ​ທ່ີ​ ແລະ ກ�ຳນົດ​ເຂດ​ເພ່ືອ​ກະກຽມສ້າງ​ສວນ​ສາທິດ​
ໃນ​ການ​ຄຸ້ມ​ຄອງ​ຊັບພະຍາກອນ​ນ້ໍາ​ແບບ​ປະສົມ​ປະສານ ​ເພ່ືອ​ຮັບ​ໃຊ້​​ໃຫ້​ແກ່ການ​ຝຶກ​ອົບຮົມ, ການ​ສຶກສາ​ຄ້ົນຄວ້າ, ທັດສະນະ​ສຶກສາ 
ແລະ ສ້າງ​ຈິດ​ສ�ຳນຶກ​; ສ�ຳ​ເລັດ​ສ້າງ​ແຜນ​ທີ່​ອ່າງ​ຮັບ​ນໍ້າ​ໄດ້​ທັງ​ໝົດ 62 ອ່າງ ​ແລະ ສ�ຳ​ເລັດ​ການ​ສ້າງ​ຕັ້ງ​ຄະນະ​ກ�ຳມະການ​ອ່າງ​ແມ່​ນໍ້າ 6 
ອ່າງ, ໄດ້​ຄົ້ນຄວ້າ​ ແລະ ລິ​ເລີ່​ມຄຸ້ມ​ຄອງອ່າງ​ແມ່​ນໍ້າບູລິ​ມະ​ສິດ​ອື່ນໆ ​ເປັນ​ຕົ້ນ: ອ່າງ​ແມ່​ນໍ້າ​ເຊ​ບັ້ງ​ໄຟ-​ເຊ​ບັ້ງ​ຫຽງ ​ແລະ​ແມ່​ນໍ້າ​ເຊ​ກອງ 
ແລະ ​ອ່າງ​ແມ​່ນ້ໍາ​ຍ່ອຍ ເຊ່ັນ: ນ້ໍາຕອນ, ນ້ໍາ​ຊອງ, ນ້ໍາ​ລີກ, ນ້ໍາ​ເປາະ, ນ້ໍາ​ແຈ້ງ-ນ້ໍາ​ຊວງ, ຫວ້ຍຈໍາປີ, ຫວ້ຍນ້ໍາ​ໄສ​; ດ�ຳ​ເນີນ​ການ​ຄຸ້ມ​ຄອງ​
ດິນທາມ (ດິນບໍລິເວນນ້ໍາ) ບຶງຂຽດໂງ້ງ ແລະ ເຊຈໍາພອນ; ສໍາເລັດການກໍານົດຈຸດ ແລະ ດໍາເນີນການຄຸ້ມຄອງ, ຕິດຕາມກວດກາ 
ຄຸນນະພາບນໍ້າ ໄດ້ຫຼາຍກວ່າ 144 ຈຸດທົ່ວປະເທດ.

ປັບປຸງຕາໜ່າງສະຖານີອຸຕຸນິຍົມ-ອຸທົກກະສາດ, ສະຖານີອຸຕຸນິຍົມຜິວພື້ນ, ສະຖານີພູມອາກາດ, ສະຖານີອາກາດຍານສູງ, 
ອຸຕຸການບິນ ຣາດາອຸຕຸນິຍົມ, ດາວທຽມອຸຕຸນິຍົມ, ຈຸດວັດແທກນໍ້າຝົນ ແລະ ສະຖານີແຜ່ນດິນໄຫວເພື່ອເຮັດໃຫ້ບັນດາສະຖານີດັ່ງ
ກາ່ ວເ ປັ ນແ ຫ່ຼ ງ ເ ຕື ອ ນໄ ພ ລ່ວງໜ້ າ ກ າ ນປ່ ຽ ນ ແປ ງສ ະພ າ ບອາກາດ ທັງພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ ເປັນຕ້ົນ: ສ້າງ ແລະ 
ປັບປຸງສະຖານີອຸຕຸນິຍົມ ຈໍານວນ 51 ສະຖານີ ແລະ ສະຖານີອຸທົກກະສາດ ຈໍານວນ 26 ສະຖານີຈາກລະບົບທໍາມະດາໃຫ້ເປັນລ
ະບົບອັດຕະໂນມດັ, ສືບຕ່ໍສ້າງສູນເຕືອນໄພແຫ່ງຊາດ ທ່ີກົມອຸຕຸນິຍົມ ແລະ ອຸທົກກະສາດ, ແລກປ່ຽນຂ້ໍມນູຂ່າວສານດ້ານອຸຕຸນິຍົມ 
ຈາກສາກົນ ພ້ອມທັງສະໜອງຂໍ້ມູນພະຍາກອນອາກາດ ແລະ ແຈ້ງເຕືອນ ຢ່າງເປັນປົກກະຕິ.

5)	 ດ້ານ​ສ່ິງ​ແວດ​ລ້ອມ: ສໍາເລັດການສ້າງແຜນຄຸ້ມຄອງສ່ິງແວດລ້ອມແບບຮອບດ້ານ ແລະ ສືບຕ່ໍສ້າງໃຫ້ສໍາເລັດ 8 
ແຂວງຈຸດສຸມ ໃນທ້າຍປີ 2015 ໂດຍຄັດເລືອກເອົາແຂວງຫຼວງພະບາງ, ຫຼວງນໍ້າທາ, ໄຊຍະບູລີ ແລະ ອຸດົມໄຊ ເປັນຕົວແບບໃນ
ການສ້າງແຜນແມ່ບົດດ້ານຊັບພະຍາກອນທໍາມະຊາດ ແລະ ສ່ິງແວດລ້ອມ; ສ້າງກນົໄກການປະເມນີສ່ິງ ແວດລ້ອມໃນລະດັບນະໂຍບາຍ, 
ຍຸດທະສາດ, ແຜນງານ ແລະ ແຜນການ ເພື່ອພິຈາລະນາທາງເລືອກທີ່ດີເລີດໃນການພັດ ທະນາ; ສຶກສາຄົ້ນຄວ້າກ່ຽວກັບ​ອາກອນ​
ສິ່ງ​ແວດ​ລ້ອມ ​ແລະ ​​ນ�ຳ​ໃຊ້​ລາຍ​ຮັບຈາກ​ໂຄງການ​ພັດທະນາ​ເຂົ້າ​ໃນ​ການ​ຄຸ້ມ​ຄອງ​ຊັບພະຍາ ກອນ​ທ�ຳ​ມະ​ຊາດ​ ແລະ​ ສິ່ງ​ແວດ​ລ້ອມ​
ແບບ​ຢືນ​ຍົງ; ສ�ຳເລັດການສ້າງແຜນການຄຸ້ມຄອງການນ�ຳໃຊ້ສານທ�ຳຄວາມເຢັນ HCFCs; ປະຕິບັດແຜນ​ງານ​ຕົວ​ແບບ​ຮ່ວມ​
ມືສາມຝ່າຍ (ຫຼັກການ 3R) ​ໃນ​ການ​ຄຸ້ມ​ຄອງ​ຂີ້​ເຫຍື້​ອຢູ່ 6 ​ເມືອງ​ຕົວແບບໃນນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ​, ເມືອງຫຼວງ​ພະ​ບາງ​, ໄຊ​ຍະ​
ບູລີ, ວັງວຽງ, ປາກຊັນ ແລະ ໄກສອນພົມວິຫານ​; ສ່ົງ​ເສີ​ມ​ໃຫ້​ບັນດາ​ໂຄ​ງການ​ລົງທຶນຈັດ​ຕ້ັງ​ປະຕິບັດ​ຂະ​ບວນການ​ປະ​ເມນີ​ຜົນ​ກະທົບ​
ຕໍ່​ສິ່ງ​ແວດ​ລ້ອມ​ ໃຫ້​ຖືກຕ້ອງ​ຕາມ​ລະບຽບ​ຫຼັກການ​ ແລະ ມີ​ຄວາມໂປ່​ງ​ໃສ ເຊິ່ງ​ໄດ້ດ�ຳ​ເນີນ​ການ​ທົບ​ທວນ​ບົດ​ລາຍ​ງານ​ການ​ປະ​ເມີນ​
ຜົນ​ກະທົບ​ຕໍ່​ສິ່ງ​ແວດ​ລ້ອມ​ ແລະ ສັງຄົມ ​ແລະ ອອກ​ໃບ​ຢັ້ງຢືນ​ສິ່ງ​ແວດ​ລ້ອມ​ທັງ​ໝົດ ຈ�ຳນວນ 288 ​ໂຄງການ, ​ໃນ​ນັ້ນບົດລາຍງານ
ການສຶກສາສິ່ງແວດລ້ອມເບື້ອງຕົ້ນ (IEE) 145 ໂຄງການ, ບົດລາຍງານການປະເມີນຜົນກະທົບຕໍ່ສິ່ງແວດລ້ອມ (EIA) 143 ​
ໂຄງການ; ສ�ຳ​ເລັດ​ການ​ສ້າງ​ຕັ້ງ​ໜ່ວຍ​ງານຄຸ້ມຄອງສິ່ງແວດລ້ອມພາກສະໜາມໄດ້ 27 ຕົວ​ເມືອງ, 13 ແຂວງ ທີ່​ມີ​ໂຄງການ​ລົງທຶນ​
ພັດທະນາ​ຂະໜາດ​ກາງ ​ແລະ ​ໃຫຍ່ ສາມາດຄຸ້ມຄອງສ່ິງແວດລ້ອມໄດ້ 18 ໂຄງການຫັຼກ; ສ້າງລະບົບຕິດຕາມກວດກາຄຸນນະພາບ
ສ່ິງແວດລ້ອມ ແລະ ມນົລະພິດໃນໂຄງການລົງທຶນ, ກດິຈະການພັດທະນາ ແລະ ທຸລະກດິຄອບຄົວ ໂດຍສ້າງຫ້ອງວິໄຈສ່ິງແວດລ້ອມ 
(ລະດັບແຂວງ)ປະຈໍາຢູ່ ແຂວງຫຼວງພະບາງ, ຊຽງຂວາງ, ແຂວງຈໍາປາສັກ, ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ ແລະ ຫ້ອງວິໄຈແຫ່ງຊາດ 
ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ ເພື່ອເຮັດໜ້າທີ່ຢັ້ງຢືນການວິໄຈຕ່າງໆ ສູ່ມາດຕະຖານສາກົນ ISO/IEC 17025.

6)	 ດ້ານການຄຸ້ມ​ຄອງ​ໄພພບິດັ​ ແລະ ການ​ປ່ຽນ​ແປງ​ດິນ​ຟ້າ​ອາກາດ: ໄດ້​ຈັດ​ຕ້ັງຜັນຂະຫຍາຍຍຸດທະສາດແຫ່ງ 
ຊາດດ້ານການປ່ຽນແປງດິນຟ້າອາກາດ ແລະ ແຜນການແຫ່ງຊາດ ກ່ຽວກັບການປັບຕົວເຂົ້າກັບການປ່ຽນແປງດິນຟ້າອາກາດ ໂດຍ​
ການປັບປຸງນິຕິກ�ຳ ແລະ ບັນດາເຄ່ືອງມໃືຫ້ສອດຄ່ອງກັບສະພາບຕົວຈິງຂອງ ສປປ ລາວ; ສ�ຳ​ເລັດ​ການ​ສ້າງ​ຍຸດ​ທະ​ສາດ, ​ແຜນ​ດ�ຳ​ເນີນ​
ງານ​ໃນ​ການ​ປັບ​ຕົວ​ກບັ​ການ​ປ່ຽນ​ແປງ​ດິນ​ຟ້າ​ອາກາດ ​ແລະ ສ້າງ​ແຜນ​ຫຼຸດຜ່ອນ​ຄວາມ​ສ່ຽງ​ໄພພິ ບັດ​ຂ້ັນ​ແຂວງ ໄດ້ 6 ແຂວງ, ສ�ຳ​ເລັດ 
ຮ່າງ​ສະບັບ​ສຸດ​ທ້າຍ​ຜົນ​ຂອງ​ການ​ສ�ຳ​ຫຼວດການ​ປ່ອຍ​ອາຍ​ພິດເຮືອນ​ແກ້​ວ ສ�ຳລັບ​ລະ ດັບ​ຜູ້​ຕັດສິນຢູ່​ໃນຂະ​ແໜງ​ກະສິກ�ຳ ແລະ ປ່າໄມ້; 
ສໍາເລັດການສະເໜີລັດຖະບານພິຈາລະນາຮັບເອົາໂຄງການການຫຼຸດຜ່ອນທາດອາຍພິດເຮືອນແກ້ວ ຈາກການຫີຼກລ້ຽງການທ�ຳລາຍປ່າ 
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ແລະ ສະພາບປ່າຊຸດໂຊມ ໃນລະດັບທ້ອງຖິ່ນຂອງກຸ່ມບໍລິສັດ ນິວຈິບເຊັງ (SN-REDD+Project) ເປັນໂຄງການທົດລອງຊື້-
ຂາຍກາກບອນ ທີ່ແຂວງສາລະວັນ ແລະ ສະຫວັນນະເຂດ; ລິເລີ່ມການສຶກສາກ່ຽວກັບທ່າແຮງ ແລະ ດ້ານຫຍໍ້ທໍ້ ຂອງກອງທຶນວ່າ
ດ້ວຍການປ່ຽນແປງດິນຟ້າອາກາດໂລກ ເພື່ອຮັບປະ ກັນໃຫ້ການຍາດແຍ່ງການຊ່ວຍເຫຼືອກອງທຶນດັ່ງກ່າວ; ລິເລີ່ມການສ້າງແຜນ 
ຄຸ້ມຄອງນໍ້າຖ້ວມ ແລະ ແຜນຄຸ້ມຄອງເຂດທີ່ດິນບໍລິເວນນໍ້າ ໃນອ່າງແມ່ນໍ້າເຊບັ້ງໄຟ ແລະ ເຊບັ້ງຫຽງ; ສໍາເລັດການສ້າງພື້ນທີ່ສາທິດ
ໃນການລິເລ່ີມການປັບຕົວເຂ້ົາກບັການປ່ຽນແປງດິນຟ້າອາກາດຢູ່ເຂດແກ້ງກອກ ແລະ ບ້ານນາກະທ້າງ, ເມອືງຈໍາພອນ ແຂວງສະຫວັນ 
ນະເຂດ; ປະຈຸບັນສໍາເລັດການສ້າງບົດແນະນໍາກ່ຽວກັບການພັດທະນາ ແລະ ພິຈາລະນາໂຄງການກົນໄກການພັດທະນາສະອາດ 
(CDM) ໃນປີ 2013 ແລະ ສາມາດອອກໃບຢັ້ງຢືນທັງໝົດ 22 ໂຄງການ.​

3.4.4. ການພດັທະນາວິສາຫະກດິ

ໄດ້ປັບປຸງ, ຊຸກຍູ້ສ່ົງເສີມ, ພັດທະນາວິສາຫະກິດ ແລະ ຍົກສະມດັຕະພາບຂອງວິສາຫະກິດໃຫ້ສູງຂ້ືນ ເຊ່ິງໄດ້ປະກອບສ່ວນເຂ້ົາ
ໃນການພັດທະນາເສດຖະກດິ-ສັງຄົມ ເຮັດໃຫ້ພ້ືນຖານເສດຖະກດິມກີານຂະຫຍາຍຕົວຢ່າງຕ່ໍເນ່ືອງ ແລະ ໝ້ັນທ່ຽງດ້ວຍຈັງຫວະໄວສົມຄວນ, 
ຊິວິດການເປັນ ຢູ່ຂອງປະຊາຊົນທາງດ້ານວັດຖຸ ແລະ ວັດທະນະທໍາໄດ້ຮັບການແກ້ໄຂ; ພ້ືນ ຖານໂຄງລ່າງດ້ານເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ 
ນັບທັງໃນຕົວເມອືງ ແລະ ຊົນນະບົດ ໄດ້ຮັບການພັດທະນາດີຂ້ຶນເທ່ຶອລະກ້າວ.

ປະຈຸບັນ ວິສາຫະກິດ ມີການຈົດທະບຽນແລ້ວ 100.653 ຫົວໜ່ວຍ ໃນຂອບເຂດທົ່ວປະເທດ, ລວມທຶນທັງໝົດ 1,68 
ລ້ານຕື້ກີບ (200 ຕື້ໂດລາສະຫະລັດ); ໃນນັ້ນ, ຂະແໜງອຸດສາຫະກໍາມີທຶນຈົດທະບຽນ ກວມເຖິງ 86,52%, ຂະແໜງກະສິກໍາ 
1 ,62%, ຂະແໜງກໍ່ ສ້ າງ  3,14% ແລະ ຂະແໜງບໍລິການອ່ືນໆ 8,72%; ໄດ້ປັບປຸງລະບົບການຂ້ຶນ ທະບຽນວິສາຫະກິດ 
ໃຫ້ມີຂັ້ນຕອນກະທັດຮັດສະດວກ-ງ່າຍດາຍ ແລະ ວ່ອງໄວ, ແບ່ງຕາມຮູບແບບກໍາມະສິດປະ​ຈຸ​ບັນມີວິສາຫະກິດຂອງລັດ 131 
ຫົວໜ່ວຍ ກວມ 0.13%, ວິສາຫະກິດເອກະຊົນ ຈໍານວນ 100.473 ຫົວໜ່ວຍ ກວມສູງເຖິງ 99,79%, ໃນນ້ັນ ເອກະຊົນພາຍໃນ 
96.531 ຫົວໜ່ວຍ ກວມ 95,90%; ເອກະຊົນຕ່າງປະເທດ 2.758 ຫົວໜ່ວຍ ກວມ 2,74% ແລະ ປະສົມພາຍໃນ-ຕ່າງປະເທດ 
1.184 ຫົວໜ່ວຍ ກວມ 1,17% ແລະ ວິສາຫະກິດ ລວມໝູ່ 29 ຫົວໜ່ວຍ 0.03% ແລະ ວິສາຫະກິດປະສົມ 53 ຫົວໜ່ວຍ 
ກວມ 0,05%. ຄົ້ນຄວ້າ ແລະ ສົ່ງເສີມຂະບວນການສ້າງ “ໜຶ່ງ ເມືອງໜຶ່ງຜະລິດຕະພັນ” ພ້ອມກັບການຄົ້ນຄວ້າກ�ຳນົດກົນໄກການ 
ຮ່ວມມື ລະຫວ່າງວິສາຫະກິດຂະໜາດໃຫຍ່ ແລະ ຂະ ໜາດນ້ອຍ ເພື່ອສ້າງສິ່ງຈູງໃຈໃຫ້ເຂົາເຈົ້າຫັນມາຊົມໃຊ້ຜະລິດຕະພັນ ແລະ 
ການບໍລິການຂອງວິສາຫະກິດຂະໜາດນ້ອຍ ພາຍໃນປະເທດ.

1. ລັດວິສາຫະກິດ:
ທ່ົວປະເທດມີ ລັດວິສາຫະກິດ  ( ລັດລົງທຶນ 100%) 131 ຫົວໜ່ວຍ, ໃນນ້ັນ ຂ້ຶນກັບສູນກາງ 55 ຫົວໜ່ວຍ; ຊັບ 

ສິນລວມຂອງລັດວິສາຫະກດິ ກວມປະມານ 33% ຂອງ GDP; ລັດຖະບານໄດ້ປັບປຸງການຄຸ້ມຄອງບໍລິຫານ ແລະ ການ ເງິນຄືນໃໝ່ 
ແລະ ໄດ້ອະນຸຍາດໃຫ້ຫົວໜ່ວຍວິສາຫະກດິຂອງລັດຈ�ຳນວນໜ່ຶງ ສາມາດດັດສົມລາຄາຕາມກນົ ໄກຕະຫລາດ ທ່ີມກີານຄຸ້ມຄອງຂອງລັດ 
ເຊ່ັນ: ລັດວິສາຫະກດິໄຟຟ້າລາວ, ລັດວິສາຫະກິດນ້ໍາມນັເຊ້ືອໄຟລາວ, ລັດວິສາຫະກິດການບິນລາວ, ລັດວິສາຫະກດິໂຮງງານຢາເລກ 
3; ​ຕິດຕາມ​ວຽກ​ງານ​ປັບປຸງ​ໂຄງ​ສ້າງ ຮອບ​ທີ 2 ​ແລະ ຮອບ​ທີ 3 ຂອງລັດວິສາຫະກດິພັດທະນາກະສິກ�ຳ-ອຸດສາຫະກ�ຳ ແລະ ບໍລິການ 
ຂາອອກ-ຂາເຂ້ົາ, ລັດວິສາຫະກິດການຄ້າລາວຂາອອກ-ຂາເຂ້ົາ, ລັດວິສາຫະກດິກໍ່ສ້າງຂົວທາງເລກທີ 13 ໃຕ້, ລັດວິສາຫະກິດລ້ານ 
ຊ້າງພັດທະນາຂາອອກ-ຂາເຂ້ົາ, ລັດວິສາຫະກິດກນົຈັກກະສິ ກ�ຳທ່າງ່ອນ ແລະ ລັດວິສາຫະກດິສະໜອງວັດຖຸເຕັກນິກ. ຍ້ອນແນວນ້ັນ 
ຈ່ິງເຮັດໃຫ້ລັດວິສາຫະກດິດ່ັງກ່າວ ມທ່ີາອ່ຽງ ດີຂ້ຶນ, ທັງດ�ຳເນີນທຸລະກດິໄດ້ຢ່າງຄ່ອງຕົວ ແລະ ມຜົີນກ�ຳໄລ, ທັງປະກອບສ່ວນເຂ້ົາໃນ 
ການຮັກສາສະຖຽນລະພາບຂອງ ເສດຖະກິດແຫ່ງຊາດໂດຍລວມ; ພ້ອມດຽວກັນນ້ັນ, ກໍໄດ້ຈັດແບ່ງປະເພດລັດວິສາຫະກິດຕາມຕົວ
ເລກຊ້ີວັດ ຈໍານວນ 131 ຫົວໜ່ວຍ ຄື: ປະເພດ A: ມປີະສິດຕິຜົນ 6 ຫົວໜ່ວຍ, ປະເພດ B: ມປີະສິດຕິຜົນແຕ່ຕ້ອງໄດ້ປັບປຸງໂຄງ
ສ້າງບາງສ່ວນ ຈໍານວນ 27 ຫົວໜ່ວຍ, ປະເພດ C: ບ່ໍມີປະສິດຕິຜົນຕ້ອງໄດ້ປັບປຸງ ຫືຼ ປ່ຽນຮູບແບບວິສາຫະກດິ ຈໍານວນ 98 
ຫົວໜ່ວຍ, ໃນນ້ີ ມ ີ23 ຫົວໜ່ວຍ ຂາດທຶນຕ່ໍເນ່ືອງ, ມ ີ54 ຫົວໜ່ວຍມກີ�ຳໄລ ແລະ ມ ີ10 ຫົວໜ່ວຍຫັນໄປສູ່ຮູບການອ່ືນ. ສໍາເລັດ 
ວິສາຫະກດິຮ່ວມທຶນລະຫວ່າງລັດກັບພາກສ່ວນອ່ືນ ມ ີ48 ຫົວໜ່ວຍ, ມຊັີບສິນ ກວມປະມານ 7,3% ຂອງ GDP ແລະ ມອັີດຕາ 
ສ່ວນ ຜົນກ�ຳໄລ ຕ່ໍລ າຍ ຮັບຂອງ ວິສ າຫະກິດ ສູງກວ່ າວິສາຫະກິດລັດ 100%. ໄດ້ສ�ຳເລັດການຫັນລັດວິສາຫະກິດໄຟຟ້າລາວ, 
ທະນາຄານການຄ້າຕ່າງປະເທດລາວ ເຂ້ົາຈົດທະບຽນໃນຕະຫຼາດຫັຼກຊັບລາວ ແລະ ຄ້ົນຄວ້າເພ່ືອຄັດເລືອກລັດວິສາຫະກດິຈໍານວນໜ່ຶງ 
ທ່ີມີເງື່ອນໄຂເຂ້ົາຈົດທະບຽນໃນຊຸມປີຕ່ໍໄປ ລວມທັງການປັບປຸງບັນດາເງືອ່ນໄຂຕ່າງໆຂອງບັນ ດາຫົວໜ່ວຍລັດວິສາຫະກດິ ແລະ 
ວິສາຫະກິດຂອງຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖ່ິນ ເພ່ືອກຽມຫັນເຂ້ົາເປັນບໍລິສັດມະຫາຊົນໃນຕ່ໍໜ້າເຊ່ັນ: ໂຮງງານຊີມງັ, ທະນາຄານ 
ສ່ົງເສີມກະສິກ�ຳ ແລະ ຫົວໜ່ວຍວິສາຫະກິດຈໍານວນໜ່ຶງ.
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2. ວິສາຫະກິດຂະໜາດນ້ອຍ ແລະ ກາງ:
ວຽກງານວິສາຫະກິດຂະໜາດນ້ອຍ ແລະ ກາງ ໄດ້ຮັບຜົນສ�ຳເລັດຫຼາຍດ້ານ ເຊັ່ນ: ໄດ້ສ�ຳເລັດການຍົກດ�ຳລັດ 42/ນຍ 

ຂ້ຶນເ ປັນກົດໝາຍໃນປີ 2011; ສ�ຳ ເ ລັດການສ້າງຕ້ັ ງເຄືອຄ່າຍຜູ້ສະໜອງບໍລິການໃຫ້ຄ�ຳປຶກສາພັດທະນາທຸລະກິດຈ�ຳນວນ 21 
ຫົວໜ່ວຍ; ໄດ້ດ�ຳ ເນີນການສ້າງ ຫົວໜ່ວຍວິສາຫະກິດໃຫ້ເປັນຕົວແບບໃນການດ�ຳເນີນວຽກງານຜະລິດຕະພາບ ແລະ ຄຸນນະ 
ພາບຈ�ຳນວນໜຶ່ງ​ ເປັນ​ຕົ້ນ: ໂຮງງານເຂົ້າໜົມ C&A, ໂຮງງານເກືອເວີນຄໍາ ແລະ ໂຮງງານນໍ້າດື່ມມາວີຕາ. ນອກນັ້ນ, ຍັງໄດ້ສຸມໃສ່
ບັນດາໜ້າວຽກບູລິມະສິດ ເພື່ອພັດທະນາວຽກງານ​ວິ​ສາ​ຫະກິດ​ຂະໜາດກາງ​-ນ້ອຍ ເຊັ່ນ: ການສ້າງສະພາບແວດລ້ອມທາງດ້ານລະ
ບຽບການ ແລະ ການຄຸ້ມຄອງທ່ີເອ້ືອອ�ຳນວຍ: ໄດ້ສຸມໃສ່ປັບປຸງລະບົບການຂ້ຶນທະບຽນວິສາຫະກິດ, ລະບົບການອອກໃບອະນຸຍາດ, 
ໄດ້ສ້າງ ​ແລະ ພັດທະນາເວທີປຶກສາຫາລື ລະຫວ່າງພາກລັດ ແລະ ພາກທຸລະກິດ ໃນລະດັບແຂວງພາຍໃຕ້ຂອບຂອງກອງປະຊຸມທຸ
ລະກິດລາວ; ໄດ້ປັບປຸງລະບົບການຂຶ້ນທະບຽນວິສາຫະກິດໃຫ້ມີຂັ້ນຕອນກະທັດຮັດສະດວກ-ງ່າຍ ດາຍ ແລະ ວ່ອງໄວ ເປັນຕົ້ນ: 
ຫຼຸດມູນຄ່າ ລົງທະບຽນຈາກ 100.000 ກີບ ຫາ 200.000 ກີບ ປັດຈຸບັນເຫືຼອພຽງ 40.000 ກີບ ຫາ 90.000 ກີບ, 
ໄລຍະເວລາການຂຶ້ນທະບຽນໄວກວ່າເກົ່າ ຈາກແຕ່ກ່ອນ 60 ຫາ 90 ວັນ ຫຼຸດລົງມາເປັນ 3 ວັນ ແລະ ຊ້າສຸດບໍ່ເກີນ 10 ວັນ 
ລັດຖະການ; ໄດ້ທົບທວນຄືນຂະບວນການອອກໃບອະນຸຍາດຈາກແຕ່ກ່ອນຕ້ອງປະກອບເອກະສານ 18 ສະ ບັບ ປະຈຸບັນເຫືຼອພຽງ 
4​-6 ສະບັບ ແລະ ການອອກໃບທະບຽນວິສາຫະກິດໃນຮູບແບບຖາວອນ (ບໍ່ມີການຕໍ່ອາຍຸການນ�ຳໃຊ້).

ໄດ້ປະສານສົມທົບກບັກະຊວງສຶກສາທິການ ແລະ ກລິາ ແລະ ຂະແໜງການທ່ີກ່ຽວຂ້ອງຄ້ົນຄວ້າຕ�ຳລາການຮຽນການສອນ 
ແລະ ສ້າງປື້ມຄູ່ມືການດ�ຳເນີນທຸລະກິດເຂົ້າໃນຫຼັກສູດການສຶກສາ ເຊິ່ງປັດຈຸບັນໄດ້ທົດລອງນ�ຳເອົາຫຼັກສູດດັ່ງ ກ່າວເຂົ້າໄປສິດສອນ 
ໃນໂຮງຮຽນສາມັນຈ�ຳນວນໜຶ່ງ ແລະ ກ�ຳລັງກະກຽມບັນຈຸເຂົ້າໃນລະບົບອາຊີວະສຶກສາ ແລະ ມະຫາ ວິທະຍາໄລຕື່ມອີກ.

ຄົ້ນຄ້ວາ ແລະ ສົ່ງເສີມຂະບວນການສ້າງ "ໜຶ່ງ​ເມືອງໜຶ່ງຜະລິດ​ຕະພັນ" ພ້ອມກັບການຄວ້າກ�ຳນົດກົນໄກການຮ່ວມມືລະ
ຫວ່າງວິສາຫະກິດຂະໜາດໃຫຍ່ ແລະ ຂະໜາດນ້ອຍ ເພື່ອສ້າງສິ່ງຈູງໃຈໃຫ້ເຂົາເຈົ້າຫັນມາຊົມໃຊ້ຜະລິດຕະພັນ ແລະ ການບໍລິກາ
ນຂອງວິສາຫະກິດຂະໜາດນ້ອຍພາຍໃນປະເທດ.

ສ່ົງເສີມການເພ່ີມຜະລິດຕະພາບ ເພ່ືອຍົກລະດັບຄຸນນະພາບ ແລະ ມາດຕະຖານຜະລິດຕະພັນ ແລະການບໍລິການ ໂດຍການ 
ຈັດຕ້ັງປະຕິບັດໂຄງການສ້າງໂຮງງານຕົວແບບດ້ານຜະລິດຕະພາບ ແລະ ຄຸນນະພາບ ໃນການສ່ົງເສີມກິດຈະກ�ຳ 5 ສໍ ແລະ ການຜະລິດ 
ທີ່ດີໃຫ້ແກ່ໂຮງງານຕົວແບບຈ�ຳ​ນວນ​ໜຶ່ງ. ປະຈຸບັນກ�ຳລັງດ�ຳເນີນການຄົ້ນຄວ້າກັບຂະແໜງການກ່ຽວຂ້ອງເພື່ອສ້າງລະບົບ ແລະ 
ອົງກອນການຢັ້ງຢືນຄຸນນະພາບ ແລະມາດຕະຖານ.

3.4.5. ການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັເປົາ້ໝາຍສະຫດັສະວດັດາ້ນການພດັທະນາ:

ໃນໄລຍະຜ່ານມາ ບັນ​ດາ​ຂະ​ແໜງ​ການຕ່າງໆທ່ີກ່ຽວຂ້ອງ ໄດ້​ສຸມ​ກ�ຳ​ລັງ​ແຮງຈັດ​ຕ້ັງ​ຜັນ​ຂະ​ຫ​ຍາຍ​ເພ່ືອບັນລຸບັນ​ດາ​ ຄາດ​ໝາຍ
ຂອງເປົ້າໝາຍສະຫັດສະຫວັດດ້ານການພັດທະນາ (MDGs) ໃຫ້ສ�ຳເລັດ ໃນປີ 2015 ໂດຍໄດ້ສ�ຳເລັດຂອບທີ່ເລັ່ງໃສ່ການບັນລ ຸ
ເປົ້າໝາຍ MDGs ແລະການວາງແຜນທາງດ້ານການເງິນ ໃນປີ 2010 ເພື່ອກໍານົດບາງຈຸດສະເພາະເພື່ອຊ່ວຍໃຫ້ປະເທດສາມາດ 
ບັນລຸເປົ້າຫມາຍ MDGs ໄດ້. ກອບດັ່ງກ່າວກ�ຳນົດ 6 ຂົງເຂດຕົ້ນຕໍ: (1) ການເຂົ້າເຖິງໂຄງລ່າງພື້ນ ຖານສໍາລັບການບັນລຸໄດ້ 
MDGs; (2) ການປະຕິບັດແບບຍືນຍົງເພື່ອມີການປັບປຸງຄວາມປອດໄພດ້ານອາຫານ ແລະຄວາມຍືນຍົງຂອງສິ່ງແວດລ້ອມ; (3) 
ການເຂ້ົາເຖິງການສຶກສາຂ້ັນພ້ືນຖານສ�ຳລັບທຸກຄົນ ແລະບົດບາດຍິງ-ຊາຍ; (4) ການມສ່ີວນຮ່ວມຢ່າງສະເຫມພີາບ ແລະສ້າງຄວາມ 
ເຂ້ັມແຂງໃຫ້ແມ່ຍິງ; (5) ປັບປຸງສຸຂະພາບຂອງແມ່ ແລະເດັກ; (6) ການສະຫນອງນ້ໍາສະອາດ ແລະ ປັບປຸງສຸຂະອານາໄມສໍາລັບທຸກ 
ເຂດຊົນນະບົດ ແລະ ບັນດາຕົວເມືອງນ້ອຍຕ່າງໆ. ຜ່ານ​ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດສາມາດສະຫລຸບຕີລາຄາໄດ້ດັ່ງນີ້:

ເປົ້າໝາຍ 1: ລຶບລ້າງຄວາມທຸກຍາກ ແລະ ໄພອຶດຫິວ
ການລຶບລ້າງຄວາມທຸກຍາກ: ​ແມ່ນ​ມີ​ຄວາມ​ຄື​ບໜ້າ​ຫລາຍ ​ໂດຍອີງໃສ່ການສໍາຫຼວດການຊົມໃຊ້ ແລະ ການໃຊ້ຈ່າຍ 

ຄົວເຮືອນຄ້ັງທີ 5 (LECS5) ເຫັນໄດ້ວ່າອັດຕາສ່ວນຄວາມທຸກຍາກໄດ້ຫຼຸດລົງຈາກ 27,6% ໃນສົກປີ 2007-2008 (LECS4) 
ມາເປັນ 23,2% ໃນສົກປີ 2012-2013 (LECS5) ທຽບໃສ່ຄາດຫມາຍທີ່ວາງໄວ້ໃນປີ 2015 ໃຫ້ຫຼຸດລົງເຫລືອ 24% 
ເຫັນວ່າພວກເຮົາສາມາດບັນລຸ ແລະ ລື່ນຄາດໝາຍທີ່ວາງໄວ້.



42

ໂພຊະນາການ: ເປັນວຽກງານທ່ີຕິດພັນກບັຫລາຍ​ປັດ​ໄຈ ເປັນ​ຕ້ົນ​ແມ່ນການມອີາຫານທ່ີພຽງພໍ, ການເຂ້ົາເຖິງສະ ບຽງອາຫານ 
ແ ລ ະ ກ ານ ກິ ນອາ ຫ າ ນ ທ່ີຖຶ ກ ຫ ລັ ກ ອ າ ນ າ ໄ ມ  ແ ລ ະ  ຄົ ບ ໝວດ ອາ ຫ ານ. ຜ່ານກາ ນຈັດຕ້ັງປະຕິບັດຄາດໝາຍ​
ໃນການຫລຸດອັດຕາສ່ວນເດັກນ້ອຍລຸ່ມ 5 ປີ ທີ່ມີນໍ້າໜັກຕໍ່າກວ່າມາດຕະຖານເຫັນວ່າມີຄວາມຄືບໜ້າຊ້າ ຕົວເລກປີ 2006 ແມ່ນ 
37%, ຕົວເລກຜົນສໍາຫຼວດດັດສະນີໝາຍສັງຄົມລາວປີ 2011 ແມ່ນ 27% ຄາດໝາຍປີ 2015 ໃຫ້​ໄດ້ 22% ບັນລຸໄດ້ 24,51%. 
ອັດຕາສ່ວນເດັກນ້ອຍລຸ່ມ 5 ປີ ທ່ີມຄີວາມສູງຕ່ໍາກວ່າມາດຕະຖານກ່ໍມຄີວາມຄືບໜ້າຊ້າ ເຊ່ັນ: ປີ 2006 ໄດ້ 40%, ປີ 2011 ແມ່ນ 
38% ຄາດໝາຍ ໃນປີ 2015​ ໃຫ້​ໄດ້ 34%, ສະເລ່ຍແລ້ວຫຼຸດລົງຕ�່ຳກວ່າ 1% ຕໍ່ປີ. ອັດຕາສ່ວນເດັກນ້ອຍທີ່ມີຄວາມສູງຕໍ່າກວ່າ
ມ າດຕະຖານ  ແລະ  ມີນ�ຳ້ໜັກຕ�ຳ່ ກ ວ່ າມ າດຕະຖານແມ່ນມີຄວ າມແຕກ ຕ່າງກັ ນລະຫວ່າງໃນກຸມ່ຄົນທ່ີ ທຸກທ່ີສຸດ ແລະ 
ກຸ່ມຄົນທີ່ຮັ່ງທີ່ສຸດ. ເດັກນ້ອຍໃນເຂດຊົນນະບົດໂດຍສະເພາະແມ່ນເດັກຊົນເຜ່ົາທີ່ອາໄສຢູ່ເຂດພູດອຍຫ່າງໄກສອກຫລີກແມ່ນມີອັ
ດຕາສ່ວນເດັກນ້ອຍທີ່ມີຄວາມສູງຕໍ່າກວ່າມາດຕະຖານແມ່ນສູງເຊິ່ງເກີດມາຈາກການກິນອາຫານບໍ່ພຽງພໍ. ສປປ ລາວ ມີທ່າແຮງ​
ຫຼາຍດ້ານ​​ໃນ​ການເລ່ັງ​ຫຼຸດຜ່ອນ​ສະພາບ​ການ​ຂາດ​ສານອາຫານລົງ​ໃຫ້​ໄວຂ້ຶນ. ເງືອ່ນ ໄຂທ່ີ 1 ແມ່ນເສດຖະກດິມກີານຂະຫຍາຍໂຕສູງ 
ເປັນເງື່ອນໄຂທີ່ເຮົາຈະສາມາດຈັດສັນງົບປະມານໃຫ້ຂະແໜງສັງຄົມເພີ່ມຂຶ້ນ; ເງື່ອນໄຂທີ່ 2 ຍຸດທະສາດການ​ປະຕິ​ຮູບ​ຂະ​ແໜງ​
ສາທາລະນະ​ສຸກ​ແມ່ນໄດ້ກ�ຳນົດ​ບູລິ​ມະ​ສິດແລ້ວຈະສະດວກໃນການ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ; ເງື່ອນໄຂທີ​ 3 ເຫັນວ່າພາກສ່ວນເອກະຊົນ 
ໂດຍສະເພາະແມ່ນການຊ່ວຍເຫລືອຈາກສາກົນແມ່ນ​ໃຫ້​ການ​ສະ​ໜັບ​ສະ​ໜູນການ​​ຊ່ວຍ​ເຫືຼອ​ດ້ານ​ໂພຊະ​ນາ​ການຫລາຍພໍສົມຄວນ 
ເຊັ່ນ: ການເສີມ​​ຈຸລາ​ພາກສ�ຳ​ລັບເດັກ​ອ່ອນ​​ໃນ​ປະມານ​ທະວີ​ຄຸູນ​ແມ່ນ​ເປັນ​ສິ່ງ​ທີ່​ໃຫ້​ຄວາມ​ຫວັງ​ສູງ.

ເປົ້າໝາຍ 2: ໃຫ້​ທຸກ​ຄົນໄດ້​ຮັບ​ການ​ສຶກ​ສາ​ຂັ້ນ​ປະ​ຖົມຢ່າງທົ່ວ​ເຖິງ
ການ​ສຶກ​ສາ​ມ​ີຄວາມ​ສ�ຳ​ຄັນ​ຫລາຍ​ຕ່ໍ​ການ​ພັດ​ທະ​ນາ​ປະ​ເທດ. ສະ​ນ້ັນ, ​ການ​ສະ​ໜອງ​ການ​ສຶກ​ສາ​ຂ້ັນ​ພ້ື​ນ​ຖານໃຫ້​ເຂດ​ຫ່າງ​ໄກ​

ສອກ​ຫລີກ, ດ້ອຍ​ໂອ​ກາດ​ແມ່ນ​ມ​ີຄວາມ​ສ�ຳ​ຄັນ ເຊ່ິງໄລຍະຜ່ານມາ ຂະ​ແໜງ​ການ​ສຶກ​ສາ​ໄດ້​ປະ​ສານ​ສົມ​ທົບ​ກບັ​ບັນ​ດາ​ຄູ່​ຮ່ວມ​ພັດ​ທະ​
ນາ​ທັງ​ພາຍ​ໃນ ແລະ ຕ່າງ​ປະ​ເທດ ​ພັດ​ທະ​ນາຄູ່​ມ ືແລະ ຂະ​ຫ​ຍາຍ​ພ້ືນ​ຖານ​ໂຄງ​ລ່າງ​ການ​ສຶກ​ສາເພ່ືອ​ສ້າງ ແລະ ຂະ​ຫ​ຍາຍ​ໂອ​ກາດ​ທາງ​
ການ​ສຶກ​ສາ​ໃຫ້​ກັບ​ເດັກ​ໃນ​ເກນ​ອາ​ຍຸ​ໄດ້​ເຂ້ົາ​ຮຽນ​ຫລາຍ​ຂ້ຶນ ເຮັດ​ໃຫ້​ອັດ​ຕາ​ເຂ້ົາ​ຮຽນ​ສຸດ​ທິ​ຂອງ​ເດັກ​ໃນ​ຊ້ັນ​ປະ​ຖົມ​ເພ່ີມ​ຂ້ືນ​ຈາກ 
92,7% ໃນ​ສົກ​ປີ 2009-2010 ມາ​ເປັນ 96,8% ໃນ​ສົກ​ປີ 2012-2013 ແລະ ສົກປີ 2013-2014 ບັນລຸໄດ້ 98% ແລະ 
ສົກປີ 2014-2015 ບັນລຸໄດ້ 98,6% ລື່ນຄາດໝາຍທີ່ວາງໄວ້. ເຖິງ​ຢ່າງ​ໃດ​ກໍ່ຕາມ, ຄຸນນະພາບ​ຂອງ​ການ​ສຶກສາຍັງ​ຕ�່ຳ​ຫຼາຍເນື່ອງ 
ຈາກວ່າ​ນັກຮຽນທ່ີເຂ້ົາຮຽນຊ້ັນ​ປະຖົມ​​ແມ່ນ​ຍັງ​ມ​ີເດັກທ່ີ​​ອາຍຸ​ເກີນ ​ແລະອາຍຸບ່ໍ​ເຖິງເກນເຂ້ົາຮຽນມຈີ�ຳນວນ​ບ່ໍ​ໜ້ອຍ​ເຊ່ິງອາດສ່ົງຜົນໃຫ້ 
ອັດຕາຄ້າງຫ້ອງສູງ. ອັດຕາການຫລອດເຫລືອຂອງນັກຮຽນຊ້ັນປະຖົມບັນລຸ 68% ໃນສົກປີ 2011-2012, ໃນສົກປີ 2012-
2013 ບັນລຸ 71,4%, ໃນສົກປີ 2013-2014 ບັນລຸ 77,5% ແລະ ເພ້ີມເປັນ 78,3% ໃນສົກປີ 2014-2015 ບ່ໍ​ສາມາດ​
ບັນລຸໄດ້​ຕາມຄາດໝາຍທ່ີ​ວາງ​ໄວ້(ຄາດໝາຍ: 95%); ອັດຕາເຂ້ົາຮຽນ ແລະ ອັດຕາລອດເຫລືອຂອງເດັກມີຄວາມ​ແຕກ​ໂຕນ​ກັນ​
ຫຼາຍ​ສົມຄວນ​​​ລະຫວ່າງ​ເຂດ​ຊົນນະບົດທີ່ບໍ່​ມີ​ຖະໜົນ​ຫົນທາງ ແລະ ໃນກຸ່ມນັກຮຽນ​ທີ່​ທຸກ​​ທີ່​ສຸດ​; ອັດ​ຕາ​ການ​ຮູ້​ໜັງ​ສື​ໃນ​ກຸ່ມ​ອາ​ຍຸ 
15-24 ປີ ສະ​ເລ່ຍ​​ເພ່ີມ​ຂ້ຶນ​ 2% ຕ່ໍ​ປີມາ​ຮອດ​ສົກ​ປີ 2014-2015 ບັນ​ລຸ​ໄດ້ 98,6% (ຄາດ​ໝາຍ ປີ2015: 99%). ອັດຕາເຂ້ົາ
ຮຽນຊັ້ນມັດທະຍົມຕອນຕົ້ນບັນລຸ 62,9% ໃນສົກປີ 2010-2011, 64,7% ​ໃນ​ສົກ​ປີ 2011-2012, ​69% ​ໃນ​ສົກ​ປີ 2012-
2013, 74,4% ໃນ​ສົກ​ປີ 2013-2014 ແລະ 78,1% ໃນສົກປີ 2014-2015 ສາ​ມາດ​ເວົ້າ​ໄດ້​ວ່າ​ບັນລຸຄາດ​ໝາຍ​ທີ່​ວາງໄວ້ ດັ່ງ​
ສະ​ແດງ​ໃຫ້​ເຫັນ​ໃນຕາ​ຕະ​ລາງລຸ່ມນີ້: 

ຕາຕະລາ​ງ 11​: ຕົວຊີ້ບອກການເຂົ້າເຖິງການສຶກສາຂັ້ນປະຖົມຢ່າງທົ່ວເຖິງ

ຕົວ​ຊີ້ບອກ 2010-11 2011-12 2012-13 2013-14 2014-15 ຄາດໝາຍ 
ປີ 2015

ອັດ​ຕາ​ເຂົ້າ​ຮຽນ​ສຸດ​ທິຊັ້ນ​ປະ​ຖົມ (%) 94,1 95,2 96,8 98 98,6 98

​ອັດ​ຕາ​ການ​ຫລອດ​ເຫລືອ​ຊັ້ນ​ປະ​ຖົມ (%) 68 70 71,4 77,5 78,3 95

ອັດ​ຕາ​ເຂ້ົາ​ຮຽນຊ້ັນມດັທະຍົມຕອນຕ້ົນ (%) 62,9 64,7 69 74,4 78,1 75

ອັດຕາ​ການ​ຮູ້​ໜັງສືຂອງ​ປະຊາຊົນໃນກຸ່ມ​
ອາຍຸ15-24 ປີ​ (%)

87 92 94,8 98,6 99

ແຫຼ່ງຂໍ້ມູນ: ອັດຕາການຮູ້ໜັງສືອາຍຸ 15-24 ປີສົກປີ 2012-2013 ແມ່ນໄດ້ຈາກ LSIS ແລະ ບົດສະຫຼຸບປີ 2011-2015
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ເປົ້າໝາຍ 3: ສົ່ງ​ເສີມ​ບົດ​ບາດ​ຍິງ-ຊາຍ ແລະເສີມ​ສ້າງ​ຄວາມ​ເຂັ້ມ​ແຂງ​ໃຫ້​ແກ່​ແມ່​ຍິງ
ຄວາ​ມ​ສະ​ເໝີ​ພາບ​ຍິງ-ຊາຍ ແລະ ການ​ເສີມ​ສ້າງ​ຄວາມ​ເຂັ້ມ​ແຂງ​ໃຫ້​ແກ່​ແມ່​ຍິງ​ແມ່ນ​​ເປົ້າ​ໝາຍ​ໜຶ່ງ​ຂອງ​ລັດ​ຖະ​ບານ​ ເພື່ອ​ໃຫ້​

ເຂົາ​ເຈົ້າ​ສາ​ມາດ​ປະ​ກອບ​ສ່ວນ​ເຂົ້າ​ໃນ​ຂະ​ບວນ​ການ​ພັດ​ທະ​ນາ ແລະ ສ້າງ​ເສດ​ຖະ​ກິດ​ຄອບ​ຄົວ​ໃຫ້​ຫລາຍ​ຂື້ນ; ​ແມ່​ຍິງ​ຖື​ວ່າມີ​ບົດ​ບາດ​
ສ�ຳ​ຄັນ​ຕໍ່​ຄອບ​ຄົວ​ໃນ​ການ​ບໍ​ລິ​ຫານ​ຈັດ​ການ​ຊັບ​ພະ​ຍາ​ກອນ ແລະ ຍັງ​ເປັນ​ປັດ​ໃຈ​ສ�ຳ​ຄັນ​ໃນ​ການ​ຊ່ວຍບັນ ລຸເປົ້າ​ໝາຍ MDGs ອື່ນ​. 
ສະ​ນັ້ນ​, ໃນ​ການ​ວາງ​ແຜນ​ພັດ​ທະ​ນາ​ໃນ​ຂະ​ແໜງ​ການ​ໃດແມ່ນ​ໄດ້​ຄ�ຳ​ນຶ່ງ​ເຖິງ​ບົດ​ບາດ​ຍິງ-ຊາຍ ໂດຍ​ສະ​ເພາະ​ແມ່ນ ​ໃນ​ວຽກ​ງານ​ການ​
ສຶກ​ສາແມ່ນ​ໄດ້​ເອົາ​ໃຈ​ໃສ່​ເດັກ​ຍິງ ໂດຍ​ມ​ີການ​ສ້າງ​ຫໍ​ພັກ​ສ�ຳ​ລັບ​ເດັກຍິງ, ສະໜອງ​  ອາ​ຫານ​ໃນ​ໂຮງ​ຮຽນ ແລະ ອ່ືນໆ. ແຕ່​ເຖິງ​ຢ່າງ​
ໃດ​ກໍ່ຕາມ, ​ສັດ​ສ່ວນ​ການ​ເຂ້ົາ​ຮຽນ​ຂອງ​ເດັກ​ຍິງ​ທຽບ​ກັບ​ເດັກ​ຊາຍ​ແມ່ນ​ຍັງ​ມີ​ຄວາມ​ແຕກ​ໂຕນ​ກັນ ແລະ ຈະ​ມີ​ຄວາມ​ແຕກ​ໂຕນ​ກັນ​
ຫລາຍ​ຂຶ້ນ​ໃນ​ລະ​ດັບ​ການ​ສຶກ​ສາ​ທີ່​ສູງ​ຂຶ້ນດັ່ງ​ສະ​ແດງ​ໃຫ້​ເຫັນ​ຢູ່​ຕາ​ຕະ​ລາງ​ຂ້າງ​ລຸ່ມ.

ຕາຕະລາ​ງ 12: ຕົວຊີ້ບອກການສົ່ງເສີມບົດບາດຍິງ-ຊາຍ ແລະ ສົ່ງເສີມຄວາມເຂັ້ມແຂງໃຫ້ແກ່ແມ່ຍິງ

ຕົວ​ຊີ້ບອກ 2009-10 2010-11 2011-12 2012-13 ຄາດໝາຍ 
ປີ 2015

ອັດ​ຕາ​ສ່ວນນັກຮຽນຍິງຕໍ່ນັກຮຽນຊາຍ
ໃນຊັ້ນປະຖົມ

0,94 0,94 0,95 0,95 1

​ອັດ​ຕາ​ສ່ວນນັກຮຽນຍິງຕໍ່ນັກຮຽນຊາຍ
ໃນຊັ້ນມັດທະຍົມຕົ້ນ

0,86 0,87 0,89 0,91 1

ອັດ​ຕາ​ສ່ວນນັກຮຽນຍິງຕໍ່ນັກຮຽນຊາຍ
ໃນຊັ້ນມັດທະຍົມປາຍ

0,82 0,81 0,83 0,84 1

ອັດ​ຕາ​ສ່ວນນັກຮຽນຍິງຕໍ່ນັກຮຽນຊາຍ
ໃນການສຶກສາຊັ້ນສູງ

0,60
(ລະດັບອະຊີວະສຶກສາ)

ອັດຕາ​ການຂ້າງງານຂອງແມ່ຍິງທີ່ເຮັດວ
ຽກໃນຂະແໜງທີ່ບໍ່ແມ່ນກະສິກ�ຳ (%)

34

ອັດຕາສ່ວນແມ່ຍິງທີ່ເປັນສະມາຊິກ 
ສະພາ (%)

25

ແຫລ່ງຂໍ້ມູນ: ຂໍ້ມູນນັກຮຽນຍິງຕໍ່ນັກຮຽນຊາຍແມ່ນໄດ້ຈາກຂະແໜງການແລະ LSIS.

​ອັດຕາ​ການ​ຮູ້​ໜັງສື​​ລະຫວ່າງ​ເພດ​ຍິງ-ຊາຍ ​ໂດຍ​ທົ່ວ​ໄປ​ແລ້ວ​ແມ່ນ​ຕິດ​ພັນ​ກັບ​ຄວາມທຸກ​ຍາກ. ການຮູ້ໜັງສືຂອງແມ່ຍິງແມ່
ນໜ້ອຍກວ່າຜູ້ຊາຍຢູ່ໃນ​ເຂດ​ຊົນນະບົດທ່ີີບ່ໍມຫົີນທາງ, ໃນກຸ່ມຄົນທ່ີ​ທຸກ​ຍາກທ່ີ​ສຸດ ​ແລະ​ໃນ​ກຸ່ມ​ຊົນ​ເຜ່ົາທ່ີດ�ຳລົງ​ຊີ​ວິດ​ຢູ່​ໃນ​ເຂດ​ຫ່າງ​
ໄກ​ສອກຫຼີກ. ອັດຕາການຮູ້ໜັງສືຂອງປະຊາຊົນທີ່​ໜຸ່ມ​ລະຫວ່າງ 15-19 ປີ ລະຫວ່າງເພດຍິງ-ຊາຍແມ່ນດີກວ່າປະຊາຊົນໃນກຸ່ມ 
ອາຍຸລະຫວ່າງ 20-24 ປີ ອັນນີ້ ຍ້ອນ​​ອັດຕາ​ການ​ລົງ​ທະບຽນ​ເຂົ້າ​ຮຽນຂອງ​ເດັກນ້ອຍ​ແມ່ຍິງທີ​ສູງ​ກວ່າ​ໃນ​ຊຸມ​ປີຜ່ານມາ.

ສັດສ່ວນການຈ້າງງານຂອງ​​ແມ່ຍິງໃນຂະ​ແໜງ​ການ​ຕ່າງໆທ່ີ​ບ່ໍ​ແມ່ນ​ກະສິກ�ຳ​ໄດ້​​ເພ່ີມ​ຂ້ຶນຈາກ​ປະມານ 20% ​ໃນປີ 1990 ​ມາເປັນ 
34% ກ່ອນ​ປີ 2010 ເຫັນວ່າ​ຍັງ​ຕ�່ຳເນ່ືອງຈາກວ່າແມ່ຍິງສ່ວນໃຫຍ່ແມ່ນຍັງ​ເຮັດ​ວຽກ​ສ�ຳລັບ​ຄອບຄົວ​ໂດຍ​ບ່ໍ​ມ​ີການ​ຈ່າຍ​ເງນິ. ກ�ຳລັງແຮງ​
ງານ​ເພດ​ຊາຍມີ​ການ​ສຶກສາ​ດີກ​ວ່າກ�ຳລັງ​ແຮງ​ງານ​ເພດ​ຍິງ ແລະ ສັງເກດເຫັນໄດ້ວ່າ​ແມ່ຍິງສ່ວນໃຫຍ່ແມນ່ເຮັດວຽກທ່ີບ່ໍໝ້ັນຄົງ, 
ເຮັດວຽກດ້ວຍຕົນເອງ ແລະຄອບຄົວທ່ີບ່ໍໄດ້ຮັບຄ່າຈ້າງກວມ 65% ທຽບກບັຜູ້ຊາຍມພີຽງ 35%, ​ສະມາ​ຊີກ​ສະພາ​ເພດ​ຍິງ ກວມ 25%.

ເປົ້າໝາຍ 4: ຫລຸດ​ຜ່ອນ​ການ​ເສ​ຍ​ຊີ​ວິດ​ຂອງ​ເດັກ​ນ້ອຍ
ອັດຕາການຕາຍຂອງເດັກ​ອາຍຸລຸ່ມ 1 ປີ ໄດ້ຫຼຸດລົງຈາກ 75 ຄົນໃນປີ 2008 ມາເປັນ 68 ຄົນ ໃນປີ 2011 ແລະ 

ຄາດວ່າຈະຍັງເຫລືອ 32 ຄົນຕ່ໍ​ເດັກ​ເກີດ​ມີ​ຊີ​ວິດ 1.000 ຄົນໃນປີ 2015, ຄາດໝາຍ (45 ຄົນຕ່ໍ​ເດັກ​ເກີດ​ມ​ີຊີ​ວິດ 1.000 
ຄົນເຊ່ິງເຫັນວ່າບັນລຸແລ້ວ); ອັດຕາການຕາຍຂອງເດັກອາຍຸລຸ່ມ 5 ປີ ໄດ້ຫຼຸດລົງຈາກ 89 ຄົນໃນປີ 2008 ມາເປັນ 72 ຄົນຕ່ໍ​ເດັກ​
ເກີດ​ມີ​ຊີ​ວິດ 1.000 ຄົນ ໃນປີ 2011 ເຊ່ິງຄາດໝາຍໃນປີ 2015​ ແມ່ນ 70 ຄົນຕ່ໍເດັກ​ເກີດ​ມ​ີຊີວິດ 1.000 ຄົນເຫັນວ່າ 
ມທ່ີາອ່ຽງທ່ີຈະບັນລຸ. ແຕ່ເຖິງຢ່າງໃດກໍ່ຕາມຖ້າທຽບໃສ່ບັນດາປະເທດໃນພາກພ້ືນຖືວ່າປະເທດເຮົາຍັງມີການຕາຍຂອງເດັກສູງ; 
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ອັດຕາ​ການ​ສັກ​ຢາກັນ​ໝາກ​ແດງ​ແມ່ນ​ຍັງ​ມີ​ຄວາມ​ສ່ຽງ​ທີ່​ຈະ​ບັນ​ລຸຕາມ​ຄາດ​ໝາຍ​ທີ່​ກ�ຳ​ນົດ​ໄວ້​ໃນ​ແຜນ​ການເນື່ອງ​ຈາກວ່າ ປີ 2014 ​
ບັນລຸ​ໄດ້ພຽງ​ 85% ແຕ່​ຄາດ​ໝາຍ​ວາງ​ໄວ້​ແມ່ນ 90%. ດັ່ງ​ສະ​ແດງ​ໃຫ້ເຫັນ​ຢູ່​ຕະ​ຕະ​ລາງ​ຂ້າງ​ລຸ່ມ:

ຕາຕະລາ​ງ 13​: ຕົວຊີ້ບອກການຫຼຸດຜ່ອນການເສຍຊີວິດຂອງເດັກນ້ອຍ

ຕົວ​ຊີ້ບອກ 2005 2008 2011(LSIS) ຄາດໝາຍ2015
ຫລຸດອັດ​ຕາການ​ຕາຍ​ຂອງ​ເດັກ​ລຸ່ມ 5 ປີຕ່ໍ​ເດັກເກດີ​ມ​ີຊີ​ວິດ 1.000 ຄົນ 98 89 79 80

​ຫລຸດອັດ​ຕາການ​ຕາຍ​ຂອງ​ເດັກ​ລຸ່ມ 1 ປີຕ່ໍ​ເດັກ​ເກດີ​ມ​ີຊີ​ວິດ 1.000 ຄົນ 70 75 68 49

ອັດຕາ​ການ​ສັກ​ຢາ​ກັນ​ໝາກແດງໃນ​ເດັກ​ນ້ອຍ 1 ປີ 96 55 90

ຂໍ້ມູນການສໍາຫຼວດດັດສະນີໝາຍທາງດ້ານສັງຄົມ ປີ 2006 ໄດ້​ສະແດງໃຫ້ເຫັນ​ວ່າຊ່ອງ​ວ່າງ​ຂອງ​ຄວາ​ມ ເທົ່າ​ທຽມ​
ກັນແມ່ນ ເພ່ີມ ຂ້ຶນ ຫືຼ ຍັ ງ​ຢູ່ໃນລະດັບເກ່ົາ , ໃນຂະນະ​ທ່ີບັ ນດ າ​ຄອບຄົວ​ໃນ​ຕົວ​ເມືອງມິ ສະພາບຊີວິດທ່ີ​ດີ ​ຂ້ຶນ ແລະມີ​ການ 
ພັດທະນາທ່ີໄວກ່ວາເປັນປະຫວັດ​ການ. ສະນ້ັນ, ການທ່ີຈະບັນລຸ​ຄາດໝາຍຫລຸດອັດຕາ​ການ​ຕາຍຂອງ​ເດັກເກດີໃໝ່ ​ແລະ ເດັກນ້ອຍ​
ນ້ັນມນັ​ຮຽກຮ້ອງ​​​ໃຫ້​ສະໜອງ​ການ​ບໍລິການ​​​ແກ່​ປະຊາຊົນກຸ່ມ​ນ້ີ​ ແລະ ​ຮຽກຮ້ອງ​ໃຫ້ມ​ີການ​ລົງທຶນເຂ້ົາໃນ​ຂະ​ແໜງ​ສາທາລະນະ​ສຸກທ່ີ​
ລົງໄປເຖິງ​ປະຊາກອນ​ທີ່​ທຸກ​ຍາກ​ ​ແລະ ຜູ້ທີ່​ດ�ຳລົງຊີວິດ​ຢູ່​ໃນ​ເຂດ​ຫ່າງ​ໄກ​ສອກຫຼີກຫຼາຍຂຶ້ນ.

ສ່ິງ​ທ້າ​ທາຍໃນການບັນລຸຄາດໝາຍທ່ີກ�ຳນົດໄວ້ ​ແມ່ນ​ການ​ຮັບປະກນັກ່ຽວກັບ​ການສະໜອງ​ທຶນ ​ເພ່ືອ​ການ​ບໍລິການ​ດ້ານ​
ສາທາລະນະ​ສຸກ​ໃຫ້​ແກ່ແມ່, ເດັກເກດີໃໝ່ ​ແລະ​ ເດັກນ້ອຍ ທ່ີ​ມ​ີລັກສະນະຍືນຍົງ​. ນອກ​ນ້ັນ, ​ການ​ສ້າງ​ຂີດ​ຄວາມ​ສາມາດ​ໃຫ້​
ແກ່ພະນັກງານ​ແພດ​ປ່ິນປົວ​ ແລະ ການ​ບໍລິຫານພ້ອມ​ທັງພັດ​ທະນາລະບົບການ​ສະໜອງ ​ແລະ ການ​ຄຸ້ມຄອງບໍລິຫານ ກ​ໍມ​ີຄວາມ​ສໍາຄັນ.

ເປົ້າ​ໝາຍ 5: ປັ​ບ​ປຸງ​ສຸ​ຂະ​ພາບ​ຂອງແມ່
ອີງຕາມການປະເມີນຂອງອົງການຈັດຕ້ັງສາກົນ ໃນປີ 2013 ເຫັນວ່າ ສ�ຳລັບສປປລາວ​ແມ່ນ​ໄດ້ບັນລູເປ້ົາ​ໝາຍແລ້ວ 

ເພາະວ່າອັດຕາການຕາຍຂອງແມ່ ໃນປີ 2013 ແມ່ນ 220/100,000 ເດັກເກີດມີຊີວິດ, ແຕ່ອີງການສໍາຫຼວດດັດສະນີໝາຍສັງຄົມ
ລາວ ​ໃນ​ປີ 2011 ອັດຕາ​ການ​ຕາຍ​ຂອງ​ແມ່ ແມ່ນ 357 ຄົນຕໍ່​ການ​ເກີດ​ມີ​ຊີ​ວິດ 100.000 ຄົນ, ຄາດໝາຍປີ 2015 ​ແມ່ນ 260 
ຄົນ; ອັດຕາ​ການ​ເກີດ​ໂດຍ​ມີ​ແພດ​ຊ່ວຍ​ເຫັນ​ວ່າ​ຍັງ​ຕໍ່າ​ມີ​ພຽງ 42% ທຽບ​ໃສ່​ຄາດ​ໝາຍ​ປີ 2015 ​ໃຫ້​ໄດ້ 50%, ອັດ​ຕາ​ຄຸມ​ກ�ຳ​ເນີດ 
ແລະ ອັດ​ຕາ​ການກວດ​ທ້ອງ​ຂອງ​ແມ​່ຍິງ​ຖື​ພາ​ກ່ອນ​ເກດີ​ແມນ່​ມ​ີຄວາມ​ຄືບ​ໜ້າ​ຊ້າ, ອັດຕາ​ການ​ເກີດ​ໂດຍ​ການ​ຜ່າອອກ ​ແມນ່ 4% ຂອງ​
ຈ�ຳນວນ​ເດັກ​ເກີດ​ໃໝ່​ທັງ​ໝົດ ​ເຊ່ິງຖື​ວ່າ​ຍັງ​ຕ່ໍາ. ສະ​ນ້ັນ, ​ຕ້ອງ​ໄດ້​ສຸມ​ທຶນຮອນ​ປະຕິບັດກິດຈະກໍາຕ່າງໆ​ ເຊ່ັນ: ​ໂຄງການ​ປ່ິນປົວ​
ເດັກນ້ອຍ​ ແລະ ​ແມ​່ເກດີ​ລູກ​ບ່ໍ​ເສຍ​ຄ່າ, ​ໂຄງການ​ສຸຂະພາບ​ຈະ​ເລີ​ນພັນ, ໂຄງ​ການ​ວາງ​ແຜນ​ຄອບ​ຄົວ, ໂຄງ​ການ​ສັກ​ຢາ​ກນັ​ພະ​ຍາດ​ສ�ຳ​
ລັບ​ແມ່​ຍິງ​ໃນ​ໄວ​ຈະ​ເລີນ​ພັນ, ໂຄງ​ການ​ສ້າງ​ແພດ​ຜູ້​ຊ�ຳ​ນານ​ໃນ​ການ​ຊ່ວຍ​ເກີດ​ລູກ ​ແລະອື່ນໆ.

ຕາຕະລາ​ງ 14: ຕົວຊີ້ບອກການປັບປຸງສຸຂະພາບຂອງແມ່

ຕົວ​ຊີ້ບອກ 2005 2008 2011 2013 ຄາດໝາຍ 2015

ຫລຸດອັດ​ຕາການ​ຕາຍ​ຂອງແມ່ຕ່ໍ​ເດັກເກດີ​ມ​ີຊີ​ວິດ 100.000 ຄົນ 405 357 220 260

​ອັດ​ຕາການ​ເກີດໂດຍ​ມີ​ແພດ​ຊ່ວຍ (%) 23 42 58
(2014)

50

ອັດຕາ​​ຄຸມ​ກ�ຳ​ເນີດ (%) 38,4 49
(2014)

55

ອັດ​ຕາ​ການກວດ​ທ້ອງ​ກ່ອນ​ເກີດ (%) 28,5 46
(2014)

69



45

ການຊ່ວຍເຫລືອໃນເວລາເກດີ ແລະບັນດາຕົວຊ້ີວັດທ່ີກ່ຽວຂ້ອງກັບການຕາຍຂອງແມ່ແມ່ນມຄີວາມແຕກຕ່າງກັນໃນປະຊາກ
ອນແຕ່ລະກຸ່ມ. ຢູ່ເຂດຕົວເມອືງອັດຕາການເກດີທ່ີປອດໄພມສູີງກວ່າຄາດໝາຍລະດັບປະເທດ 2 ເທ່ົາ ແລະ ສູງກວ່າເຂດຊົນນະບົດເຖິງ 
6 ເທ່ົາ. ສໍາລັບຊົນເຜ່ົາທີ່ີອາໄສຢູ່ໃນເຂດທ່ີມເີສ້ັນທາງເຂ້ົາເຖິງແມ່ນສູງກວ່າເຂດທ່ີບ່ໍມເີສ້ັນທາງເຂ້ົາເຖິງ 3 ເທ່ົາ. ອີງຕາມລະດັບຄວາມຮ່ັງມ,ີ 
ອັດຕາການເກດີທ່ີມຄີວາມປອດໄພຂອງຄົນຮ່ັງແມ່ນສູງກວ່າຄົນທຸກຍາກ 8 ເທ່ົາແລະ ອັດຕາດ່ັງກ່າວສໍາລັບແມ່ຍິງທ່ີຈົບການສຶກສາຊ້ັນ
ມດັທະຍົມແມ່ນສູງກວ່າແມ່ຍິງທ່ີບ່ໍມກີານສຶກສາ 6 ເທ່ົາ. ອັດຕາການເກີດໂດຍການຜ່າອອກແມ່ນ 4% ຂອງຈໍານວນເດັກເກີດໃໝ່ທັງໝົດ 
ເຊ່ິງຖືວ່າຍັງຕ່ໍາ. ສ່ິງເຫ່ົຼານ້ີສະແດງໃຫ້ເຫັນວ່າການຮັກ ສາຊີວິດຂອງແມ່ໂດຍການເກດີລູກດ້ວຍວິທີຜ່າຕັດອອກນ້ັນຍັງບ່ໍທັນໄດ້ດີເທ່ືອ.

ເຖິງວ່າຈະມຄີວາມຄືບໜ້າໃນການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດບັນດາຕົວຊ້ີວັດທາງດ້ານການບໍລິການສຸຂະພາບແມ່ ແລະ ສຸຂະ ພາບຈະເລີນພັນ, 
ແຕ່ການບັນລຸເປ້ົາໝາຍດ່ັງກ່າວຍັງມຄີວາມຫຍຸ້ງຍາກເນ່ືອງຈາກບາງບັນຫາຄື: ອັດຕາການເກີດໃນສະຖານທ່ີໃຫ້ການບໍລິການສາທາລະນະ
ສຸກຍັງຕ່ໍາ; ຄຸນນະພາບຂອງການໃຫ້ບໍລິການທາງດ້ານສາທາລະນະສຸກຍັງຕ່ໍາ. ສະນ້ັນ, ຈ່ິງຕ້ອງມກີານຊ່ວຍເຫລືອໃນການເພ່ີມອັດຕາປົກ
ຄຸມຂອງການບໍລິການທ່ີມຄຸີນນະພາບ ແລະ ສ່ົງເສີມການເກີດລູກໃນສະຖານທ່ີບໍລິການສາທາລະນະສຸກ. ອອກແຮງໂຄສະນາເຜີຍແຜ່, 
ລະດົມທຶນຮອນ ແລະ ຈັດຕ້ັງປະຕິບັດກດິຈະກໍາສ້າງຄວາມຮູ້ທາງດ້ານຮັກສາສຸຂະພາບໃຫ້ແກ່ບັນດາແມ່ຍິງ ແລະ ຜູ້ຊາຍໃນກຸ່ມເປ້ົາໝາຍ
ທ່ີອາໄສຢູ່ໃນເຂດຊົນນະບົດຫ່າງໄກສອກຫລີກ, ສ່ວນໃຫຍ່ແມ່ນເປັນກຸ່ມຄົນທຸກຍາກ ແລະມລີະດັບການສຶກສາຕ່ໍາ.

ເປົ້າ​ໝາຍ 6: ສະ​ກັດ​ກັ້ນ​ການ​ແຜ່​ລະ​ບາດ​ຂອງ​ພະ​ຍາດ HIV, ໄຂ້​ຍຸງແລະພະ​ຍາດ​ຕິດ​ຕໍ່​
ອື່ນໆ ເຮັດ​ໄອ​ວີ/ເອດ​ສ (HIV and AIDS):

ອັດຕາການຕິດເຊ້ືອເຮັດ​ໄອ​ວີ/​ເອດ​ສໃນປະຊາກອນທ່ົວ​ໄປ ແມ່ນຢູ່ໃນລະດັບຕ່ໍາ​ ​ເຊ່ິງມີຄວາມອາດສາມາດບັນລຸໄດ້ຄື: 
0,28% ໃນປີ 2012, ຄາດໝາຍໃຫ້ບັນລຸໃນປີ 2015 ແມ່ນ​ໃຫ້​ໄດ້​ຕໍ່າກວ່າ 1% ຂອງ​ປະຊາກອນ; ຫຼຸດອັດຕາ​ການ​ຕິດ​ເຊື້ອ HIV ​
ໃນ​ກຸ່ມ​ສ່ຽງອາຍຸ 15-24 ປີ​ ໄດ້ 1,2% ຄາດໝາຍແມ່ນຕ�່ຳກວ່າ 5%,  ຫຼຸດອັດຕາ​ການ​ຕິດ​ເຊື້ອ HIV ​ໃນ​ກຸ່ມ​ສາວ​ບໍລິການອາຍຸ 
15-49 ປີ ​ ໄດ້ 2,44% ຄາດໝາຍແມ່ນຕ�່ຳກວ່າ 5%; ການຕິດຕໍ່ພະ​ຍາດຈາກ​ເພດກົງ​ກັນ​ຂ້າມ​ແມ່ນ​ສາ​ເຫດ​ຫຼັກ​ໃນ​ການ​
ແຜ່ລະບາດຂອງ HIV/AIDS ຢູ່ ສປປລາວ. ກຸ່ມທ່ີ​ມພຶີດຕິກໍາສ່ຽງສູງມອິີດທິພົນ​ຕ່ໍການແຜ່ຂະ​ຫ​ຍາຍ​ເຊ້ືອ HIV ​ໃນ​ເຂດ​ຕ່າງໆ​ຂອງ​
ປະ​ເທດ, ກຸ່ມດັ່ງກ່າວປະກອບມີເພດຊາຍຜູ້ທີ່ເຄື່ອນຍ້າຍ​ໄປເຮັດວຽກໂດຍບໍ່ມີຄອບຄົວ ແລະ ກຸ່ມແຮງງານເຄື່ອນຍ້າຍໂດຍສະເພາ
ະແມນ່ແມ່ຍິງທ່ີກັບຄືນມາຖ່ິນເດີມ. ກຸ່ມທ່ີມີຄວາມສ່ຽງສູງທ່ີສຸດແມນ່ແມ​່ຍິງ​ບໍ​ລິ​ການ ໂດຍສະເພາະຜູ້ທ່ີບ່ໍໄດ້ເຮັດວຽກຢູ່ໃນສະ​
ຖານບັນເທີງ ເຊິ່ງລູກຄ້າຄິດວ່າມີຄວາມປອດໄພໃນເວລາມີເພດສ�ຳພັນກັບພວກເຂົາ.

ອັດຕາ​ການປົກ​ຄຸມ​ຂອງຢາ ART ​ແມ່ນເພ່ີມຂ້ຶນແຕ່ກ່ໍຍັງຮຽກ​ຮ້ອງໃຫ້ມກີານປັບປຸງ, ຍັງ​ມບັີນຫາທ່ີ​ຕິດ​ພັນ​ກບັ​ການລາຍງານ, 
ການກໍານົດ/ບົ່ງ​ພະ​ຍາດລວມ​ທັງຄວາມຕ້ອງການທີ່ເພີ່ມຂຶ້ນຂອງປະຊາຊົນມາຮັບການປິ່ນປົວ. ເພື່ອບັນລຸຄາດໝາຍໃນປີ 2015 
ກ່ຽວກັບການສະ​ກັດ​ກັ້ນການ​ແຜ່​ລະ​ບາດຂອງ​ພະ​ຍາດ HIV/AIDS, ມີ​ຫຼາຍ​ຢ່າງ​ຕ້ອງ​ໄດ້​ຮັບ​ການ​ຈັດຕັ້ງປະ​ຕິ​ບັດ​ ເປັນຕົ້ນ ​ການປະ​
ຕິ​ຮູບ​ດ້ານ​ສາ​ທາ​ລະ​ນະ​ສຸກ, ສ້າງຄວາມຮ່ວມມືກັບ​​ຜູ້ທີ່ຖືກກະທົບກໍ່​ຄືບັນ​ດາກຸ່ມເຄືອຂ່າຍ, ຮັບ​ປະ​ກັນ​ຄວາມປອດໄພການເຂົ້າເຖິງ
ການປິ່ນປົວສໍາລັບທຸກຄົນ ແລະ ເພີ່ມການປະກອບສ່ວນທາງດ້ານການເງິນ.

ໄຂ້​ມາ​ລາເລຍ (Malaria): ອັດຕາການຕາຍຍ້ອນໄຂ້ມາລາເລຍແມ່ນຫລຸດລົງຈາກ 7,1 ໃນປີ 2000 ມາເປັນ 0,29 
ຕໍ່ປະຊາກອນ 100.000 ຄົນ ໃນປີ 2011 ​ເຊິ່ງຄາດວ່າຈະບັນລຸໄດ້ຕາມຄາດໝາຍທີ່ວາງໄວ້ (ຄາດໝາຍ ປີ 2015: ​ຕໍ່າ​ກວ່າ 0,2 
ຄົນ ຕໍ່​ປະ​ຊາ​ກອນ 100.000 ຄົນ). ຍຸດທະສາດການປ້ອງກັນໄຂ້ມາ​ລາເລຍແມ່ນປະຕິບັດສໍາເລັດຜົນພໍສົມຄວນ ເຊິ່ງມີການນໍາໃຊ້​
ມຸ້ງຢ່າງແຜ່ຫຼາຍໃນຜູ້ໃຫຍ່ ແລະ ເດັກນ້ອຍ. ການສໍາຫຼວດແຫ່ງຊາດໃນການນໍາໃຊ້​ມຸ້ງກວມ 81% ຂອງເດັກນ້ອຍຕ່ໍາກວ່າຫ້າປີນອນໃນ​
ມຸ້ງ​ຍ້ອມຢາ ແລະ 98% ຂອງເດັກນ້ອຍນອນໃນ​ມຸ້ງທັງ​ຍ້ອມ ແລະ ບໍ່​ຍ້ອມ​ຢາ. ເຖິງຢ່າງໃດກໍ່ຕາມ, ການລະບາດຂອງໄຂ້​ມາ​
ລາເລຍໃນ 5 ແຂວງພາກໃຕ້ໄດ້ໃນເດືອນທັນວາ 2011 ແມ່ນບັນຫາທີ່ຕ້ອງໄດ້ເອົາໃຈໃສ່ເພື່ອບໍ່ໃຫ້ພະຍາດດັ່ງກ່າວແຜ່ລາມ ແລະ
ເປັນໄພຂົ່ມຂູ່ຕໍ່ການດ�ຳລົງຊີວິດຂອງປະຊາຊົນ, ການລະບາດແມ່ນກ່ຽວຂ້ອງກັບໂຄງການການພັດທະນາຂະຫນາດໃຫຍ່ທ່ີອາດເປັນ
ພາຫະນະນ�ຳເຊື້ອໄຂ້​ມາ​ລາເລຍໃຫມ່ທີ່​ຮຸນ​ແຮງ ແລະ ມີອາ​ການດື້ຢາ​.

ວັນນະໂລກ:  ອັດ​ຕາ​ຄົນ​​ເປັນ​ວັນນະ​ໂລກຊອກຄົ້ນໃໝ່ທີ່ ​ພົບເຊື້ອ  72% ຄາດໝາຍປີ 2015 ວາງໄວ້ 70% 
ເຫັນວ່າບັນລຸເກນີແຜນທ່ີວາງໄວ້ 2%, ອັດຕາຄົນເປັນວັນນະໂລກ ແລະ ໄດ້ຮັບການປ່ິນປົວໂດຍມແີພດຕິດຕາມໂດຍກົງ (DOTS) 
ບັນລຸໄດ້ 91% ທຽບໃສ່ຄາດໝາຍປີ 2015 ລື່ນຄາດໝາຍ 6%; ອັດຕາການຕິດ​ເຊື້ອວັນນະໂລກໃນປີ 2012 ແມ່ນຢູ່ໃນລະດັບ 
204 ຄົນ ຕໍ່​ປະ​ຊາ​ກອນ100,000 ຄົນ ຂອງ​ປະຊາກອນ​ (ຄາດໝາຍ ປີ 2015: ​ຕໍ່າ​ກວ່າ 240 ຄົນ ຕໍ່​ປະ​ຊາ​ກອນ 100.000 ຄົນ 
ຂອງປະຊາກອນ) ເຊິ່ງສາມາດຄວບຄຸມອັດຕາການເປັນວັນນະໂລກໄດ້. ເຖິງວ່າອັດຕາຄົນເປັນວັນນະໂລກ ແລະ ຕາຍຈາກການ 
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ເປັນວັນນະໂລກຢູ່ໃນ ສປປ ລາວ ມກີານຫຼຸດລົງຢ່າງສະຫມໍ່າສະເຫມໃີນໄລຍະຜ່ານມາ, ແຕ່ໃນຜົນການສ�ຳຫລວດກ່ຽວ​ກບັການ​ລະ​
ບາດຂອງວັນນະໂລກຄັ້ງທໍາອິດໃນ 2010-2011 ເຫັນວ່າອັດຕາການ​ລະ​ບາດ​ທີ່ພົບແມ່ນເກືອບສອງເທົ່າຂອງການຄາດຄະເນໄວ້ 
ກ່ອນໜ້ານີ້. ພ້ອມນີ້ການສໍາຫຼວດຍັງ​ຊີ້​ໃຫ້​ເຫັນ​ວ່າ​ຫຼາຍ​ກໍ​ລະ​ນີຍັງບໍ່​ທັນ​ກວດ​ພົບ ແລະ ຍັງບໍ່ທັນໄດ້ຮັບ​ການ​ປັບ​ປຸງ.

ເປົ້າໝາຍ 7: ຮັບປະກັນ​ຄວາມ​ຍືນຍົງ​ດ້ານ​ສິ່ງ​ແວດ​ລ້ອມ
​ການ​ຮັບປະກນັ​ຄວາມ​ຍືນຍົງທາງ​ດ້ານ​ສ່ິງ​ແວດ​ລ້ອມ​ຕິດ​ພັນ​ກບັ​​ຄວາມທຸກ​ຍາກ ​ແລະຊີວິດ​ການ​ເປັນ​ຢູ່​ຂອງ​ປະຊາ ຊົນ ​ໂດຍ​ສະ​

ເພາະ​ໃນ​ເຂດ​ຊົນນະບົດ​ທ່ີ​ຕິດ​ພັນ​ກັບ​ທໍາ​ມະ​ຊາດ​ເປັນ​ສ່ວນ​ໃຫຍ່ ​​ເຊ່ັນ: ການ​ເກບັ​ກູ​້ເຄ່ືອງ​ປ່າ​ຂອງ​ດົງ​ ເພ່ືອ​ດ�ຳລົງ​ຊີວິດ ​ແລະ ທັງ​ເປັນ​ແຫ່ຼງລາຍ​
ຮັບ​ຂອງ​ປະຊາຊົນ ​ແລະການ​ເຮັດ​ກະສິກ�ຳ​ແບບ​ທໍາ​ມະ​ຊາດ. ສະ​ນ້ັນ, ການ​ບັນລຸ​ໄດ້​ບັນດາ​ຄາດໝາຍຕ່າງໆ​ໃນ​ເປ້ົາໝາຍທີ 7 ນ້ີຈ່ຶງ​ມ​ີຄວາມ​
ສ�ຳຄັນ​ໃນ​ການ​ຮັບປະກັນ​ຄວາມ​ຍືນ​ຍົງ​ຂອງ​ການ​ພັດທະນາ; ຜ່ານ​ການຈັດຕ້ັງ​ປະ ຕິບັດ​​ໄລຍະຜ່ານມາສາມາດ​ຕີ​ລາຄາ​​ໄດ້​ດ່ັງລຸ່ມ​ນ້ີ:

»» ຄາດໝາຍ 7A: ຜັນ​ຂະຫຍາຍ​ບັນດາ​ຫຼັກການ​ພັດທະນາ​ແບບ​ຍືນ​ຍົງ​ເຂົ້າ​​ໃນ​ນະ​ໂຍບາຍ, ​ແຜນ​ງານ​ຂອງ​ປະ​ເທດ​ ແລະ 
ປັບປຸງ​ສະພາບ​ແວດ​ລ້ອມ​ທີ່​ສູນ​ເສຍ:  ອັດຕາການປົກຫຸ້ມປ່າໄມ້ກວມປະມານ 47% ​(ຂໍ້ມູນການສ�ຳຫລວດປີ 2010) (​ຄາດ​ໝາຍ ​
ປີ 2015: 65% ). ເຊິ່ງ​​ໄດ້​ມີ​ການກ�ຳນົດ​ 3 ປະ​ເພດ​ປ່າ ຄື: ​​ເຂດປ່າ​ສະຫງວນ​ແຫ່ງ​ຊາດ 24 ​ແຫ່ງ ຈໍານວນ   3,77 ລ້ານ​ເຮັກ​ຕາ, 
ປ່າ​ປ້ອງ​ກັນ 139 ​ແຫ່ງ ຈໍານວນ 8,05 ລ້ານ​ເຮັກຕາ, ປ່າ​ຜະລິດຈໍ​ານວນ 3,10 ລ້ານ​ເຮັກຕາ ​ແລະ ປ່າ​ສະ ຫງວນ​ຂັ້ນ​ແຂວງ, ຂັ້ນ​
ເມືອງ​ອີກ​ຈໍານວນໜຶ່ງສ�ຳ​ເລັດ​ໂດຍ​ພື້ນຖານ. ສ�ຳລັບ​ການ​ປ່ອຍ​ທາດ​ອາຍ​ກາກ​ໂບນິກຕໍ່ຫົວ​ຄົນຕໍ່ 1 ​ໂດ​ລາຕໍ່ GDP ​ແມ່ນ​ມີ​ການ​ລິ​ 
ເລ່ີ​ມ​ເກບັ​ກໍາ​ຂ້ໍ​ມນູ​ໂດຍ​ກ�ຳນົດ​ເຂ້ົາ​ໃນ​ບົດ​ສ່ືສານ​ແຫ່ງ​ຊາດ​ດ້ານ​ການ​ປ່ຽນ​ແປງ​ດິນ​ຟ້າ​ອາກາດສະ ບັບທີ 1 ປີ 1997 ​ແລະທີ 2 ປີ 2000 ​
ແລ້ວ, ​ເຊິ່ງຂັ້ນ​ຕໍ່​ໄປ​ແມ່ນ​ຈະ​ມີ​ການ​ປຶກສາ​ຫາລື​ກັບໜ່ວຍງານ​ທີ່​ຮັບຜິດຊອບ​ເພື່ອ​ສຶກສາ ​ແລະ ກ�ຳນົດ​ຄາດໝາຍລະອຽດຕື່ມ. ການ​
ປ່ອຍ​ສານ​ທໍາລາຍ​ຊ້ັນ​ໂອ​ໂຊນ​ແມ່ນ​ຄາດໝາຍໜ່ຶງທ່ີ ສປປ ລາວ​ ໄດ້​ວາງ​ຄາດໝາຍຈະ​ຫຼຸດຜ່ອນ​ການ​ປ່ອຍ​ສານ​ທ່ີ​ທໍາ​ລາຍ​ຊ້ັນ​ໂອ​ໂຊນ​ 
ປະ​ເພດ HCFC ​​ໃຫ້​ໄດ້ 10% ໃນ​ປີ 2015.

»» ຄາດໝາຍ 7B: ຫຼຸດຜ່ອນການສູນເສຍ​ຊີວະ​ນານາ​ພັນ: ເປັນ​ຄາດໝາຍໜ່ຶງທ່ີ​ມ​ີຄວາມ​ສ່ຽງຈະ​ບ່ໍ​ບັນລຸ​ເນ່ືອງ​ຈາກ​ວ່າອັດຕາ​
ສ່ວນ​ສາຍ​ພັນ​ທ່ີ​ກ�ຳລັງ​ຈະ​ສູນພັນ ແລະກ�ຳລັງໄດ້​ຮັບ​ໄພ​ຂ່ົມ​ຂູ່ມ​ີທ່າ​ອ່ຽງເພ່ີມ​ຂ້ຶນຈາກ 115 ຊະນິດ​ໃນ​ປີ 2010 ມາ​ເປັນ 167 ຊະນິດ​
ໃນ​ປີ 2011.

»» ຄາດໝາຍ 7C: ຫຼຸດຜ່ອນ​ອັດຕາ​ສ່ວນ​ປະຊາກອນ​ທີ່​ບໍ່​ໄດ້​ຊົມ​ໃຊ້​ນໍ້າ​ສະອາດ​ໃຫ້​ເຫຼືອ​ເຄິ່ງໜຶ່ງ​ໃນ​ປີ 2015: ອັດຕາສ່ວນ
ການຊົມໃຊ້ນ້ໍາສະອາດສາມາາດບັນລຸໄດ້ຕາມແຜນ, ໃນປີ 2014 ອັດຕາການຊົມໃຊ້ນ້ໍາສະອາດບັນລຸ 84,71% (ຄາດໝາຍ  
ປີ 2015: 80%), ອັດຕາຊົມໃຊ້ວິດຖ່າຍຄອບຄົວ ໃນປີ 2014 ບັນລຸໄດ້ 67,92% (ຄາດໝາຍ ປີ 2015: 60%) ຖືວ່າປະຕິບັດ 
ໄດ້ລື່ນຄາດໝາຍທີ່ວາງໄວ້.

ເປົ້າໝາຍ 8: ສ້າງ​ຄູ່​ຮ່ວມ​ງານ​ດ້ານ​ການ​ພັດທະນາ​ໃນ​ຂອບ​ເຂດ​ທົ່ວ​ໂລກ
ເປ້ົາໝາຍທີ 8 ແມນ່ມີຄວາມຄືບໜ້າຫຼາຍສົມຄວນ ​ເຊ່ັນ: ປະເທດພັດທະນາແລ້ວ ໄດ້ມມີາດຕະການໃນການຍົກ ເລີກສ່ິງກີ

ດຂວາງທາງດ້ານການຄ້າໃ ຫ້ແກ່ ສປປ ລາວ ຕົວຊ້ີວັ ດກ່ຽວກັບອັດຕາພາສີສິນຄ້າສ່ົງອອກຂອງ ສປປ ລາວ ໂດຍສະເພາະແມ່ນ 
ສິນຄ້າກະສິກໍາ, ເສ້ືອຜ້າ ແລະ ເຄ່ືອງຕັດຫຍິບ ທ່ີສ່ົງໄປປະເທດພັດທະນາແລ້ວ ແມ່ນມທ່ີາອ່ຽງຫຼຸດລົງ. ປະເທດທ່ີໃຫ້ສະຖານະສິດທິພິເສດ 
(MFN) ກັບ ສປປ ລາວ ໄດ້ຫຼຸດອັດຕາພາສີລົງຫຼາຍກວ່າເຄ່ິງຂອງອັດຕາໃນປີ 1990. ນອກຈາກນ້ີ, ປະເທດທ່ີໃຫ້ສິດທິພິເສດທາງ 
ດ້ານການຄ້າ (Prefere ntial Trade Agreement s) ຕ່ໍສປປ ລາວ ໄດ້ຫຼຸດອັດຕາພາສີລົງຫຼາຍກວ່າເຄ່ິງເຊ່ັນດຽວກັນ. 
ຕະຫຼາດຂອງປະເທດທ່ີພັດທະນາແລ້ວ ຍັງໃຫ້ປອດພາສີ 99% ສໍາລັບສິນຄ້າກະສິກໍາ, ເສ້ືອຜ້າ ແລະ ເຄ່ືອງຕັດຫຍິບ ຈາກ ສປປ ລາວ. 
ທະນາຄານໂລກ ແລະກອງທຶນການເງນິລະຫວ່າງປະເທດ ໃຫ້ທັດສະນະວ່າ ສປປ ລາວ ຍັງເປັນປະເທດທ່ີມຄີວາມສ່ຽງດ້ານໜ້ີສິນໃນ
ລະດັບສູງ ເຖິງແມ່ນວ່າຕົວຊ້ີວັດດ້ານໜ້ີສິນຈະດີຂ້ຶນ ພ້ອມທັງເສດຖະກດິມກີານຂະຫຍາຍຕົວຢ່າງເນ່ືອງ ແລະ ໝ້ັນຄົງ. ຕົວຊ້ີວັດດ້ານ 
ໜ້ີສິນພາຍນອກ ແລະໜ້ີ ສິນທ່ີລັດຄ້ໍາປະກັນຂອງ  ສປປ ລາວ ແມ່ນດີຂ້ຶນເນ່ືອງມາຈາກເສດຖະກິດມີການເຕີບໂຕທ່ີແຂງແຮງ, 
ເງນິກບີທ່ີແຂງຄ່າຂ້ຶນ ແລະສະພາບແວດລ້ອມພາຍນອກທ່ີເອ້ືອອໍານວຍ.
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ເປົ້າໝາຍ 9: ຫຼຸດຜ່ອນຜົນກະທົບຈາກລູກລະເບີດບໍ່ທັນແຕກໃນ ສປປ ລາວ
ຈາກປີ 1964 ຮອດ ປີ 1973 ແມ່ນໄລຍະທ່ີປະຊາຊົນລາວ ໄດ້ຮັບຜົນກະທົບຈາກລູກລະເບີດ ຂອງສົງຄາມອິນໂດຈິນຄ້ັງທີ 

2, ຊຶ່ງໃນໄລຍະ 9 ປີ ໄດ້ມີລະເບີດບໍ່ທັນແຕກປະມານ 2,08 ລ້ານໂຕນໃນຈ�ຳນວນລະເບີດທັງຫມົດ 2,4 ລ້ານໂຕນ ຫຼື ປະມານ 
30% ທີ່ຕົກໃສ່ ສປປ ລາວ, ສະເລ່ຽແລ້ວປະມານ 0,9 ໂຕນຕໍ່ປະຊາຊົນລາວຄົນຫນຶ່ງ.

ຜົນຂອງການສ�ຳຫລວດລູກລະເບີດບ່ໍທັນແຕກປີ 2010 ໄດ້ພົບເຫັນຈ�ຳນວນຜູ້ຖຶກເຄາະຮ້າຍຈາກລູກລະເບີດບ່ໍທັນແຕກ 
48.375 ກໍລະນີ ໃນໄລຍະ 1964-2008. ສ່ວນໃຫຍ່ຜູ້ຖຶກຜົນກະທົບຈາກລູກລະເບີດບໍ່ທັນແຕກແມ່ນມີອາຍຸແຕ່ 15 ຫາ 35 
ປີ, ໃນນີ້ 60% ຂອງຈ�ຳນວນຜູ້ຖຶກເຄາະຮ້າຍແມ່ນເສຍຊີວິດ ແລະ 40% ແມ່ນໄດ້ຮັບຜົນກະທົບ.       ຄາດໝາຍຮອດປີ 2015 
ໃຫ້ສາມາດກວດກູ້ລະເບີດບໍ່ທັນແຕກໃຫ້ໄດ້ 100.000 ເຮັກຕາ. ມາຮອດປະຈຸບັນສາມາດເກັບກູ້ໄດ້ 14.144 ເຮັກຕາ, ໃນນັ້ນ, 
ປີ 2011 ກວດກູ້ໄດ້ 4.050 ເຮັກຕາ, ປີ 2012 ໄດ້ 10.094 ເຮັກຕາ ແລະ ຄາດວ່າໃນປີ 2013 ຈະໄດ້ກວດກູ້ໄດ້ຕື່ມ 18.000 
ເຮັກຕາ. ມີຫລາຍກ່ວາ 6.034 ເຮັກຕາ ແມ່ນເກັບກູ້ສ�ຳເລັດໃນເນື້ອທີ່ດິນທ�ຳການຜະລິດ: ດິນກະສິກ�ຳ 3.666 ເຮັກຕາແມັດ ແລະ 
ເນ້ືອທ່ີດິນໃນເຂດໂຄງການພັດທະນາຕ່າງໆ 2.368 ເ ຮັກຕາແມັດ. ທໍາລາຍລູກລະເບີດບ່ໍທັນແຕກໄດ້ 186.984 ໜ່ວຍ, ໃນນ້ີ 
288 ຫນ່ວຍ ແມ່ນລູກລະເບີດໃຫຍ່, 33,195 ໜ່ວຍ ແມ່ນລະເບີດຫວ່ານ, 191 ຫນ່ວຍແມ່ນຫມາກມນີ ແລະ 153.313 ຫນ່ວຍ 
ແມ່ນລະເບີດບ່ໍທັນແຕກຊະນິດອ່ືນໆ. ໂດຍລວມແລ້ວຄາດໝາຍການກວດກູລ້ະເບີດບ່ໍບັນລຸໄດ້ໃນປີ 2015.

ຄະນະກ�ຳມະການແຫ່ງຊາດເພ່ືອແກ້ໄຂລະເບີດບ່ໍທັນແຕກ ໄດ້ກ�ຳນົດ 46 ເມອືງບູລິມະສິດໃນ 9 ແຂວງທ່ີໄດ້ຮັບຜົນກະທົບ 
ຈາກລະເບີດບໍ່ທັນແຕກຫລາຍກ່ວາຫມູ່ ຄື: ແຂວງຫົວພັນ, ຊຽງຂວາງ, ຫລວງພະບາງ, ຄ�ຳມ່ວນ, ສະຫວັນນະເຂດ, ສາລະວັນ, 
ເຊກອງ, ຈ�ຳປາ​ສັກ ແລະ ອັດຕະປື. ຈາກຜົນຂອງການສ�ຳຫລວດລູກລະເບີດບ່ໍທັນແຕກປີ 2010 ພົບເຫັນປະຊາຊົນທ່ີຖຶກບາດເຈັບ 
ຍ້ອນລະເບີດບໍ່ທັນແຕກທັງຫມົດ 20.493 ຄົນ ແຕ່ມີພຽງ 583 ຄົນ ໄດ້ຮັບການບ�ຳບັດ ແລະ ຊ່ວຍເຫລືອ.

3.4.6. ການພດັທະນາເຂດແຄວນ້ ແລະ ທອ້ງຖິນ່

ໃນ​ແຜນການ 5 ປີຄ້ັງທີ VII (2011-2015) ໄດ້ກໍານົດອັດຕາ​ການ​ຂະຫຍາຍທາງເສດຖະກດິຂອງພາກເຫນືອບ່ໍຫຼຸດ 9,72%; 
ພາກກາງ 11,50% ແລະ ພາກໃຕ້ 12,65%; ລາຍໄດ້ສະເລ່ຍຕ່ໍຫົວຄົນພາກເຫນືອ 1.700 ໂດລາສະຫະລັດ, ພາກກາງ  2.200 
ໂດລາສະຫະລັດ ແລະ ພາກໃຕ້ 1.300 ໂດລາສະຫະລັດ. ສູ້ຊົນຫຼຸດຜ່ອນອັດຕາຄວາມທຸກຍາກໃນເຂດພາກເຫນືອໃຫ້ຕ�່ຳກວ່າ 8%, 
ພາກກາງ 3,5% ແລະ ພາກໃຕ້ 10%. ຫັນປ່ຽນໂຄງປະກອບເສດຖະກິດໃຫ້ໄປຕາມທິດຫັນເປັນອຸດສາຫະກໍາ ແລະ ທັນສະໄໝ.

ການພັດທະນາເສດຖະກດິ-ສັງຄົມຢູ່ເຂດແຄ້ວນໃນໄລຍະຜ່ານມາໄດ້ປະເສີນກບັອຸປະສັກຫລາຍຢ່າງ ເປັນຕ້ົນ: ພະຍຸໄຮມາ, 
ນົກເຕັນ ແລະ ໄພພິບັດທ�ຳມະຊາດອ່ືນໆ ເຊ່ິງໄດ້ສ້າງຄວາມເສຍຫາຍໃຫ້ແກ່ບັນດາພ້ືນຖານໂຄງລ່າງເສດຖະກດິ-ສັງ ຄົມ ແລະ ການຂະ
ຫຍາຍຕົວທາງເສດຖະກິດຂອງເຂດແຄ້ວນ; ແຕ່​ພັກ ແລະ ລັດຖະບານ ກໍໄດ້ສຸມທຸກກ�ຳລັງເຂ້ົາໃນການຟ້ືນຟູຜົນເສຍຫາຍດ່ັງກ່າວ ເຊ່ິງໄດ້ 
ເຮັດໃຫ້ເສດຖະກດິຂອງເຂດແຄ້ວນສືບຕ່ໍຂະຫຍາຍຕົວ ແລະ ມຜົີນສ�ຳເລັດຫລາຍດ້ານ ເຊ່ິງສາມາດສະຫຼຸບສັງລວມ ແລະ ຕີລາຄາ ດ່ັງນ້ີ:

1. ພາກເໜືອ
ດ້ານ​ເສດຖະກດິ: ອັດຕາການຂະຫຍາຍຕົວຂອງຜະລິດຕະພັນພາຍໃນ (GDP) ສະເລ່ຍເພ່ີມຂ້ຶນ 9,74% ຕ່ໍປີ. ໃນນ້ັນ: 

ຂະແໜງກະສິກ�ຳ-ປ່າໄມ້ ເພີ່ມຂຶ້ນຈາກ 6,16% ໃນສົກປີ 2010-2011 ມາເປັນ 6,45% ໃນສົກປີ 2014-2015;  ຂະແໜງ 
ອຸດສາຫະກ�ຳຈາກ 11,90%  ໃນ​ສົກ​ປີ 2010-2011 ມາ​ເປັນ 11,65% ໃນ​ສົກ​ປີ 2014-2015; ຂະແໜງບໍລິ ການ​ເພິ່ມຂຶ້ນ​
ຈາກ 13,80% ໃນ​ສົກ​ປີ 2010-2011 ມາ​ເປັນ 11,84% ໃນ​ສົກ​ປີ 2014-2015; ລາຍ​ໄດ້​ສະ​ເລ່ຍຕໍ່​ຫົວ​ຄົນ​ມີ​ທ່າ​ອ່ຽງ​ເພີ່ມຂຶ້ນ 
ຈາກ 859,85 ​ໂດ​ລາ​ສະຫະລັດ ໃນ​ສົກ​ປີ 2010-2011 ມາ​ເປັນ 1.402,82 ໂດ​ລາ​ສະຫະລັດ ສົກ​ປີ 2014-2015 ​ເຫັນ​ວ່າ​
ບໍ່ສາມາດ​ບັນລຸ​ຕາມ​ຄາດໝາຍ​ແຜນການ 5 ປີ 2011-2015 ທີ່​ວາງ​​ໄວ້​ ​ເນື່ອງ​ຈາກ​ໄດ້​ຮັບ​ຜົນ​ກະທົບ​ຈາກໄພ​ທ�ຳ​ມະ​ຊາດຫຼາຍຄັ້ງ, 
ການ​ເກບັ​ລາຍ​ຮບັກໍ່​ບໍ່​ໄດ້​ຕາມ​ແຜນການ; ອດັຕາ​ຄວົ​ເຮອືນທກຸ​ຍາກ​ແມ່ນ​ໄດ້ຫຼຸດ​ລງົ​ຈາກ 28,6%  ໃນ​ສກົ​ປ ີ2010-2011 ມາ​ເປນັ 
22,35% ​ໃນ​ສົກ​ປີ 2011-2012, ມາ​ເປັນ 19,32% ​ໃນ​ສົກ​ປີ 2012-2013, ມາ​ເປັນ 13,73% ​ໃນ​ສົກ​ປີ 2013-2014 ​
ແລະ ຍັງ​ເຫຼືອ 9,59% ​ໃນ​​ສົກ​ປີ 2014-2015. ໂຄງປະກອບເສດຖະກິດ ເຫັນ​ວ່າ​ ມີ​ການ​ຫັນ​ປ່ຽນ​​​ຈາກພາກ​ກະສິກ�ຳຫຼັກ​ໄປ​
ສູ່ອຸດສາຫະກ�ຳ​ປຸງ​ແຕ່ງ​ທີ່​ເພິ່ມມູນ​ຄ່າ​ຂອງ​ສິນຄ້າ​ຫຼາຍຂຶ້ນ ​ແລະ ຮູບ​ແບບ​ການ​ບໍລິ ການ​ທີ່​ທັນ​ສະ​ໄໝ​ກວ່າ​ເກົ່າ ​ຄື: ​ຂະ​ແຫນງ​ກະ​ສິກ�ຳ​
-ປ່າໄມ້ ​​ໄດ້ຄ່ອຍໆຫລຸ​​ດລົງຈາກ 51,66% ໃນ​ສົກ​ປີ 2010-2011 ມາ​ເປັນ 43,15% ​ໃນ​ສົກ​ປີ 2014-2015; ​​ຂະ​ແຫນງ​ການ​
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ອຸດ​ສາຫະ​ກ�ຳ ເພ່ີມ​ຂ້ຶນຈາກ 23,64% ໃນ​ສົກ​ປີ 2010-2011 ມາ​ເປັນ 27,14% ​ໃນ​ສົກ​ປີ 2014-2015 ​ແລະ ການບໍລິການ​
ເພີ່ມ​ຂຶ້ນ ຈາກ 24,68% ໃນ​ສົກ​ປີ 2010-2011 ມາ​ເປັນ 29,71% ​ໃນ​ສົກ​ປີ 2014-2015. ເຂ​ດພາກ​ເໜືອມີ​ທ່າ​ແຮງ ​ແຕ່​ການ​
ຜະລິດ​ຍັງ​ມລັີກສະນະຂະ​ໜາດ​ນ້ອຍ ​ແລະ ກະ​ແຈກ​ກະຈາຍ ​ໂດຍ​ສະ​ເພາະ​ການ​ພັດທະນາດ້ານ​ອຸດ​ສາຫະ​ກ�ຳແມ່ນ​ຍັງ​ບ່ໍ​ທັນ​ພັດທະນາ​​
ຫຼາຍ, ປະ​ຈຸ​ບັນ​ມ​ີພຽງ​ແຕ່​ເຂ່ືອນ​ໄຟຟ້າ​ຈ�ຳ​ນວນ​ຫນ່ຶງ, ການຂຸດ​ຄ້ົນບ່ໍ​ແຮ່ຂະຫນາດ​ນ້ອຍ ​ແລະ ບາງອາ​ຊີບຫັດຖະກ�ຳ ແລະ ການປຸງ​
ແຕ່ງອາຫານ​​ແບບ​ຄອບຄົວຍັງ​ມີ​ບໍ່​ຫຼາຍ.

​ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດບັນດາໂຄງການ ແລະ ວຽກງານທີ່ພົ້ນເດັ່ນ: ການ​ປະຕິບັດ​ໂຄງການ​ແມ່ນ​ແນ່​ໃສ່​ ເພື່ອ​ການ​
ພດັທະນາ​ກະ​ສິກ�ຳ, ພັດທະນາ​ຊົນນະບົດ, ການ​ພັດທະນາ​ຕົວ​ເມືອງ​ໂດຍ​ຕິດ​ພັນ​ກັບ​ການ​ກໍ່ສ້າງ​ພື້ນຖານ​ອຸດ​ສາຫະ​ກ�ຳ, ການ​ບໍລິການ​ 
ແລະ ພັດທະນາ​ທາງ​ດ້ານ​ສັງຄົມເພື່ອ​ແນ​ໃສ່​ການ​ຫລຸດຜ່ອນ​ຄວາມ​ທຸກຍາກ ​ແລະ ຄວາມ​ແຕກ​ໂຕນລະ ຫວ່າງ​ແຂວງ ​ແລະ ພາກ; 
ຖືເອົາການຜະລິດເປັນສິນຄ້າຕິດພັນກັບວຽກຈັດສັນພູມລ�ຳເນົາຖາວອນ, ຈັດສັນອາຊີບຄົງທ່ີ່ໃຫ້ປະຊາ ຊົນດ້ວຍການຈັດຕັ້ງກຸ່ມສົ່ງ
ເສີມການຜະລິດເພື່ອຫັນເປັນອຸດສາຫະກ�ຳ ແລະ ທັນສະໄຫມເທື່ອລະກ້າວ. ສະ​ນັ້ນ, ການ​ພັດທະນາໂຄງ​ລ່າງ​ພື້ນຖານ ​ໄດ້​ສຸມ​
ໃສ່ກໍ່ສ້າງ ​ແລະສ້ອມ​​ແປງ​​ລະບົບ​ຊົນລະປະ​ທານ,​ ​ເສ້ັນທາງ​, ຂະຫຍາຍ​ຕາ​ຂ່າ​ຍ​ໄຟ ຟ້າ, ​ໂຮງຮຽນ, ​ໂຮງ​ໝໍ ​ແລະ ອ່ືນໆ​ ​ເປັນ​ຕ້ົນ​ແມ່ນ:

•• ສໍາເລດັ​ການ​ກໍ່ສ້າງ​ຊົນລະປະທານນ�້ຳມ້າວ-ນ�້ຳ​ແຫ​ນ້ນ, ຊົນລະປະທານ​ອ່າງ​ນ�້ຳ​ຫນີ, ຊົນລະປະທານ​ນ�້ຳ​ແສງ, ນ�້ຳ​ແທ້, ​​ສືບ​
ຕໍ່​ກໍ່ສ້າງ​ຊົນລະປະທານ​ນ�້ຳ​ມະ​ອຸ່ນ ແລະນ�້ຳ​ຫຍ້າ ​​ຢູ່​ເມືອງ​ສິງ ​ແລະສືບຕໍ່​ກໍ່ສ້າງ​ຊົນລະ​ປະທານ​ຫ້ວຍ​ໂຊ້, ​ເລິ່ມລົງ​ມື​ຈັດ​ຕັ້ງ​
ປະຕິບັດ​ຊົນລະປະທານ​ຢູ່​ເຂດ​ໜອງ​ສານ​ເພື່ອ​ຮັບ​ໃຊ້​ການ​ຜະລິດ​ກະ​ສິ​ກ�ຳ​.

•• ​ສໍາເລັດກໍ່ສ້າງເສັ້ນທາງ​ເທດສະບານ​ຫຼວງນ�້ຳ​ທາ-ສະໜາມ​ບິນ ​ແຂວງ​ຫຼວງນ�້ຳ​ທາ,​ ສໍາ​ເລັດ​ການ​ປັບປຸງ ​ແລະ ຍົກ​ລະດັບ​
ສະໜາມບິນ​ຫຼວງພະ​ບາງ, ​ສ�ຳ​ເລັດໂຄງການກໍ່ສ້າງ​ສະໜາມກິລາເມືອງ​ໄຊ ແຂວງອຸດົມໄຊ.

•• ສ�ຳເລັດການກໍ່ສ້າງເສ້ັນທາງ 2W ຊ່ວງທາງເມືອງເງິນ-ປາກແບ່ງ ​ແລະ ຊ່ວງທາງເມືອງນາໝ້ໍ-ເມືອງໄຊ-ປາກແບງ-
ເມືອງຮຸນ-ປາກແບງ ລວງຍາວ 180 ກິໂລແມັດ, ທາງເລກ​ 2E (ເມືອງຂວາ-ໄຕຈາງ), ​ເສັ້ນທາງ​ເທດສະບານ​ຫຼວງນ�້ຳ​
ທາ-ສະໜາມ​ບິນ ​ແຂວງ​ຫຼວງນ�້ຳ​ທາ,​ ທາງ 1D (ທາງຍຸດທະສາດປ້ອງກັນຊາດ-ປ້ອງກັນຄວາມສະຫງົບຊຽງຂວາງ-
ບໍລິຄ�ຳໄຊ), ​ຂົວ​ຂ້າມ​ນ�້ຳຂອງ​ແຫ່ງ​ທີ 4 ຫ້ວຍ​ຊາຍ-ຊຽງ​ຂອງ, ຂົວ​ຂ້າມ​ນ�້ຳຂອງທ່າ​ເດື່ອ-ປາກ​ຄອນ, ​​ການ​ກໍ່ສ້າງ​ຂົວ​ຂ້າມ​
ນ�້ຳຂອງ​ມິດຕະພາບລາວ-ມຽນມ້າຢູ່​ເຂດ​ຊຽງ​ກົກ (​ເມືອງ​ລອງ​)-​ເຂດ​ຊຽງລາບ (​ແຂວງ​ທ່າ​ຂີ້​ເຫຼັກ), ສືບ​ຕໍ່​ກໍ່ສ້າງ​ທາງ​
ເວັ້ນຕົວ​ເມືອງ​ ​ເມືອງໄຊ ​ແລະ ຂົວ 3 ​ແຫ່ງ; ກໍ່ສ້າງຂົວ​ຂ້າມ​ນ�້ຳຂອງຈຸດ​ບ້ານ​ນາ​ສັກ-ຄົກ​ເຂົ້າດໍ ​ເມືອງ​ໄຊ​ຍະ​ບູລີ, 
ສືບຕໍ່ໂຄງການທະລຸ ແລະ ຍົກລະດັບທາງຂະໜານເສັ້ນທາງເລກ 13 ເໜືອ ແລະ ສືບຕໍ່ໂຄງການຍົກລະດັບເສັ້ນທາງປູ
ຢາງ 2 ຊັ້ນ ກິໂລ 59 ທາງ 13 ເໜືອ ຫາ ດ່ານພູຫຼັກຄໍາ ເມືອງນາໝໍ້ (ຊາຍແດນ ສປ ຈີນ), ສືບຕໍ່ກໍ່ສ້າງເສັ້ນທາງ ແລະ 
ຂົວແຕ່ນາ ນົກ ຂຸ້ມເ ມືອງທຸລະຄົມ ແຂວງວຽງ ຈັນ-ບ້ານນາໄຊ ເມືອງທ່າພະບາດ​ແຂວງ​ບໍ ລິ ​ຄໍາ ​ໄຊ , ສືບຕ່ໍໂຄງ 
ການກໍ່ສ້ າ ງເສັ້ນທາງປູຢາງ 2 ຊັ້ນ ແຕ່ ເມືອງອານຸວົງ-ບ້ານວຽງທອງ (ຕິດກັບທາງ 1D) 50,012 ກມ ແລະ 
ຂົວເບຕົງເສີມເຫຼັກ 4 ແຫ່ງ ຍາວ 267 ມ, ສືບຕໍ່ໂຄງການກໍ່ສ້າງທາງປູຢາງ 2 ຊັ້ນ ແຕ່ຂົວນ�້ຳຍອນ ຫາ ລ່ອງແຈ້ງ ແລະ 
ມີຂົວເສີມເຫຼັກ 3 ແຫ່ງ ຍາວ 100 ມ.

•• ສ�ຳ​ເລັດການ​ສ້າງສາ​ຍສ່ົງ 115 kV ​ເຊ່ືອມ​ຕ່ໍ​ລະຫວ່າງ​ສະຖານີ ຊຽງ​ຂວາງ-ຊ�ຳ​ເຫນືອ​, ຫຼວງ​ພະ​ບາງ-ອຸດົມ​​ໄຊ-ຫຼວງ​ນ�້ຳ​ທາ; ​​
ສືບ​ຕ່ໍກ່ໍສ້າງ​ສາຍ​ສ່ົງ 230 kV ​​ເພ່ືອ​ເຊ່ືອມ​ຕ່ໍ​ສະຖານີ ນາ​ຊາຍ​ທອງ-ຫີນ​ເຫີບ-ຫຼວງ​ພະ​ບາງ; ສືບ​ຕ່ໍຂະຫຍາຍສາຍ​ສ່ົງ​ໄຟຟ້າ​​​
ເຂດ​ພາກ​ເໜືອ ໄປ​ສູ່​ເຂດ​ຊົນນະບົດ ​ແລະ​ເຂດ​ຈຸດ​ສຸມ​ພັດທະນາ ​ເປັນຕ້ົນ​ແມ່ນ: ໂຄງການຂະຫຍາຍຕາຂ່າຍໄຟຟ້າແຮງກາງ-
ແຮງຕໍ່າ ແລະ ຕິດຕັ້ງໝໍ້ແບ່ງໄຟຟ້າ ເຂົ້າເຂດຈຸດສຸມບ້ານເມືອງຈີມ, ​ສືບຕໍ່ຂະຫຍາຍຕາຂ່າຍໄຟຟ້າແຮງກາງ ແລະ 
ແຮງຕໍ່າເຂົ້າເຂດເມືອງວຽງທອງ ແລະ ເຂດຜາຖີ່ ເມືອງຊ�ຳເໜືອແລະເຂດ 3 ເມືອງລຽບມ່າ, ສ�ຳ​ເລັດ​ການ​ກໍ່ສ້າງ​ລະບົບ​​
ໄຟຟ້າ​ເຊື່ອມ​ຕໍ່​ເມືອງ​ໄຊ​ຍະ​ບູລີ-ຫົງ​ສາ-​ເມືອງ​ເງິນ-ຊຽງ​ຮອນ-​ເມືອງ​ຄອບ, ສືບ​ຕໍ່​ກໍ່ສ້າງ​ເຂື່ອນ​ໄຟຟ້າ​ນ�້ຳຂອງ​ຈຸດ​ເມືອງ​ໄຊ​
ຍະ​ບູລີ ​ແລະ​ ໄຟຟ້າ​ພະລັງງານ​ຄວາມ​ຮ້ອນ​​ຫົງ​ສາ ​​ພ້ອມ​ກັນ​ນັ້ນ,​ ກໍ່​ມີ​ການຟື້ນຟູ ​ແລະ ສ້ອມ​ແປງ​ພື້ນຖານ​ໂຄງ​ລ່າງ​ທີ່​ໄດ້​
ຮັບ​ຜົນ​ກະທົບ​ຈາກ​ໄພ​ນ�້ຳຖ້ວມ ​ໃນ​ປີ 2011 ສ�ຳ​ເລັດ​ເປັນ​ຢ່າງ​ດີ.
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ການຜະລິດ​ເພື່ອ​ຄ�້ຳ​ສະບຽງ​ອາຫານ ​ແລະ​ເປັນ​ສິນຄ້າທີ່​ເປັນ​ທ່າ​ແຮງ ​​ເຮັດ​ໃຫ້ຫຼາຍກິດຈະກໍາມີອັນພົ້ນ 
ເດັ່ນດັ່ງ​ນີ້:

•• ໄດ້ສົ່ງເສີມການຜະລິດສະບຽງອາຫານ ​​ເປັນຕົ້ນ​ແມ່ນການ​ຜະລິດ​ເຂົ້າຢູ່​ແຂວງ​ວຽງ​ຈັນ ​ໃນເນື້ອ​ທີ່​ການ​ຜະລິ​ດທັງ​ໝົດ 
65.500 ​ເຮັກຕາ ​ຜົນ​ຜະລິດ 290.000 ​ໂຕນ ​ເທົ່າ​ກັບ 90% ​ຂອງແຜນ 5 ປີ, ​ແຂວງໄຊ​ຍະ​ບູລີ ມີ​ເນື້ອ​ທີ່ 48.358 ​
ເຮັກ​ຕາ ​ຜົນ​ຜະລິດ​ 192.980 ​ໂຕນ ​ເທ່ົາ​ກບັ 95% ຂອງ​ແຜນການ 5 ປີ, ​ແຂວງ​ຊຽງ​ຂວາງ ມເີນ້ືອ​ທ່ີ 58.904 ​ເຮັກຕາ ​
ຜົນ​ຜະລິດ 517​.029,46 ​ໂຕນ ​ເທ່ົາ​ກັບ 93,05% ຂອງ​ແຜນການ 5 ປີ​. ສາ​ເຫດ​ທີ່​ພາ​ໃຫ້ບໍ່​ສາມາດຕາມ​ແຜນການ​​
ເນື່ອງ​ຈາກສະ ພາບ​ດິນ​ຊຸດ​ໂຊມ, ​ແນວ​ພັນ​ບໍ່​ໄດ້​ຮັບ​ການ​ປັບປຸງ, ​ນ�້ຳ​ຖ້ວມ​ບາງ​ປີ ​ແລະສັດຕູ​ພືດທ�ຳລາຍ.

•• ໄດ້​ສົ່ງ​ເສີມ​ໃຫ້​ປະຊາ​ຊົນ​ປູກພືດ​​ເປັນ​ສິນຄ້າ ຕິດພັນກັບອຸດສາຫະກ�ຳປຸງແຕ່ງທີ່ນ�ຳໃຊ້ເຕັກນິກ ແລະ ກົນຈັກເຂົ້າໃນການ
ຜະລິດເຮັດໃຫ້ປະສິດທິພາບການຜະລິດ ແລະ ມູນຄ່າເພີ່ມເພີ້ມຂຶ້ນ ​ເດັ່ນ​ກວ່າ​ໝູ່ ແມ່ນຂະ​ບວນການ​ປູກ​ສາລີອາຫານ​
ສັດ​ ຢູ່ແຂວງໄຊ​ຍະ​ບູລີມີ​ເນື້ອ​ທີ 62.394 ​ເຮັກຕາ ​​ຜົນ​ຜະລິດ 337.775 ​ໂຕນ, ຢູ່​​ແຂວງ​ຫົວພັນ​ເນື້ອ​ທີ່ 19.698 ​
ເຮັກຕາ ​ໃຫ້​ຜົນ​ຜະລິດ 540.718,03 ​ໂຕນ, ນອກຈາກ​ນັ້ນ, ກໍ່​ມີ​ຢູ່​ແຂວງ​ວຽງຈັນ,​ ອຸດົມ​ໄຊ, ບໍ່​​ແກ້ວ ​ແລະ ​ຊຽງ​ຂວາງ ​
ເພື່ອຕອບ​ສະຫນອງ​ໃຫ້​ຕະຫລາດ ​ເຊັ່ນ​: ​ໄທ, ສປ.ຈີນ ​ແລະ ສສ.ຫວຽດນາມ​. ​

•• ໄດ້​ຊູ​ກຍູ້​ການ​ລ້ຽງສັດ​ແບບ​ເປັນ​ຟາ​ມຫລາຍ​ຂຶ້ນ​ເປັນຕົ້ນ​ແມ່ນ ງົວ, ຄວາຍ, ໝູ ​ເດັ່ນ​ກວ່າ​ໝູ່​ແມ່ນ​ຢູ່ ​​ແຂວງ​ໄຊ​ຍະ​ບູລີ, 
ຊຽງຂວາງ, ຫົວພັນ; ຄຽງ​ຄູ່​ກນັນ້ັນ, ກໍ່​ໄດ້ມ​ີການ​ສ່ົງ​ເສີມ​ພາກ​ເອກະ​ຊົນ​ພາຍ​ໃນ​ ​ແລະຕ່າງປະ​ເທດ​ລົງ​ທຶນ​ປູກ​ພືດ​ອຸດ​ສາຫະ​
ກ�ຳ​ເປັນຕ້ົນ​ແມ່ນ​ ຢາງພາລາ, ຊາ, ອ້ອຍຢູ່ ແຂວງຜ້ົງສາລີ, ຫຼວງນ�້ຳທາ, ອຸດົມໄຊ; ມກີານພັດທະນາການຄ້າຊາຍແດນລາວ-
ຈີນຢູ່ແຂວງຫລວງນ້ໍາທາ ແລະ ລາວ-ໄທຢູ່ແຂວງບ່ໍແກ້ວ ແລະ ໄຊຍະບູລີ, ລາວ-ຫວຽດ ນາມຢູ່ແຂວງຫົວພັນ; ການພັດ 
ທະນາກ ານທ່ອງທ່ຽວໃນຫລາຍຮູບແບບຢູ່ແຂວງຫລວງພະບາງ ; ການ ພັດທະນາຫັດຖະກ�ຳ, ຕ່ໍາຫູກ, ທໍໄຫມ , 
ຈັກສານຢູ່ບັນດາແຂວງພາກເຫນືອ; ການຜະລິດຊິມງັຢູ່ແຂວງວຽງຈັນ, ການຂຸດຄ້ົນໄຟຟ້າ ຢູ່ແຂວງວຽງຈັນ, ການຂຸດຄ້ົນຄ�ຳ 
ແລະ ແຮ່ທາດເພື່ອການສົ່ງອອກຢູ່ເມືອງລອງແຂວງຫລວງນ�້ຳທາ ແລະ ແຂວງຊຽງຂວາງ.

ການ​ພັດທະນາ​ດ້ານ​ສັງຄົມ ໄດ້​ເອົາ​ໃຈ​​ໃສ່​ປະຕິບັດຢ່າ​ງຕັ້ງ​ໝ້າ​ເພື່ອ​ປັບປຸງຄຸນນະພາບ ​ແລະ ຍົກ​ລະດັບ​ດ້ານ​ການ​ສຶກສາ, 
ສາທາລະນະ​ສຸກ ​ເພ່ືອ​​ເປ້ົາໝາຍ​ການ​ບັນລຸ​ MDGs ລວມ​ເຖິງ​ການພັດທະ​ນາ​ການທ່ອງທ່ຽວ​ໃນ​ຮູ​ບ​ແບບ​ຕ່າງໆ ​ເປັນຕ້ົນ​ແມ່ນ: ວຽກ​
ງານ​ການ​ສຶກສາໄດ້​ມີ​ການ​ສືບ​ຕໍ່​ປັບປຸງ ​ແລະສະຫນອງ​ອຸປະກອນ​ການ​ສຶກສາ​ຕາມ​ເຂດ​ກຸ່ມ​ບ້ານ​ພັດທະນາ ​ແລະການ​ສຶກສາ​ຊັ້ນສູງ. 
ສາ​ທາ​ລະນະ​ສຸກກໍ່​ມີ​ການ​ສ້າງຕັ້ງກອງ​ທຶນ​ປະກັນ​ສຸຂະພາບ​ຂອງ​ຊຸມ​ຊົນ ​ເພື່ອສ້າງ​ເງື່ອນ​ໄຂ​ສະດວກ​ໃນ​ການ​ເປິ່ນປົວ. ສົ່ງ​ເສີມ ແລະ 
ພັດທະນາ​​ແຫ​ລ່ງທ່ອງທ່ຽວ​ແບບ​ທ�ຳ​ມະ​ຊາດ, ວັດທະນະ​ທ�ຳ ​ເຊ່ັນ: ​ໂຄງການ​ທ່ອງທ່ຽວ​ຊຸມ​ຊົນ, ​ໂຄງການ​ຈັດ​ສັນ​ເທດສະການ​ເພ່ືອດຶງ​
ດູດ​ນັກ​ທ່ອງ​ທ່ຽວ ຢູ່​ສະ​ຖານ​ທີ່​ທີ່​ມີ​ຊື່​ສຽງ​ເຊັ່ນ: ຫລວງ​ພະ​ບາງ, ວັງ​ວຽງ, ​ເມືອງ​ສິງ, ຊຽງ​ຂວາງ; ປັບ​ປຸງພື້ນຖານ​ບໍລິການ​ການທ່ອງ​
ທ່ຽວ​, ຍົກ​ລະດັບ​ການ​ບໍລິການ, ການທ່ອງທ່ຽວ, ການ​ຄ້າຂາຍ​ຕາມ​ຊາຍ​ແດນ ກໍ່​ໄດ້​ຮັບ​ການຈັດຕັ້ງປະ​ຕິ​ບັດ​ເປັນ​ຢ່າງ​ດີ.

ເຖິງແມ່ນວ່າ, ເສດຖະກດິ​ຂອງ​ເຂດ​ພາກ​ເໜືອ​ຈະຂະຫຍາຍຕົວ​ຢ່າງ​ຕ່ໍ​ເນ່ືອງ​, ມ​ີການ​ພັດທະນາ​ເຂດ​ຈຸດ​ສຸມ ​ແລະ ຕົວ​ເມອືງ ​ເພ່ືອ​
ຫລຸດ​ຜ່ອນ​ຄວາມ​ແຕກ​ໂຕນ​ກນັ ​ແຕ່​ຍ້ອນ​ເຂດ​ພາກ​ເໜືອ​​ເປັນ​ເຂດ​ທ່ີ​ມ​ີຄວາມ​ຫຍຸ້ງຍາກ​ ມພູີມສັນຖານ​ເປັນ​ເຂດ​ພູ​ສູງ​ ​ແລະ ຫີນ​ຜາ, ​ໂຄງ​
ລ່າງ​ພ້ືນຖານ​ຍັງ​ບ່ໍ​ທັນ​ພັດທະນາ​ຢ່າງ​ພຽງພໍ​ເຮັດ​ການ​ຈໍລະ​ຈອນ​ຂອງ​ສິນຄ້າ​ ຈາກເຂດ​ຊົນນະ​ບົດ​ມາສູ່​ຕົວ​ເມ​ືອງຍັງ​ມ​ີໜ້ອຍ, ການ​ຜະລິດ​
ກະສິກ�ຳຕ້ົນຕໍ​ແມ່ນ​ອີງ​ໃສ່​ນ�ຳ​ລະ​ດູຝົນ ຈ່ຶງ​ເຮັດ​ໃຫ້​ລາຍ​ໄດ້​ສະ​ເລ່ຍ​ຕ່ໍ​ຫົວ​ຄົນທ່ີ​ປະຕິບັດ​ໃນ​ຊ່ວງ 5 ປີ​ຍັງບ່ໍ​ສາມາດ​ບັນ​ລຸ​ໄດ້​ຕາມ​ຄາດໝາຍ​
ສູ່​ຊົນ​ 1.700 ​ໂດ​ລາ​ສະຫະລັດ​ໃນ​​ປີ 2015 ​ແລະ ​ເຫັນ​ວ່າອັດຕາ​ຄົວ​ເຮືອນ​ທຸກ​ຍາກສະ​ເລ່ຍ​ໃນ​ພາກ​ເໜືອ​ໄດ້ຫຼຸດລົງ​ ແຕ່​​ຢູ່ແຂວງຫົວພັ
ນກໍ່ຍັງເປັນແຂວງທ່ີມອັີດຕາສ່ວນຄົວ​ເຮືອນທຸກຍາກສູງທ່ີສຸດຖ້າທຽບ ໃສ່ບັນດາແຂວງພາກເຫນືອ, ໃນຂະນະທ່ີແຂວງຫຼວງພະ​ບາງ, 
ໄຊຍະບູລີ, ຊຽງ​ຂວາງ ​ແລະ ແຂວງ​ວຽງ​ຈັນ​ ເປັນແຂວງທ່ີມອັີດຕາສ່ວນຄົວ​ເຮືອນທຸກຍາກຕ່ໍາທ່ີສຸດ​ເມືອ່​ທຽບ​ໃສ່​ລະດັບ​ຄາດໝາຍ.
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ຕາຕະລາ​ງ 15: ​ສັງ​ລວມການຈັດ​ຕັ້ງ​ປະຕິບັດຕົວ​ເລກ​ຄາດຫມາຍ​ແຜນການ 5 ປີ (2011-2015) ຂອງ​ພາກ​ເຫນືອ

ລ/ດ ລາຍການ ຫົວໜ່ວຍ ແຜນການ 
5 ປີ 

(2011-15)

ປະຕິບັດ
ສົກປີ 

2010-11

ປະຕິບັດ
ສົກປີ 

2011-12

ປະຕິບັດ
ສົກປີ 

2012-13

ປະຕິບັດ
ສົກປີ

2013-14

​ແຜນການ
ສົກປີ

2014-15

1 ຈ�ຳນວນປະຊາກອນ ຄົນ 2,680,000  2,622,925 2,644,715 2,674,146 2,638,665 2,679,499

2 ອັດຕາການເຕິບໂຕ 
ຂອງປະຊາກອນ

% 2.00 2.30 2.17 2.53 2.30 2.38

3 GDP ຕາມລາຄາໃນປີ ຕື້ກີບ   18,909.73 21,413.35 25,747.81 28,281.77 31,539.52

4 GDP ສະເລ່ຍຕໍ່ຫົວ ໂດລາ/ຄົນ 1,700.00 859.85 957.17 1,148.18 1,273.11 1,402.82

5 ອັດຕາຄົວເຮືອນທຸກຍາກ % 8.00 28.60 22.35 19.32 13.73 9.59

6 ອັດຕາການຂະຫຍາຍ 
ຕົວທາງເສດຖະກດິ(GDP)

% 9.61 9.48 10.18 9.42 9.74

ກະສິກ�ຳ %   6.16 6.72 6.11 7.10 6.45

ອຸດສາຫະກ�ຳ %   11.90 12.68 13.41 12.43 11.65

ບໍລິການ %   13.80 12.89 14.03 10.86 11.84

7 ​ໂຄງປະກອບ 
ເສດຖະກິດ

% 100.00 99.94 99.94 100.00 100.00 100.00

ກະສິກ�ຳ % 42.00 51.67 50.39 45.10 44.31 43.15

ອຸດສາຫະກ�ຳ % 34.00 23.64 23.94 27.09 26.31 27.14

ບໍລິການ % 24.00 24.63 25.61 27.81 29.38 29.71

8 ​ໂຄງປະກອບ​ແຮງ​ງານ % 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

ກະສິກ�ຳ % 56.20 55.87 51.74 55.40 56.26

ອຸດສາຫະກ�ຳ % 22.09 21.68 21.75 19.79 21.02

ບໍລິການ % 21.71 22.45 26.51 24.81 22.71

9 ຈໍານວນ​ແຮງງານ ຄົນ 70,303.00 82,555.00 77,929.00 79,103.00 87,306.00

ກະສິກ�ຳ ຄົນ 55,700. 65,141.00 59,167.00 53,842.00 56,658.00

ອຸດສາຫະກ�ຳ ຄົນ 5,017.00 6,279.00 7,460.00 9,193.00 11,554.00

ບໍລິການ ຄົນ 9,587.00 11,136.00 11,303.00 16,067.00 19,094.00

​​ແຫຼ່ງຂໍ້ມູນ: ພະ​ແນ​ກ​ແຜນການ ​ແລະ ການ​ລົງທຶນປະ​ຈໍາ​ແຕ່ລະ​ແຂວງ

2. ພາກກາງ
ດ້ານ​ເສດຖະກດິ: ອັດຕາການຂະຫຍາຍຕົວຂອງຜະລິດຕະພັນພາຍໃນ(GDP) ​ສະເລ່ຍ​ເພ່ີມ​ຂ້ຶນ 11,53% ຕ່ໍປີ (​ຄາດໝາຍ​ 5 ປີ 11,50%). ​

ໃນນ້ັນ: ຂະແໜງກະສິກ�ຳ-ປ່າໄມ້ ເພ່ີມຂ້ຶນ 6,79% ​ໃນ​ສົກ​ປີ 2010-2011 ​ແລະ 7,71% ​ໃນ​ສົກ​ປີ 2014-2015; ຂະແໜງອຸດສາຫະກ�ຳ ເພ່ີມຂ້ຶນ 
18,00% ໃນ​ສົກ​ປີ 2010-2011 ​ແລະ 16,29% ​ໃນ​ສົກ​ປີ 2014-2015; ຂະແໜງບໍລິການ​ເພ່ິມຂ້ຶນ​ 11,08% ໃນ​ສົກ​ປີ 2010-2011 ​ແລະ 13,35% ​
ໃນ​ສົກ​ປີ 2014-2015; ລາຍ​ໄດ້​ສະ​ເລ່ຍຕ່ໍ​ຫົວ​ຄົນ​ມ​ີທ່າ​ອ່ຽງ​ເພ່ີມຂ້ຶນ ຈາກ 1.415,76 ​ໂດ​ລາ​ສະຫະລັດ ໃນ​ສົກ​ປີ 2010-2011 ມາ​ເປັນ 2.380,24 ​ໂດ​
ລາ​ສະຫະລັດ ​ສົກ​ປີ 2014-2015 ສາມາດ​ບັນລຸ​ຕາມ​ຄາດໝາຍ​ແຜນການ5 ປີຄ້ັງ​ທີ VII (2011-2015) ທ່ີ​ວາງ​​ໄວ້​ ​ເນ່ືອງ​ຈາກຄວາມ​ໄດ້​ປຽບ​ທາງ​ດ້ານ​ທ່ີ​ຕ້ັງ, 
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ພ້ືນຖານ​ໂຄງ​ລ່າງ​ທ່ີ​ດີ, ການ​ຜະລິດ, ການ​ຄ້າ, ​​ການ​ລົງທຶນ​, ການ​ຕິດ​ຕ່ໍ​ພາຍ​ໃນ ​ແລະສາ​ກນົ. ອັດຕາ​ຄົວ​ເຮືອນທຸກ​ຍາກ ກໍ​່ມ​ີທ່າ​ອ່ຽງຫຼຸດ​ລົງ​ 
ຈາກ 10,10% ໃນ​ສົກ​ປີ 2010-2011 ແລະ ​ຍັງ​ເຫືຼອ 4,01% ​ໃນ​​ສົກ​ປີ 2014-2015 ​ເທ່ົາ​ກບັຄາດໝາຍ​ແຜນການ 5 ປີທ່ີ​ວາງ​ໄວ້.

ການຫັນປ່ຽນໂຄງປະກອບເສດຖະກດິຂອງພາກກາງ ​ເຫັນ​ວ່າ​ມ​ີທ່າ​ອ່ຽງ​ໄປ​ໃນ​ທິດ​ທາງ​ດຽວ​ກນັ​ກບັ​ພາກ​ເໜືອ ຄື:ຂະ​ແຫນງກະ​
ສິກ�ຳ​-ປ່າໄມ້ຫລຸ​​ດລົງຈາກ 34,86 % ໃນ​ສົກ​ປີ 2010-2011 ມາ​ເປັນ 26,91% ​ໃນ​ສົກ​ປີ 2014-2015; ​​ຂະ​ແຫນງ​ການ​ອຸດ​ສາຫະ​
ກ�ຳເພ່ີມ​ຂ້ຶນຈາກ 34,58 %  ໃນ​ສົກ​ປີ 2010-2011 ມາ​ເປັນ 38,05 % ​ໃນ​ສົກ​ປີ 2014-2015; ​ ບໍລິການ​ເພ່ີມ​ຂ້ຶນ ຈາກ 29,94% 
ໃນ​ສົກ​ປີ 2010-2011 ມາ​ເປັນ 35,04 % ​ໃນ​ສົກ​ປີ 2014-2015. ​ການ​ຜະລິດຢູ່​ພາກ​ກາງ ຍັງ​ສຸມ​ຢູ່​ເຂດ​ທ່ົງພຽງ​ລຽບ​ຕາມ​
ແມ່ນ�້ຳຂອງ ແລະ ຂະ​ແຫນງ​ການບໍລິການ​ຍັງແມ່ນ​ການ​ຄ້າ​ລວມທັງ​ການ​ຄ້າ​ຊາຍ​ແດນ, ການທ່ອງ​ທ່ຽວ ​ແລະການ​ຂົນ​ສ່ົງ. 

ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດບັນດາໂຄງການ ແລະ ວຽກງານທີ່ພົ້ນເດັ່ນ: ເຂດພາກກາງເປັນເຂດທ່ີມີທ່າແຮງທາງດ້ານທ່ີ
ຕ້ັງ, ການຜະລິດ, ພ້ືນຖານໂຄງລ່າງ, ການຕິດຕ່ໍພາຍໃນແລະສາກົນ. ບັນດາທ່ົງພຽງໄດ້ຖືກນໍາໃຊ້ເຂ້ົາໃນການຜະລິດເປັນສິນຄ້າແລະ 
ສາມາດສ່ົງອອກໄປຕ່າງປະເທດ. ແຂວງທ່ີມກີານຜະລິດເຂ້ົາ ແລະ ພືດສູງກວ່າຫມູ່ແມ່ນແຂວງສະ ຫວັນນະເຂດ, ນະຄອນຫລວງວຽງ​
ຈັນ, ຄໍາມ່ວນ; ການລ້ຽງສັດໃຫຍ່ຢູ່​ແຂວງຄ�ຳມ່ວນ, ສະຫວັນນະເຂດ, ການລ້ຽງໝູແມ່ນຢູ່ແຂວງສະຫວັນນະເຂດ, ບໍລິຄ�ຳໄຊ ແລະ 
ຄ�ຳມ່ວນ; ການລ້ຽງປາກະຊັງ ພົ້ນເດັ່ນທີ່ສຸດແມ່ນນະຄອນຫລວງວຽງຈັນ; ການຂຸດຄົ້ນໄຟຟ້າຢູ່ແຂວງຄ�ຳມ່ວນ ແລະ ແຮ່ທາດເພື່ອ
ການສົ່ງອອກຢູ່ແຂວງສະຫວັນນະເຂດ; ການຜະລິດຊິມັງຢູ່ແຂວງຄ�ຳມ່ວນ, ສະຫວັນນະເຂດ; ສ້າງນິຄົມອຸດສາຫະກ�ຳຢູ່ນະຄອນຫ
ລວງວຽງຈັນ 2 ບ່ອນຄື: ນິຄົມອຸດສາຫະກໍາ ແລະການຄ້າຫລັກ 21 ແລະ ນິຄົມອຸດສາຫະກ�ຳນະຄອນຫລວງ (VIP); ສ້າງ​ເຂດ​
ເສດຖະກິດ​ສະ​ເພາະ​ທ່າ​ແຂກ​ຢູ່​ຫົວ​ຂົວ​ຂ້າມ​ນ�້ຳຂອງ ​ແລະ ເຂດ​ເສດຖະກິດ​ພິ​ເສດສະ​ເພາະ​ພູ​ຂຽວ​ເມືອງ​ທ່າ​ແຂກແຂວງ​ຄ�ຳ​ມ່ວນ; 
ການພັດທະນາເຂດອຸດສາຫະກ�ຳຢູ່ແຂວງສະ ຫວັນນະເຂດ.

ອັນທີ່ພົ້ນເດັ່ນທີ່ສຸດ ແມ່ນໄດ້ສຸມໃສ່ການສ້າງນະຄອນຫລວງວຽງຈັນ ​ເຊິ່ງໄດ້ດ�ຳເນີນກິດຈະກ�ຳການກໍ່ສ້າງຕົ້ນຕໍ: 

•• ສ�ຳ​​ເລັດ​ການ​ກໍ່ສ້າງ​ທາງຖະໜົນວຽງຈັນ 450 ປີ (ດົງ​ໂດກ-ດົງ​ໂພ​ສີ), ​ໂຄງການຂະຫຍາຍ​ພື້ນທີ່​ກົມ​ມະລຽນພະທາດ​
ຫລວງ, ການກໍ່ສ້າງ​ທາງຖະໜົນ​ເຈົ້າໂພທິ​ສາລາ​ດ, ສ�ຳ​ເລັດ​ການ​ກໍ່ສ້າງ​ປ້ອງ​ກັນ​ຕາ​ຝັ່ງ​ເຈື່ອນ​ ວັງ​ໂພ ​ຊ່ວງທີ 1, ຊ່ວງ​ທີ 2 
ແລະ ຊ່ວງ​ທີ 3 ​ເມືອງ​ປາກງື່ມ, ​ການກໍ່ສ້າງປ້ອງ​ກັນຕາ​ຝັ່ງ​ເຈື່ອນ​ບ້ານ​ໝາກ​ນາວ​ນາລ້ອງ ​ໄລຍະ 2, ໂຄງການ​ກໍ່ສ້າງ​ປ້ອງ​
ກັນ​ຕາ​ຝັ່ງ​ເຈື່ອນ ​​ແລະ ພັດທະນາແຄມ​ຂອງ ​ໄລຍະ ທີ 1, ​ ​ການກໍ່ສ້າງ​ປ້ອງ​ກັນ​ຕາຝັ່ງ​ເຈື່ອນບ້ານໂນນ​ຊາຍ, ບ້ານໜອງ​​
ແຫ້ວ, ບ້ານຫ້ອມ​ໃຕ້, ຄ້ອຍ​ແລນ​ມານ-ສ�ຳພັນ​ນາ, ສ�ຳເລັດໂຄງການສ�ຳ​ຫລວດ-ອອກ​ແຜນ​ຜັງ​ລະອຽດ​​ເຂດ​ຕົວ​ເມືອງ​  
ໃໝ່​ ​ເຂດໜອງ​ປີງ, ​ເຂດ​ຖະໜົນ 450 ປີ ​ແລະ ​ເຂດ​ພື້ນທີ່​ບຶງ​ທາດຫລວງ, ກໍ່ສ້າງທາງເລກ 10 ຊ່ວງ 1 (ດອນໜູນ - 
ທ່າງ່ອນ), ສືບຕ່ໍໂຄງການ ກໍ່ສ້າງທາງດອນນົກຂຸ້ມ T4 ຫາ ບ້ານນາຄວາຍ ຫາ ທາງ 450 ປີ, ໂຄງການສໍາຫຼວດ-ອອກແບບ 
ແລະ ກໍ່ສ້າງທາງເຂດອຸດສາຫະກໍາໂນນທອງ ຫາ ຫົວຊຽງບ້ານດຸ່ງ ຫາ ບ້ານໂຊກນ້ອຍອອກໃສ່ທາງ 450 ປີ, ສືບຕ່ໍໂຄງການ 
ກໍ່ສ້າງທາງ 1E ( ຊ່ວງແຕ່ເທດສະບານເມອືງໄກສອນ-ເຮືອນຫີນ ) ພ້ອມດ້ວຍຂົວ 9 ແຫ່ງ, ສືບຕ່ໍໂຄງການກໍ່ສ້າງທາງແຕ່ 
ເມອືງໄຊຈໍາພອນ-ຊາຍແດນແທ່ງທຸ່ຍ ສສ ຫວຽດນາມ, ສືບຕ່ໍໂຄງການກໍ່ສ້າງທາງປູຢາງ 2 ຊ້ັນ ເສ້ັນ ທາງຫຼວງແຫ່ງຊາດ 
1G ພ້ອມຂົວແຍກເລກ 9 ຫາ ຊາຍແດນສາລະວັນ.

•• ສ�ຳ​ເລັດພ້ືນຖານໂຄງລ່າງ ແລະປັດໄຈຕ່າງໆ ເພ່ືອຈັດກອງປະຊຸມລັດຖະສະພາອາຊີ-ເອີຣົບ, ກອງປະຊຸມສຸດຍອດປະມກຸລັດ​
ອາຊີ-ເອີ​ຣົບ (ອາ​ເຊັມ) ຄ້ັງທີ IX ທ່ີ ສປປ ລາວ, ກອງປະຊຸມຫ້ອງການສະມາຄົມນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນທ່ີໃຊ້ພາສາ 
ຝະລັ່ງ, ຈັດງານມະຫາກ�ຳກິລາມະຫາວິທະຍາໄລອາຊຽນ.

•• ໄດ້​ສ�ຳ​ເລັດ​ການ​ປັບປຸງສະໜາມບິນ​ສາກົນວັດ​ໄຕ, ​ການກໍ່ສ້າງຫໍ​ປະຊຸມ​ແຫ່ງ​ຊາດ

•• ສ�ຳເລັດການກໍ່ສ້າງປ້ອງກນັຕາຝ່ັງເຈ່ືອນບ້ານດອນຂຽວໄລຍະ 2 ເມອືງໜອງບົກ ແລະ ໂຄງການກ່ໍສ້າງທາງເບຕົງໃນເທດ 
ສະບານເມືອງທ່າແຂກໄລຍະ 2; ການ​ກໍ່ສ້າງ​ເຂື່ອນ​ໄຟຟ້າ​ເທິນຫີນ​ບູນພາກ​ຂະຫຍາຍມີ​ກ�ຳ​ລັງກາ​ນຜະລິດ 280 M.

ນອກນ້ັນ, ກໍ່ໄດ້ສ�ຳ​ເລັດ​​ໂຄງການ​ກໍ່ສ້າງຂົວຂ້າມນ�້ຳຂອງແຫ່ງທ່ີ​ 3 ແຂວງຄ�ຳມ່ວນ-ນະຄອນພະນົມ, ການ​ສ້າງສາ​ຍສ່ົງ 115 kV ​
ເຊື່ອມ​ຕ່ໍ​ລະຫວ່າງ​ສະຖານີ ປາກ​ຊັນ-ທ່າ​ແຂກ-ປາກ​ບ່ໍ; ​ໄດ້ພັດທະນາເຂດທ່ົງຮາບເຊບ້ັງໄຟ, ບູລະນະ ແລະ ສ້ອມ ແປງທາງເລກ 9 ແລະ 
13 ເພ່່ືອໃຫ້ເປັນສູນກາງການບໍລິການ, ການທ່ອງທ່ຽວຕາມແລວຕາເວັນອອກ-ຕາເວັນຕົກ ແລະ ເປັນເສ້ັນທາງເຊ່ືອມລະຫວ່າງພາກກາງ 
ແລະພາກໃຕ້. ໄດ້​ເອົາ​ໃຈ​​ໃສ່ບູລະນະ​ສ້ອມ​ແປງ ​ແລະ ຟ້ືນຟູ​ບັນດາ​ໂຄງການ​ທ່ີ​ເສຍ​ຫາຍ​ຈາກ​ໄພ​ພິບັດທ�ຳມະຊາດ​ໃນ​ປີ 2011. ຄຽງຄູ່ກນັນ້ັນ 
ກໍ່ໄດ້ຊຸກຍູ້ສ່ົ ງເສີມການຜະລິດສະບຽງອາຫານ ເຊ່ັນ: ຂະບວນການປູກເຂ້ົາ, ສາລີ , ກ້ວຍ, ຢາສູບ ແລະ ອ່ືນໆ ທ່ີເດ່ັນກວ່າ​ໝູ່​
ແມ່ນຢູ່ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ, ບໍລິຄ�ຳໄຊ, ຄ�ຳມ່ວນ ແລະ ສະຫວັນນະເຂດ. ນອກຈາກນ້ັນ ຍັງໄດ້ສ່ົງເສີມປະຊາຊົນປູກພືດປ້ອນໂຮງງານ 
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ເປັນຕ້ົນແມ່ນ: ເດ່ັນກວ່າໝູ່ ອ້ອຍແມ່ນຢູ່ແຂວງສະຫວັນນະເຂດ, ມັນຕ້ົນຢູ່ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ, ບໍລິຄ�ຳໄຊ ແລະ ແຂວງຄ�ຳມ່ວນ; ການປູກພືດ 
ຜັກປອດສານພິດ, ພືດອຸດສາຫະກ�ຳ, ຕ້ົນໄມ້ອຸດສາຫະກ�ຳຈ�ຳນວນໜ່ຶງ. ການ​ລ້ຽງ​ງົວ, ຄວາຍ, ຫມ ູ(​ແບບ​ເປັນ​ຟາ​ມ), ​​ໄກ່ (​ແບບ​ເປັນຟາ​ມ), ລ້ຽງ​ແບ້, ລ້ຽງ​
ປາ​ກະ ຊັງ ​ແລະ ປາ​ຫນອງ​ທ�ຳ​ມະ​ຊາດມີ​ການ​ຂະຫຍາຍ​ຕົວ; ພ້ອມ​ດຽວ​ກັນ​ນ້ັນ, ​ກໍ່ໄດ້​ປະຕິບັດ​ນະ​ໂຍບາຍ​ສ່ົງ​ເສີມ​ການ​ຜະລິດ​ທຸລະ​ກດິ​ຂອງ​ພາກສ່ວນ​
ເສດຖະກດິ​ຕ່າງໆນັບ​ທັງ​ປະຊາຊົນ ​ໂດ​ຍເອົາ​ວຽກ​ງານ​ການ​ຜະລິດ​ກະສິກ�ຳ​ເປັນ​ສິນຄ້າ ຕິດ​ພັນ​ກບັ​ການ​ສ່ົງ​ເສີມ​ການ​ລົງທຶນ​ພາຍ​ໃນ ​ແລະ ຕ່າງປະ​ເທດ ​ເຂ້ົາ​
ໃນ​ຂົງ​ເຂດ​ອຸດສາຫະກ�ຳ​ປຸງ​ແຕ່ງ​ຢ່າງ​ແຂງ​ແຮງ; ​ການ​ພັດທະນາ​ວຽກ​ການ​ບໍລິການ ວຽກ​ການທ່ອງທ່ຽວ, ສຶກສາ, ສາທາ​ລະນະ​ສຸກ, ການ​ພັດທະນາ​ສີມື 
​ແຮ​ງງານ ​ແລະ ວຽກ​ຮ່ວມ​ມ​ືກບັ​ຕ່າງປະ​ເທດ ​ກໍ່​ໄດ້​ເອົາ​ໃຈ​ໃສ່​ຈັດຕ້ັງປະ​ຕິ​ບັດ​ດີ​ຂ້ຶນກວ່າ​ເກ່ົາ; ແຂວງທ່ີມອັີດຕາຄົວ​ເຮືອນທຸກຍາກຕ່ໍາກວ່າຫມູ່ຢູ່ເຂດພາກກາງ 
ແມ່ນນະຄອນ ຫລວງວຽງຈັນ. ເຖິງ​ຢ່າງ​ໃດ​ກໍ່ຕາມ, ໃນພາກກາງອັດຕາຄົວ​​ເຮືອນທຸກ​ຍາກ​ ແມ່ນຫລຸດລົງ​ທຽບ​ເທ່ົາ​ກບັ​ຕົວ​ເລກ​ຄາດໝາຍໃນລະດັບຊາດ.

ຕາຕະລາ​ງ 16: ສັງລວມການຈດັ​ຕ້ັງ​ປະຕິບດັຕົວ​ເລກ​ຄາດຫມາຍ​ແຜນການ 5 ປ ີຄ້ັງທີ VII ຂອງ​ພາກ​ກາງ

ລ/ດ ລາຍການ ຫົວໜ່ວຍ ແຜນການ 
5 ປີ 

(2011-15)

ປະຕິບັດ
ສົກປີ 

2010-11

ປະຕິບັດ
ສົກປີ 

2011-12

ປະຕິບັດ
ສົກປີ 

2012-13

ປະຕິບັດ
ສົກປີ

2013-14

​ແຜນການ
ສົກປີ

2014-15

1 ຈ�ຳນວນປະຊາກອນ ຄົນ 3,000,000 2,354,548 2,410,955 2,448,199 2,557,580 2,622,595

2 ອັດຕາການເຕິບໂຕ 
ຂອງປະຊາກອນ

% 2.00 2.09 2.43 2.18 1.92 2.38

3 GDP 
ຕາມລາຄາໃນປີ

ຕື້ກີບ 29,694.32 35,973.43 43,826.13 49,862.32 57,253.37

4 GDP ສະເລ່ຍຕໍ່ຫົວ ໂດລາ/ຄົນ 2,200.00 1,415.76 1,684.86 1,869.23 2,055.65 2,380.24

5 ອັດຕາຄົວເຮືອນ 
ທຸກຍາກ

% 10.10 6.81 5.13 4.51 4.01

6 ອັດຕາການຂະຫຍາຍ 
ຕົວທາງເສດຖະກິດ 
(GDP)

%   12.69 12.19 11.98 11.69 11.83

ກະສິກ�ຳ % 6.79 4.22 6.66 8.63 7.71

ອຸດສາຫະກ�ຳ % 18.00 13.90 15.28 15.97 16.29

ບໍລິການ % 11.08 20.96 23.49 12.63 13.35

7 ​ໂຄງປະກອບ 
ເສດຖະກິດ

% 100.00 99.38 99.18 100.00 100.00 100.00

ກະສິກ�ຳ % 23.00 34.86 31.65 29.12 28.12 26.91

ອຸດສາຫະກ�ຳ % 42.00 34.58 36.91 38.50 37.42 38.05

ບໍລິການ % 35.00 29.94 30.63 32.38 34.46 35.04

8 ​ໂຄງປະກອບ​ແຮງ​ງານ % 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

ກະສິກ�ຳ %   55.83 55.33 56.25 55.63 61.82

ອຸດສາຫະກ�ຳ %   31.12 31.60 35.17 32.30 22.99

ບໍລິການ %   13.06 13.06 8.57 12.07 15.19

9 ຈໍານວນ​ແຮງງານ ຄົນ 162,525.00 165,576.00 165,493.00 169,064.00 174,073.00

ກະສິກ�ຳ ຄົນ   134,687​.00 136,629.00 137,093.00 138,336.00 141,319.00

ອຸດສາຫະກ�ຳ ຄົນ   17,109.00 17,871.00 17,765.00 19,211.00 18,543.00

ບໍລິການ ຄົນ   10,729.00 11,076.00 10,634.00 11,517.00 14,212.00

ແຫຼ່ງຂໍ້ມູນ: ພະ​ແນ​ກ​ແຜນການ ​ແລະ ການ​ລົງທຶນປະ​ຈໍາ​ແຕ່ລະ​ແຂວງ
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3. ພາກໃຕ້
ດ້ານ​ເສດຖະກດິ: ອັດຕາການຂະຫຍາຍຕົວຂອງຜະລິດຕະພັນພາຍໃນ (GDP) ​ສະເລ່ຍ​ເພ່ີມ​ຂ້ຶນ 12,65% ຕ່ໍປີ. ​ໃນນ້ັນ: 

ຂະແໜງກະສິກ�ຳ-ປ່າໄມ້ ເພ່ີມຂ້ຶນຈາກ 7,08% ​ໃນ​ສົກ​ປີ 2010-2011 ​ແລະ 7,68% ​ໃນ​ສົກ​ປີ 2014-2015; ຂະແໜງອຸດສາຫະກ�ຳ 
ເພີ່ມຂຶ້ນ 16,65% ໃນ​ສົກ​ປີ 2010-2011 ​ແລະ 16,38% ​ໃນ​ສົກ​ປີ 2014-2015; ຂະແໜງ ບໍລິການ​ເພິ່ມຂຶ້ນ​ 16,18% ໃນ​
ສົກ​ປີ 2010-2011 ​ແລະ 16,68% ​ໃນ​ສົກ​ປີ 2014-2015; ລາຍ​ໄດ້​ສະ​ເລ່ຍຕໍ່​ຫົວ​ຄົນ​ມີ​ທ່າ​ອ່ຽງ​ເພີ່ມຂຶ້ນ ຈາກ 851,50 ​ໂດ​ລາ​
ສະຫະລັດ ໃນ​ສົກ​ປີ 2010-2011 ມາ​ເປັນ 1.630,04​ ໂດ​ລາ​ສະຫະລັດ ​ໃນ​ສົກ​ປີ 2014-2015 ​​​ເຊ່ິງສາມາດ​ບັນລຸ​ຕາມ​ຄາດໝາຍ​
ແຜນການ5 ປີ ຄັ້ງ​ທີ VII (2011-2015) ທີ່​ວາງ​​ໄວ້​  ​ເນື່ອງ​ຈາກເປັນ​ທີ່​ຕັ້ງ​ຂອງ​ເຂດ​ສາມຫຼ່ຽມ​ເສດຖະກິດ​ສາກົນ, ມີ​ການພື້ນຖານ​
ໂຄງ​ລ່າງ​​ຮບັຮອງ, ການ​ຜະ​ລິດ, ການ​ຄ້າ​ຕາມ​ເຂດ​ຊາຍ​ແດນ. ​ອັດຕາ​ຄົວ​ເຮືອນທຸກ​ຍາກ ກໍ່​ມີ​ທ່າ​ອ່ຽງຫຼຸດ​ລົງ​ ຈາກ 27,03%  ໃນ​ສົກ​
ປີ 2010-2011 ​ແລະ ຄາດວ່າ​ຍັງ​ເຫືຼອ 10,51% ​ໃນ​ທ້າຍ​ສົກ​ປີ 2014-2015 ​​ເກອືບເທ່ົາ​ກບັຄາດໝາຍ​ແຜນການ 5 ປີທ່ີ​ວາງ​ໄວ້.

ການຫັນປ່ຽນໂຄງປະກອບເສດຖະກດິຂອງພາກ​ໃຕ້ ຄື: ຂະ​ແໜງ​ກະ​ສິກ�ຳ​-ປ່າໄມ້ຫລຸ​​ດລົງຈາກ 40,81% ໃນ​ສົກ​ປີ 2010-2011 
ມາ​ເປັນ 32.96% ​ໃນ​ສົກ​ປີ 2014-2015; ​​ຂະ​ແຫນງ​ການ​ອຸດ​ສາຫະ​ກ�ຳເພ່ີມ​ຂ້ຶນຈາກ 26.52% ໃນ​ສົກ​ປີ 2010-2011 ມາ​ເປັນ 32.48 
% ​ໃນ​ສົກ​ປີ 2014-2015; ​ບໍລິການ​ເພ່ີມ​ຂ້ຶນ ຈາກ 32,67% ໃນ​ສົກ​ປີ 2010-2011 ມາ​ເປັນ 34,56% ​ໃນ​ສົກ​ປີ 2014-2015. ​
ການ​ຜະລິດຢູ່​ພາກ​​ໃຕ້ ຍັງ​ສຸມ​ໃສ່​ການ​ຜະລິດ​ກະສິກໍາ​ເປັນຫັຼກຢູ່​ຕາມ​ເຂດທ່ົງພຽງ​ລຽບ​ຕາມ​ແມ່ນ�້ຳຂອງ ແລະ ເຂດ​ພູ​ພຽງ​ບໍລິ​ເວນ.

ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດບັນດາໂຄງການ ແລະ ວຽກງານທີ່ພົ້ນເດັ່ນ:

•• ໄດ້​ເອົາ​ໃຈ​​ໃສ່ກໍ່ສ້າງ ​ແລະ ສ້ອມ​ແປງ​ລະບົບ​ຊົນ​ລະ​ປະທານ, ຊຸກຍູ້ ​ແລະ ສົ່ງ​ເສີມ​ປະຊາຊົນ​ປູກ​ເຂົ້ານາ​ແຊ​ງ ​ແລະ ການ​
ປູກ​ພືດຕ່າງ​ໆ ເຊັ່ນ: ປູກ​ກະ​ລ�່ຳ​ປີ, ຜັກ​ກາດ, ຫມາກ​ແຫນ່​ງ; ມີ​ການ​ລ້ຽງ​ສັດ​ເຊັ່ນ: ງົວ, ຄວາຍ, ໝູ, ​ໄກ່ ​ແລະ ອື່ນໆ​.

•• ພັດທະນາ​ຕາມ​​ແຜນ​ແມ່​ບົດ​ການ​ເຊື່ອມ​​ໂຍງ​ເຂດ 3 ຫລ່ຽມ​ເສດຖະກິດ ເຊັ່ນ: ​ສ�ຳ​ເລັດໂຄງການ​ກໍ່ສ້າງ​ທາງ​ແຕ່​ເມືອງ​ທ່າ​
ແຕງ​-ບ້ານ​ແບ່ງ, ການກໍ່ສ້າງ​ທາງ 15A, ​ການກໍ່ສ້າງ​ຂົວ​ຂ້າມ​ນ�້ຳ​ເຊ​ໂດນ ​ແລະ ຂົວ​ຂ້າມ​ນ�້ຳ​ເຊ​ຂະ​    ໝານ 3, ກໍ່ສ້າງທາງເລກ 
14A (ຂົວຂ້າມປາກເຊ-ຊາຍແດນລາວ-ກ�ຳປູເຈຍ); ສື​ບຕ່ໍກໍ່ສ້າງ​ເສ້ັນທາງ​ເຊ​ກອງ-ດັກ​ຈຶງ(16B), ກໍ່ສ້າງເສ້ັນທາງເຊກອງ-
ດັກຈຶງ-ຊາຍແດນຫວຽດນາມ ​ແລະ ​ເສັ້ນທາງແຕ່​ທ່າ​ບັກ​ຫາ​ເມືອງ​ກະ​ລືມ​ໃໝ່; ສ�ຳ​ເລັດ​ການຍົກລະດັບ ແລະ ສ້ອມແປງ 
ສະຫນາມບິນປາກເຊ. ສື​ບຕໍ່ໂຄງການກໍ່ສ້າງທາງປູຢາງ ແຕ່ບ້ານຂາ-ບ້ານຫຽງ-ຊ່ອງຈະອູ ເມືອງສຸຂຸມາ ແຂວງຈໍາປາສັກ, 
ສື​ບຕໍ່ໂຄງການກໍ່ສ້າງເສັ້ນທາງລຽບຊາຍແດນເບື່ອງຕາເວັນອອກ ແຕ່ຊາຍແດນ ສະຫວັນນະເຂດ/ສາລະວັນ/ເຊກອງ 
ລວງຍາວ 48.95 ກມ, ສື​ບຕ່ໍໂຄງ ການກໍ່ສ້າງທາງປູຢາງ 2 ຊ້ັນເສ້ັນທາງເລກທີ 26905 (S3 ຫັຼກໝາຍ) ແຕ່ແຍກທາງ 
15 (ດ່ານລະໄລ) ຫາຊາຍແດນລາວ-ຫວຽດນາມ ແຂວງເທ່ືອທຽນ ຍາວ 22.5 ກມ, ສື​ບຕ່ໍໂຄງການກໍ່ສ້າງທາງແຕ່ບ້ານມນັ-
ດາກປຣາ-ດາກປະຈໍາ-ດາກປະເນີ ເມອືງດາກຈຶງ ແຂວງເຊກອງ ຊາຍແດນເມອືງຊານໄຊ ແຂວງອັດຕະປື, ຍາວ 93 ກມ, 
ສື​ບຕໍ່ໂຄງການກໍ່ສ້າງທາງລຽບຊາຍແດນລາວ-ຫວຽດນາມ ແຕ່ບ້ ານປະນອນ ເມືອງກະລືມ ແຂວງເຊກອງ ຫາ 
ເມືອງຕະໂອ້ຍ ແຂວງສາລະວັນ ເຊື່ອມຕໍ່ໃສ່ເຂື່ອນເຊກອງ 5 ຄວາມຍາວ 101 ກມ, ສື​ບຕໍ່ໂຄງການກໍ່ສ້າງໂຄງການທາງ 
18A ( ປາກຊ່ອງ-ບ້ານຫຼັກ 52 ) ຂອງແຂວງອັດຕະປື.

•• ເອົາໃຈໃສ່ກໍ່ສ້າງ ແລະ ສ້ອມແປງລະບົບຊົນລະປະທານ ເຊັ່ນ: ຍົກ​ລະດັບ​ຊົນລະປະທານ​ແກ້ງ​ຄອງ​ຫຼວງ ໄລຍະ II, 
ກໍ່ສ້າງຊົນລະປະທານ​ເຊ​ນ�້ຳ​ນ້ອຍ​ໄລຍະ I,  ສໍາ​ເລັດ​ ​ແລະ ນ�ຳ​ໃຊ້​​ໂຄງການຊົນລະປະທານ​ເຊ​ປຽນ​ເຂົ້າ​​ໃນ​ການ​ຜະລິດ​ຄ�້ຳ​
ສະບຽງ​ອາຫານ​ຢ່າງ​ມີ​ປະສິດທິ​ຜົນ​ສູງ.

•• ກໍ່ສ້າງ​ສາຍ​ສ່ົງ​ໄຟຟ້າ​ແຮງ​ກາງ-ຕ່ໍາ ​ໄປ​ສູ່ 6 ບ້ານ​ເຂດ​ຊາຍ​ແດນ​ລາວ​-ໄທ ​ເມອືງ​ສຸຂຸມ​ມາ (ສ�ຳ​ເລັດ​ແລ້ວ 4 ບ້ານ)​​ແລະ ສືບ​
ຕ່ໍ​ກໍ່ສ້າງ​ສາຍ​ສ່ົງ ​ໄປ 26 ບ້ານ​ຊາຍ​ແດນ​ລາວ-ກ�ຳປູ​ເຈຍ ​ເມອືງ​ມນຸ​ລະ​ປະ​ໂມກ ​ແຂວງ​ຈ�ຳປາ​ສັກ; ສ�ຳ​ເລັດ​ການ​ກໍ່ສ້າງ​ເຂ່ືອນ​
ໄຟຟ້າ​ເຊ​ກະ​ໝານ 3, ​ໄດ້​ສືບ​ຕໍ່​ກໍ່ສ້າງ​ເຂື່ອນ​ໄຟຟ້າ​ນ�້ຳ​ກົງ ​ແລະ ​ເຂື່ອນ​ໄຟຟ້າ​ເຊ​ນ�້ຳ​ນ້ອຍ.

•• ສົມທົບ​ກັບ​ຂະ​ແຫນງ​ການ​ສືບຕໍ່ປັບ​ປຸງຂອດການ​ບໍລິການການ​ຄ້າ​ຜ່ານ​ແດນ​ຕາມ​​ເຂດ​ດ່ານ​ ​ເປັນຕົ້ນ ດ່ານ​ວັງ​ເຕົ່າ, ດ່ານ​
ລະ​ໄລ​ໃຫ້​ເປັນດ່ານ​ສາກນົ; ​ມ​ີການພັດທະນາ​ສະຖານ​ທ່ີ​ທ່ອງ​ທ່ຽວ​ ເພ່ືອ​ດຶງ​ດູ​ດນັກ​ທ່ອງ​ທ່ຽວ, ສືບ​ຕ່ໍ​ເອົາ​ໃຈ​ໃສ່​ພັດທະນາ​
ວຽກ​ງານ​ການ​ສຶກສາ ​ແລະ ສະຫນອງ​ອຸປະກອນ​ການ​ສຶກສາ.

ບັນດາແຂວງທ່ີຢູ່ເຂດພາກໃຕ້ ໄດ້ຮັບການພັດທະນາ ບ່ໍວ່າຈະເປັນການຜະລິດກະສິກ�ຳ, ອຸດສາຫະກ�ຳກໍ່ຄືການບໍລິ ການ ​ໂດຍ​
ສະ​ເພາະ ແຂວງຈ�ຳປາສັກຈຶ່ງ​ເປັນ​ແຂວງທີ່​ມີການ​ພັດທະນາ​ໄວ​ກວ່າ​ໝູ່​ໃນ​ບັນດາ​ແຂວງ​ພາກ​ໃຕ້ ​​ແລະ ​ເປັນແຂວງທີ່ມີອັດຕາ​ຄົວ​ເຮືອ
ນທຸກຍາກຕໍ່າກວ່າຫມູ່ໃນເຂດພາກໃຕ້ ແລະ ຂອບເຂດທ່ົວປະເທດ, ສ່ວນ​ແຂວງອັດຕະປື ແມ່ນມີອັດຕາຄົວ​ເຮືອນທຸກຍາກ​ເທົ່າ​
ກັບອັດຕາຄົວ​ເຮືອນທຸກ​ຍາກສະເລ່ຍລະດັບຊາດ.
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ຜົນຜະລິດ ທ່ີ ພ້ົນ ເດ່ັນ ທ່ີສຸດໃນຂົງ ເຂດກະສິກໍາແມ່ນກາເຟ, ຫມາກຖ່ົວ, ມັນຝຣ່ັງ, ຢາສູບ ແລະ ຜັກ ​ເຊ່ິງແຂວງຈ�ຳ ປາສັກ ເປັນແຂວງ 
ທີ່ມີການຜະລິດສູງທີ່ສຸດ. ສ່ວນການປູກຢາງພາລາແມ່ນໄດ້ປູກຢູ່ທຸກໆແຂວງຂອງພາກໃຕ້. ນອກຈາກນັ້ນ, ​ໄດ້​ມີການພັດທະນາຕົວເມືອງທີ່ສໍາຄັນຂອງ
ພາກ ເຊັ່ນ: ເມືອງປາກເຊ, ເມືອງໄຊເສດຖາ, ເມືອງລະມາມ ແລະ ເມືອງສາລະວັນ. ບັນດາຕົວເມືອງທີ່ມີບົດບາດເປັນເສັ້ນທາງເຊື່ອມຕໍ່ລະຫວ່າງສູນກາ
ງກັບເຂດຜະລິດສິນຄ້າ ແລະ ບັນດາຕະຫລາດບໍລິ ໂພກພາຍໃນຂົງເຂດ ເຊັ່ນ: ສາມັກຄີໄຊ, ທ່າໂທມ (ອັດຕະປື), ຄົງເຊໂດນ (ສາລະວັນ), ທ່າແຕງ 
(ເຊກອງ), ປາກຊ່ອງ, ປະ ທຸມພອນ (ຈໍາປາສັກ) ກ່ໍໄດ້ຮັບການເອົາໃຈໃສ່ກໍ່ສ້າງ, ປັບປຸງ ແລະ ຈະສືບຕ່ໍບູລະນະຮັກສາ. ຂະແຫນງອຸດສາຫະກໍາປຸງແຕ່ງ 
ອາຫານ ເຊັ່ນ: ການປຸງແຕ່ງກາເຟ, ຊາ, ປຸງແຕ່ງໄມ້ໄດ້ມີການຂະຫຍາຍຕົວດີ; ຕະຫລາດຊາຍແດນໄດ້ຮັບການພັດທະນາຢ່າງຈະແຈ້ງ ແລະຕິດພັນ 
ກັບການພັດທະນາ ແລະ ສົ່ງເສີມການທ່ອງທ່ຽວ.

ຕາຕະລາ​ງ 17: ​ສັງ​ລວມການຈດັ​ຕ້ັງ​ປະຕິບດັຕົວ​ເລກ​ຄາດຫມາຍ​ແຜນການ 5 ປ ີຄ້ັງທີ VII ຂອງ​ພາກ​​ໃຕ້

ລ/ດ ລາຍການ ຫົວໜ່ວຍ ແຜນການ 
5 ປີ 

(2011-15)

ປະຕິບັດ
ສົກປີ 

2010-11

ປະຕິບັດ
ສົກປີ 

2011-12

ປະຕິບັດ
ສົກປີ 

2012-13

ປະຕິບັດ
ສົກປີ

2013-14

​ແຜນການ
ສົກປີ

2014-15

1 ຈ�ຳນວນປະຊາກອນ ຄົນ 1,400,000 1,238,525 1,306,635 1,334,889 1,362,586 1,379,427

2 ອັດຕາການເຕິບໂຕ 
ຂອງປະຊາກອນ

% 2.00 1.98 2.12 2.25 2.21 2.28

3 GDP ຕາມລາຄາໃນປີ ຕື້ກີບ 10,150.79 11,908.88 22,267.22 24,592.59 29,822.59

4 GDP ສະເລ່ຍຕໍ່ຫົວ ໂດລາ/ຄົນ 1,300.00 851.50 1,059.50 1,257.75 1,455.40 1,630.04

5 ອັດຕາຄົວເຮືອນ 
ທຸກຍາກ

% 27.03 19.20 14.56 13.38 10.51

6 ອັດຕາການຂະຫຍາຍ 
ຕົວທາງເສດຖະກິດ 
(GDP)

% 11.90 12.38 12.54 12.64 13.03

ກະສິກ�ຳ % 7.08 8.18 8.75 6.70 7.68

ອຸດສາຫະກ�ຳ % 16.65 14.10 16.37 15.65 16.38

ບໍລິການ % 16.18 13.04 14.71 16.97 16.68

7 ​ໂຄງປະກອບ 
ເສດຖະກິດ

% 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

ກະສິກ�ຳ % 30.00 40.81 37.97 37.70 38.16 32.96

ອຸດສາຫະກ�ຳ % 36.00 26.52 29.90 29.80 29.98 32.48

ບໍລິການ % 34.00 32.67 32.13 32.50 31.87 34.56

8 ​ໂຄງປະກອບ​ແຮງ​ງານ % 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

ກະສິກ�ຳ % 55.94 51.24 71.80 43.56 40.57

ອຸດສາຫະກ�ຳ % 31.73 38.61 20.17 37.91 37.75

ບໍລິການ % 12.33 10.15 8.03 18.53 21.68

9 ຈໍານວນ​ແຮງງານ ຄົນ 138,486.00 142,049.00 143,396.00 146,715.00 155,181.00

ກະສິກ�ຳ ຄົນ 98,886.00 97,491.00 97,439.00 97,326.00 100,012.00

ອຸດສາຫະກ�ຳ ຄົນ 10,974.00 14,379.00 14,401.00 16,070.00 20,210.00

ບໍລິການ ຄົນ 28,626.00 30,178.00 31,556.00 33,319.00 34,959.00

ແຫຼ່ງຂໍ້ມູນ: ພະ​ແນ​ກ​ແຜນການ ​ແລະ ການ​ລົງທຶນປະ​ຈໍາ​ແຕ່ລະ​ແຂວງ
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ສະຫຼຸບລວມແລ້ວເຫັນວ່າ ເສດຖະກິດ​ຂອງ​ບັນດາ​​ເຂດ​ແຄວ້ນ​ມີ​ການ​ເຕີບ​ໂຕ​ທີ່​ບໍ່ສະ​ເຫ​ມີ​ກັນ, ​ເຊິ່ງພາກ​ກາງເປັນ​ພາກ​ທີ່​ມີ​
ການ​ພັດທະນາ​ສູງ​ກວ່າ ​ພາກ​ເຫ​ນືອ ​ແລະ ພາກ​ໃຕ້ ​ເນ່ືອງຈາກ​ວ່າ​ມ​ີທ່າ​ແຮງ​ທາງ​ດ້ານ​ຊັບພະຍາກອນ​ທ�ຳ​ມະ​ຊາດ ​ແລະ ຊັບພະຍາກອນ​
ມະນຸດ​, ເປັນ​ສູນ​ລວ​ມຂອງ​ປະຊາກອນ, ມີ​ໂຄງ​ລ່າງ​ພື້ນຖານ​ທີ່​ດີກ​ວ່າ. ຄວາມ​​ແຕກ​ຕ່າງ​ດັ່ງກ່າວ​ ແມ່ນ​​ເນື່ອງ​ມາ​ຈາກເຂດ​ພາກ​​ເຫ​
ນືອຂອງ​ລາວ​​ ເປັນ​ເຂດ​ທີ່​ມີ​ເງື່ອນ​ໄຂ​ຫຍຸ້ງຍາກເຊັ່ນ: ພູມ​ສັນຖານ​ເປັນ​ເຂດ​ພູ​ສູງ ​ແລະ ຜາ​ຫີນ, ​ໂຄງ​ລ່າງ​ພື້ນຖານ​ຍັງ​ບໍ່​ທັນ​ໄດ້​ຮັບ​
ພັດທະນາ​​ເທົ່າ​ທີ່​ຄວນ, ການ​ຜະລິດ​ກະສິກ�ຳ​ຕົ້ນຕໍ ​ແມ່ນ​ອີງ​ໃສ່​​ນໍ້າ​ຝົນ. ເຖິງ​ຢ່າງ​ໃດ​ກໍ່ຕາມ ພາກ​ເຫ​ນືອ​ ແມ່ນມີ​ທ່າ​ແຮງ​ທາງ​ດ້ານ​
ພະລັງງານ​ໄຟຟ້າ, ບໍ່​ແຮ່ ​ແລະ​ ການທ່ອງທ່ຽວ​ ກໍ່​ຄື​ການ​ພັດທະນາ​ເຂດ​ຊາຍ​ແດນ.

3.4.7.	 ການພດັທະນາຂົງເຂດລັດ

1.	ອົງການນິຕິບັນຍັດ
ສະພາແຫ່ງຊາດ ​ແມ່ນ​ອົງການ​ຕົວ​ແທນ​ແຫ່ງ​ລັດ ​ແລະ ຜົນ​ປະ​ໂຫຍ​ດຂອງ​ປະ​ຊາ​ຊົນ​ລາວ​ບັນດາ​​ເຜ່ົາ ​ເປັນ​ອົງການ​ສູງ​ສຸດ​ແຫ່ງ​

ອໍານາດ​ລັດ ທັງ​ເປັນ​ອົງການ​ນິຕິບັນຍັດມ​ີພາລະ​ບົດ​ບາດ​ຮັບຮອງ​ເອົາ​ລັດຖະທ�ຳ​ມະນູນ, ກດົໝາຍ ​ແລະ ຕົກລົງ​ບັນຫາ​ພ້ືນຖານ​ສ�ຳຄັນ​
ຂອງ​ຊາດ, ຕິດຕາມ​ອົງການ​ກວດກາ​ລັດ​ໃນ​ການ​ເຄົາ​ລົບ ​ແລະ ປະຕິບັດ​ກົດໝາຍ, ​ແຜນ​ພັດທະນາ​ເສດຖະກິດ​-ສັງຄົມ, ​ແຜນ​ງົບ​ປະ​
ມານ​ແຫ່ງ​ລັດ ​ແລະ ມະຕິ​ຂອງ​ກອງ​ປະຊຸມ​ສະພາ​ແຫ່ງ​ຊາດ. ໄລຍະຜ່ານມາ, ສະພາແຫ່ງຊາດ, ບັນດາຄະນະກ�ຳມະທິການ ແລະ 
ຄະນະສະມາຊິກສະພາແຫ່ງຊາດ ໄດ້ຈັດຕ້ັງຜັນຂະຫຍາຍຜົນສ�ຳເລັດຂອງກອງປະ ຊຸມສະໄຫມສາມນັແຕ່ລະເທ່ືອຂອງສະພາແຫ່ງຊ
າດຊຸດທີ VII ດ້ວຍການລົງພົບປະກັບຜູ້ມີສິດເລືອກຕັ້ງ, ອ�ຳນາດການປົກ ຄອງທ້ອງຖິ່ນ, ທະຫານ, ຕ�ຳຫລວດ ແລະ ປະຊາຊົນບັນ
ດາເຜ່ົາຢູ່ເຂດເລືອກຕ້ັງຕ່າງໆ ເພ່ືອໂຄສະນາເຜີຍແຜ່ຜົນສ�ຳເລັດຂອງກອງປະຊຸມດ່ັງກ່າວ ຕິດພັນກບັການໂຄສະນາແນວທາງນະໂຍບ
າຍຂອງພັກ, ກົດລະບຽບຂອງລັດ ແລະ ແຜນພັດທະ ນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ, ສາມາດພົບປະກັບຜູ້ມີສິດເລືອກຕັ້ງໃນຂອ
ບເຂດທົ່ວປະເທດໄດ້ 8.974 ຈຸດ, ມີຜູ້ເຂົ້າຮ່ວມ 1.924.485 ຄົນ,  ເປັນຍິງ 739.123 ຄົນ. ພ້ອມກັນນັ້ນ, ກໍໄດ້ເກັບກໍາ ແລະ 
ຮັບຟັງຄໍາຄິດຄ�ຳເຫັນຂອງປະຊາຊົນ ເພ່ືອນ�ຳເອົາຂ້ໍສະເຫນີຕ່າງໆລາຍງານຕ່ໍອົງການຈັດຕ້ັງພັກ-ລັດ ແລະ ພາກສ່ວນກ່ຽວຂ້ອງ 
ເພື່ອປັບປຸງ ແລະ ແກ້ໄຂໃຫ້ສອດ ຄ່ອງຕາມນະໂຍບາຍ ແລະ ລະບຽບກົດຫມາຍຂອງລັດ.

ເອົາໃຈໃສ່ຄົ້ນຄ້ວາປັບປຸງ ແລະ ແກ້ໄຂບັນດາຄ�ຳຮ້ອງຂໍຄວາມເປັນທ�ຳ ໃຫ້ມີຄວາມວ່ອງໄວ, ຖຶກກັບສິດ, ພາລະບົດບາດ 
ແລະ ຫນ້າທ່ີຂອງສະພາແຫ່ງຊາດ, ຊ່ຶງໃນໄລຍະຜ່ານມາສະພາແຫ່ງຊາດ ໄດ້ຮັບຄ�ຳຮ້ອງຂໍຄວາມເປັນທ�ຳທັງຫມດົ 5.818 ເລ່ືອງ (ບ່ໍ
ນັບຄ�ຳຮ້ອງຂໍທ່ີຄ້າງມາຕ້ັງແຕ່ສະພາແຫ່ງຊາດຊຸດທີ VI) ແກ້ໄຂໄດ້ທັງຫມດົ 3.817 ເລ່ືອງ ​ເທ່ົາ​ກັບ 92,11%, ຄໍາຮ້ອງຂໍຄວາມເປັນ 
ທ�ຳສ່ວນຫລາຍແມ່ນຂໍ້ຂັດແຍ່ງທີ່ດິນ ແລະ ຂໍ້ຂັດແຍ່ງກ່ຽວກັບມູນມໍລະດົກ.

ກອງປະຊຸມສະໄຫມສະມັນເທື່ອທີ 3 ຂອງສະມາຊິກສະພາແຫ່ງຊາດຊຸດທີ VII ໃນເດືອນ ມິຖຸນາ 2012 ໄດ້ຮັບ ຮອງເອົ
າກດົຫມາຍວ່າດ້ວຍການເລືອກຕ້ັງສະມາຊິກສະພາແຫ່ງຊາດ, ໄດ້ຮັບຮອງເອົາກົດຫມາຍ 75 ສະບັບ ເປັນກດົໝາຍໃໝ່ 30 ສະບັບ 
ເຊ່ັນ: ກົດຫມາຍວ່າດ້ວຍພົນລະເມືອງ, ກດົຫມາຍວ່າດ້ວຍການສະກດັກັນ້ການກໍກ່ານຮ້າຍ, ກດົໝາຍວ່າດ້ວຍຊັບສິນຂອງລັດ, 
ກົດຫມາຍວ່າດ້ວຍກິລາ-ກາຍຍະກ�ຳ, ກົດຫມາຍວ່າດ້ວຍການກວດສອບຂອງລັດ, ກົດຫມາຍວ່າດ້ວຍການຄ້າຂ້າມແດນ ແລະ 
ກົດຫມາຍວ່ າ ດ້ວ ຍ ກ ະ ສິ ກ�ຳ .  ສ ະມາຊິກ ສ ະ ພາ ແຫ່ງ ຊາດຍັ ງ ໄ ດ້ ຮັ ບ ຮອ ງ ເ ອົາການແຕ່ງ ຕ້ັງປະທານກວດສອບແຫ່ງລັດ. 
ກອງປະຊຸມສະໄຫມສາມັນເທື່ອທີ 4 ຂອງສະພາແຫ່ງຊາດຊຸດທີ VII ໃນເດືອນທັນວາ 2012 ໄດ້ພິຈາລະນາຮັບຮອງເອົາໂຄງການ
ກໍ່ສ້າງ ແລະ ຍົກຍ້າຍເທດສະບານເມອືງກະລືມໃຫມ່ຂອງແຂວງເຊກອງ, ຊ່ຶງກດົຫມາຍດ່ັງກ່າວເປັນເຄ່ືອງ ມສື�ຳຄັນໃນການຄຸ້ມຄອງລັດ, 
ຄຸ້ມຄອງເສດຖະກິດ-ສັງຄົມໃນໄລຍະໃຫມ່ ແລະ ດ້ານອື່ນໆອີກ.

ຄະນະປະຈ�ຳສະພາແຫ່ງຊາດ ກໍໄດ້ຕົກລົງຮັບຮອງເອົາວຽກງານຈ�ຳນວນຫນ່ຶງເປັນຕ້ົນ: ການເລືອກຕ້ັງແທນສະມາ ຊິກສະພາ 
ແຫ່ງຊາດຢູ່ເຂດເລືອກຕ້ັງທີ 12 ແຂວງຄ�ຳມ່ວນ, ຕົກລົງໃຫ້ສັດຕະຍາບັນແກ່ສົນທິສັນຍາ ແລະ ສັນຍາທ່ີ ສປປ ລາວ ເປັນພາຄີຕາມ
ການສະເຫນີຂອງລັດຖະບານເຊ່ັນ: ສັດຕະຍາບັນແກ່ສົນທິສັນຍາຂ້ໍຕົກລົງ ກ່ຽວກບັການປະສານງານດ້ານປ່າໄມ້ ລະຫວ່າງບັນດາລັດ
ຖະບານຂອງບັນດາປະເທດສະມາຊິກສະມາຄົມອາຊີຕາເວັນອອກສ່ຽງໃຕ້ ແລະ ສາທາລະ ນະລັດເກົາຫລີ, ສັດຕະຍາບັນແກ່ສົນທິສັ
ນຍາວ່າດ້ວຍຄັງແຮສຸກເສີນອາຊຽນບວກສາມ, ຂ້ໍຕົກລົງຫລາຍຝ່າຍສ�ຳລັບການສ້າງຕ້ັງສົນທິສັນຍາສາກນົສ�ຳລັບປະເທດກ�ຳລັງພັດ 
ທະນາທ່ີບ່ໍມຊີາຍແດນຕິດກບັທະເລ, ສົນທິສັນຍາຕ້ານການທໍລະມານ ແລະ ການກະທ�ຳ ຫືຼ ການລົງໂທດອ່ືນໆທ່ີໂຫດຮ້າຍປ່າເຖ່ືອນ
ໄຮ້ມະນຸດສະທ�ຳ, ສົນທິສັນຍາວ່າດ້ວຍການເຂ້ົາເປັນສະມາຊິກອົງການການຄ້າໂລກ (WTO) ແລະ ສົນທິສັນຍາອ່ືນໆອີກ. 
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ນອກຈາກນ້ັນ, ໄດ້ພິຈາລະນາ ແລະ ຕົກລົງບັນຫາສ�ຳຄັນຈ�ຳນວນຫນ່ຶງ ເຊ່ັນ: ການຍົກເວ້ັນບາງບັນຫາໃຫ້ແກທ່ະ ນາຄານການຄ້າຕ່າງ-
ປະເທດມະຫາຊົນ, ໂຄງການກໍ່ ສ້ າງທາງລົດໄຟຟ້າແຕ່ຊາຍແດນຈີນ-ລາວ ( ບ່ໍເຕັນ ແຂວງຫຼວງນ້ໍາທາ-ນະຄອນຫລວງວຽງຈັນ), 
ໂຄງການກ່ໍສ້າງເຂ່ືອນໄຟຟ້ານ້ໍາຂອງ ແຂວງໄຊຍະບູລີ. ພິຈາລະນາຕົກລົງໃຫ້ສັນຊາດລາວແກ່ຊາວຕ່າງດ້າວ ຈ�ຳນວນ 189 ຄົນ, ຍິງ 89 ຄົນ ​
ໃຫ້​ສັນຊາດ​ລາວ 9 ຄົນ ຍິງ 8 ຄົນ, ອະໄພຍະໂທດໃຫ້ແກ່ນັກໂທດທ່ີກ້າວຫນ້າຈ�ຳນວນ 2.278 ຄົນ, ຍິງ 450 ຄົນ (2012).

2.	ອົງການບໍລິຫານ
ວຽກ​ງານ​ບໍ​ລິ​ຫານ​ລັດ​ໄດ້​ມ​ີການ​ປັບ​ປຸງ​ໃໝ່​ຫລາຍ​ດ້ານລວມ​ທັງ​​ການ​ປັບ​ປຸງດ້ານ​ກງົ​ຈັກ​ການ​ຈັດ​ຕ້ັງ ແລະ ດ້ານ​ນິ​ຕິ​ກ�ຳເພ່ືອ​ໃຫ້​

ວຽກ​ງານ​ບໍ​ລິ​ຫານ​ລັດ, ວຽກ​ງານ​ຄຸ້ມ​ຄອງ​ອົງ​ການ​ຈັດ​ຕັ້ງ​ທາງ​ສັ​ງ​ຄົມ ແລະ​ຄຸ້​ມຄອງພົນ​ລະເມືອງໄດ້​ຮັບ​ການ​ພັດ​ທະ​ນາ ແລະ ສາ​ມາດ​
ຜັນ​ຂະ​ຫ​ຍາຍ​ແນວ​ທາງ​ນະ​ໂຍ​ບາຍ​ຂອງ​ພັກ-ລັດ​ຖະ​ບາ​ນ​ໃຫ້​ມີ​ຜົນ​ສ�ຳ​ເລັດ​ອັນ​ສູງ​ສຸດ.

​ໄດ້ປັບປຸງກົງ​ຈັກ​ການ​ຈັດ​ຕັ້ງ​ຈ�ຳ​ນວນ​ໜຶ່ງ​ ເຊັ່ນ: ຫ້ອງວ່າ​ການ​ລັດ​ຖະ​ບານ, ກະ​ຊວງ​ພາຍ​ໃນ, ກະ​ຊວງວິ​ທະ​ຍາ​ສາດ-ເຕັກ​ໂນ​
ໂລ​ຊີ, ກະ​ຊວງ​ໄປ​ສະ​ນີ-ໂທ​ລະ​ຄົມ​ມະ​ນາ​ຄົມແລະການ​ສ່ື​ສານ, ກະ​ຊວງ​ສຶກ​ສາ ແລະ ກ​ິລາ, ກະ​ຊວງ​ຖະ​ແຫຼງ​ຂ່າວ, ວັດ​ທະ​ນະ​ທ�ຳ 
ແລະ ທ່ອງ​ທ່ຽວ, ກະ​ຊວງ​ຊັບ​ພະ​ຍາ​ກອນ​ທ�ຳ​ມະ​ຊາດ ແລະ ສ່ິງ​ແວດ​ລ້ອມ ສ້າງຕ້ັງແຂວງໄຊສົມບູນ ຂ້ືນຕ່ືມ, ໄດ້ສ້າງຕ້ັງເມືອງໃໝ່ 
ຈໍານວນ 4 ເມືອງ ມາຮອດປະຈຸບັນ ມີຈໍານວນເມືອງທັງໝົດ 148 ເມືອງ; ໄດ້ມີການຄົ້ນຄວ້າປັບປຸງລະບຽບການບໍລິຫານລັດຢູ່ຂັ້ນ 
ທ້ອງຖ່ິນ, ໄດ້ສະເໜີໃຫ້ລັດຖະບານຮັບຮອງເອົາການຈັດລະດັບເຂດຫ່າງໄກສອກ ຫີຼກທຸລະການດານໃນຂອບເຂດທ່ົວປະເທດ. ໄດ້​
ອະ​ນຸ​ມັດ​ການ​ສ້າງ​ຕັ້ງ 140 ​ສະ​ມາ​ຄົມ ໃນ​ທົ່ວ​ປະ​ເທດ ແລະ ໄດ້​ອະ​ນຸ​ມັດສ້າງ​ຕັ້ງ 9 ມູນ​ນິ​ທິ​.

ໄດ້ຜັນຂະຫຍາຍກດົໝາຍວ່າດ້ວຍທະບຽນຄອບຄົວ ແລະ ກົດໝາຍຄອບຄົວ ໂດຍໄດ້ອອກຂ້ໍຕົກລົງນ�ຳໃຊ້ການຈົດທະບຽນ 
ການເກີດ, ການເສຍຊີວິດ, ການແຕ່ງດອງ ແລະ ການຢ່າຮ້າງຂອງພົນລະເມືອງ ເພ່ືອຄຸ້ມຄອງພົນລະເມືອງໃຫ້ເປັນລະບົບໃນຂອບເ
ຂດທ່ົວປະເທດ. ນອກນ້ັນ ຍັງໄດ້ສ້າງແຜນທ່ີພຸມສັນຖານແຂວງໄຊສົມບູນ, ສ້າງແຜນທ່ີພູມສັນຖານເຂດພາກໃຕ້ ແລະ 
ເທດສະບານເມືອງຊ�ຳເໜືອ ແລະ ເມືອງວຽງໄຊ; ສ�ຳເລັດການສ້າງແຜນທ່ີຂ້ໍມູນຂ່າວສານພູມສາດເທດ ສະບານເມືອງລະມາມ 
ແຂວງເຊກອງ, ເທດສະບານເມືອງໄຊເສດຖາ ແລະ ເມືອງສະໜາມໄຊ ແຂວງອັດຕະປື. 

ເຖິງ​ວ່​າ​ຈະ​ມ​ີຜົນ​ສ�ຳ​ເລັດ​ດ່ັງ​ທ່ີ​ກ່າວ​ມາ​ຂ້າງ​ເທິງ​ວຽກ​ງານ​ບໍ​ລິ​ຫານ​ລັດຍັງ​ມ​ີຂ້ໍ​ຄົງ​ຄ້າງ​ບາງ​ດ້ານ ​ເຊ່ັນ: ການ​ຄ້ົນ​ຄວ້າ​ເຊ່ືອມ​ຊືມຜັນ​
ຂະ​ຫ​ຍາຍ​ບັນ​ດາ​ນິ​ຕິ​ກ�ຳ​ທີ່​ອອກ​ໄປ​ແລ້ວ​ແມ່ນ​ຍັງ​ບໍ່​ທັນ​ກວ້າງ​ຂວາງ, ບາງ​ນິ​ຕິ​ກ�ຳ​ຍັງມີ​ຊ່ອງ​ຫວ່າງແລະ​ບໍ່​ທັນ​ຮັດ​ກຸມເຊັ່ນ: ການ​ບັນ​ຈຸ​
ລັດຖະ​ກອນ​ໃໝ່​ຍັງ​ບໍ່​ຖືກ​ຕາມ​ລະ​ບຽບ​ການເຮັດ​ໃຫ້​ການ​ບັນ​ຈຸບໍ່​ຖືກ​ຕາມ​ຕ�່ຳ​ແໜ່ງ​ງານ; ການ​ສ້າງ​ແຜນ​ພັດ​ທະ​ນາ​ລັດ​ຖະ​ກອນ ​ຍັງ​ບໍ່​
ທັນ​ເປັນ​ລະ​ບົບ​ເທົ່າ​ທີ່​ຄວນ ​ເຮັດ​ໃຫ້​ບໍ່​ສາ​ມາດ​ຕອບ​ສະ​ໜອງ​ຕາມ​ຄວາມ​ຮຽກ​ຮ້ອງ​ຕ້ອງ​ການ​ຂອງວຽກ​ງານ.

3.	ອົງການຕຸລາການ
»	 ສານ​ປະ​ຊາ​ຊົນ: ໄດ້ເອົາໃຈໃສ່ສຶກສາອົບຮົມການເມືອງແນວຄິດໃຫ້ແກ່ຜູ້ພິພາກສາ ແລະ ພະນັກງານຂອງສານປະຊາ 

ຊົນໃຫ້ມີທັດສະນະທາງດ້ານກົດໝາຍຢ່າງຖືກຕ້ອງ, ມີຄວາມໂປ່ງໃສ, ມີຄວາມຮັບຜິດຊອບ, ມີຄວາມບໍລິສຸດຊ່ືສັດຕ່ໍໜ້າທ່ີວຽກ
ງານ. ໂຄສະນາ, ເຜີຍແຜ່ ແລະ ຝຶກອົບຮົມກ່ຽວກັບກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການດ�ຳເນີນຄະດີແພ່ງ, ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການດ�ຳເນີນຄະດີ, 
ການດ�ຳເນີນຄະດີຊັບສິນທາງປັນຍາ ແລະການຄ້າລະຫວ່າງປະເທດ ເພື່ອໃຫ້ສອດຄ່ອງກັບລະບຽບການຂອງອົງການການຄ້າໂລກ, 
ການກຽມຄວາມພ້ອມເຂ້ົາສູ່ປະຊາຄົມເສດຖະກດິອາຊຽນ. ສ�ຳເລັດການປັບປຸງເນ້ືອໃນກດົໝາຍວ່າດ້ວຍການດ�ຳເນີນຄະດີແພ່ງ ແລະ 
ຮ່າງກດົໝາຍວ່າດ້ວຍການດ�ຳເນີນຄະດີເດັກ. ໄດ້ສະເໜີລາຍງານສະພາແຫ່ງຊາດພິຈາລະນາສ້າງຕ້ັງຄະນະສານແຮງງານ ແລະ ກະກຽມ 
ສ້າງເງື່ອນໄຂສ້າງຕັ້ງຄະນະສານປົກຄອງ. 

ໄດ້​ປະ​ຕິ​ບັດ​ທິດ​ໃນ​ການປະ​ຕິ​ບັດ​ໜ້າ​ທີ່​ປົກ​ປ້ອງ​ກົດ​ໝາຍ​ໃຫ້​ມີ​ຄວາມ​ສັກ​ສິດ, ເຂັ້ມ​ງວດ ແລະມີ​ຄວາມ​ຍຸ​ຕິ​ທ�ຳປະ​ຊາ​ຊົນ​ໄດ້​
ຮັບ​ການ​ປົກ​ປ້ອງ ແລະ ໃຊ້​ສິດ​ພື້​ນ​ຖານ​ ຂອງ​ຕົນບົນ​ພື້ນ​ຖານ​ກົດ​ໝາຍ; ໃນໄລຍະ 5 ປີຜ່ານມາ ມີຄະດີເກີດຂື້ນທັງໝົດ 36.492 
ເລື່ອງ, ຄ້າງມາ ມີ ຈໍານວນ 1.354 ເລື່ອງ ລວມທັງໝົດ 37.846 ເລື່ອງ, ແກ້ໄຂໄດ້ແລ້ວ 36.076 ເລື່ອງ ເທົ່າກັບ 95,32%, 
ຄາດໝາຍບໍ່ໃຫ້ຫລຸດ 85%; ໃນນີ້ ຄະດີທີ່ເກີດຂຶ້ນຫລາຍກວ່າໝູ່ແມ່ນ ຄະດີອາຍາມີເຖິງ 19.151 ເລື່ອງ ກວມ 50,6% ໂດຍ 
ສະເພາະແມ່ນຂໍ້ກ່າວຫາກ່ຽວກັບການຄອບຄອງ ແລະ ຄ້າຂາຍຢາເສບຕິດ; ຄະດີແພ່ງ ມີທັງໝົດ 11.583 ເລື່ອງ ກວມ 30,6% 
ທີ່ພົ້ນເດັ່ນແມ່ນສັນຍາກູ້ຍືມ ແລະ ທີ່ດີນ, ຄະດີການຄ້າ ມີ​ທັງໝົດ 1.907 ​ເລື່ອງ, ອັນທີ່ເດັ່ນກວ່າໝູ່ແມ່ນຂໍ້ຂັດແຍ່ງກ່ຽວກັບສັນຍ
າກູ້ຢືມ. ນອກນັ້ນ, ຍັງເຫັນວ່າຄະດີຄອບຄົວແມ່ນບັນຫາໜຶ່ງທີ່ເກີດຂຶ້ນຫລາຍໃນສັງຄົມ ແລະ ມີທ່າອ່ຽງເພີ່ມຂື້ນ ອັນໄດ້ເຮັດໃຫ ້
ກະທົບເຖິງການດ�ຳລົງຊີວິດ, ຮິດຄອງປະເພນີ ແລະ ວັດທະນະທ�ຳ ຄະດີນີ້ມີເຖິງ 4.296 ​ເລື່ອງ, ຄະດີເດັກ ມີ​ຈໍານວນ 881 ​ເລື່ອງ ​
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ເດ່ັນ​ກວ່າໝູ່​ແມ່ນກ່ຽວພັນກັບການລັກຊັບຂອງພົນລະເມອືງ ​ແລະ ຢາ​ເສບ​ຕິດ, ຄະດີ​ແຮງ​ງານ ມ​ີຈໍານວນ 28 ​ເລ່ືອງ ​ເດ່ັນ​ກວ່າ​ແມ່ນ 
ການ​ທ່ວງຄ່າ​ແຮງ​ງານ ​ແລະ ສັນຍາ​ແຮງ​ງານ. ສະນັ້ນ, ການສ້າງຂີດຄວາມສາມາດໃຫ້ອ�ຳນາດການປົກຄອງ ແລະ ເຈົ້າໜ້າທີ ່
ພະນັກງານສານ ແມ່ນສ�ຳຄັນຫຼາຍເພື່ອເຮັດໃຫ້ການດ�ຳເນີນຄະດີ ແລະ ສະກັດກັ້ນໃຫ້ບັນຫາໃນສັງຄົມຫລຸດລົງເທື່ອລະກ້າວໂດຍ 
ໄດ້ຈັດຝຶກອົບຮົມຍົກລະດັບວຽກງານຈ່າສານໃຫ້ສານປະຊາຊົນຢູ່ຂັ້ນທ້ອງຖິ່ນ, ຍົກລະດັບຜູ້ພິພາກສາທົ່ວປະເທດເພື່ອໃຫ້ເຂົ້າໃຈ 
ແຈ້ງກ່ຽວກັບຂັ້ນຕອນຂອງການດ�ຳເນີນຄະດີ. 

ຄຽງ​ຄູ່​ກັບ​ຜົນ​ສ�ຳ​ເລັດ​ຂ້າງ​ເທິງ ຍັງມີ​ສິ່ງ​ທ້າ​ທາຍ​ຫລາຍ​ດ້ານເປັນ​ຕົ້ນ​ແມ່ນ​ການ​ແກ້​ໄຂ​ຄະ​ດີບາງ​ຄັ້ງ​ຍັງ​ມີ​ສຽງ​ຈົ່ມ​ວ່າ​ ຂອງ​ສັງ​
ຄົມ ແລະ ຄະ​ດີ​ທີ່​ໄດ້​ຕັດ​ສິນ​ໄປ​ແລ້ວ​ຍັງ​ມີ​ການ​ຮື້​ຟ້ອງຄະ​ດີ​ຄືນ​ໃໝ່ ເຊິ່ງ​ສະ​ແດງ​ໃຫ້​ເຫັນ​ວ່າ​ຄຸນ​ນະ​ພາບ​ຂອງ​ການ​ຕັດ​ສິນ​ຄະ​ດີ​ແມ່ນ​
ຍັງ​ບໍ່​ທັນ​ເຂັ້ມ​ແຂງ. ການພັດທະນາພື້ນຖານໂຄງລ່າງ ໂດຍສະເພາະແມ່ນ ຫ້ອງການສານປະຊາຊົນເຂດຍັງບໍ່ທັນຕອບສະໜອງໄດ ້
ເທື່ອມີພຽງ 17 ເຂດທີ່ມີຫ້ອງການຖາວອນແລ້ວແຕ່ຄວາມຕ້ອງການຫ້ອງການສານປະຊາຊົນເຂດມີເຖິງ 39 ເຂດ.

»	 ໄອ​ຍະການ: ຜ່ານ​ການ​ຈັດ​ຕັ້ງ​ປະ​ຕິ​ບັດ​ທິດ​ທາງ​ການ​ພັດ​ທະ​ນາ ຕາມ 4 ແຜນງານ ແລະ 19 ໂຄງການເຫັນ​ວ່າ​ມີ​ຄວາມ​
ຄືບ​ໜ້າຫລາຍ​ດ້ານ ເປັນ​ຕົ້ນ​ ​ການ​ເສີມ​ສ້າງ​ຄວາມ​ສາ​ມາດ​ໃຫ້​ກັບ​ພະ​ນັກ​ງານ​ທາງ​ດ້ານ​ການ​ເມືອງ​ແນວ​ຄິດ ແລະ ດ້ານ​ວິ​ຊາ​ສະ​ເພາະ 
ເຊັ່ນ: ໄດ້ຈັດ​ຝຶກ​ອົບ​ຮົມ​ໃຫ້ຫົວ​ໜ້າ, ຮອງ​ຫົວ​ໜ້າ​ອົງ​ການ​ໄອ​ຍະ​ການ​ເຂດ 39 ເຂດ​ໃນ​ທົ່ວ​ປະ​ເທດ, ຈັດ​ສ�ຳ​ມະ​ນາ​ກ່ຽວ​ກັບ​ກ​ານ​ຕິດ​
ຕາມ, ກວດ​ກາ​ຄະ​ດີ​ອາ​ຍາ, ຄະ​ດີ​ແພ່ງຢູ່ອົງການໄອຍາການປະຊາຊົນ 3 ພາກ ແລະ ອົງການໄອຍະການປະຊາຊົນແຂວງອັນ​ໄດ້​ເຮັດ​
ໃຫ້​ເຂົາ​ເຈ້ົາ​ປະ​ຕິ​ບັດ​ໜ້າ​ທ່ີ​ດ້ວຍ​ຄວາມ​ຄ່ອງ​ຕົວ ແລະ ໂປ່ງ​ໃສ​ຫລາຍ​ຂ້ຶນ; ໄດ້​ຄ້ົນ​ຄວ້າ​ຫລັກ​ສູດ​ການ​ຮຽນ-ການ​ສອນ​ວຽກ​ງານ​ໄອ​ຍະ​
ການສ�ຳເລັດແລ້ວຈ�ຳນວນ 3 ຫຼັກສູດ ຄື: ຫຼັກສູດຝຶກອົບຮົມວຽກງານໄອຍະການໃຫ້ແກ່ພະນັກງານໄດ້ 95%; ຫລັກສູດກ່ຽວກັບ 
ເຕັກນິກການຂຽນຄ�ຳຖະແຫລງ, ການເອົາຄ�ຳໃຫ້ການ, ການຕິດຕາມກວດກາການປະຕິບັດກົດໝາຍ ແລະ ຫຼັກສູດຄຸ້ມຄອງບໍລິຫາ
ນກ່ຽວກັບໄອທີ ເພື່ອປ້ອນຂໍ້ມູນສະຖິຕິຄະດີເຂົ້າໃນລະບົບຄອມພິວເຕີ. ໄດ້​ກວດ​ກາ​ການ​ລະ​ເມີດ​ກົດ​ໝາຍ​ຢູ່​ໃນ​ສະ​ຖານ​ທີ່ກັກ​ຕົວ, 
ໄດ້​ເອົາ​ໃຈ​ໃສ່​ຕິດ​ຕາມກວດ​ກາ​ການ​ປະ​ຕິ​ບັດ​ກົດ​ໝາຍ​ໃນ​ການ​ດ�ຳ​ເນີນ​ຄະ​ດີ​ຢູ່​ສານ​ແຕ່​ລະ​ຂັ້ນ; ສາ​ມາດ​ແກ້​ໄຂ​ຄະ​ດີ​ອາ​ຍາ​ຂັ້ນ​ຕົ້ນ​ໄດ້ 
28.403 ເລື່ອງເທົ່າ​ກັບ 98,78% ຂອງ​ຈ�ຳ​ນວນ​ຄະ​ດີ​ທັງ​ໝົດ; ແກ້​ໄຂ​ຄະ​ດີ​ແພ່ງ​ຂັ້ນ​ຕົ້ນ​ໄດ້ 1.304 ເລື່ອງເທົ່າ​ກັບ 99,24% ຂອງ​
ຄະ​ດີ​ທົງ​ໝົດ; ໄດ້​ແກ້​ໄຂ​ຄະ​ດີ​ອາ​ຍາ​ຂ້ັນ​ອຸ​ທອນ 1.646 ເລ່ືອງເທ່ົາ​ກັບ 99,58%; ແກ້​ໄຂ​ຄະ​ດີ​ແພ່ງ​ຂ້ັນ​ອຸ​ທອນ 2.980 ເລ່ືອງເທ່ົາ​
ກັບ 98,64%, ແກ້​ໄຂ​ຄະ​ດີ​ອາ​ຍາ ແລະ ຄະ​ດີ​ແພ່ງ​ຂ້ັນ​ລົບ​ລ້າງໄດ້ 619 ເລ່ືອງ ເທ່ົາ​ກັບ 100% ແລະ 1.644 ເລ່ືອງເທ່ົາ​ກັບ 
96,31% ຕາມ​ລ�ຳ​ດັບ. ສິ່ງນີ້​ສະ​ແດງ​ໃຫ້​ເຫັນ​ເຖິງ​ຄຸນ​ນະ​ພາບ​ຂອງ​ການ​ແກ້ໄຂ​ຄະ​ດີ​ໄດ້​ຮັບ​ການ​ປັບ​ປຸງ, ຫາງ​ສຽງ​ອັນ​ບໍ່​ດີ​ຂອງ​ສັງ​ຄົມ​
ກໍ່​ຫລຸດ​ລົງ​ເທື່ອ​ລະ​ກ້າວ.

ນອກ​ຈາກນັ້ນ, ສ�ຳ​ເລັດ​ການກໍ່​ສ້າງ​ຫ້ອງ​ການ​ເຂດ 1 ເມືອງ​ໄຊແຂວງ​ອຸ​ດົມ​ໄຊ; ຫ້ອງ​ການ​ເຂດ 2 ເມືອງ​ຜາ​ອຸ​ດົມແຂວງບໍ່​
ແກ້ວ; ຫ້ອງ​ການ​ເຂດ 1 ເມືອງ​ສີ​ໂຄດ​ຕະ​ບອງນະ​ຄອນ​ຫລວງວຽງ​ຈັນ ແລະ 25 ເຂດແມ່ນກ�ຳລັງດ�ຳເນີນການກໍ່ສ້າງ. ສ�ຳ​ລັບ​ການກໍ່​
ສ້າງ​ຫ້ອງ​ການ​ເຂດ​, ແຂວງແລະພາກອື່ນໆ​ແມ່ນ​ຈະ​ສຶບ​ຕໍ່​ສ້າງ​ໃນ​ຊຸມ​ປີ​ຕໍ່​ໄປ.

3.4.8.	ການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັວຽກງານການສາ້ງແຂວງເປນັຫວົໜວ່ຍຍດຸທະສາດ, 
ເມອືງເປນັຫວົໜວ່ຍ ເຂັມ້ແຂງຮອບດາ້ນ ແລະ ບາ້ນເປນັຫວົໜວ່ຍພດັທະນາ

​​ເພື່ອ​ເປັນ​ການ​ຜັນ​ຂະຫຍາຍ​ມະຕິ​ຂອງ​ກອງ​ປະຊຸມ​ໃຫຍ່​ຄັ້ງ​ທີ IX ຂອງ​ພັກ​ເຂົ້າສູ່ຕົວຈິງ ໂດຍສະເພາະແມ່ນເພື່ອສ້າງຄວາມ
ຫມັນ້ຄົງໃຫ້ແກ່ລັດປະຊາທິປະໄຕປະຊາຊົນ, ເສີມຂະຫຍາຍສິດເປັນເຈ້ົາ ໃຫ້ແກ່ທ້ອງຖ່ິນຮາກຖານ. ດ່ັງນ້ັນ, ກົມການເມອືງສູນກາງພັກ 
ຈຶ່ງ​ໄດ້​ອອກມະຕິສະບັບເລກທີ 03/ກມສພ, ລົງວັນທີ 15 ກຸມພາ 2012 ວ່າດ້ວຍການສ້າງແຂວງເປັນຫົວຫນວ່ຍຍຸດທະສາດ, ສ້າ
ງເມືອງໃຫ້ເປັນຫົວຫນ່ວຍເຂັ້ມແຂງຮອບດ້ານ, ສ້າງບ້ານໃຫ້ເປັນຫົວຫນວ່ຍພັດທະ ນາ ​ແລະ ລັດຖະບານ​ກໍ​ໄດ້​ອອກຄ�ຳສັ່ງຂອງນາ
ຍົກລັດຖະມົນຕີສະບັບເລກທີ 16/ນຍ, ລົງວັນທີ 15 ມີຖຸນາ 2012 ​​ໂດຍ​ກ�ຳນົດ​ເອົາ 15 ກະຊວງ, 52 ​ເມືອງ ​ແລະ 109 ບ້ານ​
ໃນ​ການ​ເຮັດ​ທົດ​ລອງໃນ​ສົກ​ປີ 2012-2013; ຜ່ານ​ການຈັດ​ຕັ້ງ​ປະຕິບັດ​​ໃນໄລຍະ 3 ປີຜ່ານມາ, ບັນດາຂະແໜງການຢູ່ສູນກາງ 
ແລະທ້ອງຖິ່ນ ລວມທັງປະຊົາຊົນ ໄດ້ມີຄວາມເອົາໃຈໃສ່ຈັດຕັ້ງປະຕິ ບັດວຽກງານ 3 ສ້າງ ຢ່າງເປັນຂະບວນ ເຊິ່ງໄດ້ເປັນປັດໄຈຊຸ
ກຍູ້ໃຫ້ທ້ອງຖິ່ນຮາກຖານມີການພັດທະນາ ແລະ ມີການປ່ຽນ ແປງຮອບດ້ານ ເຊິ່ງມີຜົນສ�ຳເລັດອັນພົ້ນເດັ່ນດັ່ງນີ້:

•• ບັນດາ​ກະຊວງ ​ແລະ ບັນດາ​ແຂວງ ທ່ີ​ນ​ອນ​ໃນ​ເປ້ົາ​ຫມາຍ ​ໄດ້​ສ້າງນິຕິ​ກ�ຳ​ໃນ​ການແບ່ງຄວາມຮັບຜິດຊອບ ລະຫວ່າງສູນກາງ 
ແລະ ທ້ອງຖິ່ນ; ລະຫວ່າງ​ແຂວງ, ​ເມືອງ ​ແລະ ບ້ານ; ເປັນຕົ້ນແມ່ນການແບ່ງປັນຜົນປະໂຫຍດກ່ຽວກັບວຽກງານການ
ຄຸ້ມຄອງລາຍຮັບ-ລາຍຈ່າຍຢູ່ຂັ້ນທ້ອງຖິ່ນ ໂດຍສະເພາະ ການເບີກຈ່າຍງົບປະມານຢູ່ຂັ້ນເມືອງ; ໄດ້ມີຄະນະຮັບຜິດຊອ
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ບຊີ້ນ�ຳວຽກງານການເຮັດທົດລອງຂອງແຕ່ລະຂະແຫນງການ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນ ​ເພື່ອເຮັດຫນ້າທີ່ປະສານສົມທົບ, ຊຸກຍູ້ 
ແລະຕິດຕາມການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຕົວຈິງຢູ່ໃນບັນດາເມືອງ ແລະ ບ້ານເປົ້າຫມາຍ ເຮັດໃຫ້ຄວາມເປັນເຈົ້າການຂອງທ້ອງ
ຖິ່ນນັບມື້ນັບໄດ້ຖືກເສີມຂະ ຫຍາຍ; 

•• 15 ກະຊວງເປົ້າຫມາຍກໍໄດ້ຈັດສົ່ງພະນັກງານຂອງຕົນລົງທ້ອງຖິ່ນທັງໃນໄລຍະສັ້ນ ແລະ ໄລຍະຍາວ ເພື່ອສ້າງຄວາມ 
ເຂ້ັມແຂງໃຫ້ແກ່ທ້ອງຖ່ິນ ເປັນຕ້ົນແມ່ນວຽກງານການປົກຄອງ, ຍຸຕິທ�ຳ, ການຄຸ້ມຄອງການເງນິຂ້ັນເມອືງ ແລະ ຂ້ັນບ້ານ; 
ວຽກງານການສ້າງແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ ແລະ ຄຸ້ມຄອງໂຄງການລົງທຶນຂອງລັດຢູ່ຂັ້ນເມືອງ.

•• ໄດ້ປຸກລະດົມຂະບວນການແຂ່ງຂັນຮັກຊາດ ແລະ ສ້າງບ້ານພັດທະນາ ຊຸກຍູ້ວຽກງານ 3 ສ້າງ ຢ່າງຟົດຟ້ືນ ໃນທ່ົວປະເທດ. 

•• ການຈັດຕ້ັງພັກ-ອົງການປົກຄອງບ້ານ ແລະ ໜ່ວຍງານຕ່າງໆ ພາຍໃນບ້ານເປ້ົາໝາຍເຮັດທົດລອງ 3 ສ້າງ ໄດ້ຮັບການປັບປຸງ 
ໃຫ້ມີຄວາມເຂ້ັມແຂງທາງດ້ານການເມືອງແນວຄິດ, ແບບແຜນນ�ຳພາຄຸ້ມຄອງ ແລະບໍລິຫານ; ການປະຕິບັດລະບອບ 
ອຸດໜູນໃຫ້ພະນັກງານຂ້ັນບ້ານທ່ີບ່ໍມີເງິນເດືອນ ໄດ້ກະຕຸກຊຸກຍູ້ຄວາມເປັນເຈ້ົາການ-ຄວາມຮັບຜິດຊອບ, ຄວາມຫ້າ 
ວຫັນຂອງພະນັກງານຂັ້ນບ້ານໃຫ້ສູງຂຶ້ນກວ່າເກົ່າ.

•• ຄວາມອາດສາມາດບ່ົມຊ້ອນ ແລະ ທ່າແຮງຂອງທ້ອງຖ່ິນ ໄດ້ຮັບການຂຸດຄ້ົນ ແລະ ເສີມຂະຫຍາຍ ເປັນຕ້ົນແມ່ນ: ດ້ານ
ການຜະລິດເປັນສິນຄ້າໄດ້ເກດີຂ້ຶນຫລາຍ; ມກີານຈັດຕ້ັງເປັນກຸ່ມການຜະລິດຕິດພັນກັບການຊ່ວຍໜູນຂອງນັກວິຊາການ, 
ການສະໜອງສິນເຊ່ືອ ແລະ ການຊອກຫາຕະຫລາດ ໄດ້ຫລາຍຂ້ຶນ; ການມອບສິດ, ມອບຄວາມຮັບຜິດຊອບ ແລະ ການ
ຈັດສັນແບ່ງປັນຜົນປະໂຫຍດໃຫ້ແກ່ເມອືງ ແລະ ບ້ານເປ້ົາໝາຍ ໄດ້ເລ່ີມມ ີລັກສະນະຕ້ັງໜ້າ ໂດຍສະເພາະ ການເກັບລ
າຍຮັບເຂ້ົາງົບປະມານໄດ້ເພ່ີມຂ້ຶນໝົດທຸກເມອືງ ແລະ ບ້ານເປ້ົາໝາຍ 3 ສ້າງ.

•• ໄດ້ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດໂຄງການລົງທຶນຂອງລັດ ຢູ່ເມືອງ ແລະ ບ້ານທົດລອງ 3 ສ້າງ ທັງໝົດ 943 ໂຄງການ ເປັນທຶນ 248 
ຕື້ກີບ ເພື່ອເປັນການຊຸກຍູ້ ແລະ ສ້າງເງື່ອນໄຂໃຫ້ແກ່ການພັດທະນາດ້ານຕ່າງໆ. 

•• ທະນາຄານນະໂຍບາຍ ໄດ້ສະໜອງສິນເຊ່ືອໃຫ້ປະຊາຊົນ ຈ�ຳນວນ 261,65 ຕ້ືກີບ ເພ່ືອຊຸກຍູ້ສ່ົງເສີມການຜະລິດເປັນສິນຄ້າ. 

•• ການແກ້ໄຂຄວາມທຸກຍາກຂອງປະຊາຊົນ ແລະ ການສ້າງບ້ານພັດທະນາມີຜົນຄືບໜ້າ ໂດຍອີງໃສ່ຜົນການກວດກາປະ 
ເມີນຄວາມທຸກຍາກ ແລະ ການພັດທະນາ ຕາມດ�ຳລັດ 309/ນຍ ປີ 2014 ບ້ານທຸກຍາກເຫລືອພຽງແຕ່ 4 ບ້ານ 
(ບ້ານໄຊພັດທະນາ ເມືອງສິງ ແຂວງບໍ່ແກ້ວ, ບ້ານພຽງຫົ່ງ ເມືອງໜອງແຮດ ແຂວງຊຽງຂວາງ, ບ້ານປະຈຸດອນ ເມືອງ 
ຕະໂອຍ ແຂວງສາລະວັນ ແລະ ບ້ານຊຽງຫຼວງ ເມືອງດັກຈຶງ ແຂວງເຊກອງ), ຄອບຄົວທຸກຍາກມີ 1.322 ຄອບຄົວ, 
ບ້ານພັດທະນາມີ 82 ບ້ານ, ບ້ານປອດຄະດີ ມີ 109 ບ້ານ ແລະ ບ້ານວັດທະນະທ�ຳ ມີ 98 ບ້ານ.

​ເຖິງ​ຢ່າງ​ໃດ​ກໍ່ຕາມ ໃນການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດຕົວຈິງຍັງຊັກຊ້າ ແລະບ່ໍທັນໄດ້ດີເທ່ົາທ່ີຄວນ ເນ່ື່ອງຈາກນິຕິກ�ຳໃນການມອບສິດ, 
ມອບຄວາມຮບັຜິດຊອບຂອງບາງຂະແຫນງການຂັ້ນສູນກາງຍັງເປນັລກັສະນະແບບລວມໆ; ບາງທ້ອງຖິ່ນຍັງບໍ່ທັນເປັນເຈົ້າການໃນ
ຂັ້ນທ້ອງຖ່ິນຂອງຕົນ, ຍັງມີລັກສະນະຄອງຄອຍຄ�ຳສັ່ງຈາກສູນກາງ; ຄວາມອາດສາມາດໃນການສ້າງແຜນ ແລະ ຄຸ້ມຄອງວຽກງານ 
ການເງິນ ແລະ ແຜນການຂອງພະນັກງານຂັ້ນເມືອງຍັງມີຂີດຈ�ຳກັດ; ການກ�ຳນົດເມືອງ ແລະ ບ້ານເປົ້າຫມາຍໃນການເຮັດທົດລອງຈ
ຳນວນໜຶ່ງຍັງບໍ່ທັນໄປຕາມເງື່ອນໄຂຂອງມະຕິ ແລະ ຄ�ຳສັ່ງຂອງຂັ້ນເທິງ ພ້ອມດຽວກັນນັ້ນ ການເຜີຍແຜ່ມະຕິ, ຄ�ຳສັ່ງໃນຂັ້ນຮາກຖ
ານຍັງຊັກຊ້າເຮັດໃຫ້ການຜັນຂະຫຍາຍເຂົ້າສູ່ຕົວຈິງຂອງຫມູ່ປະຊາຊົນຍັງບໍ່ທັນໄດ້ດີເທົ່າທີ່ຄວນ.

3.4.9.	ການປອ້ງກນັຊາດ-ປອ້ງກນັຄວາມສະຫງົບ

1.	ການປ້ອງກັນຊາດ
​ໄດ້​ຫັນ​​ເອົາພະນັກ​ງານ​ລົງ​ກໍ່ສ້າງ​ຮາກ​ຖານ​ການ​ເມອືງ​ຕິດ​ພັນ​ກບັ​ການ​ພັດທະນາ​ຊົນ​ນະ​ບົດ ​ແລະ ສືບຕ່ໍປັບປຸງ​ກໍາລັງ​ປ້ອງ​ກນັຊາ​

ດ​ໃຫ້​ມ​ີຄວາມ​ໜັກ​ແໜ້ນ​ທາງ​ດ້ານ​ການ​ເມອືງ, ​ມ​ີຄວາມ​ເຂ້ັມ​ແຂງ​ທາງ​ດ້ານການຈັດ​ຕ້ັງ ​ແລະ ​ວິຊາ​ສະ​ເພາະ ​ເພ່ືອ ​ກຽມພ້ອມ​ຕ້ານ​ກົນອຸ​
ບາຍມ້າງ​ເພ​ທໍ​າລາຍຂອງ​ຄົນ​ບ່ໍດີ. ດໍາ​ເນີນ​ການປັບປຸງ​ກໍາລັງ​ປະກອບ​ອາວຸດ​ໃຫ້​ນັບ​ມືນັ້ບ​ເຕີບ​ໃຫຍ່​ເຂ້ັມ​ແຂງສາ​ມາດ​ປະກອບສ່ວນ​ເຂ້ົາ​
ໃນ​ພາລະກດິ​ປົກ​ປັກ​ຮັກສາ​​ ແລະ ສ້າງສາ​ພັດທະນາ​ປະ​ເທດ​ຊາດ​ ​ແລະ ປະກອບ​ພາຫະນະ ​ແລະ ອຸປະກອນ​ເຕັກນິກ​ຕ່າງໆ​ໃຫ້ກໍາລັງ​
ປ້ອງ​ກັນຊາ​ດ ​ເພື່ອ​ໃຫ້​ມີ​ຄວາມ​ທັນ​ສະ​ໄໝ​ ແລະ ພຽງພໍ​ຕໍ່ຄວາມ​ຕ້ອງການ. ເອົາ ໃຈໃສ່ເຮັດວຽກງານກວດກາ-ຄຸ້ມຄອງຊາຍແດນ, 



59

ປັກຫຼັກໝາຍຊາຍແດນ, ອ�ຳນວຍຊ່ວຍເຫຼືອກອງທະຫານຢູ່ເຂດຊາຍແດນເປັນຢ່າງດີ. ​ໄດ້​ປະກອບສ່ວນ​ໃນ​ການ​ປ້ອງ​ກັນຄວາມ​
ສະຫງົບ​ໃນ​ກອງ​ປະຊຸມ​ ແລະ ງານ​ມະຫະກໍາ​ກິລາທີ່​ສໍາຄັນ​ຕ່າງໆ​ເປັນຕົ້ນ: ກອງ​ປະຊຸມ​ສຸດ​ຍອດ​ອາຊີ-​ເອີຣົບຄັ້ງທີ 9 ​ໃນ​ປີ 2012, 
ການ​ແຂ່ງຂັນ​ກິລາ​ມະຫາວິທະຍາ​ໄລ​ອາຊຽນຄັ້ງທີ 16 ​ໃນ​ປີ 2012, ກອງ​ປະຊຸມ​ສຸດ​ຍອດ​ການ​ຮ່ວມ​ມືກໍາປູ​ເຈຍ-​ລາວ-​ມຽນມ້າ-​
ຫວຽດນາມຄັ້ງທີ 7 ​ໃນ​ປີ 2013 ​ແລະ ກອງ​ປະຊຸມ​ທີ່​ສໍາຄັນ​ອື່ນໆ.

2.	ປ້ອງ​ກັນ​ຄວາມ​ສະຫງົບ
​ເພື່ອຮັບປະກັນໃຫ້ທົ່ວສັງຄົມ ແລະ ປະເທດຊາດມີຄວາມສະຫງົບ ແລະ ຄວາມປອດໄພສ້າງເປັນເງື່ອນໄຂໃນການພັດທະ

ນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ, ການປ້ອງກັນຄວາມສະຫງົບຈຶ່ງໄດ້ສືບຕໍ່​ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ​ຕາມ​ຄ�ຳ​ສັ່ງ​ແນະ​ນ�ຳ ​​ແລະ ມະຕິ​ຕ່າງໆໂດຍໄດ້ສຸມ 
ໃສ່ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດການແກ້ໄຂປະກົດການຫຍໍ້ທໍ້ຂອງສັງຄົມ, ການຕ້ານອາດສະຍາກ�ຳຢ່າງຕັ້ງໜ້າ ເຊິ່ງສາມາດເລີກຮື້ແກ້ໄຂກຸ່ມແກ້ງ
ກໍ່ການກະທ�ຳຜິດ ແລະ ​ໄດ້ລົງໂທດຕາມກດົໝາຍໄດ້ຫຼາຍກຸ່ມ​ເຮັດ​ໃຫ້ການ​ກະທ�ຳ​ຜິດຢູ່​ບັນດາ​ຕົວ​ເມອືງ​ໃຫ່ຍຫຼຸດລົງຢ່າງ​ຈະ​ແຈ້ງ; ໄດ້​
ປັບປຸງ​ບັນດາ​ວຽກງານພື້ນຖານ​ໂຄງ​ລ່າງທີ່​ເປັນ​ບູລິ​ມະ​ສິດ​ໂດຍ​ສຸມ​ໃສ່ການ​ປັບປຸງ​ບັນດາ​ລະບົບ​ຄ້າຍ​ກອງ​ບັນຊາ​ການ ປກສ​ ເມືອງ, 
ປກສ ​ແຂວງ, ລະບົບ​ຄ້າຍ​ກອງພັນ​ເຄ່ືອນ​ທ່ີ, ລະບົບ​ຄ້າຍ​ຄຸມ​ຂັງ, ລະບົບ​ວິທະຍາຄານ, ​ໂຮງຮຽນ, ​ໂຮງໝໍ​ ແລະ ອ່ືນໆ; ໄດ້​ສຶກສາ​
ອົບຮົມໃຫ້​ພໍ່ແມ່ປະຊາຊົນ ແລະ ​ໄວ​ໝຸ່ມບໍ່​ໃຫ້​ກະທ�ຳ​ຜິດ​ ແລະ ມີ​ສະຕິ​ລະວັງ​ຕົວ​ໃນ​ການ​ປົກ​ຮັກສາ​ຊັບ​ສົມ​ບັດຂອງ​ຕົນ; ​ໄດ້​ສືບຕໍ່​
ຈັດຕ້ັງປະຕິບັດການ​ສະກດັ​ກັນ້​ແກ້​ໄຂ​ຢາ​ເສບ​ຕິດ​ຢ່າງ​ເປັນ​ປົກກະຕິ; ໄດ້ສືບຕ່ໍ​ຫັນ​ກ�ຳ​ລັງ​ປ້ອງ​ກນັ​ຄວາມ​ສະຫງົບລົງ​ໄປ​ປະຈ�ຳ​ກຸ່ມ​ບ້ານ​
ໃນ​ທ່ົວ​ປະ​ເທດ ​ແລະ ກໍ່ສ້າງການປ້ອງ​ກັນ​ຄວາມ​ສະຫງົບ​ໃຫ້​ກວ້າງຂວາງ​ມີ​ຄວາມ​ໜັກ​ແໜ້ນ​ການ​ເມືອງ​ຢ່າງຮອບດ້ານ; ​ໄດ້ສືບຕ່ໍສ່ົງ​
ພະນັກງານ​ລົງ​ກໍ່ສ້າງ​ຮາກ​ຖານພັດທະນາ​ບ້ານ​ຢ່າງ​ຕ່ໍ​ເນ່ືອງ, ພ້ອມ​ທັງປັບປຸງ​ກ�ຳລັງ​ກອງ​ຫຼອນ ປກສ ຂ້ັນ​ບ້ານ ​ແລະ ກຸ່ມ​ບ້ານ​ໃຫ້​ເປັນ​
ລະບົບ​ຄົບ​ຊຸດ ​ແລະ ມີ​ຄວາມ​ເຂ້ັມ​ແຂງ​ທາງ​ດ້ານ​ວິຊາ​ສະ​ເພາະ. ນອກຈາກ​ນ້ັນ, ໃນປີ 2012 ຍັງ​ສາມາດ​ສ້າງ​ບ້ານ​ປອດ​ຄະດີ​ໄດ້ 
5.000 ກ່ວາບ້ານ ແລະ ບ້ານ​ປອດ​ຢາ​ເສບ​ຕິດ​ໄດ້ 5.200 ກ່ວາບ້ານ. ໄດ້​ສະ​ເໜີ​ລັດຖະບານ​ຮັບຮອງ​ເອົາ​ໂຄງການ​ຄຸ້ມ​ຄອງ​ພົນລະ​
ເມອືງ​ດ້ວຍ​ລະບົບ​ທັນ​ສະ​ໄໝ ເພ່ືອ​ເຮັດ​ບັດປະຈ�ຳຕົວ​ດ້ວຍ​ລະບົບ​ອິເລັກ​ໂທ​ນິກ (Smart Card), ໄດ້ສູ້​ຊົນ​ປະຕິບັດ​ການ​ຫຼຸດຜ່ອນ​
ອຸປະຕິ​ເຫດຕາມ​ທ້ອງ​ຖະໜົນ​ຢ່າງ​ຕ້ັງໜ້າ​ເຮັດ​ໃຫ້​ການແກ້​ໄຂ​ຄະດີ​ອຸປະຕິ​ເຫດຖືກ​ຕາມ​ລະບຽບ​ກົດໝາຍ​ ແລະ ວ່ອງ​ໄວ​ກວ່າ​ເກົ່າ. 
ນອກຈາກ​ນ້ີ, ກ​ໍໄດ້​ປະກອບສ່ວນ​ເຂ້ົາ​ໃນ​ການ​ປ້ອງ​ກນັ​ຄວາມ​ສະຫງົບ​ໃນ​ກອງ​ປະຊຸມ​ແລະງານ​ມະຫະກໍາ​ກລິາທ່ີ​ສໍາຄັນ​ຕ່າງໆ​ເປັນຕ້ົນ: 
ກອງ​ປະ ຊຸມ​ສຸດ​ຍອດ​ອາຊີ-​ເອີຣົບ ຄ້ັງທີ 9 ​ໃນ​ປີ 2012, ການ​ແຂ່ງຂັນ​ກລິາ​ມະຫາວິທະຍາ​ໄລ​ອາຊຽນຄ້ັງທີ 16 ​ໃນ​ປີ 2012, ກອງ​
ປະຊຸມ​ສຸດ​ຍອດ​​ຮ່ວມ​ມືກໍາປູ​ເຈຍ-​ລາວ-​ມຽນມ້າ-​ຫວຽດນາມ ຄັ້ງທີ 7 ​ໃນ​ປີ 2013 ​ແລະ ກອງ​ປະຊຸມ​ທີ່​ສໍາຄັນ​ອື່ນໆ.

3.4.10.	ການຮວ່ມມສືາກນົແລະພາກພືນ້

1. ການຮ່ວມມືກັບບັນດາຄູ່ຮ່ວມພັດທະນາ
ລັດຖະບານ ສປປ ລາວ ປະສົບຜົນສ�ຳເລັດຢ່າງໜ້າພໍໃຈໃນການຮ່ວມມກັືບພາກພ້ືນ ແລະ ສາກນົ ໂດຍສືບຕ່ໍປະຕິບັດແນວ

ທາງການຕ່າງປະເທດ, ສັນຕິພາບ, ເອກະລາດ, ມດິຕະພາບ ແລະ ການຮ່ວມມ,ື ການເປີດກວ້າງການຮ່ວມມເືພ່ືອການພັດທະນາ ແລະ 
ການຮ່ວມມືທາງດ້ານເສດຖະກດິກັບຕ່າງປະເທດໃຫ້ມປີະສິດທິພາບ ແລະ ປະສິດທິຜົນສູງຈາກບັນດາປະເທດເພ່ືອນມດິ ແລະ 
ເພ່ືອນມດິຍຸດທະສາດ ເພ່ືອປະກອບ ສ່ວນເຂ້ົາໃນການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ ໃນແຕ່ລະໄລຍະ.

•• ກ ານຮ່ວມມືທັງສອງຝ່າຍ ລະຫວ່າງ ສປປ ລາວ ກັບບັນດາປະເທດເພ່ືອນມິດ ໄດ້ມີບາດກ້າວທ່ີດີພໍສົມຄວນ 
ເຖີງແມ່ນວ່າໃນໄລຍະທ່ີຜ່ານມາ ໄດ້ເກດີວິກິດການທາງດ້ານເສດຖະກິດ ແລະ ການເມອືງໂດຍສະເພາະແມ່ນຂົງເຂດເອີ
ລົບ ເຮັດໃຫ້ບນັດາປະເທດສະມາຊິກໄດ້ສຸມທກຸກ�ຳລັງເພືອ່ແກ້ໄຂບນັຫາໃຫ້ແກ່ປະເທດສະມາຊກິຂອງເຂົາເຈົ້າກໍ່ຕາມ, 
ບັນດາປະເທດສະມາຊິກສະຫະພາບເອີຮົບທ່ີເຄີຍເປັນຜູ້ໃຫ້ທຶນລາຍໃຫຍ່ ສືບຕ່ໍໃຫ້ຄ�ຳໝ້ັນສັນຍາ ແລະ ສືບຕ່ໍຊ່ວຍເຫືຼອໃຫ້​
ແກ່ ສປປ ລາວ. ສ�ຳລັບການຮ່ວມມໃືນກອບສອງຝ່າຍສ່ວນຫຼາຍແມ່ນໄດ້ສຸມໃສ່ການພັດທະ ນາໃນຂົງເຂດພ້ືນຖານໂຄງລ່າງ: 
ເສ້ັນທາງ, ໂທລະຄົມມະນາຄົມ, ນ້ໍາສະອາດ, ໂຮງຮຽນ, ໂຮງໝໍ, ທຶນການສຶກສາໄລຍະສ້ັນຢູ່ພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ. 
ສປປ ລາວ ໄດ້ສ້າງຍຸດທະສາດ ແລະ ປັບປຸງກນົໄກການປະສານງານຮ່ວມມຕືາມຍຸດທະສາດທ່ີໄດ້ກ�ຳນົດໄວ້ ໂດຍອີງໃສ່ 
ແຜນພັດທະນາເສດຖະກດິ-ສັງຄົມ ໃນແຕ່ລະໄລຍະ.

•• ກ ານຮ່ວມມືກັບອົງການຈັດຕ້ັງສາກົນໃນລະບົບເຄືອຄ່າຍສະຫະປະຊາຊາດ ໄດ້ຂະຫຍາຍຕົວເປັນປົກກະຕິ ແລະ 
ມສ່ີີງພ້ົນເດ່ັນໃນຫຼາຍດ້ານ ຕາມກອບການຮ່ວມມລືະຫວ່າງອົງການ ສປຊ ແລະ ລັດຖະບານແຫ່ງ ສປປ ລາວ (UNDAF 



60

2011-2016). ​ເຊັ່ນ: ສຸມ​ໃສ່​ໃນ​ການ​ສ້າງ​ຄວາມ​ເຂັ້ມ​ແຂງ​ໃຫ້​ແກ່​ວຽກ​ງານ​ການ​ປົກຄອງ, ວຽກ​ງານ​ນິຕິ​ກ�ຳ, ວຽກ​ງານ​
ສາທາ​ລະນະ​ສຸກ, ວຽກ​ງານ​ສຶກສາ, ​ເກັບ​ກູ້​ລະ​ເບີດ, ວຽກ​ງານ​ກະສິກ�ຳ ​ແລະ ​ໂພ​ສະນາ​ການ, ການ​ຮັກສາ​ສີ່​ງ​ແວດລ້ອມ, 
ການຄ້າ ​ແລະ ການ​ຊ່ວຍ​ເຫຼືອ​ມະນຸ​ດສະ​ທໍາ.

•• ການ​ຮ່ວມ​ມື​ກັບ​ບັນດາ​ສະຖາ​ບັນ​ຮ່ວມ​ມື​ສາກົນ ​ແມ່ນ​ໄດ້​ມີ​ບາດກ້າວ​ທີ່​ດີ ​ເຊີ່ງ​ ​ລັດຖະບານ ​​ໄດ້ເປັນ​​ເຈົ້າ​ການໃນ​ການ​
ປຶກສາ​ຫາລື ​ແລະ ການກ�ຳນົດ​ຍຸດ​ທະ​ສາດ​ການ​ຮ່ວມ​ມື​ຮ່ວມ​ກັບ​ສະ​ຖາ​ບັນ​ການ​ຮ່ວມ​ມື​ສາກົນ ​ເປັນ​ຕົ້ນ​ ການ​ຮ່ວມ​ມື​
ກັບທະນາຄານ​ພັດທະນາ​ອາຊີ (ADB), ທະນາຄານ​ໂລກ (WB) ​ແລະ ກອງ​ທຶນ​ສາກົນ​ເພື່ອ​ການ​ພັດທະນາ​ກະສິກ�ຳ 
(IFAD) ເພື່ອ​ກ�ຳ​ນົດ​ແຜນ​ງານ​/ໂຄງການ ທີ່​ມີ​ຄວາມ​ຕ້ອງການ​ແຫຼ່ງທຶນຊ່ວຍ​ເຫລືອ​ທາງ​ການ​ເພື່ອ​ການ​ພັດທະນາ 
(ຊ.ກ.ພ) ​ໃຫ້​ຖຶກກັບ​ຄວາມ​ຮຽກຮ້ອງ​ຕ້ອງການ​ພັດທະນາ​ຕົວ​ຈີ​ງຕາມ​ແຕ່ລະ​ຂະ​ແໜງ​ການ.​ຄຽງ​ຄູ່​ກັບ​ການ​ພັດທະນາ ​
ແລະ ​ເປັນ​ການຄູ້​ຮ່ວມ​ງານ​ທ່ີ​ດີ ອີງ​ໃສ່​ທ່າ​ອ່ຽງລວມຂອງ​ລັດຖະບານ​ໃນ​ການ​ຄຸ້ມ​ຄອງ​ໜ້ີ​ສິນ​ທ່ີ​ດີ​ຂ້ືນ, ​ບັນດາ​ສະ​ຖາບັນການ​
ເງີ​ນສາກົນ ​ໄດ້​ຫັນ​ປ່ຽນ​ນະ​ໂຍບາຍການ​ສະໜັບສະໜູນ ​ແລະ ການ​ພິຈາ ລະນາ​​ໃຫ້ການ​ຊ່ວຍ​ເຫຼືອ​ ສປປ ລາວ ຈາກຮູບ​
ແບບການ​ຊ່ວຍ​​ເຫືຼອ​ລ້າ 50% ​ແລະ ກູ້​ຢືມ 50% ມາ​ເປັນກູ້​ຢືມ 100% ​​​ເຊ່ິງທະນາຄານ​ພັດທະນາ​ອາຊີ ​ເລ່ີ​ມກາງ​ປີ 
2013, ທະນາຄານ​ໂລກ​ເລ່ີ​ມປະຕິບັດ​ມາ​ແຕ່​ກາງ​ປີ 2015 ​ແລະ ສ�ຳ​ລັບ ກອງ​ທຶນ​ສາ​ກົນ​​ເພ່ືອ​ການ​ພັດທະນາ​ກະສິກ�ຳ ​
ແມ່ນ​ຈະ​ເລີ່​ມ​ແຕ່​ກາງ​ປີ 2016 ​ເປັນ​ຕົ້ນ​ໄປ.

2. ການຮ່ວມມືໃນຂອບອາຊຽນ
ເຂ້ົາຮ່ວມປະຊາຄົມເສດຖະກດິອາຊຽນ (AEC) ໃນປີ 2015 ​ແລະ ​ໄດ້ດໍາເນີນມາດຕະການຕ່າງໆ ປະກອບມ:ີ ການຫຼຸດຜ່ອນ

ອັດຕາພາສີໃນແຕ່ລະໄລຍະຕາມທ່ີກ�ຳນົດໃນສັນຍາວ່າດ້ວຍອັດຕາພາສີທ່ີມຜົີນບັງຄັບໃຊ້ຮ່ວມກນັ ເພ່ືອສ້າງເຂດການຄ້າເສລີອາຊຽນຊ່ຶງ
ບັນຊີລາຍການອັດຕາພາສີທັງໝົດຂອງ ສປປລາວ ມີ 9.558 ລາຍການ ຕາມລະຫັດພາສີເອກະພາບອາຊຽນ 2007. ໃນປີ 2012, 
ອັດຕາພາສີສິນຄ້າໃນຂອບອາຊຽນ ຂອງ ສປປ ລາວ ທ່ີມີ ອັດຕາພາສີຕ�່ຳກວ່າ 5% ມ ີ9110 ລາຍການເທ່ົາກບັ 95,31% 
ຂອງລາຍການສິນຄ້າທັງໝົດ ແລະ ໃນນ້ັນ ອັດຕາພາສີ 0% ມ ີ7.525 ລາຍການເທ່ົາກັບ 78,73%. ສໍາລັບສິນຄ້າທ່ີປະເທດອາຊຽນໃໝ່ 
(CLMV) ລວມທັງ ສປປ ລາວໄດ້ຮັບການຜ່ອນຜັນເວລາໃນການຫຼຸດອັດ ຕາພາສີຮອດປີ 2018 ນ້ັນ, ໄດ້ສ�ຳເລັດການສ້າງບັນຊີເບ້ືອງ
ຕ້ົນແລະພວມຢູ່ໃນຂ້ັນຕອນຂໍອະນຸມດັຈາກລັດຖະບານ. ນອກ ຈາກນ້ັນ, ສປປ ລາວ ກໍໄດ້ສ�ຳເລັດການໂອນລະບົບລະຫັດອັດຕາພາສີ 
ເອກະພາບອາຊຽນຈາກລະຫັດປີ 2002 ມາເປັນລະຫັດປີ 2007 ແລະໃນປະຈຸ​ບັນໄດ້ປ່ຽນຈາກລະຫັດ 2007 ມາເປັນລະຫັດ 2012.

ສ�ຳລັບວຽກອ�ຳນວຍຄວາມສະດວກດ້ານການຄ້າ, ສປປ ລາວ ໄດ້ເຂ້ົາຮ່ວມໂຄງການທົດລອງຂອງອາຊຽນ (Pilot Project) 
2 ຮ່ວມກັບອິນໂດເນເຊຍ ແລະ ຟີລິບປິນ ເພື່ອອະນຸຍາດໃຫ້ທຸລະກິດອອກໃບຢັ້ງຢືນແຫຼ່ງກໍາເນີດສິນຄ້າດ້ວຍຕົນເອງ ຊຶ່ງໄດ້ຈັດຕັ້ງ 
ປະຕິບັດໃຫ້ສ�ຳເລັດໃນປີ 2013. ອີກວຽກໜຶ່ງທີ່ສໍາຄັນແມ່ນວຽກການລົບລ້າງສິ່ງກີດຂວາງການຄ້າທີ່ບໍ່ແມ່ນພາສີ ຊຶ່ງໃນປັດຈຸບັນ
ກໍາລັງສ້າງເປັນແຜນວຽກລະອຽດເພ່ືອຈະດ�ຳເນີນການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດຊ່ຶງຈະເລ່ີມປະຕິບັດປີໃນ 2013-2015. ປັດຈຸບັນ, ມຫຼີາຍກໍ
ລະນີທ່ີກ່ຽວຂ້ອງກັບສ່ິງກີດຂວາງການຄ້າທ່ີ ບ່ໍແມ່ນພາສີຍັງບ່ໍສາມາດແກໄ້ຂໄດ້ ເປັນຕ້ົນ: ການສ່ົງອອກສາລີຂອງລາວ ແລະ 
ກ�ຳປູເຈຍໄປໄທ. ນອກຈາກນ້ັນ, ສປປ ລາວ ກໍໄດ້ເຂ້ົາຮ່ວມເຂດການຄ້າເສລີ ອາຊຽນ-ຈີນ, ອາຊຽນ-ຍ່ີປຸ່ນ, ອາຊຽນ-ເກາົຫີຼ, ອາຊຽນ-
ອິນເດຍ ແລະ ອາຊຽນ-ອົດສະຕາລີ-ນິວຊີແລນ.

ສປປລາວໄດ້ເຂ້ົາຮ່ວມ ແລະ ເລ່ີມຈັດຕ້ັງປະຕິບັດສັນຍາເຂດການລົງທຶນອາຊຽນ (ASEAN Investment Area: AIA) 
ມາຕັ້ງແຕ່ປີ  1998. ປະຈຸບັນນີ້ອາຊຽນໄດ້ຮັບຮອງເອົາສັນຍາການລົງທຶນອາຊຽນ ACIA (ASEAN Comprehensive 
Investment Agreement) ແລະ ສັນຍາດັ່ງກ່າວມີຜົນບັງຄັບໃຊ້ເລີ່ມແຕ່ວັນທີ 29/3/2012. ສັນຍາດັ່ງກ່າວນີ້ເປັນສັນຍາທີ ່
ຄົບຖ້ວນ, ກວມລວມກ່ວາສັນຍາເກົ່າແລະເປັນສັນຍາເປີດ, ໂປ່ງໃສ ແລະ ເປັນມິດຕໍ່ສິ່ງແວດລ້ອມເຊິ່ງການເຂົ້າຮ່ວມເປັນພາຄີຂອງ
ສັນຍາດັ່ງກ່າວນີ້ ເຫັນວ່າໄດ້ຮັບຜົນປະໂຫຍດຫຼາຍໃນດ້ານການດຶງດູດການລົງທຶນຈາກຕ່າງປະເທດເຂົ້າມາ ສປປ ລາວ. 

ສປປ ລາວ ໄດ້ເຂົ້າຮ່ວມການເຈລະຈາເປີດເສລີດ້ານການບໍລິການກັບອາຊຽນ. ການກ�ຳນົດຂະແໜງການບໍລິການແມ່ນ 
ປະຕິບັດຕາມການກ�ຳນົດຂອງອົງການການຄ້າໂລກຊ່ຶງມທັີງໝົດ 11 ຂະແໜງການຫັຼກ ທ່ີແບ່ງອອກເປັນ 160 ຂະແໜງ ການຍ່ອຍ. 
ສ�ຳລັບການຮ່ວມມດ້ືານການບໍລິການໃນອາຊຽນແມ່ນເຫັນດີເປີດໃນ 10 ຂະແໜງການຫັຼກ ແລະ 128 ຂະແໜງ ການຍ່ອຍ. ສ�ຳລັບ 
ສປປລາວ ​ໄ ດ້ ເ ປີດ 89 ໃນຈ�ຳນວນທັງໝົດ 128 ຂະແໜງການຍ່ອຍຂອງ 10 ຂະແໜງການຫັຼກ (Main Sectors). 
ສ�ຳລບັການເຈລະຈາຂໍ້ຜກູພນັພດູທ ີ9 ແລະ 10 ຊຶງ່ກ�ຳລງັດ�ຳເນນີຢູ່ນັນ້ແມ່ນຈະຕ້ອງເປດີຕືມ່ ພດູລະ 24 ຂະແໜງ ການຍ່ອຍແມ່ນ 
ໃຫ້ສໍາເລັດໃນປີ 2015 (ລວມທັງທີ່ໄດ້ເປີດມາແລ້ວ 89 ຂະແໜງການຍ່ອຍຂ້າງເທິງ) ເພື່ອໃຫ້ໄດ້ 128 ຂະ ແໜງການຍ່ອຍຕາມ
ເປົ້າໝາຍຂອງການສ້າງປະຊາຄົມອາຊຽນ.
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3. ການ​ຮ່ວມ​ມື​ໃນ​ຂອບ​ຂອງ​ການ​ພັດທະນາອະນຸ​ພາກ​ພື້ນແມ່​ນ້ຳຂອງ (GMS)
ຜ່າ​ນການຈັດ​ຕ້ັງ​ປະຕິບັດ​ໃນ​ໄລຍະ​ສອງ​ປີ​ເຄ່ິງຂອງ​ແຜນ​ພັດທະນາ​ເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ 5 ປີຄ້ັງ​ທີ VII ໜ້າວຽກສ�ຳຄັນ​ຕ່າງໆ​

ໃນ​ຂອບ​ການ​ຮ່ວມ​ມ​ືຂອງ​ການ​ພັດທະນາ​ອະນຸ​ພາກ​ພ້ືນ​ແມ​່ນ້ໍາຂອງ​​ທ່ີ​ຖືກ​ຈັດ​ຕ້ັງ​ປະຕິບັດໄດ້​ມ​ີຫຼາຍໜ້າວຽກທ່ີ​ພ້ົນ​ເດ່ັນ ​ເປັນ​ຕ້ົນ: ໄດ້​
ສ�ຳ​ເລັດ​ການ​ສ້າງ​ແຜນ​ຈັດ​ຕັ້ງ​ປະຕິບັດ​ໂຄງການ​ຄຸ້ມ​ຄອງ​ແລະ​ຫຼຸດຜ່ອນ​ໄພ​ນ�້ຳຖ້ວມ, ​ໄພ​ແຫ້ງ​ແລ້ງ​ເພື່ອ​ສ້າງ​ຕັ້ງ​ສູນ​ເຕືອນ​ໄພ​ລ່ວງ​ໜ້າ​
ແຫ່ງ​ຊາດພາຍ​ໃຕ້​ຂອບ​ແຜນ​ງານ (ADB-GMS); ໄດ້ເຊັນ MOU (TA7582) ກ່ຽວກັບການສ້າງຂີດຄວາມສາມາດດ້ານ HIV/
AIDS ​ໃຫ້​ແກ່​ບັນດາແຂວງເປ້ົາໝາຍເຊ່ືອມຕ່ໍຕາມຊາຍແດນທ່ີ​ແຂວງຜ້ົງສາລີ, ຫົວ ພັນ, ບ່ໍແກ້ວ, ຫລວງນ້ໍາທາ, ອຸດົມໄຊ, ຈ�ຳປາສັກ, 
ສາລະວັນ ແລະ ອັດຕະປື​ ໂດຍກະຊວງສາທາລະນະສຸກ​ເປັນ​ເຈົ້າ​ການ;ໄດ້ກ�ຳນົດ​ຂອບ​ເຂດບູລິມະສິດດ້ານເສດຖະກິດ, ສັງຄົມ, 
ສາທາລະນະສຸກ, ການບໍລິການ, ລະບົບນິເວດວິທະຍາ, ວັດທະນະ ທ�ຳຊົນເຜ່ົາຕິດ​ພັນກບັການທ່ອງທ່ຽວ ​ເພ່ືອ​ສ້າງເປັນ​ບົດ​ລາຍ​ງານ​ 
ແລະ ບົດ​ແນະນ�ຳດ້ານການປະ​ເມນີສ່ິງ​ແວດ​ລ້ອມ​ແບບ​ຍຸດ​ທະ​ສາດ (SEA) ໃນຂະ​ແໜງ​ການທ່ອງ​ທ່ຽວ​ເຂດ​ສ່ີ​ຫ່ຼຽມຄ�ຳ; ໄດ້ກ�ຳນົດເຂດ 
3S (ແມ່ນ�້ຳ​ເຊ​ກອງ​, ​ເຊ​ຊານ​ ແລະ ​ເຊ​ປຣອກ) ເພ່ືອສ້າງ​ເປັນ​ໂຄງການ​ທົດ​ລອງນໍາໃຊ້ການປະເມີນດ້ານສ່ິງແວດລ້ອມແບບຍຸດທະ
ສາດ (SEA) ເຂົ້າ​ໃນ​​ເຂດພື້ນ​ທີ່ຂອງໂຄງການອານຸລັກປ່າສະຫງວນທີ່ກວມ​ເອົາ 3 ​ປະ​ເທດຄື: ລາວ, ຫວຽດນາມ ແລ​ະ ກ�ຳ​ປູ​ເຈຍ; 
ໄດ້​ເຄື່ອນ​ໄຫວ​ຈັດ​ຕັ້ງ​ປະຕິບັດ​ກິດຈະກ�ຳ​ຂອງ​ແຜນ​ງານ​ອາ​ນຸກ�ຳມະການອາ​ຊຽນດ້ານ​ອຸຕຸນິຍົມ ​ແລະ ​ທໍລະນີ​ຟິຊິກ (SCMG) ​ເຊັ່ນ: 
ວຽກ​ງານ​ລະບົບ​ເຕືອນ​ໄພ​ທ�ຳ​ມະ​ຊາດ​ ແລະ​ ວຽກ​ງານ​ຫຼຸດຜ່ອນ​ຄວາມ​ສ່ຽງ​ໄພພິບັດ; ໄດ້ປັບປຸງ​ຄວາມ​ສາມາດດ້ານ​ການ​ກວດກາ​ສຸ​
ຂະອະນາ​ໄມສັດ ​ແລະ ພືດ​ໃນ​ອະນຸ​ພາກ​ພ້ືນ​ແມ່​ນ�້ຳຂອງ​ ເພ່ືອ​ອ�ຳນວຍ​ຄວາມ​ສະດວກ​ທາງ​ດ້ານ​ການ​ຄ້າຈັດຕ້ັງປະຕິບັດໂດຍກະຊວງ
ກະສິກ�ຳແລະປ່າໄມ້; ໂຄງການຄຸ້ມຄອງ ແລະ ຫຼຸດຜ່ອນຄວາມສ່ຽງຈາກໄພນ້ໍາຖ້ວມ ແລະ ແຫ້ງແລ້ງ ຊ່ຶງ​ໃນ​ຂ້ັນ​ຕອນ​​ທົບ​ທວນ​
ເອກະສານຕາມ​ກ ານສະ ເ ໜີ ​ຂອງຂະ ​ແໜງ ​ກ ານ ​ທ່ີ ​ກ່ຽວ ຂ້ອ ງ  ຈັດ ຕ້ັ ງປະ ຕິ ບັດໂດຍກະຊວງກະ ສິກ�ຳ  ແລະ  ປ່າ 
ໄມ້ຮ່ວມກັບກະຊວງໂຍທາທິການ ແລະ ຂົນສ່ົງ; ຈັດ​ຕ້ັງ​ປະຕິບັດໂຄງການອະນຸພາກພ້ືນແມ່ນ�້ຳຂອງກ່ຽວກບັແນວ​ຄິດລິ​ເລ່ີມ​ໃນ​ການ​
ຫຼຸດຜ່ອນຜົນ​ກະທົບຈາ​ກການ​ປ່ຽນ​ແປງ​ດິນ​ຟ້າ​ອາກາດ ​ເພ່ືອ​ຜົນ​ປະ​ໂຫຍ​ດຂອງແມ​່ຍິງ. ສ�ຳ​ເລັດ​ການ​ສ້າງ​ແຜນ ການ​ລົງທຶນ​ພາກ​ພ້ືນຂອງ​
ກອບ​ການ​ຮ່ວມ​ມື​ອະນຸ​ພາກ​ພື້ນ​ແມ່​ນ�້ຳຂອງ (GMS) ​ໄລຍະ 2012-2022.

4. ການຮ່ວມມືໃນຂອບສັນຍາແມ່ນ້ຳຂອງວ່າ​ດ້ວຍ​ການ​ພັດທະນາ​ແບບ​ຍືນ​ຍົງໃນ​ອ່າງ​
ແມ່ນ້ຳຂອງ
ໃນ​ການຈັດ​ຕ້ັງ​ປະຕິ​ບັດຂອບ​ສັນຍາ​ແມ່​ນ້ໍາຂອງ​ວ່າ​ດ້ວຍ​ການ​ພັດທະນາ​ແບບ​ຍືນ​ຍົງ​ໃນ​ອ່າງ​ແມ​່ນ້ໍາຂອງ​ແມນ່​ການຈັດ​ຕ້ັງ​

ປະຕິບັດສັນຍາແມ່ນ�້ຳຂອງປີ 1995 ວ່າດ້ວຍການພັດທະນາແມ່ນ�້ຳຂອງແບບຍືນຍົງຊຶ່ງ​ລາຍ​ລະອຽດມີ​ດັ່ງ​ນີ້: 

•• ສ�ຳເລັດການຮ່າງແຜນປະຕິບັດງານແຫ່ງຊາດຄ້ັງທ�ຳອິດວ່າດ້ວຍການພັດທະນາອ່າງແມ່ນ�້ຳຂອງ ສົກປີ 2011-2015 ໂດຍ
ຜັນຂະຫຍາຍຍຸດທະສາດພັດທະນາອ່າງແມ່ນໍ້າຂອງ ​(IWRM-based Basin Development Strategy) ແລະ 
ນໍາໃຊ້ການຄຸ້ມຄອງຊັບພະຍາກອນທໍາມະຊາດແບບປະສົມປະສານ ຊ່ຶງແຜນການດ່ັງກ່າວຈະເປັນບ່ອນອີງຂ້ັນພ້ືນຖານ 
ໃຫ້ແກ່ບັນດາຂະແໜງການທ່ີກ່ຽວຂ້ອງຂ້ັນສູນກາງ ແລະ ທ້ອງຖ່ິນໃນ​ການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດການຄຸ້ມຄອງອ່າງແມ່ນ�້ຳຂອງ
ທີ່​ນອນ​ຢູ່​ໃນ​ຂອບ​ເຂດ​ດິນ​ແດນ ຂອງ ສປປ ລາວ ຢ່າງເປັນລະບົບເອກະພາບ;

•• ຜັນ​ຂະຫຍາຍຍຸດ​ທະ​ສາດ​ການພັດທະນາ​ອ່າງທ່ີ​ເນ້ັນ​ໃສ່ຫັຼກການ​ຄຸ້ມ​ຄອງ​ຊັບພະຍາກອນ​ນ້ໍາ​ແບບ​ປະສົມ​ປະສານ ​(IWRM-
based Basin Development Strategy) ອອກເປັນ​ວຽກ​ລະອຽດຂອງ​ແຜນ​ງານລິ​ເລີ່​ມ​ໄຟຟ້າ​ພະລັງ​ນໍ້າ​;

•• ປະສານສົມທົບກັບທຸກພາກສ່ວນທີ່ກ່ຽວຂ້ອງ​ໃນ​ການກະກຽມຂະ​ບວນການ​ກະຈາຍ​ໜ້າ​ວຽກຂອງຄະນະ​ກໍາມາ​ທິການ​
ແມ່​ນໍ້າຂອງ​ສາກົນ​ໃຫ້​ແກ່ບັນດາກະຊວງແລະຂະແໜງການທີ່ກ່ຽວຂ້ອງຂອງ ສປປ ລາວ. 

•• ສໍາ​ເລັດການ​ກະກຽມ​ກິດຈະ​ກໍາ​ຂ້າມ​ຜ່ານ​ຊາຍ​ແດນຮ່ວມ​ກັບ​ໄທ​ແລະກໍາປູ​ເຈຍ​ພາຍ​ໃຕ້​ໂຄງການການ​ຄຸ້ມ​ຄອງ​ຊັບ 
ພະຍາກອນ​ນໍ້າ​ແບບ​ປະສົມ​ປະສານ​ໃນອ່າງ​ແມ່​ນໍ້າຂອງ (Mekong IWRN Project);​

•• ສ�ຳ​ເລັດ​ການ​ດ�ຳ​ເນີນ​ການຈັດ​ຕັ້ງ​ປະຕິບັດ​ລະບຽບ​ການ​ຂອງ​ຄະນະ​ກ�ຳ​ມະ​ທິການ​ແມ່​ນ�້ຳຂອງ​ສາກົນໃນ​ການ​ອະນຸມັດ​ສ້າງ​
ເຂື່ອນ​ໄຟຟ້າ ໄຊ​ຍະ​ບູລີ ​ແລະ ດອນ​ສະ​ໂຮງ.

•• ສໍາ​ເລັດ​ການ​ສຶກສາ​ສະພາບ​ອຸ​ທົກ​ກະສາ​ດຂອງ​ອ່າງ​ແມ​່ນ�້ຳ​ເຊ​ບ້ັງ​ໄຟ ພາຍ​ໃຕ້​ແຜນ​ງານການ​ຄຸ້ມ​ຄອງ​ຂ້ໍ​ມນູ​ຂ່າວສານໂດຍການຜັນ
ຂະຫຍາຍຖະແຫຼງການຫົວຫີນ ໂດຍ​ມ​ີບາງ​ວຽກຈຸດ​ສຸມ​ ຄື: ໄດ້ຫັນຍຸດ​ທະ​ສາດການ​ພັດທະນາ​ອ່າງ​​ແມ່​ນ້ໍາຂອງ 2011-2015 
ມາ​ເປັນແຜນປະຕິບັດງານ​ອ່າງ​ແມ່​ນ້ໍາຂອງ ຂອງແຕ່ລະປະເທດສະມາຊິກ; ໄດ້ເອົາໃຈໃສ່ຊຸກຍູ້ ແລະ ປັບປຸງລະບົບພະຍາກອນ 
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ແລະ ເຕືອນໄພນ�້ຳຖ້ວມຢູ່ໃນອ່າງແມ່ນ�້ຳຂອງ; ສືບຕ່ໍທົບທວນການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດບັນດາລະບຽບການທ່ີໄດ້ຮັບຮອງເອົາ ເປັນ
ຕ້ົນລະບຽບການວ່າດ້ວຍການແລກປ່ຽນຂ້ໍມນູຂ່າວສານ; ລະ ບຽບການວ່າດ້ວຍການແຈ້ງໃຫ້ກນັຊາບ, ການປຶກສາຫາລື ແລະ 
ການເຮັດຂ້ໍຕົກລົງ; ລະບຽບວ່າດ້ວຍການຕິດຕາມກວດກາການນ�ຳໃຊ້ນ�້ຳ, ລະບຽບການວ່າດ້ວຍການຄຸ້ມຄອງການໄຫລຂອງ
ນ�້ຳໃນແມ່ນ�້ຳຂອງ ແລະ ລະບຽບວ່າດ້ວຍການຄຸ້ມຄອງຄຸນນະພາບນ�້ຳ; ໄດ້ກ�ຳນົດ ແລະ ພັດທະນາກາລະໂອກາດເພ່ືອເສີມຂະ
ຫຍາຍການຮ່ວມມກັືບບັນດາປະເທດຄູ່ເຈລະຈາ, ຄູ່ຮ່ວມພັດທະນາ ແລະ ຜູ້ມສ່ີວນຮ່ວມອ່ືນໆ ໃນດ້ານການຄຸ້ມຄອງຊັບພະ
ຍາກອນແຫ່ຼງນ�້ຳ ແລະ ການປ່ຽນແປງດິນຟ້າອາກາດ; ດ�ຳເນີນການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດບັນດາແຜນງານຂອງຂະແໜງການນັບທັງພ
າກພ້ືນ ແລະ ລະດັບຊາດ ເປັນຕ້ົນ: ແຜນພັດທະນາອ່າງ, ແຜນງານສ່ິງແວດລ້ອມ, ແຜນງານການປ່ຽນແປງດິນຟ້າອາກາດ, 
ແຜນງ ານຄຸ້ມຄອງຂ້ໍມນູຂ່າວສານແລະຄວາມ ຮູ້ ,  ແຜນງ ານ ຂ້ໍລິເ ລ່ີມການພັດທະນາໄຟຟ້າພະລັງ ງານນ�ຳ້ແບບຍືນຍົງ , 
ແຜນງານຄຸ້ມຄອງການປະມງົ, ແຜນງານກະສິກ�ຳ ແລະຊົນລະປະທານ, ແຜນງານການເດີນເຮືອ, ແຜນງານການສ້າງຄວາມສາ 
ມາດແບບປະສົມປະສານ ແລະແຜນງານການຄຸ້ມຄອງ ແລະ ຫຼຸດຜ່ອນໄພນ�້ຳຖ້ວມ.

5. ການເຂົ້າເປັນສະມາຊິກຂອງອົງການການຄ້າໂລກ (ອຄລ)
ສ�ຳລັບວຽກງານການເຂົ້າເປັນສະມາຊິກອົງການຄ້າໂລກໃນໄລຍະຜ່ານມາໄດ້ມີການຈັດກອງປະຊຸມໜ່ວຍປະຕິບັດງານທັງ

ໝົດຈ�ຳນວນ 10 ຄັ້ງ ແລະ ສປປລາວ ໄດ້ຕອບຄໍາຖາມທີ່ສະມາຊິກຍົກຂື້ນ ລວມຫຼາຍກວ່າ 1,300 ຂໍ້. ຄຽງຄູ່ກັນນັ້ນກໍສາມາດສ
ະຫຼຸບການເຈລະຈາສອງຝ່າຍກບັສະມາຊກິ ອຄລ ກບັ 9 ສະມາຊກິ ຄ:ື ອດົສະຕາລ,ີ ການາດາ, ສປ ຈນີ, ຈນີໄຕ້ຫວັນ, ສະຫະພາບ 
ເອີຣົບ, ຍ່ີປຸ່ນ, ສ. ເກາົຫີຼ, ຢູເຄຣນ ແລະ ສະຫະລັດອາເມລິກາ.ໃນດ້ານຜົນສ�ຳເລັດ ແມ່ນ ສປປ ລາວ ​ໄດ້​ເຂ້ົາ​ເປັນ​ສະມາຊິກ​ອົງການ​
ການ​ຄ້າ​ໂລກ (WTO) ຢ່າງ​ສົມບູນ​ໃນ​ວັນ​ທີ 2 ກຸມພາ 2013, ຊຶ່ງ​ຜ່ານ​ການ​ກະກຽມ​, ການເຈລະຈາດ້ານ​ການ​ຄ້າຂອງ​ໜ່ວຍ​ງານ​
ກ່ຽວຂ້ອງມາ​ເປັນ​ເວລາ 15 ປີ. ຜົນສ�ຳເລັດການ​ເຂ້ົາ​ເປັນ​ສະມາຊິກ​ອົງການ​ໆ ຄ້າ​ໂລກ​ຂອງສປປລາວມນັ​ໄດ້​ສະ​ແດງ​ເຖິງ​ຜົນງາ​ນທ່ີ​ໂດດ​
ເດັ່ນ ແລະ ແນວທາງ​ນະ​ໂຍບາຍ​ທີ່​ຄ່ອງ​ແຄ້ວ​ຂອງ​ພັກ, ລັດ​ເວົ້າ​ລວມ, ເວົ້າ​ສະ​ເພະ​ຂອງ​ຂະ​ແໜງອຸດສາຫະກ�ຳ​ແລະການ​ຄ້າ.  
ການເຂົ້າເປັນສະມາຊິກ ອຄລ ຂອງ ສປປ ລາວ ການເຊື່ອມໂຍງເສດຖະ ກິດກັບສາກົນໃຫ້ກວ້າງຂວາງ, ຊຶ່ງ​ເປັນກາລະໂອກາດໃນ
ການໝູນໃຊ້ພ້ືນຖານ ປັດໃຈພາຍໃນຂອງປະ ເທດ ເ ຮົ າ ເ ຊ່ັ ນ:  ທ່ີ ດິ ນ,  ແ ຫ່ຼງນ�້ຳ  ແລະ  ຊັ ບພະຍາກອນທ�ຳມະຊ າດອ່ືນໆ 
ເຂົ້າໃນການດ�ຳເນີນການຜະລິດ ແລະ ລວມທັງສີ່​ງທ້າ​ທາຍ​ທີ່​ຈະ​ຕ້ອງ​ປະ​ເຊີນໜ້າ​ ເປັນຕົ້ນ:​ ການ​ແຂ່ງຂັນ​ທາງ​ດ້ານການຄ້າ, ການ​
ພັດທະນາ​ທຸລະ​ກິດ​, ດ້ານ​ເຕັກ​ໂນ​ໂລ​ຊີ ​ແລະ ບັນຫາ​ອື່ນໆ, ຊຶ່ງ​ມັນ​ຮຽກຮ້ອງ​ໃຫ້ທຸກຂະແໜງການຕ້ອງ​ປັບປຸງ​ພາຍ​ໃນ​ໃຫ້​ເຂັ້ມ​ແຂງ​
ເພື່ອ​ຮັບ​ມື​ກັບ​ສິ່ງທ້າ​ທາຍ​ໃນຕໍ່ໜ້າ.

3.5.	ຕລີາຄາຜນົສາໍເລັດ, ຂ ໍຄ້ງົຄາ້ງ ແລະ ບດົຮຽນທີຖ່ອດຖອນໄດຂ້ອງຂະແໜງການ 
ແລະ ສ່ິງທາ້ທາຍ

ອີງໃ ສ່ ກາ ນຄ້ົນ ຄວ້າຈາກຜົນສໍາເລັດດ່ັງກາ່ວ, ສາມາດສະຫຼຸບລວມຜົນສໍາເລັດ, ຂ້ໍຄົງຄ້າງທ່ີພ້ົນເດ່ັນ ແລະ ບົດຮຽນ 
ທີ່ຖອດຖອນໄດ້ ເພື່ອສ້າງແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ 5 ປີ ຄັ້ງທີ VIII (2016-2020).

3.5.1.	 ສງັລວມຜນົສາໍເລດັ

1)	 ປະ​ເທດ​ເຮົາ​ມ​ີສະຖຽນລະ​ພາບ​ທາງ​ດ້ານ​ການ​ເມອືງ, ມ​ີຄວາມ​ສະຫງົບ ​ແລະ ມ​ີຄວາມ​ເປັນ​ລະບຽບຮຽບຮ້ອຍ​ທາງ​ສັງຄົມ​
ຢ່າງໜັກ​ແໜ້ນ, ​​ເສດຖະກິດ​ມະຫາ​ພາກ​ມີ​ການ​ຂະຫຍາຍຕົວ​ຢ່າງ​ຕໍ່​ເນື່ອງ ​ແລະ ໝັ້ນທ່ຽງ ​ໂດຍ​ຮັກສາ​ໄດ້​ຈັງຫວະ​ການ​ຂະຫຍາຍ​
ຕົວຢ່າງໜ້ອຍ ສະ​ເລ່ຍ 7,9% ຕໍ່ປີ, ​ເຊິ່ງ​ໄດ້​ກາຍ​ເປັນ​ປັດ​​ໄຈພື້ນຖານທີ່​ເອື້ອອໍານວຍ​ໃຫ້​ແກ່​ການ​ພັດທະນາ​ເສດຖະກິດ-​ສັງຄົມ ​
ເປັນຕົ້ນ​ແມ່ນ​ການ​ດໍາ​ເນີນ​ທຸລະ​ກິດ, ການ​ຜະລິດ, ການ​ບໍລິການ ​ແລະ ການ​ລົງທຶນ. ສ​ປ​ປ ລ​າວ ​ມີຄວາມ​ຄືບ​ໜ້າໃນການກະກຽມຄ
ວາມພ້ອມເ ພ່ືອນ�ຳປະເທດໃຫ້ຫຼຸດພ້ົນອອກຈາກສະຖາ ນະພາບຄວາມດ້ອຍພັດທະນາ (LDCs).  ພິເສດໃນປີ 2011 
ທະນາຄານໂລກໄດ້​ເລື່ອນ ສປປ ລາວ ຈາກ​ກຸ່ມປະ​ເທດທີ່​ມີ​ລາຍ​ໄດ້ ​ຕ�່ຳ  (Low Income Countr ies) ຂຶ້ນມາສູ່​ກຸ່ມ​
ປະເທດທ່ີມີລາຍໄດ້ປານກາງ​ໃນລະດັບຕໍ່າ (Lower-Middle Income Countries). ສະພາບໜີ້ສິນກໍ່ໄດ້ຮັບການແກ້ໄຂຢ່າງ
ຕ້ັງໜ້າ ແລະ ມທ່ີາອ່ຽງຫຼຸດລົງໃນລະດັບທ່ີສາມາດຄວບຄຸມໄດ້. ສະພາບໜ້ີສິນ​ໄດ້​ຮັບ​ການ​ແກ​້ໄຂ​ຢ່າງ​ຕ້ັງໜ້າ ​ແລະ ມ​ີທ່າ​ອ່ຽງຫຼຸດລົງ​
ໃນ​ລະດັບ​ທີ່​ສາມາດ​ຄວບ​ຄຸມ​ໄດ້.



63

2)	 ໂຄງປະກອບເສດຖະກິດໄດ້ຫັນປ່ຽນຕາມທິດຫັນເປັນອຸດສາຫະກໍາ ແລະ ທັນສະໄໝ ຊຶ່ງອັດຕາສ່ວນຂອງຂະແໜງ 
ກະສິກ�ຳ-ປ່າໄມ້ໄດ້ຫຼຸດລົງ ສ່ວນອັດຕາສ່ວນຂອງຂະແໜງອຸດສາຫະກ�ຳ ແລະ ບໍລິການໄດ້ເພີ່ມຂຶ້ນຢ່າງຕໍ່ເນື່ອງ. 

3)	 ການຈັດຕັ້ງປະຕິ​ບັດ​​ເປົ້າໝາຍສະຫັດ​ສະຫ​ວັດ​ດ້ານ​ການ​ພັດທະນາ​ມີ​ຄວາມ​ຄືບໜ້າຫຼາຍດ້ານ ​ເປັນຕົ້ນ​ແມ່ນ ການ​ແກ້​
ໄຂ​ຄວາມທຸກ​ຍາກ​ຂອງ​ປະຊາຊົນ, ການປັບປຸງ​ພື້ນ​ຖານ​ໂຄງ​ລ່າງ​ທີ່​ຈໍາ​ເປັນ ​ແລະ ຕາໜ່າງການ​ບໍລິການ​ດ້ານສັງຄົມ ​ເຮັດ​ໃຫ້​ອັດຕາ​
ຄວາມ​ທຸກ​ຍາກຫຼຸດລົງ​ຍັງ​ເຫືຼອ 23,2% ​ໃນ​ສົກ​ປີ 2012-2013 ອີງ​ຕາມ​ຜົນ​ການ​ສໍາຫຼວດການ​ໃຊ້​ຈ່າຍ ​ແລະ​ ການ​ຊົ​​ມ​ໃຊ້​ຄົວ​ເຮືອນ 
ຄັ້ງທີ 5 (LECS5).

4)	 ການ​ຂະຫຍາຍ​ຕາໜ່າງ​ໄຟຟ້າ ​ໄດ້​ຮັບ​ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ​ຢ່າງ​ຕັ້ງໜ້າ​ໃນ​ຂອບ​ເຂດ​ທົ່ວປະ​ເທດ ໂດຍ​ສະ​ເພາະ ​ໄດ້​
ຂະຫຍາຍ​ໄປ​ສູ່​ເຂດ​ຊົນນະບົດ ​ແລະ ເຂດ​ຫ່າງ​ໄກ​ສອກຫຼີກ ​ເຮັດ​ໃຫ້​ອັ​ດຕາ​ຄອບຄົວ​ທີ່​ມີ​ໄຟຟ້າ​ຊົມ​ໃຊ້​ໃນ​ທົ່ວປ​ະເທດບັນລຸ​ປະມາ​ນ 
89,6% ຂອງ​ຄອບຄົວ​ທັງໝົດ, ສາມາດ​ບັນລຸ​ໄດ້​ລື່ນ​ຄາດໝາຍຂອງ​ແຜນການ 5 ປີ (80%) ​

5)	 ສະພາບ​ແວດ​ລ້ອມ​ທຸລະກິດ​ໄດ້ມີ​ການ​ປັບປຸງ​ໃຫ້​ດີ​ຂຶ້ນ ລວມທັງ​ການ​ອໍານວຍ​ຄວາມ​ສະດວກ​ໃຫ້​ແກ່​ຜູ້​ປະກອບ​ການ​
ໃນ​ການ​ສ້າງຕັ້ງທຸລະ​ກິດ ​ໂດຍ​ສາມາດ​ຂຶ້ນທະບຽນອາກອນ ​ແລະ ທະບຽນທຸລະ​ກິດ​ໄດ້​ໃນ​ເວລາ​ດຽວກັນ; ຫຼຸດຜ່ອນ​ອັດຕາ​ອາກອນ​
ທຸລະ​ກິດ, ສາມາດຫຼຸດຜ່ອນ​ເວລາ​ໃນ​ການ​ນໍາ​ເຂົ້າ ​ແລະ ສົ່ງ​ອອກ ​ໂດຍ​ນໍາ​ໃຊ້​ລະບົບ​ພາສີ (ASYCUDA) ຢູ່​ດ່ານ​ພາສີ​ສາກົນ. 

6)	 ຂະ​ແໜງອະ​ຊີວະ​ສຶກສາ ​ເປັນຕົ້ນ: ລະດັບວິຊາ​ຊີບ​ດ້ານ​ຕ່າງໆ​ໄດ້​ຮັບ​ການ​ເອົາ​ໃຈ​ໃສ່ ​ແລະ ພັດທະນາ​ໃຫ້​ດີ​ຂຶ້ນທັງ​ໃນ​
ພາກ​ລັດ ​ແລະ ​ເອກະ​ຊົນ ຊ່ຶງ​ສາມາດ​ສະໜອງ​ແຮງ​ງານ​ທ່ີ​ມ​ີຄຸນ​ນະພາ​ບ​ໃຫ້​ແກ່​ຕະຫຼາດ​ແຮງ​ງານ​ໄດ້​ໃນ​ລະດັບ​ໃດໜ່ຶງ, ສາມາດຫຼຸດຜ່ອນ​
ອັດຕາ​ການ​ຫວ່າງ​ງານ ​ແລະ ສາມາດ​ດຸ່ນດ່ຽງ​ແຮງ​ງານ​ໃນ​ຂະ​ແໜງການ​ຕ່າງໆ​ໄດ້​ດີ​ສົມ​ຄວນ.

7)	 ການປະກອບ​ສ່ວນ​ຂອງ​ເພດ​ຍິງ​ໃນ​ການ​ພັດທະນາ​ເສດ​ຖະກດິ-​ສັງຄົມ ​ນັບ​ມືນັ້ບຫຼາຍຂ້ຶນ ​ແລະ ມ​ີບົດບາດ​ສໍາຄັນ ​ເຫັນ​
ໄດ້​ຈາກ​ອັ​ດຕາ​ການ​ເຕີບ​ໂຕ​ຂອງ​ເສດຖະກິດ ​ແມ່ນ​ຕິດ​ພັນ​ສະໜິດ​ແໜ້ນກັບ​ອັດຕາ​ສ່ວນ​ຂອງ​ແຮງ​ງານ​ເພດ​ຍິງ ​ເຊິ່ງກວມ​ອັດຕາ​ສ່ວນ​
ສູງ​ໃນ​ກໍາລັງ​ແຮງ​ງານ​ໃນ​ທົ່ວ​ປະ​ເທດ ​ແລະ ສອດຄ່ອງ​ກັບ​ຜົນ​ການ​ວິ​ໄຈ​ຂອງ​ສາກົນທີ່​ສະ​ແດງ​ໃຫ້​​ເຫັນ​ວ່າກໍາລັງ​ແຮງ​ງານ​ຂອງ​ເພດ​
ຍິງກວມ​ເຄິ່ງໜຶ່ງຂອງ​ແຮງ​ງານ​ທັງໝົດ. ພ້ອມ​ດຽວກັນນັ້ນ, ຄ່າ​ຈ້າງ​ແຮງ​ງານ ​ແລະ ສີມື​ແຮງ​ງານກໍ​ເປັນ​ປັດ​ໄຈ​ຕົ້ນຕໍ ​ໃນ​ການ​ດຶງ​ດູດ​
ການ​ລົງທຶນ​ພາຍ​ໃນ ​ແລະ ການ​ລົງທຶນ​ໂດຍ​ກົງ​ຈາກ​ຕ່າງປະ​ເທດ.

8)	 ການປົກ​ປັກ​ຮັກສາ, ນ�ຳ​ໃຊ້ຊັບພະຍາກອນທ�ຳມະຊາດ ແລະ ສິ່ງແວດລ້ອມ ນັບມື້ນັບດີຂຶ້ນເທື່ອລະກ້າວ ໂດຍສະເພາ
ະແມ່ນໄດ້ພັດທະນາຫຼາຍນິຕິກ�ຳທີ່ກ່ຽວຂ້ອງກັບການປົກປັກຮັກສາສິ່ງແວດລ້ອມ ແລະ ການພັດທະນາແບບຍືນຍົງ; ສ້າງຄວາມເຂັ້
ມແຂງທາງດ້ານບຸກຄະລາກອນ, ອົງກອນ ແລະ ສະຖາບັນການສຶກສາ ແລະ ວິໄຈດ້ານສິ່ງແວດລ້ອມ ແລະ ປົກປັກຮັກສາ ແລະ 
ຄຸ້ມຄອງປ່າສະຫງວນ, ເຂດດິນຊຸ່ມນ�້ຳ ແລະ ເຂດຊີວະນາໆພັນ.

9)	 ສປປ ລາວ ປະສົບ​ຜົນ​ສໍາ​ເລັດ​ຢ່າງໜ້າພໍ​ໃຈ​ໃນ​ການ​ຮ່ວມ​ມ ື​ແລະ ​ເຊ່ືອມ​ໂຍງ​ກັບ​ພາກພ້ືນ ​ແລະ ສາກົນ. ສ່ິງ​ທ່ີ​ພ້ົນ​ເດ່ັນ​ 
ແມ່ນການ​ເຂົາ້​ເປນັ​ສະມາຊກິ​ອງົການ​ການຄ້າ​ໂລກ ​ໃນຕົ້ນປ ີ2013. ນອກນັນ້, ສປປລາວ ​ໄດ້​ຮບັ​ກຽດ​ເປນັ​ເຈົາ້ພາບ​ຈດັ​ກອງ​ປະຊມຸ​
ກ່ຽວກັບ​ແຜນ​ປະຕິບັດ​ງານ​ອານ​ມາຕີສໍາລັບ​ປະ​ເທດ​ທີ່​ບໍ່ມີ​ທາງ​ອອກ​ສູ່​ທະ​ເລ; ກອງ​ປະຊຸມ​ລັດຖະສະພາ​ຂອງ​ອາຊີ-​ເອີຣົບຄັ້ງທີ VII ​
ແລະ ກອງ​ປະຊຸມ​ສຸດ​ຍອດ​ອາຊີ-​ເອີຣົບ ຄ້ັງທີ IX ​ໃນ​ເດືອນ​ຕຸລາ ​ແລະ ພະຈິກ ປີ 2012; ກອງ​ປະຊຸມ​ສຸດ​ຍອດ​ລະຫວ່າງ ກໍາປູ​ເຈຍ-
ລາວ-​ມຽນມ້າ-ຫວຽດນາມ (CLMV) ຄັ້ງທີ VI ​ແລະ ກອງ​ປະຊຸມ​ສຸດ​ຍອດ​ກ່ຽວກັບ​ການ​ຮ່ວມ​ມື​ດ້ານ​ເສດຖະກິດລະຫວ່າງ​ແມ່​ນໍ້າ​
ອີຣາວາ​ດີ-​ເຈົ້າພະ ຍາ-​ແມ່​ນໍ້າຂອງຄັ້ງທີ IV ​ໃນ​ລະຫວ່າງ​ວັນ​ທີ 12-13 ມີນາ 2013.

•	 ​​ສາ​ເຫດ​ທີ່​ພາ​ໃຫ້​ມີ​ຜົນສ�ຳ​ເລັດ​: 

1)	 ແນວທາງການເມອືງທ່ີກ�ຳນົດໄວ້ໃນມະຕິຕ່າງໆຂອງພັກເປັນຕ້ົນມະຕິກອງປະຊຸມໃຫຍ່ ຄ້ັງທີ IX ແມ່ນຖືກຕ້ອງ ແລະ 
ການຊີ້ນ�ຳ-ນ�ຳພາຂອງສູນ​ກາງພັກສອດຄ່ອງກັບສະພາບພາຍໃນ ແລະ ສະພາບແວດລ້ອມສາກົນ. 

2)	 ສະພາແຫ່ງຊາດ, ລັດຖະບານພິຈາລະນາຮັບຮອງເອົາແຜນພັດທະນາເສດຖະກດິ-ສັງຄົມ ເປັນໄປຕາມລະບຽບການ, ກດົໝາຍ, 
ບັນດາຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖ່ິນ ໄດ້ຜັນຂະຫຍາຍເປັນແຜນງານ, ເປັນໂຄງການຂອງຕົນແລະ ມແີຫ່ຼງທຶນຈັດຕ້ັງປະຕິບັດໂດຍທ່ົວໄປ.

3)	 ລັ ດຖະບານໄດ້ສຸມທຶນຮອນເຂ້ົາໃນການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດບັນດາແຜນງານ, ໂຄງການຕ່າງໆ ເປັນຕ້ົນການພັດທະ 
ນາຊົນນະບົດ ແລະ ລຶບລ້າງຄວາມທຸກຍາກ; ການພັດທະນາຕາໜ່າງຄົມມະນາຄົມ, ການຂະຫຍາຍໄຟຟ້າໄປສູ່ຊົນນະບົດ, ຊຸກຍູ້ສ່ົງເສີ
ມການຜະລິດເປັນສິນຄ້າຕິດພັນກັບການສ້າງວຽກເຮັດງານທໍາ; ພັດທະນາ ແລະ ຂະ ຫຍາຍການສຶກສາ ແລະ ສາທາລະນະສຸກໃຫ້ທ່ົວເຖິງ 
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ໂດຍສຸມໃສ່ການປະຕິຮູບການສຶກສາ, ການພັດທະນາຊັບພະຍາກອນມະນຸດ ແລະ ການສ່ົງເສີມການດໍາລົງຊີວິດ ໂດຍເນ້ັນໃສ່ການ 
ຂະຫຍາຍໂອກາດດ້ານການສຶກສາ, ການປັບປຸງສຸຂະພາບ ແລະ ສຸຂານາ​ໄມ ແລະ ການຝຶກອົບຮົມເພ່ືອ​ສ້າງແຮງງານທ່ີມສີີມ ືໂດຍ  
ສະເພາະການຈັດສັນງົບປະມານໃຫ້ຂະແໜງສຶກສາ 17% ແລະ ຂະແໜງສາທາລະນະສຸກ 9%.

4)	 ປະຊາຊົນ, ຊັ້ນຄົນຕ່າງໆ, ນັກທຸລະກິດໄດ້ມີສ່ວນຮ່ວມໃນການສະໜັບສະໜູນ ແລະ ເຂົ້າຮ່ວມການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ
ແຜນງານ, ໂຄງການ ຢ່າງ​ຕັ້ງໜ້າ.

5)	 ເພື່ອນມິດ ​ແລະ ສາກົນໄດ້ໃຫ້ການສະຫນັບສະຫນູນຊ່ວຍເຫລືອ ຢ່າງ​ຕໍ່​ເນື່ອງ.

6)	 ບັນດາ​ສາເຫດດ່ັງກ່າວ​ໄດ້ສ່ົງ​ຜົນ​ໃຫ້ການ​ຈັດ​ຕ້ັງ​ປະຕິບັດ​ໃນໄລຍະເຄ່ິງສະໄໝຂອງແຜນ​ພັດທະນາ​ເສດຖະກດິ-ສັງຄົມ 
5 ປີ ຄັ້ງທີ VII (2011-15) ​ໄດ້​ຮັບ​ຜົນສ�ຳ​ເລັດ​ ແລະ ​ເປັນ​ພື້ນຖານ​ທີ່​ແຂງ​ແກ່ນ​ໃຫ້​ແກ່​ການ​ກ້າວ​ໄປສູ່​ການ​ບັນລຸ​ເປົ້າ​ໝາຍ​​ສະຫັດ​
ສະຫວັດ ​ໃນ​ປີ 2015 ​ແລະ ນ�ຳພາ​ປະ​ເທດ​ຊາດ​ອອກ​ຈາກສະຖານະ​ພາບ​ປະ​ເທດ​ດ້ອຍ​ພັດທະນາ​ໃນ​ປີ 2020.

3.5.2.	ຂ ໍຄ້ງົຄາ້ງ

ຄຽງຄູ່ກັບຜົນສໍາເລັດທີ່ກ່າວມາຂ້າງເທິງນັ້ນ ພວກເຮົາກໍ່ປາສະຈາກບໍ່ໄດ້ບັນດາຂໍ້ຄົງຄ້າງຈໍານວນໜຶ່ງເຊັ່ນ:

1)	 ວຽກງານສຶກສາອົບຮົມການເມອືງ-ແນວຄິດ, ພວກເຮົາໄດ້ດ�ຳເນີນຢ່າງລຽນຕິດ, ດ້ວຍຫລາຍລະດັບ, ແຕ່ການ​ປະຕິບັດ 
4 ບຸກທະລຸ ທີ່​ກອງ​ປະຊຸມ​ໃຫຍ່​ຂອງ​ພັກ​ວາງ​ອອກ ຍັງ​ບໍ່​ທັນ​ຮອບດ້ານ ​ແລະ ​ເລິກ​ເຊິ່ງ, ຄວາມຮັບ​ຮູ້ ​ແລະ ເຂົ້າໃຈຕໍ່ແນວທາງປ່ຽນ
ແ ປ ງໃຫມຂ່ອງພັກຍັງບ່ໍທັນເລິກເຊ່ິງ, ຍັງບ່ໍທັ ນສາມາດສ້ າງກາ ນຫັນ ປ່ຽນທ່ີແທ້ຈິງໃ ນການບຸກທະລຸທາງ ດ້ານຈິ ນຕະນາ ການ. 
ການຫັນມະຕິຕ່າງໆເປັນແຜນງານ, ໂຄງການລະອຽດ ແລະ ບາດ ກ້າວເດີນລະອຽດທີ່ມີຈຸດສຸມ, ແທດເຫມາະກັບສະພາບຕົວຈິງຂ
ອງຂະແຫນງການ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນ ຍັງມີຄວາມຊັກຊ້າຫລາຍ. 

2)	 ການພັດທະນາເສດຖະກິດຍັງບໍ່ທັນສົມຄູ່ກັບການພັດທະນາວັດທະນະທ�ຳ-ສັງຄົມ ແລະ ສິ່ງແວດລ້ອມ; ລະດັບການ
ພັ ດທະນາຍັງມີຄວາມແຕກໂຕນກັນລະຫວ່າງເຂດຕົວເມືອງ ແລະ ຊົນນະບົດ. ສະພາບ​ເສດຖະກິດ​ມະຫາ​ພາກຍັງມີລັກ 
ສະນະບອບບາງ, ການສະສົມຈາກພາຍໃນຍັງຈໍາກັດ; ຫຼາຍຄາດຫມາຍໃນແຜນ 5 ປີ ກໍ່ຄືເປົ້າຫມາຍສະຫັດສະຫວັດດ້ານການພັດ
ທະນາຍັງບໍ່ສາມາດບັນລຸໄດ້; ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດນະ​ໂຍບາຍ​​ການ​ພັດທະນາ​ຊົນນະ ບົດ ​ແລະ ການ​ພັດທະນາ​ຂະ​ແໜງການທີ່​ບໍ່​
ນໍາໃຊຊ້ບັພະຍາກອນທາໍມະຊາດ ຍງັບໍທ່ນັຂະຫຍາຍຕວົເທົາ່ທີ່ຄວນ, ລາຍຮບັຕົວຈງິ ຍງັບໍ່ທນັສາມາດກະຈາຍເຂົາ້ເຖງິປະຊາຊນົ      
ຜູ້ທຸກຍາກຢູ່ເຂດຊົນນະບົດຫ່າງໄກສອກຫລີກຢ່າງທ່ົວເຖິງ, ປະຊາຊົນຈໍານວນໜ່ຶງຍັງບ່ໍມວີຽກເຮັດງານທໍາທ່ີຫມັນ້ຄົງ ຈ່ຶງເຮັດໃຫ້ມີ
ສະພາບຫຼັ່ງໄຫຼເຂົ້າຊອກວຽກເຮັດງານທ�ຳຢູ່ຕົວເມືອງໃຫຍ່ ຫຼື ຢູ່ຕ່າງປະເທດເປັນຈ�ຳນວນບໍ່ໜ້ອຍ.

3)	 ການເຕີບໂຕຂອງເສດຖະກິດສ່ວນໃຫຍ່ຍັງໜັກໄປດ້ານປະລິມານ, ບໍ່ຮັບປະກັນຄຸນນະພາບເທົ່າທີ່ຄວນ, ຍັງອີງ ໃສ່ 
ການຂຸດຄົ້ນແຫຼ່ງຊັບພະຍາກອນທໍາມະຊາດ, ແຕ່ການຄຸ້ມຄອງ ແລະ ນໍາໃຊ້ຊັບພະຍາກອນທໍາມະຊາດໃນຫຼາຍກໍລະນີຍັງມີລັກສະ
ນະບໍ່ຍືນຍົງ, ມີການນໍາໃຊ້ແບບຟຸມເຟືອຍ ແລະ ບໍ່ເປັນມິດຕໍ່ສິ່ງແວດລ້ອມ ເຊິ່ງບັນຫາດັ່ງກ່າວໄດ້ສ້າງຜົນຮ້າຍໃຫ້ແກ່ປະຊາຊົນເຮົາ 
ໃນຫລາຍທ້ອງຖິ່ນມາແລ້ວ,​ ທັງຈະສົ່ງຜົນສະທ້ອນຢ່າງຮ້າຍແຮງຕໍ່ສິ່ງແວດລ້ອມຂອງປະເທດເຮົາ.

4)	 ການຜະລິດກະສິກໍາເປັນສິນຄ້າຍັງເຮັດແບບກະແຈກກະຈາຍ, ບໍ່ຕິດພັນສະໜິດແໜ້ນກັບອຸດສາຫະກໍາປຸງແຕ່ງ ແລະ 
ການຕະຫາຼດ. ນະໂຍບາຍ ແລະ ມາດຕະການໃນການຊຸກຍູ້ສົ່ງເສີມການຜະລິດເປັນສິນຄ້າຍັງບໍ່ທັນລະອຽດ, ຍັງບໍ່ທັນສາມາດກໍານົດ
ສິນຄ້າປາຍແຫຼມທ່ີມທ່ີາແຮງໄດ້ຢ່າງຈະແຈ້ງ; ພະນັກງານຜູ້ທ່ີມຄີວາມສາມາດ ແລະ ມຄີວາມຊໍານານໃນດ້ານວິຊາການຕ່າງໆທ່ີປະຈໍາ 
ຢູ່ຮາກຖານບ້ານຍັງຈໍາກັດ ແລະ ຂາດຜູ້ນໍາພາເຮັດຕົວຈິງ. ແຮງງານສ່ວນໃຫຍ່ແມ່ນຢູ່ໃນຂະແໜງກະສິກ�ຳ, ແຕ່ສະມັດຕະພາບ 
ຂອງແຮງງານຍັງຕ�່ຳ ຍ້ອນບໍ່ທັນຫັນການຜະລິດກະສິກ�ຳໄປສູ່ກົນຈັກ ແລະ ບໍ່ຕິດພັນກັບການບໍລິການໄດ້ດີເທົ່າທ່ີຄວນ, ​ເຮັດ​ໃຫ້ການ​
ສ້າງປະຖົມ​ປັດ​ໄຈ ​ເພ່ືອ​ຫັນ​ປະ​ເທ​ດ​ໄປ​ສູ່​ອຸດສາຫະກ�ຳ ​ແລະ ທັນ​ສະ​ໄໝຍັງ​ຊັກ​ຊ້າ.   ການ​ບໍລິການ​ດ້ານ​ກະສິກ�ຳຍັງ​ຈ�ຳກດັ, ຍັງຂາດແຄນ 
ສັດຕະວະ ແພດ ຫືຼ ການ​ບໍລິການດ້ານ​ສຸຂານາໄມ​​ພືດ (Phyto-sanitation).

5)	 ກ າ ນລົງທຶນຈາກງົບປະມານຂອງລັດຍັງບ່ໍມີຈຸດສຸມ, ປະສິດທິ​ຜົນຕ່ໍາ, ການປະຕິບັດວິໄນແຜນການ-ການເງິນຍັງ 
ເ ຮັດບ່ໍທັນເຂ້ັມງວດ, ຍັງບ່ໍມີການປະເມີນໂຄງການກ່ອນເຂ້ົາແຜນ, ບາງໂຄງການກໍບ່ໍໄດ້ຮັບການປະມູນ, ໂຄງການນອກແຜນຍັງບ່ໍ 
ສາມາດຈ�ຳກັດໄດ້ ພາໃຫ້ເກີດມີໜີ້ສິນຄຸມເຄືອແກ່ຍາວ, ຖ້າບໍ່ມີວິທີແກ້ໄຂທີ່ເໝາະສົມ ແລະ ທັນສະ ພາບການ ຈະຕົກສູ່ວິກິດການ 
ດ້ານການເງິນ. ຫຼາຍໂຄງການທີ່​ນ�ຳໃຊ້ທຶນຊ່ວຍເຫຼືອ-ກູ້ຢືມ​ຈາກ​ພາຍ​ນອກຍັງເຮັດບໍ່ທັນໄດ້ດີ, ປະສິດທິຜົນຂອງໂຄງການບໍ່ທັນສູງ, 
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ຍັງມີລັກສະນະບໍ່ຍືນຍົງ ແລະ ບໍ່ໄປເຖິງປະຊາຊົນຢ່າງແທ້ຈິງ ເນື່ອງຈາກຂອດ​ປະສານ​ງານລະຫວ່າງ​​ຂະ​ແໜງ​ການດ້ວຍກັນ​ ແລະ 
ຂະແໜງການກັບທ້ອງ​ຖິ່ນຍັງ​ບໍ່​ທັນ​ເຮັດ​ໄດ້​ດີ​ເທົ່າ​ທີ່​ຄວນ.

6)	 ການຕິດຕາມກວດກາ ແລະ ປະເມນີຜົນໂຄງການ​ລົງທຶ​ນຂອງເອກະຊົນພາຍໃນ-ຕ່າງປະເທດ ​ຍັງບ່ໍໄດ້ດ�ຳເນີນເປັນປົກກະຕິ 
ແລະ ແທດເຖິງ, ສ່ວນໃຫຍ່ສຸມໃສ່ແຕ່ການພິຈາລະນາເພ່ືອອອກອະນຸມດັໂຄງການ ເຮັດໃຫ້ລັດເສຍຜົນປະໂຫຍດເປັນຈ�ຳນວນມະຫາ
ສານ. ການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດວຽກງານບໍລິການການລົງທຶນປະຕູດຽວ ເພ່ືອດຶງດູດການລົງທຶນເອກະຊົນພາຍໃນຕ່າງປະເທດຢູ່ບາງຂະແໜງ
ການ ແລະ ທ້ອງຖ່ິນບ່ໍທັນໄດ້ດີ. ນິຕິກໍາຈໍານວນໜ່ຶງຍັງບ່ໍສອດຄ່ອງ ແລະ ບ່ໍສ່ົງເສີມການລົງທຶນຈາກພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ ເຊ່ັນ: 
ກດົໝາຍວ່າດ້ວຍສ່ວຍສາອາກອນ ແລະ ວ່າດ້ວຍອາກອນມນູຄ່າເພ່ີມ; ນອກນ້ັນ, ຍັງຂາດນິຕິກໍາອັນຈໍາເປັນໃນການນໍາໃຊ້ນະໂຍບາຍພິ
ເສດຕ່ໍການສ່ົງເສີມການລົງທຶນຢູ່ເຂດທ່ີໝ້ັນການປະຕິວັດ ຫືຼ ເຂດທ່ີຍັງທຸກຍາກ, ເຂດເສດຖະກດິພິເສດ ແລະ ເຂດເສດຖະ ກດິສະເພາະ.

7)	 ການພັດທະນາວິສາຫາກິດຍັງບ່ໍທັນໄດ້ດີ, ວິສາຫະກິດຂອງລັດຍັງບ່ໍທັນເຂ້ັມແຂງ ແລະ ຍັງບ່ໍທັນສາມາດເປັນເຈ້ົາພາທາງ 
ໄດ້; ວິສາຫະກດິເອກະຊົນ ໂດຍສະເພາະວິສາຫະກດິຂະໜາດກາງ ແລະ ນ້ອຍ ຍັງບ່ໍທັນເຂ້ັມແຂງ ແລະ ຄວາມສາມາດໃນການແຂ່ງ
ຂັນຂອງວິສາຫະກດິລັດ ແລະ ເອກະຊົນຍັງບ່ໍທັນສູງ, ການສ້າງສະພາບແວດລ້ອມດ້ານການລົງທຶນ ຍັງບ່ໍສາມາດຕອບສະໜອງຄວາມ
ຕ້ອງການຂອງການລົງທຶນເທ່ົາທ່ີຄວນ ເນ່ືອງຈາກຂາດນິຕິກໍາໃນການຊ່ວຍເຫືຼອ, ປົກປ້ອງນັກລົງທຶນ ແລະ ການເຂ້ົາ​ຫາສິນເຊ່ືອ.

8)	 ການໂຄສະນາເຜີຍແຜ່ນະໂຍບາຍການເຊ່ືອມໂຍງດ້ານການຄ້າຍັງບ່ໍທັນກວ້າງຂວາງ ເຮັດໃຫ້ຜູ້ປະກອບການຍັງບ່ໍທັນ 
ເຂົ້າໃຈຢ່າງເລິກເຊິ່ງ ຕໍ່​ກັບການເຊື່ອມໂຍງ ແລະ ກົນໄກໃນການຮັບມືທີ່ເໝາະສົມ. 

9)	 ການພັດທະນາຊັບພະຍາກອນມະນຸດຍັງມີຄຸນນະພາບຕ່ໍາ, ຄວາມສາມາດຂອງບຸກຄະລາກອນຂອງລັດຈໍານວນໜ່ຶງ 
ຍັງຕໍ່າ, ແຮງງານຍັງຂາດຄວາມຊໍານານງານ, ຂາດລະບຽບວິໄນ ແລະ ຍັງບໍ່ທັນສາມາດຕອບສະໜອງກັບຄວາມຮຽກຮ້ອງຕ້ອງການ
ຂອງການພັດທະນາ ໂດຍສະເພາະແມ່ນຢູ່ໃນຂະແໜງ SMEs ໃນເງືອ່ນໄຂແຫ່ງການເຂ້ົາຮ່ວມປະຊາຄົມເສດຖະກດິອາຊຽນ ແລະ 
ເຂົ້າເປັນສະມາຊິກອົງການການຄ້າໂລກ. 

10)	ປະກົດການຫຍໍ້ທໍ້ໃນສັງຄົມນັບມື້ນັບເພ່ີມຂຶ້ນ ເປັນຕົ້ນ ບັນຫາການສໍ້ລາດບັງຫຼວງ, ຢາເສບຕິດ, ການປຸ້ນຈີ້, ຂີ້ລັກ, 
ຂໍ້ຂັດແຍ່ງໃນຄອບຄົວ ໂດຍສະເພາະການປະຮ້າງກັນ ແລະ ໄພສັງຄົມອື່ນໆ. 

11)	ກ າ ນປົກຄອງ-ຄຸ້ມຄອງລັດດ້ວຍກົດໝາຍຍັງບ່ໍທັນເຂ້ັມງວດ ແລະ ສັກສິດ, ສະຕິເຄົາລົບກົດໝາຍໃນສັງຄົມ 
ລວມທັງເຈົ້າໜ້າທີ່ລັດຍັງຕ�່ຳ, ການຕັດສິນ, ການປະຕິບັດຄໍາຕັດສິນຂອງສານຍັງບໍ່ທັນສັກສິດ ແລະ ບໍ່ຮັບປະກັນຄວາມຍຸຕິທໍາຕາມ
ກົດໝາຍ. ຍັງມີການຈົ່ມວ່າກ່ຽວກັບບັນຫາຕ່າງໆ ໂດຍສະເພາະ ການນໍາໃຊ້ທີ່ດິນ ແລະ ການອອກໃບຕາດິນ.

12)	ຂົງເຂດເຕັກໂນໂລຊີ ແລະ ຂໍ້ມູນຂ່າວສານ ກໍ່ເກີດມີປະກົດການຫຍໍ້ທໍ້ ໂດຍສະເພາະແມ່ນການເຜີຍແຜ່ຂໍ້ມູນທີ່ມີລັກ
ສະນະບິດເບືອນ ແລະ ນໍາໃຊ້ສ່ືຮູບການຕ່າງໆອອກສູ່ສັງຄົມທາງສືອອນລາຍ ແລະ ອ່ືນໆ ເຮັດໃຫ້ອິດທິກໍາລັງປໍລະປັກສວຍໃຊ້            
ເພື່ອສ້າງຄວາມປັ່ນປ່ວນ ແລະ ດໍາເນີນສົງຄາມຈິດຕະສາດ ເປັນເຄື່ອງມືໃຫ້ກຸ່ມຄົນບໍ່ດີ.

13)	ການບຸກທະລຸດ້ານລະບອບລະບຽບການ ແລະ ກົນໄກ ຍັງມີຄວາມຊັກຊ້າ, ການຕັດສີນໃຈຍັງບໍ່ເດັດຂາດ, ການຫັນ
ກງົຈັກຂ້ັນສູນກາງເຮັດພາລະບົດບາດຄຸ້ມຄອງດ້ານມະຫາພາກ ຍັງບ່ໍທັນຕ້ັງໜ້າ. ການປະສານສົມທົບລະຫວ່າງຂະແຫນງການສູນກາ 
ງ ດ້ວຍກັນ, ຂະແຫນງການສູນກາງກັບທ້ອງຖ່ິນຍັງບ່ໍທັນແຫນ້ນແຟ້ນ, ບ່ໍທັນກົມກຽວ, ມີຫລາຍກໍລະນີກ່ໍກົດຫນ່ວງກັນ. ກົງຈັກ 
ການຈັດຕັ້ງນັບມື້ນັບໃຫຍ່ໂຕ, ປະສິດທິພາບ ແລະ ຄວາມສັກສິດໃນການຄຸ້ມຄອງລັດຍັງຕໍ່າ. 

14)	ຂົງເຂດສະຫວັດດີການສັງຄົມ: ການແກ້ໄຂບັນຫາຕໍ່ພະນັກງານບ�ຳນານຍັງບໍ່ທັນສ�ຳເລັດຢ່າງຂາດຕົວ, ຍັງບໍ່ທັນມີວິທີ
ການປຸກລະດົມຂົນຂວາຍປະຊາຊົນຊ້ັນຄົນຕ່າງໆໃຫ້ເຂ້ົາຮ່ວມໃນຂະບວນການ ‘ກະຕັນຍູຮູ້ບຸນຄຸນ’ ຕ່ໍພະນັກງານ, ທະຫານ, ຕ�ຳຫຼວດ 
ທີ່ມີຄຸນງາມຄວາມດີຕໍ່ການປະຕິວັດ, ປະຊາຊົນຍັງມີການຈົ່ມວ່າຫລາຍກ່ຽວກັບການປິ່ນປົວສຸຂະພາບ ກໍ່ຄືການເບິ່ງແຍງດູແລຊ່ວຍ
ເຫລືອຜູ້ເຖົ້າຜູ້ແກ່ ແລະ ຜູ້ດ້ອຍໂອກາດທີ່ຍັງຂາດທີ່ຢູ່ອາໃສ. 

15)	ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດເປົ້າ​ໝາຍ​ສະຫັດ​ສະຫ​ວັດດ້ານການພັດທະນາ (MDGs) ຍັງມີບາງຄາດໝາຍບໍ່ສາມາດບັນລຸໄດ້ 
ເ ຊ່ັນ: ການ​ຂາດ​ສານອາຫານ ​, ອັດຕາກາ ນລອດ ເຫືຼອ​ຂອງນັກຮຽນຊ້ັນປະຖົມ, ອັດຕາການເຂ້ົາຮຽນຊ້ັນມັດທະຍົມ ຕ້ົນ, 
ສັດສ່ວນນັກຮຽນ​ຍິງຕໍ່ນັກຮຽນຊາຍໃນການສຶກສາທຸກລະດັບ, ອັດຕາ​ການ​ຕາຍ​ຂອງ​ເດັກ​ນ້ອຍອາຍຸຕໍ່າກວ່າ 1 ປີ ແລະ ຕໍ່າກວ່າ 5 
ປີ, ​ອັດຕາການປົກຫຸ້ມຂອງປ່າໄມ້ ແລະ ການເກັບກູ້ລະເບີດບໍ່ທັນແຕກ.
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•• ສາເຫດພາໃຫ້ມີ ຂໍ້ຄົງຄ້າງ:

1)	 ການເຊ່ືອມຊືມກໍາແໜ້ນແນວທາງຂອງພັກ, ນະໂຍບາຍ ແລະ ແຜນການຂອງລັດບ່ໍທັນເລິກເຊ່ິງເຖິງຖອງ, ຄວາມ-
ຮັບຜິດຊອບ ແລະ ຄວາມເປັນເຈົ້າໃນການຈັດ​ຕັ້ງ​ປະຕິບັດຂອງບາງ​ຂະ​ແໜງການ​​ສູນ​ກາງ ແລະ ບາງທ້ອງ​ຖິ່ນ​ບໍ່ທັນເສີມ​ຂະຫຍາຍ​
ສິດ​ເປັນ​ເຈ້ົາ​ຄວາມ​ຮັບຜິດຊອບຂອງທຸກພາກສ່ວນໃນສັງຄົມ. ການປະສານງານລະຫວ່າງຂະ  ແໜງການດ້ວຍກັນ, ລະຫວ່າງຂະແໜງ 
ການກັບທ້ອງຖິ່ນບໍ່ທັນຄ່ອງຕົວເທົ່າທີ່ຄວນ ແລະ ຫຼາຍບັນຫາຍັງເປັນຮູບການຫຼາຍກວ່າ.

2)	 ຄ ວາມຮຽກຮ້ອງຕ້ອງການໃນການພັດທະນາຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖ່ິນຮາກຖານມີສູງແຕ່ຄວາມສາມາດສະ  
ໜອງງົບປະມານຍັງບ່ໍພຽງພໍພາໃຫ້ເກີດມີຄວາມຄິດ ແລະ ການກະທ�ຳນອກກົດໝາຍ ແລະ ລະບຽບການເພ່ືອໃຫ້ບັນລຸເປ້ົາໝາຍ 
ການພັດທະນາຂອງຕົນ.

3)	 ຄວາມສັກສິດໃນການຄຸ້ມຄອງລັດຕ່ໍການພັດທະນາເສດຖະກດິ-ສັງຄົມ ຍັງບ່ໍທັນສູງ, ການປະຕິບັດວິໄນຕ່າງໆກ່ຽວກບັ 
ການຄຸ້ມຄອງເສດຖະກິດໂດຍສະເພາະວິໄນແຜນການ-ການເງິນຍັງບໍ່ທັນຖືກຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຢ່າງເຂັ້ມງວດ.

4)	 ສະພາບພາຍນອກໂດຍສະເພາະແມນ່ສະພາບເສດຖະກດິຂອງໂລກ, ການຂ້ຶນ-ລົງຂອງລາຄານ້ໍາມນັໂລກແບບຄາດໄດ້ຍາກ, 
ບັນຫາໄພພິບັດທາງທໍາມະຊາດຍັງເປັນສ່ິງກດີຂວາງຕ່ໍການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມຂອງປະ ເທດເຮົາ.

5)	 ຕົວແບບໃນການພັດທະນາຢູ່ທ້ອງຖ່ິນຕ່າງໆຍັງມໜ້ີອຍ, ຫຼາຍບ່ອນກໍບ່ໍທັນພ້ົນເດ່ັນເທ່ົາທ່ີຄວນ, ການເຮັດການຜະລິດ 
ກະສິກໍາຢູ່ບາງທ້ອງຖ່ິນກໍພົບບັນຫາຕະຫຼາດຮອງຮັບ ຈ່ຶງບ່ໍທັນສ້າງແຮງຈູງໃຈ ແລະ ກະຕຸກຊຸກຍູ້ໃຫ້ຄອບຄົວປະຊາຊົນທ�ຳມາຫາ 
ການຜະລິດເປັນສິນຄ້າ.

3.5.3.	ບາງບດົຮຽນທີຖ່ອດຖອນໄດຈ້າກແຜນ 5 ປ ີຄັງ້ທ ີVII ເພືອ່ນາໍໃຊເ້ຂົາ້ໃນການສາ້ງ
ແຜນຄັງ້ທ ີVIII

1)	 ສຶບຕ່ໍຢຶດໝ້ັນ ແລະ ເສີມຂະຫຍາຍແນວທາງການປ່ຽນແປງໃໝ່ຢ່າງຮອບດ້ານທ່ີມີຫັຼກການຂອງພັກ, ໄປຄຽງຄູ່ກັບ 
ການສືບຕ່ໍປະຕິບັດ 4 ບຸກທະລຸ ຢ່າງຕ້ັງໜ້າ ຄື: ບຸກທະລຸທາງດ້ານຈິນຕະນາການ, ບຸກທະລຸດ້ານການພັດ ທະນາຊັບພະຍາກອນມະນຸດ, 
ບຸກທະລຸລະບົບກົນໄກ, ລະບອບ, ລະບຽບການບໍລິຫານ ແລະ ບຸກທະລຸລະບົບດ້ານແກ້ໄຂຄວາມທຸກຍາກຂອງປະຊາຊົນ 
ດ້ວຍການຂຸດຄ້ົນແຫລ່ງທຶນຕ່າງໆ ແລະ ດ້ວຍນະໂຍບາຍສ່ົງເສີມພິເສດ, ສ້າງພ້ືນຖານໂຄງລ່າງທາງດ້ານເສດຖະກດິ-ສັງຄົມຢ່າງມຈຸີດສຸມ; 
ຮັບປະກັນສະຖຽນລະພາບທາງດ້ານການເມອືງ, ຄວາມເປັນລະບຽບຮຽບຮ້ອຍຂອງສັງຄົມ ແລະ ຄວາມສາມກັຄີປອງດອງຂອງປະຊ
າຊົນບັນດາເຜ່ົາພາຍໃນຊາດເປັນປັດໃຈທ່ີຈໍາເປັນພ້ືນຖານ ໃຫ້ແກ່ການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ ແລະ ການຍົກລະດັບຊີວິດການ
ເປັນຢູ່ຂອງປະຊາຊົນໃຫ້ສູງຂ້ຶນ. 

2)	 ບົດຮຽນກ່ຽວກັບການພັດທະນາແບບຍືນຍົງ:

–– ກ ານພັດທະນາແບບຍືນຍົງ ແມ່ນຂະບວນວິວັດທະນາການຂອງການພັດທະນາແບບຮອບດ້ານ ຖືເປັນເປ້ົາໝາຍ ແລະ 
ບາດລ້ຽວໃໝ່ຂອງການພັດທະນາເສດຖະກດິ-ສັງຄົມ ໃຫ້ມກີານເຕີບໂຕທ່ີສົມສ່ວນ ລະຫວ່າງການພັດທະ ນາດ້ານເສດຖະກດິ, 
ວັດທະນະທ�ຳ-ສັງຄົມ ແລະ ການຮັກສາສ່ິງແວດລ້ອມ. ສະນ້ັນ, ໃນການພັດທະນາເສດຖະ ກດິ-ສັງຄົມ ໃນຕ່ໍໜ້າຕ້ອງຢຶດຖື
ຕ າມທິດການພັດທະນາແບບຍືນຍົງ ໂດຍຖືເອົາການພັດທະນາເສດຖະກິດເປັນ ໃຈກາງ, ການພັດທະນາວັດທະນາທ�ຳ-
ສັງຄົມເປັນເປ້ົາໝາຍ ແລະ ການປົກປັກຮັກສາສະພາບແວດລ້ອມເປັນສ່ິງຈ�ຳເປັນ. ພ້ອມດຽວກນັນ້ັນ, ຕ້ອງສົມທົບຢ່າງກມົ
ກຽວລະຫວ່າງການພັດທະນາເສດຖະກດິກັບການປ້ອງກັນ ຊາດ-ປ້ອງກັນຄວາມສະຫງົບ. 

–– ລະດົມທຸກກ�ຳລັງແຮງຈາກພາກສ່ວນເສດຖະກດິເຂ້ົາໃນການພັດທະນາເສດຖະກດິ-ສັງຄົມ ຕາມກນົໄກເສດຖະ ກດິຕະຫຼາດ 
ແລະ ມກີານຄຸ້ມຄ້ອງດັດສົມຂອງລັດ, ການຍູ້ການຈະເລີນເຕີບໂຕທາງດ້ານເສດຖະກດິຕ້ອງຕິດພັນກບັການສ້າງວຽກເຮັດ
ງ ານທ�ຳ ແລະ ແກ້ໄຂຄວາມທຸກຍາກຂອງປະຊາຊົນ ໂດຍເລ່ັງການພັດທະນາທຸລະກິດຂະໜາດນ້ອຍ ແລະ ກາງ 
ໃຫ້ຂະຫຍາຍຕົວທັງດ້ານປະລິມານ ແລະ ຄຸນນະພາບ ເພ່ືອກາຍເປັນຖານເສດຖະກິດທ່ີໝ້ັນຄົງ ແລະ ສ້າງວຽກເຮັດງານທ�ຳ, 
ສ້າງເງ່ືອນໄຂການເຂ້ົາເຖິງແຫລ່ງທຶນ, ສຶບຕ່ໍປັບປຸງ ແລະ ກ່ໍສ້າງພ້ືນຖານໂຄງລ່າງຊົນນະບົດເພ່ືອປັບປຸງຊີວິດການເປັນຢູ່ຂອງ 
ປະຊາຊົນ ແລະ ເພ່ືອສ້າງຄວາມເທ່ົາທຽມກນັການເຂ້ົາເຖິງການບໍ ລິການຂອງພາກລັດ ແລະ ເອກະຊົນ. 
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–– ຄວາມສາມາດສະໜອງແຮງງານ ແລະ ຄວາມຕ້ອງການຂອງຕະຫລາດຕ້ອງສອດຄ່ອງກັບການວາງນະໂຍບາຍ ແລະ 
ແຜນພັດທະນາຂອງປະເທດ; ຍົກລະດັບປັບປຸງພ້ືນຖານໂຄງລ່າງຕ້ອງໃຫ້ສອດຄ່ອງກບັສະພາບການພັດ ທະນາຕົວຈິງ, 
ຄວາມຕ້ອງການຂອງປະຊາຊົນ ແລະ ຄວາມສາມາດຂອງທຶນຮອນ.

–– ການພັດທະນາປະເທດຕ້ອງຍຶດໝ້ັນການສ້າງລະບົບຕ່ອງໂສ້ ແລະ ເຄ່ືອຂ່າຍການຜະລິດ, ການປະສານສົມທົບລະຫວ່າ
ງພາກສ່ວນຕ່າງໆໃນສັງຄົມແມ່ນສ່ິງຕ້ອງໄດ້ເອົາໃຈໃສ່ ແລະ ສ້າງໃຫ້ໄດ້ສ�ຳພັນເສດຖະກດິລະຫວ່າງບ້ານ, ເມອືງ ແລະ 
ແຂວງ ເພ່ືອຂະຫຍາຍ ແລະ ສ່ົງເສີມການເຊ່ືອມຕິດ ແລະ ເຊ່ືອມໂຍງໃຫ້ດີຂ້ຶນກວ່າເກົາ່; ການປະສານສົມທົບ ແລະ ຄວາ
ມສອດຄ່ອງຂອງການພັດທະນາແຕ່ລະຂະແໜງການຕ້ອງມຄີວາມກົມກຽວ ແລະ ສະໜັບສະໜູນຊ່ຶງກນັ ແລະ ກນັ.

3)	 ບົດຮຽນໃນການຄຸ້ມຄອງເສດຖະກິດມະຫາພາກ:

–– ການຮັກສາສະຖຽນລະພາບທາງດ້ານເສດຖະກິດມະຫາພາກໃຫ້ໝ້ັນທ່ຽງ (ເຊ່ັນ: ອັດຕາເງນິເຟ້ີຕ່ໍາກວ່າອັດຕາການຂະ 
ຫຍາຍຕົວຂອງເສດຖະກດິ, ອັດຕາແລກປ່ຽນທ່ີສາມາດຄວບຄຸ້ມໄດ້, ຖານລາຍຮັບທ່ີເຂ້ັມແຂງແລະການນ�ຳໃຊ້ຢ່າງມີ
ປະສິດທິຜົນສູງ, ດຸນການຄ້າທີ່ດີ, ແຮງງານມີວຽກເຮັດງານທ�ຳແລະອື່ນໆ) ເປັນປັດໄຈທີ່ຈ�ຳເປັນພື້ນຖານໃຫ້ແກ່ການ
ພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມກໍ່ຄືການປັບປຸງຊີວິດການເປັນຢູ່ຂອງປະຊາຊົນໃຫ້ດີຂຶ້ນ.

–– ກ ານກ�ຳແໜ້ນຈຸດພິເສດ, ທ່າແຮງ ແລະ ຄວາມສາມາດບ່ົມຊ້ອນຂອງແຕ່ລະຂະແໜງການ, ທ້ອງຖ່ິນສົມທົບ 
ກັບການຄຸ້ມຄອງ, ວາງແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດຢ່າງສົມສ່ວນ ແລະ ດຸ່ນດ່ຽງລະຫວ່າງດ້ານຕ່າງໆ ແມ່ນປັດໃຈພື້ນ
ຖານຂອງການເຕີບໂຕຢ່າງຕໍ່ເນືອງ ແລະ ມີສະຖຽນລະບຽບ.

–– ເພື່ອເຮັດໃຫ້ການເຕີບໂຕຂອງເສດຖະກິດມີຄວາມໝັ້ນທ່ຽງ ແລະ ຍືນຍົງ ຕ້ອງຊຸກຍູ້ ແລະສົ່ງເສີມການຜະລິດສິນຄ້າ
ພາຍໃນປະເທດໃຫ້ມີຄວາມຫລາກຫລາຍ ແລະ ສຸມໃສ່ການປຸງແຕ່ງທີ່ນ�ຳໃຊ້ເຕັກນິກທີ່ທັນສະໄໝ, ເໝາະສົມ ແລະ 
ສອດຄອງກັບຕະຫລາດ ເປັນຕ້ົນ ການພັດທະນາທຸລະກດິຂະໜາດນ້ອຍ ແລະ ຂະໜາດກາງໃຫ້ມລັີກສະນະພ້ົນເດ່ັນ. 

–– ການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມໂດຍອີງຕາມກົນໄກເສດຖະກິດຕະຫຼາດທີ່ມີການຄຸ້ມຄອງ ແລະ ດັດສົມຈາກພາກ
ລັດຢ່າງເປັນລະບົບຄົບຊຸດ ແມ່ນເປັນປັດໄຈສ�ຳຄັນໃຫ້ແກ່ການພັດທະນາຕາມທິດສັງຄົມນິຍົມ. 

–– ການລົງທຶນຂອງລັດຄວນສຸມໃສ່ເຂ້ົາໃສ່ໃນການກໍ່ສ້າງພ້ືນຖານໂຄງລ່າງທ່ີຈ�ຳເປັນໃຫ້ແກ່ການພັດທະນາ ແລະ ຍົກ 
ລະດັບຊີວິດການເປັນຢູ່ຂອງປະຊາຊົນ; ເອົາໃຈໃສ່ໃນການລະດົມທຶນຈາກການຊ່ວຍເຫືຼອ ແລະ ກູ້ຍືມຈາກຕ່າງປະເທດ 
(ODA) ​ແລະ ນ�ຳ​ໃຊ້​ທຶນ​ຢ່າງ​ເປັນ​ເຈົ້າ​ການ​ທີ່​ມີ​ຄວາມ​ຮັບຜິດຊອບສູງ, ມີ​ຄວາມ​ໂປ່ງ​ໃສ່, ມີ​ປະສິດທິພາບ ​ແລະ ມີ​
ປະສິດທິ​ຜົນ​ສູງ. ສ�ຳລັບ​ວຽກ​ງານ​ສ່ົງ​ເສີມ​ການ​ລົງທຶນ​ຈາກ​ເອກະ​ຊົນ​ພາຍ​ໃນ ​ແລະ ຕ່າງປະ​ເທດ​ຕ້ອງ​ໄດ້​ປັບປຸງ​ສະພາບ​
ແວດ​ລ້ອມ​ທີ່ ​ເອື້ອ​ອ�ຳນວຍ​ໃນ​ການ​ເປັນ​ເຈົ້າ​ການ ​ແລະ ມີ​ຄວາມ​ຮັບຜິດຊອບ​ສູງ, ມີ​ການ​ກະ​ກຽມ​ນິຕິ​ກ�ຳ​ຢ່າງ​
ລະອຍດຮອບ​ຄອບ ​ແລະ ຄົບ​ຊຸດ, ມ​ີການ​ຕິດຕາມ​ກວດກາ​ການຈັດ​ຕ້ັງ​ປະຕິບັດ​ຕົວ​ຈິງ ​ແລະ ມ​ີການ​ສະຫຼູ​ບ, ລາຍ​ງານ​
ການ​ຖອດ​ຖອນ​ບົດຮຽນ​ຢ່າງ​ເປັນ​ປົກກະຕິ.

4)	 ບົດຮຽນກ່ຽວກັບຂະບວນການພັດທະນາຊົນນະບົດ ແລະລຶບລ້າງຄວາມທຸກຍາກຂອງປະຊາຊົນບັນດາເຜົ່າ:

–– ການກໍ່ສ້າງຮາກຖານການເມອືງ ແລະ ພັດທະນາຊົນນະບົດຕ້ອງເຮັດຢ່າງຮອບດ້ານຕາມ 4 ເນ້ືອໃນ ແລະ 4 ຄາດໝາຍ, 
ເ ປັນລະບົບຕ່ໍເນ່ືອງ ແລະ ເຮັດຢ່າງມີຈຸດສຸມໂດຍຊຸກຍູ້ພາກສ່ວນເສດຖະກິດທັງພາຍໃນ ແລະຕ່າງປະເທດຂຸດຄ້ົນ 
ແ ລະ ນ�ຳໃຊ້ທ່າແຮ່ ແລະ ຈຸດພິເສດຂອງແຕ່ລະທ້ອງຖ່ິນຮາກຖານເຂ້ົາໃນການພັດທະນາຊົນນະບົດ ແລະ 
ແກ້ໄຂຄວາມທຸກຍາກຂອງປະຊາຊົນ ດ້ວຍການຊຸກຍູ້ການຜະລິດເປັນສິນຄ້າ; ຂະແໜງການ, ທ້ອງຖິ່ນທຸກຂັ້ນ ແລະ 
ຕະຫຼອດຮອດປະຊາຊົນທຸກຊ້ັນຄົນຕ້ອງເຂ້ົາຮ່ວມ, ເພ່ີມທະວີຄວາມຮັບຜິດຊອບ ແລະ ຖືເອົາວຽກງານກ່ໍສ້າງຮາກ 
ຖານການເມືອງ ແລະ ພັດທະນາຊົນນະບົດກາຍເປັນສະໜາມຮົບອັນດັບໜຶ່ງຂອງການພັດທະນາປະ ເທດ ແລະ ເປັນ 
ປັດໄຈພື້ນຖານໃນການພັດທະນາຊົນນະບົດ ແລະ ແກ້ໄຂຄວາມທຸກຍາກ.

–– ກ ານປຸກລະດົມຂະບວນການແຂ່ງຂັນຮັກຊາດ ແລະ ສ້າງບ້ານພັດທະນາ ຊຸກຍູ້ການພັດທະນາຊົນນະບົດ ແລະ 
ແກ້ໄຂຄວາມທຸກຍາກ ແລະ ການປະຕິບັດວຽກງານ 3 ສ້າງ ແມ່ນມີຄວາມຈ�ຳເປັນພາວະ​ວິ​ໄສ ​ແລະ ຕ້ອງ​ສືບ​ຕໍ່​ເຮັດ​
ເປັນ​ປົກກະຕິ ​ແລະ ຍາວ​ນານ​.

5)	 ບົດຮຽນກ່ຽວກັບຄວາມອາດສາມາດນ�ຳພາຂອງຄະນະພັກແຕ່ລະຂ້ັນ, ສະມາຊິກພັກ-ພະນັກງານທ່ົວໄປ, 
ການຜັນຂະຫຍາຍແນວທາງນະໂຍບາຍ ແລະມະຕິຂອງພັກ-ລັດອອກເປັນແຜນພັດທະນາເສດຖະກດິ-ສັງຄົມ, ແຜນງານ ແລະ ໂຄງການ: 
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–– ການ​ພັດທະນາ​ຊັບພະຍາກອນ​ມະນຸດ​ ​ແມ່ນ​ປັດ​ໄຈ​ຕັດສິນ​ການ​ພັດທະນາ​ປະ​ເທດ​ຊາດ, ສະ​ນັ້ນ ຕ້ອງ​ໄດ້​ສຸມ​ໃສ່​ການ​
ພັດທະນາ​ຊັບພະຍາກອນ​ມະນຸດ​ທັງ​ທາງ​ດ້ານ​ປະລິມານ ​ແລະ ຄຸນ​ນະພາ​ບຢ່າງ​ຈິງ​ຈັງ ​ແລະ​ເປັນ​ປົກ ກະຕິ​ຕໍ່​ເນືອງ.

–– ການ​ພັດທະນາບຸກຄະລາກອນ​​ໃຫ້​ມີຄວາມຮູ້ຄວາມສາມາດທັງໃນດ້ານການຊີ້ນ�ຳ ແລະ ການນ�ຳພາໃນການປະ ຕິບັດ 
ວຽກງານຕົວຈິ່ງ ​ແມ່ນ​ມີ​ຄວາມ​ຈ�ຳ​ເປັນ ​ໂດຍ​ສະ​ເພາະ ເພີ່ມທະວີຄວາມສາມາດນ�ຳພາຂອງຄະນະພັກແຕ່ລະຂັ້ນເພື່ອ
ຊ້ີນ�ຳ-ນ�ຳພາໃນການຈັດຕ້ັງ ຜັນຂະຫຍາຍແນວທາງ,  ນະໂຍບາຍຂອງພັກ ອອກເປັນແຜນການ, ແຜນງານ ແລະ 
ໂຄງການລະອຽດ ໃຫ້ສອດຄ່ອງກັບຈຸດພິເສດ ແລະ ທ່າແຮງຂອງແຕ່ລະບ່ອນ ເພ່ືອປະກອບ ສ່ວນເຂ້ົາໃນການປະຕິບັດ 
ເປົ້າໝາຍການພັດທະນາຂອງປະເທດຊາດ.

–– ຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນໃດມີການເຜີຍແຜ່ແນະນ�ຳກ່ຽວກັບການຈັດຕັ້ງຜັນຂະຫຍາຍນະໂຍບາຍ, ມະຕິ, ຄ�ຳສັ່ງ 
ຕ່າງໆຂອງພັກ ແລະ ລັດຖະບານແລະແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມຢ່າງລະອຽດ, ເປັນປົກກະຕິແລະ 
ທ່ົວເຖິງຈະເຮັດໃຫ້ພະນັກງານ, ປະຊາຊົນເຊ່ືອມຊ່ືມ, ມຄີວາມເຂ້ົາໃຈຢ່າງເປັນເອກະພາບ ແລະ ສາມາດນ�ຳໄປຈັດຕ້ັງ 
ປະຕິບັດໄດ້ດີກວ່າ.

–– ຄ ວາມກົມກຽວລະຫວ່າງແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ, ແຜນພັດທະນາຂອງຂະແໜງການແລະ 
ທ້ອງຖ່ິນແມ່ນເປັນກນຸແຈສ�ຳຄັນ ໃນການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດເປ້ົາໝາຍການພັດທະນາໃຫ້ສ�ຳເລັດ ໂດຍອີງໃສ່ລັກສະ ນະ, 
ຈຸດພິເສດ ແລະ ທ່າແຮງຂອງຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖ່ິນຕົນ, ແຕ່ກົງກັນຂ້າມຖ້າການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດໂຄງ 
ການພັດທະນາຂອງບັນດາຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖ່ິນບ່ໍສອດຄ່ອງ ແລະ ກົມກ່ຽວກັບເປ້ົາໝາຍ ແລະ ທິດທາງ 
ຂ ອງແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ ແລະ ບ່ໍມີຈຸດສຸມຈະເຮັດໃຫ້ການປະຕິບັດບາງຄາດໝາຍຂອງການພັດ 
ທະນາບ່ໍສ�ຳເລັດ. ສະນ້ັນ, ການກ�ຳນົດສ້າງ ແລະ ພິຈາລະນາໂຄງການລົງທຶນພັດທະນາຕ້ອງສອດຄ່ອງກັບເປ້ົາໝາຍ 
ແລະ ທິດທາງແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ. 

6)	 ບົດຮຽນໃນການຄຸ້ມຄອງລັດແຫ່ງກົດໝາຍ:

–– ກ ານປັບປຸງ ແລະ ສ້າງນິຕິກ�ຳໃຫ້ມີຄວາມສອດຄ່ອງກັບສະພາບການຕົວ​ຈິງ, ການເຜີຍແຜ່ກົດໝາຍ ແລະ ລະ 
ບຽບການໃຫ້ແກ່ສັງຄົມຮັບ​ຮູ້ ​ແລະ ​ເຂົ້າ​ໃຈ​ຢ່າງ​ທົ່ວ​ເຖິງ, ຍົກ​ສູງ​ສະຕິ​ຄວາມ​ຮູ້ ​ແລະ ​ເຄົາລົບ​ກົດ​ໝາຍ ​ແລະ ລະບຽບ​
ການ​ຕ່າງໆ​ຢ່າງ​ເຂັ້ມ​ງວດ ເພື່ອຄວາມເປັນເອກະພາບໃນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ​ເປັນ​ສິ່ງ​ທີ່​ຈ�ຳ​ເປັນ ​ແລະ ຕ້ອງ​ເອົາ​ໃຈ​ໃສ່​
ຢ່າງ​ເປັນ​ລະບົບ.

–– ການປັບປຸງກົງຈັກການຈັດຕັ້ງໃຫ້ກະທັດລັດ ແລະ ສ່ອດຄ່ອງກັບເງື່ອນໄຂຕົວຈິງເປັນສິ່ງທີ່ຈ�ຳເປັນຢ່າງຍິ່ງ.

–– ການກ�ຳນົດພາລະບົດບາດ ແລະ ໜ້າທີ່ຂອງແຕ່ລະຂັ້ນຢ່າງຈະແຈ້ງ ໂດຍມີການເຜີຍແຜ່ແນະນ�ຳໃຫ້ພາກສ່ວນກ່ຽວຂ້
ອງເຂົ້າໃຈຢ່າງເປັນເອກະພາບແມ່ນປັດໄຈທີ່ສ�ຳຄັນໃນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຕົວຈິງຢ່າງມີໝາກຜົນສູງ.

–– ການປະສານງານທ່ີສອດຄ່ອງ, ກມົກຽວ ແລະ ເປັນລະບົບລະຫວ່າງຂະແໜງການຂ້ັນສູນກາງ, ລະຫວ່າງຂະ ແໜງການ ແລະ 
ທ້ອງຖ່ິນ ແລະ ແຂວງກັບແຂວງ, ຂະແໜງການຕາມສາຍຕ້ັງແມ່ນມຄີວາມຈ�ຳເປັນຕ່ໍການບັນລຸເປ້ົາໝາຍລວມຂອງປະເທດ.

7)	 ບົດຮຽນໃນການຮ່ວມມື ແລະ ເຊື່ອມໂຍງເສດຖະກິ​ດກັບພາກພື້ນ ແລະ ສາກົນ: 

–– ສຶບຕ່ໍປະຕິບັດແນວທາງການຕ່າງປະເທດຂອງ​ພັກ ສັນຕິພາບ, ເອກະລາດ, ມິດຕະພາບ ແລະ ຮ່ວມມືຢ່າງສະເໝີ 
ຕ້ົນສະເໝີປາຍ ກບັບັນດາປະເທດປະຊາຄົມອາຊຽນ, ປະເທດເພ່ືອນມດິໃນໂລກ ແລະ ອົງການຈັດຕ້ັງສາກນົ, ພິເສດ 
ຕ້ອງເສີມຂະຫຍາຍສາຍພົວພັນອັນເປັນມູນເຊ້ືອ, ຄວາມສາມັກຄີກັບບັນດາປະເທດເພ່ືອນມິດຍຸດທະສາດ, 
ແມ່ນມີຄວາມຈ�ຳ​ເປັນ​ຕ້ອງ​ສືບ​ຕ່ໍ​ປະຕິ ບັດ ເພ່ືອສ້າງເປັນກ�ຳລັງແຮງສັງລວມເຂ້ົາໃນພາລະກິດປົກປັກຮັກສາ ແລະ 
ພັດທະນາສ້າງສາປະເທດ. 

–– ການຮ່ວມມເືສດຖະກດິ: ຕ້ອງເພ່ີມຄວາມອາດສາມາດແຂ່ງຂັນທັງທາງພາກລັດ ແລະ ເອກະຊົນພາຍໃນເຂ້ົາຮ່ວມປະຊາ
ຄົມເສດຖະກດິອາຊຽນ, ອົງການການຄ້າໂລກ ເພ່ືອຍາດແຍ່ງເອົາກາລະໂອກາດ ແລະ ຜົນປະໂຫຍດຕ່ໍປະ ເທດຊາດ, ສືບຕ່ໍ 
ພັດທະນາພ້ືນຖານໂຄງລ່າງເພ່ືອເອ້ືອອ�ຳນວຍການຂະຫຍາຍຕົວຂອງທຸລະກິດ ແລະ ການພັດທະນາຊັບພະຍາກອນມະນຸດ 
ໂດຍສະເພາະຄອບຄົວ, ນັກທຸລະກດິສາມາດເຂ້ົາເຖິງໂອກາດທາງທຸລະກດິ, ເສດ ຖະກິດ, ສັງຄົມ ແລະ ວັດທະນະທ�ຳ.

8)	 ການປັບປຸງລະບົບການຕິດຕາມ, ປະເມີນຜົນ ແລະ ສະຫລູບລາຍງານຜົນການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນພັດທະນາເສດ 
ຖະກດິ-ສັງຄົມ ໃຫ້ສອດຄ່ອງກບັສະພາບການຕົວຈິງແມ່ນເປັນເຄ່ືອງມທ່ີືຈ�ຳເປັນໃນການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນພັດທະນາເສດຖະກດິ-
ສັງຄົມໃຫ້ມີປະສິດທິຜົນສູງ ແລະ ສາມາດກວດສອບໄດ້.
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ພາກ​ທີສອງ
ແຜນ​ພັດທະນາ​ເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ 
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ພາກ​ທສີອງ:	ແຜນ​ພດັທະນາ​ເສດຖະກິດ-ສັງຄມົ 
ແຫງ່ຊາດ 5 ປ ີຄັງ້​ທ ີVIII (2016-2020)
1.	 ສະພາບແວດລອ້ມທ່ີອ �ຳນວຍ ແລະ ສ່ິງທາ້ທາຍ

1.1.	 ສະພາບແວດລອ້ມທີເ່ອ້ືອອາໍນວຍ

•• ສະພາບພາກ​ພື້ນ ​ແລະ ສາກົນ:

ການ​ເຊື່ອມ​ໂຍງ​ເສດຖະກິດ ​ແລະ ການ​ຮ່ວມມືຂອງໂລກ ແລະ ພາກພື້ນ ໄດ້ມີການເພີ່ມຂື້ນ ແລະ ຂະຫຍາຍກວ້າງອອກ 
ດ້ວຍຫຼາຍຮູບແບບຫຼາຍລະດັບ ແລະ ມກີານແຂ່ງຂັນສູງຂ້ຶນ, ມຫຼີາຍປະເທດໄດ້ກາຍເປັນສະມາຊິກຂອງ​ອົງການສາກົນຕ່າງໆ ເປັນຕ້ົນ: 
ອົງການ​ການຄ້າ​ໂລກ (WTO), ປະຊາ​ຄົມ​ເສດຖະກິດ​ອາ​ຊຽນ (AEC) ແລະ ອ່ືນໆ ຊ່ືງ​ຈະ​ເຮັດ​ໃຫ້ການ​ຄ້າ, ການ​ລົງທຶນ ​ແລະ ການ​
ບໍລິການເພ່ີມຂ້ຶນ​. ​ບັນດາ​ຄູ່​ຮ່ວມ​ພັດທະນາ ​ແລະ ອົງການ​ຈັດ​ຕ້ັງ​ສາກນົຕ່າງໆ ຈະ​ສືບ​ຕ່ໍ​ໃຫ້ການ​ຊ່ວຍ​ເຫລືອ​ປະ​ເທດ​ດ້ອຍ​ພັດທະນາ; 
ການຄົ້ນຄວ້າ ແລະ ການ​ນ�ຳ​ໃຊ້​ວິທະຍາສາດ ​ແລະ ​ເຕັກ​ໂນ​ໂລ​ຊີຂອງ​ໂລກຈະ​ຊ່ວຍ​ເຮັດ​ໃຫ້​ສະ ມັດຕະພາບ​ການ​ຜະລິດ ​ແລະ ການ​
ບໍລິການສູງຂື້ນ; ການລົງທຶນຂອງ​ພາກ​ລັດ ​ແລະ ພາກ​ເອກ​ກະ​ຊົນຢູ່ບັນດາປະເທດກ�ຳລັງພັດທະນາຈະເພີ່ມຂື້ນຢ່າງຫລວງຫລາຍ 
ຊຶ່ງຈະ​ເຮັດ​ໃຫ້​ເສດຖະກິດ​ຂອງ​ໂລກ​ມີ​ການ​ເຕີບ​ໂຕສູງຂຶ້ນ​ໃນ​ໄລຍະ​ກາງ. ຄາດ​ຄະ​ເນສະ​ເລ່ຍໃນ​ໄລຍະ 2014-2019 ​ເສດຖະກິດ​
ຂອງ​ໂລກ​ຈະ​ຂະຫຍາຍຕົວໃນ​ລະດັບ 3,1%; ໃນນັ້ນ: ປະເທດທີ່ມີການ​ຂະ ຫຍາຍຕົວ​ສູງ​ກວ່າ​ໝູ່​ແມ່ນ ສປ ຈີນ 5,9%, ອິນ​ເດຍ ​
ແລະ ​ເສດຖະກິດ​ຂອງ​ປະ​ເທດ​ອາຊຽນອື່ນໆ 4,8%. ​

•• ສະພາບ​ພາຍ​ໃນ:

ປະ​ເທດ​ເຮົາ​ມ​ີຄວາມ​ສະຖຽນ​ລະ​ພາບທາງ​ດ້ານການ​ເມອືງ, ສັງຄົມ​ມ​ີຄວາມ​ສະຫງົບ ​ແລະ ມຄີວາມ​ເປັນ​ລະບຽບ​ຮຽບຮ້ອຍ; 
ປະຊາຊົນ​ ​ແລະ ສັງຄົມ ມີ​ຄວາມ​ສາມັກຄີປອງ​ດອງ. ການ​ຫັນປ່ຽນ​ເສດຖະກິດ​ຕາມກົນ​ໄກ​ຕະຫລາດຈະ​ເຮັດ​ໃຫ້​ເສດຖະກິດ​- 
ສັງຄົ​ມມີ​ການ​ພັດທະນາ ​ແລະ ມີ​ການ​ຂະຫຍາຍຕົວສູງຂຶ້ນ.

ປະ​ເທດ​ເຮົາ​ມ​ີທ່າ​ແຮງ​ບ່ົມ​ຊ້ອນທາງ​ດ້ານ​ຊັບພະຍາກອນທ�ຳມະຊາດ ​ເຊ່ັນ: ທ່ີ​ດິນ, ​ແຮ່​ທາດ, ​ແຫ​ລ່ງນ�້ຳ ​ແລະ ປ່າ​ໄມ້ ເພ່ືອ​ນ�ຳ​
ໃຊ້​ເຂົ້າ​ໃນ​ການ​ພັດທະນາ​ເສດຖະກິດ​-ສັງຄົມ ​ເປັນ​ຕົ້ນ: ການ​ພັດທະນາ​ພະລັງງານ​ໄຟຟ້າ, ການສ້າງ​ຊົນ​ລະ​ກະ​ເສດ, ການຜະລິດ​
ກະສິກ�ຳສະອາດ ​ແລະ ກະສິກ�ຳປອດ​ສານ​ຜິດ, ການ​ປຸງ​ແຕ່ງ​ແຮ່​ທາດ ​ແລະ ການ​ພັດທະນາ​ແຫ​ລ່ງທ່ອງ​ທ່ຽວ​ຕ່າງໆ; ​ເສດຖະກິດ​ພູມ​
ປັນຍາ​ຍັງ​ສາມາດເສີມຂະຫຍາຍ, ມີ​ຄວາມ​ໄດ້​ປຽບ​ທາງ​ດ້ານ​ທີ່​ຕັ້ງໃນ​ການສ້າງ​ເປັນ​ທາງ​ຜ່ານຂົນ​ສົ່ງ​ສິນຄ້າ ​ແລະ ການ​ບໍລິການໃນ​ຂົງ​
ເຂດລຸ່ມ​ແມ່ນ�້ຳຂອງ ​​ເຊັ່ນ: ກ�ຳປູ​ເຈຍ, ສ.ປຈີນ, ມຽນ​ມາ, ​ໄທ, ຫວຽດນາມ. ນອກ ຈາກນັ້ນ, ບັນດາ​ນິຕິ​ກ�ຳກໍໄດ້​ມີ​ການ​ປັບປຸງ ແລະ 
ສ້າງຂຶ້ນ​ໃໝ່​ເປັນ​ຈ�ຳນວນ​ຫລາຍ ​ຊຶ່ງ​ສ້າງ​ເງື່ອນ​ໄຂ​ອໍານວຍຕໍ່​ການ​ພັດທະນາ​ເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ.

ການ​ເຂ້ົາ​​ເປັນ​ສະມາ​ຊິກ​ຂອງອົງການ​ການ​ຄ້າ​​ໂລກ (WTO) ​ແລະ ປະຊາ​ຄົມ​​ເສດຖະກິດອາ​ຊຽນ (AEC) ຈະ​ສ້າງ​ກາລະ​
ໂອກາດໃຫ້ ສປປລາວ ຍາດ​ແຍ່ງ​ເອົາການ​ລົງທຶນ, ການ​ຄ້າ ​ແລະ ການ​ບໍລິການ​ຫລາຍ​ຂ້ຶນ, ນອກຈາກ​ນ້ັນ ຍັງ​ເປີດ​ໂອ ກາດ​ໃຫ້ມ​ີການ​
ແລກປ່ຽນ​ບົດຮຽນ, ​ເຕັກ​ໂນ​ໂລ​ຊີ ​ແລະ ວັດທະນະທ�ຳ ​ເຊິ່ງຈະ​ເປັນ​ຜົນ​ດີ​ຕໍ່​ການ​ພັດທະນາ​ເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ ​ໃນ​ໄລຍະ​ສັ້ນ, 
ໄລຍະກາງ ​ແລະ ​ໄລຍະ​ຍາວ.

1.2.	 ສ່ິງ​ທາ້​ທາຍ

•• ສະພາບ​ພາກ​ພື້ນ ​ແລະ ສາກົນ:

ມາ​ເຖິງ​ປະຈຸ​ບັນ ​ເຖິງ​ແມ່ນ​ວ່າ​ເສດຖະກິດ​ຂອງ​ໂລກ​ໄດ້​ມີ​ສັນຍານການ​ຟື້ນ​ຕົວຈາກ​ວິການ​​ດ້ານ​ເສດຖະກິດ ແລະ ການ​ເງິນ ​
ໃນ​ລະດັບ​ໜຶງ່ແລ້​ວກໍ່ຕາມ ​ແຕ່ໃນ​ຊຸມ​ປີຕໍ່ໜ້າ ຄາດ​ວ່າ​ສະພາບ​​ເສດຖະກິດ​ຂອງພາກ​ພືນ້ ​ແລະ ຂອງ​ໂລກ ອາດຈະມີ​ການ​ປ່ຽນ​ແປງຢູ່​
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ຕະຫຼອດ​ເວລາ, ຫຼາຍ​ຂົງ​ເຂດ​ອາດ​ຈະ​ມ​ີບັນຫາ ​ແລະ ຂ້ໍ​ຂັດ​ແຍ່ງດ້ານການເມອືງອາດ​ຈະຍັງ​ບ່ໍ​ສາມາດ​​ແກ້​ໄຂໄດ້​ ຊ່ຶງ​ຈະເປັນ​ອຸປະສັກ​ຕ່ໍ​
ສະຖຽນ​ລະ​ພາບທາງ​ດ້ານ​ເສດຖະກິດ-ສັງຄົມໃນ​ພາກ​ພື້ນ​ ​ແລະ ​ໃນ​ໂລກ.

ການ​ເຊື່ອມ​ໂຍງ​ ​ແລະ ການ​ຮ່ວມ​ມື​​ເສດ​ຖະກິດ ​ໄດ້​ເຮັດ​ໃຫ້​ມີ​ການ​ແຂ່ງຂັນ​ຫລາຍ​ຂຶ້ນ ​ເປັນ​ຕົ້ນ ການ​ເຂົ້າ​ຮ່ວມ​ການ​ຄ້າ​ເສ​ລີ​
ອາ​ຊຽນ ​ແລະ ປະຊາ​ຄົມ​ເສດຖະກິດ​ອາ​ຊຽນ. ການ​ປ່ຽນ​ແປງ​ດິນ​ຟ້າ ​ອາກາດຂອງ​ໂລກ ອາດ​ຈະເຮັດໃຫ້ເກີດມີໄພພິ 
ບັດທາງທໍາມະຊາດຫຼາຍ​ຂຶ້ນ ເປັນ​ຕົ້ນ ພະຍຸ, ແຜ່ນດິນໄຫວ, ​ໄພແຫ້ງ​ແລ້ງ, ​ໄພ​ນ�້ຳ​ຖ້ວມ ແລະໄພໜາວ ​ແລະ ຊຶ່ງຈະ​​ເປັນ​ອຸ ປະສັກ​
ໃນ​ການ​ພັດທະນາ​ເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ ໃນ​ທົ່ວ​​ໂລກ. 

•• ສະພາບ​ພາຍ​ໃນ:

ພື້ນຖານ​ເສດຖະກິດຂອງປະເທດຍັງມີລັກສະນະບອບບາງ​ເຊິ່ງສ່ວນ​ໃຫ່ຍ​​ແມ່ນເສດຖະກິດ​ທ�ຳ​ມະ​ຊາດ ​ແລະ ເຄິ່ງທ�ຳ​ມະ​
ຊາດ, ການ​ຜະ​ລິດ​ເປັນ​ສິນຄ້າຍັງບ່ໍທັນຂະຫຍາຍຕົວ ​ແລະ ບ່ໍ​ມ​ີຄວາມ​ຫຼາກ​ຫຼາຍ, ການ​ສ້າງຕ້ັງກຸ່ມ​ຜູ້ຜະລິດຍັງ​ຈ�ຳກັດ ​ເຮັດ​ໃຫ້​ມ​ີຄວາມ​
ອ່ອນ​ໄຫວຕໍ່​ປັດ​ໄຈ​ພາຍ​ນອກ ເປັນ​ຕົນ້ ການ​ປ່ຽນ​ແປງ​ຂອງ​ລາຄາ​ສິນຄ້າ, ການ​ແຂ່ງຂັນ​ກັບ​ຕະຫລາດ​ຕ່າງປະ​ເທດ. ເຖິງວ່າສປປລາວ
ຈະມີຄວາມພະຍາຍາມໃນການປັບປຸງ ແລະ ຍົກລະດັບສະພາບແວດລ້ອມຂອງການລົງທຶນ ແລະ ສົ່ງເສີມພາກເອກະຊົນໃຫ້ເຂົ້າມາ
ລົງທຶນໃນອຸດສະຫະກ�ຳທ່ີບ່ໍແມ່ນຊັບພະຍາກອນທໍາມະຊາດກໍ່ຕາມ ແຕ່ ສປປລາວ ຍັງຖືກຈັດໃນອັນດັບທ່ີຕ່ໍາຫລາຍໃນການດ�ຳເນີນ 
ທຸລະກິດ ໃນ 189 ປະເທດ, ສປປລາວຖືກຈັດຢູ່ອັນດັບທີ 149 (ອີງໃສ່ຜົນສ�ຳຫລວດການດ�ຳເນີນທຸລະກິດ ປີ  2015). 
ສິ່ງທ້າທາຍທີ່ສຸດແມ່ນສະພາບ ແລະ ບັນຍາກາດໃນການລົງທຶນ ແລະ ຄຸນນະພາບຂອງນັກລົງທຶນຍັງຕໍ່າ ເປັນຕົ້ນ ແມ່ນການ 
ໂອນຖ່າຍເທັກໂນໂລຍີຕ່າງໆ ແລະ ການສ້າງວຽກເຮັດງານທໍາໃຫ້ປະຊາ ຊົນລາວຍັງໜ້ອຍ.

ການ​ພັດທະນາ​ຍັງມ​ີຄວາມ​ແຕກ​ໂຕນ​ກນັຫລາຍລະຫວ່າງ​​ເມອືງ​ກັບ​ເມອືງ, ແຂວງ​ກັບ​ແຂວງ, ພາກ​ກັບ​ພາກ ​ແລະ ​ລະຫວ່າງ​
ຄົນ​ທຸກ ​ແລະ ຄົນ​ຮັ່ງ ​ເຫັນ​ໄດ້​ຈາກການ​ພັດທະນາທີ່​ຍັງ​ບໍ່​ທັນກະຈາຍຢ່າງ​ທົ່ວ​ເຖິງ ​ໂດຍ​ສະ​ເພາະ ​ຜູ້ທີ່​ດ້ອຍ​ໂອ ກາດ ​ແລະ ຜູ້​
ທີ່ຢູ່ເຂດຫ່າງ​ໄກ​ສອກຫລີກ, ການ​ພັດທະນາ​ຕົວ​ເມືອງ​ເຫັນ​ວ່າ​ຂະຫຍາຍຕົວ​ຢ່າງ​ໄວ ​ແຕ່​ການ​ຄຸ້ມ​ຄອງ​ບໍລິ ຫານ​ຍັງ​ບໍ່​ທັນ​ສອດຄ່ອງ​
ກັບ​ການ​ຂະຫຍາຍຕົວ ​ເຊັ່ນ: ການ​ຄຸ້ມ​ຄອງ​ຂີ້​ເຫຍື້ອ, ການສັນຈອນ ​ແລະ ​ຈໍລະ​ຈອນ​ທີ່​ປອດ​ໄພ, ການ​ເຄື່ອນ​ຍ້າຍ​ພົນລະ​ເມືອງ​ຈາກ​
ຊົນນະບົດ​ສູ່​ຕົວ​ເມືອງ ​ແລະ ອື່ນໆ.

ມ​ີຄວາມ​ຈ�ຳກັດ​ທາງ​ດ້ານ​ຊັບພະຍາກອນ​ມະນຸດ ແລະ ການ​ພັດທະນາ​ສີມແືຮງ​ງານ ໂດຍສະເພາະແມ່ນ ​ຄວາມ​ຮູ້​ຄວາມ​ສາມາດ​
ຂອງ​ພະນັກງານ​ລັດ​ ແລະ​ ເອກະ​ຊົນ ຍັງ​ບ່ໍ​ທັນ​ຕອບ​ສະໜອງ​ໃນ​ເງືອ່ນ​ໄຂ​ທ່ີ​ປະ​ເທດ​ກ�ຳລັງ​ເຊ່ືອມ​ໂຍງ​ເສດ ຖະກດິ​ກບັ​ພາກ​ພ້ືນ ​ແລະ 
ສາກນົ. ຄວາມ​ສາມາດ​ໃນ​ການ​ແຂ່ງ​ຂັນ​ຂອງ​ພາກ​ເອກະ​ຊົນ ຍັງ​ບ່ໍ​ທັນ​ສູງ. ຄຸນນະພາບຂອງການລົງທຶນ​ໃສ່​ການ​ບໍລິການຂ້ັນ​ພ້ືນຖານ​ທາງ​
ສັງຄົມ ​ເປັນ​ຕ້ົນ ການ​ຮັກສາ​ສຸຂະພາບ, ສຸຂະ​ອະນາ​ໄມ, ໂພຊະ​ນາ​ການ, ນ້ໍາ​ສະ ອາດ, ການ​ສຶກສາ ​ແລະ ການ​ປະກນັ​ສັງຄົມຍັງບ່ໍທັນສູງ.

ທຶນຮອນ​ໃນ​ການ​ພັດທະນາ​ມີ​ຈ�ຳກັດ ​ແລະ ໜີ້​ສິນ​ຂອງ​ພາກ​ລັດຍັງ​ກວມ​ອັດຕາສ່ວນ​ສູງ ຊຶ່ງ​ເປັນ​ສິ່ງ​ທ້າ​ທາຍ​ໜຶ່ງ​ຂອງ​ການ​
ຮັກສາ​ສະຖຽນລະ​ພາບ​ທາງ​ດ້ານ​ເສດຖະກິດ​ມະຫາ​ພາກຕາມ​ກນົ​ໄກ​ເສດຖະກດິ​ຕະຫຼາດ. ນອກຈາກ​ນ້ັນ, ຍັງ​ເຫັນ​ວ່າກງົ ຈັກການຈັດ​
ຕັ້ງ​ຍັງ​ບໍ່​ທັນ​ເຂັ້ມ​ແຂງ​ເທົ່າ​ທີ່​ຄວນ, ການຈັດ​ຕັ້ງ​ປະຕິບັດ​ບັນດານິຕິ​ກ�ຳຕ່າງໆຍັງ​ບໍ່​ທັນ​ເຂັ້ມ​ງວດ. ປະກົດ​ການ​ຫຍໍ້​ທໍ້​ໃນ​ສັງ​ຄົມຍັງ​​ມີ​ຢູ່, 
ການ​ປ່ຽນ​ແປງດິນ​ຟ້າ​ອາກາດ ​ຍັງ​ຖື​ເປັນ​ສ່ິງ​ທ້າຍ​ທາຍ​ຫລັກ​ຂອງ​ການ​ພັດທະນາ ​ເປັນ​ຕ້ົນ ​ໄພ​ແຫ້ງແລ້ງ, ນ�້ຳ​ຖ້ວມ, ການ​ປ່ຽນ​ແປງ​
ອຸນນະພູມ ​ແລະ ອື່ນໆ.

ສປປລາວ ​ຕ້ອງ​ໄດ້​ເອົາໃຈໃສ່ເຊື່ອມສານ​ເປົ້າໝາຍສະຫັດ​ສະຫວັດ​ດ້ານ​ການ​ພັດທະນາ (MDGs) ທີ່ບໍ່ບັນລຸເຂົ້າໃນ​ຂະ​
ບວນການ​ພັດທະນາ​ແບບ​ຍືນ​ຍົງ (SDGs) ຕາມວາລະການພັດທະນາຂອງສາກົນເພື່ຶອຈັດຕັ້ງປະຕິບັດໃນຕໍ່ໜ້າ. 

1.3.	ສະພາບ​ດາ້ນ​ປະຊາກອນ

1)	 ປະຊາກອນຂອງ ສປປລາວ ແມ່ນຢູ່ໃນໄລຍະການຂະຫຍາຍຕົວທ່ີສູງ ຈໍານວນປະຊາກອນເພ່ີມຂ້ຶນຈາກ 5,6 ລ້ານຄົນ 
ໃນປີ 2005 ມາເປັນ 6,49 ລ້ານຄົນ ໃນປີ 2015. ອັດຕາການຂະຫຍາຍຕົວຂອງປະຊາກອນແບ່ງຕາມກຸ່ມອາຍຸ ມຄີວາມແຕກໂຕນກັນ 
ໂດຍສະເພາະປະຊາກອນໃນກຸ່ມອາຍຸ 5-14 ປີ ຄາດວ່າຈະຫລຸດລົງ 3,7% ແຕ່ຈໍານວນປະຊາກອນໃນໄວເຮັດວຽກ ຄາດວ່າຈະເພ່ີມຂ້ຶນ 
10,6% ແລະ ຜູ້ສູງອາຍຸ ຈະເພ່ີມຂ້ຶນ 10,1%. ການປ່ຽນແປງໂຄງສ້າງອາຍຸຂອງປະຊາກອນ ເປັນ ຕ້ົນການເພ່ີມຂ້ຶນຂອງປະຊາກອນ
ໜຸ່ມຈະຊ່ວຍໃຫ້ປະເທດເຮົາໄດ້ຮັບຜົນປະໂຫຍດທາງດ້ານປະຊາກອນຫລາຍຂ້ຶນ. 
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2)	 ສປປລາວ ຍັງຈະສືບຕໍ່​ໄດ້​ຮັບ​ຜົນ​ປະ​ໂຫຍ​ດຈາກ​ການ​ມີ​ປະຊາກອນ​ຫນຸ່ມ ຊຶ່ງ​ຖື​ເປັນ​ກ�ຳລັງ​ແຮງ​ຂອງ​ການ​ພັດທະນາ; 
ຕາມ​ທ່າ​ອ່ຽງ​ເຫັນ​ວ່າອັດຕາ​ການ​ຕາຍຂອງ​ເດັກ​ລຸ່ມ 5 ປີ ​ແມ່ນ​ມີ​ທ່າອ່ຽງຫຼຸດລົງ ຈາກ 79 ຄົນຕໍ່ ເດັກນ້ອຍເກີດມີຊີວິດ 1.000 ຄົນ 
(ໃນປີ 2010-2011) ​ແລະ ຄາດວ່າຈະສາມາດບັນລຸເປົ້າໝາຍສະຫັດ​ສະຫວັດ​ດ້ານ​ການ​ພັດທະນາ ທີ່ກໍານົດໄວ້ໄດ້ໃນລະ ດັບ 70 
ຄົນຕໍ່ເດັກເກີດມີຊີວິດ 1.000 ຄົນ ໃນປີ 2015, ສ່ວນອັດຕາ​ການ​ເກີດກໍ່ມີ​ທ່າ​ອ່ຽງຫລຸດ​ລົງ​ເຊັ່ນ​ກັນ ​ແຕ່​ອັດຕາ​ສ່ວນ​ທີ່​ລຸດລົງ​ກໍ່ຍັງ​
ຕ້ອງ​ໄດ້​ເອົາ​ໃຈ​ໃສ່​ຕື່ມ ​ແຕ່​ກໍ່ມີ​ຄວາມ​ຄືບໜ້າພໍ​ສົມຄວນ. ອັດຕາການເກີດລວມໃນລະຫວ່າງປີ 2008 ຫາ 2011 ແມ່ນ 3,2 
ຊຶ່ງຍັງສູງກວ່າລະດັບທົດແທນ 50%. 

3)	 ອີງຕາມໂຄງສ້າງທາງດ້ານອາຍຸປະຊາກອນ ໃນໄລຍະຜ່ານມາ ສະແດງໃຫ້ເຫັນວ່າອັດຕາການເກດີຍັງສູງຫຼາຍ ແລະ ຈະ 
ເຮັດໃຫ້ແຕ່ລະກຸ່ມອາຍຸມຈໍີານວນເພ່ີມຂ້ຶນ; ສ່ິງດ່ັງກ່າວຈະສ່ົງຜົນໃຫ້ຈໍານວນປະຊາກອນລວມຂະຫຍາຍຕົວສູງຂ້ຶນ. ໂຄງສ້າງອາຍຸຂອງ 
ປະຊາກອນທີ່ພວມປ່ຽນແປງນັ້ນ ຈະຊ່ວຍໃຫ້ໄດ້ຮັບ “ຜົນປະໂຫຍດດ້ານປະຊາກອນ” ຫຼາຍຂຶ້ນ, ຊຶ່ງສັດສ່ວນຂອງປະຊາກອນໃນໄວ
ເຮັດວຽກຈະເພີ່ມຂຶ້ນ, ໃນຂະນະທີ່ ສັດສ່ວນຂອງຜູ້ທີ່ເອື່ອຍອີງຈະຫຼຸດລົງ. ໃນປີ 2015 ອັດຕາການເອື່ອຍອີງ ຈະຫຼຸດລົງມາເປັນ 
0,62, ຊຶ່ງຈະຫຼຸດລົງມາເປັນ 0,51 ຮອດປີ 2030 ແລະ ຈະສືບຕໍ່ຫຼຸດລົງຕື່ມອີກ 0,43 ຈົນຮອດປີ 2045, ອັດຕາດັ່ງກ່າວຈະເລີ່ມ 
ເພີ່ມຂຶ້ນອີກຫຼັງປີ 2050. ແຕ່ເຖິງຢ່າງໃດກໍ່ຕາມ, ປະຊາກອນໃນກຸ່ມອາຍຸສູງຍັງບໍ່ທັນເປັນບັນ ຫາສໍາລັບ ສປປ ລາວ ເນື່ອງຈາກ 
ສັດສ່ວນຂອງຜູ້ສູງອາຍຸມີພຽງ 3,8% ທຽບໃສ່ບັນດາປະເທດໃກ້ຄຽງແມ່ນຍັງຕ່ໍາ ແຕ່ສັດສ່ວນດ່ັງກ່າວຈະເພ່ີມຂ້ຶນຢ່າງໄວວາພາຍ 
ຫັຼງປີ 2020. ຮອດປີ 2050 ອັດຕາສ່ວນປະຊາກອນຜູ້ສູງອາຍຸໃນ ສປປລາວ ຍັງຕ່ໍາກວ່າຈໍານວນປະຊາກອນຜູ້ສູງອາຍຸຂອງປະເທດ 
ໄທໃນປະຈຸບັນ.

4)	 ຄວາມໜາແໜ້ນຂອງປະຊາກອນຢູ່ ສປປ ລາວ ຍັງຕໍ່າຫຼາຍ (ຕໍ່າທີ່ສຸດໃນອາຊຽນ), ຖືເປັນສິ່ງທີ່ດີຖ້າເບິ່ງໃນແງ່ຂອງ 
ພູມສັນຖານ ແຕ່ເນ້ືອທ່ີສ່ວນໃຫຍ່ເປັນເຂດພູດອຍ ແລະ ບ່ໍສາມາດເຮັດການປູກຝັງໄດ້. ສະເລ່ຍແລ້ວປະເທດເຮົາມດິີນປູກຝັງເກອືບ 
1,1 ຮຕ ຕໍ່ຄົວເຮືອນ ຫຼື ປະມານ 1,7 ຮຕ ຕໍ່ ຄົວເຮືອນທີ່ຢູ່ໃນເຂດຊົນນະບົດ ຊຶ່ງຈໍານວນປະຊາກອນທີ່ອາໄສໃນເຂດດັ່ງກ່າວຈະ
ບ່ໍມີການປ່ຽນແປງຫຼາຍ ໂດຍສະເພາະ ປະຊາກອນທ່ີຢູ່ໃນຂະແໜງກະສິກໍາຈະມີປະມານເທ່ົາເດີມ ຍ້ອນມີແຮງງານທ່ີເຄ່ືອນຍ້າຍ 
ເຂົ້າສູ່ຕົວເມືອງ.

1.4.	ການພດັທະນາແບບຍືນຍົງ

ເ ປ້ົາໝາຍການພັດທະນາແບບຍືນຍົງ (SDGs): ປະຈຸບັນ, ອົງການສະຫະປະຊາດໄດ້ກໍານົດນິຍາມກ່ຽວກັບແຜນ 
ກ ານພັດທະນາພາຍຫັຼງປີ 2015 ແລະ ໄດ້ຮັບຮອງຢ່າງເປັນທາງການໃນກອງປະຊຸມສະມັດຊາໃຫຍ່ອົງການສະຫະປະຊາຊາດ 
ໃນເດືອນ ກັນຍາ 2015 ທ່ີຜ່ານມາ, ທັງເປັນມື້ທ່ີເປັນຂີດໝາຍຂອງການສໍາເລັດເປ້ົາໝາຍສະຫັດສະຫວັດດ້ານການພັດທະນາ 
(MDGs). ຂັ້ນຕອນກ່ອນການຮັບຮອງແຜນການພັດທະນາພາຍຫຼັງປີ 2015 ແມ່ນໄດ້ດໍາເນີນໂດຍມີປະເທດສະຊິກເປັນເຈົ້າການ
ລະດົມການມີສ່ວນຮ່ວມຈາກກຸ່ມ ແລະ ອົງການຈັດຕັ້ງຂອງສັງຄົມຢ່າງກວ້າງຂວາງ. ຜ່ານມາກໍ່ໄດ້ເກັບກໍາຂໍ້ມູນຢ່າງຫຼວງ ຫຼາຍເພື່ອ
ເອົາເຂົ້າໃນແຜນພັດທະນານີ້ ຈິ່ງກາຍເປັນເປົ້າໝາຍການພັດທະນາແບບຍືນຍົງ (SDGs) ນີ້ຂຶ້ນ. ໃນເປົ້າໝາຍ SDGs ປະກອບ 
ມີທັງໝົດ 17 ເປົ້າໝາຍ (ຂອງສາກົນ) ແຕ່ສໍາລັບ ສປປລາວ ເປົ້າໝາຍ SDGs ແມ່ນເພີ່ມອີກຫນຶ່ງເປົ້າໝາຍເປັນເປົ້າໝາຍທີ 18 
ຖືເປັນເປົ້າໝາຍການພັດທະນາທີ່ຍືນຍົງແຫ່ງຊາດ. 

ລາຍລະອຽດແຕ່ລະເປ້ົາໝາຍຄື: (i) ຢຸດຕິຄວາມທຸກຍາກໃນທຸກຮູບແບບໃນທ່ົວທຸກເຂດ; (ii) ຢຸດຕິຄວາມອຶດ ຫິວ, 
ຮັບປະກັນສະບຽງອາຫານໃຫ້ພຽງພໍ, ປັບປຸງດ້ານໂພຊະນາການ ແລະ ສົ່ງເສີມກະສິກໍາແບບຍືນຍົງ; (iii) ຮັບປະກັນໃຫ້ທຸກຄົນໃນ
ທຸກເພດໄວມີສຸຂະພາບທ່ີເຂ້ັມແຂງ ແລະ ມີຊີວິດການເປັນຢູ່ທ່ີດີ; (iv) ຮັບປະກັນໃຫ້ທຸກຄົນໄດ້ຮັບການສຶກສາທ່ີມີຄຸນນະພາບ 
ບົນພື້ນຖານຂອງຄວາມສົມດູນ ແລະ ເທົ່າທຽມກັນ ພ້ອມທັງສົ່ງເສີມໃຫ້ຕະຫຼອດຊີວິດອັນຍາວນານຂອງທຸກຄົນໄດ້ຮັບໂອກາດໃນ
ກ ານສຶກສາ; (v) ສ້າງໃຫ້ມີຄວາມສະເໝີພາບຍິງ-ຊາຍ ແລະ ສ່ົງເສີມບົດບາດຂອງແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກຍິງທຸກຄົນ; (vi) 
ຮັບປະກັນໃຫ້ທຸກຄົນມີນໍ້າໃຊ້ ແລະ ມີການຄຸ້ມຄອງນໍ້າ ແລະ ສຸຂະອະນາໄມແບບຍືນຍົງ; (vii) ຮັບປະກັນໃຫ້ມີການສະໜອງພະ
ລັງງານຢ່າງສົມເຫດສົມຜົນ, ມີຄວາມແນ່ນອນ, ຍືນຍົງ ແລະ ທັນສະໄໝ ໃຫ້ແກ່ທຸກຄົນ; (viii) ສົ່ງເສີມການເຕີບໂຕຂອງເສດຖະ
ກິດທີ່ຕໍ່ເນື່ອງ, ສົມດູນ ແລະ ຍືນຍົງ; ສົ່ງເສີມການຈ້າງງານເຕັມເວລາ, ມີຜະລິດຕະຜົນ ແລະ ເປັນອາຊີບທີ່ດີໃຫ້ແກ່ທຸກຄົນ; (ix) 
ກໍ່ສ້າງໂຄງລ່າງທ່ີທົນທານ, ສ່ົງເສີມການຫັນໄປສູ່ອຸດສາຫະກໍາທ່ີສົມດູນ ແລະ ຍືນຍົງ ພ້ອມທັງປຸກລະດົມໃຫ້ມີວິວັດທະນາການ 
ອັນໃໝ່; (x) ຫຼຸດຜ່ອນຄວາມບ່ໍສະເໝີພາບພາຍໃນ ແລະ ລະຫວ່າງປະເທດ; (xi) ສ້າງຕົວເມືອງ ແລະ ທ່ີພັກອາໄສທ່ີສົມດູນ, 
ປອດໄພ, ທົນທານ ແລະ ຍືນຍົງ; (xii) ຮັບປະກັນໃຫ້ມີການຊົມໃຊ້ ແລະ ຮູບແບບຂອງການຜະລິດທີ່ຍືນຍົງ; (xiii) ຮີບຮ້ອນ 
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ປະຕິບັດການຮັບມກືບັການປ່ຽນແປງດິນຟ້າອາກາດ ແລະ ຜົນກະທົບຂອງມນັ; (xiv) ສະຫງວນ ແລະ ນໍາໃຊ້ມະຫາສະໝຸດ, ທະເລ 
ແລະ ຊັບພະຍາກອນນໍ້າເຂົ້າໃນການພັດທະນາຢ່າງຍືນຍົງ; (xv) ປົກປ້ອງ, ເກັບຮັກສາ ແລະ ສົ່ງເສີມການນໍາໃຊ້ຊັບພະຍາກອນທໍາ 
ມະຊາດຢ່າງຍືນຍົງ, ມີການຄຸ້ມຄອງປ່າແບບຍືນຍົງ, ຕ້ານທຸກກິດຈະການທີ່ກໍ່ໃຫ້ເກີດໄພແຫ້ງແລ້ງ, ຢຸດຕິ ແລະ ແກ້ໄຂບັນຫາການ 
ເສື່ອມໂຊມຂອງດິນ ແລະ ການສູນເສຍຊີວະນາໆພັນ; (xvi) ສົ່ງເສີມສັງຄົມທີ່ມີຄວາມສະຫງົບ ແລະ ສົມດູນ ເພື່ອເອື້ອອໍານວຍ 
ໃຫ້ແກ່ການພັດທະນາແບບຍືນຍົງ, ທຸກຄົນມີສິດໄດ້ຮັບຄວາມຍຸຕິທໍາ ແລະ ສ້າງຄວາມເຂັ້ມ ແຂງໃຫ້ແກ່ສະຖາບັນກ່ຽວຂ້ອງໃຫ້ມີ
ປະສິດຕະພາບ, ມຄີວາມຮັບຜິດຊອບຕ່ໍໜ້າທ່ີ ແລະ ມຮັີບຜິດຊອບຮ່ວມກນັໃນທຸກລະດັບ; (xvii) ສ້າງຄວາມເຂ້ັມແຂງໃນການຈັດ 
ຕ້ັງປະຕິບັດ ແລະ ຮັດແໜ້ນສາຍພົວພັນລະຫວ່າງປະເທດໃນທ່ົວໂລກເພ່ືອບັນລຸໄດ້ການພັດທະນາແບບຍືນຍົງ ແລະ (xviii) ຫລຸດ 
ຜ່ອນຜົນກະທົບຂອງລະເບີດບໍ່ທັນແຕກໃນ ສປປລາວ.

1.5.	ການຫ ຼຸດພົນ້ຈາກສະຖານະພາບຄວາມດອ້ຍພດັທະນາ (LDCs)

ການຫຼຸດພ້ົນຈາກສະຖານະພາບຄວາມດ້ອຍພັດທະນາ ແມ່ນຈຸດໝາຍລວມຂອງແຜນພັດທະນາເສດຖະກດິ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ 
5 ປີ ຄ້ັງທີ VIII (2016-2020). ເພ່ືອບັນລຸໄດ້ບັນດາເງືອ່ນໄຂໃນການຫຼຸດພ້ົນ, ມນັຮຽກຮ້ອງໃຫ້ຕ້ອງບັນລຸ 2 ໃນ 3 ເງືອ່ນໄຂທ່ີອົງ
ກ ານສະຫະປະຊາຊາດກໍານົດຂ້ຶນ: (i) ເງື່ອນໄຂທາງດ້ານລາຍຮັບ, ທ່ີອີງໃສ່ຄ່າສະເລ່ຍໃນໄລຍະສາມປີຂອງລວມຍອດລາຍໄດ້ 
ແຫ່ງຊາດ (GNI) ຕ່ໍຫົວຄົນ. ໃນປີ 2015, ສປປ ລາວ ປະຕິບັດໄດ້ 99% ຂອງເງືອ່ນໄຂຫລຸດພ້ົນ (ມາດຖານ 1,242 ໂດລາ, 
ສປປລາວ 1,232 ໂດລາ);  (ii) ເງືອ່ນທາງດ້ານຊັບພະຍາກອນມະນຸດ, ໂດຍອີງໃສ່ຕົວຊ້ີວັດທາງດ້ານໂພຊະນາການ, ສາທາລະນະສຸກ 
( ອັດຕາການຕາຍຂອງເດັກ), ອັດຕາການເຂ້ົາຮຽນຊ້ັນມັດທະຍົມ ແລະ ອັດຕາການຮູ້ໜັງສືຂອງຜູ້ໃຫຍ່. ໃນປີ 2015, ສປປລາວ 
ບັນລຸໄດ້ 92% ຂອງຄາດໝາຍການຫຼຸດພ້ົນໃນດ້ານຊັບພະຍາກອນມະນຸດ (ສປປລາວ 60,8%, ມາດຖານສູງກວ່າ 66); (iii) ເງືອ່
ນ ໄຂທາງດ້ານຄວາມສ່ຽງທາງດ້ານເສດຖະກິດ, ຊ່ຶງອີງໃສ່ຕົວຊ້ີວັດກ່ຽວກັບຜົນກະທົບທາງດ້ານໄພພິບັດທາງທໍາມະຊາດ, 
ຄວາມສ່ຽງທາງດ້ານການຄ້າ, ຄວາມສ່ຽງຂອງປະຊາຊົນທ່ີອາໄສຢູ່ເຂດດິນຕ່ໍາ, ຄວາມສ່ຽງທາງດ້ານເສດຖະກດິທ່ີອີງໃສ່ການຜະລິດທ່ີ
ບ່ໍຫຼາກຫຼາຍ (ການຜະລິດ ແລະ ການສ່ົງອອກ), ຄວາມສ່ຽງທາງດ້ານໄລຍະທາງ ແລະ ປະເທດທ່ີມເີນ້ືອທ່ີນ້ອຍ. ໃນປີ 2015, ສປປລາວ 
ປະຕິບັດໄດ້ 88% ຂອງຄາດໝາຍໃນເງືອ່ນໄຂທາງດ້ານຄວາມສ່ຽງຂອງເສດຖະກດິ13 (ສປປລາວ 36,2, ມາດຖານຕ່ໍາກວ່າ 32).

ການສບືຕໍ່ໃຫ້ມີການພັດທະນາທີ່ຍືນຍົງ ໂດຍອີງໃສ່ໝາກຜົນທີປ່ະຕິບັດໄດ້ໃນໄລຍະຜ່ານມາ ຈະເປັນສິ່ງທ່ີຈໍາເປັນໃນການ
ບັນລຸເງືອ່ນໄຂທາງດ້ານລາຍໄດ້ແຫ່ງຊາດຕ່ໍຫົວຄົນ. ການຊຸກຍູ້ໃຫ້ມກີານລົງທຶນໂດຍກົງຈາກຕ່າງປະເທດໃຫ້ຫຼາຍຂ້ຶນແລະມຄຸີນນະ
ພາບສູງຂ້ຶນ ໂດຍສະເພາະໃນຂະແໜງຊັບພະຍາກອນທໍາມະຊາດນ້ັນ ຈະເປັນຕົວຂັບເຄ່ືອນເສດຖະກິດໃຫ້ມກີານເຕີບໂຕສູງຂ້ຶນໄດ້. 
ນ ະໂຍບາຍຊຸກຍູ້ຈາກລັດຖະບານເພ່ືອສ້າງເສດຖະກິດໃຫ້ມີຄວາມຫຼາກຫຼາຍນອກຈາກການຜະລິດອຸດສາຫະກໍາທ່ີອີງ ໃສ່ ຫືຼ 
ຂຸດຄ້ົນຊັບພະຍາກອນທໍາມະຊາດ ແມ່ນມີຄວາມສໍາຄັນຫຼາຍ. ດ້ວຍສາເຫດດ່ັງກ່າວ ຈ່ິງມີຄວາມຈໍາເປັນທ່ີແຜນ 5 ປີ ຄ້ັງທີ VIII 
ຈະຕ້ອງເອົາໃຈໃສ່ເນ້ັນໜັກຕ່ືມບັນດາຂະແໜງທ່ີບ່ໍແມ່ນຊັບພະຍາກອນທໍາມະຊາດ ແລະ ຊຸກຍູ້ສ່ົງເສີມພາກເອກະຊົນໃຫ້ມີການ 
ຂະຫຍາຍຕົວ ແລະ ເຂັ້ມແຂງຂຶ້ນຕື່ມ.

ການສູ້ຊົນບັນລຸເປ້ົາໝາຍ MDGs ພາຍໃນປີ 2015 ກ່ໍເປັນຄາດໝາຍໜ່ຶງຂອງລັດຖະບານ ແລະ ເປັນສ່ວນປະກອບ 
ອັນສໍາຄັນຂອງແຜນ 5 ປີ ຄ້ັງທີ VII ໃນການປະຕິບັດຕົວຈິງ, ເຖິງວ່າຈະມກີານເພ່ີມງົບປະມານເຂ້ົາໃນຂະແໜງ ສຶກສາທິການ ແລະ 
ກລິາ ແລະ ສາທາລະນະສຸກກໍ່ຕາມ ກໍ່ຍັງມຄີວາມຫຍຸ້ງຍາກຫຼາຍປະການໃນການບັນລຸເປ້ົາໝາຍ 1 ໂດຍສະເພາະຄາດໝາຍກ່ຽວກັບ 
ໂພຊະນາການ, ເປ້ົາໝາຍທີ 2 ແລະ 3 ກ່ຽວກັບອັດຕາການເຂ້ົາຮຽນຊ້ັນມັດທະຍົມ ແລະ ຄວາມແຕກໂຕນທາງດ້ານເພດ ແລະ 
ອັດຕາການຮູ້ໜັງສືຂອງຜູ້ໃຫຍ່. ຢູ່ໃນການປະເມີນສະຖານະຂອງ ສປປ ລາວ ໃນການຫຼຸດພ້ົນອອກຈາກຄວາມດ້ອຍພັດທະນາ 
ໂດຍອົງການ UNCTAD ໄດ້ຊີ້ໃຫ້ເຫັນວ່າບັນຫາດ້ານໂພຊະນາການຂອງເດັກ ແລະ ເພດຍິງທີ່ຢູ່ໃນໄວຈະເລີນພັນນັ້ນແມ່ນມີຄວ
າມສໍາຄັນຫຼາຍເຊິ່ງຈະຕ້ອງໄດ້ເອົາໃຈໃສ່ເປັນພິເສດ.

ໃນເງື່ອນໄຂທີ່ສາມ, ຄວາມບອບບາງທາງດ້ານເສດຖະກິດຂອງ ສປປ ລາວ ຖືວ່າຢູ່ໃນລະດັບປານກາງ. ໃນໄລຍະຜ່ານມາ 
ໄດ້ສຸມໃສ່ສ້າງຄວາມເຂ້ັມແຂງທາງດ້ານເສດຖະກິດຢ່າງຫຼວງຫຼາຍ ລວມທັງການສ້າງສາຍພົວພັນທາງດ້ານການຄ້າກັບບັນດາປະເທດ
ອ້ອມຂ້າງທ່ີເປັນຄູ່ການຄ້າ, ແຕ່ຍັງຂາດການເອົາໃຈໃສ່ພັດທະນາຂະແໜງທ່ີບ່ໍແມ່ນຊັບພະຍາກອນທໍາມະຊາດ ຊ່ຶງມນັເປັນສ່ິງທ່ີຈໍາເປັນ 

13	 UNCTAD 2012.
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ແລະ ເປັນປັດໄຈໃນການຮັບປະກນັໃຫ້ເສດຖະກິດມກີານພັດທະນາທ່ີສົມດູນ ແລະ ຫຼາກຫຼາຍ. ສະມດັຕະພາບຂອງການຜະລິດໃນ 
ຂະແໜງກະສິກໍາຍັງຕ່ໍາຊ່ຶງຮຽກຮ້ອງໃຫ້ມກີານຍົກລະດັບໃຫ້ສູງຂ້ຶນເພ່ືອປະ ກອບສ່ວນເຂ້ົາໃນການຮັບປະກນັການເຕີບໂຕທ່ີສົມດູນ. 
ການພັດທະນາພາກເອກະຊົນ ແລະ ນະໂຍບາຍທາງດ້ານພ້ືນຖານໂຄງລ່າງສໍາລັບການພັດທະນາຂະແໜງທ່ີບ່ໍແມ່ນຊັບພະຍາກອນ 
ທໍາມະຊາດເປັນສິ່ງທີ່ຈໍາເປັນ ເພື່ອສ້າງວຽກເຮັດງານທໍາ, ພັດທະນາເຂດຊົນນະບົດ ແລະ ຫຼຸດຜ່ອນຄວາມທຸກຍາກຂອງປະຊາຊົນ. 
ການຄຸ້ມຄອງສ່ິງແວດລ້ອມກໍ່ເປັນສ່ິງໜ່ຶງທ່ີສໍາຄັນ ຊ່ຶງບ່ໍພຽງແຕ່ຈະຊ່ວຍແກ້ໄຂຜົນກະທົບຈາກການປ່ຽນແປງດິນຟ້າອາກາດ ແລະ 
ສ້າງຄວາມເຂັ້ມແຂງໃນການຮັບມືກັບຜົນກະ ທົບຈາກໄພພິບັດທໍາມະຊາດເທົ່ານັ້ນ, ແຕ່ຍັງເປັນການຮັບປະກັນໃຫ້ສາມາດຮູ້ໄດ້ຜົນ
ກະທົບທາງດ້ານສັງຄົມ ແລະ ສ່ິງແວດລ້ອມ (ເສດຖະກດິ) ຈາກການດໍາເນີນກດິຈະກໍາຕ່າງໆໃນຂະແໜງຊັບພະຍາກອນທໍາມະຊາດ 
ອີກດ້ວຍ.

2.	 ວິໄສທັດຮອດປ ີ2030, ຍຸດທະສາດຮອດປ ີ2025 ແລະ 
ທດິທາງໜາ້ທ່ີລວມ 2016-2020

2.1.	 ວິໄສທດັຮອດປ ີ2030:

ໂດຍອີງໃສ່ສະພາບແວດລ້ອມສາກົນ, ຈຸດພິເສດ, ສະພາວະຄວາມເປັນຈິງ ແລະ ທິດທາງຍຸດທະສາດຂອງການພັດທະນາ
ປະເທດ, ໄດ້ກໍານົດ​ວິ​ໄສທັດຂອງການພັດທະນາປະ​ເທດຮອດປີ 2030 ໄວ້ດັ່ງ​ນີ້:

ຮອດປີ 2030, ສປປ ລາວ ​ສ້າງໄດ້ບາດ​ລ້ຽວ​ໃໝ່​ໃນ​ການ​ພັດທະນາ​ໃຫ້ກາຍເປັນປະເທດກ�ຳລັງພັດທະນາທີ່ມີ​ລາຍ​ຮັບ​
ປານກາງສູງຕາມທິດ​ເສດຖະກິດ-ສັງຄົມພູມປັນຍາ, ​ສີ​ຂຽວ ​ແລະ ​ຍືນ​ຍົງ,14 ລາຍໄດ້ແຫ່ງຊາດສະເລ່ຍຕໍ່ຫົວຄົນເພີ່ມຂຶ້ນຫຼາຍກວ່າ 
4 ເທົ່າທຽບໃສ່ປີ 2015, ມີ​ອຸດສາຫະກ�ຳ​ທີ່ເປັນເສົາຄ�້ຳ ​ແລະ ມີ​ໂຄງ​ລ່າງ​ພື້ນຖານ​ເສດຖະກິດ​ທີ່​ເຂັ້ມ​ແຂງ​ ສ�ຳ​ລັບການ​ຫັນ​ເປັນ​
ອຸດສາຫະກ�ຳ ​ແລະ ທັນ​ສະ​ໄໝ, ເສດຖະກິດຕະຫຼາດຕາມທິດສັງຄົມນິຍົມ ໄດ້ຮັບການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ​ຢ່າງ​ເປັນ​ລະບົບ​ຫຼາຍຂຶ້ນ; 
ສງັຄມົ​ມີ​ຄວາມສະຫງົບສກຸ, ​ສາມກັຄປີອງດອງ, ປະຊາທປິະໄຕ, ຍຕຸ​ິທ�ຳ ​ແລະ ສວີ​ິໄລ, ປະຊາຊນົ​ບນັດາ​ເຜົາ່ຮັງ່ ມຜີາສກຸ, ມ​ີຄວາມ​
ສາມກັຄີ​ເປັນ​ປຶກ​ແຜ່ນ, ຄວາມ​ແຕກໂຕນ​ກນັ​ດ້ານ​ການ​ພັດ​ທະ​ນາ​ລະຫວ່າງ​ຕົວ​ເມອືງ ​ແລະ ຊົນນະບົດ, ຊ້ັນຄົນ​ຕ່າງໆ​ໃນ​ສັງຄົມ​ຫຍັບ​
ໃກ້​ເຂົ້າຫາ​ກັນ, ຊັບພະຍາກອນມະນຸດ ໄດ້ຮັບການພັດທະນາມີຄຸນນະພາບດີຂຶ້ນ, ປະຊາຊົນສາມາດເຂົ້າເຖິງການບໍລິການສັງຄົມ​
ທ່ີມຄຸີນນະພາບ​ຢ່າງ​ທ່ົວ​ເຖິງ, ​ສິດທິ​ຂອງ​ພົນລະ​ເມອືງ​ມ​ີການ​ຮັບປະກນັ​ດ້ວຍ​ການ​ຄຸ້ມ​ຄອງ​ລັດ​ຕາມ​ກດົໝາຍທ່ີ​ສັກສິດ, ລະບອບ​ການ​
ປົກຄອງ​ຕາມ​ທິດ 3 ​ສ້າງມີ​ຄວາມ​ເຂັ້ມ​ແຂງ; ສິ່ງ​ແວດ​ລ້ອມ​ທ�ຳ​ມະ​ຊາດ​ ໄດ້​ຮັບ​ການ​ປົກ​ປັກ​ຮັກສາ ​ແລະ ນ�ຳ​ໃຊ້​ຢ່າງ​ມີ​ປະສິດທິພາບ ​
ແລະ ຍືນ​ຍົງ; ລະບົບການເມືອງການປົກຄອງມີສະຖຽນລະພາບ ແລະ ເຂ້ັມແຂງ; ເຊ່ືອມໂຍງ ແລະ ເຊ່ືອມຈອດຢ່າງ​ກວ້າງ​ຂວາງ 
ແລະ ເລິກເຊິ່ງກັບພາກພື້ນ ແລະ ສາກົນ.

2.2.	ຍຸດທະສາດພດັທະນາເສດຖະກດິ-ສັງຄມົ ໄລຍະ 10 ປ ີ(2016-2025):

ຍຸດ​ທະ​ສາດ​ພັດທະນາ​ເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ​​ ໄລ​ຍະ 10 ປີ (2016-2025) ​ແມ່ນ​ຍຸດ​ທະ​ສາດ​ບຸກທະລຸ​ ​ເພື່ອພັດທະ ນາ​ປະ​
ເທດ​ໃຫ້​ຫຼຸດ​ພ້ົນອອກຈາກ​ສະຖານະ​ພາບ​ປະ​ເທດຄວາມດ້ອຍ​ພັດທະນາ​ ໃນ​ປີ 2020 ແລະ ສືບຕ່ໍສູ້ຊົນຂ້າມຜ່ານຈາກສະ 
ຖານະພາບດ່ັງກ່າວ ໃຫ້ໄດ້ຢ່າງຂາດຕົວ ​ໃນ​ປີ 2025. ຍຸດທະ​ສາດ​ການ​ພັດທະນາເສດຖະກດິ-ສັງຄົມ ໄລຍະ 10 ປີ (2016-2025) 
ປະກອບ​ມີ 7 ຍຸດ​ທະ​ສາດ ດັ່ງນີ້:

1.	 ຍຸດທະສາດການພັດທະນາເສດຖະກິດຕາມທິດທີ່ມີຄຸນນະພາບ, ສົມດຸນ, ຕໍ່ເນຶ່ອງ, ຍືນຍົງ​ ແລະ ​ເປັນ​ສີຂຽວ.

2.	 ຍຸດທະສາດ ເພ່ືອຫຼຸດພ້ົນຈາກສະຖານະພາບດ້ອຍພັດທະນາ (LDC) ໃນປີ 2020 ແລະ ປະຕິບັດເປ້ົາໝາຍ​ການພັດທະນາ 
ແບບຍືນຍົງ (SDGs)​.

3.	 ຍຸດ​ທະ​ສາດ​​ການພັດ​ທະນາຊັບພະຍາກອນ​ມະນຸດ.

14	 ລວມຍອດລາຍຮັບປະຊາຊາດຕໍ່ຫົວຄົນ (GNI ຄິດໄລ່ແບບ Atlas) ຕ້ອງຢູ່ໃນລະຫວ່າງ 6.500-20.100 ໂດລາ ຕາມມາດຖານຂອງປະເທດລາຍຮັບປ
ານກາງສູງ ຊຶ່ງຄາດຄະເນແລ້ວ ຮອດປີ 2030 GNI ຂອງ​ປະ​ເທດ​ເຮົາສະເລ່ຍຕໍ່ຫົວຄົນຢ່າງໜ້ອຍຕ້ອງບັນລຸໄດ້8.230 ໂດລາສະຫະລັດ, ເພີ່ມຂຶ້ນປະມານ 
4 ຫາ 5 ​ເທົ່າ GNI ໃນປີ 2015. 
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4.	 ຍຸດທະສາດການປົກປັກຮັກສາ ແລະ ນ�ຳໃຊ້ຊັບພະຍາກອນທ�ຳມະຊາດແບບຍືນຍົງ, ໝ້ັນຄົງ, ມປີະສິດທິຜົນ ແລະ ໄປຕາມ 
ທິດຫັນເປັນສີຂຽວ.

5.	 ຍຸດທະສາດເພີ່ມທະວີຄວາມສັກສິດຂອງລັດ​ ໃນ​ການປົກຄອງສັງຄົມ​ດ້ວຍ​ກົດໝາຍ.

6.	 ​ຍຸດທະສາດການເຊື່ອມໂຍງ ແລະ ເຊື່ອມຈອດກັບພາກພື້ນ ແລະ ສາກົນ.

7.	 ຍຸດ​ທະ​ສາດ​ຫັນ​ເປັນ​ອຸດສາຫະກ�ຳ ​ແລະ ທັນ​ສະ​ໄໝ.

2.3.	ທດິທາງ, ໜາ້ທີລ່ວມຂອງແຜນພດັທະນາເສດຖະກດິ-ສັງຄມົ 5 ປ ີຄັງ້ທ ີVIII 
(2016-2020):

ລັດຖະບານ15ໄດ້ກໍານົດທິດທາງ ແລະ ໜ້າທ່ີລວມຂອງແຜນພັດທະນາເສດຖະກດິ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ 5 ປີຄ້ັງທີ VIII (2016-
2020) ດັ່ງນີ້:

1.	 ເຮັດໃຫ້ເສດຖະກດິແຫ່ງຊາດຂະຫຍາຍຕົວຢ່າງຕ່ໍເນ່ືອງ, ໝ້ັນທ່ຽງແລະມຄຸີນນະພາບ, ຮັບປະກັນສະຖຽນລະພາບດ້ານເສດ 
ຖະກດິມະຫາພາກ, ດຸ່ນດ່ຽງລະຫວ່າງການພດັທະນາ ແລະການສະໜອງທນຶ ໂດຍໃຫ້ສອດຄ່ອງກັບເງື່ອນໄຂໃໝ່ຕາມທດິ
ຫັນເປັນອຸດສາຫະກໍາ ແລະທັນສະໄໝ.

2.	 ຮັບປະກັນການພັດທະນາສີຂຽວ ແລະ ຍືນຍົງ (SDGs) ​ໂດຍ​ຖື​ກາ​ນພັດທະນາ​ເສດຖະກິດ​ເປັນ​ໃຈກາງ, ຮັບປະ ກັນ​ໃຫ້
ມີຄວາມສອດຄ່ອງກົມກຽວລະຫວ່າງການພັດທະນາເສດຖະກິດ, ວັດທະນະທໍາ-ສັງຄົມ ແລະ ການປົກປັກຮັກສາສະພາບ
ແວດລ້ອມທັງເປັນເຈ້ົາການຮັບມກືບັໄພພິບັດທໍາມະຊາດຢ່າງທັນການ ​ແລະ ຮັບປະກນັການພັດທະນາຊົນນະບົດຮອບດ້ານ 
ຕິດພັນສະໜິດແໜ້ນກັບການແກ້ໄຂຄວາມທຸກຍາກຂອງປະຊາຊົນຕາມທິດ 3 ສ້າງ.

3.	 ພັດທະນາຊັບພະຍາກອນມະນຸດໃຫ້ມຄຸີນນະພາບ ​ແລະ ກາຍ​ເປັນ​ປັດ​ໄຈ​ຕັດສິນ​ການ​ພັດທະນາ​ປະ​ເທດ: ສ້າງກ�ຳລັງແຮງງານ 
ໃຫ້ມສີີມ,ື ມລີະບຽບວິໄນ ແລະ ດຸໝ່ັນ, ອົດທົນ, ສ້າງໃຫ້ໄດ້ຊ່ຽວຊານສະເພາະດ້ານວິຊາການ ແລະ ເຕັກນິກ, ສ້າງຄວາມເຂ້ັມ 
ແຂງໃຫ້ແກ່ພະນັກງານລັດ, ວິສາຫະກດິ ແລະ ຜູ້ປະກອບການ ຍົກສູງຄວາມສາມາດໃນການແຂ່ງຂັນກບັພາກພ້ືນ ແລະ ສາກນົ. 

4.	 ຮັກສາສະຖຽນລະພາບທາງດ້ານການເມືອງ, ຮັບປະກັນຄວາມສະຫງົບ ແລະ ຄວາມເປັນລະບຽບຮຽບຮ້ອຍໃນສັງຄົມຢ່າງ
ໜັກແໜ້ນ; ສ້າງສັງຄົມສາມັກຄີປອງດອງ, ປະຊາທິປະໄຕ, ຍຸຕິທ�ຳ ແລະ ສິວິໄລ.

5.	 ສືບຕ່ໍເປີດກ້ວາງການຮ່ວມມກືບັສາກນົດ້ວຍຫຼາຍຮູບແບບຢ່າງເປັນເຈ້ົາການຕາມທິດຕ່າງຝ່າຍຕ່າງມຜົີນປະ ໂຫຍດ; ສ້າງເງືອ່ນ 
ໄຂທີ່ເອື້ອອໍານວຍໃຫ້ແກ່ການເຊື່ອມໂຍງ ແລະ ເຊື່ອມຈອດກັບພາກພື້ນ ແລະ ສາກົນ.

ບາງບົດຮຽນທີ່ຖອດຖອນໄດ້ຈາກການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນ 5 ປີ ຄັ້ງທີ VII ແລະ ການປະເມີນປັດໄຈທີ່ກ່ຽວ ຂ້ອງຕ່າງໆ 
ທ່ີກ່າວມາຂ້າງເທິງ ລວມທັງຂ້ໍແນະນໍາທ່ີໄດ້ລະບຸຢູ່ໃນຄໍາສ່ັງຂອງ ນາຍົກລັດຖະມົນຕີເລກທີ 24/ນຍ ລົງວັນທີ 7/5/2014 
ໄດ້ຊ່ວຍວິເຄາະບັນຫາ ແລະ ກາລະໂອກາດ ໃຫ້ ສປປ ລາວ ມີການພັດທະນາຢ່າງຕໍ່ເນື່ອງ. ອີງຕາມຂໍ້ມູນທີ່ມີໃນປະຈຸບັນຈາກແຫຼ່ງ 
ຕ່າງໆ, ສາມາດກໍານົດຈຸດໝາຍລວມ, ໝາກຜົນ (ຫືຼ ເປ້ົາໝາຍ) ທ່ີຄາດວ່າຈະໄດ້ຮັບໃນທ້າຍສະໄໝ ຂອງແຜນວຽກຈຸດສຸມ, 
ຄາດໝາຍ ແລະ ຕົວຊີ້ວັດ ດັ່ງຕໍ່ໄປນີ້:

15	 ຄໍາສ່ັງຂອງນາຍົກລັດຖະມນົຕີ ສະບັບເລກທີ 24/ນຍ ລົງວັນທີ 7/5/2014 ວ່າດ້ວຍການຄ້ົນຄວ້າວິໄສທັດຮອດປີ 2030, ຍຸດທະສາດພັດທະນາເສດຖະກດິ-
ສັງຄົມໄລຍະ 10 ປີ (2016-2025) ແລະ ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ 5 ປີ ຄັ້ງທີ VIII (2016-2020).
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3.	 ຈດຸໝາຍລວມ, ໝາກຜນົ (ຫຼ ືເປົາ້ໝາຍ) ແລະ ແຜນວຽກ 
ຈດຸສຸມຂອງແຜນ 5 ປ ີຄັງ້ທີ VIII

3.1.	 ຈດຸໝາຍລວມ, ຕົວຊ້ີບອກ ແລະ ຄາດໝາຍຕ້ົນຕ ໍ

ຈດຸໝາຍລວມ ຂອງແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ 5 ປີ ຄ້ັງທີ VIII ແມ່ນ "ຮັບປະກນັສະຖຽນລະພາບທາງດ້ານ 
ການເມອືງ, ຄວາມສະຫງົບ ແລະ ຄວາມເປັນລະບຽບຮຽບຮ້ອຍໃນສັງຄົມຢ່າງໜັກແໜ້ນ; ສືບຕ່ໍແກ້ໄຂຄວາມ ທຸກຍາກຂອງປະຊາຊົນ 
ໃຫ້ໄດ້ຢ່າງໜັກແໜ້ນ ແລະ ທ່ົວເຖິງ, ພັດທະນາ​ປະ​ເທດ​ໃຫ້ຫລຸດພ້ົນອອກຈາກສະຖານະພາບປະເທດດ້ອຍພັດທະນາໃນປີ 2020 
ໂດຍຊຸກຍູ້ການເຕີບໂຕຢ່າງຕ່ໍເນ່ືອງ, ສົມດຸນ ແລະ ຍືນຍົງ; ມກີານຄຸ້ມຄອງ ແລະ ນໍາໃຊ້ຊັບພະຍາ ກອນທ�ຳມະຊາດຢ່າງມປີະສິດທິຜົນສູງ; 
ສ້າງໃຫ້ໄດ້ການຫັນປ່ຽນຮູບແບບການພັດທະນາຕາມທິດເສີມຂະຫຍາຍທ່າແຮງທ່ີບ່ົມຊ້ອນ ແລະ ຂ້ໍໄດ້ປຽບຂອງປະເທດ, ເຂ້ົາຮ່ວມ
ໃນການເຊ່ືອມໂຍງກບັພາກພ້ືນ ແລະ ສາກນົ ຢ່າງເປັນເຈ້ົາການ”​"

ຕາຕະລາ​ງ 18: ຕົວຊີ້ບອກ ແລະ ຄາດໝາຍເພື່ອບັນລຸຈຸດໝາຍລວມ

​ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ 
5 ປີ ຄັ້ງທີ 8​ ໂດຍ​ສັງ​ເຂ​ບ

ຂໍ້ມູນໃນປີຖານ ບັນດາຕົວຊີ້ບອກ, ຄາດໝາຍ

ຈດຸໝາຍລວມ
ຮັບປະກນັສະຖຽນລະພາບທາງດ້ານການ-
ເມອືງ, ຄວາມສະຫງົບ ແລະ ຄວາມເປັນລະ 
ບຽບຮຽບຮ້ອຍໃນສັງຄົມຢ່າງໜັກແໜ້ນ; ສືບ
ຕ່ໍແກ້ໄຂຄວາມທຸກຍາກຂອງປະຊາຊົນໃຫ້ໄດ້
ຢ່າງໜັກແໜ້ນ ແລະ ທ່ົວເຖິງ, ພັດທະນາປະ- 
ເທດ​ໃຫ້ຫລຸດພ້ົນອອກຈາກສະຖານະພາບປະ
ເທດດ້ອຍພັດທະນາໃນປີ 2020 ໂດຍຊຸກຍູ້ 
ການເຕີບໂຕຢ່າງຕ່ໍເນ່ືອງ, ສົມດຸນ ແລະ 
ຍືນຍົງ; ມກີານຄຸ້ມຄອງ ແລະ ນໍາໃຊ້ຊັບພະຍາ
ກອນທ�ຳມະຊາດຢ່າງມປີະສິດທິຜົນສູງ; ສ້າງ 
ໃຫ້ໄດ້ການຫັນປ່ຽນຮູບແບບການພັດທະນາ 
ຕາມທິດເສີມຂະຫຍາຍທ່າແຮງທ່ີບ່ົມຊ້ອນ ແລະ 
ຂ້ໍໄດ້ປຽບຂອງປະເທດ, ເຂ້ົາຮ່ວມໃນການເຊ່ືອມ
ໂຍງກບັພາກພ້ືນ ແລະ ສາກົນຢ່າງເປັນເຈ້ົາການ.

•• ຂໍ້ມູນພື້ນຖານ: ອັດຕາ​ຄວາມທຸກ​
ຍາກຍັງ​ເຫຼືອ 23.2% ​ໃນ​ 
2012/13 (LECS V)

•• ອັດຕາຄວາມທຸກຍາກ ​ໃຫ້ຫຼຸດລົງ​
ຕໍ່າກວ່າ 10% ໃນປີ 2020

•• ຂໍ້ມູນພື້ນຖານ: ການປະເມີນ 
ຄວາມຄືບໜ້າຂອງອົງການ 
UNCTAD ໃນປີ 2015: ສປປ 
ລາວ ບັນລຸໄດ້ 99% ຂອງມາດຖ
ານໃນການຫຼຸດພົ້ນຈາກສະຖານະ
ພາບປະເທດດ້ອຍພັດທະນາ 
(ໃນສ່ວນຂອງລວມຍອດລາຍ​ຮັບ​
ແຫ່ງ​ຊາດຕໍ່ຫົວ​ຄົນ (GNI)).

•• ສູ້ຊົນໃຫ້ບັນລຸໄດ້ຕາມມາດຖານການຫຼຸ
ດພ້ົນຈາກສະຖານະພາປະເທດດ້ອຍພັດ
ທະນາ ດ່ັງທ່ີອົງການສະຫະປະຊາຊາດ 
ດ້ານ​ການ​ຄ້າ ແລະ ການພັດທະນາ 
(ອົງການ UNCTAD) ໄດ້ກໍານົດ.

•• ສູ້​ຊົນ​ໃຫ້ລວມຍອດລາຍ​ຮັບ​ແຫ່ງຊາດ 
ຕໍ່ຫົວ​ຄົນ (GNI) ສູງກວ່າ 1,574 ໂດ​
ລາ​ສະຫະລັດ ໃນປີ 2018 ແລະ ເທົ່າ​
ກັບຫຼືສູງກວ່າ 1,810 ໂດລາສະຫະລັດ 
ໃນປີ 2021.

•• ສໍາລັບສປປລາວຮອດ​ປີ 2020 ສູ້ຊົນ 
ໃຫ້ລວມຍອດ​ຜະລິດຕະພັນພາຍໃນຕ່ໍ 
ຫົວ​ຄົນ (GDP per capita) ໃຫ້ໄດ້ 
ປະມານ 3.190 ​ໂດ​ລາ ​ແລະ 
ລວມຍອດລາຍ​ຮັບ​ແຫ່ງ​ຊາດຕ່ໍຫົວ​ຄົນ 
(GNI) ​ຈະໄດ້​ປະມານ 2.520 ໂດ​ລາ​
ສະຫະລັດ. (ຖ້າຄິດໄລ່ຕາມວິທີ Atlast, 
ອັດຕາແລກປ່ຽນ 8.300 ກບີ/ໂດລາ)
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​ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ 
5 ປີ ຄັ້ງທີ 8​ ໂດຍ​ສັງ​ເຂ​ບ

ຂໍ້ມູນໃນປີຖານ ບັນດາຕົວຊີ້ບອກ, ຄາດໝາຍ

•• ຂ້ໍມນູພ້ືນຖານ: ອັດຕາການຂະ 
ຫຍາຍຕົວຂອງ GDP ສະເລ່ຍຕ່ໍປີ 
ໃນແຜນພັດທະນາເສດຖະກດິ-
ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ ຄ້ັງທີ VII 
ບັນລຸໃນລະດັບປະມານ 8%

•• ການຂະຫຍາຍຕົວຂອງ GDP 
ສະເລ່ຍໃຫ້ໄດ້ຢ່າງໜ້ອຍ 7.5% 
ຕໍ່ປີຂຶ້ນໄປ,ໃນ​ນັ້ນ:
–– ກະສິກໍາ ສະ​ເລ່ຍ 3,2% ກວມ​ເອົາ 
19% ຂອງ GDP

–– ອຸດສາຫະກໍາ ສະ​ເລ່ຍ 9,3% 
ກວມ​ເອົາ 32% ຂອງ GDP

–– ບໍລິການສະ​ເລ່ຍ 8,9% ກວມ​ເອົາ 
41% ຂອງ GDP (ບໍ່ລວມພາສີ​
ຂາ​ເຂົ້າ)

•• ລາຍ​ຮັບທັງໝົດ 19-20% ຂອງ GDP 
ໃນນັ້ນ: ລາຍ​ຮັບ​ພາຍ​ໃນ 16-17% 
ຂອງ GDP

•• ລາຍ​ຈ່າຍ ບໍ່​ເກີນ 25% ຂອງ GDP
•• ຂາດ​ດຸນ ບໍ່​ເກີນ 5% ຂອງ GDP
•• ການລົງທຶນລວມ 30% ຂອງ GDP 
(223 ພັນຕື້ກີບ)

•• ຂໍ້ມູນພື້ນຖານ: 
–– ໃນໄລຍະ 5 ປີ ລາຍຮັບ 
ງົບປະ ມານທັງໝົດປະຕິບັດໄດ້ 
99.549 ຕ້ືກບີ ກວມ ເອົາ 
24,51% ຂອງ GDP  
(ກໍານົດກອບລາຍຮັບທັງຫມດົ
ໃນແຜນພັດທະນາເສດຖະກດິ-
ສັງ ຄົມແຫ່ງຊາດຄ້ັງທີ VII: 
19-21 % ຂອງ GDP)

–– ໃນນ້ັນລາຍຮັບພາຍໃນ 
76.648 ຕ້ືກບີກວມເອົາ 
18,87% ຂອງ GDP 
(ແຜນກ�ຳນົດລະຫວ່າງ 
16-18% ຂອງ GDP) 

–– ລາຍຈ່າຍງົບປະມານ ປະຕິບັດ 
118.639 ຕ້ືກບີ ກວມເອົາ 
29,21% ຂອງ GDP 
(ແຜນກໍານົດ ລະຫວ່າງ 
22-25% ຂອງ GDP)

–– ອັດຕາການ​ຂາດດຸນງົບປະມານ 
19.090 ຕ້ືກບີ ກວມເອົາ 
4,7% ຂອງ GDP  
(ແຜນການ 5 ປີ ບ່ໍໃຫ້ກາຍ 
5% ຂອງ GDP)

•• ຂໍ້ມູນພື້ນຖານ: ຄ່າ​ສໍາ​ປະສິດ 
Gini ທີ່​ຄາດ​ຄະ​ເນ ສໍາລັບ ສປປ 
ລາວ ​ຢູ່​ໃນ​ຕົວ​ເມືອງ ​ແລະ ທ້ອງ​
ຖິ່ນ ​ໃນ​ປີ 2013 (36.17, 
37.51 ​ແລະ 32.52 ຕາມ​
ລໍາດັບ)

•• ປັບປຸງຄ່າ​ສໍາ​ປະສິດ Gini​ ຂອງ​ລາວ​, 
ຢູ່​ຕົວ​ເມືອງ ​ແລະ ທ້ອງ​ຖິ່ນ ໃນ​ປີ 
2020 ​ໃຫ້​ສູງ​ກວ່າ​ຄ່າ​ທີ່​ຄາດ​ຄະ​ເນ​ ​
ໃນ​ປີ 2013 

•• ຂໍ້ມູນພື້ນຖານ: ອັດຕາການ​ຂະ 
ຫຍາຍຕົວຂອງ​ການ​ສົ່ງ​ອອກ 
ສະເລ່ຍ 11,91% ຕໍ່ປີ ໃນແຜນ 
ພັດທະນາເສດ ຖະກິດ-ສັງຄົມ​
ແຫ່ງ​ຊາດຄັ້ງທີ VII

•• ສູ້​ຊົນ​ໃຫ້​ມູນ​ຄ່າ​ການ​ສົ່ງ​ອອກ​
ຂະຫຍາຍ ຕົວ​ສະ​ເລ່ຍ 15% ຕໍ່​ປີ

•• ​ເຮັດ​ໃຫ້ການ​ຂາດ​ດຸນການ​ຄ້າ​ກັບ​
ຕ່າງປະ​ເທດ​ໃນ​ແຕ່ລະ​ປີ​ຢູ່​ໃນ​ລະດັບ​ທີ່​
ສາມາດ​ຊ�ຳລະ​ສະ​ສາງ​ໄດ້.



78

3.2.	ໝາກຜນົ ຫຼ ືເປົາ້ໝາຍທີຄ່າດວາ່ຈະໄດຮ້ບັໃນທາ້ຍໄລຍະແຜນການ 5 ປີ 
ຄັງ້ທ ີVIII (2016-2020)

ເພ່ືອບັນລຸຈຸດໝາຍລວມ, ຈະຕ້ອງສູ້ຊົນປະຕິບັດໝາກຜົນ ຫືຼ ເປ້ົາໝາຍໃຫຍ່ ທັງດ້ານເສດຖະກິດ, ສັງຄົມ ແລະ ການປົກປັ
ກຮັກສາສ່ິງແວດລ້ອມໃຫ້ໄດ້. ສ່ິງທ່ີສໍາຄັນທ່ີສຸດ ແມ່ນການຫຼຸດພ້ົນອອກຈາກສະຖານະພາບຄວາມດ້ອຍພັດທະນາ ເຊ່ິງຮຽກຮ້ອງໃຫ້
ຕ້ອງສູ້ຊົນຍາດແຍ່ງຜົນສໍາເລັດທາງດ້ານຄຸນນະພາບໃຫ້ໄດ້ທັງ “ດ້ານລາຍໄດ້” ແລະ “ດ້ານສ່ິງກດີຂວາງໃນການພັດທະນາແບບຍືນຍົງ.

ສູ້ຊົນບັນລຸເງື່ອນໄຂຂອງການຫຼຸດພົ້ນອອກ​ຈາກ​ສະຖານ​ະພາບ​ຄວາມ​ດ້ອຍ​ພັດທະນາ ​ເຊັ່ນ: ລາຍ​ໄດ້​ແຫ່ງ​ຊາດຕໍ່ຫົວ​ຄົນ, 
ດັດສະນີດ້ານຊັບພະຍາກອນມະນຸດ (HAI) ແລະ ດັດສະນີຄວາມສ່ຽງດ້ານເສດຖະກິດ (EVI) ເຊິ່ງເປັນສິ່ງກີດ ຂວາງໃນການ 
ພັດທະນາແບບຍືນຍົງ. ສະນັ້ນ, ການບັນລຸໝາກຜົນ ຫຼື ​ເປົ້າໝາຍໃຫຍ່ ທີ່ກໍານົດຂຶ້ນບົນພື້ນຖານຂອງເງື່ອນໄຂການຫຼຸດພົ້ນດັ່ງກ່າວ
ນ້ີ ເປັນສ່ິງສໍາຄັນໃນການຮັບປະກນັຜົນສໍາເລັດຂອງແຜນພັດທະນາ​ເສດຖະກິດ-​ສັງຄົມ ກ່ໍຄືການບັນລຸຈຸດປະສົງໃນການຫຼຸດພ້ົນຈາກ 
ສະຖານະພາບຄວາມດ້ອຍພັດທະນາ.

ສະນ້ັນ, ຈຸດໝາຍລວມຂອງແຜນຈ່ິງກວມເອົາ ບັນດາບູລິມະສິດຕ້ົນຕໍຂອງການພັດທະນາ ລວມທັງຄາດໝາຍ ຂອງເປ້ົາໝາຍ 
ສະຫັດສະຫວັດດ້ານການພັດທະນາ (MDGs) ທີ່ບໍ່ສາມາດບັນລຸໄດ້ ​ເຊິ່ງ​ໄດ້​ເຊື່ອມ​ເຂົ້າ​ໃນ​ເປົ້າໝາຍການ​ພັດທະນາ​ແບບ​ຍືນ​ຍົງ 
(SDGs) ໃນນັ້ນ ລວມມີຄາດໝາຍທາງດ້ານການເຕີບໂຕທີ່ຍືນຍົງ, ສົມດູນ ແລະ ເພີ່ມທະວີການຄຸ້ມຄອງຊັບພະຍາກອນທໍາມະ
ຊາດ. ເຖິງວ່າຄາດໝາຍເຫຼົ່ານີ້ຈະນອນຢູ່ໃນເງື່ອນໄຂຂອງການຫຼຸດພົ້ນອອກຈາກສະຖານະພາບຄວາມດ້ອຍພັດທະນາຢ່າງຕາຍຕົວ​
ແລ້ວກໍຕາມ ແຕ່ຍັງຮຽກຮ້ອງໃຫ້ຂະຫຍາຍຄວາມຕື່ມຢູ່ໃນແຜນ 5 ປີ ຄັ້ງທີ VIII. ໂດຍຜ່ານການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ ບັນດາຈຸດໝາຍ 
ທິດທາງໜ້າທ່ີລວມ ແລະ ຄາດໝາຍສູ້ຊົນຂອງແຜນພັດທະນາເສດຖະກດິ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ 5 ປີ ຄ້ັງທີ VIII, ຄາດຄະເນວ່າຈະສາມາດ 
ບັນລຸໄດ້ໝາກຜົນ ຫຼື ເປົ້າໝາຍໃຫຍ່ 3 ປະການດັ່ງລຸ່ມນີ້:

ເປົ້າໝາຍ 1: ເສດຖະກິດແຫ່ງຊາດມີການເຕີບໂຕຢ່າງຕໍ່ເນື່ອງ, ໝັ້ນທ່ຽງແລະສ້າງໄດ້ຄວາມສົມດຸນຂອງການເຕີບໂຕ 
ໂດຍຖື​ເອົາ​ການ​ພັດທະນາ​ເສດຖະກດິ​ເປັນ​ໃຈກາງ​ເພ່ືອ​ສຸມ​ໃສ່​ສ້າງພ້ືນຖານເສດຖະກິດໃຫ້ເຂ້ັມແຂງ ​ແລະ ຫລຸດຜ່ອນຄວາມບອບບ
າງທາງດ້ານເສດຖະກິດ, 

ເປົ້າໝາຍ 2: ພັດທະນາຊັບພະຍາກອນມະນຸດ ໃຫ້​ກາຍ​ເປັນປັດ​ໄຈ​ຕັດສິນ​ການ​ພັດທະນາ​ ໂດຍ​ການຍົກລະດັບຄວາມ 
ສາມາດຂອງບຸກຄະລາກອນພາກລັດ ແລະ ກ�ຳລັງແຮງງານເອກະຊົນ​ໃຫ້​ສູງ​ຂຶ້ນ; ຄວາມທຸກຍາກຂອງປະຊາຊົນບັນດາເຜົ່າໄດ້ຮັບ 
ການແກ້ໄຂຢ່າງ​ທົ່ວ​ເຖິງ, ທຸກເຜົ່າຊົນ ແລະ ເພດໄວສາມາດເຂົ້າເຖິງການສຶກສາ ແລະ ການບໍລິການສາທາລະນະສຸກໄດ້ຢ່າງທົ່ວເຖິງ 
ແລະ ມີຄຸນນະພາບ; ສົ່ງເສີມການປົກປັກຮັກສາ ແລະ ພັດທະນາເອກະລັກວັດທະນະທ�ຳອັນດີງາມຂອງຊາດ. ຮັບປະກັນສະຖຽນ 
ລະພາບດ້ານການເມືອງຢ່າງໜັກແໜ້ນ, ສັງຄົມມີຄວາມສະຫງົບ ແລະ ເປັນລະບຽບຮຽບຮ້ອຍ, ມີ​ຄວາມຍຸຕິທ�ຳ ແລະ ໂປ່ງໃສ.

ເປົ້າໝາຍ 3: ຊັບພະຍາກອນທໍາມະຊາດ ແລະ ສິ່ງແວດລ້ອມໄດ້ຮັບການປົກປັກຮັກສາ ແລະ ນ�ຳໃຊ້ຢ່າງມີປະສິດທິຜົນ
ຕາມທິດສີຂຽວ ແລະ ຍືນຍົງ; ກຽມພ້ອມຮັບມືກັບໄພພິບັດທໍາມະຊາດ ແລະ ການປ່ຽນແປງດິນຟ້າອາກາດ ຢ່າງມີປະສິດທິພາບ 
ພ້ອມທັງກໍ່ສ້າງຄືນສິ່ງທີ່ຖືກທໍາ​ລາຍ ​ແລະ ​ໄດ້ຮັບຜົນກະທົບຈາກໄພທ�ຳມະຊາດໃຫ້ດີກວ່າເກົ່າ.

ຕາຕະລາ​ງ 19: ຕົວຊີ້ບອກ ແລະ ຄາດໝາຍສູ້ຊົນໃນລະດັບໝາກຜົນ 

​ແຜນພດັທະນາເສດຖະກດິ-ສັງຄມົ 
5 ປີ ຄັ້ງທີ 8​ ໂດຍ​ສັງ​ເຂ​ບ

ຂໍ້ມູນໃນປີຖານ ບັນດາຕົວຊີ້ບອກ, ຄາດໝາຍ

ໝາກຜນົ 1: ເສດຖະກິດແຫ່ງຊາດມກີ
ານເຕີບໂຕຢ່າງຕ່ໍເນ່ືອງ, ໝ້ັນທ່ຽງແລະສ້າງ
ໄດ້ຄວາມສົມດຸນຂອງການເຕີບໂຕ 
ໂດຍຖືເອົາການພັດທະນາເສດຖະກດິ​ເປັນ​
ໃຈກາງເພ່ືອສຸມໃສ່ສ້າງພ້ືນຖານເສດຖະກິ
ດໃຫ້ເຂ້ັມແຂງ ແລະ ຫລຸດຜ່ອນຄວາມ 
ບອບບາງທາງດ້ານເສດຖະກດິ

•• ຂໍ້ມູນໃນປີຖານ: ດັດຊະນີສຸດທ້າຍ 
ຂອງ EVI ໃນປີ 2015 = 36,2 
(ສໍາລັບສປປ ລາ​ວ). ຕາມຄາດໝາຍ 
ສາກົນແມ່ນ ຕໍ່າກວ່າ 32

•• ສູ້​ຊົນຫຼຸດຜ່ອນ​ດັດ​ສະ​ນີຄວາມ​ບອບ​
ບາງທາງ​ດ້ານ​ເສດຖະກິດ (EVI)
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​ແຜນພດັທະນາເສດຖະກດິ-ສັງຄມົ 
5 ປີ ຄັ້ງທີ 8​ ໂດຍ​ສັງ​ເຂ​ບ

ຂໍ້ມູນໃນປີຖານ ບັນດາຕົວຊີ້ບອກ, ຄາດໝາຍ

•• ຂໍ້ມູນໃນປີຖານ: ດັດສະນີໝາຍຍ່ອຍ
ຄວາມສ່ຽງດ້ານຂະໜາດຂອງປະຊາ 
ກອນ ໃນປີ 2015 = 41.4

•• ດັດຊະນີໝາຍຄວາມສ່ຽງດ້ານເສດຖະ
ກິດປະຊາກອນ

•• ດັດສະນີໝາຍຄວາມສ່ຽງດ້ານປະຊາກ
ອນເພີ່ມ​ຂຶ້ນສູງ​ກວ່າ ປີ 2015

•• ຂໍ້ມູນໃນປີຖານ: 2015 ດັດສະນ ີ
ໝາຍຄວາມສ່ຽງດ້ານທີ່ຕັ້ງ= 58.8

•• ດັດຊະນີໝາຍຄວາມສ່ຽງດ້ານເສດຖະ
ກິດດ້ານຄວາມຫ່າງໄກສອກຫຼີກ

•• ​ດັດສະນີໝາຍຄວາມສ່ຽງດ້ານທີ່ຕັ້ງຫຼຸດ
ລົງ​ຕໍ່າ​ກວ່າ ປີ 2015

•• ຂໍ້ມູນໃນປີຖານ: 2015 ດັດສະນີໝ
າຍດ້ານການສົ່ງອອກທີ່ບໍ່ຫຼາກຫຼາຍ 
= 22.4

•• ດັດຊະນີໝາຍຄວາມສ່ຽງດ້ານເສດຖະ
ກິດຄວາມສ່ຽງດ້ານການສົ່ງອອກທີ່ບໍ ່
ຫຼາກຫຼາຍ

•• ດັດສະນີໝາຍຄວາມສ່ຽງດ້ານໂຄງສ້າງ 
ເສດຖະກິດ: ດັດຊະນີ​ການ​ສົ່ງ​ອອກ

•• ຄວາມບໍ່ຫຼາກຫຼາຍຂອງການສົ່ງອອກຫຼຸ
ດລົງໃນປີ 2015

•• ຂໍ້ມູນໃນປີຖານ: ດັດຊະນີໝາຍສ່ວນ
ແບ່ງຂອງຂະແໜງກະສິກໍາ ແລະ ປ່າ 
ໄມ້​ໃນ​ປີ 2015= 41.9

•• ດັດຊະນີໝາຍຄວາມສ່ຽງດ້ານເສດ-
ຖະກິດ ສ່ວນແບ່ງຂອງຂະແໜງກະສ ິ
ກໍາ/ປ່າໄມ້

•• ດັດສະນີໝາຍຄວາມສ່ຽງດ້ານໂຄງສ້າງ 
ເສດຖະກິດ: ອັດຕາສ່ວນຂອງຂະແໜງ 
ກະສິກໍາ ແລະ ປ່າໄມ້ຫຼຸດລົງຕໍ່າກວ່າ  
ປີ 2015

•• ຂໍ້ມູນປີຖານ: 
ດັດສະນີໝາຍຄວາມສ່ຽງ - 
ຄວາມສ່ຽງດ້ານການຄ້າ ໃນປີ 
2015= 24.2

•• ດັດຊະນີໝາຍຄວາມສ່ຽງດ້ານເສດຖະ
ກິດຄວາມບໍ່ໝັ້ນຄົງດ້ານການສົ່ງອອກ 
(ດັດສະນີໝາຍຄວາມສ່ຽງ 
- ຄວາມສ່ຽງດ້ານການຄ້າ)

•• ຄວາມບໍ່ໝັ້ນຄົງດ້ານການສົ່ງອອກ 
(ດັດສະນີໝາຍຄວາມສ່ຽງ - ຄວາມ 
ສ່ຽງດ້ານການຄ້າ) ໃຫ້ຫຼຸດລົງ ຕໍ່າກວ່າ 
ປີ 2015

•• ຂ້ໍມນູໃນປີຖານ: ເງືອ່ນໄຂດ້ານຄວາມ
ສະດວກໃນການເຮັດທຸລະກດິໃນປີ 
2015 (Ease of Doing 
Business by criteria)

•• ຊັບພະຍາກອນດ້ານ ການລົງທຶນ ແລະ 
ການຄຸ້ມຄອງບໍລິຫານການເງິນ 

•• ດ້ານການລົງທຶນ ປະມານ 30% ຂອງ  
GDP (ປະມານ 223 ພັນຕື້ກີບ)

•• ການລົງທຶນຈາກງົບປະມານຂອງລັດ  
9-11% ຂອງການລົງທຶນລວມ.

•• ການລົງທຶນຈາກເງິນກູ້ຢືມ ແລະ 
ເງິນຊ່ວຍເຫຼືອ 12-16% 
ຂອງການລົງທຶນລວມ.

•• ການລົງທຶນພາກເອະຊົນພາຍໃນ 
ແລະຕ່າງປະເທດ 54-57% 
ຂອງການລົງທຶນລວມ.

•• ​ແຫຼ່ງທຶນ​ຈາກ​ລະບົບ​ການ​ເງິນ-​ເງິນຕາ 
19-21% ຂອງການລົງທຶນ ລວມ.

•• ແຜນການແລະແຜນງົບປະມານມີຄວາ
ມສອດຄ່ອງກົມກຽວໂດຍການກໍານົດ 
ຂອບລາຍຈ່າຍໄລຍະກາງ (MTEF)
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​ແຜນພດັທະນາເສດຖະກດິ-ສັງຄມົ 
5 ປີ ຄັ້ງທີ 8​ ໂດຍ​ສັງ​ເຂ​ບ

ຂໍ້ມູນໃນປີຖານ ບັນດາຕົວຊີ້ບອກ, ຄາດໝາຍ

•• ແຜນການແລະ ແຜນງົບປະມານການ 
ພັດທະນາມີຄວາມສອດຄ່ອງກົມກຽວ
ໂດຍຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນງານການລົງ 
ທຶນຂອງລັດແບບຕໍ່ເນື່ອງ (PIP 
rolling program)

•• ບັນດາກດົໝາຍ ແລະ ການວັດແທກ 
ການພັດທະນາຊັບພະຍາກອນມະນຸດ

•• ຍົກລະດັບຄວາມສາມາດໃນການບໍລ ິ
ຫານ/ຄວາມສາມາດໃນການແຂ່ງຂັນ 
ຂອງຜູ້ປະກອບການ

•• ປັບປຸງການນໍາໃຊ້ວິທະຍາສາດ ແລະ 
ເຕັກໂນໂລຊີ

•• ຍົກລະດັບຄວາມສາມາດໃນການບໍລ ິ
ຫານ/ຄວາມສາມາດໃນການແຂ່ງຂັນ 
ຂອງວິສາຫະກິດຂະໜາດນ້ອຍ/
ວິສາຫະກິດຂະໜາດນ້ອຍ ແລະ ກາງ 
(SME) ຄວາມສະ ດວກໃນການ 
ດໍາເນີນທຸລະກິດມີຫຼາຍຂຶ້ນ 

•• ຍົກສູງຜະລິດຕະພາບຂອງແຮງງານ 
ໂດຍຜ່ານການເຄື່ອນຍ້າຍແຮງງານຈາກ 
ຂະແໜງກະສິກໍາໄປສູ່ຂະແໜງອຸດສາ-
ຫະກໍາທີ່ມີຜະລິດຕະພາບສູງກວ່າ ແລະ 
ຂະ ແໜງການບໍລິການ...

•• ຍົກລະດັບການສຶກສາແລະ ການຝຶກອົບ 
ຮົມຂອງແຮງງານພາກລັດ/ເອກະຊົນ.

•• ປັບປຸງການປົກຄອງຕົວເມືອງ 
ເພື່ອຍົກສູງບົດບາດດ້ານເສດຖະ 
ກິດຂອງຕົວເມືອງນ້ອຍ.

•• ປັບປຸງການຮ່ວມມລືະດັບພາກພ້ືນໃຫ້ດີຂ້ຶນ.

ໝາກຜນົ 2: ພັດທະນາຊັບພະຍາ ກອນ 
ມະນຸດ ໃຫ້​ກາຍ​ເປັນປັດ​ໄຈ​ຕັດ ສິນ​ການ​
ພັດທະນາ​ ໂດຍ​ການຍົກລະ ດັບຄວາມ-
ສາມາດຂອງບຸກຄະລາກອນພາກລັດ ແລະ 
ກ�ຳລັງແຮງງານເອກະຊົນ​ໃຫ້​ສູງ​ຂ້ຶນ;  
ຄວາມທຸກຍາກຂອງປະຊາຊົນບັນດາເຜ່ົາ 
ໄດ້ຮັບການແກ້ໄຂຢ່າງ​ທ່ົວ​ເຖິງ, ທຸກເຜ່ົາຊົນ 
ແລະ ເພດໄວສາມາດເຂ້ົາເຖິງການສຶກສາ 
ແລະ ການບໍລິການສາທາລະນະສຸກໄດ້ຢ່າງ
ທ່ົວເຖິງ ແລະ ມຄຸີນນະພາບ; ສ່ົງເສີມການ 
ປົກປັກຮັກສາ ແລະ ພັດທະນາເອກະລັກ 
ວັດທະນະທ�ຳອັນດີງາມຂອງຊາດ. ຮັບປະ
ກນັສະຖຽນລະພາບດ້ານການເມອືງຢ່າງ 
ໜັກແໜ້ນ, ສັງຄົມມຄີວາມສະຫງົບ ແລະ 
ເປັນລະບຽບ ຮຽບຮ້ອຍ, ມ​ີຄວາມຍຸຕິທ�ຳ 
ແລະ ໂປ່ງໃສ.

•• ຂ້ໍມນູໃນປີຖານ: ດັດຊະນີຊັບສິນມະ 
ນຸດໃນປີ 2015 = 60.8

•• ດັດຊະນີຊັບສິນມະນຸດ (HAI) - ການ 
ຄິດໄລ່ດັດຊະນີສຸດທ້າຍ

•	 ດັດຊະນີຊັບສິນມະນຸດບັນລຸໄດ້ 66 
ຂຶ້ນໄປ ໃນປີ 2020.

•• ຂ້ໍມນູພ້ືນຖານ: ດັດຊະນີໝາຍການ 
ຂາດສານອາຫານໃນປີ 2015 = 72

•• ຂ້ໍມນູພ້ືນຖານ: ອັດຕາສ່ວນຂອງເດັກ 
ນ້ອຍຕໍ່າກວ່າ 5 ປ ີທີມ່ນີໍ້າໜກັຕໍ່າກວ່າ
ມາດຕະຖານໃນປີ 2011 : 38%

•• ຂ້ໍມນູພ້ືນຖານ: ອັດຕາສ່ວນຂອງເດັກ 
ນ້ອຍຕໍ່າກວ່າ 5 ປ ີທີເ່ຕ້ຍ ໃນປີ 
2011= 27% 

•• ຂ້ໍມນູພ້ືນຖານ: ອັດຕາສ່ວນຂອງເດັກ 
ນ້ອຍຕ່ໍາກວ່າ 5 ປີ ທ່ີຂາດສານອາຫານ 
ຊໍາເຮ້ືອ ໃນປີ 2011= 6% 

•• ອັດຕາສ່ວນຂອງປະຊາກອນທ່ີຂາດສານ
ອາຫານ 

•• ການຫຼຸດພ້ົນຈາກສະຖານະພາບປະເທດ
ດ້ອຍພັດທະນາ

•• ເປ້ົາໝາຍ MDG 1: ອັດຕາສ່ວນຂອງ 
ເດກັນ້ອຍ ຕໍ່າກວ່າ 5 ປ ີທີມ່ ີນໍ້າໜກັຕໍ່າ
ກວ່າມາດຕະຖານໃຫ້ໄດ້ຕ່ໍາກວ່າ 20% 
ໃນປີ 2020 

•• ເປ້ົາໝາຍ MDG 1: ອັດຕາສ່ວນຂອງ 
ເດກັນ້ອຍ ຕໍ່າກວ່າ 5 ປ ີທີເ່ຕ້ຍກວ່າ 
ມາດຕະຖານໃຫ້ໄດ້ 32% ໃນປີ 2020

•• ອັດຕາສ່ວນຂອງເດັກນ້ອຍຕ່ໍາກວ່າ 5 ປີ 
ທ່ີຂາດສານອາຫານຊໍາເຮ້ືອ ໃນປີ 
2020= 5%
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•• ຂໍ້ມູນພື້ນຖານ: (ເປົ້າໝາຍ MDG5) 
ອັດຕາການຕາຍຂອງເດກັອ່ອນ (ຕໍ່ 
1,000 ການເກີດ)ໃນປີ 2011 = 68

•• ຂ້ໍມນູພ້ືນຖານ: (ເປ້ົາໝາຍ MDG 
5ອັດຕາການຕາຍຂອງເດັກຕ່ໍາກວ່າ 5 
ປີ (ຕ່ໍ 1,000 ການເກດີ)​ ໃນ​ປີ 
2011 =79

•• ດັດຊະນີໝາຍອັດຕາການຕາຍຂອງເດັ
ກຕ່ໍາກວ່າ 5 ປີ ຈາກການປະເມນີ 
ໃນປີ 2015 = 62.8

•• ອັດຕາການຕາຍຂອງເດັກຕໍ່າກວ່າ 1 ປີ 
ໃຫ້ໄດ້ 30 ຄົນຕໍ່ການເກີດມີຊີວິດ 
100 ຄົນ ໃນປີ 2020 

•• ອັດຕາການຕາຍຂອງເດັກຕໍ່າກວ່າ 5 
ປີໃຫ້ຫຼຸດລົງເຫຼືອ 40 ຄົນ ຕໍ່ 
ການເກີດມີຊີວິດ 1,000 ໃນປີ 2020

ນິຍາມ: ອີງຕາມອົງການສະຫະປະ 
ຊາຊາດ- ໝາຍເຖິງໂອກາດທີ່ເດັກ 
ເກີດໃໝ່ 1 ຄົນ ຕໍ່ 1000 ຄົນ ຈະຕາຍ 
ກ່ອນມີອາຍຸຄົບ 5 ປີ.
ໝາຍເຫດ: ເຖິງວ່າ ສປປລາວ  
ຈະສາມາດບັນລຸຄາດໝາຍໄດ້ແຕ່ຍັງຖືວ່າ
ຍັງລ່າຊ້າຫຼາຍເມື່ອທຽບກັບຕົວຊີ້ວັດໃນ 
ລະດັບພາກພື້ນ)

•• ຂໍ້ມູນປີຖານ: ດັດຊະນີໝາຍການເຂົ້າ
ຮຽນລະດັບມັດທະຍົມ ໃນປີ 2015 
= 45

ອັດຕາການເຂົ້າຮຽນມັດທະຍົມ ລວມ:
•• ນິຍາມ: (ອີງຕາມທະນາຄານໂລກ 
ແລະອົງການ UNESCO) ອັດ 
ຕາການເຂົ້າຮຽນມັດທະຍົມ 
ລວມແມ່ນຈໍານວນທັງໝົດນັກ 
ຮຽນທີ່ເຂົ້າຮຽນໃນລະ​ດັບມັດ ທະຍົມ 
ໂດຍບໍ່ໄດ້ຄໍານຶງເຖິງເກນອາຍຸໃນການ 
ເຂົ້າຮຽນລະດັບນີ້

•• ຂໍ້ມູນປີຖານ: ດັດຊະນີໝາຍການຮູ ້
ໜັງສື ໃນປີ 2015 = 63.6

ອັດຕາການຮູ້ໜັງສື ຂອງຜູ້ໃຫຍ່: 
•• ນິຍາມ: (ອີງຕາມອົງການ UNESCO) 
ອັດຕາການຮູ້ໜັງສືຂອງຜູ້ໃຫຍ່ ໝາຍເຖິ
ງເປີເຊັນຂອງປະຊາກອນທ່ີມອີາຍຸ 15 
ປີຂ້ຶນໄປທ່ີຮູ້ໜັງສື ເຊ່ິງການຮູ້ໜັງສືໝາຍ 
ເຖິງການທ່ີສາມາດອ່ານ ແລະ ຂຽນສ່ິງ 
ໃດສ່ິງໜ່ຶງກ່ຽວກບັຊີວິດປະຈໍາວັນຂອງ 
ເຂົາເຈ້ົາດ້ວຍຄວາມເຂ້ົາໃຈ.

•• ຂໍ້ມູນພື້ນຖານ: ເປົ້າໝາຍ MDG 
ອັດ ຕາການເຂົ້າຮຽນຊັ້ນປະຖົມ 
ສຸດທິໃນປີ 2014/15= 98,6% 

•• ຂໍ້ມູນພື້ນຖານ: ອັດຕາສ່ວນຂອງນັກ 
ຮຽນເຂົ້າຮຽນປໍ 1 ແລະ 
ຮຽນຈົນຮອດປໍ 5 ໃນປີ 
2014/15= 78%

•	 ໃຫ້​ທຸກ​ຄົນ​ໄດ້​ຮັບການສຶກສາຂ້ັນປະຖົມ
ຢ່າງທ່ົວເຖິງ

•• ຂໍ້ມູນພື້ນຖານ: ເປົ້າໝາຍ MDG5 
ອັດຕາການເກີດໂດຍຜູ້ຊ່ຽວຊານ 
ໃນປີ 2009=58% 

ສຸຂະພາບຂອງແມ່
•• ອັດຕາການຕາຍຂອງແມ່ (ຕ່ໍ 1,000 
ການເກີດ) ຫັຼງຈາກ ປີ 2015 ຄາດໝາຍ 
ໃຫ້ຫຼຸດລົງເຫືຼອ 160 ໃນປີ 2020

•• ຂໍ້ມູນພື້ນຖານ: ເປົ້າໝາຍ MDG 
ອັດຕາການຕາຍຂອງແມ່ (ຕໍ່ 1,000 
ການ​ເກີດ): ໃນປີ 2011 =357

•• ເປ້ົາໝາຍ MDG 5 ອັດຕາການເກດີ 
ໂດຍຜູ້ຊ່ຽວຊານດ້ານ​ການເກດີຄາດ-
ໝາຍໃຫ້ມໝີໍຕໍາແຍ 1 ຄນົ ຕໍ່ໜຶງ່ໝູ່ບ້ານ 
ໃນປີ 2020
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•• ຂ້ໍມນູພ້ືນຖານ: ສໍາເລັດການສໍາຫລວດ 
ທ່ີບ່ໍແມ່ນດ້ານວິຊາການເພ່ືອເກບັກໍາຂ້ໍ
ມນູພ້ືນຖານລູກລະເບີດບ່ໍທັນ 
ແຕກຕົກຄ້າງຢູ່ໃນ 9 ແຂວງທ່ີມ ີ
ລູກລະເບີດບ່ໍທັນແຕກຕົກຄ້າງ  
ໃນປີ 2015 ມທັີງໝົດ 987 ບ້ານ 

•• ຂໍ້ມູນພື້ນຖານ: ຈໍານວນຜູ້ຖືກອຸບັດ
ຕິເຫດຈາກລູກລະເບີດບໍ່ທັນແຕກ 
ໃນປີ 2014=45 

•• ຂໍ້ມູນພື້ນຖານ: ຊ່ວຍຜູ້ທີ່ຖືກເຄາະ 
ຮ້າຍຈາກລູກລະເບີບໍ່ທັນແຕກ ໃນປີ 
2014 ໄດ້ 562 ຄົນ

•• ການທໍາລາຍລະເບີດທ່ີບ່ໍທັນແຕກ 
ແລະການຊ່ວຍເຫືຼອຜູ້ເຄາະຮ້າຍ 

•• ສໍາເລັດການສໍາຫລວດທີ່ບໍ່ແມ່ນດ້ານວິ
ຊາການເພື່ອເກັບກໍາຂໍ້ມູນພື້ນຖານລູກ
ລະເບີດບໍ່ທັນແຕກຕົກຄ້າງຢູ່ໃນ 9 
ແຂວງທີ່ມີລູກລະເບີດບໍ່ທັນແຕກຕົກ 
ຄ້າງໃນປີ 2020 ໃຫ້ໄດ້ 5.238 ບ້ານ 

•• ຈໍານວນຜູ້ຖືກອຸບັດຕິເຫດຈາກ 
ລູກລະເບີດບໍ່ທັນແຕກໃຫ້ຫລຸດລົງ

•• ຊ່ວຍຜູ້ທີ່ຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກລູກ 
ລະເບີດບໍ່ທັນແຕກໃຫ້ໄດ້ 1.500 ຄົນ 
ໃນປີ 2020 

•• ຂ້ໍມນູພ້ືນຖານ: ອັດຕາ​ຄວາມ​ທຸກ​ຍາກ​
ໃນ (i) ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ, (ii) 
ຕົວເມອືງນະຄອນ ຫຼວງວຽງຈັນ 
ແລະ (iii) ຊົນນະບົດຂອງນະຄອນ 
ຫຼວງວຽງຈັນຄາດ​ຄະ​ເນ​ໃນ​ປີ 2013 
(ໂດຍສູນສະຖິຕິແຫ່ງຊາດ)

•• ຂ້ໍມນູພ້ືນຖານ: ຊ່ອງວ່າງດ້ານຄວາມ 
ທຸກຍາກ​ໃນ (i) ນະຄອນຫຼວງວຽງ 
ຈັນ, (ii) ຕົວເມອືງນະຄອນຫຼວງວຽງ 
ຈັນແລະ (iii) ຊົນນະບົດຂອງນະ-
ຄອນ ຫຼວງວຽງຈັນຄາດ​ຄະ​ເນ ໃນ​ປີ 
2013 (​ໂດຍສູນສະຖິຕິແຫ່ງຊາດ)

ຄວາມສະເໝີພາບ
•• ອັດຕາຄວາມທຸກຍາກໃຫ້ຫຼຸດລົງໃນ (i) 
ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ, (ii) ຕົວເມອືງ 
ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ ​ແລະ (iii) 
ຊົນນະບົດຂອງນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ

•• ຊ່ອງວ່າງຄວາມທຸກຍາກຫຼຸດລົງໃນ (i) 
ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ, (ii) ຕົວເມືອງ 
ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ​ແລະ (iii) 
ຊົນນະບົດຂອງນະ ຄອນຫຼວງວຽງຈັນ.

•• ຄວາມສະເໝີພາບໃນການພັດ ທະນາ.
•• ຄວາມ​ສົມ​ດູ​ນ​ໃນ​ການ​ພັດທະນາ​
ລະຫວ່າງ​ພາກພື້ນ​ແລະທ້ອງ​ຖິ່ນ.

•• ຄວາມສະເໝີພາບຍິງຊາຍ.

ໝາກຜນົ 3: ຊັບພະຍາກອນທໍາມະຊາດ 
ແລະ ສ່ິງແວດລ້ອມໄດ້ຮັບການປົກປັກ 
ຮັກສາ ແລະ ນ�ຳໃຊ້ຢ່າງມປີະສິດທິຜົນຕາ
ມທິດສີຂຽວ ແລະ ຍືນຍົງ; ກຽມພ້ອມ 
ຮັບມກັືບໄພພິບັດທໍາມະຊາດ ແລະ ການ
ປ່ຽນແປງດິນຟ້າອາກາດຢ່າງມປີະສິດທິພ
າບ ພ້ອມທັງກ່ໍສ້າງຄືນສ່ິງທ່ີຖືກທໍາ​ລາຍ 
ແລະໄດ້ຮັບຜົນກະທົບຈາກໄພທ�ຳມະຊາດ
ໃຫ້ດກີວ່າເກົາ່

•• ຂໍ້ມູນພື້ນຖານ: ດັດຊະນີຜູ້ເຄາະຮ້າຍ
ຈາກໄພທໍາມະຊາດໃນປີ  
2015= 88.9

•• ດັດຊະນີຄວາມອ່ອນໄຫວ (ຄວາມ-
ບອບບາງ) ດ້ານເສດຖະກິດ- 
ຜູ້ເຄາະຮ້າຍຈາກໄພທໍາມະຊາດ  
(​ໄພ​ທໍາ​ມະ​ຊາດ​ແບບ​ກະທັນຫັນ- 
Shock Index)

•• ຜູ້ເຄາະຮ້າຍຈາກໄພທໍາມະຊາດ 
(ໄພ​ທໍາ​ມະ​ຊາດ​ແບບ​ກະທັນຫັນ- 
Shock Index)

•• ດັດຊະນີຜູ້ເຄາະຮ້າຍຈາກໄພທໍາ 
ມະຊາດໃຫ້ຫຼຸດລົງຕໍ່ກວ່າດັດຊະ  
ນີໃນປີ 2015

•• ຂໍ້​ມູນ​ພື້ນຖານ: ດັດຊະນີໝາຍຄວາມ​
ບໍ່ສະຖຽນລະພາບ​ດ້ານ​ການ​ຜະລິດ​
ກະສິກໍາ​ໃນ​ປີ 2015 = 20.4

•• ດັດຊະນີຄວາມອ່ອນໄຫວ (ຄວາມ-
ບອບບາງ) ດ້ານເສດຖະ ກິດ–ຄວາມບໍ ່
ສະຖຽນລະພາບດ້ານການຜະລິດ 
ກະສິກໍາ (ໄພທໍາມະຊາດແບບ 
ກະທັນຫັນ–-Shock Index)

•• ຄວາມບໍ່ສະຖຽນລະພາບດ້ານການ 
ຜະລິດກະສິກໍາ (ໄພທໍາມະຊາດແບບ 
ກະທັນຫັນ-Shock Index) 
- ດັດຊະນີໝາຍຄວາມບໍ່ສະຖຽນ 
ລະພາບ​ດ້ານ​ການ​ຜະລິດກະສິກໍາຫຼຸດລົງ​
ຕໍ່າກວ່າ ປີ 2015
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3.3.	ແຜນວຽກຈດຸສມຸຂອງແຜນພດັທະນາເສດຖະກດິ-ສັງຄມົແຫງ່ຊາດ ຄັງ້ທີ 
VIII (2016-2020

ເພ່ືອບັນລຸໄ ດ້ຕາມຈຸດໝາຍ,ທິດທາງໜ້າທ່ີລວມ ແລະ ໝາກຜົນທ່ີຄາດວ່າຈະໄດ້ຮັບໃນທ້າຍໄລຍະຂອງແຜນການ 5 ປີ 
ຄັ້ງທີ VIII, ທຸກພາກສ່ວນໃນສັງຄົມຕ້ອງໄດ້ຮ່ວມກັນຈັດຕັ້ງປະຕິບັດບັນດາ ໜ້າວຽກຈຸດສຸມດັ່ງລຸ່ມນີ້: 

•	 ເປົ້າໝາຍ 1:

1)	 ຮັບປະກັນໃຫ້ເສດຖະກິດແຫ່ງຊາດສືບຕໍ່ຂະຫຍາຍຕົວຢ່າງຕໍ່ເນື່ອງໝັ້ນທ່ຽງ ແລະ ສົມດຸນ.

2)	 ຮັບປະກັນໃຫ້ເສດຖະກິດມະຫາພາກມີສະຖຽນລະພາບ.

3)	 ຮັບປະກັນຄວາມສອດຄ່ອງແລະກົມກຽວລະຫວ່າງຄວາມສາມາດສະໜອງແຫຼ່ງທຶນກັບການວາງແຜນພັດທະນາ.

4)	 ພັດທະນາເຂດແຄວ້ນແລະທ້ອງຖິ່ນຢ່າງມີຄວາມສອດຄ່ອງ ແລະ ສົມດູນ.

5)	 ພັດທະນາ​ກ�ຳລັງ​ແຮງ​ງານໃຫ້ມີຄຸນນະພາບ, ມີ​ວິ​ໄນ, ດຸໝັ່ນ ແລະ ອົດທົນ.

6)	 ພັດທະນາຜູ້ປະກອບການ, ສ້າງວິຊາການ ແລະ ຜູ້ຊ�ຳນານງານ.

7)	 ເປີດກວ້າງການຮ່ວມມືແລະເຊື່ອມໂຍງກັບພາກພື້ນ ແລະ ສາກົນ.

•	 ເປົ້າໝາຍ 2:

1)	 ສືບຕໍ່ພດັທະນາຊົນນະບົດ ແລະ ແກ້ໄຂຄວາມທຸກຍາກຂອງປະຊາຊົນ ໃຫ້ໄດ້ຢ່າງໜັກແໜ້ນ ແລະ ກວ້າງ ຂວາງຕາມ 
ທິດ 3 ສ້າງ.

2)	 ການຄໍ້າປະກັນສະບຽງອາຫານແລະໂພຊະນາການ.

3)	 ທຸກຄົນເຂົ້າເຖິງການສຶກສາໄດ້ຢ່າງທົ່ວເຖິງ ແລະ ມີຄຸນນະພາບ.

4)	 ຮັບປະກັນການບໍລິການດ້ານສາທາລະນະສຸກໄດ້ຢ່າງທົ່ວເຖິງ ແລະ ມີຄຸນນະພາບ.

5)	 ການບໍລິການທາງດ້ານການ​ປົກ​ປ້ອງສັງຄົມໄດ້ຮັບການຍົກລະດັບ ແລະ ທຸກຄົນໄດ້ເຂົ້າເຖິງຢ່າງກວ້າງຂວາງ.

6)	 ພັດທະນາແລະປົກປັກຮັກສາຮີດຄອງປະເພນີແລະວັດທະນະທໍາອັນດີງາມຂອງຊາດ.

7)	 ຮັບປະກັນສະຖຽນລະພາບທາງດ້ານການເມືອງຢ່າງໜັກແໜ້ນ, ສັງຄົມມີຄວາມສະຫງົບ, ເປັນລະບຽບຮຽບຮ້ອຍ,  
ມີ​ຄວາມຍຸຕິທໍາ ແລະ ໂປ່ງໃສ.

•	 ເປົ້າໝາຍ 3:

1)	 ການປົກປັກຮັກສາສະພາບແວດລ້ອມ ແລະ ນໍາ​ໃຊ້ຊັບພະຍາກອນທໍາມະຊາດ​ແບບຍືນຍົງ.

2)	 ກະກຽມຄວາມພ້ອມໃນການຮັບມກັືບຜົນກະທົບພ້ອມທັງຫລຸດຜ່ອນຄວາມສ່ຽງຈາກໄພພິບັດຕ່າງໆ ແລະ ການປ່ຽນ 
ແປງດິນຟ້າອາກາດ.

3)	 ຫຼຸດຜ່ອນຄວາມບ່ໍມີສະຖຽນລະພາບຂອງຜົນຜະລິດກະສິກໍາທ່ີເກີດຈາກຜົນກະທົບຂອງໄພພິບັດ (ຮັບປະກັນໄດ້ 
ທາງດ້ານຕະຫຼາດ ແລະ ລາຄາຜົນຜະລິດກະສິກໍາ).
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3.4.	ເພືອ່ບນັລເຸປົາ້ໝາຍ 1 ຕອ້ງສມຸໃສບ່ນັດາແຜນວຽກຈດຸສຸມດັງ່ນີ:້ 

3.4.1.	 ແຜນວຽກຈດຸສຸມ 1: ຮັບປະກນັໃຫເ້ສດຖະກດິແຫງ່ຊາດສບືຕ ໍຂ່ະຫຍາຍຕວົຢາ່ງ
ຕ ໍເ່ນືອ່ງ,ໝັນ້ທຽ່ງ ແລະ ສົມດນຸ.

ຮັບປະກນັໃຫ້ເສດຖະກິດສືບຕ່ໍຂະຫຍາຍຕົວຢ່າງຕ່ໍເນ່ືອງ, ໝ້ັນ​ທ່ຽງ ແລະ ສົມດູນ ໂດຍ​ການຫັນປ່ຽນໂຄງປະກອບເສດຖະກດິ​
ຕາມ​ທິດ​ຫັນ​ເປັນ​ອຸດສາຫະກ�ຳ ​ແລະ ທັນ​ສະ​ໄໝ. ​ໃນ​ປີ 2020 ສູ້​ຊົນ​ເຮັດ​ໂຄງ​ປະກອບ​ເສດຖະກດິ ​ບັນລຸ​ໄດ້​ດ່ັງນ້ີ: ​ຂະ​ແໜງກະສິກ�ຳ-
ປ່າ​ໄມ້ ກວມ​ເອົາ 19%, ອຸດ​ສາ​ຫະກ�ຳ ກວມ​ເອົາ 32% ​ແລະ ການ​ບໍລິການ ກວມ​ເອົາ 41% ຂອງ​ລວມຍອດ​ມູນ​ຄ່າ​ຜະລິດ​ຕະພັນ​
ພາຍ​ໃນ, ພາສີຂາເຂົ້າ ກວມ​ເອົາ 8%, ​ໂດຍສຸມ​ໃສ່ພັດທະນາຂະ​ແໜງ​ເສດຖະກິດ​ທີ່​ມີ​ທ່າ​ແຮ​ງ​ໄດ້​ປຽບສູງ, ​ໃຫ້​ຜົນ​ຕອບ​ແທນ​ໄວ ​
ແລະ ສ້າງ​ມນູ​ຄ່າ​ເພ່ີມ​ສູງໄປພ້ອມໆກບັການສ່ົງເສີມບັນດາຂະແໜງເສດຖະກດິທ່ີຂະຫຍາຍຕົວຊ້າ ແລະ ປານກາງແຕ່ມລັີກສະນະຍືນຍົງ 
ເປັນຕົ້ນ ການສົ່ງເສີມ ແລະ ພັດທະນາວິສາຫະກິດຂະຫນາດນ້ອຍ ແລະ ກາງ (SMEs) ໃຫ້ມີຄວາມ​ເຂັ້ມ​ແຂງ ​ແລະ ຫຼາກຫຼາຍ, 
ສາມາດແຂ່ງຂັນ ແລະ ມີຄວາມຍືນຍົງ, ມີລະບົບການຜະລິດແບບເປັນຟາມຢ່າງຮອບດ້ານ ໂດຍຕິດພັນກັບການຕະຫຼາດ ແລະ 
ການປຸງແຕ່ງ.​​ ສຸມໃສ່ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດບັນດານິຕິກໍາການລົງທຶນຢ່າງ​ເຂັ້ມງວດ ​ແລະ ມີຄວາມໂປ່ງໃສ ແນໃສ່ດຶງດູດການລົງທຶນ 
ຈາກພາກເອກະຊົນໃຫ້ຫຼາຍຂ້ຶນ ແລະ ມີຄວາມຫຼາກຫຼາຍເພື່ອຮັບປະກັນໃຫ້ປະຊາຊົນບັນດາເຜົ່າໄດ້ຮັບຜົນປະໂຫຍດຈາກການລົງ
ທຶນ, ການຫັນລັດວິສາຫະກິດ, ການ​ຫັນ​ຊັບ​ສິນ​ເປັນ​ທຶນ, ການຄຸ້ມຄອງນໍາໃຊ້ທີ່ດິນ ແລະ ອື່ນໆຢ່າງທົ່ວເຖິງ.

ກ.	ຂະ​ແໜງອຸດສາຫະກ�ຳ:

»» ທິດ​ທາງ:

ພັດທະນາ​ຂະ​ແໜງ​ອຸດສາຫະກ�ຳ ໃຫ້​ມີ​ການ​ຂະຫຍາຍຕົວ​ສູງ​ທັງ​ດ້ານ​ປະລິມານ ​ແລະ ຄຸນ​ນະພາ​ບ, ມີ​ຄວາມ​ຫລາກ​ຫລາ​ຍ​
ໃນ​ການ​ຜະລິດ​​ເປັນ​ສິນຄ້າ ​ແລະ ທັນ​ສະ​ໄໝຂ້ຶນ ​​ເພ່ືອ​ສາມາດຕອບ​ສະໜອງ​ການ​ບໍລິ​ໂພ​ກພາຍ​ໃນ ​ແລະ ສ່ົງ​ອອກ, ກາຍ​ເປັນ​ຂະ​ແໜງ​
ການ​ຫລັກ​ໃນ​ການ​ຊຸກຍູ້​ການ​ເຕີບ​ໂຕ​ເສດຖະກິດ​ທີ່ມີ​ຄຸນ​ນະພາບ ​ແລະ ​ຍືນ​ຍົງ.

»» ຄາດໝາຍ:

–– ສູ້ຊົນໃຫ້ອັດຕາການຂະຫຍາຍຕົວຂອງຂະແໜງອຸດສາຫະກ�ຳປຸງແຕ່ງ ແລະ ຫັດຖະກໍາ, ການຄ້າ ແລະ ບໍລິການເພ່ີມຂ້ຶນ 
ສະເລ່ຍ 15% ຕໍ່​ປີ.

–– ສູ້​ຊົນ​ສ້າງ​ໂຮງງານ​​ໄຟຟ້າພະລັງງານ​ນ�້ຳ ໃຫ້​ສ�ຳ​ເລັດ​ຢ່າງໜ້ອຍ 15 ​ແຫ່ງ ​​ເຊ່ັນ: ເຂ່ືອນນ້ໍາຂອງໄຊຍະບູລີ ມກີ�ຳລັງຕິດຕ້ັງ 
1.285 ເມກາວັດ (2019), ເຊປຽນ-ເຊນໍ້ານ້ອຍ ມີກ�ຳລັງຕິດຕັ້ງ 410 ເມກາວັດ (2019), ເຊຂະໝານ 1 ມີກ�ຳລັງ 
ຕິດຕັ້ງ 322 ເມກາວັດ (2016), ນໍ້າອູ 5 ມີກ�ຳລັງຕິດຕັ້ງ 240 ເມກາວັດ (2017) ແລະ ອື່ນໆ.

–– ອັດຕາ​ມການ​ຊົ​ມ​ໃຊ້​ໄຟຟ້າ ​ໃຫ້​ກວມ​ເອົາ 95% ຂອງຄົວເຮືອນໃນທົ່ວປະເທດ.

–– ສູ້​ຊົນ​ໃຫ້​ມູນ​ຄ່າ​ການ​ສົ່ງ​ອອກ​ຂະຫຍາຍຕົວ​ສະ​ເລ່ຍ 15% ຕໍ່​ປີ ແລະ ​ເຮັດ​ໃຫ້ການ​ຂາດ​ດຸນການ​ຄ້າ​ກັບ​ຕ່າງປະ​ເທດ​
ໃນ​ແຕ່ລະ​ປີ​ຢູ່​ໃນ​ລະດັບ​ທີ່​ສາມາດ​ຊ�ຳລະ​ສະ​ສາງ​ໄດ້.

–– ສູ້​ຊົນ​ໃຫ້ອັດຕາສ່ວນການຄ້າທັງໝົດຕ່ໍລວມຍອດ​ຜະລິດ​ຕະພັນ​ພາຍ​ໃນ (ອັດຕາ​ການ​ເປີດ​ປະ​ເທດ) ຢ່າງໜ້ອຍໃຫ້ໄດ້ 
ຫຼາຍກວ່າ 70% ​ໃນ​ປີ 2020.

»» ກິດຈະກໍາ ແລະ ໂຄງການ: 

•• ຂະ​ແໜງ​ອຸດສາຫະກ�ຳ​ປຸງ​ແຕ່ງ: ​

–– ສຸມໃສ່ການ​ຜະລິດສິນຄ້າ​ໃຫ້ມຄີວາມ​ຫຼາກ​ຫຼາຍ​​, ມກີານ​ຂະຫຍາຍຕົວ​ສູງ​ທັງ​ດ້ານ​ປະລິມານ ​ແລະ ຄຸນ​ນະ ພາ​ບໃຫ້ເປັນ​
ຂະ​ແໜງ​ການທ່ີ​ນ�ຳ​ໃຊ້ຜົນ​ຜະລິດ​ກະ​ສິກ�ຳ-ປ່າ​ໄມ​້ເຂ້ົາ​ໃນ​ການ​ຜະລິດ-ປຸງແຕ່ງຫລາຍຂ້ຶນ, ນໍາໃຊ້ການປຸງ​ແຕ່ງ​ທ່ີທັນ​ສະ​
ໄໝ ແລະ ສ້າງສິນຄ້າທີ່ມີເອກະລັກ ທາງດ້ານພູມປັນຍາ ຂອງປະເທດ ຫຼື ມີລັກສະນະສະເພາະ, ປຸງແຕ່ງແຮ່ທາດ 
ຕ່າງໆ​ໃຫ້​ກາຍ​ເປັນ​ຜະລິດ​ຕະພັນ​ສໍາ​ເລັດ​ຮູບ ແລະ ເຄິ່ງສໍາເລັດຮູບ ​ເພື່ອ​ໃຫ້​ສາມາດ​ສ້າງມູນຄ່າເພີ່ມໃຫ້ຜະລິດຕະພັນ ​
ແລະ ​ກາຍເປັນ​ຂະແໜງ​ການພ້ືນຖານຂອງ​ເສດຖະກດິທ່ີໜັກແໜ້ນ ​ສາມາດ​ສ້າງ​ວຽກ​ເຮັດ​ງານ​ທ�ຳ​ໃຫ້​ປະຊາຊົນ ​​ແລະ 
ສາມາດ​ແຂ່ງຂັນ​ກັບ​ຕ່າງປະ​ເທດ.​ ຊຸກ​ຍູ້​ການ​ລົງທຶນ​ໃນ​ອຸດ​ສະຫະ​ກ�ຳ​ທີ່​ມີ​ທ່າ​ແຮງ ​ເຊັ່ນ: ອຸດ​ສະຫະກໍາ​ຜະລິດ​ ຕະພັນ​
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ໄມ້​ທີ່​ມີ​ຕະຫລາດ​ຮອງ​ຮັບ (ອາຊຽນ, ຈີນ, ​ເອີ​ຮົບ, ອົດ​ສະ​ຕາ​ລີ, ຍີ່ປຸ່ນ, ​ເກົາຫຼີ ​ແລະ ປະ​ເທດ​ອື່ນໆ), ຊຸກຍູ້​ການ​
ລົງທຶນ​ໃນ​ອຸດ​ສາ​ຫະ​ກ�ຳ​ຜະລິດ ​ແລະ ປະກອບ​ຊິ້ນ​ສ່ວນຕ່າງໆ ​ເປັນ​ຕົ້ນ: ຍານ​ພະ​ຫະນະ, ​ເຄື່ອງ​ໃຊ້​ໄຟຟ້າ ​ແລະ ​ເອ​
ເລັກ​ໂຕຣນິກ, ອຸປະກອນ ​ແລະ ​ເຄ່ືອງ​ຈັກ. ພ້ອມດຽວກັນນ້ັນ ຕ້ອງໄດ້ສຸມໃສ່ຈັດບູລິມະສິດອຸດສະຫະປຸງແຕ່ງທ່ີມີ
ທ່າແຮງ ແລະ ມີເອກະລັກສະເພາະ ຂອງລາວ. 

–– ພັດທະນາເຂດນິຄົມອຸດສະຫະກໍາເພ່ືອດຶງດູດການລົງທຶນຕ່າງປະເທດເຂ້ົາໃນອຸດສະຫະກ�ຳປຸງແຕ່ງ ເປັນຕ້ົນ: 
ເຂດເສດຖະກດິພິເສດສະຫວັນ-ເຊໂນ, ນິຄົມອຸດສະຫະກ�ຳ ແລະ ການຄ້າວຽງຈັນໂນນທອງ ຊ່ຶງເຂດເຫລ່ົານ້ີແມ່ນສຸມ 
ໃສ່ການລົງທຶນຂະຫນາດກາງໃນການຜະລິດເຄື່ອງນຸ່ງຫົ່ມ, ຊິ້ນສ່ວນໄຟຟ້າ ແລະ ອຸປະກອນ​ເອເລັກໂຕຣນິກ. 

•• ຂະ​ແໜງ​ຫັດຖະກ�ຳ: ພັດທະນາ​ ​ແລະ ສ່ົງ​ເສີມຜະລິດ​ຕະພັນຫັດຖະກ�ຳ​ລາວທ່ີ​ມ​ີທ່າ​ແຮງ, ທ່ີ​ເປັນ​ເອກະລັກ​ສະ​ເພາະ ​ແລະ 
ມີ​ມູນ​ເຊື້ອຂອງ​ແຕ່ລະ​ທ້ອງ​ຖິ່ນຕາມຄວາມ​ຕ້ອງການ​ຂອງ​ຕະຫລາດ​ພາຍ​ໃນ ​ແລະ ຕ່າງປະ​ເທດ ​ໃຫ້​ມີ​ຄຸນ​ນະພາ​ບສູງ 
ເຊັ່ນ: ຕັດ​ຫຍິບ, ການ​ຍ້ອມ​ສີ​ທໍາ​ມະ​ຊາດ ​ແລະ ການ​ຕໍ່າຫູກ (ຝ້າຍ ​ແລະ ​ໄໝ), ການ​ຈັກສານ​ຫວາຍ ​ແລະ ​ໄມ້ປ່ອງ, 
ການ​ແກະສະຫລັກ​ໄມ້ ​ແລະ ​ເຄື່ອງ​ປັ້ນດິນ​ເຜົາ, ຜະລິດ​ຕະພັນ​ຫັດຖະ​ກໍາ​ອື່ນໆ.

•• ຂະ​ແໜງ​ພະລັງງານ: ສຸມ​ໃສ່ພັດທະນາ​ໄຟຟ້າພະລັງງານ​ນ�້ຳ, ​ໄຟຟ້າ​ພະລັງງານຄວາມ​ຮ້ອນ, ພະລັງງານ​ຈາກ​ແສງ​ອາທິດ ​
ແລະ ພະລັງ​ງານຈາກພືດ​ອຸດ​ສາ​ຫະກ�ຳ (ໄບໂອດີເຊວ) ​ເພ່ືອ​ກາຍ​ເປັນ​ຂະ​ແໜງ​ການທ່ີ​ສ້າງ​ລາຍ​ຮັບ​ທ່ີ​ມຄີວາມຍືນ​ຍົງ​, ຊຸກຍູ້​
ການ​ຜະລິດ​ ​ແລະ ການ​ແກ້​ໄຂ​ຄວາມທຸກ​ຍາກຂອງ​ປະຊາຊົນ.

•• ຂະແໜງບໍ່ແຮ່: ສຸມ​ໃສ່ສົ່ງເສີມການປຸງແຕ່ງແຮ່ທາດ​ໃຫ້​ຫຼາຍ​ຂຶ້ນ, ຫຼຸດຜ່ອນການສົ່ງອອກແຮ່ທາດ ທີ່ບໍ່ທັນໄດ້ປຸງແຕ່ງ 
ເພື່ອເພີ່ມມູນຄ່າໃຫ້ຜະລິດຕະພັນ​ໃຫ້​ສູງ​ຂຶ້ນ ​ແລະ ນໍາ​ໃຊ້​ຜົນ​ປະ​ໂຫຍ​ດຈາກ​ຂະ​ແໜງດັ່ງກ່າວ​ເຂົ້າ​ໃນ​ການພັດທະນາ​ຂະ​
ແໜງສັງຄົມ ​ແລະ ​ປັບປຸງ​ຊີວິດ​ການ​ເປັນ​ຢູ່​ຂອງ​ປະຊາຊົນ​ໃຫ້​ດີ​ຂຶ້ນ​ກວ່າ​ເກົ່າ. 

•• ການກ່ໍສ້າງ (ພ້ືນຖານ​ໂຄງ​ລ່າງ): ສືບຕ່ໍປັບປຸງ ແລະ ກໍສ້່າງພ້ືນຖານໂຄງລ່າງທ່ີຈໍາເປັນໃຫ້ໄດ້ທັງປະລິມານ ແລະ ຄຸນນະພາບ 
ເປັນຕົ້ນແມ່ນ: 

–– ຍົກລະດັບບັນດາເສ້ັນທາງເຊ່ືອມຕ່ໍກບັບັນດາປະເທດໃກ້ຄຽງ ເປັນຕ້ົນ ​ແລວ​ທາງ​ອະນຸ​ພາກ​ພ້ືນ​ແມ​່ນ້ໍາຂອງ (GMS), 
ເສັ້ນທາງດ່ວນອາຊຽນ (Asian Highway), ແລວເສດຖະກິດຕາເວັນອອກ-ຕົກ (East West Corridor), 
ແລວເສດຖະກິດເໜືອ-ໃຕ້ (North-South Economic Corridor).

–– ຍົກລະດັບບັນດາເສັ້ນທາງຕາມແຜນຍຸດທະສາດດ້ານໂລຈິດສະຕິກໃຫ້ສາມາດຮັບນໍ້າໜັກຂົນສົ່ງໄດ້ 11 ໂຕນຕໍ່ເພົາ 
ເພື່ອຮອງຮັບການຫັນເປັນອຸດສະຫະກ�ຳ ແລະ ທັນສະໄໝ. 

–– ກໍ່້ສ້າງທາງລົດໄຟບ່ໍເຕັນ-ວຽງຈັນ ແລະ ສໍາຫລວດອອກແບບທາງລົດໄຟສະຫວັນນະເຂດ-ລາວບາວ, ນະຄອນຫລວງ 
ວຽງຈັນຫາທ່າແຂກ-ນາເພົ້າ ເພື່ອເຊື່ອມຕໍ່ກັບມູຢາ ແລະ ອື່ນໆ.

–– ສ້າງລະບົບບໍລິການ logistic ໃຫ້ຄົບວົງຈອນ ​ໂດຍ​ສຸມ​ໃສ່ 4 ​ແຫ່ງ: ນາ​ເຕີຍ ແຂວງຫລວງນໍ້າທາ, ເຊໂນ ແຂວງ 
ສະຫວັນ​ນະ​ເຂດ, ທ່ານາແລ້ງ ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ ​ແລະ ວັງເຕົ່າ, ເມືອງໂພນທອງ ແຂວງຈໍາປາ​ສັກ. 

–– ສູ້ຊົນສໍາຫລວດອອກແບບສະໜາມບິນສາກົນ ນະຄອນຫລວງ, ໄຊຍະບູລີ ແລະ ຈໍາປາສັກແຫ່ງໃໝ່, ໃນນ້ັນ ສະໜາມ 
ບິນຢູ່ຈໍາປາສັກໃຫ້ສາມາດນໍາໃຊ້ຮ່ວມກັນ 3 ແຂວງຄື: ຈໍາປາສັກ, ສາລະວັນ ແລະ ເຊກອງ ໃຫ້ສາ ມາດຮັບຮອງ 
ຜູ້ໂດຍສານໄດ້ 3 ລ້ານຄົນຕໍ່ປີ. 

»» ນະໂຍບາຍ ແລະ ນິຕິກໍາ:

–– ສ້າງ​ນະ​ໂຍບາຍ, ນຕິ​ິກ�ຳ ​ແລະ ກນົ​ໄກ​ການ​ບໍລຫິານຄຸ້ມຄອງ ແລະ ສິງ່ເອືອ້ອໍານວຍ​ໃຫ້​ແກ່​ການ​ຂະຫຍາຍຕົວ​ຂອງ​ຂະ​
ແໜງ​ອຸດສາຫະກ�ຳ​ປຸງ​ແຕ່ງ ​ແລະ ຫັດຖະກ�ຳ​ໃຫ້​ຄົບ​ຊຸດ ໂດຍລະດົມການມີສ່ວນຮ່ວມຈາກພາກສ່ວນເອກະຊົນ 
ເປັນຕ້ົນ ແມ່ນການສ້າງຄວາມເຂ້ັມແຂງ ໃຫ້ແກ່ວຽກງານການລົງທຶນແບບມສ່ີວນຮ່ວມ ຂອງພາກລັດ ແລະ ເອກະຊົນ 
ເພື່ອສ້າງຄວາມໝັ້ນໃຈໃຫ້ແກ່ນັກລົງທຶນ.

–– ກ�ຳນົດນະໂຍບາຍສ່ົງ​ເສີມ​ອຸດສາຫະກ�ຳ​ທ່ີ​ນ�ຳ​ໃຊ້​ວັດຖຸ​ດິບ​ຈາກ​ການ​ຜົນຜະລິດກະສິກ�ຳ-ປ່າໄມ້ ແລະ ຈາກແຮ່ທາດ ເພ່ືອ 
ປຸງແຕ່ງເປັນຜະລິດຕະພັນສໍາເລັດຮູບ, ນະໂຍບາຍດ້ານວິທະຍາສາດ ແລະ ເຕັກໂນໂລຍີອຸດສະຫະກ�ຳ, ນະໂຍບາຍ 
ການພັດທະນາອຸດສະຫະກ�ຳສີຂຽວ ແລະ ອື່ນໆ. 
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–– ຊຸກຍູ້​ການ​ສ້າງ​ສູນ​/ສະ​ຖາ​ບັນຄົ້ນຄວ້າ ​ແລະ ພັດທະນາ​ອຸດສາຫະກ�ຳ, ສູນ​ສົ່ງ​ເສີມ​ວິຊາ​ຊີບ​ຫັດຖະ​ກໍາ, ຫ້ອງ​ທົດ​ລອງ/
ວິ​ໄຈ​ຜະລິດ​ຕະພັນ​ອຸດ​ສະຫະ​ກ�ຳ, ຫ້ອງ​ທົດ​ລອງ/​ວິ​ໄຈ​ເຄມ ີ​ແລະ ສ່ິງ​ແວດ​ລ້ອມ​ອຸດ​ສະຫະ​ກ�ຳ ​ແລະ ອ່ືນໆ. ສູນ​ອອກ​
ແບບ​ຜະລິດ​ຕະພັນ​ອຸດສາຫະກ�ຳ, ສົ່ງ​ເສີມ​ການ​ຄົ້ນ​ຄວ້າ​ກ�ຳນົດ​ມາດຕະຖານ​ຜະລິດ​ຕະພັນ​ອຸດສາຫະກ�ຳ, ການຖ່າຍ​
ທອດ ​ແລະ ນ�ຳ​ໃຊ້​ເຕັກ​ໂນ​ໂລ​ຊີ​ທັນ​ສະ​​ໄໝ​ເຂົ້າ​ໃນ​ອຸດສາຫະກ�ຳ​ປຸງ​ແຕ່ງ.

–– ສົ່ງ​ເສີມ​ການ​ບໍລິການ​ໂລ​ຈີ​ສະຕິ​ກ (logistic) ດ້ວຍ​ການ​ປັບປຸງ​ລະບົບ​ການ​ເກັບ​ພາສີ​ ແລະ ອາກອນໃຫ້​ທັນ​ສະ​ໄໝ,  ​
ໂປ່​ງ​ໃສແລະສາມາດກວດສອບໄດ້ ​ຄຽງຄູ່​ກັບ​ການ​ສ້າງ​ສະພາບ​ແວດ​ລ້ອມ​ທີ່​ເອື້ອອໍານວຍເພື່ອ​ດຶງ​ດູດ​ການ​ລົງທຶນ. 

ຂ. ຂະ​ແໜງການ​ບໍລິການ:

»» ທິດ​ທາງ: 

ພດັທະນາ​ຂະ​ແໜງ​ບໍລກິານ​ຕດິ​ພນັ​ສະໜດິ​ແໜ້ນ​ກບັ​ການ​ຜະລດິໃຫ້ສາມາດ​ສ້າງ​ລາຍ​ຮບັ​ສງູ​ໃຫ້​ແກ່ປະ​ເທດ, ສ້າງ​ວຽກ​ເຮດັ​
ງານ​ທ�ຳ​ທີ່ຫຼາກຫຼາຍໃຫ້​ປະຊາຊົນ ​ແລະ ກາຍ​ເປັນ​ຈຸດ​ບໍລິການຂົນ​ສົ່ງ​​ສິນຄ້າຜ່ານ​ແດນ​ໃນ​ອະນຸ​ພາກ​ພື້ນ, ສະໜອງສິນຄ້າ ​ແລະ 
ການບໍລິການ ​ທີ່​ຫລາກ​ຫລາຍ​ຕາມ​ຄວາມ​ຕ້ອງການ​ຂອງ​ຕະຫຼາດ​ຢູ່​ພາຍ​ໃນ ​ແລະ ຕ່າງປະ​ເທດ. 

»» ຄາດໝາຍ: 

–– ສູ້ຊົນເຮັດໃຫ້ມູນຄ່າຈໍລະຈອນສິນຄ້າ ເພີ່ມຂຶ້ນສະເລ່ຍ 12% ຕໍ່ປີ, ທຸລະກິດຂາຍຍົກ-ຍ່ອຍ ເພີ່ມຂຶ້ນສະເລ່ຍ  
9-10 % ຕໍ່​ປີ.

–– ຂະຫຍາຍ ຫຼື ສ້າງ​ຕະຫລາດ​ຊົນນະບົດ​ເຂດ​ຫ່າງ​ໄກ​ສອກ​ຫຼີກໃຫ້​ໄດ້ຫຼາຍ.

–– ຮອດ​ປີ 2020 ​ສູ້​ຊົນໃຫ້​ມ​ີນັກ​ທ່ອງ​ທ່ຽວ​ເຂ້ົາ​ມາ​ຢ້ຽມຢາມ ສປປ ລາວ ປະມານ 6 ລ້ານເທ່ືອ​ຄົນ, ສະ​ເລ່ຍ​ໄລ ຍະ​ການ​
ພັກ​ເຊົາ​ຂອງ​ນັກ​ທ່ອງ​ທ່ຽວ 10 ວັນ​/ຄົນ ​ແລະ ສ້າງ​ລາຍ​ຮັບ​ຈາກ​ການທ່ອງ​ທ່ຽວ ​ໃຫ້​ໄດ້ 953 ລ້ານ​ໂດ​ລາ​ສະ​ຫາ​ລັດ.

–– ສູ້​ຊົນ​ພັດທະນາ​ຜະລິດ​ຕະພັນ​ການທ່ອງທ່ຽວ ໜຶ່ງ​ເມືອງ​ໜຶ່ງ​ຜະລິດ​ຕະພັນ​ໃນ​ທົ່ວ​ປະ​ເທດໃຫ້ສໍາ​ເລັດ​ໃນ​ປີ 2020, ​
ສ້າງ​ແຜນ​ພັດທະນາ​ແຫ​ລ່ງທ່ອງ​ທ່ຽວ​ໃຫ້​ໄດ້ 25 ​ແຫ່ງ, ສ�ຳ​ຫລວດ ​ແລະ ຈັດ​ສັນ​ແຫ​ລ່ງທ່ອງ​ທ່ຽວ​ໃຫ້​ໄດ້ 40 ​ແຫ່ງ, ​
ປັບປຸງ ​ແລະ ພັດທະນາ​​ແຫ​ລ່ງ​ທ່ອງ​ທ່ຽວ​ທີ່​ມີຈຸດ​ເດັ່ນ ​ເພື່ອໃຫ້​ຜົນ​ຕອບ​ແທນ​ທາງ​ດ້ານ​ເສດຖະກິດ​ໄວ ​ແລະ ມີ​ຄຸນ​
ນະພາ​ບ​ໃຫ້​ໄດ້ 10 ​ແຫ່ງ. 

–– ສູ້​ຊົນ​ສ້າງການ​ເຊື່ອມ​ໂຍງ​ເວັບ​ໄຊ​ການທ່ອງທ່ຽວ​ລາວ​ເຂົ້າ​ກັບ​ເວັບ​ໄຊ ASEAN, GMS, PATA, ຂະຫຍາຍ​ຜູ້​ຕ່າງ​
ໜ້າ/ຕົວ​ແທນ​ການທ່ອງທ່ຽວ​ລາວ​ຢູ່​ຕ່າງປະ​ເທດ​ທີ່​ເປັນ​ຕະຫລາດ​ຕົ້ນຕໍ​ຂອງ​ການທ່ອງທ່ຽວໃຫ້​ໄດ້ 5 ​ແຫ່ງ. 

–– ສູ້​ຊົນ​ຈັດ​ງານປີທ່ອງທ່ຽວ​ລາວ​ຄ້ັງ​ທີ 3 ​ໃນປີ 2018 ​ເພ່ືອ​ໂຄສະນາການທ່ອງທ່ຽວລາວ ​ແລະ ສ່ົງ​ເສີມ​ການ 
ທ່ອງທ່ຽວພາຍ​ໃນ “ລາວ​ທ່ຽວລາວ”.

–– ພັດທະນາລະບົບສະຖາບັນການເງິນໃຫ້ມີປະສິດທິຜົນສູງຂຶ້ນພ້ອມທັງຂະຫຍາຍການບໍລິການໃຫ້ທົ່ວເຖິງ

»» ກິດຈະກໍາ ແລະ ໂຄງການ: 

–– ການ​ທອ່ງທ່ຽວ: ພັດທະນາ​ການ​ທ່ອງທ່ຽວບົນ​ພ້ືນຖານການ​ນ�ຳ​ໃຊ້​ທ່າ​ແຮງ​ທາງ​ດ້ານທ�ຳ​ມະ​ຊາດ, ວັດທະນະທ�ຳ ​ແລະ 
ມນູ​ເຊ້ືອປະຫວັດສາດ ​​ໃຫ້​ມ​ີປະສິດທິ​ຜົນສູງ ​ແລະ ມຄີວາມ​ຍືນ​ຍົງ ​​ໂດຍ​ການນ�ຳ​ໃຊ້​ກ�ຳລັງ​ແຮງ​ຂອງ​ສັງຄົມ ​ແລະ ການ​
ມີ​ສ່ວນ​ຮ່ວມປະຊາຊົນ; ​ສ້າງ​ໃຫ້ການ​ທ່ອງ​ທ່ຽວ​​ເປັນ​ລະບົບ​ຄົບ​ວົງ​ຈອນ ​ແລະ ມີການ​ເຊື່ອມ​ໂຍງ​ກັນຢູ່​ພາຍ​ໃນ​ປະ​
ເທດ, ເຊື່ອມ​ໂຍງກັບ​ພາກ​ພື້ນ ​ແລະ ສາກົນ; ສ້າງບຸກຄະ​ລະ​ກອນ​ການນ�ຳທ່ຽວ​ໃຫ້​ພຽງພໍ ​ແລະ ມີ​ຄຸນ​ນະພາ​ບສູງ​ຂຶ້ນ; 
ຄຸ້ມ​ຄອງ​ລາຄາ​ການ​ບໍລິການ​ອຸດ​ສະຫະ​ກ�ຳ​ທ່ອງ​ທ່ຽວ​ໃຫ້​ສົມ​ເຫດ​ສົມ​ຜົນ; ພັດທະນາການທ່ອງ​ທ່ຽວ​​ໃຫ້ກາຍ​ເປັນ​ຂະ​
ແໜງສ້າງ​ລາຍ​ຮັບ​ນ�ຳ​ໜ້າ​ເຂົ້າ​ສູ່​ປະ​ເທດ ໂດຍການສຸມໃສ່ດຶງດູດນັກທ່ອງທ່ຽວທີ່ມາພັກຢູ່ ສປປ ລາວ ຫຼາຍວັນ ແລະ 
ມີການໃຊ້ຈ່າຍຫຼາຍຂຶ້ນ ​​ເພື່ອສ້າງ​ວຽກ​ເຮັດ​ງານ​ທ�ຳ ​ແລະ ລາຍ​​ໄດ້​ໃຫ້​ແກ່​ປະຊາຊົນ​ໃນ​ທ້ອງ​ຖິ່ນ.

–– ການ​ຄ້າຂາຍ​ຍົກ-ຂາຍຍ່ອຍ: ​​ສະໜອງ​ສິນຄ້າ​ໃຫ້​ສັງຄົມ​ຢ່າງ​ເປັນ​ປົກກະຕິ ​ແລະ ສອດຄ່ອງ​ກບັ​ຄວາມ​ຕ້ອງ ການຂ​
ອງຕະຫຼາດ, ເຮັດ​ໃຫ້​ປະຊາຊົນ​ສາມາດ​ເຂົ້າ​ເຖິງ​ສິນຄ້າ​ ໄດ້​ຢ່າງ​ສະດວກ; ​ສ້າງ ​ແລະ ປັບປຸງຕາໜ່າງຈ�ຳໜ່າຍ​ສິນ​ຄ້າ​ໃຫ້​
ເພີ່ມ​ຂຶ້ນ ທັງມີ​ຄວາມ​ທັນ​ສະ​ໄໝ ​ແລະ ຄົບ​ວົງ​ຈອນ ​ເພື່ອດຶງ​ດູດ​ໃຫ້​ຄົນ​ມາ​ຊື້ ​ແລະ ​ໃຊ້​ຈ່າຍ​ຢູ່​ພາຍ​ໃນ​ປະ​ເທດ.
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–– ການ​ບໍລິການ​​ໂລ​ຈີ​ສະຕິ​ກ (Logistic): ສືບ​ຕໍ່ພັດທະນາ​​ລະບົບ​ການ​ຂົນ​ສົ່ງ​ສິນຄ້າ​ໃຫ້​ມີ​ຄຸນ​ນະພາ​ບ, ມີ​ຄວາມ​
ສະດວກ ​ແລະ ວ່ອງ​ໄວ ​ເພື່ອ​ກາຍ​ເປັນສູນ​ກາງ​​ໃນກິດຈະການ​ບໍລິການ​ຜ່ານ​ແດນ​ຂອງ​ອະນຸ​ພາກ​ພື້ນ, ປັບປຸງ ແລະ 
ກໍ່ສ້າງ​ເສັ້ນທາງ​ໃຫ້​​ໄດ້​ລະດັບ​ມາດຕະຖານ​ ​ເພື່ອ​ຮັບປະກັນ​ໃນ​ການບໍລິການ​ຂົນ​ສົ່ງ​ສິນຄ້າ ແລະ ມີການ​ເຊື່ອມ​ຈອດ​
ກັບປະ​ເທດ​ໃກ້​ຄຽງ; ສ້າງ​ສິ່ງ​ອ�ຳນວຍ​ຄວາມ​ສະດວກ​ຕາມ​ເສັ້ນທາງ ​ເຊັ່ນ: ຈຸດ​ພັກ​ລົດ, ສາງ​ສິນຄ້າ, ສະຖານີ​ລົດ ​
ແລະສ້າງ​ສູນ​ເຕົ້າ​ໂຮມ ​ແລະ ແຈກ​ຢາຍ​ສິນຄ້າ (Logistics Park) 4 ​ແຫ່ງ​ຄື: ນາ​ເຕີຍ, ສະຫວັນ​ນະ​ເຂດ, 
ນະຄອນຫຼວງ​ວຽງ​ຈັນ ​ແລະ ຈ�ຳປາ​ສັກ; ປັບປຸງດ້ານ​​ເຂົ້າ​-ອອກ ຕາມ​ເສັ້ນທາງ​ບໍລິການ​ຜ່ານ​ຊາຍ​ແດນ ​ໃຫ້​
ໄດ້ມາດຕະຖານ​ສາກົນທີ່​ສາມາດ​ຮອງ​ຮັບ​ການ​ເຮັດ​ບໍລິການ​ຜ່ານ​ໃຫ້ມີ​ຄວາມ​ສະດວກ ແລະ ວ່ອງ​ໄວ.

–– ການ​ເງນິ-ການ​ທະນາຄານ: ຍົກ​ສູງ​ປະສິດທິພາບ​ຂອງ​ທະນາຄານ​ທຸລະ​ກິດ ​ແລະ ສະ​ຖາ​ບັນ​ການ​ເງນິ​​​ໃຫ້ສາມາດ​
ດ�ຳ​ເນີນ​ທຸລະ​ກ�ຳ​ທາງ​ດ້ານ​ການ​ເງິນຢ່າງມີ​ຄວາມ​ສະດວກ, ວ່ອງ​ໄວ ​​ເພື່ອ​ເປັນ​ການ​ຊຸກຍູ້​ສົ່ ງ ​ເສີມ​ການ​ພັດທະນາ​
ເສດຖະກິດ-ສັງຄົມໃຫ້ມີໝາກຜົນສູງຂຶ້ນ ແລະ ໃຫ້ໄດ້ຕາມ​ມາດຕະຖານ​ຂອງ​ພາກ​ພື້ນ ​ແລະ ສາກົນ

»» ນະ​ໂຍບາຍ ​ແລະ ນິຕິ​ກ�ຳ:

–– ສົ່ງ​ເສີມ​ການ​ລົງທຶນ​ຂອງ​ພາກ​ລັດ ​ແລະ ພາກ​ທຸລະ​ກິດ ​ເຂົ້າ​ໃນ​ການ​ພັດທະນາ​ຜະລິດ​ຕະພັນ​ການທ່ອງທ່ຽວ​ຢ່າງ​ມີ​ຈຸດ​
ສຸມ ​ແລະ ຄົບ​ວົງ​ຈອນ.

–– ​ເອົາ​ໃຈ​ໃສ່​ປັບປຸງ​ແຫ່ຼງທ່ອງ​ທ່ຽວ​ທ່ີ​ມ​ີການ​ບໍລິການ​ແລ້ວ​ໃຫ້​ມ​ີຄຸນ​ນະພາ​ບສູງ​ຂ້ຶນ. ຊຸກຍູ້​ໃຫ້​ທຸກ​​ແຂວງ​ໃນ​ທ່ົວ​ປະ​ເທດ​
ດ�ຳ​ເນີນ​ການ​ສ�ຳ​ຫຼວດ-ຈັດ​ສັນ ​ແລະ ວາງ​ແຜນການ​ໃນ​ການ​ພັດທະນາ​ແຫຼ່ງທ່ອງ​ທ່ຽວ​ໃນ​ແຂວງ​ຂອງ​ຕົນ​ໃຫ້​ສ�ຳ​ເລັດ 
ສອດຄ່ອງ​ກັບ​ທິດ​ພັດທະນາ​ແຫຼ່ງທ່ອງ​ທ່ຽວ​ແຫ່ງ​ຊາດ ​ເພື່ອ​ເປັນ​ທາງ​ເລືອກ​ໃນ​ການ​ລົງທຶນ​ຂອງ​ລັດ ​ແລະ ​ເອກະ​ຊົນ.

–– ສຸມ​ໃສ່​ພັດທະນາ ​ແລະ ຟ້ືນ​ຟູ ສ່ິງ​ອ�ຳນວຍ​ຄວາມ​ສະດວກ​ໃນ​ແຫ່ຼງທ່ອງ​ທ່ຽວ​ໃຫ້​ໄດ້​ມາດຕະຖານ​ສາກນົ ​ແລະ ມ​ີຄວາມ​
ເປັນ​ເອກະ​ລັກ​ທ້ອງ​ຖິ່ນ.

–– ​​ເປີດ​ກ້ວາງ ​ແລະ ສ່ົງ​ເສີມ​ການ​ລົງທຶນ​ຈາກ​ນັກ​ລົງທຶນ​ພາຍ​ໃນ ​ແລະ ຕ່າງປະ​ເທດ​ໃນ​ຂະ​ແໜງ​ການທ່ອງທ່ຽວ​ໃຫ້​ຫຼາຍ​ຂ້ຶນ.

–– ຕິດຕາມ​ຊຸກຍູ້​ໃຫ້​ບັນດາ​ຫົວໜ່ວຍ​ທຸລະ​ກິດ​ຕ່າງໆ​ໃຫ້​ປະກອບສ່ວນ​ການ​ເສຍ​ພັນທະ​ເຂົ້າ​ກອງ​ທຶນ ​ເພື່ອ​ພັດ ທະນາ ​
ແລະ ສົ່ງ​ເສີມ​ການທ່ອງທ່ຽວ​ຢ່າງ​​ເປັນ​ປົກະຕິ.

–– ຊຸກຍູ້ ​ແລະ ສ່ົງ​ເສີມ​​ໃຫ້​ຂະ​ແໜງ​ການ​ປ່ິນ​ອ້ອມ​ການທ່ອງທ່ຽວ​ໃຫ້​ປະກອບສ່ວນ ​ແລະ ມ​ີສ່ວນ​ຮ່ວມ ຢ່າງ​ຕ້ັງໜ້າ ​ໂດຍ​
ໃຫ້​ເຫັນຄວາມ​​​ສ�ຳຄັນ ​ແລະ ​ໃຫ້ການ​ຮ່ວມ​ມື​ໃນ​ການ​ພັດທະນາ ​ແລະ ສົ່ງ​ເສີມ​ການທ່ອງທ່ຽວ.

–– ສົ່ງ​ເສີມ​ໃຫ້​ມີ​ທູດ​ການທ່ອງທ່ຽວ ​ແລະ ຜູ້​ຕາງ​ໜ້າການ​ທ່ອງ​ທ່ຽວ​ລາວ​ປະຈ�ຳ​ຢູ່​ບັນດາ​ປະ​ເທດ​ທີ່​ເປັນ​ເປົ້າ​ໝາຍ​ສ�ຳລັບ​
ການທ່ອງທ່ຽວ​ລາວ ​ເພື່ອ​ເຮັດ​ວຽກ​ໂຄສະນາ ​ແລະ ສົ່ງ​ເສີມ​ການທ່ອງທ່ຽວ​ລາວ.

–– ສ້າງ​ຈິດ​ສ�ຳນຶກ​ໃຫ້​ປະຊາຊົນ​ລາວ ​​ໃຫ້ມີ​ການ​ອະນຸລັກປົກ​ປັກ​ຮັກສາ​ວັດທະນະທ�ຳ ​ແລະ ຮີດຄອງ​ປະ​ເພ​ນີທີ່​ເອກອ້າງ​
ທະ​ນົງ​ໃຈ​ຂອງ​ຕົນ.

–– ສ່ົງ​ເສີມ​ໃຫ້​ອ�ຳນາດ​ການ​ປົກຄອງ​ທ້ອງ​ຖ່ິນ​ຈັດ​ງານ ​ແລະ ມກີດິຈະກ�ຳ​ການທ່ອງທ່ຽວ​ຂອງ​ຕົນ ​ເປັນ​ຕ້ົນ: ​ງານ​ວັດທະນະທ�ຳ​
ຊົນ​ເຜ່ົາ, ​ງານ​ບຸນ​ປະ​ເພນີ​ປະຈ�ຳ​ທ້ອງ​ຖ່ິນ ​ແລະ ງານ​ບຸນ​ທ່ີ​ສ�ຳຄັນ​ອ່ືນໆ​ທ່ີ​ສ່ື​ເຖິງ​ເອກະລັກ​ວັດທະ ນະທ�ຳ, ວິຖີ​ການ​ດ�ຳລົງ​
ຊີວິດ​ຂອງ​ທ້ອງ​ຖິ່ນ​ຕົນ ​ເພື່ອ​ເຮັດ​ໃຫ້​ຄົນ​ລາວ ​ແລະ ຄົນ​ຕ່າງປະ​ເທດ ​ໄດ້​ຮູ້ຈັກ ​ແລະ ກໍ່​ໃຫ້​ເກີດ​ແນວ​ຄວາມ​ຄິດ​ຢາກ​
ເດີນທາງທ່ອງ​ທ່ຽວ​ຢ້ຽມຢາມ​ພູມລ�ຳ​ເນົາ​ຕ່າງໆ​ໃນ ສປປ ລາວ.

–– ປະຕິບັດ​ການ​ຄຸ້ມ​ຄອງ​ລາຄາ​ສິນຄ້າ ​ແລະ ການ​ບໍລິການ​ໃນ​ທ້ອງ​ຕະຫລາດ​ໃຫ້​ມີ​ສະຖຽນ​ລະ​ພາບ, ປົກ​ປ້ອງ​ຜູ້​ຊົ​ມ​ໃຊ້ ​
ໂດຍ​ການ​ຕິດ​ສະຫຼາກ​ໃສ່​ສິນຄ້າ​ກ່ຽວ​ກັບ​ຄຸນລັກສະນະຂອງສິນຄ້າ, ລາຄາ ​ແລະ ລາຍ​ລະອຽດ​ກ່ຽວ​ກັບ​ການ​ນ�ຳ​ໃຊ້; 
ສຸມ​ໃສ່​ປັບປຸງ​ກົນ​ໄກ​ການ​ຄຸ້ມ​ຄອງ​ຕະຫຼາດ​ສິນຄ້າ ​ແລະ ລາຄາ​ໃຫ້​ຢູ່​ໃນ​ທ່າ​ບຸກຢ່າງ​ຈິງ​ຈັງ ​ແລະ ສອດຄ່ອງ​ກັບ​ລະບົບ​
ເສດຖະກິດ​ຕະຫຼາດ.

–– ເພີ່ມທະວີການພັດທະນາເສດຖະກິດໃນເຂດຕົວເມືອງນ້ອຍ ແລະ ພັດທະນາການບໍລິການໃນເຂດເທດສະບານເພື່ອ 
ສ້າງໂອກາດໃນການຈ້າງງານໃນເວລາທີ່ບໍ່ໄດ້ທໍາການຜະລິດກະສິກໍາ.
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ຄ. ຂະ​ແໜງການກະສິກ�ຳ​-ປ່າ​ໄມ້

»» ທິດ​ທາງ:

ພັດທະນາ​ກະສິກ�ຳ-ປ່າ​ໄມ້ ​ໃຫ້​ມີ​ຄວາມ​ໝັ້ນຄົງ ​ແລະ ຍືນ​ຍົງ. ສືບຕໍ່ຈັດ​ສັນ​ທີ່​ດິນ​ກະສິກໍາ ແລະ ​ເນື້ອ​ທີ່​ການ​ຜະ ລິດ​​ໃຫ້​
ພຽງພໍ ​​ເພື່ອ​ສ້າງ​ຄວາມ​ໝັ້ນຄົງ​ທາງ​ດ້ານ​ສະບຽງ​ອາຫານ ​ແລະ ການ​ຜະລິດ​ເປັນ​ສິນຄ້າ; ເສີມ​ຂະຫຍາຍການ​ຜະລິດ​ກະສິກ�ຳທີ່​ມີ​ທ່າ​
ແຮງ​ຂອງ​ແຕ່ລະ​ທ້ອງ​ຖິ່ນໂດຍເນັ້ນໃສ່ການຜະລິດ​​ກະສິກ�ຳ​ສະອາດ, ກະສິກໍາປອດສານພິດ ທີ່ມີມູນຄ່າສູງ ​ແລະ ​ກະ​ເສດ​ສຸມ​ທີ່​ທັນ​
ສະ​ໄໝ ​ແລະ ມ​ີຄຸນ​ນະພາ​ບສູງ; ປັບປຸງ​ການ​ຜະລິດ​ຂອງ​ຊາວ​ກະສິກອນດ້ວຍ​ການສ້າງເປັນຟາມ, ກຸ່ມ​ການ​ຜະລິດ, ວິ​ສາ​ຫະກິດ ​ແລະ 
ຄອບຄົວ​ຕົວ​ແບບ ພ້ອມທັງ ນ�ຳ​ໃຊ້​ເຕັກນິກ ​ແລະ ​ເຕັກ​ໂນ​ໂລ​ຊີ​ທີ່​ທັນ​ສະ​ໄໝ ​ເຂົ້າ​ໃນ​ການ​ຜະລິດ ​ເພື່ອຮັບປະກັນການສະໜອງ​
ສິນຄ້າກະສິກ�ຳ​​ໃຫ້​ແກ່​ອຸດ​ສະຫະ​ກ�ຳ​ປຸງ​ແຕ່ງ ​ແລະ ຂະ​ແໜງ​ບໍລິການໃຫ້ໄດ້ທັງ​ດ້ານປະລິມານ ແລະ ຄຸນ​ນະພາ​ບ ​ເພື່ອ​ສ້າງ​ມູນ​ຄ່າ​
ເພ່ີມໃຫ້ຜະລິດຕະພັນ. ພ້ອມດຽວກນັນ້ັນ ກໍ່ສືບຕ່ໍສຸມໃສ່ຟ້ືນຟູ, ຄຸ້ມຄອງ, ປົກປັກຮັກສາປ່າໄມ້ ແລະ ຊັບພະຍາກອນປ່າໄມ້ແບບຍືນນານ 
ເພື່ອໃຫ້ ສປປ ລາວ ​ເປັນ​ປະ​ເທດ​ສີຂຽວຕາມທິດຍືນຍົງ​.

»» ຄາດໝາຍ: 

•• ​ຄາດໝາຍ​ການຜະລິດ​ສະບຽງ​ອາຫານ:

–– ຮັບປະກັນ​​ດ້ານສະບຽງ​ອາຫານ ​ແລະ ​ໂພ​ຊະນາ​ການ ໃນແຕ່ລະ​ປະ​ເພດ ໃຫ້​ປະຊາຊົນ ຢ່າງ​ພຽງພໍ.

–– ຜະລິດເຂ້ົາຕາມ 10 ແຂວງຈຸດສຸມຂອງລັດຖະບານ (ແຂວງຫລວງນ້ໍາທາ, ບ່ໍແກ້ວ, ໄຊຍະບູລີ, ວຽງຈັນ, ນະຄອນຫລວງ 
ວຽງຈັນ, ບໍລິຄໍາໄຊ, ຄໍາມ່ວນ, ສະຫວັນນະເຂດ, ສາລະວັນແລະຈໍາປາສັກ) ໃຫ້ໄດ້ຢ່າງໜ້ອຍ 2,5 ລ້ານໂຕນຮອດປີ 
2020 ໃນເນ້ືອທ່ີປູກເຂ້ົາ 600.000 ເຮັກຕາ, ໃນນ້ັນ ສໍາລັບການບໍລິໂພກ 2,1 ລ້ານໂຕນ ແລະ ຄັງແຮເຂ້ົາ 400.000 
ໂຕນ ; ໂຄງການຊົນລະປະທານທ່ີສາມາດສະໜອງນ້ໍາໃຫ້ແກ່ການປູກເຂ້ົາມທັີງໝົດປະມານ 315.374 ເຮັກຕາ, ຮອດປີ 
2020 ໃຫ້ເພ່ີມເປັນ 476.012 ເຮັກຕາ ໃນສະມດັຕະພາບສະເລ່ຍ 4-5 ໂຕນຕ່ໍເຮັກຕາ, ສາມາດສະໜອງໃຫ້ປະຊາ
ຊົນບໍລິໂພກໄດ້ປະມານ 2.600-2.700 ກໂິລແຄລໍລີ ຕ່ໍຄົນ ຕ່ໍປີ ເພ່ືອເຮັດໃຫ້ປະຊາຊົນໄດ້ຮັບໂພຊະນາການທ່ີຄົບໝູ່ 
(ເຂ້ົາ, ທາດແປ້ງ, ຊ້ີນ, ປາ, ຜັກ, ໄຂ່ ແລະນົມ).

–– ຮັບປະກັນອັດຕາການບໍລິໂພກ ຊີ້ນ, ປາ ແລະ ໄຂ່ ໂດຍສະເລ່ຍໃຫ້ໄດ້ 65 ກິໂລຕໍ່ຄົນຕໍ່ປີ 

–– ສາລີ​ຫວານໃຫ້​ໄດ້​ປະມານ 228.000 ​ໂຕນ, ​ເຜືອກ​-ມນັໃຫ້​ໄດ້​ປະມານ 304.000 ​ໂຕນ, ປະ​ເພດ​ໄມ​້ໃຫ້ໝາກ ​ໃຫ້​
ໄດ້ 800.000 ​ໂຕນ ​ແລະ ພືດຜັກ ​ໃຫ້​ໄດ້ 1,5 ລ້ານ​ໂຕນ.

–– ຜະລິດ​ຊີ້ນ ​ແລະ ​ໄຂ່ ​ໃຫ້​ໄດ້ 258 ພັນ​ໂຕນ, ​ປາ ​ແລະ ສັດ​ນ�້ຳ ​ໃຫ້​ໄດ້ 229,5 ພັນ​ໂຕນ​.

–– ການ​ຂະຫຍາຍຕົວ​ຂອງ​ຝູງ​ສັດ ປະມານ 6% ຕໍ່​ປີ ​ແລະ ການ​ລ້ຽງ​ປາ ​ແລະ ສັດ​ນ�້ຳ ​ໃຫ້​ໄດ້ 8-10% ຕໍ່​ປີ.

»	 ​ຄາດໝາຍ​ການ​ຜະລິດ​ເປັນສິນຄ້າ:

–– ສູ້​ຊົນ​ຜະລິດ​ສິນຄ້າ​ກະສິກ�ຳ​ໃຫ້​ມີ​ການ​ຂະຫຍາຍຕົວ​ທັງ​ດ້ານ​ປະລິມານ ​ແລະ ຄຸນ​ນະພາ​ບ ​ເພື່ອ​ສະໜອງໃຫ້​ໂຮງງານ​
ປຸງ​ແຕ່ງ​ພາຍ​ໃນ ​ແລະ ສົ່ງ​ອອກ.

–– ຜະລິດ​ເຂ້ົາເປັນສິນຄ້າພາຍໃນ ແລະ ​ສ່ົງ​ອອກ ​ໃຫ້​ໄດ້ 1-1,5 ລ້ານ​ໂຕນ (ເຂ້ົາເປືອກ), ໃນນ້ັນ ສໍາລັບປຸງແຕ່ງພາຍໃນໃຫ້ໄດ້ 
500.000-600.000 ໂຕນ.

–– ສ�ຳລັບ​ພືດ​ຕ່າງໆ: ຜະລິດ​ສາລີ​ອາຫານ​ສັດ ​ໃຫ້​ບັນລຸ 1,3 ລ້ານ​ໂຕນ, ​ກາ​ເຟ ​ໃຫ້​ໄດ້​ປະມານ 120.000​ໂຕນ, ອ້ອຍ​
ໃຫ້​ໄດ້​ຫລາຍ​ກວ່າ 2 ລ້ານ​ໂຕນ, ມັນ​ຕົ້ນໃຫ້​ໄດ້ 1,5 ລ້ານ​ໂຕນ, ຖົ່ວ​ເຫຼືອງໃຫ້​ໄດ້ 50.000​ໂຕນ, ໝາກເດືອຍ 
213.150 ໂຕນ ແລະ ອ່ືນໆ. ນອກ​ນ້ັນ ກໍ​ສູ້​ຊົນຜະລິດ​ພືດ​ສິນຄ້າອ່ືນໆ​ທ່ີມທ່ີາແຮງໄດ້ປຽບຕາມທ່ີຕະ ຫລາດຕ້ອງການ.

–– ສ�ຳລັບ​ການ​ລ້ຽງສັດ: ສູ້​ຊົນ​ຫັນ​ການ​ລ້ຽງສັດ​ແບບ​ທ�ຳ​ມະ​ຊາດ​ໄປ​ສູ່​ການ​ລ້ຽງ​ແບບ​ເປັນ​ຟາ​ມໃຫ້​ສາມາດ​ສະ ໜອງ​ຜົນ​
ຜະລິດ ຈາກ​ຟາ​ມ​ໃຫ້​ໄດ້ 30% ຂອງ​ຜົນ​ຜະລິດ​ສັດ​ທັງ​ໝົດ. ສຸມ​ໃສ່​ການ​ລ້ຽງສັດພັນ​ປັບປຸງ ​ເພ່ືອ​ເປັນ​ສິນຄ້າສະໜອງ​
ຕະຫລາດ​ພາຍ​ໃນ​ໃຫ້​ພຽງພໍ ​ແລະ ສູ້​ຊົນ​ສືບຕໍ່ສົ່ງ​ອອກ​ສັດ​ໃຫຍ່ ປະ​ເພດ​ງົວ, ຄວາຍ ​ໄປ​ປະ​ເທດ​ໃກ້​ຄຽງ ​ໂດຍ​ຄິດ​ໄລ່​
ເປັນ​ນ�້ຳໜັກ​ຊີ້ນ ຢ່າງ​ຕໍ່າ​ໃຫ້​ໄດ້ 10.000-15.000​ໂຕນ ​ໃນ​ປີ 2020. ເພີ່ມທະວີການປູກຫຍ້າແລະການຜະລິດ 
ອາຫານສັດໃຫ້ເປັນຂະບວນການ, ສ້າງແນວພັນຫຍ້າຫລາຍຊະນິດທີ່ມີຄຸນນະພາບ ເພື່ອເປັນບ່ອນສາທິດ ແລະທັງ 
ເປັນບ່ອນຂະຫຍາຍແນວພັນຫຍ້າປຸງແຕ່ງອາຫານສັດ ເພື່ອສົ່ງເສີມການລ້ຽງສັດເປັນສິນຄ້າໃຫ້ໄດ້ຫລາຍຂຶ້ນ. 
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•• ຄາດໝາຍການຄຸ້ມຄອງປ່າໄມ້ ແລະ ຊັບພະຍາກອນປ່າໄມ:້ 

–– ຄຸ້ມຄອງ ແລະ ນໍາໃຊ້ປ່າຜະລິດ ແລະ ປ່າຊຸມຊົນຢ່າງມີປະສິດທິຜົນສູງ.

–– ສືບຕໍ່ສໍາຫລວດ ແລະ ສ້າງ​ແຜນ​ຈັດ​ສັນ​ປ່າ​ຜະລິດ​ໃຫ້​ໄດ້ 600.000 ​ເຮັກຕາ

–– ສ້າງ​ເຂດ​ຢັ້ງຢືນ​ປ່າ​ໄມ້​ໃຫ້ໄດ້ 30% ຂອງ​ປ່າ​ຜະລິດ​ທັງໝົດ, ຟື້ນ​ຟູ​ປ່າ​ຜະລິດ​ໃຫ້​ໄດ້ 500.000 ​ເຮັກຕາ

–– ສົ່ງ​ເສີມ​ການ​ປູກ​ໄມ້​ພື້ນ​ເມືອງ, ໄມ້​ອຸດ​ສະຫະ​ກ�ຳ​ຂອງ​ທຸກ​ພາ​ກສ່ວນ​ໃນ​ສັງຄົມ​ໃຫ້​ໄດ້ 500.000 ​ເຮັກຕາ

–– ສ້າງ​ແຜນ​ຈັດ​ສັນ ​ແລະ ຄຸ້ມ​ຄອງ​ປ່າ​ໄມ້​ຂັ້ນ​ບ້ານ​ໃຫ້​ໄດ້ 1.500 ບ້ານ

–– ພັດທະນາ​ວຽກງານຫລຸດຜ່ອນອາຍ​ພິດ​ຈາກ​ການ​ທໍາລາຍ​ປ່າ​ໄມ້ (REDD+) ໂດຍ​ການກຽມຄວາມພ້ອມ​ເພ່ືອການ​ຊ້ື-
ຂາຍ​ສິນ​ເຊື່ອ​ການ​ປ່ອຍ​ກາກ​ບອນ​ປ່າ​ໄມ້​ໃນ​ປີ 2020

–– ປັບປຸງ​ກອງ​ທຶນ​ພັດທະນາ​ປ່າ​ໄມ້ ​ແລະ ຊັບພະຍາກອນ​ປ່າ​ໄມ້

»» ກິດຈະກ�ຳ ແລະ ໂຄງການ: ​

–– ສົ່ງ​ເສີມ​ການ​ຜະລິດ​ກະສິກ�ຳ​ສະອາດ ​ແລະ ປອດໄພ ຢູ່​ແຕ່ລະ​ທ້ອງຖິ່ນ, ສົ່ງເສີມກະສິກ�ຳປອດສານພິດຢູ່ທ້ອງຖິ່ນທີ່
ມີເງື່ອນໄຂ ​ເພື່ອ​ຕອບ​ສະໜອງ​ຄວາມ​ຕ້ອງການ​ຂອງ​ຕະຫລາດ​ທັງ​ພາຍ​ໃນ ​ແລະ ຕ່າງປະ​ເທດ.

–– ຊຸກຍູ້ສົ່ງ​ເສີມ​ການ​ຜະລິດ​ກະສິກ�ຳ​ຕິດ​ພັນ​ການ​ຕະຫລາດ ​ແລະ ມີ​ການ​ປຸງ​ແຕ່ງ.

–– ຫັນ​ການ​ຜະລິດ​ແບບ​ທ�ຳ​ມະ​ຊາດຂອງ​ປະ​ຊົນ​ຊົນ ໄປ​ສູ່​ການ​ຜະລິດ​ແບບ​ເປັນ​ຟາ​ມ​ທ່ີ​ນ�ຳ​ໃຊ້​ເຕັກນິກ​ວິທະຍາ ສາດ ​ແລະ ​
ເຕັກ​ໂນ​ໂລ​ຊີ​ທີ່​ທັນ​ສະ​ໄໝ ​ເພື່ອ​ຍົກ​ສູງ​ຜະລິດ​ຕະພາບ​ຂອງ​ການ​ຜະລິດ, ພ້ອມດຽວກັນນັ້ນ ກໍ່ຕ້ອງຈັດຕັ້ງກຸ່ມຜະລິດ 
ແລະ ສະຫະກອນກະສິກ�ຳ.

–– ສຸມ​ໃສ່​ປັບປຸງ, ຍົກ​ລະດັບ​ຊົນລະປະທານ​ໃຫ້​ແໜ້ນໜາ​ຖາວອນ ​​ແລະ ຄຸ້ມຄອງ​ນ�ຳ​ໃຊ້​ໃຫ້​ມີ​ປະສິດທິ​ຜົນສູງ.

–– ສ້າງ ​ແລະ ປັບປຸງ​ສູນ​ສົ່ງ​ເສີມ ​ແລະ ພັດທະນາ​ກະສິກ�ຳໃຫ້​ເປັນ​ລະບົບ​ຄົບ​ຊຸດ ​ເພື່ອສາມາດ​​ເປັນ​ບ່ອນ​ສາທິດດ້ານ​
ເຕັກນິກ​-ວິຊາ​ການດ້ານການ​ຜະລິດ​ກະສິກ�ຳ ແລະ ການສະ​ໜອງ​ແນວ​ພັນໃຫ້​ແກ່​ປະຊາຊົນ.

–– ສຸມ​ໃສ່​ການ​ຜະລິດ​ກະສິກ�ຳ-ປ່າ​ໄມ້ ຕາມ​ທ່າ​ແຮງ​ຂອງ​​ແຕ່ລະທ້ອງ​ຖິ່ນ ​ແລະ ພູມ​ສັນຖານ ​ດັ່ງ​ນີ້:

–– ເຂດທ່ົງພຽງ ແມນ່ສ່ົງເສີມໃຫ້ມກີານປູກພືດ (ເຂ້ົາ, ສາລີ, ປະເພດຖ່ົວ, ຜັກຕ່າງໆ, ຢາສູບ ແລະ ອ່ືນໆ) ແລະ ລ້ຽງສັດ 
(ງົວ, ຄວາຍ, ໝູ, ສັດປີກ ແລະ ອ່ືນໆ) ໃນນ້ີ: ສຸມໃສ່ພັດທະນາເຂດທ່ົງພຽງໃຫ່ຍທ່ີມທ່ີາແຮງສູງທ່ີສາມາດເຮັດຊົນລະ
ກະເສດໂດຍກ�ຳນົດເອົາທ່ົງພຽງເຊບ້ັງໄຟ ແລະ ເຊບ້ັງຫຽງ ຂອງແຂວງຄ�ຳມ່ວນ ແລະ ແຂວງສະຫວັນນະເຂດ ເປັນເຂດ
ໂຄງການປູກເຂ້ົາຈຸດສຸມລະດັບຊາດ; ນອກຈາກນ້ັນ, ສຸມໃສ່ພັດທະນາເຂດທ່ີມຊົີນລະປະທານຢູ່ແລ້ວໃນ 10 ແຂວງ 
(ຫຼວງນ�້ຳທາ, ບ່ໍແກ້ວ, ໄຊຍະບູລີ, ວຽງຈັນ, ນະຄອນຫລວງວຽງຈັນ, ບໍລິຄ�ຳໄຊ, ຄໍາມ່ວນ, ສະຫວັນນະເຂດ, ຈ�ຳປາສັກ 
ແລະ ສາລະວັນ) ໂດຍໃຫ້ຊາວກະສິກອນມສ່ີວນ ຮ່ວມຫລາຍຂ້ຶນເພ່ືອຮັບປະກັນຄວາມໝ້ັນຄົງດ້ານສະບຽງອາຫານ. 

–– ​ເຂດພູ​ພຽງ ປະກອບ​ມີ 3 ພູ​ພຽງ ຄື: ພູ​ພຽງ​ບໍລິ​ເວນ: ພູ​ພຽງ​ນາ​ກາຍ ​ແລະ ພູ​ພຽງ​ຊຽງ​ຂວາງ ຊຶ່ງ​​ໃນ​ນີ້: ​ພູ​ພຽງ​ນາ​
ກາຍເປັນ​ເຂດ​ສົ່ງ​ເສີມ​ໃຫ້​ປູກ​ກາ​ເຟ, ພືດ​ຜັກ, ​ໄມ້​ໃຫ້​ໝາກ, ດອກ​ໄມ້ ແລະ ພືດ​ເມື​ອງໜາວ; ພູ​ພຽງ​ນາ​ກາຍ: ເໝາະ​
ແກ່​ການ​ລ້ຽງ​ປາ ແລະ ການ​ປະມງົ; ພູ​ພຽງ​ຊຽງ​ຂວາງ: ສ່ົງ​ເສີມ​ປູກ​ພືດ​ເມອືງ​ໜາວ, ພືດ​ຜັກ ​ແລະ ​ໄມ້​ກິນ​ໝາກ; ນອກຈາກ​
ນ້ັນ, ຍັງສາມາດ​ປັບປຸງ​ເປັນ​ຫຍ້າ​ລ້ຽງສັດ​ໄດ້ ຈ່ິງເໝາະ​ແກ່​ການສ່ົງ​ເສີມ​ໃຫ້​ມ​ີການ​ລ້ຽງສັດ ​ເຊ່ັນ: ງົວ, ​ແບ້ ​ແລະ ​ແກະ.

–– ສ�ຳລັບ​ເຂດ​ພູດ​ອຍ ​ແມ່ນ​ສົ່ງ​ເສີມ​ໃຫ້​ປູກ​ພືດ​ທີ່​ເໝາະ​ສົມ​ກັບ​ນິ​ເວດ​ກະສິກ�ຳ.

–– ສຸມໃສ່ໂຄງການຄໍ້າປະກັນສະບຽງອາຫານ, ໂຄງການຜະລິດເປັນສິນຄ້າທີ່ຕິດພັນກັບຜົນຜະລິດກະສິກໍາ.

»» ນະໂຍບາຍ: 

–– ນະໂຍບາຍດ້ານການພັດທະນາ ແລະ ຄຸ້ມຄອງທ່ີດິນກະສິກໍາສໍາລັບການຜະລິດເຂ້ົາ, ປູກພືດ-ຜັກ, ລ້ຽງສັດ: 
ການຂ້ຶນທະບຽນດິນນາ ແລະ ຫ້າມຫັນປ່ຽນດິນນາປູກເຂ້ົາໃນເຂດຊົນລະປະທານເພ່ືອເປ້ົາໝາຍອ່ືນ; ສໍາຫຼວດ 
ຈັດສັນພື້ນທີ່ດິນນາ ແລະ ປະເມີນຄຸນນະພາບດິນນາໃຫ້ເປັນອັນລະອຽດ; ອອກໃບສໍາມະໂນດິນນາກະສິກໍາໃຫ້ແຕ່
ລະຄອບຄົວໃນພື້ນທີ່ເຂດຈຸດສຸມໃຫ້ສໍາເລັດຢ່າງຊ້າໃນປີ 2020. ຈັດສັນເຂດດິນທີ່ເໝາະສົມກັບພືດແຕ່ລະຊະນິດ, 
ເຂດລ້ຽງສັດໃຫຍ່, ສັດປີກ, ສັດນໍ້າຢ່າງຊັດເຈນ. 
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–– ນະໂຍບາຍສ່ົງເສີມດ້ານການຜະລິດ ແລະ ປຸງແຕ່ງໂດຍສຸມໃສ່ສ້າງໂຮງສີທ່ີທັນສະໄໝ ແລະ ໄດ້ມາດຕະຖານສາກນົ, 
ສ້າງໂຮງງານປຸງແຕ່ງຜະລິດຕະພັນຈາກກະສິກໍາ-ປ່າໄມ້. 

–– ສ້າງແວດລ້ອມເອ້ືອອໍານວຍໃຫ້ແກ່ການເຮັດກະສິກໍາແບບຍືນຍົງ ແລະ ມີປະສິດທິຜົນໂດຍການສ່ົງເສີມໃຫ້ 
ຊາວກະສິກອນ ສາມາດເຂົ້າເຖິງຂໍ້ມູນຂ່າວສານ, ຕະຫຼາດ ແລະ ຜູ້ຊົມໃຊ້, ມີຄວາມຮູ້ທີ່ແທດເໝາະ, ມີຄຸນນະພາບ 
ແລະ ສາມາດນໍາໃຊ້ເຕັກໂນໂລຢີທ່ີເໝາະສົມ ເພ່ືອຍົກສູງສະມັດຕະພາບຂອງຜົນຜະລິດຫຼາຍກວ່າການເພ່ີມເນ້ືອທ່ີ 
ການຜະລິດ.

–– ນະໂຍບາຍດ້ານການເງິນ ແລະ ທະນາຄານເຮັດໃຫ້ຜູ້ຜະລິດ, ຜູ້ປຸງແຕ່ງ, ຜູ້ປະກອບການເຂົ້າເຖງິແຫລ່ງທນຶທີສ່ົມເຫດ 
ສົມຜົນ; ສ້າງຕ່ອງໂສ້ການຜະລິດທ່ີມຄີວາມກົມກຽວກັນລະຫວ່າງວິສາຫະກິດຂະໜາດໃຫຍ່ ແລະ ຂະໜາດນ້ອຍ-ກາງ.

–– ນະໂຍບາຍດ້ານກະສິກໍາສະອາດ ແລະ ກະສິກໍາປອດສານພິດ. 

–– ນະໂຍບາຍດ້ານພະລັງງານເພື່ອສາມາດສະໜອງໃຫ້ແກ່ໂຮງສີ, ໂຮງງານປຸງແຕ່ງໄດ້ຢ່າງເປັນປົກກະຕິ.

–– ນະໂຍບາຍເປີດກວ້າງດ້ານການຕະຫລາດ, ການຄຸ້ມຄອງ-ການຜູກມດັທາງດ້ານລາຄາ, ການເກບັອາກອນ ແລະ ການ
ສົ່ງເສີມການລົງທຶນໃສ່ການຜະລິດກະສິກໍາ.

–– ນະໂຍບາຍດ້ານແຮງງານຕ້ອງສາມາດສະໜອງແຮງງານທ່ີມີສີມື ແລະ ຊ່ຽວຊານທາງດ້ານວິຊາການກະສິກໍາປ່າໄມ ້
ຕາມມາດຖານສາກົນ.

–– ນະໂຍບາຍທາງດ້ານຊັບສິນທາງປັນຍາ, ມາດຖານ ແລະ ວັດແທກ ເພ່ືອສ້າງຄວາມເຊ່ືອໝ້ັນໃຫ້ແກ່ຜະລິດຕະພັນ 
ແລະ ປົກປ້ອງຜະລິດຕະພັນກະສິກໍາ-ປ່າໄມ້ຂອງລາວບໍ່ໃຫ້ມີການປອມແປງເຄື່ອງໝາຍການຄ້າ. 

–– ນະໂຍບາຍຄົ້ນຄວ້າ ແລະ ສົ່ງເສີມດ້ານແນວພັນທີ່ເປັນເອກະລັກຂອງລາວ ແລະ ເປັນມິດກັບທໍາມະຊາດ.

–– ນະໂຍບາຍດ້ານການຂົນສົ່ງເພື່ອອໍານວຍຄວາມສະດວກໃຫ້ແກ່ການຂົນສົ່ງທັງພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ.

–– ນະໂຍບາຍໃນການພັດທະນາຊົນນະບົດທ່ີຕິດພັນກັບການພັດທະນາກະສິກໍາເປັນສິນຄ້າ ແລະ ຄ້ໍາປະກັນສະ ບຽງ 
ອາຫານແບບຍືນຍົງ.

–– ນະໂຍບາຍການສ່ົງເສີມການລົງທຶນຂອງເອກະຊົນທັງພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດເປັນຕ້ົນສຸມໃສ່ຫັນເປັນຊົນລະກະເສດ.

ງ.	 ສ່ົງ​ເສີມການ​ຜະລິດສິນຄ້າ ​ແລະ ການ​ບໍລິການ​ໃຫ​້ມ​ີຄວາມ​ຫລາກ​ຫລາຍ ​ເພືອ່​ຫລຸດຜ່ອນ​ການ​ເອ່ືອຍ​ອີງ​
ໃສ່​ຊັບພະຍາກອນ​ທ�ຳ​ມະ​ຊາດ:

ສົ່ງ​ເສີມ​ໃຫ້​ມີ​ການ​ລົງທຶນ​ໃສ່​ການ​ຜະລິດ​ເປັນ​ສິນຄ້າ ທີ່​ບໍ່​ຕິດພັນ​ກັບ​ການ​ນ�ຳ​ໃຊ້​ຊັບພະຍາກອນ​ທ�ຳ​ມະ​ຊາດຢ່າງ​ແຂງ​​ແຮງ ​
ເປັນຕ້ົນ ແມ່ນອຸດ​ສາ​ຫະກ�ຳ​ປຸງ​ແຕ່ງ​ກະສິກ�ຳ, ອຸດ​ສາຫະ​ກ�ຳ​ປຸງ​​​ແຕ່ງ​ອາຫານ-ເຄ່ືອງ​ໃຊ້​ສອຍ​ຄົວ​ເຮືອນ, ອຸດສະຫະກໍາ ຕ່ໍາແຜນດ້ວຍມື ​
ແລະ ອ່ືນໆ ​ເພ່ືອ​ເປັນ​ພ້ືນຖານຂອງ​ການ​ເຕີບ​ໂຕ​ດ້ານເສດຖະກດິທ່ີ​​ເຂ້ັມ​ແຂງ, ​ໄປ​ຄຽງ​ຄູ່​ກບັສ່ົງ​ເສີມ​ໃຫ້​ບັນ ດາ​ບໍລິສັດ​ທ່ີ​ເຮັດ​ກດິຈະການ​
ຂຸດ​ຄົ້ນ​ບໍ່​ແຮ່, ນ�ຳ​ໃຊ້​ຊັບ​ພະ​ຍາກ​ອນປ່າ​ໄມ້ ​ແລະ ອື່ນໆ ປັບປຸງ​ການ​ຜະລິດ​ໃຫ້​ມີ​ການ​ປຸງ​ແຕ່ງ​ວັດຖຸ​ດິບ​ແຮ່​ທາດ ກ່ອນ​ການ​ສົ່ງ​ອອກ ​
ເພື່ອ​ສ້າງ​ມູນ​ຄ່າ​ເພີ່ມຕໍ່​ຊັບພະຍາກອນ​ທ�ຳ​ມະ​ຊາດ, ພ້ອມ​ດຽວ​ກັນ​ນັ້ນ ກໍ່​ປັບປຸງ​ເຂດ​ການ​ຂຸດ​ຄົ້ນ ​ໃຫ້​ເຂົ້າ​ສູ່​ສະພາບ​ປົກກະຕິ ​ໂດຍ​
ຫຼິກລ້ຽງ​ຜົນ​ກະທົບ​ຕໍ່​ສັງຄົມ​ແລະ ສິ່ງ​ແວດ​ລ້ອມ.

ພັດທະນາການ​ບໍລິການ​ດ້ານ​ການທ່ອງທ່ຽວທ່ີ​ສະອາດ, ສວຍ​ງາມ ​ແລະ ​ເປັນ​ມດິ​ກບັ​ສ່ິງ​ແວດ​ລ້ອມ, ​ໄປ​ຄຽງ​ຄູ່ກບັການ​ປັບປຸງ​
ການ​ບໍລິການ​ດ້ານ​ໂຮງ​ແຮມ, ຮ້ານ​ອາຫານ, ສະຖານ​ທ່ີ​ທ່ອງທ່ຽວ ​ແລະ ການ​ບໍລິການ​ນ�ຳ​ທ່ຽວ ​ໃຫ້​ມ​ີຄຸນ​ນະພາ​ບ ​ແລະ ມ​ີຄວາມ​ຫຼາກ​
ຫຼາຍ ຕິດ​ພັນ​ກບັ​ການ​ຜະລິດ​ດ້ານ​ສິລະ​ປະ​ຫັດຖະກ�ຳ ​ແລະ ສິນລະປະ​ຈິດຕະກ�ຳ ​ເພ່ືອ​ຕອບ​ສະໜອງ​ຄວາມ​ຕ້ອງການໃຫ້​ແກ່​ນັກ​ທ່ອງ​
ທ່ຽວ ​​ແລະ ທັງ​ເປັນ​ການ​ສ້າງ​ລາຍ​ໄດ້​​ໃຫ້​ປະຊາຊົນ ​ແລະ ປະ​ເທດ​ຊາດ.

ຈ.	ສ້າງ​ຕ່ອງ​ໂສ້​ການ​ຜະລິດ​ຢ່າງ​ກົມ​ກ່ຽວລະ​ຫວ່າງລັດວິສາຫະກິດ, ​ວິ​ສາ​ຫະກິດ​ຂະໜາດ​ໃຫຍ່ກັບ​ວິ​ສາ​
ຫະກິດ​ຂະໜາດ​ນ້ອຍ​ ແລະ ​ກາງ:

•• ລັດວິສາຫະກິດ:

–– ປັບປຸງ ​ແລະ ກໍ່ສ້າງລັດວິສາຫະກດິໃຫ້​ມ​ີຄວາມ​ເຂ້ັມ​ແຂງ​ດ້ານ​ໂຄງ​ສ້າງ ​ແລະ ​ໄປ​ຕາມ​ທິດ​ຫັນ​ເປັນ​ອຸດສາຫະກໍາ ​ແລະ 
ທັນ​ສະ​ໄໝ ດ້ວຍ​ຮູບ​ການ​ທ່ີ​ເໝາະ​ສົມ; ສາມາດ​ເປັນ​ກໍາລັງ​ແຮງ​ໃຫ້​ແກ່​ລັດ​ເຮົາໃນ​ການ​ຊຸກຍູ້​ການ​ເຕີບ​ໂຕ, ການ​ສະ​ສົມ​ທຶນຮອນ ​ແລະ 
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ການ​ສະໜອງ​ສາທາລະນະ​ປະ​ໂຫຍ​ດ​ໃຫ້​ສັງຄົມ; ພ້ອມ​ກນັ​ນ້ັນ ກໍ​ຕອບ​ສະໜອງ​ຄວາມ​ຕ້ອງການ​ໃຫ້​ແກ​່ວຽກ​ງານ​ປ້ອງ​ກນັຊາ​ດ-ປ້ອງ​
ກັນ​ຄວາມ​ສະຫງົບ.

–– ປັບປຸງ​ກົນ​ໄກ​ການ​ຄຸ້ມ​ຄອງໃຫ້ມຄີວາມເຂ້ັມແຂງ, ໂປ່ງໃສ ແລະ ສາມາດກວດສອບໄດ້ ​ເພ່ືອ​ໃຫ້​ວິ​ສາ​ຫະກດິ​ຂອງ​ລັດ​
ເປັນ​ເຈົ້າ​ຕົນ​ເອງ​ໃນ​ການ​ດໍາ​ເນີນ​ທຸລະ​ກິດ, ມີ​ຄວາມ​ຮັບຜິດຊອບ​ດ້ວຍ​ຕົນ​ເອງ ​ແລະ ຮັບປະກັນ​ການ​ເຄື່ອນ​ໄຫວ​ທຸລະ​ກິດ​ໃຫ້​ມີ​
ປະສິດທິ​ຜົນ, ມີ​ຄວາມ​ສາມາດ​ໃນ​ການ​ແຂ່ງຂັນ ​ແລະ ​ເປັນ​ເຈົ້າ​ການ​ໃນ​ການ​ພົວພັນ​ຮ່ວມ​ມື​ກັບ​ຕ່າງປະ​ເທດ. ​ເປີດ​ກ້ວາງ​ສິດ​ເປັນ​ເຈົ້າ​
ຕົນ​ເອງ​ໃນ​ກໍາມະສິດນໍາ​ໃຊ້​ຊັບ​ສິນ​ນັ້ນ​ຢ່າງ​ມີ​ປະສິດທິ​ຜົນສູງ ​ແລະ ມີ​ຄວາມ​ຮັບຜິດຊອບສູງ​ຕໍ່​ຊັບ​ສິນ​ທີ່​ລັດ​ມອບ​ໃຫ້. 

–– ຈໍາ​ແນ​ກ​ໃຫ້​ຈະ​ແຈ້ງ ລະ​ຫວ່າງ ວິ​ສາ​ຫະກິດ​ຂອງ​ລັດ​ທີ່​ປະຕິບັດ​ໜ້າ​ທີ່ ຫຼື ​ເປົ້າ​ໝາຍ​ຍຸດ​ທະ​ສາດ​ດ້ານ​ການ​ເມືອງ ​ແລະ 
ການ​ປ້ອງ​ກັນຊາ​ດ-ປ້ອງ​ກັນ​ຄວາມ​ສະຫງົບ ກັບວິ​ສາ​ຫະກິດທີ່​ປະຕິບັດ​ໜ້າ​ທີ່ ຫຼື ​ເປົ້າ​ໝາຍ​ຍຸດ​ທະ​ສາດດ້ານ​ເສດຖະ ກິດ-ສັງຄົມ.

–– ປັບປຸງ​ນະ​ໂຍບາຍ, ນິຕິ​ກໍາ, ກົດ​ໝາຍ, ລະບອບ ​ແລະ ລະບຽບ​ການ​ຕ່າງໆ ທີ່​ກ່ຽວ​ພັນ​ເຖິງ​ທຸລະ​ກິດ-ວິ​ສາ​ຫະກິດໃຫ້​
ເໝາະ​ສົມ ​ແລະ ​ເອື້ອ​ອໍານວຍ​ກ່ວາ​ເກົ່າ, ສອດຄ່ອງ​ກັບ​ກົນ​ໄກ​ເສດຖະກິດ​ຕະຫຼາດ.

–– ​ເພ່ີມ​ທະວີ​ບົດບາດ ​ແລະ ຄວາມ​ສາມາດ​ຄຸ້ມ​ຄອງ​ຂອງ​ລັດ ຕ່ໍວິ​ສາ​ຫະກດິ​ຂອງ​ລັດເພ່ືອສ້າງໃຫ້ລັດວິສາຫະກດິມຄີວາມ 
ໜັກແໜ້ນ, ເຂັ້ມແຂງ ສາມາດເປັນເຈົ້າພາທາງໃຫ້ແກ່ທຸລະກິດເອກະຊົນ ແລະ ເປັນພື້ນຖານຄວາມໝັ້ນຄົງຂອງຊາດ. 

•• ວິ​ສາ​ຫະກິດ​ຂະໜາດ​ໃຫຍ່ກັບ​ວິ​ສາ​ຫະກິດ​ຂະໜາດ​ນ້ອຍ​ ແລະ ​ກາງ:

–– ສ້າງ​ວິ​ສາ​ຫະ​ກິດຂະໜາດ​ໃຫຍ່ໃຫ້​ໄດ້​ຈ�ຳນວນ​ໜຶ່ງ ​ເພື່ອ​ເປັນຫົວ​ຈັກ​ແກ່​ດຶງວິ​ສາ​ຫາ​ກິດ​ຂະໜາດ​ນ້ອຍ ​ແລະ ກາງ, ສ້າ
ງໃຫ້ມີສ�ຳພັນເສດຖະກິດລະຫວ່າງກັນ ​ເປັນ​ຕົ້ນ: ວິ​ສາ​ຫະ​ກິດ​ກ່ຽວ​ກັບ​ການທ່ອງທ່ຽວຄົບ​ວົງ​ຈອນ (ຕົວຢ່າງ: ວິ​ສາ​ຫະກິດ​ຂະໜາດ​
ນ້ອຍ ​ແລະ ກາງ ສະໜອງ​ຜັກສະອາດ ແລະ ​ປອດ​ສານ​ພິດ, ​ເຄື່ອງ​ຕໍ່າ​ແຜນ, ຈັກສານ ​ແລະ ​ແກະ​ສະ​ລັກໃນ​ເຂດ​ທ່ອງ​ທ່ຽວ, 
ຄວາມພ້ອມທາງດ້ານໂຄງລ່າງພ້ືນຖານ: ຖະຫນົນ, ໄຟຟ້າ, ນ້ໍາປະປາ…), ວິ​ສາ​ຫະກດິອຸດສາຫະກ�ຳ​ປຸງ​ແຕ່ງ​ກະສິກ�ຳ (ກຸ່ມ​ຜະລິດ​ກະສິກ�ຳ​
ສະໜອງ​ວັດຖຸ​ດິບ​ໃຫ້ອຸດ​ສາ​ກະ​ກ�ຳ​ປຸງ​ແຕ່ງ) ​ແລະ ວິ​ສາ​ຫາ​ກິດ​ອື່ນໆ. ​

–– ປັບປຸງຜະລິດ​ຕະພາບ​ຂອງ​ພາກ​ທຸລະ​ກິດ/ວິສາຫະກິດຕ່າງໆທັງຂອງລັດ, ເອກະຊົນພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ  
ລວມທັງ​ວິ​ສາ​ຫະກິດ​ຂະໜາດນ້ອຍ ​ແລະ​ ກາງ ​ໂດຍ​ການ​ສົ່ງເສີມການເພີ່ມຜະລິດຕະພາບໃຫ້ສູງຂຶ້ນ, ນໍາ​ໃຊ້​ເທັກ​ໂນ​ໂລ​ຍີ​ທີ່ສະອາດ​
ເໝາະສົມ ​ແລະ ທັນ​ສະ​ໄໝກັບ​ສະພາບ​ການ​ພັດທະນາ​ຂອງ​ປະ​ເທດ ​ແລະ ບັນດາ​ນະ​ວັດຕະ​ກໍາ​ໃໝ່, ກ�ຳນົດ​ມາດ ຕະຖານ​ຜະລິດ​
ຕະພັນ ​ແລະ ການ​ບໍລິການ ​ເພ່ືອ​ຍົກ​ສູງ​ຜະລິດ​ຕະພາບ​ຂອງ​ການ​ຜະລິດ​ສິນຄ້າ, ການ​ເຂ້ົາ​ເຖິງ​ຕະຫລາດທັງ ພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ, 
ການ​ເພີ່ມ​ມູນ​ຄ່າ​ໃຫ້​ສິນຄ້າ. 

–– ປັບປຸງສະພາບແວດລ້ອມທ່ີເອ້ືອອໍານວຍໃຫ້ແກ່ການສ້າງຕ້ັງ ແລະ ການດ�ຳເນີນທຸລະກິດທ່ີຕິດພັນກັບລະບຽບ 
ກດົໝາຍ, ການເຂ້ົາເຖິງແຫ່ຼງທຶນ, ແຮງງານທ່ີມທັີກສະ, ການເຂ້ົາເຖິງການບໍລິການໃຫ້ຄໍາປຶກສາໃນການພັດທະນາທຸລະ ກິດ ເພ່ືອສ້າງ 
ແລະ ພັດທະນາຜູ້ປະກອບການໃຫ້ມີຄຸນນະພາບ, ການພັດທະນາພື້ນຖານໂຄງລ່າງທີ່ຄົບຊຸດເພື່ອສ້າງແຮງຈູງໃຈ ໃຫ້ແກ່ຜູ້ລົງທຶນມີ
ຄວາມເຊື່ອໝັ້ນໃນການດ�ຳເນີນທຸລະກິດ.

–– ສ່ົງເສີມການເຂ້ົາເຖິງແຫລ່ງທຶນຂອງວິສາຫະກິດຂະໜາດນ້ອຍ ແລະ ກາງ ໂດຍການສ້າງໂຄງການສະໜັບສະໜູນ 
ແຫລ່ງທຶນໄລຍະຍາວແກ່ທະນາຄານທຸລະກິດທີ່ສົນໃຈປ່ອຍກູ້ໃຫ້ແກ່ຕະຫຼາດວິສາຫະກິດຂະໜາດນ້ອຍ ແລະ ກາງ ແລະ ສ້າງກອ
ງທຶນຫຼຸດຜ່ອນຄວາມສ່ຽງເພ່ືອຊຸກຍູ້ໃຫ້ທະນາຄານທຸລະກດິບໍລິການປ່ອຍກູ້ໃຫ້ແກ່ວິສາຫະກດິຂະໜາດນ້ອຍ ແລະ ກາງຫລາຍຂ້ຶນ.

–– ປັບປຸງການເຂ້ົາເຖິງການບໍລິການດ້ານການເງິນຂອງວິສາຫະກິດໃນເຂດຊົນນະບົດ ໂດຍການສ່ົງເສີມການບໍລິການ 
ທະນາຄານຜ່ານທາງໂທລະສັບມືຖື ແລະ ທາງເອເລັກໂທນິກ ໂດຍຕ້ອງສ້າງລະບຽບການຄຸ້ມຄອງທີ່ຮັດກຸມ.

ສ. ສົ່ງ​ເສີມ​ການ​ລົງທຶນ​ພາຍ​ໃນ ​ແລະ ຕ່າງປະ​ເທດ ​ໃນ​ບາງ​ວຽກຈຸດ​ສຸມ ດັ່ງ​ນີ້: 

•• ສຸມ​ໃສ່​ການ​ພັດທະນາ​ເຂດ​ເສດຖະກິດ​ພິ​ເສດ ​ແລະ ​ເຂດ​ເສດຖະກິດ​ສະ​ເພາະ ​ໃຫ້​ມີ​ຄຸນ​ນະພາ​ບສູງ ​ແລະ ມີຄວາມຍືນ​
ຍົງ ​ໂດຍ​ການສ້າງຕົວ​ແບບ​ນິຄົມ​ອຸດສາຫະກ�ຳ, ຕົວ​ເມືອງ​ໃໝ່​ໃຫ້​ສ�ຳ​ເລັດ ​ເພື່ອ​ເປັນ​ຫົວ​ຈັກ​ແກ່​ດຶງ​ການພັດທະນາຂອງ 
ປະເທດ ໂດຍເລ່ັງໃສ່ພັດທະນາເຂດເສດຖະກດິພິເສດ ແລະ ສະເພາະ 5 ແຫ່ງຢູ່ນະຄອນຫລວງວຽງຈັນ, 2 ແຫ່ງຢູ່ແຂວງ 
ຄໍາມ່ວນ ແລະ 1 ແຫ່ງຢູ່ແຂວງສະຫວັນນະເຂດ. 

•• ສົ່ງເສີມໃຫ້ມີການລົງທຶນໃນອຸດສາຫະກ�ຳ​ປຸ່ງ​ແຕ່ງ​ທີ່​ນ�ຳ​ໃຊ້​ເຕັກ​ໂນ​ໂລ​ຊີ​ທັນ​ສະ​ໄໝຫລາຍຂຶ້ນ.

•• ສ້າງ​ສະພາບ​ແວດ​ລ້ອມ​ທີ່​ເອື້ອ​ອ�ຳນວຍ​ໃຫ້​​ແກ່​ການ​ລົງທຶນ ​ໃຫ້​ເທົ່າ​ກັບ ຫຼື ລື່ນປະ​ເທດ​ອ້ອມ​ຂ້າງ ເປັນຕົ້ນ: ປັບປຸງການບໍ
ລິການຜ່ານປະຕູດຽວໃຫ້ມີຄວາມສະດວກວ່ອງໄວ, ອາຍຸການຂໍອະນຸຍາດມາລົງທຶນນ້ອຍລົງ ແລະ ສະໜອງຂໍ້ມູນກ່ຽວ
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ກບັຂົງເຂດການລົງທຶນໃຫ້ມຄີວາມຊັດເຈນຂ້ຶນ. ​ເປີດ​ເຂດ​ເສດຖະກດິ​ອ່ືນທ່ີມເີງືອ່ນໄຂ ແລະ ທ່າແຮງໄດ້ປຽບໂດຍ 
ສອດຄ່ອງກັບ​​ເງືອ່ນ​ໄຂ​ທ່ີ​ເຫັນ​ວ່າ​ໄດ້​ຕາມ​ເງືອ່ນ​ໄຂ​ຂອງ​ການ​ສ້າງ​ເຂດ​ເສດຖະກດິ​ພິ​ເສດ ​ແລະ ສະ​ເພາະ​ທ່ີ​ໄດ້​ກ�ຳນົດ​ໄວ້​ໃນ​
ແຜນ​ຍຸດ​ທະ​ສາດ​ການ​ພັດທະນາ​ເຂດ​ເສດຖະກດິ​ພິ​ເສດ ​ແລະ ສະ​ເພາະ ​ແຕ່ 2011-2020 ທ່ີ​ລັດຖະບານ​ໄດ້​ຮັບຮອງ​ແລ້ວ.

•• ສ້າງ​ພື້ນຖານ​ອັນໜັກ​ແໜ້ນທາງ​ດ້ານ​ນິຕິ​ກໍາ ​ເພື່ອ​ສ້າງ​ຄວາມ​ເຊື່ອໝັ້ນ​ໃນ​ການ​ລົງທຶນ​ຂອງ​ພາກ​ເອກະ​ຊົນ​ໃຫ້​ນັບ​ມື້​ນັບ​
ຫລາຍ​ຂຶ້ນ. 

•• ລັດຖະບານ​ລົງທຶນ​ໃສ່​ພື້ນຖານ​ໂຄງ​ລ່າງ​ເຊື່ອມ​ຕໍ່ທີ່​ຈໍາ​ເປັນ​ຢູ່​ພາຍ​ໃນ​ເຂດເສດຖະກິດທີ່ມີທ່າແຮງໄດ້ປຽບ.

•• ​ເອົາໃຈໃສ່ຄຸ້ມຄອງຕາມນະໂຍບາຍທ່ີລັດຖະບານໄດ້ກ�ຳນົດອອກໃຫ້ມປີະສິດທິຜົນສູງ (ກນົໄກຫົວໜ່ວຍບໍລິຫານນ້ອຍ-
ສັງຄົມກວ້າງ), ຄຸ້ມຄອງ ແລະ ປະຕິບັດນະໂຍບາຍປະຕູດຽວຢູ່ໃນເຂດໃຫ້ມຄີວາມສັກສິດ, ມຄີວາມສະດວກ ແລະ ໂປ່ງໃສ. 

3.4.2. ແຜນວຽກຈດຸສຸມ 2: ຮັບປະກັນໃຫເ້ສດຖະກິດມະຫາພາກມສີະຖຽນລະພາບ:

»» ​ທິດທາງ: 

ສືບ​ຕ່ໍ​ພັດທະນາ​ເສດຖະກດິ​ໃຫ້​ມ​ີການ​ຂະຫຍາຍຕົວ​ຢ່າງ​ຕ່ໍ​ເນ່ືອງ ​ໂດຍ​ການ​ສ້າງ​ພ້ືນຖານ​ການ​ຜະລິດທ່ີ​ໜັກ​ແໜ້ນ ​ແລະ ມ​ີຄວາມ​
ຫຼາກ​ຫຼາຍ, ​ປັບປຸງ​ການ​ບໍລິການ​ໃຫ້​ມ​ີຄຸນ​ນະພາ​ບ ​ແລະ ເຂ້ັມ​ແຂງຂ້ຶນ; ​ຄຽງ​ຄູ່​ກນັ​ນ້ັນ, ກໍ່​ເອົາ​ໃຈ​ໃສ່ຄຸ້ມ​ຄອງ​ເສດຖະກດິ​ມະຫາ​ພາກ​ໃຫ້​
ມ​ີສະຖຽນ​ລະ​ພາບ ​ໂດຍ​ການພັດທະນານະ​ໂຍບາຍ​ການ​ເງນິ ​ແລະ ​ເງນິຕາໃຫ້ມ​ີຄວາມ​ສອດ​ຄ່ອງ ​ແລະຄວາມ​ມກີມົ​ກຽວ​ກນັຫລາຍຂ້ຶນ ​
ເພ່ືອ​ຮັບປະກນັ​ໃຫ້​ເສດຖະກດິ​ມະຫາ​ພາກ​ມ​ີຄວາມ​ໝ້ັນ​ທ່ຽງແລະ​ຂະຫຍາຍ​ຕົວຢ່າງ​ຕ່ໍ​ເນ່ືອງ; ​ສ້າງ​ຂອບ​​ເສດຖະກດິ​ມະຫາ​
ພາກໃຫ້ສອດຄ່ອງກັບສະພາບເສດຖະກິດ-ສັງຄົມໃນໄລຍະໃໝ່ເພ່ືອເປັນເຄ່ືອງມທ່ີືມີປະສິດທິຜົນສູງໃນການ​ຕິດຕາມ​ການ​ປ່ຽນ​
ແປງສະພາບ​ເສດຖະກິດຢ່າງເປັນລະບົບປົກກະຕິ​ເພ່ືອ​ກ�ຳນົດ​ນະ​ໂຍບາຍ​ໃນການຄຸ້ມຄອງ ແລະ ດັດສົມເສດຖະກິດມະຫາພາກຢ່າງ​
ເໝາະ​ສົມ ໂດຍສະເພາະແມ່ນຄຸ້ມຄອງ​ອັດຕາ​ເງນິ​ເຟ້ີໃຫ້ຢູ່​ໃນ​ຂອບ​ເຂດ​ທ່ີ​ເໝາະ​ສົມ, ກ�ຳນົດ​ອັດຕາ​ດອກ​ເບ້ຍ​, ຄຸ້ມ​ຄອງອັດຕາ​ແລກປ່ຽນ​
ໃຫ້​ມ​ີຄວາມ​ສະຫງົບ​ ແລະ ຢູ່ໃນທ່າທ່ີໄດ້ປຽບເພ່ືອຊຸກຍູ້ການຜະລິດສິນຄ້າສ່ົງອອກຕ່າງປະເທດຫລາຍຂ້ຶນ ແລະ ສາມາດແຂ່ງຂັນໄດ້, 
ຄຸ້ມ​ຄອງ​ໜ້ີ​ສິນ​ພາຍ​ໃນ (ໜ້ີ​ສິນ​ຂອງ​ລັດ ​ແລະ ໜ້ີ​ສາທາລະນະ) ​ແລະ ໜ້ີ​ສິນ​ຕ່າງປະ​ເທດ​ໃຫ້ຫຼຸດ​ລົງ​ເປັນ​ກ້າວໆ; ​ປັບປຸງ ​ແລະ ດ�ຳ​ເນີນ​
ມາດ​ຕະການ​ດ້ານ​ນະ​ໂຍບາຍ​ ​ການ​ເງນິ ແລະ ເງນິຕາ​ທ່ີ​ເໝາະ​ສົມ ​ເພ່ືອສ້າງ​ສະພາບ​ຄ່ອງ​ທາງ​ດ້ານ​ການ​ເງນິ-​ເງນິຕາ ​ແລະ ​ຫລຸດຜ່ອນ​ການ​
ຂາດ​ດຸນ​ການ​ຄ້າລົງ​ເທ່ືອລະ​ກ້າວ ​​ເຮັດ​ໃຫ້​ຄັງ​ສ�ຳຮອງ​ເງນິຕາ​ຕ່າງປະ​ເທດ​ເພ່ີມ​ຂ້ຶນ ​ແລະ ຮັບປະກັນ​ການ​ຊ�ຳລະ​ສະ​ສາງ​ກບັຕ່າງປະ​ເທດ; 
ພັດທະນາ​ຄັງ​ສະ​ສົມ​ຂອງລັດ​ເປັນ​ເງນິ, ​ເປັນ​ວັດຖຸ, ສິນຄ້າ​ສະ​ສົມ​ແຫ່ງ​ລັດ ໃຫ້​ສາມາດ​ຕອບ​ສະໜອງ​ຄວາມ​ຮຽກຮ້ອງ​ຕ້ອງການ​ອັນ​ຮີບ​
ດ່ວນ ແລະ ສຸກ​ເສີນ ເປັນຕ້ົນ ​ແມ່ນ​ວຽກ​ງານ​ປ້ອງ​ກນັ, ຕ້ານ ​ແລະ ຟ້ືນ​ຟູ​ຜົນ​ກະທົບ​ຈາກ​ໄພພິບັດ; ວຽກງານ​ດັດສົມ​ຕະຫລາດ​ໃຫ້​ມ​ີ
ຄວາມ​ໝ້ັນ​ທ່ຽງ, ​ວຽກ​ງານ​ປ້ອງ​ກນັຊາ​ດ, ປ້ອງ​ກນັ​ຄວາມ​ສະຫງົບ ​​ເພ່ືອ​ຮັບປະກນັ​ສະຖຽນ​ລະ​ພາບ​ທາງ​ດ້ານ​ເສດຖະກດິ ​ແລະ ສ້າງ​ 
ເງຶ​່ອນ​ໄຂ​ໃຫ້​​ແກ​່ການຈັດ​ຕ້ັງປະຕິບັດ​ແຜນ​ພັດທະນາ​ເສດຖະກດິ-ສັງຄົມ​ຂອງ​ລັດຖະ ບານ​​ບັນລຸ​ຄາດໝາຍ​ທ່ີ​ກ�ຳນົດ​ໄວ້.

»» ຄາດໝາຍ:

–– ສູ້​ຊົນ​ເຮັດ​ໃຫ້​ລວມຍອດ​ມູນ​ຄ່າ​ຜະລິດ​ຕະພັນ​ພາຍ​ໃນ ຂະຫຍາຍຕົວ ບໍ່​ຫຼຸດ 7,5% ຕໍ່​ປີ.

–– ອັດຕາ​ເງິນ​ເຟີ້​ໃຫ້ຢູ່ໃນລະດັບທີ່ເໝາະສົມ (ໃນລະດັບບໍ່​ເກີນ 5%),

–– ຮັກສາ​ອັດຕາ​ແລກປ່ຽນ​ໃຫ້ມີຄວາມສະຫງົບປົກກະຕິ ແລະ ເໜັງຕີງຢູ່ໃນກອບ 5% ທຽບກັບເງິນຕາຕ່າງປະ ເທດ 
ສະກຸນຫລັກ. 

–– ຄວບຄຸມປະລິມານ​ເງິນ​ລວມ M2 ​ໃຫ້​ເພີ່ມຂຶ້ນສະເລ່ຍຢູ່ໃນລະດັບ 24% ຕໍ່ປີ,

–– ຮັບປະກັນໃຫ້​ຄັງ​ສ�ຳຮອງ​ເງິນຕາ​ຕ່າງປະ​ເທດສາມາດກຸ້ມການນໍາເຂົ້າໄດ້ຫລາຍກວ່າ 5 ເດືອນ. 

–– ສູ້​ຊົນໃຫ້ຍອດເງິນຝາກຂອງທະນາຄານທຸລະກິດ ບັນລຸໄດ້ 84% ຂອງ ​ GDP ໃນທ້າຍປີ 2020. 

–– ຍົກສູງຄຸນນະພາບສິນເຊ່ືອ ແລະ ຄວບຄຸມອັດຕາສ່ວນໜ້ີທ່ີບ່ໍເກີດດອກອອກຜົນໃຫ້ຢູ່ໃນລະດັບບ່ໍເກີນ 3% 
ຂອງຍອດສິນເຊື່ອທັງໝົດ. 

–– ສູ້ຊົນປະຕິບັດ​ລາຍ​ຮັບ​ງົບປະມານ​ທັງໝົດ​ໃຫ້​ໄດ້​ໃນ​ລະຫວ່າງ 19-20% ຂອງ GDP, ​ໃນ​ນ້ັນ ລາຍ​ຮັບ​ພາຍ​ໃນ​ຢູ່​ລະຫວ່າງ 
16-17% ຂອງ GDP; ລາຍ​ຈ່າຍ​ງົບປະມານ​ທັງ​ໝົດ ບ່ໍ​ເກນີ 25% ຂອງ GDP; ໃນນ້ັນ, ລາຍຈ່າຍເງນິເດືອນບ່ໍໃຫ້ເກນີ 
45% ຂອງລາຍຮັບພາຍໃນ; ຮັບປະກັນ​ການ​ຂາດ​ດຸນ​ງົບປະມານ​ໃຫ້​ຢູ່​ໃນ​ລະດັບ​ບ່ໍ​ເກນີ 5% ຂອງ GDP ຕ່ໍ​ປີ.
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–– ສູ້​ຊົນ​ໃຫ້ສາມາດສ້າງຄັງ​ສະ​ສົມ​ແຫ່ງ​ລັດ ​ໃນ​ແຕ່ລະ​ປີຢູ່ໃນລະດັບ 2-3% ຂອງ​ລາຍ​ຮັບພາຍ​ໃນ.

–– ​ເຮັດ​ໃຫ້​ການ​ຂາດ​ດຸນ​ການ​ຄ້າ ຢູ່​ໃນ​ລະດັບທີ່ສາມາດດຸ່ນດ່ຽງໄດ້.

»» ນະໂຍບາຍ, ໂຄງການ:

–– ສ້າງ​ກອບ​ນະ​ໂຍບາຍ​ການ​ເງິນ​-​ເງິນຕາຢ່າງ​ເໝາະ​ສົມດ້ວຍ​ການ​ຫລຸດຜ່ອນການ​ຂາດ​ດຸນ​ງົບປະມານໃຫ້​ຢູ່​ໃນ​ລະດັບ​ທີ່​
ເສດຖະກິດ​ຮັບ​ເອົາ​ໄດ້ ​ແລະ ຫຼຸດ​ສັດສ່ວນ​ໜີ້​ສິນ​ຕ່າງປະ​ເທດ​ຕໍ່ GDP ​ໃຫ້​ຢູ່​ໃນ​ລະດັບ​ປອດ​ໄພ​ຕາມ​ມາດຕະ ຖານ​
ສາກົນ ແລະ ກ�ຳນົດການ​ເພີ່ມ​ຂຶ້ນ​ຂອງ​ລາຍ​ຈ່າຍ​ງົບປະມານໃຫ້​ສົມ​ຄູ່​ກັບ​ການ​ເພີ່ມ​ຂຶ້ນ​ຂອງ​ລາຍ​ຮັບ​ງົບ ປະມານ 
ທີ່ມີຄວາມ​ໝັ້ນຄົງ.

–– ພັດທະນາ​ນະ​ໂຍບາຍ​ເງິນຕາ​ ແລະ ເຄື່ອງມືທາງກົງ ແລະ ທາງ​ອ້ອມ​ໃຫ້​ສົມບູນ ແລະ ສອດຄ່ອງກັບສະພາບຕົວຈິງ.

–– ສ້າງ​ແບບ​ຈ�ຳລອງ​ເສດຖະກິດ​ມະຫາ​ພາກ ​ແລະ ອັດຕາ​ແລກປ່ຽນໃຫ້ຄົບຊຸດ. 

–– ຍົກ​ລະດັບ​ມາດຖານ​ການ​ນ�ຳ​ໃຊ້​ເຄື່ອງມື​ນະ​ໂຍບາຍ​ເງິນຕາ​ໃຫ້​ມີ​ປະສິດທິພາບສູງ.

–– ສ້າງ​ກອບ​ເສດຖະກິດ​ມະຫາ​ພາກໃນການຕິດຕາມ​ການ​ປ່ຽນ​​ແປງ​ຂອງ​ເສດຖະກິດ ​ເພື່ອ​ເປັນ​ພື້ນຖານ​ໃຫ້​ແກ່​ການ​ຄົ້ນ​
ຄວ້າ, ກ�ຳນົດນະ​ໂຍບາຍ ​ແລະ ມາດ​ຕະການເພື່ອດັດສົມ, ຊຸກຍູ້ສົ່ງເສີມ ແລະ ​ແກ້​ໄຂໃຫ້​ທັນ​ເວລາ.

–– ສ້າງ​ຍຸດ​ທະ​ສາດ​ໄລຍະ​ກາງ ​ແລະ ໄລຍະ​ຍາວ ​ເພື່ອ​ຄຸ້ມ​ຄອງ​ໜີ້​ສິນ​ພາກ​ລັດ​ໃຫ້​ມີ​ຄວາມ​ຍືນ​ຍົງ; ລວມສູນ​ໜີ້​ສິນ​ພາກ​
ລັດ​ຢູ່​ກະຊວງ​ການ​ເງິນ ​ແລະ ບໍລິຫານ​ລາຍ​ຈ່າຍ​ໜີ້​ສິນ​ຕ່າງປະ​ເທດໃຫ້​ເປັນ​ປົກະຕິ.

–– ສ້າງ​ມາດ​ຕະການ​ເພື່ອ​ປ້ອງ​ກັນ​ຄວາມ​ສ່ຽງ​ທີ່​ຈະ​ກໍ່​ໃຫ້​ເກີດ​ເປັນ​ໜີ້​ສິນ​ງົບປະມານ​ສະ​ສົມ ​ເຊັ່ນ: ການ​ລົງທຶນ​ລ່ວງ​ໜ້າ​
ຂອງ​ພາກ​ເອກະ​ຊົນ​ໃສ່​ໂຄງການ​ລົງທຶນ​ກໍ່ສ້າງພື້ນຖານໂຄງລ່າງຂອງລັດຖະບານ, ການ​ສ້າງ​ໜີ້​ສິນ​ນອກ​ງົບປະມານ​
ແລະການ​ຄໍ້າປະກັນ​ໃຫ້​ລັດ​ວິ​ສາ​ຫາ​ກິດກູ້ຢືມຈາກແຫລ່ງຕ່າງໆ.

–– ສ້າງ​ກນົ​ໄກ​ປະສານ​ງານ​ດ້ານ​ເສດຖະກິດ​ມະຫາ​ພາກ​ລະຫວ່າງ​ ​ກະຊວງ​ແຜນການ ​ແລະ ການ​ລົງທຶນ ກັບ ກະຊວງ​ການ​
ເງິນ, ທະນາຄານ ແຫ່ງ ສປປລາວ, ກະຊວງ​ອຸດ​ສາ​ຫະກ�ຳ​ການ​ຄ້າ ​ແລະ ພາກສ່ວນ​ທ່ີ​ກ່ຽວຂ້ອງໃຫ້​ມ​ີຄວາມ​ເປັນ​ເອກະ​
ພາບສູງ ​ແລະ ກົມກຽວ​ກັນຫລາຍຂຶ້ນ. 

–– ສືບຕ່ໍປະຕິບັດບັນດາຂ້ໍແນະນໍາທ່ີຍັງຄົງຄ້າງ ຂອງອົງການຕ້ານການຟອກເງິນສາກົນ FATF (ເຊ່ັນ: ປັບປຸງລະບຽບ 
ການສ້າງຕັ້ງທະນາຄານ)

3.4.3. ແຜນວຽກຈດຸສຸມ 3: ຮັບປະກນັຄວາມສອດຄອ່ງ ແລະ ກມົກຽວລະຫວາ່ງ 
ຄວາມສາມາດສະໜອງແຫຼງ່ທຶນກັບການວາງແຜນ​ພດັທະນາ.

»» ທິດທາງ

ການ​ພັດທະນາ ​ແລະ ​ການສະໜອງທຶນ​ຕ້ອງມີ​ຄວາມ​ສອດຄ່ອງ, ກົມກຽວ ​ແລະ ຕິດ​ພັນ​ກັນ​ຕັ້ງ​​ແຕ່​ຫົວທີຄື: ການສະໜອງ
ທນຶຕ້ອງສອດຄ່ອງກບັນະໂຍບາຍລວມຂອງການພດັທະນາປະເທດ ເປນັຕົນ້ ສມຸໃສ່ການບນັລຸຕາມມາດຕະຖານການຫຼຸດພົນ້ອອກ
ຈາກສະຖານະພາບຄວາມດ້ອຍພັດທະນາ; ຄວາມຕ້ອງການຂອງການລົງທຶນຕ້ອງສອດຄ່ອງ ແລະ ຮັບປະກນັກບັຄວາມສາມາດຂອງ 
ການສະໜອງງົບປະມານໃນແຕ່ລະໄລຍະ ​ໂດຍ​ປະສານ​ສົມທົບ​ສະໜິດ​ແໜ້ນກັບ​ການ​ລະດົມ​ທຶນ​ຊ່ວຍ​ເຫລືອ​ລ້າ ​ແລະ ກູ້​ຢືມ​ຈາກ​
ຕ່າງປະ​ເທດ, ການ​ດຶງ​ດູດ​ການ​ລົງທຶນ​ເອກະ​ຊົນ​ພາຍ​ໃນ ​ແລະ ຕ່າງປະ​ເທດ, ການ​ສະໜອງ​ສິນ​ເຊື່ອໃຫ້​ແກ່​ການ​ຜະລິດ ​ແລະ ການ​
ບໍລິການ, ການ​ປະກອບສ່ວນ​ຂອງ​ຕະຫລາດທຶນ ແລະ ຂອງປະຊາຊົນ.

»	 ຄາດໝາຍ:

ເພື່ອເຮັດໃຫ້ເສດຖະກິດມີການຂະຫຍາຍຕົວໃນລະດັບ 7,5% ຂຶ້ນໄປ ໃນໄລຍະ 5 ປີ (2016-2020) ແມ່ນມີຄວາມ 
ຕ້ອງການລົງທຶນທັງໝົດ​ ປະມານ 223 ພັນຕື້​ກີບ ຫຼື ປະມານ 27 ຕື້ໂດລາສະຫະລັດ, ກວມ 30% ຂອງລວມຍອດ​ຜະລິດ​ຕະພັນ​
ພາຍ​ໃນ; ​ໃນ​ນີ້: 

–– ການລົງທຶນຈາກງົບປະມານລັດ ກວມ​ປະມານ 9-11% ຂອງການ​ລົງທຶນ​ລວມ 

–– ການ​ລົງທຶນ​ຈາກການ​ຊ່ວຍ​ເຫຼືອ​ລ້າ​ແລະກູ້​ຢືມ ​ກວມ​ປະມານ 12-16% ຂອງການ​ລົງທຶນ​ລວມ
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–– ການ​ລົງທຶນ​ຂອງ​ເອກ​ກະ​ຊົນ​ພາຍ​ໃນແລະຕ່າງປະ​ເທດ ກວມ​ປະມານ 54-57% ຂອງ​ການ​ລົງທຶນ​ລວມ 

–– ການ​ລົງທຶນ​ຈາກ​ລະບົບການເງິນ-ເງິນຕາ ​ປະມານ 19-21% ຂອງ​ການ​ລົງທຶນ​ລວມ.

»» ນະໂຍບາຍ, ໂຄງການ:

–– ການ​ລົງທຶນ​ຈາກ​ງົບປະມານ​ລັດຕ້ອງສຸມ​ໃສ່​ປັບປຸງແລະສ້າງ​ພ້ືນຖານ​ໂຄງ​ລ່າງທາງ​ດ້ານ​ເສດຖະກິດ-ສັງຄົມທ່ີຈໍາເປັນພ້ືນຖານ ​
ເປັນ​ຕ້ົນ: ຖະໜົນຫົນທາງ, ຊົນລະປະທານ, ໂຮງຮຽນ, ໂຮງໝໍ, ສຸກສາລາ, ນ້ໍາລິນ, ສູນຄ້ົນຄ້ວາເຕັກນິກກະ ສິກ�ຳ; 
ຊຸກຍູ້ສ່ົງເສີມດ້ານເຕັກນິກ-ວິຊາການ, ການ​ພັດທະນາ​ເຂດຊົນນະບົດ ​ແລະ ​ເຂດ​ຫ່າງ​ໄກ​ສອກຫລີກ.

–– ການ​ລົງທຶນ​ຈາກການ​ຊ່ວຍ​ເຫຼືອ​ລ້າ ​ແລະ ກູ້​ຢືມ ແມ່ນ​ສຸມ​ໃສ່​ພັດທະນາ​ຂົງ​ເຂດ​ສັງຄົມ​ ໂດຍສະເພາະ ການພັດທະ 
ນາຊັບພະຍາກອນມະນຸດຕິດ​ພັນ​ກັບການ​ປັບປຸງ​ຊີວິດ​ການ​ເປັນ​ຢູ່ ​ແລະ ການ​ແກ້​ໄຂ​ຄວາມທຸກ​ຍາກ​ຂອງ​ປະຊາຊົນ, ​
ແກ້​ໄຂ​ບັນຫາ​ການ​ຂາດ​ສານ​ອາຫານ, ປັບປຸງ​ສຸກຂະ​ອານາ​ໄມ. 

–– ການ​ລົງທຶນ​ຂອງ​ເອກ​ກະ​ຊົນ​ພາຍ​ໃນ ​ແລະ ຕ່າງປະ​ເທດ ແມ່ນ​ສຸມ​ໃສ່​ຂະ​ແໜງ​ພັດທະນາ​ເສດ​ຖະກິດ ​ເປັນ​ຕົ້ນ ການ​
ກໍ່​ສ້າງ​ເຂຶ່ອນ​ໄຟຟ້າ, ການ​ພັດທະນາ​ເຂດ​ເສດຖະກິດ​ພິ​ເສດ ​ແລະ ​ເຂດ​ເສດຖະກິດ​ສະ​ເພາະ, ລົງທຶນ​ໃນ​ຂະ​ແໜງອຸດ​
ສະ​ຫາ​ກ�ຳ​ປຸງ​ແຕ່ງ, ວັດ​ສະ​ດຸ​ກໍ່ສ້າງ ​ແລະ ອຸດ​ສະຫະ​ກ�ຳ​ປະກອບ​ກນົ​ຈັກ, ພັດທະນາ​ການທ່ອງທ່ຽວ. ການ​ກໍ່ສ້າງ​ທາງລົດ​
ໄຟ ​ແລະ ອື່ນໆ.

–– ແຫຼ່ງທຶນຈາກລະບົບການເງິນ-ເງິນຕາ (​​ສິນ​ເຊື່ອ​ຂອງຂະແໜງ​ທະນາຄານ ແລະ ລະດົມທຶນຈາກຕະຫລາດຫຼັກຊັບ​) 
ແມ່ນ​ສະໜອງ ແລະ ລະດົມທຶນ​ໃຫ້​ວິ​ສາ​ຫາ​ກິດ​ຂະໜາດ​ນ້ອຍ ​ແລະ ຂະໜາດ​ກາງ (SMEs) ເພື່ອຊຸກຍູ້ສົ່ງເສີມ 
ແລະ ພັດທະນາ​ການ​ຜະລິດ​ກະສິກ�ຳ , ອຸດ​ສະ​ຫາ​ກ�ຳ​ປຸງ​ແຕ່ງ-ການ​ຄ້າ, ຫັດຖະກ�ຳ ແລະ ການບໍລິການ​ເພື່ອ​ສ້າງ​
ຖານການຜະລິດໃຫ້ເຂ້ັມແຂງ, ມຄີວາມຫຼາກຫຼາຍ, ສ້າງວຽກ​ເຮັດ​ງານ​ທ�ຳ ​ແລະ ​ແກ້​ໄຂ​ຄວາມທຸກ​ຍາກຂອງປະຊາຊົນ.

3.4.4.	ແຜນວຽກຈດຸສມຸ 4: ການພດັທະນາເຂດແຄວນ້ ແລະ ທອ້ງຖິນ່ຢາ່ງມຄີວາມ 
ສອດຄອ່ງ ແລະ ສມົດນູ.

»» ທິດທາງ:

​ການ​ພັດທະນາ​ຂອງ​ບັນດາ​​ເຂດ​ແຄວ້ນ​ແລະ ທ້ອງ​ຖ່ິນຕ້ອງມີ​ຄວາມ​ສອດຄ່ອງກົມກຽວ​ ໂດຍອີງໃສ່ທ່າແຮງໄດ້ປຽບ 
ແລະຈຸດພິເສດຂອງແຕ່ລະພາກ, ແຕ່ລະທ້ອງຖ່ີນ. ກ�ຳນົດເອົາເມອືງ ຫລື ເຂດທ່ີມເີງືອ່ນໄຂ, ມທ່ີາ​ແຮງໄດ້ປຽບ ແລະມຄີວາມອາດສາມາດ 
ເຂ້ົາເຖິງການພັດທະນາຂອງບັນດາປະເທດໃນພາກພ້ືນເພ່ືອສ້າງເສດຖະກດິທ່ົວເຂດໃຫ້ເປັນແບບຢ່າງທ່ີມກີ�ຳລັງແຮງໃຫ້ແກ່ບັນດາເມອືງ
ແລະ ເຂດອ້ອມຂ້າງອ່ືນໆໄດ້ ຮັບຜົນປະໂຫຍດ ຈາກການພັດທະນາດ່ັງກ່າວ (ໂດຍສະເພາະ ບັນດາເມອືງລຽບຕາມຊາຍແດນ). ນໍາໃຊ້ທ່າ​
ແຮງໄດ້ປຽບທາງດ້ານທ່ີຕ້ັງພູມສາດ ແລະ ທ່ີຕ້ັງເສດຖະກດິ, ຄວາມອາດສາມາດບ່ົມຊ້ອນ ທາງດ້ານແຫ່ຼງຊັບພະຍາກອນທ�ຳມະຊາດ 
ແ ລະ ຊັບພະຍາກອ ນມະນຸດເພ່ື ອ ພັດທ ະນາບັນ ດາຂະແໜງການ ຜະລິດ ແລະ ບໍລິກາ ນທ່ີມີທ່າແຮງໃຫ້ມີມູນຄ່າ ເພ່ີມສູງຂ້ຶນ 
ເພ່ືອຕອບສະໜອງຄວາມຕ້ອງການພາຍໃນ ແລະ ສ່ົງອອກຕ່າງປະເທດ. ພ້ອມດຽວກັນນ້ັນ, ກ່ໍສຸມໃສ່ການລົງທຶນຢ່າງເໝາະສົມ ເພ່ືອຊຸກຍູ້ 
ການພັດທະນາເສດຖະກິດຢູ່ບັນດາເຂດທ່ີມີການພັດທະນາທ່ີຫລ້າຊ້າ ​ເພ່ືອ​ສ້າງ​​ເງືອ່ນ​ໄຂ​ໃຫ້​ເຂດ​ດ່ັງກ່າວມກີານພັດທະນາໄວຂ້ຶນ ແລະ 
ມຄຸີນນະພາບຂ້ຶນ ເພ່ືອຫລຸດຜ່ອນຄວາມແຕກໂຕນໃນການພັດທະນາ. 

ເສີມຂະຫຍາຍທ່າແຮງຂອງແຕ່ລະເຂດເພ່ືອສ້າງທ່າກາ້ວກະໂດດໃຫ້ທ່ົວເສດຖະກດິບົນພ້ືນຖານຂອງການເພ່ີມທະວີສາຍພົວ 
ພັນເປີດກວ້າງລະຫວ່າງບັນດາເຂດກັບການພັດທະນາເສດຖະກດິສາກນົ ແລະ ຄວາມຕ້ອງການຂອງຕະຫຼາດຕ່າງ ປະເທດ. ຫັນປ່ຽນ 
ໂຄງສ້າງເສດຖະກດິຂອງແຕ່ລະເຂດແຄວ້ນຕາມທິດເພ່ີມອັດຕາສ່ວນຂະແໜງການທ່ີບ່ໍແມ່ນກະສິກ�ຳທ່ີມທ່ີາ​ແຮງໄດ້ປຽບທຽບທາງດ້ານ 
ມນູຄ່າເພ່ີມ ດ້ວຍການເອົາໃຈໃສ່ພັດທະນາ ສ່ົງເສີມບັນດາອາຊີບຫັດຖະກ�ຳ, ຕ່ໍາແຜ່ນທ່ີເປັນເອກະລັກຂອງລາວ; ປະຕິບັດເປ້ົາໝາຍຍົກ
ສູງສະມດັຕະພາບຂອງການຜະລິດກະສິກໍາໃຫ້ສູງຂ້ຶນເພ່ືອຫັນແຮງງານທ່ີເຮັດວຽກກະສິກ�ຳຢູ່ຊົນນະບົດໄປເຮັດວຽກໃນຂະແໜງອຸດສາ
ຫະກ�ຳ ແລະ ການບໍລິການຫຼາຍຂ້ຶນ. 

​ສຸມ​ໃສ່​ການຈັດ​ສັນ​ເຂດ​ການ​ພັດທະນາຕ່າງໆ​ໃຫ້​ມ​ີຄວາມ​ສອດຄ່ອງ​ກບັ​ທ່າ​ແຮງ​ໄດ້​ປຽບ​ຂອງ​ແຕ່ລະ​ເຂດ​ແຄ້ວນ​​ເພ່ືອ​​ສ່ົງ​ເສີມ​
ການ​ຜະລິດ​ ແລະ ການ​ລົງທຶນ ຢ່າງ​ມ​ີຈຸດ​ສຸມ ​ເຊ່ັນ​: ​ເຂດ​ການ​ຜະລິດ​ກະສິກ�ຳ, ​ເຂດ​ຜະລິດ​ອຸດສາຫະກ�ຳປຸງ​ແຕ່ງ, ​ເຂດ​ການທ່ອງທ່ຽວ, ​
ເຂດ​​ເສດຖະກິດພິເສດ, ເຂດເສດຖະກິດສະເພາະ ​ແລະ ເຂດ​ທີ່ຢູ່​ອາ​ໄສ; ປັບປຸງພື້ນຖານລະບົບໂຄງລ່າງຕາມທິດທາງເຊື່ອມໂຍງ 
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ເສດຖະກິດຂອງ​ພາກ​ພື້ນ​ ແລະ ສາກົນ​ ເປັນ​ຕົ້ນ​ແມ່ນ​ເສັ້ນທາງ​​, ສະໝາມບິນ​, ສະໝາ​ມກິລາ ​ແລະ ອື່ນໆ​​, ​ເພິ່ມທະວີ​ການ​ປະສານ​
ງານ​ ແລະ ​ແລກປ່ຽນ​ບົດຮຽນ​ລະຫວ່າງ​​​ເຂ​ດ​ແຄວ້ນ​ ແລະ ບັນດາ​ແຂວງ​ພາຍ​ໃນ​​ພາກ​​ໃນ​ການ​ພັດທະນາ ເພ່ືອ​ຜົນ​ປະ​ໂຫຍ​ດຮ່ວມ​ກນັ, 
ປັບປຸງ​ສະພາບ​ແວດ​ລ້ອມ​ການ​ລົງທຶນ​​ໃຫ້​ແທດ​ເໝາະ​ກັບ​ສະພາບ​ຕົວ​ຈິງ ເພື່ອ​ສົ່ງ​ເສີມ​ການ​ປະກອບ​ທຸລະ​ກິດ​ ແລະ ການ​ຈ້າງງານ.

ກ. ເຂດພາກເໜືອ:

ຍູ້​ແຮງ​ການ​ຂະ​ຫຍາ​ຍຕົວ​ທາງ​ດ້ານ​ເສດຖະກິດ​ຂອງ​ເຂດຢ່າງ​ຕັ້ງໜ້າ ​ແລະ ຄາ​ດຄະ​ເນ​ອັດຕາ​ການ​ຂະຫຍາຍຕົວ​ຂອງ​
ລວມຍອດຜະລິດ​ຕະພັນພາຍໃນ (GDP) ຮອດ​ປີ 2020 ບ່ໍຫຼຸດ 9,5% ​​,ໃນ​ນ້ັນ: ກະສິກ�ຳ​ເພ່ິມຂ້ຶນສະ​ເລ່ຍ 6%, ກວມ​ເອົາ 34% 
ຂອງ​ລວມຍອດ​​ຜະລິດ​ຕະພັນ​ພາຍ​ໃນ​ ໃນ​ປີ 2020; ອຸດສາຫະກໍາ​ເພ່ິມຂ້ຶນສະ​ເລ່ຍ 11%, ກວມ​ເອົາ 30% ຂອງ​ລວມຍອດ​​ຜະລິດ​
ຕະພັນ​ພາຍ​ໃນ​ໃນ​ປີ 2020;​ ແລະ ການ​ບໍລິການ​ເພິ່ມຂຶ້ນສະ​ເລ່ຍ 12%, ກວມ​ເອົາ 36% ຂອງ​ລວມຍອດ​​ຜະລິດ​ຕະພັນ​ພາຍ​ໃນ​
ໃນ​ປີ 2020; ສູ້​ຊົນ​ເຮັດ​ໃຫ້ລວມຍອດ​ຜະລິດ​ຕະພັນ​ພາຍ​ໃນ​​ສະ​ເລ່ຍຕ່ໍ​ຫົວ​ຄົນ​ໃຫ້​ໄດ້ 2.085 ໂດ​ລາ​ສະຫະລັດ. ​ແນ່​ໃສ່​ອັດຕາ​ສ່ວນ​
ແຮງ​ງານ​ທີ່​ບໍ່​ແມ່ນຂະ​ແໜງກະສິກ�ຳ​ໃຫ້ຫຼາຍຂຶ້ນ. ຈັງຫວະການ​ຂະ​ຫຍາ​ຍຕົວ​ຂອງ​ພົນລະ​ເມືອງສະ​ເລ່ຍປະ​​​ມານ 2,4% ຕໍ່​ປີ​ ແລະ 
ຮອດ​ປີ 2020 ຄາດ​ວ່າ​ພົນລະ​ເມອືງປະມານ 2.879.594 ລ້ານ​ຄົນ. ສູ້​ຊົນ​ຫຼຸດຜ່ອນ​ອັດຕາຄວາມທຸກ​ຍາກ​ໃຫ້​ຕ່ໍາ​ກວ່າ 7,72% ​ໃນ​
ປີ 2020.

»» ​​ເຂດ​ຜະລິດກະສິກ�ຳ: ​

​ຊຸກຍູ້​ການ​ປູກ​ເຂົ້າ​ເພື່ອ​​ຄໍ້າ​ປະກັນສະບຽງ​ອາຫານ ​ຕາມ​ທິດ​ຊີ້​ນ�ຳ​ຂອງ​ລັດຖະບານ​ ໂດຍ​ສະ​ເພະ ບັນດາທົ່ງພຽງນ້ອຍ ແລະ 
ທ່ົງພຽງກາງ ຂອງບັນດາແຂວງພາກເໜືອ​ທ່ີ​ມ​ີທ່າ​ແຮງ​ ແລະ ​ເງືອ່ນ​ໄຂດີ ​ເປັນຕ້ົນ: ​ແຂວງ​ຫຼວງນ�້ຳ​ທາ, ບ່ໍ​ແກ້ວ, ​ໄຊ​ຍະ​ບູລີ​ ແລະ ​ແຂວງ​
ວຽງ​ຈັນ ໂດຍເລັ່ງໃສ່ຜະລິດເຂົ້າເພື່ອເປັນສິນຄ້າສົ່ງອອກໃຫ້ປະເທດຈີນ ແລະ ປະເທດທີ່ໃກ້ຄຽງໂດຍນໍາໃຊ້ແນວພັນເຂົ້າທີ່ຕະຫລາ
ດຕ້ອງການ. ໃນ 5 ປີ ສູ້ຊົນຜະລິດເຂ້ົາ ໃຫ້ສາມາດບຸກເບີກ ເນ້ືອທ່ີ 979.225 ເຮັກຕາ, ຄາດຄະເນຜົນຜະລິດ 3.853.821 ໂຕນ;​ 
ສືບຕໍ່ພັດທະນາ ແລະ ສົ່ງເສີມການຜະລິດກະສິກ�ຳຕິດພັນກັບການປຸງແຕ່ງຕາມທິດສີຂຽວ ແລະ ຍືນຍົງ ເພື່ອເປັນແຫລ່ງສະບຽງອາ
ຫານໃຫ້ແກ່ບັນດາແຂວງພາກເໜືອ ແລະ ຂາຍອອກເປັນສິນຄ້າ ​ໂດຍ​ການ​ສ້າງ​ສູນການຜະລິດ ​ແລະ ສູນທດົ​ລອງ​ແນ​ວພັນ​ພືດ-ສັດ, ​
ສູນ​ສາທິດ​ການ​ສົ່ງ​ເສີມ​ເຕັກນິກ​ວິທະຍາສາດ​ເພື່ອ​ສົ່ງ​ເສີມ​​ແນວ​ພັນ​ທີ່​ດີ​ຢ່າງ​ກວ້າງ​ຂວາງ, ​​ເລັ່ງປັບປຸງ​ຊະນິດ​ແນວ​ພັນ​ພືດ​ລົ້ມລຸກ, ​ໄມ້​
ເສດຖະກິດ ​ແລະ ສັດ ​ເປັນ​ຕົ້ນ​ແມ່ນສ້າງ​ສູນ​ແນວ​ພັນ​ເຂົ້າທີ່​ດີ​ມີ​ຄຸນ​ນະພາ​ບຢູ່​ແຂວງ​ຫຼວງນ�້ຳ​ທາ, ​ໄຊ​ຍະ​ບູລີ ​ແລະ ​ແຂວງ​ວຽງ​ຈັນ; 
ສູນ​ຜະລິດ​ແນວ​ພັນ​ສາລີຢູ່​ແຂວງຫົວພັນ, ​ໄຊ​ຍະ​ບູລີ, ຫຼວງນ�້ຳ​ທາ ​ແລະ ບ່ໍ​ແກ້ວ; ສ້າງສູນ​ການ​ຜະລິດ​ແນວ​ພັນ​ມນັຕ້ົນ ຢູ່​ແຂວງ​ອຸດົມ​
ໄຊ​ ແລະ ຫຼວງນ�້ຳ​ທາ, ສ້າງ​ສູນ​ຜະລິດ​ແນວ​ພັນ​ຖົ່ວ​ເຫຼືອງຢູ່​ແຂວງ​ຫົວພັນ ​ແລະ ​ແຂວງ​ຊຽງ​ຂວາງ. ສ້າງ​ໂຮງງານ​ຜະລິດ​ຊາ​ຢູ່​ເມືອ​ງ 
ຜົ້ງສາລີ​ ແລະ ​ເມືອງ​ຍອດ​ອູ ແຂວງ ຜົ້ງສາລີ; ນອກ​ນັ້ນ, ຍັງສ້າງ​ສູນ​ຜະລິດ​ແນວ​ພັນພືດ​ເສດຖະກິດ​​ຢູ່​ບັນດາ​ແຂວງ​ພາກ​ເໜືອ​​ເຊັ່ນ: ​
ມນັ, ກ້ວຍ, ພືດ​ຜັກ​ແລະໄມ​້ໃຫ້​ໝາກ. ສ່ົງ​ເສີມ​ປະຊາຊົນ​ປູກ​ຫຍ້າ​ເພ່ືອ​ສະໜອງ​ໃຫ້​ສູນ​ລ້ຽງ​ງົວ​ພັນ​ຢູ່​​ແຂວງຊຽງ​ຂວາງ​ ແລະ ຫົວພັນ; 
ສ້າງ​ສູນ​ແນວ​ພັນ​ໝູ​ຢູ່​ເມອືງ​ໄຊ ​ແຂວງ​ອຸດົມໄຊ; ສ້າງ​ສູນ​ສາທິດ​ລ້ຽງ​ປາ​ ແລະ ຜະລິດ​ແນວ​ພັນ​ປາ​ນ�້ຳ​ຈືດ​ຢູ່​ແຂວງ​ໄຊ​ຍະ​ບູລີ ​ແລະ ​ແຂວງ​
ວຽງ​ຈັນ.​ ທັງໜົດນ້ີ​ກໍ່​ເພ່ືອຕອບສະໜອງຄວາມຕ້ອງການຂອງຕະຫຼາດພາຍໃນເຂດ, ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ, ແຂວງວຽງຈັນ, ​
ແຂວງໄຊສົມບູນ ​ແລະ ບັນດາ​ແຂວງ​ອື່ນໆ, ເຂດທ່ອງທ່ຽວ ແລະ ​ເພື່ອສົ່ງອອກ​ໃຫ້​ປະ​ເທດ​ໃກ້​ຄຽງ.

ສ້າງ​ເຂດ​ປູກ​ໄມ້​ເສ​ດຖະກດິ ​​ເປັນ​ຕ້ົນ​ແມ່ນ​​ໄມ້​ສັກ, ​ໄມ້ດູລາ​ຍ, ​ໄມ້​ດູ, ​ໄມ້​ໂລ່ງ​ເລງ ​ແລະ ​​ໄມ້​ຈັນ​ຫອມ​ ແລະ​ ໄມ​້ຊະນິດ​ອ່ືນໆ​ທ່ີ​
ມ​ີມນູ​ຄ່າ​ສູງ​​ໂດຍ​ຈັດ​ແບ່ງ​ເຂດ​ເພາະ​ປູກຢູ່​ແຂວງ​ຫຼວງພະ​ບາງ, ຫຼວງນ�້ຳ​ທາ, ບ່ໍ​ແກ້ວ, ​ໄຊ​ຍະ​ບູລີ, ​ແຂວງ​ວຽງ​ຈັນ​ ແລະ ​ແຂວງ​ຊຽງ​ຂວາງ.

ສ້າງ​ເຂດ​ປູກ​ພືດ​ທ່ີ​ໃຫ້​ພະລັງງານ​ທົດ​ແທນ​ເປັນຕ້ົນ​ແມ່ນ​ໝາກ​ເຍົາ​ ​ຢູ່​ແຂວງ​ຫຼວງນ�້ຳ​ທາ, ບ່ໍ​​ແກ້ວ, ອຸດົມ​ໄຊ, ​ໄຊ​ຍະ​ບູລີ, ວຽງ​
ຈັນ, ຫຼວງພະ​ບາງ​ແລະ​ເຂດ​ລຽບ​ຕາມ​ລ່ອງ​ແມ​່ນ�້ຳຂອງ​​ເຂດ​ຮ່ອມ​ພູ​ທ່ີ​ມ​ີຄວາ​ມ​ເໝາະ​ສົມ. ສ້າງ​ເຂດ​ປູກ​ໄມ້ປ່ອງ ​ແລະ ຫວາຍ​ ໃນ​ເນ້ືອ​
ທີ່ 50.000 ຮຕ ​ໂດຍ​ຖື​ເອົາ​ແຂວງ​ຫົວພັນ​ເປັນ​ຈຸດ​ສຸມ​ຕົ້ນຕໍ ​ແລະສາມາດ​ພັດທະນາ​ໄດ້​ໃນ​ເຂດ​ອື່ນໆ​ທີ່​ມີ​ຄວາມ​ເໝາະ​ສົມ.

ສ່ົງ​ເສີມ​ໃຫ້​ບໍລິສັດ​ເປັນ​ຜູ້​ນ�ຳ​ໜ້າ​ໃນ​ການ​ສ້າງ​ສູນ​ສາທິດ​ການ​ເພາະ​ປູກ​ຢາງພາລາ​ ແລະ ນ�ຳພາ​ຊູ​ກຍູ້​ປະຊາຊົນ​ປູກ​ຢາງພາລາຢູ່ 
ແຂວງ​ຫຼວງນ�້ຳ​ທາ, ບໍ່​ແກ້ວ, ອຸດົມ​ໄຊ, ​ໄຊ​ຍະ​ບູລີ, ວຽງ​ຈັນ, ຫຼວງພະ​ບາງ​ ແລະ ຜົ້ງສາລີ.

ສ້າງ​ເຂດ​ສາທິດ​ປ່າ​ໄມ້ ​​​ໂດຍ​ອີງ​ຕາມ​ຈຸດ​ພິ​​ເສດ​ຂອງ​ຊັບພະຍາກອນ​ທ�ຳ​ມະ​ຊາດ​ແຕ່ລະ​ທ້ອງ​ຖ່ິນ, ​ເລືອກ​ເອົາ​ເຂດ​ທ່ີ​ມ​ີສະພາບ​
ແວດ​ລ້ອມ ​ແລະ ​ເງືອ່ນ​ໄຂ​ອນັ​ເໝາ​ະສມົ​​ ໂດຍ​ຈດັ​ແບ່ງ​ເຂດ​ເພາະ​ປກູ​ຢູ່​ແຂວງ​ຫວຼງພະ​ບາງ ​ແລະ ບໍ່​ແກ້ວ ​ເຊັນ່: ​ໄມ້​ຈນັ​ຫອມ, ຕົ້ນຄັງ່​ 
ແລະ ກໍ່​ສາມາດ​ພັດທະນາ​ຢູ່​ເຂດ​ອື່ນໆ​ທີ່​ມີ​ສະພາບ​ແວດ​ລ້ອມ​ອັນ​ເໝາະ​ສົມ​ຂອງ​ບັນດາ​ແຂວງ​ພາກ​ເໝືອ.​
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»» ເຂດ​ຜະລິດ​ອຸດສາຫະກ�ຳ: 

ຂະຫຍາຍການຈັດວາງກໍາລັງການຜະລິດໃນຮູບແບບໃໝ່ຕາມແນວຄິດ 1 3 3 4 (1 ສູນກາງເສດຖະກດິ, 3 ແລວທາງເສດຖະກດິ, 
3 ເຂດຈຸດສຸມອຸດສະຫະກ�ຳການຜະລິດ ແລະ 4 ເຂດຮ່ວມມເືສດຖະກດິຊາຍແດນ) ໃຫ້ປະກດົຜົນເປັນຈິງເທ່ືອລະກ້າວ, ສ້າງໃຫ້ພາກ 
ເໜືອກາຍເປັນເຂດເສດຖະກດິລວມສູນ ແລະ ເຊ່ືອມໂຍງໃນລະດັບສູງ, ມຕ່ີອງໂສ້ທ່ີຕິດພັນກັນເພ່ືອໃຫ້ເປັນແຮງຍູ້ດັນການພັດທະນາ. 

ອຸດສາຫະກ�ຳ​ປຸງ​ແຕ່ງຖື​​ເປັນ​ອຸດສາຫະກ�ຳປາຍ​ແຫຼມ​ທ່ີ​ສາມາດ​ສ້າງ​ມນູ​ຄ່າເພ່ີມ​​ສູງໃຫ້​ແກ່​ການ​ຂະ​ຫຍາຍ​ຕົວ​ຂອງ​ບັນ​ດາ​ແຂວງ​
ພາກ​ເໜືອ ​​ເຊັ່ນ:

 ອຸດສາຫະກ�ຳ​ປຸງ​ແຕ່ງ​ຜະລິດ​ຕະພັນໄມ​້ສໍາ​ເລັດ​ຮູບ​ແລະ ​ເຄ່ືອງ​ເຟີ​ນີ​ເຈີ ເຊ່ັນ: ເມອືງ​ໄຊ, ເມອືງ​ຫລວງ​ພະ​ບາງ, ເມອືງ​ຊ�ຳ​ເໜືອ 
ແລະ ເມືອງ​ໄຊ​ຍະ​ບູ​ລີ ຊຶ່ງ​ແຕ່ລະ​ແຂວງ​ໃຫ້​ມີ​ໂຮງ​ງານ​ປຸງ​ແຕ່ງ​ໄມ້​ແປ​ຮູບມາດ​ຕະ​ຖານ ​ແລະ ໂຮງ​ງານ​ເຟີ​ນີ​ເຈີ 1-2 ແຫ່ງ​ທີ່​ສາ​ມາດ​
ແຂ່ງ​ຂັນ​ໄດ້​ໃນ​ລະ​ດັບ​ສູງ; 

ອຸດສາຫະກ�ຳ​ ປຸ ງ ​ແຕ່ງ​ຢາງພາລາ:  ສ່ົງ​ເສີມ​ຮູບ​ແບບ​ທຸລະ​ກິດ​ຫຼາຍປະ​ເພດ ​ໂດຍ​ສະ​ເພາ​ແມ່ນ​ ຮູບ​ແບບ​ບໍລິສັດ+ທ່ີ​
ດນິ+ຄອບຄວົ​ກະສກິ​ອນ” ​ເຊິງ່​ເຮດັ​ໃຫ້​ຂະ​ແໜງ​ກະສກິ�ຳ, ການ​ຄ້າ​ ແລະ ອດຸສາຫະກ�ຳ​ຫນັ​ເປນັ​ລະບບົ​ດຽວ​ກນັທີ​່ມີ​ຮບູ​ແບບ​ບໍລກິານ​
ທີ່​ຫຼາກຫຼາຍ, ສ້າງ​ຕັ້ງ​ໂຮງງານ​ປຸງ​ແຕ່ງ​ຢາງພາລາ​ທີ່​ໄດ້​ມາດຖານ ​​ແລະ ມີ​ກ�ຳລັງ​ການ​ຜະລິດ​ທີ່​ພຽງພໍ​ກັບ​ຄວາມ​ຕ້ອງ ການ​ຕະຫຼາດຢູ່​
ເມືອງ​ຫຼວງນ�້ຳ​ທາ, ຫ້ວຍ​ຊາຍ, ​ເມືອ​ງ​ໄຊ ​ແລະ ​ເມືອງ​ໄຊ​ຍະ​ບູລີ. 

ອຸດສາຫະກ�ຳປຸງ​ແຕ່ງ​ຄັ່ງ, ​ໄມ້ປ່ອງ, ຫວາຍ: ສ້າງ​ຕັ້ງ​ສູນ​ທົດ​ລອງ-​ເພາະ​ລ້ຽງ​ຄັ່ງ​ຢູ່​ແຂວງ​ຫຼວງພະ​ບາງ​ ແລະ ​ແຂວງ

ໄຊ​ຍະ​ບູລີ​ ແຂວງ​ລະ 200 ຮຕ​​ ເນື່ອງ​ຈາກ​​ເປັນ​ເຂດ​ທີ່​ມີ​ຊັບພະຍາກອນ​ຄັ່ງ​ທີ່​ອຸດົມສົມບູນ​ຢູ່​ພາກ​ເໜືອ, ສ້າງໂຮງງານ 
ປຸງແຕ່ງຄັ່ງໃຫ້ໄດ້ 1 ແຫ່ງຢູ່ແຂວງທີ່ມີເງື່ອນໄຂ ໂດຍສະເພາະ ແຂວງຫລວງພະບາງ ໃຫ້ມີກໍາລັງການຜະລິດ 5.000 ໂຕນຕໍ່ປີ. ​ສູນ​
ຫັດຖະກ�ຳຈັກສານ​ໄມ້ປ່ອງ, ຫວາຍ​ເພື່ອ​ຜະລິດ​​ເປັນ​ສິນຄ້າ​ທີ່​ເປັນ​ເອກະລັກ​ສະ​ເພາະ ​ແລະ ສ້າງ​ມູນ​ຄ່າ​ເພີ່ມຢູ່​ແຂວງ​ຫົວພັນ ​ແລະ ​
ແຂວງ​ວຽງ​ຈັນ.

ອຸດສາຫະກ�ຳ​ປຸງ​ແຕ່ງ​ອາຫານ​ແລະນ�້ຳມັນ​ພືດ: ສ້າງ​ຕັ້ງ​​ໂຮງງານ​ບົດ​ແປ້ງ​ໃຫ້​ໄດ້ 1-2 ​ແຫ່ງ​ຢູ່​ແຕ່ລະ​ແຂວງ ​(​ແຂວງ​ຜົ້ງສາລີ, 
ອຸດົມ​ໄຊ, ​ໄຊ​ຍະ​ບູລີ​ ແລະ​​ ຊຽງ​ຂວາງ); ສ້າງ​ໂຮ​ງານ​ຜະລິດ​ນ�້ຳມັນ​ພືດຢູ່​ເມືອງຫ້ວຍ​ຊາຍ, ​ເມືອງ​ໄຊ​ຍະບູລີ.

ອຸດສາຫະກ�ຳ​ປຸງ​ແຕ່ງ​ຜະລິດ​ຕະພັນ​ ແລະ ​ອາຫານ​ສັດ: ສ້າງ​ໂຮງງານ​ຜະລິດ​ຫົວອາຫານ​ສັດຂະໜາດ​ກ�ຳລັງ​ຜະລິດ 200.000 ​
ໂຕນ​ຕໍ່​ປີ ຢູ່​ເມືອງ​ວຽງ​ຄ�ຳ​ ແລະ​ ເມືອງ​ຫຼວງພະ​ບາງ​ແຂວງລະ 1 ​ແຫ່ງ, ສ້າງ​ໂຮງງານ​ປຸງ​ແຕ່ງ​ອາ​ຫານ​ສັດ ​ຂະ​ໜາດ 100.000 ​ໂຕນ​ຕໍ່​
ປີ​ ຢູ່ເມືອງ​ໄຊ ແຂວງ ອຸດົມໄຊ, ສ້າງ​ໂຮງງານ​ປຸງ​ແຕ່ງ​ຫຍ້າ​ລ້ຽງສັດ ຢູ່ເມືອງ​​ຊ�ຳ​ເໜືອ ແຂວງຫົວພັນ ​ແລະ ​ເມືອງໂພນ​ສະຫວັນ ແຂວງ 
ຊຽງຂວາງ.

ອຸດ​ສະ​ຫະ​ກ�ຳ​ປຸງ​ແຕ່ງ​ໝາກ​ໄມ້ ແລະ ພືດ​ຜັກ: ສ້າງ​ໂຮງ​ງານ​ປຸງ​ແຕ່ງ​ຢູ່​ເມືອງ ຫລວງ​ພະ​ບາງ, ຫ້ວຍ​ຊາຍ ແລະ ໄຊ​ຍະ​ບູ​ລີ. 

ອຸດ​ສາ​ຫະກ�ຳ​ປຸງ​ແຕ່ງ​ອ້ອຍ, ຊາ: ສ້າງ​ໂຮງງານ​ນ�້ຳຕານທ່ີ​ມ​ີຂະ​ໜາດ​ການ​ຜະລິດ 200​ ໂຕນ ​ຕ່ໍ​ປີ ຢູ່​ແຂວງ​ຜ້ົງສາລີ ​ແລະຫຼວງນ�້ຳ​
ທາ ​ແຂວງ​ລະ 1 ​ແຫ່ງ, ສ້າງ​​ໂຮງງານ​ປຸງ​ແຕ່ງ​ຜະລິດ​ຕະພັນ​ຊາ​ພ້ືນ​ເມອືງ ​ຢູ່​ເມອືງຜ້ົງສາລີ ຫືຼ ເມອືງ​ຍອດ​ອູ ແຂວງ ຜ້ົງສາລີ ແລະ ແຂວງ​
ຊຽງ​ຂວາງ ເພື່ອ​ເກັບ​ຊື້​ໃບ​ຊາ​ຈາກ​ແຂວງ​ໃກ້​ຄຽງ​ເຂົ້າ​ສູ່​ວິ​ສາ​ຫະ​ກິດ​ທີ່​ມີ​ແລ້ວ​ໃຫ້​ຫລາຍ​ຂຶ້ນ.

ການ​ຜະລິດ​ວັດ​ສະ​ດຸ​ກໍ່ສ້າງ​ໂດຍ​ສຸມ​ໃສ່​ການ​ຜະລິດ​ຊີມງັ ​​ເປັນຕ້ົນ ​​ຢູ່​ເມອືງ​ລອງ, ນ�້ຳ​ບາກ, ​​ໄຊ​ຍະ​ບູລີ​, ວຽ​ງທອງ ແລະ ວັງວຽງ​.

ພັດທະນາ​ອຸດ​ສາ​ຫະກ�ຳ​ເຄມີ​​ ເປັນຕົ້ນ​ ເຄມີ​ກຼໍລົວ, ດ່າງ, ​ເກືອ​​ໂຊ​ດຽມ, ປຸຍ​ກາລີ​ ໂດຍ​ສະ​ເພາະ ຢູ່​ແຂວງ​ວຽງ​ຈັນ.

»» ອຸດ​ສາ​ຫະກ�ຳ​ພະລັງ​ງານ​ໄຟຟ້າ​ແລະບໍ່​ແຮ່: 

ສຸມ​ໃສ່​ພັດທະນາ​ເຂື່ອນ​ໄຟຟ້າ​ນ�້ຳຕົກຂະໜາດ​ໃຫຍ່, ກາງ ​ແລະ ນ້ອຍຕາມ​ຈຸດ​ທີ່​ເປັນສາຂາ​ແມ່​ນ�້ຳຂອງ ​ເຊັ່ນ: ​ເຂື່ອນ​ໄຟ​ຟ້າ​
ນ�້ຳ​ທາ 2, ​ເຂື່ອນ​ໄຟຟ້າ​ນໍ້າຂອງຈຸດ​ປາກ​ແບ່ງ​ ແຂວງ​ອຸດົມ​ໄຊ,​ ນ�້ຳ​ຊ�ຳ ​ແຂວງ​ຫົວພັນ​ ແລະ ນ�້ຳ​ງື່ມ 4A ​ແຂວງ​ຊຽງ​ຂວາງ. ນອກຈາກ​
ນັ້ນ, ກໍ່ຂະ​ຫຍາ​ຍສະຖາ​ນນີ​ໄຟຟ້າ, ຕາ​ຂ່າຍ ​ແລະ ສາຍ​ສົ່ງ​ໄປ​ສູ່​ເຂດ​ຊົນ​ນະ​ບົດ​ຫ່າງ​ໄກ​ສອກຫລິກ, ສຸມ​ໃສ່​ພັດທະ ນາ​ແຫຼ່ງພະລັງານ​​
ໄຟຟ້າ​ເພື່ອ​ສົ່ງ​ອອກ.

ສ�ຳ​ລັບ​ຈຸດ​ສຸມ​ດ້ານ​ອຸດ​ສະ​ຫະ​ກ�ຳ​ບໍ່​ແຮ່: ໂຄງ​ການ​ສ�ຳ​ຫລວດ​ສ້າງ​ແຜນ​ທີ່​ໃນ​ມາດ​ຕາ​ສ່ວນ 1:200.000 ຂອງ​ພ​າກ ເໜືອ​ໃຫ້​
ສ�ຳ​ເລັດ ໂດຍ​ສຸມ​ໃສ່ ​ພາກ​ເໜືອ​ຂອງ​ແຂວງ​ອຸ​ດົມ​ໄຊ, ຊຽງ​ຂວາງ ແລະ ແຂວງວຽງ​ຈັນ, ພາກ​ຕາ​ເວັນ​ຕົກ​ຂອງ​ແຂວງ​ຫົວ​ພັນ ແລະ  
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ລິ​ເລີ່ມ​ການ​ສ້າງ​ແຜນ​ທີ່​ຂອງ​ເຂດ​ທີ່​ຮູ້​ຈຸດ​ປະ​ກົດ​ຂອງ​ແຮ່​ທາດ ໃນ​ອັດ​ຕາ​ສ່ວນ 1:50.000. ​ສືບ​ຕໍ່ສຸມ​ໃສ່ຂະ​ຫຍາຍ​ການ​ຂຸດ​ຄົ້ນ-ນ�ຳ​
ໃຊ້ ເກືອ​ກາ​ລີ ຢູ່​ແຂວງວຽງ​ຈັນ.

ອຸດ​ສະ​ຫະ​ກ�ຳ​ປຸງ​ແຕ່ງ​ໂລ​ຫະ​ສີ​ດ�ຳ ໂດຍ​ສ້າງ​ໂຮງ​ງານ​ຫລອມ​ເຫລັກ​ທ່ີ​ມ​ີຂະ​ໜາດ​ການ​ຜະ​ລິດ 500.000 ໂຕນ​ຕ່ໍ​ປີ ຢູ່ ແຂວງ​ຊຽງ​
ຂວາງ ແລະ ແຂວງວຽງ​ຈັນ ໂດຍ​ນ�ຳ​ໃຊ້​ຊັບ​ພະ​ຍາ​ກອນ​ແຮ່​ເຫລັກ ຢູ່​ພູ​ຍວນ ແຂວງ​ຊຽງ​ຂວາງ, ແຮ່​ເຫລັກ​ຢູ່​ຜາ​ເຫລັກ ແຂວງວຽງ​ຈັນ.

ອຸດ​ສະ​ຫະ​ກ�ຳ​ປຸງ​ແຕ່ງ​ໂລ​ຫະ​ສີ: ຂະ​ຫຍາຍ​ຂະ​ໜາດ​ການ​ຂຸດ​ຄົ້ນ​ແຮ່​ທອງ​ຢູ່​ຜາ​ເອີນ​ສຸຍ ແຂວງຫລວງ​ນ�້ຳ​ທາ ໃຫ້​ໄດ້​ແຮ່​ທາດ​
ເຂ້ັມ​ຂຸ້ນ 100.000 ໂຕນ​ຕ່ໍ​ປີ​ຂ້ຶນ​ໄປ, ຂະ​ຫຍາຍ​ຂະ​ໜາດ​ການ​ຂຸດ​ຄ້ົນ​ແຮ່​ສັງ​ກະ​ສີ​ຢູ່ ໄກ​ໂສ (ເມອືງ​ກາ​ສີ) ແລະ ຜາ​ຫລວງ ແຂວງວຽງ​
ຈັນ ໃຫ້​ຫລາຍ​ຂຶ້ນ. ເລືອກ​ເອົາ​ສະ​ຖານ​ທີ່ ທາງ​ພາກ​ເໜືອ​ຂອງ​ແຂວງ​ຊຽງ​ຂວາງ, ແຂວງ​ອຸ​ດົມ​ໄຊ ແລະ ພາກ​ຕາ​ເວັນ​ອອກ​ຂອງ​ແຂວງ​
ຫົວ​ພັນ ເປັນ​ບ່ອນ​ສ້າງ​ໂຮງ​ງານ​ຫລອມ​ຊືນ ແລະ ສັງ​ກະ​ສີ. 

ສືບ​ຕໍ່​ຂະ​ຫຍາຍ​ໂຮງ​ງານ​ຊິ​ມັງ ວັງ​ວ​ຽງ ຫລັງ​ທີ 2 ໃຫ້​ມີ​ກ�ຳ​ລັງ​ການ​ຜະ​ລິດ 800.000 ໂຕນ​ຕໍ່​ປີ, ສ້າງ​ໂຮງ​ງານ​ຊິ​ມັງ​ຫລັງ​ໃໝ່ 
ຢູ່ ແຂວງ​ຫລວງ​ພະ​ບາງ, ອຸ​ດົມ​ໄຊ ແລະ ໂຮງ​ງານ​ຜະ​ລິດ​ວັດ​ສະ​ດຸ​ທີ່​ມີ​ສ່ວນ​ປະ​ກອບ​ຂອງ​ຊິ​ມັງ ຢູ່ ແຂວງວຽງ​ຈັນ ແລະ ຊຽງ​ຂວາງ 
ໂດຍ​ສຸມ​ໃສ່​ໃຫ້​ມີ​ຄຸນ​ນະ​ພາບ​ສູງຂື້ນກວ່າ​ເກົ່າ. ​

»» ເຂດການ​ຄ້າ, ບໍລິການ ​ແລະ ​ການທ່ອງທ່ຽວ: 

ສ້າງ ​ແລະ ປັບປຸງ​ລະບົບ​ການ​ບໍລິການ​ຜ່ານ​ຕາມ​ເສັ້ນທາງ​ເລກທີ 3, ເລກທີ 2​ ແລະ ​ເລກທີ 13 ​ໃຕ້ ​ໃຫ້​ເປັນ​ລະບົບ​ຄົບ​ຊຸດ, 
ສະດວກ​ແລະວ່ອງ​ໄວ. ພັດທະນາບັນດາຮູບແບບການບໍລິການທ່ີມຄຸີນນະພາບສູງຢູ່ແຂວງຫຼວງພະບາງ, ຫຼວງນ�້ຳທາ ແລະ ຊຽງຂວາງ. 
ສ້າງຕ້ັງສູນກາງເສດຖະກິດ ​ແລະ ການບໍລິການຢູ່ແຂວງຫຼວງນ�້ຳທາ ໂດຍຖືເອົາການພັດທະນາກະສິກ�ຳ, ການບໍລິການຂົນສ່ົງ, ການຄ້າ 
ແລະ ການທ່ອງທ່ຽວເປັນຈຸດສຸມ. 

ການຮ່ວມມືດ້ານການບໍລິການການຄ້າ: ປັບປຸງລະບົບກົນໄກການສະໜອງ ແລະ ຊື້ຂາຍສິນຄ້າລະຫວ່າງແຂວງຕໍ່ແຂວງໃຫ້
ສະດວກ ໂດຍສະເພາະສະບຽງອາຫານ (ເຂົ້າ, ພືດ ແລະ ສັດ) ເພື່ອດຸນດ່ຽງໃຫ້ພຽງພໍກັບຄວາມຕ້ອງການຢູ່ພາຍໃນພາກ ແລະ ຈໍາ
ກັດການ ນໍາເຂ້ົາ ສິນ ຄ້າທ່ີ ຈໍາ ເ ປັນຈາກຕ່າງປະເທດ ໂດຍພັດທະນາການຄ້າພາຍໃນເຂດໃຫ້ແຂງແຮງ, ສ້າງລະບົບຕະຫຼາດຢູ່ເຂດ 
ຊົນນະບົດ, ເຂດພູສູງ. ປະສົມປະສານການພັດທະນາເສດຖະກິດຊາຍແດນກັບການເປີດກວ້າງການພົວພັນແລກປ່ຽນສິນຄ້າ ແລະ 
ການບໍລິການຜ່ານແດນ ເຊັ່ນ: ຢູ່ຫ້ວຍຊາຍ, ໄຕຈາງ, ນາແມວ, ບໍ່ເຕັນ...

ສ້າງສິງ່ອໍານວຍຄວາມສະດວກໃຫ້ແກ່ການທ່ອງທ່ຽວ ແລະ ສ້າງສາຍພົວພນັການທ່ອງທ່ຽວກັບບນັດາແຂວງຕ່າງໆໃນພາກ
ເໜືອ, ປະເທດລຸ່ມແມ່ນໍ້ າຂອງ ແລະ ອາຊຽນ ໂດຍສູ້ຊົນໃຫ້ສາມາດດຶງດູດນັກທ່ອງທ່ໜວໃຫ້ເພ່ີມຂຶ້ນສະເລ່ຍຢ່າງໜ້ອຍ 10% 
ຕ່ໍປີຂ້ຶນໄປ, ສ້າງລາຍຮັບໃຫ້ເພ່ີມຂ້ຶນສະເລ່ຍ 15% ຕ່ໍປີຂ້ຶນໄປ ໂດຍຕ້ອງສຸມໃສ່ພັດທະນາສູນກາງທ່ອງທ່ຽວແຫ່ງຊາດ ຢູ່ແຂວງຫຼວງ 
ພະບາງ, ປະສົມປະສານການພັດທະນາການທ່ອງທ່ຽວທ�ຳມະຊາດກັບການທ່ອງທ່ຽວປະຫວັດສາດ ແລະ ວັດທະນະທ�ຳ-ຮີດຄອງ​
ປະ​ເພນີ​ຂອງ​ຊົນ​ເຜົ່າ. ຂະຫຍາຍເສັ້ນທາງທ່ອງທ່ຽວເຖິງສູນກາງເສດຖະກິດຊາຍແດນ ແລະ ທ່ອງທ່ຽວຜ່ານແດນເຊື່ອມຕໍ່ກັບ 4 
ປະເທດອ້ອມຂ້າງ, ສ້າງພ້ືນຖານໃຫ້ແກ່ການເຊື່ອມໂຍງການທ່ອງທ່ຽວຂອງອະນຸພາກພື້ນລຸ່ມແມ່ນ�້ຳຂອງ, ສ້າງລະບົບຄວາມປອດ 
ໄພໃນການທ່ອງທ່ຽວໃຫ້ໄດ້ມາດຖານ, ຍົກລະດັບການຝຶກອົບຮົມໃຫ້ແກ່ບຸກຄະລາກອນ, ສ້າງລະບົບການບໍລິການຂໍ້ມູນຂ່າວສານ
ການທ່ອງທ່ຽວຜ່ານເຄື່ອຂ່າຍເອເລັກໂທຣນິກ. 

ການບໍລິການ ແລະ ຂົນສົ່ງທາງນໍ້າ: ເພື່ອເຮັດໃຫ້ການຄົມມະນາຄົມທາງນໍ້າມີປະສິດທິຜົນ, ເຮັດໃຫ້ການເຊື່ອມໂຍງ ແລະ 
ການພົວພັນທັງພາຍໃນ ແລະ ພາຍນອກຂອງບັນດາເມືອງທີ່ລຽບຕາມແຄມແມ່ນໍ້າຂອງໄດ້ຮັບການພັດທະນາ ຊຶ່ງຕ້ອງມີທ່າເຮືອທີ ່
ເປັນສູນກາງສໍາຄັນໜຶ່ງແຫ່ງ ແລະ ທ່າເຮືອສໍາຮອງຫລາຍແຫ່ງເພື່ອຮອງຮັບການຄົມມະນາຄົມທາງນໍ້າ ໂດຍສຸມໃສ່ ທ່າເຮືອເມືອງ 
ຫ້ວຍຊາຍ, ຫລວງພະບາງ ແລະ ປາກແບງ ໃຫ້ກາຍເປັນທ່າເຮືອສູນກາງຂອງລໍາແມ່ນໍ້າຂອງ; ສະໜອງການຂົນສົ່ງທາງເຮືອໃຫ້ໄດ ້
ມາດຕະຖານໃນລະດັບສູງ ເຊ່ັນ: ອຸປະກອນການຍົກຍ້າຍສິນຄ້າ, ສາງເກບັມ້ຽນສິນຄ້າຜ່ານຊ່ົວຄາວ (Inland Container Deport 
ຂຽນຫຍ້ໍ ICD) ທ່ີສາມາດຮອງຮັບສິນຄ້າໄດ້ກວ່າໝ່ືນໂຕນ; ເພ່ີມຂີດຄວາມສາມາດໃນດ້ານຕ່າງໆຂອງບັນດາທ່າເຮືອທ່ີມແີລ້ວ ແລະ 
ສ້າງຂ້ຶນໃໝ່ ເຊ່ັນ: ທ່າເຮືອບ້ານໄຊ, ຊຽງກກົ, ບ້ານມອນ, ເມອືງຄອບ, ທ່າຊວ່ງໃຫ້ຢູ່ໃນລະດັບພໍໃຊ້, ສ້າງສາງສິນຄ້າ ແລະ ອຸປະກອນ 
ກວດກາຕ່າງໆ ເພື່ອສ້າງຄວາມສະດວກໃຫ້ແກ່ການສັນຈອນຂອງສິນຄ້າ ແລະ ຜູ້ໂດຍສານ. 

ສ້າງໃຫ້ມສູີນການຄ້າປອດພາສີ ແລະ ສູນບໍລິການຢູ່ບັນດາທ່າເຮືອທ່ີສ້າງຂ້ຶນໃໝ່ ເຊ່ັນ: ທ່າເຮືອທ່າເດ່ືອ, ປາກຄອນ, ປາກລາຍ, 
ບ້ານວັງ ແລະ ວຽງຈັນໃຫ້ເປັນທ່າເຮືອລະດັບພໍໃຊ້ໄດ້ ແລະ ສ້າງລະບົບບໍລິການສາທາລະນະຕ່າງໆຢູ່ບັນດາທ່າເຮືອເຫລ່ົານ້ີ. 
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»» ເຂດ​ການ​ພັດທະນາ​ທາງເສດຖະກິດ​ແລະທີ່ຢູ່​ອ​າ​ໄສ: 

ໂດຍ​ຖື​​ເອົາການ​ພັດທະນາ​​ເຂດ​ເສ​ດຖະກິດ​ຂອງ​ບັນດາຕົວ​ເມືອງ​ເປັນ​ແກນ​ກາງ​ເນື່ອງ​ຈາກ​ວ່າເປັນ​ເຂດ​ທີ່​ມີ​ພື້ນຖານ​ໂຄງ​ລ່າງ​
ແລະການ​ບໍລິການ​ທີ່​ທັນ​ສະ​ໄໝ, ມີ​ບັນດາ​ອຸດ​ສາ​ຫະກ�ຳ​ທີ່​ເປັນ​ຈຸດ​ສຸມ​ແລະສາມາດ​ສ້າງ​ມູນ​ຄ່າ​ເພີ່ມ​ສູງ​ເຊັ່ນ: ອຸດສາຫະກ�ຳ​ປຸງ​ແຕ່ງ​
ຜະລິດ​ຕະພັນ​ກະສິກ�ຳ-ປ່າ​ໄມ້, ​​ໄຟຟ້າ, ຂຸດ​ຄົ້ນ​ແລະປຸງ​ແຕ່ງ​ແຮ່​ທາດ (ຄ�ຳ, ກົ່ວ, ​ເຫຼັກ, ​ແຮ່​ບົກ​ຊິດ...), ອຸດສາຫະກ�ຳ​ຜະລິດ​ວັດຖຸ​
ກໍ່ສ້າງ, ກຸ່ມ​ອຸດສາຫະກ�ຳ​ແລະ​ເຂດ​ຜະລິດ​ເພ່ືອ​ສ່ົງ​ອອກ​ເພ່ືອ​ສ້າງ​ແຮງ​ກະ​ຕຸ້ນ​​ແກ່​ການ​ພັດທະນາ​ເສດຖະກິດ​ຂອງ​ພາກ​ເໜືອ, ສ້າງ​ພາກ​
ເໜືອຕາມ​ທິດ​ພັດທະນາ 1 3 3 4 ຄື: ສຸມ​ໃສ່​ການ​ພັດທະນາ 1 ສູນ​ກາງ​ເສດຖະກິດຂອງ​ພາກ​ເໜືອ​ຢູ່​ແຂວງ​ຫຼວງພະ​ບາງ, ​ສຸມ​ໃສ່​
ພັດທະນາ 3 ​​ເຂດ​ອຸດສາຫະກ�ຳ ຢູ່ 3 ​ແຂວງ (​ແຂວງ​ວຽງ​ຈັນ, ຊຽງ​ຂວາງ​ ແລະ ອຸດົມ​ໄຊ), ​ສຸມ​ໃສ່ 3 ແລວ​ທາງ​ເສດຖະກິດ (ບໍ່​
ເຕັນ-ວຽງ​ຈັນ, ຫວ້ຍຊາຍ-​ໄຕ​ຈາງ​ ແລະ ​ເມືອງ​ເງິນ-ໜອງ​ແຮດ);  ​ແລະ 4​ ເຂດ​ຮ່ວມ​ມື​ເສ​ດຖະກິດ​ຊາຍ​ແດນ (ບໍ່​ເຕັນ, ຫວ້ຍຊາຍ-
ຕົ້ນ​ເຜິ້ງ, ໜອງ​ແຮດ​ ແລະ ​ແກ່ນ​ທ້າວ). ພ້ອມ​ທັງ​ເຂດ​ເສດຖະກິດ​ທີ່​ສ້າງ​ຕັ້ງ​ໃໝ່​ເຊັ່ນ: ເຂດ​​ເສດຖະກິດພິ​ເສດ​ໜອງ​ຄ້າງ ​ເມືອງ​ຊ�ຳ​ໃຕ້ ​
ແລະ ​ເຂດ​​ເສດຖະກິດ​ສະ​ເພາະຄັງ​ໜອງ​ຫຼວງຢູ່​​ເມືອງ​ແປກ.​

ການຈັດ​ສັນ​ທີ່ຢູ່​ອາ​ໄສ:​​ ເຕົ້າ​ໂຮມ​ປະຊາຊົນ​ມາ​ຢູ່​ໃນ​ເຂດ​ທີ່​ມີ​ເງື່ອນ​ໄຂ​ສະດວກ​ໃນ​ການ​ພັດທະນາ, ລຽບ​ຕາມ​ເສັ້ນທາງຫຼື​
ເຂດ​ທີ່​ໃກ້​ກັບ​ຕົວ​ເມືອງ (ຊານ​ເມືອງ), ຍົກຍ້າຍ​ປະຊາຊົນ​ຜູ້​ທຸກຍາກ​ທີ່​ອາ​​ໄສ​ຢ່າງກະ​ແຈກ​ກະຈາຍ​ໃນ​ເຂດ​ພູ​ສູງ​ເຂົ້າ​ມາ​ອາ​ໄສ​ໃນ​ເຂດ​
ທີ່​ກ�ຳນົດ​ໄວ້​ເພື່ອ​ປັບປຸງ​ພື້ນຖານ​ການ​ດ�ຳລົງ​ຊິວິດ​ໃຫ້​ດີ​ຂຶ້ນ, ​ໂດຍ​ການ​ສົ່ງ​ເສີມ​ເຕັກນິກ​ທາງ​ດ້ານ​ການ​ປູກຝັງ ​ແລະ ລ້ຽງສັດ.​ ການ​
ພັດທະນາ​ຫັດຖະກ�ຳ​ ແລະ ການ​ບໍລິການ​ການທ່ອງທ່ຽວ​ເຊ່ິງຈະ​ເຮັດ​ໃຫ້​ປະຊາຊົນ​ທ່ີ​ຍົກຍ້າຍ​ເຂ້ົາມາ​ອາ​ໄສ​ຕາມ​ເຂດ​ທ່ີ​ກ�ຳນົດ​ໄວ້​ສາມາດ​
ເຂ້ົາ​ຮ່ວມ​ຂະ​ບວນການ​ພັດທະນາ​ການ​ຜະລິດ​ຢ່າງ​ທ່ົວ​ເຖິງ ​ແລະ ຫຼຸດພ້ົນ​ອອກ​ຈາກ​ຄວາມທຸກ​ຍາກ​ເທ່ືອ​ລະ​ກ້າວ. ສ້າງ​ຕ້ັງ​ກຸ່ມບ້ານ​ຈຸດ​
ສຸມ​​ໃຫ້​ແກ່​ການຈັດ​ສັນ​ທ່ີຢູ່​ອາ​ໄສ ​ແລະ ສ້າງ​ວຽກ​ເຮັດ​ງານ​ທ�ຳ​ໃຫ້​ປະຊາຊົນ, ສ້າງ​ຕ້ັງ​ຕົວ​ເມືອງ​ຊົນນະບົດ​ທ່ີ​ເປັນ​ຈຸດ​ສຸມ​ໃຫ້​
ມຫຼີາຍອາຊີບ, ສ່ົງ​ເສີມ​​ອຸດສາຫະກ�ຳ​ປຸງ​ແຕ່ງ​​ເພ່ືອ​ຫັນ​ແຮງ​ງານ​ທ່ີ​ເຮັດ​ວຽກ​ຢູ່​ໃນ​ກະສິກ�ຳ​ຊົນນະບົດມາ​ເຮັດ​ວຽກ​ຂະ​ແໜງ​ອຸດສາຫະກ�ຳ​ 
ແລະ ການ​ບໍລິການ​ຫຼາຍຂ້ືນ; ​ເລ່ັງ​ໃສ່​ພັດທະນາ 6 ຈຸດ​ສຸມ ຢູ່​ແຂວງ​ວຽງ​ຈັນ (ກຸ່ມ​ບ້ານ​ລອ່ງ​ແຈ້ງ, ກຸ່ມ​ບ້ານ​ເມືອງ​ອອມ, ກຸ່ມ​ບ້ານ​​
ເມອືງ​ອ່າວ​ເມອືງ​ໄຊ​ສົມບູນ ​ແລະ ​ກຸ່ມ​ຜາລະ​ແວກ​ເມອືງ​ຮ່ົມ), ​ແຂວງ​ຊຽງ​ຂວາງ (ກຸ່ມ​ບ້ານສັນຫຼວງ​ເມ​ືອງຄູນ ​ແລະ ກຸ່ມ​ບ້ານ​ນ�້ຳ​ສຽມ​
ເມືອ​ງຜາ​ໄຊ).

»» ການຫລຸດຜ່ອນຄວາມທຸກຍາກ: 

ຊຸກຍູ້ສົ່ງເສີມຈັດສັນປະຊາຊົນຈາກບ່ອນທີ່ຢູ່ກະແຈກກະຈາຍມາສູ່ເຂດຈຸດສຸມເພື່ອແກ້ໄຂຄວາມທຸກຍາກ ໂດຍເລືອກເອົາ
ເຂດທີ່ມີເງື່ອນໄຂສະດວກໃນການພັດທະນາ, ເຂດທີ່ລຽບຕາມເສັ້ນທາງ ຫລື ເຂດທີ່ໃກ້ກັບຕົວເມືອງ (ຊານເມືອງ), ຈັດສັນອາຊີບ
ຄົງທ່ີຢ່າງເໝາະສົມໃຫ້ປະຊາຊົນມວີຽກເຮັດງານທໍາ ເປັນຕ້ົນ ແມ່ນປະຊາຊົນໃນເຂດພູສູງ. ສຸມໃສ່ຫລຸດຜ່ອນອັດຕາຄອບຄົວທຸກຍາກ 
ແລະ ບ້ານທຸກຍາກໃຫ້ຕໍ່າກວ່າ 5% ແລະ 10% ຕາມລໍາດັບໃນປີ 2020. 

»» ການ​ພັດທະນາ​ພື້ນຖາ​ນ​ໂຄງ​ລ່າງ: 

​ເພື່​ອຮອງຮັບ​ແກ່​ການ​ເຊື່ອມ​ໂຍງ​ກັບ​ສາກົນ​ແລະ​ເຊື່​ອມຕໍ່​ລະຫວ່າງ​​ເສັ້ນທາງ​ຫຼວງ​​ຫາ​ເມືອງ​ແລະ​ເຂດຈຸດ​ສຸມ​​ໂດຍ​ຖື​ເອົາ​ການ​
ພັດທະນາ​ເທດສະ​ບານ​ເປັນ​​ໃຈ​ກາງຈຶ່ງ​ສຸມ​ໃສ່​ການພັດທະນາ​ພື້ນຖານ​ໂຄງ​ລ່າງ​ທີ່​ຈ�ຳ​ເປັນ​ດັ່ງ​ນີ້: 

•• ທາງບົກ: 

ຍົກ​ລະດັບ​ທາງ​ຫຼວງ​ແຫ່ງ​ຊາດ​ເລກທີ 13 ​ເໜືອ (ຊ່ວງ​ປາກ​ມອງ-ອຸດົມ​ໄຊ) ​ເຊ່ືອມ​ຕ່ໍ​ໃສ່ 1B; ຍົກ​ລະດັບ​ທາງ​ຫຼວງ​ແຫ່ງ​ຊາດ​
ເລກທີ 19 ຫາຫາດ​ສາ-ປ່າ​ຄາ (ຊາຍ​ແດນ​ລາວ-ຈີນ); ສືບ​ຕ່ໍ​ກໍ່ສ້າງ​ເສ້ັນທາງ​ແຕ່​ເມອືງ​​ແອດ​ແຂວງ​ຫົວພັນ (ຊາຍ​ແດນ​ລາວ-​ຫຽວດນາມ) 
ຮອດ​ເມືອງ​ທ່າ​ໂທມ ແຂວງຊຽງຂວາງ; ສືບ​ຕໍ່​ກໍ່ສ້າງ​ເສັ້ນທາງ​ແຕ່​ເມືອງ​ສິງ​ແຂວງ​ຫຼວງນ�້ຳ​ທາ (ຊາຍ​ແດນ​ລາວ​-ຈີນ) ຜ່ານ​ແຂວງ​ບໍ່​
ແກ້ວຫາ​ເມືອງ​ແກ່ນ​ທ້າວ​ແຂວງ​ໄຊ​ຍະ​ບູລີ (ຊາຍ​ແດນ​ລາວ-​ໄທ). 

ປັບປຸງ ​ແລະ ສ້າງ​ເສ້ັນທາງ​ເຊ່ືອມ​ຕ່ໍ​ບັນດາ​ທາງ​ຫຼວງ​ແຫ່ງ​ຊາດ​ໃຫ້​ມ​ີຄວາມ​ສະດວກ​ສະບາຍ​ແລະທາງ​ທ້ອງ​ຖ່ິນ​ຕ່າງໆ​ທ່ີ​ມ​ີຄວາ​
ມຈ�ຳ​ເປັນ​​ໃຫ້ມີ ​ປະສິດທິ​ຜົນສູງ  ​ເ ຊ່ັນ:  ຍົກ​ລະດັບ​ເສ້ັນທາງ​ແຕ່​ເມືອງ​ຫ້ວຍ​ຊາຍ-ປາກ​ທາ-ຜາ​ອຸດົມ-ປາກ​​ແບງອຸດົມ​ໄຊ, 
ໂຄງການພັດທະນາຕົວເມອືງຫ້ວຍຊາຍ ແຂວງ ບ່ໍແກ້ວ (ສ້າງແຫລ່ງທ່ອງທ່ຽວແຄມຂອງເຂດໜອງຖານ, ຕ້ານເຈ່ືອນແຄມຂອງ ແລະ 
ປບັປງຸທ່າເຮອື ບ້ານຂອນແກ້ວ) ທນຶສມົທບົເອດບີ,ີ ໂຄງການກໍ່ສ້າງຍກົລະດບັເສັນ້ທາງປຢູາງສອງຊັນ້ ກໂິລ 59 ທາງ 13 ເໜອື ຫາ 
ດ່ານພູຫລັກຄໍາ ເມືອງນາໜໍ່ (ຊາຍແດນ ສປຈີນ). 
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•• ພັດທະນາ​ທາງ​ນ�້ຳ: 

ປັບປຸງ​ເສັ້ນທາງ​ເດີນ​ເຮືອຕາມ​ລ�ຳ​ນ�້ຳຂອງ​ ແລະ ການ​ປ້ອງ​ກັນ​ຕາ​ຝັ່ງ​ເຈື່ອນ​ເປັນ​ເປົ້າໝາຍ, ຖື​ເອົາ​ມາດຕະຖານ​ນ�້ຳໜັກ 500 ​
ໂຕນ ສ�ຳ​ລັບ​ເຮືອ​ບັນທຸກ​ສິນຄ້າ​ທາງ​ນ�້ຳ​​ແຕ່​ຫ້ວຍ​ຊາຍ-ຫຼວງພະ​ບາງ ​ໃນ​​ໄລຍະ 300 ກມ, ກໍ່ສ້າງ​ອຸປະກອນ​ທ່ີ​ຕິດ​ພັນ​ໃຫ້​ສໍາ​ເລັດ​ ເພ່ືອ​
ໃຫ້​ການຄົມມະນາຄົມ​ຂົນ​ສົ່ງ​ເຊື່ອມ​ຕໍ່​ທາງ​ນ�້ຳລະຫວ່າງ​ລາວ-​ໄທ-ມຽນມ້າ​ ແລະ ຈີນ​ກາຍ​ເປັນ​ເສັ້ນທາງ​ເດີນ​ເຮືອ​ລະດັບ​ສາກົນ.

•• ພັດທະນາ​ສະໜາມ​ບິນ: 

ສ້າງ​ສະໝາ​ມບິນ​ແຫ່ງ​ໃໝ່​ຢູ່​ຫ້ວຍ​ຊາຍ ແຂວງບໍ່ແກ້ວ, ສະໜາມ​ບິນ​ໜອງ​ຄ້າງ ແຂວງຫົວພັນ ເພື່ອ​ປະກອບ​ເຂົ້າ​ໃນ​ການ​
ພັດທະນາເຂດ​ເສດຖະກິດ​ພິ​ເສດ, ສຶກສາການກໍ່ສ້າງສະໜາມບິນເຊໂນ, ສຶກສາ​ຄວາ​ມ​ເປັນ​ໄປ​ໄດ້​ໃນ​ການ​ກໍ່ສ້າງ​ສະໝາ​ມບິນ ​ເມືອງ​
ບຸນ​ເໜືອ​ແຂວງ​ຜ້ົງສາລີ, ພ້ອມ​ທັງ​ຂະຫຍາຍ​ສະຖານ​ນີ​ແລະລານ​ຈອດ​ຍົນ, ສະຖານ​ນີຄຸ້ມ​ຄອງ, ສາງ​ນ�້ຳມນັ, ​ໂທລະ​ຄົມ​ສ່ືສານ, ການ​
ບັນຊາແລະອື່ນໆ, ພ້ອມ​ກັນ​ນັ້ນກໍ່​ຕ້ອງປັບປຸງບັນດາ​ດ່ານ​ຊາຍ​ແດນ​​ໃຫ້​ກາຍ​ເປັນ​ດ່ານ​ສາກົນ. 

ພ້ອມ​ກນັ​ນ້ັນ​ກໍ່​ຕ້ອງ​ໄດ້​ເພ່ິມທະວີ​ການ​ປະສານ​ງານ​ ແລະ ​ແລກປ່ຽນ​ບົດຮຽນ​ລະຫວ່າງ​​​ເຂ​ດ​ແຄວ້ນ​ແລະບັນດາ​ແຂວງ​ພາຍ​ໃນ​​
ພາກ​​ໃນ​ການ​ພັດທະນາເພ່ືອ​ຜົນ​ປະ​ໂຫຍ​ດຮ່ວມ​ກນັ, ປັບປຸງ​ສະພາບ​ແວດ​ລ້ອມ​ການ​ລົງທຶນ​​ໃຫ້​ແທດ​ເໝາະ​ກບັ​ສະພາບ​ຕົວ​ຈິງເພ່ືອ​ສ່ົງ​
ເສີມ​ການ​ປະກອບ​ທຸລະ​ກິດ ​ແລະ ການ​ຈ້າງງານອີກ​ດ້ວຍ.

ຂ. ເຂດພາກກາງ:

ດ້ວຍທີ່ຕັ້ງພິເສດໃນອະນຸພາກພື້ນແມ່ນ�້ຳຂອງ, ເຂດພາກກາງ ຖື​ເປັນ​ເຂດສູນກາງດ້ານ​ເສດຖະກິດ​ຂອງ​ປະ​ເທດ ປະຕິບັດກ
ານຫັນປ່ຽນໂຄງສ້າງເສດຖະກດິ ຕາມທິດຫັນເປັນທັນສະໄໝ, ສ້າງຜະລິດຕະພັນສິນຄ້າຫຼາກຫຼາຍ, ບົນພ້ືນຖານການຊຸກຍູ້ຢ່າງແຮງ 
ການພັດທະນາບັນດາຂະແໜງການອຸດສາຫະກ�ຳ ທ່ີມເີຕັກໂນໂລຊີສູງ, ມປີະສິດທິຜົນ ແລະ ສ້າງມນູຄ່າເພ່ີມສູງ ໃຫ້ແກ່ເສດຖະກດິ. 
ໃນນັ້ນ ສ�ຳຄັນກວ່າໝູ່ ແມ່ນອຸດສາຫະກ�ຳຜະລິດໄຟຟ້າ, ຂຸດຄົ້ນ ແລະ ປຸງແຕ່ງແຮ່ທາດ, ຜະລິດຕະພັນກະສິກ�ຳປ່າໄມ້ທີ່​ມີ​ການ​ປຸງ​
ແຕ່ງ​, ການທ່ອງທ່ຽວ ແລະ ການຄ້າສາກົນ ​ເພື່ອດຶງດູດແຮງງານທີ່​ບໍ່​ແມ່ນ​ຂະ​ແໜງ​ກະສິກ�ຳ​ໃຫ້​ຫຼາຍ​ຂຶ້ນ.

ເສີມຂະຫຍາຍບົດບາດການເປັນສູນກາງ ທາງດ້ານເສດຖະກິດ, ການເມືອງ, ວັດທະນະທ�ຳ, ສັງຄົມ ແລະ ເຕັກນິກວິທະຍ
າສາດຂອງນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ ແລະ ທ່າແຮງໄດ້ປຽບຂອງແຂວງສະຫວັນນະເຂດໃນຂອດການພົວພັນເສດຖະກິດກັບບັນດາປະ
ເທດໃນ​ແນວຕາເວັນອອກ-ຕາເວັນຕົກ, ສຸມ​ໃສ່ບັນດາຂະແໜງອຸດສາຫະກ�ຳທ່ີນ�ຳໃຊ້ ເຕັກໂນໂລຊີສູງ, ຜະລິດສິນຄ້າເພ່ືອການສ່ົງອອກ. 

ສູ້ຊົນ​ເຮັດ​ໃຫ້ການ​ຂະ​ຫຍາ​ຍຕົວ​ທາງ​ດ້ານ​ເສດຖະກດິ​ຢູ່ໃນ​ລະດັບ​ສູງ​ແລະໝ້ັນ​ທ່ຽງ​ໂດຍ​ເລ່ັງ​ໃສ່​ພັດທະນາ​ອຸດສາຫະກໍາ​ການ​
ປຸງ​ແຕ່ງ​ທ່ີ​ດຶງ​ດູດ​ແຮງ​ງານ​ຫຼາຍ​ເພ່ືອ​ແນ່​ໃສ່​ເຮັດ​ໃຫ້​ອັດຕາ​ສ່ວນ​ແຮງ​ງານ​​ໃນ​ບັນດາ​ຂະ​ແໜງ​ທ່ີ​ບ່ໍ​ແມນ່​ກະສິກໍາ​ເພ່ິມຂ້ຶນ.ອັດຕາ​ການ​
ຂະຫຍາຍຕົວ​ຂອງລວມຍອດ​ຜະລິດ​ຕະພັນ​ພາຍໃນ (GDP) ຮອດ​ປີ 2020 ບ່ໍຫຼຸດ 10,63% ​​ໃນ​ນ້ັນ: ​​ໃນ​ນ້ັນ: ກະສິກ�ຳ​ເພ່ິມຂ້ຶນສະ​
ເລ່ຍ 6,4%, ກວມ​ເອົາ 25,58% ຂອງ​ລວມຍອດ​​ຜະລິດ​ຕະພັນ​ພາຍ​ໃນ​ໃນ​ປີ 2020; ອຸດສາຫະກໍາ​ເພິ່ມຂຶ້ນສະ​ເລ່ຍ 13,05%, 
ກວມ​ເອົາ 39,94% ຂອງ​ລວມຍອດ​​ຜະລິດ​ຕະພັນ​ພາຍ​ໃນ​ໃນ​ປີ 2020; ແລະ ການ​ບໍລິການ​ເພ່ິມຂ້ຶນສະ​ເລ່ຍ 11,12%, ກວມ​
ເອົາ 34,49% ຂອງ​ລວມຍອດ​​ຜະລິດ​ຕະພັນ​ພາຍ​ໃນ​ໃນ​ປີ 2020; ສູ້​ຊົນ​ເຮັດ​ໃຫ້ລວມຍອດ​ຜະລິດ​ຕະພັນ​ພາຍ​ໃນ​​ສະ​ເລ່ຍຕ່ໍ​ຫົວ​
ຄົນ​ໃຫ້​ໄດ້ 3.784 ໂດ​ລາ​ສະຫະລັດ.  ຈັງຫວະການ​ຂະ​ຫຍາ​ຍຕົວ​ຂອງ​ພົນລະ​ເມືອງສະ​ເລ່ຍປະ​​​ມານ 2,28% ຕ່ໍ​ປີ​ ແລະ ຮອດ​ປີ 
2020 ຄາດ​ວ່າ​ພົນລະ​ເມອືງປະມານ 2.760.341 ລ້ານ​ຄົນ. ສູ້​ຊົນ​ເຮັດ​ໃຫ້​​ອັດຕາຄວາມທຸກ​ຍາກ​ຂອງ​ພາ​ກ ກາງ​ຢູ່​ໃນ​ລະດັບຕ່ໍາກ່ວາ 
1% ​ໃນ​ປີ 2020.

»» ເຂດ​ກະສິກ�ຳ-ປ່າ​ໄມ້: 

ຖື​​ເອົາ​ແຂວງ​ຄໍາ​ມ່ວນ ​ແລະ ​ແຂວງ​ສະຫວັນ​ນະ​ເຂດ ​ເປັນ​ແຂວງ​ຜະລິດ​ເຂົ້າ​ເພື່ອ​ຄ�້ຳ​ປະກັນສະບຽງອາຫານຕາມ​ທິດ​ທາງ​ຂອງ​
ລັດຖະບານ​ໂດຍ​ສະ​ເພາະ​ເຂດ​ທົ່ງພຽງ​ເຊ​ບັ້ງ​ໄຟ​ແຂວງ​ຄໍາມ່ວນຢູ່ຈຸດສຸມວັງວຽງຜີ ເມືອງເຊບັ້ງໄຟ, ຈຸດສຸມນາວາງ ເມືອງໜອງບົກ, 
ເຂດນໍາໃຊ້ນ�້ຳໃ ຕ້ເ ຂ່ືອນ ເມືອງຍົມມະລາດ ແລະ ເມືອງຫີນບູນ;   ຈຸດ​ສຸມ​ເຂດ​ທ່ົງພຽງ​ເຊ​ບ້ັ ງ​ຫຽງ​ແຂວງ​ສະຫວັນ​ນະ​ເຂດ​
ແມ່ນເຂດພູເຮືອຊາວວາ ເມອືງໄຊບູລີ, ເຂດຫ້ວຍທວດ ເມອືງຈ�ຳພອນ ແລະ ເຂດທ່າລະຫານ�້ຳ​ເພ່ືອ​ຫັນ​ການ​ຜະລິດ​​ໄປ​ສູ່​ລະບົບຊົນລະ​
ກະ​ເສດ​ໃນ​ຕໍ່ໜ້າ. ມີການນ�ຳ​ໃຊ້​ເຕັກ​ໂນ​ໂລ​ຢີ​ສູງ, ນ�ຳໃຊ້ເມັດພັນທີ່ມີ​ຄຸນ​ນະພາບເພື່ອຮັບປະກັນການສະໜອງເຂົ້າໃຫ້ທົ່ວປະເທດ 
ແລະ ສາມາດສົ່ ງອອກໄດ້ . ສູ້ຊົນຜະລິດເຂົ້ າລວມໃນ 5 ປີ ຕໍ່ໜ້ າ ສາມາດບຸກ ເບີກໃຫ້ໄດ້ເນື້ອທີ່  3.094.590 ເຮັກຕາ, 
ຄາດຄະເນຜົນຜະລິດ 13.108.999 ໂຕນ. 
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ສ່ົງ​ເສີມການ​ປູກ​ອ້ອຍ, ມນັຕ້ົນຢູ່​ແຂວງ​ບໍລິ​ຄ�ຳ​ໄຊ, ​ຄ�ຳມ່ວນ ​ແລະ ​ແຂວງ​ສະຫວັນ​ນະ​ເຂດ, ຊຸກຍູ້​ການ​ປູກ​ຢາສູບ​ຢູ່​ແຂວງບໍລິ​
ຄ�ຳ​ໄຊ​ເພ່ືອ​ເປັນ​ສິນຄ້າ​, ສ່ົງ​ເສີມ​ການພື​ດ-ຜັກ​​ ​ຢູ່​ເຂດ​ເມອືງ​ຫາດ​ຊາຍ​ຟອງ​​, ນະຄອນຫຼວງວຽງ​ຈັນ ແລະ ​ເມອືງບໍລິ​ຄັນ ​ແຂວງບໍລິ​ຄ�ຳ​ໄຊ.

ການ​ລ້ຽງ​ສັດ:​​ ສົ່ງ​ເສີມ​ການ​ລ້ຽງສັດ​​ແບບ​ເປັນ​ຟາມ​ໃຫ້ຫຼາຍຂຶ້ນ​ໂດຍ​ມີ​ການນ�ຳ​ໃຊ້​ແນວ​ພັນ​ປັບປຸງ ​​ເປັນຕົ້ນ ​ແມ່ນໝູ,ໄກ່ ຢູ່​
ນະຄອນຫຼວງວຽງ​ຈັນ, ບໍລິ​ຄ�ຳ​ໄຊແລະສະຫວັນ​ນະ​ເຂດ​ເພ່ືອຕອບ​ສະໜອງ​ຄວາມ​ຕ້ອງການ​ຕະຫຼາດ​ແລະອຸດ​ສະຫະ​ກ�ຳ​ປຸງ​ແຕ່ງ, ການ​
ລ້ຽງ​ປາ​ກະຊັງ​ຕາມ​ເຂດ​ລ�ຳ​ນ�້ຳຂອງ, ນ�້ຳ​ຫີນ​ບູນ​ຢູ່​ຈຸດ​ນະຄອນຫຼວງວຽງ​ຈັນ, ຄ�ຳ​ມ່ວນ ​​ເປັນຕົ້ນ. 

ສືບ​ຕ່ໍ​ຈັດ​ສັນທ່ີ​ດິນ, ​ປົກ​ປ້ອງ ​ແລະ ສ້າງ​ປ່າ​ທົດ​ແທນ​ຄືນ​ໃໝ່, ດ�ຳເນີນການມອບດິນມອບປ່າ ພ້ອມດຽວກນັກັບ 
ດ�ຳເນີນວຽກງານສ່ົງເສີມກະສິກ�ຳ-ປ່າໄມ້, ແນະນ�ຳເຕັກນິກການປຸງແຕ່ງຜະລິດຕະພັນຈາກປ່າ ເພ່ືອແນໃສ່ປ່ຽນແປງແບບ 
ແຜນການດໍາລົົງຊີວິດ ແລະ ວິທີການທ�ຳມາຫາກິນ, ຍົກລະດັບລາຍໄດ້ຂອງປະຊາຊົນເຂດພູດອຍເທື່ອລະກ້າວ.

ປັບປຸງ ແລະ ຍົກລະດັບດ່ານສາກົນລະດັບຕ່າງໆຢູ່ຂອບເຂດທ່ົວປະເທດໃຫ້ມລີະບົບສຸຂະອະນາໄມພືດ ທ່ີມີຄຸນນະພາບ 
ແລະ ໄດ້ຕາມມາດຕະຖານສາກົນ.

»» ​ເຂດອຸດສາຫະກ�ຳ: 

ສ້າງ​ສະພາບ​ແວດ​ລ້ອມ​ທີ່​ເອື້​ອອໍານວຍຕ່ືມ​ເພື່ອ​ດຶງ​ດູດ​ນັກ​ລົງທຶນພາຍໃນ ​ແລະ ຕ່າງປະ​ເທດ ເຂົ້າ​ມາ​ລົງທຶນ​ໃນ​ເຂດ ນິຄົມ​ 
ອຸ​ດສາຫະກໍາ ​ແລະ ການ​ຄ້າຫຼັກ 21 ຢູ່ ນະຄອນຫລວງວຽງຈັນ, ເຂດເສດຖະກິດພິເສດສະ​ຫວັນ​-​ເຊ​ໂນ ແຂວງ ສະຫວັນນະເຂດ 
ແລະ​ ເຂດ​ເສດຖະກິດ​ສະ​ເພາະ​ພູ​ຂຽວ ​ແຂວງ ຄໍາມ່ວນ​ ເພື່ອ​ສ້າງ​ເປັນ​ສູນ​ກາງ​ຮ່ວມ​ມື​ທາງ​ດ້ານ​ເສດຖະກິດ, ອຸດສາຫະກໍາ-ການ​ຄ້າ, 
ການ​ເງິນ, ການ​ບໍລິການ​ ແລະ ການ​ພັດທະນາ​ດ້ານ​ເຕັກ​ໂນ​ໂລ​ຊີ​ທີ່​ທັນ​ສະ​ໄໝ ເຊັ່ນ: ສຶກສາການສ້າງໂຮງງານຫົວອາຫານສັດທີ່ທັນ 
ສະໄໝ ຢູ່ເຂດພາກກາງ. ​ນໍາ​ໃຊ້​ທ່າ​ແຮງ​ທີ່​ໄດ້​ປຽບ​ທາງ​ດ້ານ​ທີ່​ຕັ້ງ​ໃນ​ການ​ເປັນ​ໃຈກາງ ​ແລະ ທາງ​ຜ່ານ​ຂອງ​ອານຸພາກ​ພື້ນ​ ເພື່ອ​ເຊື່ອມ​
ໂຍງ​ເຂົ້າ​ກັບ​ພາກ​ພື້ນ ​ແລະ ສາກົນ, ​ທັງ​​​ເປັນ​​ແຫຼ່ງສະໜອງ​ວຽກ​ເຮັດ​ງານ​ທໍາ ​ແລະ ຝຶກ​ອົບ​ຮົມ​ໃຫ້​ແກ່​ພະນັກງານ, ກໍາມະກອນ​ໃຫ້​ມີ​
ຄວາມ​ຮູ້, ຄວາ​ມ​ສາມາດ​ເພື່ອ​ແຂ່ງຂັນ​ ແລະ ຕອບ​ສະໜອງ​ຕໍ່​ຄວາມ​ຕ້ອງການ​ຂອງ​ຕະຫຼາດອາຊຽນ​ໄດ້.

»» ​ເຂດ​ການ​ຄ້າ, ການ​ບໍລິການ ​ແລະ ການທ່ອງທ່ຽວ:

ປະຕິບັດນະໂຍບາຍຊຸກຍູ້, ສົ່ງເສີມ ແລະ ພັດທະນາການຄ້າຫຼາຍພາກສ່ວນເພ່ືອເປີດກວ້າງແລະຫັນເປັນທັນສະໄໝ ​ເພື່ອ​
ຕອບສະໜອງຄວາມຕ້ອງການໃນການເຊື່ອມໂຍງ. ພັດທະນາພື້ນຖານໂຄງລ່າງ ແລະ ຕະຫຼາດ​ສິນຄ້າ​ລະຫວ່າງ​​ແຂວງ, ​ເມືອງໃຫ້ 
ມີຄວາມເຂັ້ມແຂງ ແລະ ຫລາກຫລາຍ. ເປີດກວ້າງການພົວພັນດ້ານການຄ້າ ກັບບັນດາຕະຫຼາດໃນພາກພື້ນ. ສຸມໃສ່ການພັດທະນາ
ຕະຫຼາດຕາມເສັ້ນທາງຕາເວັນອອກ-ຕາເວັນຕົກ. ເປີດກວ້າງຂໍ້ມູນການຕະຫຼາດກັບບັນດາວິສາຫະກິດ ແລະ ບັນດານັກລົງທຶນພາຍ 
ໃນປະເທດ ແລະ ຕ່າງປະເທດໃຫ້ເປັນລະບົບປົກກະຕິ ແລະ ທັນສະພາບການ.

ດ້ານ​ໄປສະນີ​ ແລະ ​ໂທລະ​ຄົມມະນາຄົມ: ສ້າງສູນ​ກາງ​ດ້ານ​ໄປສະນີ​ເຊື່ອມ​ໂຍງ​ກັບ​ອະນຸ​ພາກ​ພື້ນ ​ແລະ ສ້າງ​ສູນ​ໂທລະ​
ຄົມມະນາຄົມ​ໃຫ້​ເປັນ​ພື້ນຖານ​ໂຄງ​ລ່າງ​ແຫ່ງ​ຊາດທີ່ເຂັ້ມແຂງ.

ສືບ​ຕ່ໍ​ພັດທະນາ​ການ​ບໍລິການໂລຈິດສະຕິກ​ (Logistic) ​ໂດຍ​ສະ​ເພາະ​ການ​ອ�ຳນວຍ​ຄວາມ​ສະດວກ​ດ້ານ​ການ​ຄ້າ​ ແລະ ການ​
ຂົນ​ສົ່ງ​ຜ່ານ​ແດນຕາມ​ເສັ້ນທາງ​ເລກ 8, 9 ​ແລະ ​ເລກທີ 12ໃຫ້​ວ່ອງ​ໄວ​ຂື້ນ​ກວ່າ​ເກົ່າ​​.

ປັບປຸງຄຸນນະພາບ, ພ້ືນຖານໂຄງລ່າງ ແລະ ອຸປະກອນຮັບໃຊ້ຕ່າງໆເພ່ືອຍົກລະດັບຂອດ​ການ​ບໍລິການ​ຢູ່​ດ່ານ​ຊາຍ​ແດນຕ່າງໆ ​
ເຊັນ່: ດ່ານສະຫວນັ-ລາວ​ບາ​ວ, ດ່ານ​ນ�້ຳ​ພ້າວ ​ແລະ ດ່ານອືນ່ໆ ໃຫ້​ມີ​ຄວາມ​ວ່ອງ​ໄວ​ ແລະ ​ຮອງຮບັໄດ້ຕາມມາດຕະຖານສາກນົ ເພືອ່​
ເອື້​ອອໍານວຍ​ໃຫ້​​ແກ່​ການທ່ອງ​ທ່ຽວ, ການ​ຄ້າ​ແລະການ​ບໍລິການຂົນສົ່ງ.

ປັປປຸງ​ເສັ້ນທາງ​ເຂົ້າ​ແຫຼ່ງທ່ອງ​ທ່ຽວ​, ການ​ຂົນ​ສົ່ງ, ທີ່​ພັກ​ເຊົ່າ ​ແລະ ສ້າງ​ຜູ້ນ�ຳ​ທ່ຽວ​ໃຫ້​​ໄດ້​ທັງ​ປະລິມານ​ ແລະ ຄຸນ​ນະ ພາ​ບ, 
ພດັທະນາ​ແຫຼງ່ທ່ອງ​ທ່ຽວ​ຂອງ​ແຕ່ລະ​ທ້ອງ​ຖິ່ນ​ທີ່​ມີ​ຢູ່​ແລ້ວ​ໃຫ້​ເປັນ​ທີ່​ຮູ້ຈັກ​ຫຼາຍຂື້ນ, ສ້າງ​ສູນ​ບໍລິການ​ຂໍ້​ມູນ​ຂ່າວສານ​ການທ່ອງທ່ຽວ, ​
ແລກປ່ຽນ​ບົດຮຽນ​ການທ່ອງທ່ຽວ​ລະຫວ່າງ​ພາກ ​ແລະ​ ສ້າງ​ແຜນການ​ທ່ອງ​ທ່ຽວ​ທີ່​ເຊື່ອມ​ກັບ​ພາກ​ພື້ນ​ ແລະສາກົນ​.

ພັດທະນາ ​ແລະ ສ່ົງ​ເສີມ​ການທ່ອງ​ທ່ຽວ​​ໃຫ້​ມີ​ຄວາມ​ຫລາກຫລາຍ ​ແລະ​ ມີ​ສີສັນ​ຕາມ​ລະດູ​ການທ່ອງທ່ຽວ ​ໂດຍ​ສຸມ​ໃສ່​
ການທ່ອງທ່ຽວ​ເຊ່ືອມ​ຕ່ໍ 3 ປະ​ເທດ ​ລາວ-​ໄທ-ຫວຽດນາມ​ ຕາມ​ເສ້ັນທາງ​​ເລກທີ 8, 9​ ແລະ ​ເລກ 12 ​ໃຫ້​ມ​ີລັກສະນະ​ຄົບ​ວົງ​ຈອນ​ຕ່ືມ.
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»» ການພັດທະນາພື້ນຖານໂຄງລ່າງ: 

ສືບຕ່ໍປັບປຸງ ແລະ ຍົກລະດັບພ້ືນຖານໂຄງລ່າງທ່ີຈ�ຳເປັນ, ເຊ່ືອມໂຍງຕາມແລວຕາເວັນອອກ-ຕາເວັນຕົກ ແລະ ສາມາດນ�ຳ 
ໃຊ້ຮ່ວມກັນລະຫວ່າງບັນດາແຂວງ ເປັນຕ້ົນ ແມ່ນເສ້ັນທາງເລກ 8, 9, 12 ​ແລະ ​ທາງ 13 ​ໃຕ້, ສ່ວນ​ທາງ​ 13 ​​ເໝືອຄວນ​ປັບປຸງ​ໃຫ້​
ເປັນ​ເສ້ັນທາງດ່ວນ​ແຕ່​​ຫຼວງພະ​ບາງ-ນະຄອນຫຼວງ​ເພ່ືອ​ຮັບ​ຮອງການ​ຂົນ​ສ່ົງ​ສິນຄ້າ, ​​ເປັນ​ຈຸດເຊ່ືອມ​ຕ່ໍ​ເສດຖະກດິ​ພາກ​ເໜືອ​ ແລະ ພາກ​
ໃຕ້​ ແລະ ພັດທະນາ​​ເສ້ັນທາງ​ທ່ອງ​ທ່ຽວ​ຕາມ​ແລວ​ຕາ​ເວັນ​ອອກ​-ຕາ​ເວັນ​ຕົກ​ເຊ່ືອມ​ກບັ​ການ​ທ່ອງ​ທ່ຽວ​ຂອງ​ບັນດາ​ປະ​ເທດ​ໃກ້​ຄຽງ.

ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດໂຄງການກໍ່ສ້າງເສັ້ນທາງປູຢາງສອງຊັ້ນ ເລກທີ 8534 ແຍກທາງ 13 ໃຕ້ ຄໍາປຸ່ນ-ແກ້ງເປ ເມືອງ ເຊບັ້ງໄຟ 
(ຄໍາມ່ວນ), ໂຄງການກໍ່ສ້າງຂົວເບຕົງ 18 ແຫ່ງ ຕາມເສັ້ນທາງ 11E ແຕ່ເທດສະບານ ເມືອງເກສອນ-ເຮືອນຫີນ; ນອກຈາກນັ້ນ ກໍ່
ຍັງມີໂຄງການຮ່ວມມືໃນການພັດທະນາຂອງໂຄງການສາກົນ (ODA), ໂຄງການກໍ່ສ້າງເສັ້ນທາງປູຢາງຂົ້ວແຕ່ 3 ແຍກສີໄຄ - 3 
ແຍກສີເກີດ, ໂຄງການກໍ່ສ້າງເບຕົງ ແຕ່ 4 ແຍກໄຟແດງຕານມີໄຊ ຫາ ສາມແຍກສີເກີດ, ໂຄງການກໍ່ສ້າງທາງຍຸດທະສາດຫີນເຫີບ 
- ຊະນະຄາມ.​

»» ການ​ພັດທະນາ​ດ້ານສັງຄົມ:

ພັດທະນາໂຄງລ່າງພ້ືນຖານສັງຄົມ, ການຂະຫຍາຍການສຶກສາ ແລະ ສະທາລະນະສຸກ. ປະຕິບັດນະໂຍບາຍຊ່ວຍ ເຫືຼອ ແລະ 
ສຸມການພັດທະນາຢູ່ເຂດທຸກຍາກ ແລະ ເຂດຫຍຸ້ງຍາກຫລາຍ ໂດຍສະເພາະໃຫ້ບູລິມະສິດພິ​ເສດ ໃຫ້ແກ່ເຂດຫຍຸ້ງຍາກຢູ່ຕາມຊາຍແດນ. 
ເພ່ີມທະວີການລົງທຶນໃຫ້ແກ່ບັນດາໂຄງການແຫ່ງຊາດທ່ີມຄີວາມຈໍາເປັນຮີບດ່ວນຢູ່ຂົງເຂດສັງຄົມ.

ຄ. ເຂດພາກໃຕ້

ຍູ້​ແຮງ​ການ​ຂະ​ຫຍາ​ຍຕົວ​ທາງ​ດ້ານ​ເສດຖະກດິໃຫ້ຢູ່​ໃນ​ຈັງຫວະ​ໄວ ​ໂດຍ​ເລ່ັງ​ໃສ່ພັດທະນາ​ອຸດສາຫະກໍາ​ປຸງ​ແຕ່ງ​ທ່ີ​ດຶງ​ດູດ​ແຮງ​
ງານ​ຫຼາຍ ​ແນ​ໃສ່​ເຮັດ​ໃຫ້​ອັດຕາ​ສ່ວນ​ແຮງ​ງານ​ໃນ​ບັນດາ​ຂະ​ແໜງ​ກະສິກໍາ​ເພິ່ມຂຶ້ນ.​ ສູ້​ຊົນ​ຮອດ​ປີ 2020  ອັດຕາ​ການ​ຂະຫຍາຍຕົວ​
ຂອງ​ລວມຍອດຜະລິດ​ຕະພັນ​ພາຍໃນ (GDP) ບ່ໍຫຼຸດ 12,13% ​​ໃນ​ນ້ັນ: ​​ ກະສິກ�ຳ ​ເພ່ິມຂ້ຶນສະ​ເລ່ຍ 7,78%,  ກວມ​ເອົາ 29,49% 
ຂອງ​ລວມຍອດ​​ຜະລິດ​ຕະພັນ​ພາຍ​ໃນ​ໃນ​ປີ 2020; ອຸດສາຫະກ�ຳ​ເພ່ິມຂ້ຶນສະ​ເລ່ຍ 14,07%, ກວມ​ເອົາ 33,73% ຂອງ​ລວມຍອດ​​
ຜະລິດ​ຕະພັນ​ພາຍ​ໃນ​ໃນ​ປີ 2020  ​ແລະ ການ​ບໍລິການ​ເພິ່ມຂຶ້ນສະ​ເລ່ຍ 14,87%, ກວມ​ເອົາ 36,78% ຂອງ​ລວມຍອດ​ຜະລິດ​
ຕະພັນ​ພາຍ​ໃນ​ໃນ​ປີ 2020. ລວມຍອດ​ຜະລິດ​ຕະພັນ​ພາຍ​ໃນ​​ສະ​ເລ່ຍຕໍ່​ຫົວ​ຄົນ​ໃຫ້​ໄດ້ 2.169 ໂດ​ລາ​ສະຫະລັດ.  ຈັງຫວະການ​
ຂະ​ຫຍາ​ຍຕົວ​ຂອງ​ພົນລະ​ເມືອງສະ​ເລ່ຍປະ​​​ມານ 2,03% ຕໍ່​ປີ ​ແລະ ຮອດ​ປີ 2020 ຄາດ​ວ່າ​ພົນລະ​ເມືອງ ປະມານ 1.473.707 
ລ້ານ​ຄົນ. ສູ້​ຊົນ​ຫຼຸດຜ່ອນ​ອັດຕາຄວາມທຸກ​ຍາກ​ໃຫ້​ຕໍ່າ​ກວ່າ 6,57% ​ໃນ​ປີ 2020.

»» ເຂດກະສິກ�ຳ-ປ່າ​ໄມ້:

ສ່ົງ​ເສີມ ​ແລະຂະຫຍາຍ​ເນ້ືອ​ທ່ີ ​ປູກ​ກາ​ເຟ, ໝາກມ່ວງ​ຫິ​ມະ​ພານ, ຜັກ​ປອດ​ສານ​ພິດ, ຊາ, ພິກ​ໄທ ​ແລະ ໝາກ​ໄມ້​ໃຫ້ໝາກຢູ່​
ແຂວງ​ຈ�ຳປາ​ສັກ, ສາລະ​ວັນ ​ແລະ ​ເຊ​ກອງ ​ໂດຍເນ້ັນ​ໃສ່​ຫຼາຍກວ່າ​ໝູ່​ຢູ່​ເຂດ​ພູ​ພຽງ​ບໍລິ​ເວນ ​(ເມອືງ​ປາກ​ຊ່ອງ)​ ເພ່ືອ​ຕອບ​ສະໜອງ​ແກ່​
ອດຸສາຫະກ�ຳປງຸ​ແຕ່ງ​ຜະລດິ​ຕະພນັ​ຈາກ​ກະສ​ິກ�ຳ ​ແລະ ​ການ​ສົງ່​ອອກ​, ​ ປູກ​ເຂົາ້​ເພ່ືອ​ກຸ້ມ​ກນິ ​ແລະ ທດົ​ແທນ​ການ​ນ�ຳ​ເຂົາ້ ​ໂດຍ​ສມຸ​ໃສ່​
ເຂດ​​ທ່ົງພຽງ​ຈ�ຳປາ​ສັກ ​ແລະ ທ່ົງ​ພຽງ​ອັດ​ຕະປື. ສູ້ຊົນຜະລິດເຂ້ົາລວມໃນ 5 ປີ ສາມາດບຸກເບີກໃຫ້ໄດ້ເນ້ືອທ່ີ 1.308.772 ເຮັກຕາ, 
ຄາດຄະເນຜົນຜະລິດ 6.080.590 ໂຕນ,  ການ​ລ້ຽງ​ປາ,​ ປູກ​ມອນ​ລ້ຽງ​ມ້ອນ ​ແລະ ການ​ປູກ​ພືດ​ຕະກຸນ​ຖົ່ວ​ຢູ່​ເຂດ​ລຽບ​ຕາມແຄມ​
ແມ່​ນ�້ຳຂອງ ກວມ​ເອົາ 8 ຕົວ​ເມືອງຂອງ​ແຂວງ​ຈ�ຳປາ​ສັກ.​ ສົ່ງ​ເສີມ​ເຕັກ​ນິກ, ​ແນວ​ພັນ​ສັດ ​ເພື່ອ​ຂະຫຍາຍ​ການ​ລ້ຽງສັດ​ແບບ​ເປັນ​ຟາ​ມ​
ໃຫ້ຫຼາຍຂື້ນ​ຢູ່​ແຂວງ​ສາລະ​ວັນ ​ແລະ ​ເຊ​ກອງ;​ ຖຶ​ເອົາ​ແຂວງ​ຈ�ຳປາ​ສັກ​ເປັນ​ບ່ອນຂະຫຍາຍ​ເນື້ອ​ທີ່​ປູກ​ມັນຕົ້ນ ​ແລະ ໝາກ​ເຍົາ ​ເພື່ອ​
ຜະລິດ​ພະລັງງານ​ທົດ​ແທນ​ໃນ​ອະນາຄົດ. ສຸມ​ໃສ່​ແຂວງ​ທ່ີ​ມ​ີທ່າ​ແຮງ ​ແລະ ​ເງື່ອນ​ໄຂ​ປູກ​ພືດ​ອຸດສາຫະກ�ຳ​ເພ່ືອ​ເປັນ​ສິນຄ້າ ​ເຊ່ັນ:​ 
ຢາງພາລາ ​ແລະ ອຸດ​ສາ​ຫະກ�ຳ​ຜະລິດ​ເຈ້ຍ​ ຢູ່​ແຂວງ​ອັດ​ຕະປື ​ເພ່ືອ​ສ່ົງ​ອອກ​​ດ່ານ​ຊາຍ​ແດນ​ພູ​ເກືອ. ມີນິຕິກໍາທ່ີຈະແຈ້ງເພ່ືອເປັນບ່ອນ
ອີງໃນການປຶກສາຫາລືຊົດເຊີຍແກ່ປະຊາຊົນທີ່ຖືກກະທົບຈາກໂຄງການປູກໄມ້ອຸດສາຫະກໍາ. ສົມທົບການຂຸດຄົ້ນປ່າໄມ້ຢ່າງມີການ
ເລືອກເຟ້ັນໂດຍມີການເບ່ິງແຍງ, ຮັກສາ ແລະ ປູກປ່າຄືນໃນເນ້ືອທ່ີໆໄດ້ຂຸດຄ້ົນຢ່າງເໝາະສົມກັບການມອບດິນ, ມອບປ່າ ແລະ 
ທີ່ຢູ່ອາໄສເປັນຫຼັກແຫຼ່ງ ແລະ ດ�ຳເນີນການຖ່າຍທອດເຕັກນິກກະສິກ�ຳປ່າໄມ້ ໃຫ້ແກ່ປະຊາຊົນເຂດພູດອຍ.
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»» ເຂດ​ອຸດສາຫະກ�ຳ​: 

ພັດທະນາອຸດສາຫະກ�ຳໄຟຟ້າ, ອຸດສາຫະກ�ຳປຸງແຕ່ງຜະລິດຕະພັນກະສິກ�ຳ ແລະ ຂຸດຄ້ົນແຮ່ທາດ. ສ້າງຕ້ັງບັນດາກຸ່ມອຸດສາຫະກ�ຳ-
ຫັດຖະກໍາເທ່ືອລະກ້າວ ຕາມເສ້ັນທາງຫັຼກຂອງແລວທາງເສດຖະກິດອາຊີໃຕ້ ແລະ ຕົວເມືອງທ່ີຂ້ຶນກັບບັນດາສາມຫ່ຼຽມພັດທະນາ 
ຫວຽດນາມ-ລາວ-ກ�ຳປູເຈຍ ແລະ ໄທ-ລາວ-ກ�ຳປູເຈຍ.

ສ້າງ​ສະພາບ​ແວດ​ລ້ອມ​ທ່ີ​ເອ້ື​ອອໍານວຍຕ່ືມ​ເພ່ືອ​ດຶງ​ດູດ​ນັກລົງທຶນພາຍໃນ ​ແລະ ຕ່າງປະ​ເທດ ​ເຂ້ົາ​ມາ​ລົງທຶນຢູ່​ເຂດ​ຈັດ​ສັນ​ການ​
ຜະລິດ​ອຸດ​ສາ​ຫະກ�ຳຫຼັກ 16 ​ເມືອງ​ບາ​ຈຽງ, ຫຼັກ 12 ​ເມືອງ​ໂພນ​ທອງ, ຫຼັກ 30 ເມືອງຊະນະສົມບູນ ແຂວງຈໍາປາສັກ, ກໍ່ສ້າງໂຮງ
ຜະລິດໄຟຟ້າຈາກພະລັງງານລົມ ຢູ່ເມືອງດາກຈຶງ ແຂວງ ເຊກອງ, ​ສືບຕໍ່ກໍ່ສ້າງໂຮງງານຜະລິດພະລັງງານໄຟຟ້າຈາກຖ່ານຫີນ ຢູ່ 
ເມືອງກະລືມ ແຂວງ ເຊກອງ ​​ແລະ ​ປັບປຸງ​ເຂດ​ບໍລິການ​ການ​ຄ້າ​ຊາຍ​ແດນ​ວັງ​ເຕົາ​ ​ເມືອງ​ໂພນ​ທອງ, ໜອງ​ນົກ​ຂຽນ ​ເມືອງ​ໂຂງ ​​ໃຫ້ມີ​
ຄວາມ​ວ່ອງ​ໄວ ​ແລະ ທຽມ​ທັນ​ກັບ​ດ່ານ​ສາກົນ.

»» ເຂດ​ການ​ຄ້າ, ການ​ບໍລິການ ​ແລະການທ່ອງທ່ຽວ:

ສຸມ​ໃສ່ບັນດາຕົວເມືອງທ່ີຮັກ ສາບົດບາດເປັນຂົວຕ່ໍໃນການພັດທະນາ ລະຫວ່າງສູນກາງການຂະຫຍາຍຕົວຂອງເຂດ 
ກັບບັນດາ ເຂດຜະລິດສິນຄ້າ ແລະ ບັນດາຕະຫຼາດບໍລິໂພກພາຍໃນເຂດເຊ່ັນ: ເມືອງສາມັກຄີໄຊ (ອັດຕະປື); ເມືອງຄົງເຊໂດນ 
(ສາລະວັນ), ເມືອງທ່າແຕງ (ເຊກອງ), ເມືອງປາກຊ່ອງ, ເມືອງປະທຸມພອນ (ຈໍາປາສັກ) ຈະປະກອບສ່ວນອັນສ�ຳຄັນໃນການຖ່າຍ
ທອດເຕັກໂນໂລຊີ, ຂະຫຍາຍຕະຫຼາດ ແລະ ຫັນເປັນທັນສະໄໝໃຫ້ແກ່ບັນດາເຂດທີ່ດ້ອຍພັດທະນາໃນພາກໃຕ້.

ກໍ່ສ້າງສູນກາງການຄ້າຢູ່ບັນດ າແຂວງທ່ີມີທ່າແຮງ ເພ່ືອເປັນຂົວຕ່ໍກະຈາຍສິນຄ້າພາຍໃນພາກ ແລະ ການຈໍລະຈອນ 
ສິນຄ້າໃຫ້ຫລາກຫລາຍຂ້ຶນ ເປັນຕ້ົນໄປສູ່ດ່ານຊາຍແດນ. ເອົາໃຈໃສ່ພັດທະນາລະບົບຕະຫຼາດຊາຍແດນ, ພິເສດແມ່ນຕະຫຼາດຢູ່ດ່ານ 
ຊາຍແດນຕິດກັບຫວຽດນາມ ແລະ ກ�ຳປູເຈຍ.

ພັດທະນາສູນກາງການທ່ອງທ່ຽວເຂດ ຢູ່ປາກເຊ ແລະ ຕາມເສ້ັນທາງການທ່ອງທ່ຽວຕ່ໍເຂດ ແລະ ຕາມເສ້ັນທາງຫຼວງ 18B, 
ທ າງຫຼວງ 14A, ທາງເ ລກທີ 15 ຕິດພັນກັບການທ່ອງທ່ຽວ ໄຕງວຽນ, ທ່ອງທ່ຽວລຽບຊາຍຝ່ັງທະເລພາກກາງຕອນໃຕ້ຂອງ 
ຫວຽດນາມ, ທ່ອງທ່ຽວບັນດາແຂວງຕາເວັນອອກສຽງເໝືອຂອງໄທ.

ສຸມ​ໃສ່​ພັດທະນາ​ແຫຼ່ງທ່ອງ​ທ່ຽວທີ່​ອົງການຍູ​ເນ​ດສ​ໂກ (UNESCO) ​ໄດ້​ຮັບ​​ຮອງເອົາ​ເປັນ​ສະຖາ​ນທີທ່ອງທ່ຽວ​ມໍລະດົກ​
ໂລກ ​​ເປັນຕົ້ນ ​ວັດ​ພູ​ຈ�ຳປາ​ສັກ, ນ�້ຳຕົກ​ຄອນ​ພະ​ເພັງ-ຫຼີ່ຜີ, ​ເຂດ​ມະຫາ​ນະທີສີ​ພັນ​ດອນ ​ແລະ ​ພັດທະນາແຫຼ່ງທ່ອງ​ທ່ຽວ​ອື່ນໆ ​ເຊັ່ນ: 
ວັດ​ສະ​ແຄະ ​ແລະ ວັດ​ທາດ​ເຈົ້າ​ໄຊ​ເສດ​ຖາ​ ເພື່ອ​ດຶງ​ດູດ​ນັກ​ທ່ອງ​ທ່ຽວ​ທັງ​ພາຍ​ໃນ ​ແລະ ຕ່າງປະ​ເທດ.

ເວົ້າ​ລວມ​ແລ້ວ, ຢູ່​ແຂວງ​ພາກ​ໃຕ້ຄວນ​ເນັ້ນ​ໃສ່​ການ​ສ້າງ​ມູນ​ຄ່າ​ເພີ່ມ​ຂອງ​ຂະ​ແໜງ​ກະສິກ�ຳ​ໂດຍ​ຫັນ​​ໄປ​ສູ່​ການ​ນ�ຳ​ໃຊ້​ເຕັກ​ໂນ​
ໂລ​ຢີ ​ແລະ ການ​ຜະລິດ​ທ່ີ​ສະອາດ ​ແລະ ມ​ີການ​ປຸງ​ແຕ່ງ​ຫລາຍ​ຂ້ຶນ​ ເປັນ​ຕ້ົນ​ແມ່ນ: ກາ​ເຟ, ຊາ, ​ເຂ້ົາ, ​ແລະ ພືດ​ຕະກນຸ​ຖ່ົວອ່ືນໆ; ພ້ອມ​
ດຽວ​ກັນ​ນັ້ນ, ກໍ​ຕ້ອງ​ສ້າງ​ຕັ້ງ​ໂຮງງານ​ເພື່ອ​ປຸງ​ແຕ່ງ​ຜະລິດ​ຕະພັນ, ສ້າງ​ສູນ​ສີມື​ແຮງ​ງານ​ເພື່ອ​ສາມາດ​ຜະລິດ​ສີມື​ແຮງ​ງານ​ທີ່​ມີ​ຄວາມ​ຊໍາ​
ນານ​ງານ, ມ​ີຄວາມ​ອົດທົນ. ປັບປຸງ​ພ້ືນຖານ​ໂຄງ​ລ່າງ​ທ່ີ​ອ�ຳນວຍ​ຄວາມ​ສະດວກ​ໃນ​ການ​ພັດທະນາ​ຂະ​ແໜງ​ການທ່ອງທ່ຽວ​ເຊ່ືອມ​ຕ່ໍ 4 ​
ແຂວງ ​ແລະ ຂົງ​ເຂດ​ທີ່​ມີ​ຄຸນ​ນະພາ​ບ ​ແລະ ​ເປັນ​ມິດ​ກັບ​ສິ່ງ​ແວດ​ລ້ອມ.

»» ການພັດທະນາພື້ນຖານໂຄງລ່າງ: 

ພດັທະນາບັນດາເສັ້ນທາງຫຼັກທີ່ຜ່ານເຂດໄປຫາຊາຍແດນຫວຽດນາມ-ລາວ; ຊາຍແດນລາວ-ກ�ຳປູເຈຍ. ພ້ອມດຽວກັນນັ້ນ 
ກ່ໍຍົກລະດັບບັນດາເສ້ັນທາງແຂວງ ແລະ ເມືອງ, ຮັບປະກັນ 100% ຈໍານວນເມືອງ ມີເສ້ັນທາງຮອດສູນກາງຕະຫຼອດປີ. ປັບປຸງ 
ແລະ ປະຕິບັດໂຄງການຊົນລະປະທານ ທ່ີມຢູ່ີໃຫ້ສໍາເລັດ; ສ້າງເພ່ີມບັນດາໂຄງການຊົນລະປະທານຂະໜາດກາງ ແລະ ນ້ອຍທ່ີຈໍາເປັນ 
ແລະ ສ້າງລະບົບສະໜອງນ�້ຳ ຢູ່ບັນດາຕົວເມືອງ ທີ່ເປັນສົ້ນຕໍ່. ພັດທະນາ 2​ ເມືອງ​ພູດ​ອຍຊາຍ​ແດນ​ຫວຽດນາມ​ແລະ​ເມືອງ​ກະລຶມ. 
ຈັດຕ້ັງປະຕິບັດໂຄງການກໍ່ສ້າງທາງປູຢາງ ພ້ອມຂົວເບຕົງ ເສ້ັນທາງເລກທີ 3.6909 ແຕ່ແຍກທາງເລກທີ 20 ບ້ານເຕເມແບ່ງ - 
ແຍກທາງ 15 ບ້ານໜອງບົວ (ແຂວງສາລະວັນ); ນອກຈາກນັ້ນ, ກໍ່ຍັງມີໂຄງການຮ່ວມມືໃນການພັດທະນາຂອງໂຄງການສາກົນ, 
ໂຄງການກໍ່ສ້າງຂົວຂ້າມນໍ້າເຊກອງ. 
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3.4.5.	ແຜນວຽກຈດຸສຸມ 5: ພດັທະນາ​ກ �ຳລັງ​ແຮງ​ງານໃຫມ້ຄີນຸນະພາບ, ດໝຸັນ່ ແລະ 
ອດົທນົ

»» ທິດທາງ:

ພັດທະນາກ�ຳລັງແຮງງານໃຫ້ໄດ້ທັງປະລິມານ ແລະ ຄຸນນະພາບ ໃຫ້ທຽບເທ່ົາກັບມາດຕະຖານຂອງແຮງງານສາກົນ, 
ສ້າງແຮງງານໃນຫລາຍຂົງເຂດ ແລະ ຫຼາຍລະດັບໃຫ້ສອດຄ່ອງ ແລະ ຕິດພັນກັບໂຄງປະກອບເສດຖະກິດໂດຍສຸມໃສ່ຂົງເຂດກະ
ສິກ�ຳ, ອຸດສາຫະກ�ຳ ແລະ ການບໍລິການ ເພ່ືອຕອບສະຫນອງຕາມຄວາມຮຽກຮ້ອງຕ້ອງການຂອງການພັດທະນາປະເທດ ແລະ 
ສາມາດແຂ່ງຂັນກບັພາກພ້ືນ ​ໂດຍສະເພາະແມ່ນບັນດາປະເທດສະມາຊິກອາຊຽນ. ສ້າງແຮງງານ​ໃຫ້ມສີະຕິຊາດ, ເປັນພົນລະເມອືງດີ, 
ເຄົາລົບນັບຖືລະບຽບກົດໝາຍ, ມີລະບຽບວິໃນ, ມີຈັນຍາບັນ,  ອົດທົນ ແລະ ຫ້າວຫັນໃນການເຮັດວຽກ, ມີຄວາມກະຕືລືລົ້ນຕໍ່ 
ການພັດທະນາຕົນເອງ ​ແລະ ເປັນແຮງງານທີ່ແຂງແຮງມີພາລານາໄມສົມບູນ, ມີ​ວຽກ​ເຮັ​ດງານ​ທໍາ​ທີ່ໝັ້ນຄົງ ແລະ ມີ​ຄຸນ​ນະພາ​ບ, ມີ​
ລາຍໄດ້​ສົມ​ເຫດ​ສົມ​ຜົນ, ໄດ້​ຮັບ​ການ​ຄຸ້ມ​ຄອງ ​ແລະ ປົກ​ປ້ອງ​ສິດຜົນປະ​ໂຫຍ​ດຕາມ​ກົດໝາຍ ແລະ ພັນທະສາກົນດ້ານແຮງງານ.

»» ຄາ​ດໝາຍຕົ້ນຕ:ໍ

–– ຄວບຄຸມອັດຕາການວ່າງງານໃຫ້ຢູ່ໃນລະດັບ 2%.

–– ພັດທະນາສີມືແຮງງານໃຫ້ກ�ຳລັງແຮງງານໃຫ້ໄດ້  658.000 ຄົນ

–– ບໍລິການຈັດຫາວຽກເຮັດງານທ�ຳໃຫ້ແຮງງານທີ່ເພີ່ມຂຶ້ນໃໝ່ປະມານ 716.200 ຄົນ.

–– ປັບປຸງສູນພັດທະນາສີມແືຮງງານແຂວງອຸດົມໄຊໃຫ້ເປັນສູນທົດສອບ-ອອກໃບຢ້ັງຢຶນມາດຕະຖານສີມແືຮງງານແລະ 
ປັບປຸງສູນພັດທະນາສີມືແຮງງານແຂວງອັດຕະປື; ກໍ່ສ້າງສູນພັດທະນາສີມືແຮງງານ ແຂວງບໍ່ແກ້ວ ແລະ ໄຊຍະບູລີ.

–– ສ້າງມາດຕະຖານສີມືແຮງງານໃຫ້ໄດ້ 25 ສາຂາອາຊີບ.

–– ທົດສອບ-ອອກໃບຢ້ັງຢືນມາດຕະຖານສີມແືຮງງານໃນຂົງເຂດກໍ່ສ້າງ 10 ສາຂາອາຊີບ, ລົດຍົນ 7 ສາຂາອາຊີບ, ໄອທີ 
6 ສາຂາອາຊີບ ແລະ ທ່ອງທ່ຽວ 4 ສາຂາອາຊີບ.

–– ຂ້ຶນ​ທະບຽນ​ຜູ້​ອອກ​ແຮງ​ງານຢູ່ໃນຫົວໜ່ວຍແຮງງານທີ່ີຜູ້ອກແຮງງານແຕ່ 100 ຄົນຂ້ຶນໄປໃຫ້​ໄດ້ 100% ຂອງ 
ຈ�ຳນວນ 306 ແຫ່ງ.

–– ຈັດຕັ້ງການແຂ່ງຂັນສີມືແຮງງານລະດັບຊາດ ແລະ ລະດັບແຂວງ ໃຫ້ໄດ້ຢ່າງໜ້ອຍ 1 ຄັ້ງຕໍ່ປີ. 

»» ກິດຈະກ�ຳແລະ ໂຄງການຕົ້ນຕໍ:

–– ຊຸກຍູ້ໃຫ້ຫົວໜ່ວຍຜູ້ນ�ຳໃຊ້ແຮງງານເພ່ີມທະວີການພັດທະນາສີມແືຮງງານໃຫ້ມຄີວາມຊໍານານທາງດ້ານເຕັກນິກວິຊາ
ຊີບສູງຂຶ້ນ.

–– ພັດທະນາກນົໄກໃນການປົກປ້ອງ ແລະ ຄຸ້ມຄອງແຮງງານລາວທ່ີເຮັດວຽກຢູ່ຕ່າງປະເທດ ແລະ ແກ້ໄຂບັນຫາແຮງງານ 
ຕ່າງປະເທດມາເຮັດວຽກຢູ່ລາວຕາມລະບຽບກົດໝາຍ.

–– ສົ່ງເສີມການຄົ້ນຄວ້າ, ການນໍາໃຊ້ວິທະຍາສາດ-ເຕັກນິກ ແລະ ການອອກໃບຢ້ັງຢືນມາດຕະຖານສີມືແຮງງານ ເພື່ອ
ສ້າງຄວາມເຊື່ອໝັ້ນໃຫ້ກ�ຳລັງແຮງງານ ແລະ ຜູ້ນໍາໃຊ້ແຮງງານສູງຂຶ້ນເຮັດໃຫ້ກ�ຳລັງແຮງງານລາວສາມາດມີວຽກເຮັດ
ງານທໍາທີ່ໝັ້ນຄົງ, ມີລາຍໄດ້ທີ່ສູງຂຶ້ນ. 

–– ເພ່ີມທະວີການຮ່ວມມືກັບຕ່າງປະເທດເພ່ືອຍາດແຍ່ງການຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້ານທຶນຮອນ ແລະ ເຕັກນິກວິຊາການໃນ 
ການພັດທະນາສີມືແຮງງານລາວໃຫ້ມີຄຸນນະພາບສູງຂຶ້ນ.

–– ສ້າງ​ຄວາມ​ເຂັ້ມ​ແຂງ​ດ້ານ​ການ​ບໍລິຫານ​ຈັດ​ຫາ​ງານ ​ແລະ ການ​ເຄື່ອນ​ຍ້າຍ​ແຮງ​ງານ​ທີ່​ປອດ​ໄພ 

–– ສ້າງແຜນຊັບຊ້ອນພະນັກງານ ແລະການຈັດຫາງານຢ່າງເປັນລະບົບໂດຍການຮ່ວມມືກັບສະຖາບັນການສຶກສາ ແລະ 
ສະຖາບັນຝຶກອົບຮົມວິຊາຊີບ (TVET) ເປັນຕ້ົນຫັຼກສູດການຮຽນການສອນຈະຕ້ອງມີການປັບປຸງໃຫ້ແທດເໝາະ
ກັບສະພາບການພັດທະນາໃນແຕ່ລະໄລຍະ ແລະ ຕອບສະໜອງກັບຄວາມຕ້ອງການຂອງນາຍຈ້າງ.16

–– ສໍາ​ຫລວດ​ກ�ຳລັງ​ແຮງ​ງານ ​ແລະ ຕະຫລາດ​ແຮງ​ງານ​ພາຍ​ໃນ​ປະ​ເທດ. 

16	 ຫຼັກສູດຈະຕ້ອງລວມເອົາ (i) ທັດສະນະໃນການເຮັດວຽກ, (ii) ທັກສະໃນການສື່ສານ ແລະ (ii) ການເຮັດວຽກເປັນທີມ.
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»» ນະໂຍບາຍ ແລະ ນິຕິກ�ຳຕ່າງໆ:

–	 ສ້າງດ�ຳລັດ​ວ່າ​ດ້ວຍ​ກອງ​ທຶນ ​ແລະ ພັດທະນາ​ສີມ​ືແຮງ​ງານ, ດ�ຳລັດ​ວ່າ​ດ້ວຍ​ກອງ​ທຶນ​ຊ່ວຍ​ເຫລືອ​ແຮງ​ງານ​ກບັ​ຄືນ​ປະ​ເທດ.

–– ສ້າງນະໂຍບາຍ ແລະ ກນົໄກເພ່ືອຮັບປະກນັການຫັນປ່ຽນໂຄງປະກອບແຮງງານຈາກກະສິກ�ຳໄປສູ່ອຸດສາຫະກ�ຳ ແລະ 
ການບໍລິການ.

–– ສ້າງ​ດ�ຳລັດ​ວ່າ​ດ້ວຍ​ຄວາມ​ປອດ​ໄພ ​ແລະ ສຸຂະພາບ​ແຮງ​ງານ​; ປັບປຸງນະໂຍບາຍຄ່າຕອບແທນແຮງງານຂັ້ນຕໍ່າໃຫ້ມ ີ
ຄວາມສອດຄ່ອງ ແລະ ແທດເໝາະກັບສະພາບເງື່ອນໄຂເສດຖະກິດໃນແຕ່ລະໄລຍະ.

–– ສ້າງຂອບວຽກທາງດ້ານນິຕິກໍາທ່ີມຄີວາມຈະແຈ້ງ, ຄົບຖ້ວນ ແລະ ໂປ່ງໃສເພ່ືອຄຸ້ມຄອງ ແລະ ປົກປ້ອງແຮງງານເຄ່ືອນຍ້າຍ 
ເປັນຕ້ົນ ຈັດຕ້ັງປະຕິບັດນິຕິກໍາກ່ຽວກບັການຈັດຫາງານຢ່າງຮັດກມຸ ແລະ ມປີະສິດທິຜົນສູງ. 

–– ປັບປຸງຂ້ໍກໍານົດແລະກົນໄກຕ່າງໆທ່ີກ່ຽວຂ້ອງກັບການຮັບປະກັນຄວາມສອດຄ່ອງກັບກົດໝາຍແຮງງານສະບັບປັບ 
ປຸງປີ 2014 ແລະ ຍົກລະດັບຄວາມສາມາດໃຫ້ແກ່ພະນັກງານຂ້ັນແຂວງ ແລະ ເມືອງທ່ີຮັບຜິດຊອບວຽກງານດ່ັງ 
ກ່າວ ເພື່ອຮັບປະກັນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດກົດໝາຍແຮງງານໃຫ້ມີປະສິດທິພາບສູງ. 

3.4.6.	ແຜນວຽກຈດຸສຸມ 6: ພດັທະນາຜູ ປ້ະກອບການ, ສາ້ງວິຊາການ ແລະ ຜູ ຊ້ �ຳນານງານ

»» ທິດທາງ:

ການພັດທະນາຄົນແມ່ນປັດໄຈສ�ຳຄັນທ່ີສຸດ ໂດຍສະເພາະໃນຍຸກຂອງວິທະຍາສາດ-ເຕັກໂນໂລຊີ ແລະ ການເຊ່ືອມໂຍງ; 
ສະນ້ັນ, ການສຸມໃສ່ພັດທະນາລະບົບອາຊີວະສຶກສາແມ່ນມຄີວາມສ�ຳຄັນ ແລະ ຈ�ຳເປັນຢ່າງຍ່ິງ ເພ່ືອສ້າງຄົນໃຫ້ມຄີວາມຫລາກຫລາຍ 
ທາງດ້ານລະດັບຄວາມຮູ້, ຄວາມສາມາດ ແລະ ຫຼາຍສາຂາວິຊາຊີບ, ສ້າງໃຫ້ໄດ້ຜູ້ຊ່ຽວຊານສະເພາະດ້ານ ເພື່ອໃຫ້ສາມາດປະກອບ
ສ່ວນເຂ້ົາໃນການພັດທະນາ ແລະ ສ້າງສາປະເທດຊາດ ແລະ ສາມາດດ�ຳເນີນທຸລະກດິ ຢ່າງ​ມ​ີປະສິດທິພາບ ​ແລະ ມ​ີປະສິດທິ​ຜົນ​ສູງ; 
ຄຽງຄູ່ກັນນັ້ນ, ຕ້ອງສຸມໃສ່ພັດທະນາ ແລະ ຄຸ້ມຄອງສູນບໍລິການເຕັກນິກເພື່ອສ້າງນັກຊ່ຽວຊານໃນແຕ່ລະອາຊີບໃຫ້ສາມາດຕອບ 
ສະໜອງໄດ້ຕາມສະພາບການພັດທະນາຂອງປະເທດໃນແຕ່ລະໄລຍະ. ສ້າງຜູ້ປະກອບການພາຍໃນໃຫ້ມີຄວາມຮູ້, ຄວາມສາມາດ 
ແລະ ມີຄວາມຄິດນໍາໃຊ້ພູມປັນຍາທ້ອງຖິ່ນ ແລະ ເອກະລັກສະເພາະຂອງປະເທດ ເພື່ອສ້າງມູນຄ່າເພີ່ມໃຫ້ແກ່ຜະລິດຕະພັນ ແລະ 
ເພີ່ມທະວີການແຂ່ງຂັນ. ສ້າງແຮງງານຫນຸ່ມນ້ອຍລາວໃຫ້ກາຍເປັນຜູ້ມີຫົວຄິດປະດິດສ້າງ ແລະ ເປັນເຈົ້າການໃນການນໍາໃຊ້ນະວັດ
ຕະກໍາໃໝ່ເຂົ້າສູ່ການດ�ຳເນີນທຸລະກິດຕາມກະແສການປ່ຽນແປງຂອງໂລກຢ່າງມີຫລັກການ. 

»» ຄາ​ດໝາຍຕົ້ນຕ:ໍ

–– ສ້າງໃຫ້ໄດ້ນາຍຊ່າງດ້ານກໍ່ສ້າງ ແລະ ສ້ອມແປງພາຫະນະ,  ນັກວິສະວະກອນໃນຂະແໜງໄຟຟ້າ, ກໍ່ສ້າງ, ບ່ໍແຮ່, 
ທໍລະນີສາດ ແລະ ອ່ືນໆ ທ່ີສາມາດດ�ຳເນີນທຸລະກິດສ່ວນຕົວໄດ້ ຫລື ສາມາດເປັນວິສາຫະກິດຂະຫນາດນ້ອຍໄດ້ 
ເພື່ອສ້າງຜູ້ປະກອບການລຸ້ນໃຫມ່,

–– ສ້າງໃຫ້ໄດ້ນັກຊ່ຽວຊານພາຍໃນ ໃນການຄຸ້ມຄອງ-ບໍລິຫານ ເຊ່ັນ:  ບໍລິຫານທຸລະກິດ, ການເງິນ, ເສດຖະສາດ, 
ນັກກົດໝາຍ ແລະ ທະນາຍຄວາມ ແລະ ອື່ນໆ.

–– ສ້າງໂຮງຮຽນເຕັກນິກ-ວິຊາຊີບຢ່າງໜ້ອຍໃຫ້ໄດ້ 1 ແຫ່ງ ຢູ່ທູກແຂວງ, ພ້ອມທັງ ຍົກລະດັບໂຮງຮຽນເຕັກນິກ-
ວິຊາຊີບໃນບາງແຂວງທ່ີມີເງື່ອນໄຂ ເປັນວິທະຍາໄລ ເພ່ືອສະໜອງການຝຶກອົບຮົມໃນລະດັບຕ່າງໆ 
ດ້ວຍຫລາຍຮູບແບບ ພ້ອມທັງມີຫລັກສູດໃນການສ້າງໃຫ້ເປັນຜູ້ປະກອບການທີ່ມີຄຸນນະພາບ.

–– ຂະຫຍາຍໂອກາດເຂົ້າຮຽນອາຊີວະສຶກສາແລະອົບຮົມວິຊາຊີບໃຫ້ໄດ້ 60% ຂອງຈ�ຳນວນຜູ້ຮຽນຈົບສາມັນສຶກສາ.

–– ສ້າງຄວາມເຂ້ັມແຂງໃຫ້ຫົວໜ່ວຍທຸລະກິດ ໂດຍສະເພາະ ແມ່ນວິສາຫະກິດຂະໜາດນ້ອຍ ແລະ ກາງ ທາງດ້ານ 
ການປຸງແຕ່ງ, ການອອກແບບຫັດຖະກໍາ, ສີໄມ້ລາຍມືຂອງທ້ອງຖິ່ນ ຕາມເອກະລັກຂອງຊາດ.  

»» ກິດຈະກ�ຳ ແລະ ໂຄງການຕົ້ນຕ:ໍ

–– ສຸມໃສ່ປັບປຸງ ແລະ ຂະຫຍາຍຫຼັກສູດໃນລະດັບອາຊີວະສຶກສາ ແລະ ມາຫາວິທະຍາໄລ.
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–– ປັບປຸງ ແລະ ຂະຫຍາຍພື້ນຖານໂຄງລ່າງຮັບໃຊ້ໃຫ້ແກ່ການຮຽນ-ການສອນ ແລະ ຝຶກອົບຮົມວິຊາຊີບດ້ານຕ່າງໆ.

–– ປັບປຸງ ແລະ ພັດທະນາກົນໄກການປະສານງານລະຫວ່າງພາກລັດ ແລະ ເອກະຊົນ ໃນການສ້າງນາຍຊ່າງ ແລະ ວິຊາ
ການຜູ້ຊ�ຳນານງານໃຫ້ແທດເໝາະກັບຄວາມຕ້ອງການຂອງຕະຫລາດໃນແຕ່ລະໄລຍະ. 

–– ປັບປຸງ​ລະບົບ​ເກັບ​ກ�ຳ​ຂໍ້​ມູນ​ຂ່າວສານ​ທີ່​ຈ�ຳ​ເປັນ ​ແລະ ​ເຜີຍ​ແຜ່​ຢ່າງ​ເປັນ​ປົກກະຕິ.

»» ນະໂຍບາຍ ແລະ ນິຕິກ�ຳຕ່າງໆ:

–– ປະຕິຮູບລະບົບອາຊິວະສຶກສາ ແລະ ອົບຮົມວິຊາຊີບເພ່ືອຮັບປະກັນໃຫ້ການກໍ່ສ້າງ ແລະ ອົບຮົມກ�ຳລັງແຮງງານ 
ມປີະສິດທິພາບ ແລະ ປະສິດທິຜົນສູງຂ້ຶນ.

–– ກໍ່ສ້າງຄູອາຊີວະສຶກສາສ�ຳລັບສາຂາວິຊາຕ່າງໆ (ວິຊາສະເພາະແລະວິຊາຄູ) ໃນລະດັບຕ່າງໆຢູ່ທັງພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງ 
ປະເທດໃຫ້ສາມາດຕອບສະໜອງແກ່ສະຖານອາຊີວະສຶກສາ ແລະ ອົບຮົມວິຊາຊີບໃນຂອບເຂດທ່ົວປະເທດໃຫ້ພຽງ 
ພໍຂັ້ນພື້ນຖານ.

–– ສ້າງນະໂຍບາຍສົ່ງເສີມການຜະລິດຂອງຫົວໜ່ວຍທຸລະກິດ ຕິດພັນກັບການສ້າງວຽກເຮັດງານທ�ຳ.

–– ສ້າງນະໂຍບາຍຊຸກຍູ້ສ່ົງເສີມໃຫ້ນັກຮຽນທ່ີຮຽນຈົບມັດທະຍົມຕ້ົນ ແລະ ຜູ້ທ່ີດ້ອຍໂອກາດດ້ານການສຶກສາໄດ້ເຂ້ົາ 
ຮຽນວິຊາຊີບຫຼາຍຂຶ້ນ.

3.4.7.	 ແຜນວຽກຈດຸສມຸ 7: ເປດີກວາ້ງການຮວ່ມມື ແລະ ເຊືອ່ມໂຍງກບັພາກພືນ້  
ແລະ ສາກນົ

1)	 ການຮ່ວມມືສອງຝ່າຍ-ຫຼາຍຝ່າຍ:

ທິດທາງການຂົນຂວາຍແຫຼ່ງທຶນຊ່ວຍເຫຼືອທາງການເພື່ອການພັດທະນາ (ຊກພ) ແມ່ນສຸມໃສ່ການຮ່ວມມືສອງຝ່າຍ ແລະ 
ຫຼາຍຝ່າຍ ເພື່ອແນໃສ່ລະດົມ ແລະ ຍາດແຍ່ງທຶນຮອນ, ເຕັກນິກ, ວິຊາການມາປະກອບສ່ວນໃນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນພັດທະ
ນາເສດຖະກດິ-ສັງຄົມໃນແຕ່ລະໄລຍະ, ການຮ່ວມມທ່ີືເລ່ັງໃສ່ການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນງານທ່ີຫຼາຍພາກສ່ວນມສ່ີວນຮ່ວມທັງໃນກ
ານຈັດຕ້ັງປະຕິບັດ, ການລະດົມ ແລະ ຮັບປະກັນທຶນສົມທົບ. ກອບການຮ່ວມມລືະຫວ່າງ ສປປລາວ ແລະ ບັນດາຄູ່ຮ່ວມພັດທະນາ 
ໂດຍລວມແລ້ວ ຕ້ອງສອດຄ່ອງ ແລະ ສ່ອງແສງໃຫ້ເຫັນຜົນໄດ້ຮັບຢ່າງມີປະສິດທິຜົນສູງ ແລະ ມີການສົມທົບຊຸກຍູ້ເຊີ່ງກັນ ແລະ 
ກັນ ແລະ ມີລັກສະນະເປັນຕ່ອງໂສ້ຕິດພັນກັບໂຄງການໃນໄລຍະຜ່ານມາ. ພ້ອມນີ້, ກໍ່​ຊຸກຍູ້ ​ແລະ ລະດົມ​ທຶນຈາກອົງການຈັດຕັ້ງສ
າກົນທີ່ບໍ່ສັງກັດລັດຖະບານໃຫ້​ຫຼາຍ​ຂຶ້ນ ​ໂດຍ​ສອດຄ່ອງ​ກັບ​ດ�ຳລັດ ແລະ ນິຕິກ�ຳຕ່າງໆທີ່​ກ່ຽວຂ້ອງ​ເພື່ອ​ໃຫ້ການ​ລະດົມ​ ​ແລະ ນ�ຳ​ໃຊ້​
ທຶນ​ຖຶກ​ເປົ້າ​ໝາຍ ​ແລະ ມີ​ປະສິດທິ​ຜົນ​ສູງ.

»» ການຮ່ວມມືສອງຝ່າຍ:

ສືບຕ່ໍຜັນຂະຫຍາຍການຮ່ວມມກືບັປະເທດຕ່າງໆໃຫ້ກວ້າງຂວາງ ແລະ ລົງເລິກຂະແໜງການທ່ີປະເທດຕ່າງໆເນ້ັນໜັກ; ​ໃນ​
ນັ້ນ, ​ເອົາ​ໃຈ​ໃສ່ວຽກ​ງານ ​ແລະ ໂຄງການທີ່ຕິດພັນກັບການແກ້ໄຂຄວາມທຸກຍາກແລະບາງເປົ້າໝາຍສະຫັດສະຫວັດທີ່​ຍັງ​ມີ​ຄວາມ​
ສ່ຽງທີ່​ຈະ​ບໍ່​ບັນລຸ. ສຸມໃສ່ການສ້າງພື້ນຖານໂຄງລ່າງທີ່ຈ�ຳເປັນແລະການສ້າງຂີດຄວາມສາມາດ ເພື່ອເປັນພື້ນຖານໃຫ້ແກ່ການພັດທ
ະນາປະເທດ ແລະ ນໍາເອົາປະເທດຫຼຸດພ້ົນອອກຈາກສະຖານະພາບປະເທດດ້ອຍພັດທະນາພາຍໃນປີ 2020; ພ້ອມນ້ີ, ກໍ່​ສືບ​ຕ່ໍ​ປຶກສາ​
ກບັປະ​ເທດ​ຕ່າງໆກ່ຽວກັບການ​ກູ້​ຢືມ​ໃນ​ເງືອ່ນ​ໄຂ​ດອກ​ເບ້ຍຜ່ອນຜັນ. ນອກຈາກນ້ັນ, ກໍສູ້​ຊົນເປີດ​ກວ້າງ​ການ​ຮ່ວມ​ມ​ືກບັ​ບາງ​ປະ​ເທດ​
ໃນ​ເອີຣົບທີ່​ເຫັນ​ວ່າ​ຍັງ​ມີ​ທ່າ​ແຮງ. 

ໂດຍອີງຕາມທິດທາງການ ພັດທະນາຂອງບັນດາປະເທດຕ່າງໆການ​ເພ່ີມ​ທະວີ​ການ​ຮ່ວມ​ມື​ໃນ​ຂອບໃຕ້-​ໃຕ້ ແລະ 
ການຮ່ວມມແືບບສາມຫ່ຼຽມເສດຖະກດິ ແມ່ນມຄີວາມຈໍາເປັນໂດຍ​​ອາດ​ເລ່ີ​ມຈາກ​ໂຄງ​ການ​ຝຶກ​ອົບຮົມ​ ແລະ ການແລກ​ປ່ຽນ​ຊ່ຽວຊານ 
ເພື່ອໃຫ້ກ້າວ​ໄປ​ສູ່​ການ​ຮ່ວມ​ມື​ສາມ​ຝ່າຍ ​ໂດຍ​ໃຫ້​ປະ​ເທດ​ທີ່​ຈະ​ເລີນແລ້ວມາສະໜອງ​ແຫຼ່ງທຶນໃນການ​ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດການຮ່ວມມື
ໃນລັກສະນະດັ່ງກ່າວ.
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ສືບ​ຕໍ່​ຮ່ວມ​ມື ​ແລະ ລະດົມ​ທຶນ​ຈາກ​ບັນດາ​ປະ​ເທດ​ໃນ​ອາຊີ, ​ຂົງ​ເຂດ​ເອີ​ລົບ ​ແລະ ອາ​ເມ​ລິ​ກາ ​ເຂົ້າ​ໃນ​ການຈັດ​ຕັ້ງ​ປະຕິບັດ​
ແຜນ​ພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ​ໃຫ້​ຫຼາຍ​ຂຶ້ນ ​ແລະ ມີ​ໝາກຜົນ​ສູງ. 

»» ການຮ່ວມມືຫຼາຍຝ່າຍ:

ສືບຕ່ໍເພ່ີມທະວີການຍາດແຍ່ງການຮ່ວມມຈືາກຂອບອະນຸພາກພ້ືນໃຫ້ໄດ້ຫຼາຍກວ່າເກ່ົາ  ໂດຍເລ່ີມຈາກຂອບອາຊຽນ ແລະ 
ອາຊຽນບວກຄູ່ເຈລະຈາ. ການຮ່ວມມືທ່ີເປັນອະນຸພາກພື້ນເຫັນວ່າໄປໄດ້ດີ ແລະ ສືບຕໍ່ຍາດແຍ່ງການຮ່ວມມືໃນກອບການຮ່ວມມື
ອະນຸພາກພ້ືນແມ່ນ້ໍາຂອງ (GMS) ແລະ ຂອບສາມຫ່ຼຽມພັດທະນາ. ນອກນ້ັນ, ການຮ່ວມມກັືບສະຖາບັນການເງນີຕ່າງໆ ເປັນຕ້ົນ: 
ທະນາຄານໂລກ, ກອງທຶນການເງິນສາກົນ, ທະນາຄານພັດທະນາອາຊີ, ອົງການກຸ່ມຜະລີດ ແລະ ສ່ົງອອກນ�້ຳມັນ ແຕ່ກູ້ຢືມຕ້ອງ 
ສອດຄ່ອງກບັສະພາບການຄຸ້ມຄອງໜ້ີສີນສາທາລະນະຂອງ ສປປລາວ ທ່ີຍືນ​ຍົງ. ສືບຕ່ໍກູ້ຢືມ​ໃນອັດຕາດອກເບ້ຍຜ່ອນຜັນທ່ີມໄີລຍ
ະຍາວນານ ເພື່ອຮັບໃຊ້ໃຫ້ແກ່ໂຄງການທີ່ຈ�ຳເປັນໃນການສ້າງພື້ນຖານໂຄງລ່າງ. ສ່ວນການກູ້ຢືມໃນອັດຕາທຸລະກິດ ຄວນມີກົນໄກ
ຄົ້ນຄ້ວາສະເພາະທີ່ມີປະສິດທິຜົນສູງ ແລະ ໃຫ້ບູລິມະສິດແກ່ຂະ

ແໜງເສດຖະກດິທ່ີມຜົີນຕອບແທນໄວ ແລະ ແນ່ນອນ, ບ່ໍອາດລວມເຂ້ົາໃນບັນຊີການຊ່ວຍເຫືຼອທາງການເພ່ືອການພັດທະ 
ນາໄດ້. ນອກນັ້ນ, ຍັງໄດ້ສືບຕໍ່ຍາດແຍ່ງທຶນຮອນຈາກກອງທຶນສາກົນທີ່ຈັດຕັ້ງຂື້ນ ເພື່ອແກ້ໄຂບັນຫາຮີບຮ້ອນຂອງໂລກ ເປັນຕົ້ນ: 
ກອງທຶນກ່ຽວກັບໂລກເອດ ແລະ ພະຍາດຕິດແປດອ່ືນໆ, ກອງທຶນສ່ີງແວດລ້ອມ, ກອງທຶນກາກບອນ ແລະ ກອງທືນພັດທະນາຕ່າງໆ.

ສືບຕ່ໍຍາດແຍ່ງການຮ່ວມມື ແລະ ຊ່ວຍເຫືຼອຈາກອົງການຕ່າງໆໃນລະບົບເຄືອຄ່າຍຂອງອົງການສະຫະປະຊາຊາດ 
ເພ່ືອລະດົມທຶນ​ໃຫ້​ໄດ້​ຫຼາຍ​ຂ້ຶນ ໃນການປັບປຸງວຽກງານການປົກຄອງ, ວຽກງານການປົກປັກຮັກສາ ແລະ ພັດທະນາຊັບພະຍາກອນ 
ມະນຸດ, ແກ້ໄຂຄວາມທຸກຍາກ, ແກ້ໄຂລະເບີດບ່ໍທັນແຕກ, ແກ້ໄຂ ແລະ ຕອບໂຕ້ການລະບາດຂອງພະຍາດຕ່າງໆ ແລະ ການປະຕິບັດ 
ສົນທິສັນຍາຕ່າງໆ. ພ້ອມນີ້, ກໍ່​ເອົາ​ໃຈ​ໃສ່ຄຸ້ມຄອງການຊ່ວຍເຫຼືອຂອງບັນດາອົງການຈັດຕັ້ງສາ ກົນທີ່ບໍ່ສັງກັດລັດຖະບານຢ່າງເປັນ 
ລະບົບ ເພື່ອເຮັດໃຫ້ການໄຫຼເຂົ້າ ແລະ ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດໂຄງການທີ່ໄດ້ຮັບການຊ່ວຍ ເຫຼືອມີປະສິດທິຜົນສູງ ແລະ ສອດຄ່ອງ 
ຕາມທິດທາງການພັດທະນາປະ​ເທດ.

2)	 ການເຊື່ອມໂຍງກັບພາກພື້ນ ແລະ ສາກົນ (ການເຊື່ອມຈອດ ​ແລະ ເຊື່ອມໂຍງການຄ້າ)

»» ທິດ​ທາງ​: 

ສືບຕໍ່ຂະຫຍາຍ​ການ​ຮ່ວມ​ມື​ກັບ​ພາກ​ພື້ນ​​ດ້ານ​ເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ, ການ​ເມືອງ ຫຼື ຄວາມໝັ້ນຄົງ ​ໂດຍ​ເລີ່​ມຈາກ​ກາ​ນ​ເຊື່​ອມ​
ໂຍງທາງ​ດ້ານ​ເສດຖະກິດ-​ການ​ຄ້າ​ ໂດຍ​ຮັບປະກັນ​ຜົນ​ປະ​ໂຫຍ​ດຮ່ວມ​ກັນ​ເພື່ອຫຼຸດຜ່ອນ​ຄວາມ​ແຕກ​ໂຕນ​ທາງ​ດ້ານ​ການ​ພັດທະນາ​
ກັບ​​ປະ​ເທດ​ອື່ນ.​

ໃນ​ຂະ​ບວນການ​ເຊ່ືອມ​ໂຍງ​ກບັ​ພາກພ້ືນ ​ແລະສາກນົ​ນ້ີຕ້ອງ​ຮັບປະກນັ​​ໄດ້​ການ​ເຊ່ືອມ​ຈອດ​ພາ​ຍ​ໃນ​ປະ​ເທດ ຊ່ຶງ​ຖື​ເປັນ​ພ້ືນຖານ​
ສ�ຳຄັນ​ໃນ​ການ​ເຊື່ອມ​ໂຍງ (​ດ້ານ​ພື້ນຖານ​ໂຄງ​ລ່າງ, ດ້ານ​ຄົມມະນາຄົມ​ທາ​ງບົກ, ທາງ​ນໍ້າ ​ແລະ ທາງ​ອາກາດ, ເຊື່ອມຕໍ່ຕາໜ່າງ​ໄຟຟ້າ, ​
ໂທລະ​ຄົມມະນາຄົມ, ສ້າງ​​ແລວ​ເສດຖະກິດ, ​ເຂດ​ເສດຖະກິດ ​ແລະອື່ນໆ). ພ້ອມ​ດຽວ​ກັນ​ນັ້ນ. ກໍ່​ຖື​ເອົາການ​ເຊື່ອມ​ຈອດ​​ເປັນ​ຍຸດ​
ທະ​ສາດ​ສ�ຳຄັນ​ໃນ​ການ​ຫັນ​ຈາກ​ປະ​ເທດ​ທີ່​ບໍ່ມີ​ທາງ​ອອກ​ສູ່​ທະ​ເລ​ກາຍ​ເປັນ​ປະ​ເທດ​ເຊື່ອມ​ຕໍ່ກັບ​ພາກພື້ນ ​ແລະ ສາກົນ.

»» ຄາດໝາຍ:

–– ສູ້ຊົນໃຫ້ອັດຕາ​ການ​ເຊື່ອມ​ໂຍງ​ທາງ​ການ​ຄ້າທັງໝົດຕໍ່ລວມຍອດຜະລິດຕະພັນພາຍໃນ (ອັດຕາການເປີດປະເທດ) 
ໃຫ້ໄດ້ຫລາຍກວ່າ 70% ໃນປີ 2020. 

–– ຂະຫຍາຍເສ້ັນທາງການຄົມມະນາຄົມ ເຊ່ັນ: ສູ້ຊົນໃຫ້ໄດ້ກ່ໍສ້າງຂົວຂ້າມນ້ໍາຂອງທ່ີປາກຊັນ (ແຂວງບໍລິຄໍາໄຊ-
ຈັງຫວັດບຶງການ), ຂົວຂ້າມແມ່ນ້ໍາຂອງຢູ່ປາກຕະພານ (ແຂວງສາລະວັນ-ຈັງຫວັດອຸບົນ), ຂົວຂ້າມນ້ໍາຂອງບ້ານກ້ອນຕ້ືນ 
ເມອືງປາກທາ ແຂວງບ່ໍແກ້ວ, ຂົວຂ້າມນ້ໍາຂອງຢູ່ຫລວງພະບາງ-ຈອມເພັດ ແລະ ຂົວຂ້າມນ້ໍາຂອງສະເພາະທາງລົດໄຟ 
ຢູ່ ນະຄອນຫລວງວຽງຈັນ.  

–– ສຶກສາຄວາມເປັນໄປໄດ້ ແລະ ສໍາຫລວດອອກແບບການປັບປຸງຄອງເດີນເຮືອແຕ່ຊາຍແດນລາວ-ຈີນ-ມຽນມາ ຫາ 
ແຂວງຫລວງພະບາງ.
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–– ກໍ່ສ້າງທ່າເຮືອໃຫ້ໄດ້ມາດຕະຖານສາກນົເພ່ືອຮອງຮັບເຮືອບັນທຸກຂະໜາດ 500 ໂຕນ ເຂ້ົາຈອດໄດ້ຄື: ທ່າເຮືອຊຽງກກົ 
ແຂວງຫລວງນໍ້າທາ, ທ່າເຮືອປາກແບງ ແຂວງອຸດົມໄຊ, ທ່າເຮືອຄົກຈອງ ແຂວງຫລວງພະບາງ ແລະ ສ້າງທ່າທຽບ 
ເຮືອແຫ່ງທີ 3 ຢູ່ທ່າເຮືອຫວຸ້ງອ່າງ ຂອງ ສສ ຫວຽດນາມ. 

–– ຄຸ້ມຄອງລະບົບສະໜາມບິນ ແລະ ສິ່ງອໍານວຍຄວາມສະດວກໃຫ້ແກ່ການບິນໃຫ້ໄດ້ມາດຕະຖານສາກົນ ເພື່ອຮອງ
ຮັບການຂະຫຍາຍຕົວຂອງວຽກງານຂົນສົ່ງທາງອາກາດທັງພາຍໃນ ແລະ ສາກົນ

–– ສຸມໃສ່ພັດທະນາຕາໜ່າງທາງລົດໄຟ ສາຍຕ້ັງ, ສາຍຂວາງໃຫ້ສາມາດເຊ່ືອມຈອດກັບບັນດາປະເທດໃກ້ຄຽງທ່ີມີທ່າ
ແຮງ ແລະ ຕະຫລາດການຂົນສົ່ງໃຫ້ໄດ້ໂດຍພື້ນຖານ. 

»» ກິດຈະກ�ຳ ​ແລະ ​ໂຄງການ​ຕົ້ນຕໍ:

​ເພື່ອ​ຮັບປະກັນ​ໃຫ້​ການ​ເຊື່ອມ​ໂຍງ​ມີ​ປະສິດທິ​ພາບ ​ແລະ ສ້າງ​ໂອກາດ​ອັນ​ດີ​ໃຫ້​ແກ່​ປະ​ເທດ, ການມີ​ຄວາມພ້ອມ​ທາງ​
ດ້ານສະຖຽນລະ​ພາບ​ທາງ​ເສດຖະກດິມະຫາ​ພາກ, ການ​ຂະຫຍາຍຕົວ​ຂອງ​ເສດຖະກດິທ່ີໝ້ັນທ່ຽງ ​ແລະການ​ເຂ້ົາ​ເຖິງ​ແຫ​ລ່ງທຶນ​ພາຍ​
ໃນ ​ແລະ ຕ່າງປະ​ເທດ​ຂອງ​ພາກ​ທຸລະ​ກິດ, ການກຽມພ້ອມ​ທາງ​ດ້ານ​ທະນາຄານ ແລະ ສະ​ຖາ​ບັນ​ການ​ເງິນຕ່າງໆ​​ແມ່ນ​ສິ່ງ​ທີ່​ຈໍາ​ເປັນ​
ພາວະ​ວິ​ໄສ ​​ເພື່ອສ້າງ​ຮາກ​ຖານ​ທີ່​ເຂັ້ມ​ແຂງ​ໃຫ້​ແກ່​ການ​ເຊື່ອມ​ໂຍງ. 

ເຊື່ອມ​ໂຍງ​ທາງ​ດ້ານ​ເສດຖະກິດ-​ການ​ຄ້າ: ຖື​ເປັນ​ການ​ສ້າງ​ໂອກາດດ້ານ​ການຂະຫຍາຍ​ຕະຫຼາດທັງ​ພາຍ​ໃນ ​ແລະ ຕ່າງປະ​
ເທດ​ໃຫ້​ກວ້າງ​ອອກ. ​​ເປີດ​ກວ້າງ​ການ​ແຂ່ງຂັນ​ໃນ​ຂະ​ແໜງອຸດ​ສະຫະກ�ຳ​ປຸງ​ແຕ່ງ ​ແລະ ການ​ບໍລິການ​ທາງ​ການ​ຄ້າ ​ໂດຍ​ການ​ກ�ຳນົດ​
ສິນຄ້າ​ປາຍ​ແຫຼມ​ຂອງ​ປະ​ເທດ, ​ເຂດ​ອຸດ​ສະຫະ​ກ�ຳ, ສ້າງ​ຄວາມ​ຫລາກ​ຫລາຍ​ຂອງ​ສິນຄ້າພ້ອມ​ທັງ​ກຽມພ້ອມ​ດ້ານ​ນິຕິ​ກໍາ, ລະບຽບ, 
ກົດໝາຍເ​ພື່ອອໍານວຍ​ຄວາມ​ສະດວກ​ດ້ານ​ການ​ຄ້າ ​ເປັນ​ຕົ້ນ ການ​ເຂົ້າ​ເປັນ​ສະມາຊິກ​ຂອງ​ອົງການ​ການ​ຄ້າ​ໂລກ ​ແລະ ​ປະຊາ​ຄົມ​
ເສດຖະກິດ​ອາຊຽນ, ປັບປຸງ​ການ​ເຂ້ົາ​ເຖິງ​ແຫ​ລ່ງທຶນ, ສ້າງຜູ້​ປະ​ກອບການ​ໃໝ່ທ່ີ​ມ​ີຄວາມ​ພ້ອມ​ໃນ​ທຸກ​ດ້ານ; ສ່ົງ​ເສີມ​ ​ແລະ ຍົກ​ລະດັບຜູ້​
ປະກອບ​ການທ່ີ​ມີ​ຢູ່​ແລ້ວ​ໃຫ້​ສາມາດ​ແຂ່ງຂັນ​ໄດ້​ຫຼາຍ​ຂ້ຶນ; ປັບປຸງ​ ແລະ ສ່ົງ​ເສີມ​ບັນດາ​ວິ​ສາ​ຫະກິດ​ຂະໜາດກາງ ​ແລະ ນ້ອຍ​ໃຫ້​ມ​ີ
ຄວາມ​ພ້ອມ ​​ແລະ ​ເຂ້ັມ​ແຂງ; ສ້າງ​ການ​ເຊ່ື​ອມ​ໂຍງ​ລະຫວ່າງ​ວິ​ສາ​ຫະກິດ​ຂະໜາດກາງ ແລະ ນ້ອຍ ​ກັບ ​ວິ​ສາ​ຫະກິດ​ຂະໜາດ​ໃຫຍ່ ​
ເພ່ືອ​ສ້າງ​ຕ່ອງ​ໂສ້​ການ​ຜະລິດ. ສຸມ​ໃສ່​ເ​ພ່ີ​ມອັດຕາ​ການ​ຄ້າ​ກັບ​ພາຍ​ນອກ​ໃຫ້​ສູງ​ຂ້ຶນ. ​ເພ່ີມ​ທະວີ​ກົນ​ໄກ​ປະສານ​ງານ​ລະຫວ່າງ​ຂະ​ແ​ໜງ 
ການ​ຕ່າງໆ ​ແລະ ລະຫວ່າງ​ທ້ອງ​ຖິ່ນ. 

ການ​ເຊື່ອມ​ໂຍງ​ທາງ​ດ້ານ​ຄົມມະນາຄົມ: ຍົກ​ລະດັບ​ຂະ​ແໜງ​ໂຍທາ​ທິການ ​ແລະ ຂົນ​ສົ່ງ​ໃຫ້​ເປັນ​ປາຍ​ແຫລມ​ຂອງ​ການ​
ພັດທະນາ​ເພື່ອ​ເຊື່ອມ​ຈອດພາຍ​ໃນປະ​ເທດ, ​ເຊື່ອມ​ໂຍງ ​ແລະ ​ເຊື່ອມ​ຕິດ​ກັບພາກພື້ນ ​ແລະ ສາກົນ​ ​​ໂດຍ​ສ້າງ​ຄວາມ​ສະດວກ, ວ່ອງ​
ໄວ ​ແລະ ຮັບປະກັນ​ຄວາມປອດ​ໄພ ​ເພື່ອ​ສ້າງ​ເງື່ອນ​ໄຂ​ໃຫ້​ແກ່​ການລົງທຶນ, ການ​ຜະລິດ, ການ​ຄ້າ ​ແລະ ການ ທ່ອງທ່ຽວ. ​ສຸມ​ໃສ່​
ປບັ​ປງຸ ​ແລະ ຂະຫຍາຍດ້ານ​ໂຄງ​ລ່າງ​ພືນ້ຖານ: ທາງບກົ: ທາງ​ຫວຼງ​ແຫ່ງ​ຊາດ, ທາງ​ເຊືອ່ມ​ຕໍ່​ແຂວງ, ​ເມອືງ ​ແລະ ບ້ານ; ​ເສັນ້ທາງ​ຫວຼງ​
ອາຊຽນທາງ​ເລກທີ 3, 13 ​ເໜືອ, 13 ​ໃຕ້, ​ເລກທີ 2, ​ເລກທີ 8, ​ເລກທີ 12, ​ເລກທີ 16B ​ແລະ ​ເລກທີ 9; ທາງ​ລົດ​ໄຟ​ແຕ່​ບໍ່​ເຕັນ-
ນະຄອນຫຼວງ, ນະຄອນຫຼວງ-ທ່າ​ແຂກ-ມູຢາ, ທ່າ​ແຂກ-ສະຫວັນ​ນະ​ເຂດ-ຈໍາປາ​ສັກ-ໜອງນົກຂຽນ ​ແລະຈໍາປາ​ສັກ-ວັງ​ເຕົາ; ທາງ​
ນໍ້າ: ປັບປຸງ​ຄອງ​ເດີນ​ເຮືອ​ແຕ່​ຊາຍ​ແດນ​ລາວ-ຈີນ-ມຽນມາ ຫາ ​ຫ້ວຍ​ຊາຍ, ຍົກ​ລະດັບ​ການ​ບໍລິການ​ຂອງທ່າ​ເຮືອ​ຫວຸງອາງ​ເພື່ອ​ຮອງ​
ຮັບ​ການ​ນໍາ​ເຂົ້າ​ແລະສົ່ງ​ອອກ​ສິນຄ້າ​ຂອງ​ລາວ​ໃຫ້​ມີ​ຄວາມ​ສະດວກ ​ແລະ ລາຄາ​ທີ່​ເໝາະສົມ; ທາງ​ອາກາດ: ປັບປຸງ ​ແລະ ຍົກ​ລະດັບ​
ສະໜາມບິນ​ພາຍ​ໃນ ​ແລະ ​ສະໜາມບິນ​ສາກົນໃຫ້​ໄດ້​ມາດຕະຖານ​ສາກົນ, ຂະຫຍາຍ​ເສ້ັນທາງ​ການບິ​ນກັບ​ບັນດາ​ປະ​ເທດ​ໃນ​ພາກ​
ພື້ນ​ໃຫ້​ຫຼາຍ​ຂຶ້ນ, ສ້າງ​ສິ່ງ​ຮອງ​ຮັບ​ການບິນ​ຢ່າງ​ຄົບ​ຊຸດ ​ເຊັ່ນ: ​ບຸກຄະລາ​ກອນ​ທີ່​ມີ​ຄຸນ​ນະພາ​ບ, ອຸປະກອນ​ວິທະຍຸ​ການບິນ, ​ແລະ​ ຄຸ້ມ​
ຄອງ​ການ​ຈາລະ​ຈອນ​ທາງ​ອາກາດ​ໃຫ້​ມ​ີຄວາມ​ປອດ​ໄພ; ພັດທະນາ ​ແລະ ຂະຫຍາຍລະບົບ​ໂລ​ຈິດ​ສະຕິ​ກ​ໃນ​ລາວ​ໃຫ້​ໄດ້​ມາດຕະຖານ.

ການ​ເຊ່ືອມ​ໂຍງ​ທາງ​ດ້ານ​ພະລັງງານ: ພັດທະນາ​ພະລັງງານ​ແຫ່ງ​ຊາດ​ໃຫ້​ມ​ີຄວາມ​ຍືນ​ຍົງ ​ແນ່​ໃສ່​ຮັບປະກັນ​ຄວາມໝ້ັນຄົງ​ທາງ​
ດ້ານ​ພະລັງງານ​ຮັບ​ໃຊ້​ພາຍ​ໃນ (ພະລັງງານ​ນໍ້າ, ພະລັງງານ​ຄວາມ​ຮ້ອນ​ຖ່ານ​ຫີນ) ​ແລະ ສາມາດ​ແຂ່ງຂັນ​ໄດ້​ໃນ​ພາກ​ພື້ນ, ສຸມ​ໃສ່​ສ້າງ​
ພະລັງງານ​ທີ່​ມີ​ຄວາມ​ແນ່ນອນ, ສ້າງ​ພື້ນຖານ​ກໍາມະສິດ ​ແລະ ຮູບ​ການ​ທຸລະ​ກິດ​ພະລັງງານ​ຫຼາຍ​ຮູບ​ແບບ​ເພື່ອ​ແນ່​ໃສ່​ສະໜອງຄວາມ​
ຕ້ອງການ​​ໃຫ້​ຜູ້​ຊົມ​ໃຊ້​ຢ່າງ​ພຽງພໍ; ສຶກສາ​ແຫລ່ງກ�ຳ​ເນີ​ດພະລັງງານ​ໃໝ່ ​ແລະ ​ເພ່ີມ​ທະວີການ​ຂະຫຍາຍ​ຕົວ​ຂອງ​ພະລັງງານ​ທົດ​ແທນ ​
ແລະ ພະລັງງານ​ທາງ​ເລືອກ​ອ່ືນ (ພະລັງງານ​ແສງຕາ​ເວັນ, ລົມ, ຊີວະ​ມວນ, ​  ແກ​ສຊີວະ​ພາບ); ສຸມ​ໃສ່​ພັດທະນາ ​ແລະນໍາ​ໃຊ້​
ພະລັງງານ​ທ່ີ​ສະອາດ ​ແລະ ​ເປັນ​ມດິ​ກບັ​ສ່ິງ​ແວດ​ລ້ອມ​ໂດຍ​ໃຫ້​ຕິດ​ພັນ​ກບັ​ການ​ປົກ​ປັກ​ຮັກສາ​ປ່າ​ໄມ້, ປ່າຍ​ອດນ້ໍາ; ສືບຕ່ໍຂຸດ​ຄ້ົນ​ບັນດາ​
ແຮ່​ທາດ​ທ່ີ​ໄດ້​ຜ່ານ​ການ​ສ�ຳ​ຫຼວດ​ແລ້ວ ​ແລະ ​ແຮ່​ທາດ​ທ່ີ​ມີ​ຈໍານວນ​ຫຼາຍ ​ເພ່ືອ​ຄວາມ​ຍືນ​ຍົງ​ຂອງ​ຊັບພະຍາກອນ​ແຮ່​ທາດ. ຂະຫຍາຍ​
ໄຟຟ້າ​ໄປ​ສູ່​ຊົນນະບົດ ​ເຂດທຸລະກັນດານຫ່າງ​ໄກ​ສອກຫີຼກ ​ໃຫ້​ໄດ້​ຢ່າງ​ຕ່ໍາ 90% ຂອງ​ຈໍານວນ​ຄອບຄົວ​ໃນ​ທ່ົວ​ປະ​ເທດ​ໃຫ້​ມ​ີໄຟຟ້າ​
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ໃຊ້ ​ໃນ​ປີ 2020, ໂຄງການ​ເພ່ືອ​ສ່ົງ​ອອກ​ຕ່າງປະ​ເທດ: ກໍາລັງ​ກໍ່ສ້າງ 3 ​ໂຄງການລວມກ�ຳລັງ​ຕິດ​ຕ້ັງ 3.428 ​ເມ​ກາ​ວັດ ​ເຊ່ັນ: ໂຄງການ​
ພະລັງ​ຄວາມ​ຮ້ອນ​ຫົງ​ສາ 1.878 ​ເມ​ກາ​ວັດ, ໂຄງການ​ນ້ໍາຂອງ​ໄຊ​ຍະ​ບູລີ 1.260 ​ເມ​ກາ​ວັດ ​ແລະ ​ເຊ​ຂະໜານ1ກ�ຳລັງ​ຕິດ​ຕ້ັງ 290 ​
ເມກ​າວັດ. ພ້ອມ​ນ້ີ ​ໃນ​ໄລຍະ 5 ປີ ຕ່ໍໜ້ານ້ີ ສູ້​ຊົນ​ໃຫ້​ບັນດາ​ໂຄງການ​ທ່ີ​ມີ​ສັນຍາພັດທະນາໂຄງການ (PDA) ແລະ 
ສັນຍາສໍາປະທານໂຄງການ (CA) ​ໃຫ້​ໄດ້​ລົງມື​ກໍ່ສ້າງ 24 ​ໂຄງການ, ອັດຕາ​ການ​ຂະຫຍາຍຕົວ​ຂອງ​ຂະ​ແໜງ​ໄຟຟ້າ ​ໃນ​ລະດັບສະ​
ເລ່ຍ 32% ຕ່ໍປີ, ຫຼຸດຜ່ອນ​ການ​ຂາດ​ດຸນ​ລະຫວ່າງ​ການ​ສ່ົງ​ອອກ ​ແລະ ນໍາ​ເຂ້ົາ​ໄຟຟ້າ ​ໂດຍປະລິມານ​ການ​ນໍາ​ເຂ້ົາໄຟຟ້າບ່ໍ​ໃຫ້​ເກນີ 20% 
ຂອງ​ການ​ນໍາ​ໃຊ້​ພາຍ​ໃນ​ປະ​ເທດ​ພາຍ​ໃນ​ປີ 2020.

ການ​ເຊ່ືອມ​ໂຍງ​ທາງ​ດ້ານ​ແຮງ​ງານ: ​ເຮັດ​ໃຫ້​ແຮງ​ງານ​ສາມາດ​ປັບ​ຕົວ​ກບັ​ການ​ປ່ຽນ​ແປງ​ຂອງ​ຕະຫຼາດ​ແຮງ​ງານ​ພາກ​ພ້ືນ ​
ແລະສາກົນ​ເທື່ອ​ລະ​ກ້າວ​ໂດຍ​ການສຸມ​ໃສ່​ການ​ພັດທະນາ​ສີມື​ແຮງ​ງານ​ໃຫ້​​ແຮງ​ງານມີ​ຄວາມ​ຮູ້, ຄວາມ​ສາມາດ, ຫົວຄິດ​ປະ​ດິດສ້າງ, 
ມີ​ລະບຽບວິ​ໄນ​ໃນ​ການ​ອອກ​ແຮງ​ງານຊຶ່ງ​ຕ້ອງ​ມີ​ຫຼັກສູດ​ການ​ຝຶກ​ສີມື​ແຮງ​ງານທີ່​ຕະຫຼາດ​ການ​ຜະລິດ​ຕ້ອງການ ​ເປັນ​ຕົ້ນ ​ໃນ​ກຸ່ມ​ປະ​
ເທດ​ອາຊຽນ, ການສ້າງມາດຕະຖານ​ສີມື​ແຮງ​ງານ, ການ​ທົດ​ສອບ, ການ​ອອກ​ໃບ​ຢັ້ງຢືນ ​ແລະ ຈັດການ​ແຂ່ງຂັນ​ສີມື​ແຮງ​ງານ​ເປັນ​ປະ​
ຈໍາ; ການ​ຍົກ​ລະດັບ​ຄ່າ​ແຮງ​ຂ້ັນ​ຕ່ໍາ; ຕ້ອງ​ກ�ຳນົດອັດຕາ​ສ່ວນ​ການ​ຮັບ​ເອົາ​ແຮງ​ງານ​ຕ່າງປະ​ເທດຢ່າງ​ຊັດ​ເຈນ​ເພ່ືອ​ສາມາດ​ຄຸ້ມ​ຄອງ​ແຮງງານ​
ພາຍ​ໃນ​ໃຫ້​ມ​ີວຽກ​ເຮັດ​ງານ​ທໍາ; ການ​ເຄ່ືອນ​ຍ້າຍ​ແຮງ​ງານ​ພາຍ​ໃນ ​ແລະ ຕ່າງປະ​ເທດຕ້ອງ​ມ​ີລະບົບ ​ແລະ ກົນ​ໄກ​ຮອງ​ຮັບ​ຢ່າງ​ຈະ​ແຈ້ງ; 
ສຸມໃສ່ສ້າງລະບົບຂ່າວສານຕະຫລາດແຮງງານ; ສ້າງ ແລະ ປັບປຸງຕາໜ່າງການບໍລິການຈັດຫາງານໃຫ້ເຂ້ັມແຂງສາມາດຕອບສະໜ
ອງຄວາມຕ້ອງການຂອງຕະຫລາດແຮງງານ; ຫັນປ່ຽນໂຄງປະກອບແຮງງານໂດຍການເຄື່ອນຍ້າຍແຮງງານຈາກພາກສ່ວນກະສິກ�ຳທີ່
ກວມອັດຕາສ່ວນສູງ ແຕ່ປະສິດທິພາບຕ່ໍາມາສູ່ພາກອຸດສະຫະກ�ຳ ແລະ ການບໍລິການໃຫ້ຫລາຍຂ້ຶນ. ສ້າງ ແລະ ປັບປຸງຕາໜ່າງປະ
ກນັສັງຄົມໃຫ້ເຂ້ັມແຂງ ແລະ ມປີະສິດທິພາບເພ່ືອປົກປ້ອງສິດ ແລະ ຜົນປະໂຫຍດຂອງຜູ້ໃຊ້ແຮງງານໃນທຸກຂະແໜງ ແລະ ອາຊີບ.  ​

ການ​ເຊ່ືອມ​ໂຍງ​ທາງ​ດ້ານ​ວັດທະນະ​ທໍາ ​ແລະ ການທ່ອງທ່ຽວ: ຂະຫຍາຍຂອບເຂດການພົວພັນ, ເຊ່ືອມໂຍງກັບເວທີສ່ືມວ
ນຊົນພາກພ້ືນ ແລະ ສາກນົໃຫ້ກວ້າງຂວາງ, ມຄີວາມໝ້ັນຄົງ ຮັບປະກນັຄວາມປອດໄພ ແລະ ສະຖຽນລະພາບດ້ານຂ້ໍມນູຂ່າວສານ. 
ການເຊ່ືອມໂຍງກັບພາກພ້ືນ ແລະ ສາກົນ ດ້ານວັດທະນະທໍາຕ້ອງບົນພ້ືນຖານການຮັກສາຄຸນຄ່າມູນເຊ້ືອວັດທະນະທໍາຮີດຄອງ 
ປະເພນີອັນດີງາມທ່ີເປັນເອກະລັກເປັນມໍລະດົກອັນລ້ໍາຄ່າຂອງຊາດ, ຖືວຽກງານວັດທະນະທໍາເປັນພ້ືນຖານຂອງການພັດທະນາທ່ີ 
ໝັ້ນຄົງຂອງຊາດ, ສ້າງໃຫ້ສັງຄົມມີຄວາມສາມັກຄີ, ຊຸກດັນໃຫ້ສັງຄົມມີການຂະຫຍາຍ ຕົວສູງຮອບດ້ານ. ສຶກສາອົບຮົມໃຫ້ສັງຄົມ
ມີຄວາມຮັກວັດທະນະທໍາ ແລະ ຮີດຄອງປະເພນີລາວ. ເອົາການພັດທະນາວັດທະນະທໍາຕິດພັນກັບການທ່ອງທ່ຽວ ຊ່ຶງຖືເປັນກາ 
ລະໂອກາດຂອງຊາດ ເພື່ອໂຄສະນາເຜີຍແຜ່ວັດທະນະທໍາລາວໃຫ້ພາຍນອກໄດ້ຮັບຮູ້ຢ່າງກວ້າງຂວາງ.

ສ່ົງເສີມການຮ່ວມມສືາກນົດ້ານການທ່ອງທ່ຽວເພ່ືອດຶງດູດການທ່ອງທ່ຽວເຂ້ົາປະເທດໃຫ້ນັບມືເ້ພ່ີມຂ້ຶນ ໂດຍການເຊ່ືອມໂຍງ 
ດ້ານການທ່ອງທ່ຽວລາວເຂົ້າກັບການທ່ອງທ່ຽວໃນລະດັບພາກພື້ນ ແລະ ສາກົນ.  

ການເຊ່ືອມໂຍງທາງດ້ານເຕັກໂນໂລຊີສ່ືສານ ແລະ ຂ້ໍມນູຂ່າວສານ (ICT): ຍົກ​ຖານະ​ບົດບາດ​ຂະ​ແໜງ​ເຕັກ​ໂນ​ໂລ​ຊີ​ສ່ືສານ-
ຂໍ້​ມູນ​ຂ່າວສານ​ໃຫ້​ເປັນ​ຕົວ​ຂັບ​ເຄື່ອນ​ການ​ພັດທະນາ​ເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ​ເພື່ອ​ເຊື່ອມ​ໂຍງ ​ແລະ ​ເຊື່ອມ​ຕິດ​ກັບ​ພາກ​ພື້ນ ​ແລະ ສາກົນ​
ໂດຍ​ສ້າງ​ຄວາມ​ສະດວກ, ວ່ອງ​ໄວ ​ແລະ ຮັບປະກັນ​ຄວາມ​ປອດ​ໄພ​ຂອງ​ການ​ຕິດຕໍ່ສື່ສານ ​ແລະ ສົ່ງ​ຂໍ້​ມູນ ​ເພື່ອ​ສ້າງ​ເງື່ອນ​ໄຂ​ໃຫ້​ແກ່​
ການ​ດຶງ​ດູດ​ການ​ລົງທຶນ, ການ​ຜະລິດ ​ແລະ ການທ່ອງທ່ຽວ. ສຸມ​ໃສ່​ພັດທະນາ​ເຄ່ືອຂ່າຍ​ເຕັກ​ໂນ​ໂລ​ຊີ​ສ່ືສານ ​ແລະ ຂ້ໍ​ມນູ​ຂ່າວສານ​ໃຫ້​
ມ​ີຄວາມ​ໄວ​ສູງ ​ແຜ່​ກະຈາຍ​ຢ່າງ​ທ່ົວ​ເຖິງ, ມ​ີບໍລິການ​ທ່ີ​ມ​ີຄຸນ​ນະພາ​ບ ​ແລະ ສາມາດ​ເຊ່ືອມ​ຕ່ໍ​ເຂ້ົາມາດຖານ​ເຕັກ​ໂນ​ໂລ​ຊີ​ຂອງ​ບັນດາ​ປະ​
ເທດອາຊຽນ ​ແລະ ສາກົນ. ພັດທະນາ​ຂະຫຍາຍລະບົບ​ລວມສູນ​ການ​ສ່ືສານ​ເພ່ືອ​ເປັນ​ການ​ຮອງ​ຮັບ​ວຽກງານ​ກ່ໍສ້າງ​ປະຕູ​ເຂ້ົາອອກ 
ສາກນົໃຫ້ທັນສະໄໝ ສາມາດຕອບສະໜອງຄວາມຮຽກຮ້ອງຕ້ອງການສະເພາະໜ້າ ແລະ ຍາວນານ. ສ້າງລະບົບເຊ່ືອມໂຍງດ້ານໂທລະ 
ຄົມມະນາຄົມ ແລະ ອິນເຕີເນັດເຊື່ອມຕໍ່ອາຊຽນ ແລະ ບັນດາປະເທດໃນພາກພື້ນ. 

»» ນະ​ໂຍບາຍ ​ແລະ ນິຕິ​ກໍາ​ຕ່າງໆ:

•• ການ​ເຊື່ອມ​ໂຍງ​ທາງ​ການ​ຄ້າ:

–– ພັດທະນາ​ລະບົບ​ນິຕິ​ກໍາ​ໃນ​ຂົງ​ເຂດ​ເສດຖະກິດ​ໃຫ້​ກົມກຽວ ​ແລະ ສອດຄ່ອງ​ກັນ, ​ເພີ່ມ​ທະວີ​ໃນ​ການຈັດ​ຕັ້ງ​ປະຕິບັດ​
ກົດໝາຍໃຫ້ເຂັ້ມງວດ.

–– ປັບປຸງ ແລະ ສ້າງນະ​ໂຍບາຍ​ໃນ​ການ​ສົ່ງ​ເສີມ​ການ​ມີ​ສ່ວນ​ຮ່ວມ​ຂອງພາກ​ລັດ ​ແລະ ​ເອກະ​ຊົນ, ຜູ້​ປະກອບ​ການໂດຍ​
ສ້າງ​ເວທີ​ປຶກສາ​ຫາລືນໍາ​ກັນ​ຢ່າງ​ເປັນ​ປະ​ຈໍາ.
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–– ປັບປຸງ ແລະ ສ້າງນະ​ໂຍບາຍ​ພັດທະນາ ​ແລະ ສ່ົງ​ເສີມ​ຜະລິດ​ຕະພັນ​ທ່ີ​ມ​ີເອກະລັກ​ຂອງ​ປະ​ເທດ ​ແລະ ສາມາດ​ແຂ່ງຂັນ​ກັບ​
ອະນຸ​ພາກ​ພ້ືນ, ພາກ​ພ້ືນ ​ແລະ ສາກົນ​ໄດ້ ​ໂດຍ​ສ້າງ​ຜະລິດ​ຕະພັນ​ສິນຄ້າ​ໃໝ່ ຫືຼ ບໍລິການ​ໃໝ່ທ່ີ​ມ​ີລັກ ສະນະ​ສະ​ເພາະ​, 
ພັດທະນາ​ສິນຄ້າ​ໃຫ້​ມ​ີຄວາມ​ຫຼາກ​ຫຼາຍຕາມ​ທ່າ​ແຮງ​ຂອງ​ແຕ່ລະ​ທ້ອງ​ຖ່ິນ ​ແລະ ​ຄວາມ​ຕ້ອງການ​ຂອງ​ຕະຫຼາດທ່ີ​​ໄດ້​ຮັບ​ສິດທິ​
ພິ​ເສດ​ໃຫ້​ສາມາດ​ສະໜອງ​ໄດ້​ຕາມ​ເງືອ່ນ​ໄຂ; ສ່ົງ​ເສີມ​ການ​ເສີມ​ຂະຫຍາຍ​ເສດຖະກິດ​ພູມ​ປັນຍາ​ຂອງ​ຊຸມ​ຊົນ​ໃຫ້​ຫຼາຍ​ຂ້ຶນ. 

–– ປັບປຸງ ແລະ ສ້າງນະ​ໂຍບາຍ​ເຂ້ົາ​ເຖິງ​ແຫ​ລ່ງທຶນ, ການ​ດຶງ​ດູດ​ການ​ລົງທຶນຈາກ​ພາຍ​ໃນ  ​ແລະ ຕ່າງປະ​ເທດໃຫ້ສອດຄ່ອງ 
ກັບການພັດທະນາໃນໄລຍະໃໝ່. 

•• ການ​ເຊື່ອມ​ໂຍງ​ທາງດ້ານ​ຄົມມະນາຄົມ: 

–– ສ້າງ ​ແລະ ປັບປຸງນິຕິ​ກໍາຕ່າງໆ ​ເປັນຕົ້ນ ການ​ຄຸ້ມ​ຄອງ​ພາຫະນະ, ຕິດຕາມ ​ແລະ ຄຸ້ມ​ຄອງ​ການ​ຂົນ​ສົ່ງ​ສິນຄ້າ ​ແລະ ​
ໂດຍສານ​ດ້ວຍ​ລະບົບ GPS (IT). 

–– ນະ​ໂຍບາຍ​ການ​ພັດທະນາ​​ແລວ​ທາງ​ເສດຖະກິດ​ເໜືອ, ​ໃຕ້, ຕາ​ເວັນ​ອອກ ​ແລະ ຕາ​ເວັນ​ຕົກ ​ໂດຍ​ໃຫ້​ເຊື່ອມ​ໂຍງ​ກັບ​
ການ​ຂົນ​ສົ່ງ​ສິນຄ້າ ​ແລະ ຜູ້​ໂດຍສານ​ທັງ​ທາງບົກ, ນໍ້າ ​ແລະອາກາດ​ຢ່າງ​ມີ​ປະສິດທິຜົນສູງ.

–– ນະ​ໂຍບາ​ຍການ​ພັດທະນາ​ຕົວ​ເມືອງສີຂຽວເພື່ອ​ຄວາມ​ເປັນລະບຽບຮຽບຮ້ອຍ, ສະອາດ: ບໍ່ມີ​ມົນ​ລະ​ພິ​ດ ​ແລະ ​ເປັນ​
ທີ່ໜ້າຢູ່​ຂອງ​ປະ​ເທດ.

–– ນະ​ໂຍບາຍການ​ຄົມມະນາຄົມທີ່​ຕິດ​ພັນ​ກັບ​ນະ​ໂຍບາຍ​ການ​ຜະລິດ​ເປັນ​ສິນຄ້າ ​ແລະ ການ​ເຮັດ​ການ​ຜະລິດອື່ນໆ. 

•• ການ​ເຊື່ອມ​ໂຍງ​ທາງ​ດ້ານ​ພະລັງງານ: 

–– ນະ​ໂຍບາຍ​ເພື່ອ​ຮັບປະກັນ​ຄວາມໝັ້ນຄົງ​ທາງ​ດ້ານ​ພະລັງງານ ​ໂດຍ​​ສຸມ​ໃສ່​ສະໜອງ ​ແລະ ຈໍາ​ໜ່າຍ​ໄຟຟ້າ​ຢ່າງ​ພຽງພໍ​
ໃຫ້​ແກ່​ເຂດ​ການ​ຜະລິດ ​ແລະ ດ້ານ​ບໍລິການ. ສ�ຳລັບ​ເຂດ​ທີ່​ສະໜອງ​ໄຟຟ້າຍັງບໍ່ທັນພຽງພໍ ແມ່ນສຸມໃສ່​​ສຶກສາ​
ແຫຼ່ງສະໜອງ​ໄຟຟ້າ​ແບບ​ຕ່າງໆ; ຂະຫຍາຍ​ໄຟຟ້າ​ໄປ​ສູ່​ເຂດ​ທີ່​ຍັງ​ບໍ່ທັນມີ​ໄຟ ຫຼື ມີ​​ແຕ່ຍັງ​ບໍ່ພຽງພໍ.

–	 ນະ​ໂຍບາຍ​ປັບປຸງ​ກນົ​ໄກ​ໃຫ້​ປະຊາຊົນ​ມ​ີສ່ວນ​ຮ່ວມຫລາຍຂ້ຶນໃນການ​ຄຸ້ມ​ຄອງ​ ແລະ ຫຼຸດຜ່ອນ​ການ​ເກືອ້ກນູ​ຂອງ​ພາກ​
ລັດ​ກ້າວ​ໄປ​ສູ່​ການ​ໄລ່ລຽງ​ແບບທຸລະ​ກິດ. 

–– ສຶກສາ ​​ແລະ ສ້າງ​ແຜນ​ແມ່​ບົດ​ໄຟຟ້າ​ຊົນນະບົດ ​ແລະ ກໍ່ສ້າງ​ໄຟຟ້າ​ນໍ້າຕົກ​ຂະໜາດນ້ອຍ​ໃນ​ເຂດ​ທີ່​ມີ​ເງື່ອນ​ໄຂ, ​ໄຟຟ້າ​
ແສງຕາ​ເວັນ ຫຼື ຈັກດີ​ແຊວ​ໃນ​ເຂດ​ຫ່າງ​ໄກ​ສອກຫຼີກ​ທີ່​ບໍ່ມີ​ເງື່ອນ​ໄຂ​ດ້ານ​ພະລັງນໍ້າ. 

–– ນະ​ໂຍບາຍ​ກ່ຽວກັບ​ການກໍາ​ນົດລາຄາ​ໄຟຟ້າ.

–– ນະ​ໂຍບາຍ​ຕໍ່ການ​ລົງທຶນ​ເພື່ອ​ພັດທະນາ​ແຫ​ລ່ງພະລັງງານ​ທົດ​ແທນ ​ແລະ ພະລັງງານ​ທາງ​ເລືອກ​ໃໝ່. 

–– ນະ​ໂຍບາຍ​ກ່ຽວກັບ​ການ​ປະຢັດ ​ແລະ ການ​​ໃຊ້​ໄຟຟ້າ​ຢ່າງມີ​ປະສິດທິ​ຜົນ ຊຶ່ງ​ເປັນ​ນະ​ໂຍບາຍ​ໃນ​ການ​ເຊື່ອມ​ໂຍງ​
ພະລັງງານ​ກັບ​ສາກົນ.

–– ນະ​ໂຍບາຍ​ປ້ອງ​ກນັ​ສ່ິງ​ແວດ​ລ້ອມ​ໂດຍ​ສ່ົງ​ເສີມ​ການ​ນໍາ​ໃຊ້​ເຕັກ​ໂນ​ໂລ​ຊີ​ໃໝ່ທ່ີ​ເປັນ​ມດິ​ກບັ​ສ່ິງ​ແວດ​ລ້ອມ ​ແລະ ສ້າງ​ມນົ​
ລະ​ພິດ​ຕໍ່່າທີ່​ສຸດຕໍ່ສິ່ງ​ແວດ​ລ້ອມ ​ແລະ ສັງຄົມ, ຊຸກຍູ້​ການ​ພັດທະນາ ​ແລະ ນໍາ​ໃຊ້​ພະລັງງານ​ທີ່​ສະອາດ​ໃຫ້​ຫຼາຍ​ຂຶ້ນ.

–– ນະ​ໂຍບາຍ​ປະສານ​ສົມທົບ​ກັບ​ຫຼາຍ​ຂະ​ແໜງການ ​ເປັນ​ຕົ້ນ ກ່ຽວກັບ​ການ​ປົກ​ປັກ​ຮັກສາ​ປ່າ​ໄມ້, ປ່າຍ​ອດນໍ້າຕ້ອງ​
ປະສານ​ສົ​​ມທົບ​ກັບ​ຂະ​ແໜງກະສິກ�ຳ-ປ່າ​ໄມ້. 

•• ການ​ເຊື່ອມ​ໂຍງ​ທາງ​ດ້ານ​​ແຮງ​ງານ: 

–– ນະ​ໂຍບາຍ​ການພັດທະນາ​ສີມື​ແຮງ​ງານ​ທັງ​ປະລິມານ ​ແລະ ຄຸນ​ນະພາ​ບ ​ໂດຍ​ສ້າງ​ມາດຕະຖານ​ສີມື​ແຮງ​ງານ​ແຫ່ງຊາດ​
ຂຶ້ນ​ໃນ​ຫຼາກ​ຫຼາຍ​ສາຂາ​ອາຊີບ ​ແລະ ຈັດການ​ແຂ່ງຂັນ​ສີມື​ແຮງ​ງານ​ລະດັບ​​ແຂວງ, ລະດັບ​ຊາດ​ຢ່າງ​ເປັນ​ປະ​ຈໍາ​ເພື່ອ​ຍົກ​
ລະດັບ ​ແລະ ​ປະສົບ​ການ​ໃນ​ການ​ພັດທະນາ​ສີມື​ຂອງ​ແຮງ​ງານ.

–– ນະ​ໂຍບາຍ​ສ້າງ​ລະບົບ​ຖານຂໍ້​ມູນຂ່າວ​ສານຕະຫຼາດ​ແຮງ​ງານ​ທີ່​ມີ​ຄຸນ​ນະພາ​ບ​ໃນ​ຂອບ​ເຂດ​ທົ່ວປະ​ເທດ.

–– ນະ​ໂຍບາຍ​ຂະຫຍາຍວຽກງານ​ປະກັນ​ສັງຄົມ​ ​ແລະ ປະກັນ​ສຸຂະພາບຢ່າງທົ່ວ​ເຖິງພ້ອມ​ທັງ​ການ​ໂຄສະນາ​ເຜີຍ​ແຜ່​
ກົດໝາຍວ່າ​ດ້ວຍ​ປະກັນ​ສັງຄົມ​ໃຫ້​ກຸ່ມ​​ເປົ້າໝາຍຢ່າງ​ກວ້າງຂວາງ.
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3.5.	ເພືອ່ບນັລເຸປົາ້ໝາຍ 2 ຕອ້ງສມຸໃສບ່ນັດາວຽກຈດຸສມຸດັງ່ນີ:້ 

3.5.1.	 ແຜນວຽກຈດຸສຸມ 1: ສືບຕ ໍພ່ດັທະນາຊນົນະບດົ ແລະ ແກ ໄ້ຂຄວາມທກຸຍາກຂອງ
ປະຊາຊົນໃຫ ໄ້ດຢ້າ່ງໜກັແໜນ້ ແລະ ກວາ້ງຂວາງຕາມທດິ 3 ສາ້ງ.

»» ທິດທາງ:

ເ ພ່ືອແກ້ໄຂຄວາມທຸກຍາກຂອງປະຊາຊົນບັນດາເຜ່ົາໃນຂອບເຂດທ່ົວປະເທດ17 ໂດຍການປັບປຸງ ແລະ ສ້າງຮາກຖານການ 
ເມອືງໃຫ້ມ​ີຄວາມຫນັກແຫນ້ນ ແລະ ພັດທະນາຊົນນະບົດຢ່າງຮອບດ້ານຕິດ​ພັນ​ກັບ​ການ​ສ້າງ​ບ້ານ​ພັດທະນາ​ຕາມ 4 ​ເນ້ືອ​ໃນ 4 ຄາດ 
ໝາຍຄື: ພັດທະນາ​ເສດຖະກິດ​ເປັນ​ໃຈກາງ ​ໄປ​ຄຽງ​ຄູ່ກັບ​ການ​ພັດທະນາ​ດ້ານສັງຄົມ-ວັດທະນະທ�ຳ ​ແລະ ການປົກ​ປັກ​ຮັກສາ​ສ່ິງ​ແວດ​ລ້ອມ, 
ການ​ປ້ອງ​ກນັຊາ​ດ-ປ້ອງ​ກນັ​ຄວາມ​ສະຫງົບ ​ແລະ ຮັກສາສະຖຽນ​ລະ​ພາບ​ດ້ານ​ການ​ເມອືງ; ສ້າງບ້ານໃຫຍ່ໃຫ້ກາຍເປັນຕົວເມອືງນ້ອຍໃນຊົ
ນນະບົດຕິດພັນກບັການຈັດວາງການຜະລິດຕາມເຂດແຄ້ວນ; ຈັດສັນພູມລໍາເນົາ ແລະ ອາຊີບຄົງທ່ີໃຫ້ແກ່ປະຊາຊົນຢ່າງມີຈຸດສຸມ; 
ສືບຕ່ໍແກ້ໄຂຄວາມທຸກຍາກຂອງປະຊາຊົນ ດ້ວຍການສ່ົງເສີມການຜະລິດເປັນສິນຄ້າ ແລະ ການບໍລິການຕາມທ່າແຮງຂອງທ້ອງຖ່ິນຕົນ; 

ສືບຕໍ່ແກ້ໄຂບັນຫາລູກລະເບີດບໍ່ທັນແຕກທີ່ເປັນໄພຂົ່ມຂູ່ຊີວິດຂອງປະຊາຊົນ ແລະ ເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ ດ້ວຍມາດຕະກາ
ນຫັນເອົາວຽກງານແກ້ໄຂບັນຫາລະເບີດບໍ່ທັນແຕກເຊື່ອມເຂົ້າໃນແຜນພັດທະນາຂອງຊາດ, ຂະແໜງການ, ທ້ອງຖິ່ນ ແລະ 
ທຸກພາກສ່ວນໃນສັງຄົມ ພ້ອມທັງຄູ່ຮ່ວມພັດທະນາ ດ້ວຍຄວາມຮັບຜີດຊອບສູງ ເປັນຕົ້ນ ສຸມໃສ່ແກ້ໄຂບັນຫາລະເບີດບໍ່ທັນແຕກ
ອອກຈາກເຂດພ້ືນທ່ີໂຄງການພັດທະນາ, ແຫລ່ງທ່ອງທ່ຽວ, ເຂດການຜະລິດກະສິກ�ຳ, ເຂດລ້ຽງສັດ ​ແລະ ເຂດທ່ີຢູ່ອາໄສຂອງປະຊາຊົນ. 
ພ້ອມກັນນັ້ນ, ເອົາໃຈໃສ່ປິ່ນປົວ, ຟື້ນຟູສຸຂະພາບ ແລະ ຊ່ວຍເຫລືອຜູ້ທີ່ເກີດອຸບັດຕິເຫດຈາກລູກລະເບີດບໍ່ທັນແຕກ. 

ສືບຕໍ່ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດວຽກງານສາມສ້າງໂດຍປັບປຸງກໍ່ສ້າງ ແລະ ຍົກລະດັບຄວາມສາມາດນໍາພາຂອງອົງຄະນະພັກແຂວງ, 
ອົງຄະນະພັກເມືອງ ແລະ ຮາກຖານພັກບ້ານໃຫ້ມີຄວາມເຂັ້ມແຂງ, ປອດໃສ ແລະ ມີລັກສະນະນໍາໜ້າສູງຂຶ້ນ. ເສີມຂະຫຍາຍ 
ສິດເປັນເຈົ້າ ເສີມສ້າງຄວາມປອງດອງ ແລະ ຄວາມເປັນປຶກແຜ່ນລະຫວ່າງເຜົ່າ-ລະຫວ່າງຊັ້ນຄົນພາຍໃນທ້ອງຖິ່ນໃຫ້ໜັກແໜ້ນ. 

»» ຄາດໝາຍຕົ້ນຕໍ:

–– ອັດຕາຄວາມທຸກຍາກ​ໃຫ້ຫລຸດລົງຕໍ່າກວ່າ 10% ໃນປີ 2020.

–– ອັດຕາຄອບຄົວ​ທຸກ​ຍາກຍັງ​ເຫຼືອບໍ່​ເກີນ 5% ​ໃນ​ປີ 2020.

–– ບ້ານ​ທຸກ​ຍາກຍັງ​ເຫຼືອບໍ່​ເກີນ 10%.

–– ເມືອງ​ທຸກ​ຍາກຍັງ​ເຫຼືອບໍ່​ເກີນ 10% ຂອງ​ຈ�ຳນວນ​ເມືອງ​ທັງ​ໝົດ.

–– ສ້າງ​ຄອບຄົວພັດທະນາ​ໃຫ້​ໄດ້​ຫຼາຍ​ກວ່າ 50% ຂອງ​ຈ�ຳນວນ​ຄອບຄົວ​ທັງ​ໝົດ.

–– ສ້າງບ້ານ​ພັດທະນາ​ໃຫ້​ໄດ້ຫຼາຍ​ກວ່າ 50% ຂອງ​ຈ�ຳນວນ​ບ້ານ​ທັງ​ໝົດ​ໃນ​ທົ່ວ​ປະ​ເທດ.

–– ສ້າງ​ບ້ານ​ໃຫຍ່​ໃຫ້​ກາຍ​ເປັນ​ຕົວ​ເມືອງ​ນ້ອຍ​ໃນ​ຊົນນະບົດ​​ເມືອງໜຶ່ງ​ໃຫ້​ໄດ້​ຫຼາຍ​ກວ່າ 3​ ແຫ່ງ.

–– ລຶບລ້າງ​ເມືອງ​ທຸກ​ຍາກ​ໃຫ້​ໄດ້​ເຄິ່ງໜຶ່ງ​ຂອງ​ຈ�ຳນວນ​ເມືອງ​ທຸກ​ຍາກ​ທັງ​ໝົດທົ່ວ​ປະ​ເທດ.

–– ສ້າງ​ເມືອງ​ພັດທະນາ​ໃຫ້​ໄດ້​ຫຼາຍ​ກວ່າ 10%.

–– ແກ້​ໄຂ​ການ​ເຄື່ອນ​ຍ້າຍ​ຂອງ​ປະຊາຊົນ​ໃຫ້​ໄດ້ຢ່າງ​ເດັດຂາດ.

–– ສູ້​ຊົນ​ຫຼຸດ​ຈ�ຳນວນ​ຜູ້​ຖືກ​ເຄາະ​ຮ້າຍ​ຈາກ​ລະ​ເບີດ​ບໍ່​ທັນ​ແຕກ​ຈາກ 45 ຄົນຕໍ່ປີ ໃນປີ 2014 ​ໃຫ້​ເຫຼືອ​ຕໍ່າ​ກວ່າ 40 ຄົນຕໍ່​
ປີໃນປີ 2020.

–– ຮັບປະກນັການປ່ິນປົວທາງການແພດ ແລະ ການຟ້ືນຟູສຸຂະພາບຂອງຜູ້ລອດຊີວິດຈາກອຸປະຕິເຫດລະເບີດບ່ໍທັນແຕກ 
ໃຫ້ສອດຄ່ອງກັບສົນທິສັນຍາສາກົນ.

17	 ແຜນການຫຼຸດຜ່ອນຄວາມທຸກຍາກຢ່າງມີຈຸດສຸມແມ່ນລວມເອົາ ບັນຫາຕ່າງໆຂອງຄວາມທຸກຍາກທີ່ສໍາຄັນຢູ່ ສປປລາວ: (i) ເຄິ່ງໜຶ່ງຂອງຈໍານວນຜູ້ທີ່ທຸກ 
ຍາກແມ່ນທຸກຍາກຮ້າຍແຮງ ແລະ ອີກເຄິ່ງໜຶ່ງແມ່ນຍັງພົບກັບຂໍ້ຫຍຸ້ງຍາກໃນການບືນອອກຈາກຄວາມທຸກຍາກ; ແລະ (ii) ຜູ້ທຸກຍາກຈໍານວນຫຼວງຫຼາຍ
ແມ່ນອາໄສຢູ່ໃນແຂວງໃຫຍ່ໆທ່ີມີອັດຕາຄວາມທຸກຍາກປານກາງ. ສ່ິງດ່ັງກ່າວຮຽກຮ້ອງໃຫ້ມີການແກ້ໄຂບັນຫາຄວາມທຸກຍາກໃນລະດັບຄົວເຮືອນຢ່າງ 
ທົ່ວເຖິງ ແລະ ຮັບປະກັນການບໍລິການດ້ານປະກັນສັງຄົມທີ່ພຽງພໍໃຫ້ແກ່ແຮງງານເຄື່ອນຍ້າຍຢ່າງກວ້າງຂວາງ.
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–	 ກວາດ​ກູ້​ລະ​ເບີດ​ທີ່​ບໍ່​ທັນ​ແຕກ​ອອກ​ຈາກ​ເນື້ອ​ທີ່​ບຸລິມະສິດຮັບ​ໃຊ້​ການ​ທ�ຳ​ມາ​ຫາ​ກິນ​ຂອງ​ປະຊາຊົນບັນດາ​ເຜົ່າ​ແລະ​
ໂຄງການ​ພັດທະນາ​ເສດຖະກິດ​-ສັງຄົມຂອງ​ລັດຖະບານ​ໃຫ້​ໄດ້ 30.000 ​ເຮັກຕາ ໃນປີ 2020.

–– ສໍາເລັດການສໍາຫລວດທ່ີບ່ໍແມ່ນດ້ານວິຊາການ ເພ່ືອເກບັກໍາຂ້ໍມນູພ້ືນຖານລູກລະເບີດບ່ໍທັນແຕກ (ລບຕ) ຕົກຄ້າງ ຢູ່ໃນ 
9 ແຂວງທ່ີມລູີກລະເບີດບ່ໍທັນແຕກຕົກຄ້າງ ໂດຍສອດຄ່ອງກັບມາດຕະຖານການສໍາຫລວດແຫ່ງຊາດຂອງ ສປປລາວ 
ຕາມກໍາລັງ, ເຄ່ືອງມ,ື ທຶນຮອນ ແລະ ຄວາມສາມາດທ່ີມ ີໂດຍຮອດປີ 2020 ເພ່ີມຂ້ຶນໃຫ້ໄດ້ 5.238 ບ້ານ ໃນ 9 ແຂວງ 
(ອັດຕະປຶ, ຈໍາປາສັກ, ຫົວພັນ, ຄໍາມ່ວນ, ຫລວງພະບາງ, ສາລະວັນ, ສະຫວັນນະເຂດ, ເຊກອງ ແລະ ຊຽງຂວາງ). 

–– ສໍາເລັດການສໍາຫລວດດ້ານວິຊາການເພ່ືອຊອກຫາຈຸດຫລັກຖານ ລບຕ ຕົກຄ້າງຢູ່ຈຸດສຸມພັດທະນາຕ່າງໆຮອດປີ 
2020 ໃຫ້ໄດ້ 124 ຈຸດສຸມພັດທະນາຢູ່ໃນ 9 ແຂວງທີ່ມີ ລບຕ ຕົກຄ້າງ. 

–– ຊ່ວຍເຫລືອຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍ (ຜູ້ລອດຊີວິດ) ຈາກລະເບີດບໍທັນແຕກ ໃຫ້ໄດ້ 1.500 ຄົນໃນປີ 2020. 

»» ກິດຈະກ�ຳ ແລະໂຄງການຕົ້ນຕ:ໍ

–– ຫັນລົງຮາກຖານເພື່ອສຸມໃສ່ສ້າງບ້ານເປັນຫົວໜ່ວຍພັດທະນາຕາມ 4 ເນື້ອໃນ 4 ຄາດໝາຍ: ໂດຍເລັ່ງການຕ້ານປະ 
ກດົການຫຍ້ໍທ້ໍຢູ່ໃນບ້ານ ແລະ ເມອືງຕ່າງໆ ເພ່ືອເຮັດໃຫ້ພ້ືນຖານມຄີວາມສະຫງົບ, ມຄີວາມເປັນລະບຽບຮຽບຮ້ອຍ, 
ປະຊາຊົນມີຄວາມກະຕືລືລົ້ນປະກອບສ່ວນເຂົ້າໃນການພັດທະນາ, ການແກ້ໄຂຄວາມທຸກຍາກ ແລະ ປັບປຸງຊີວິດກ
ານເປັນຢູ່ຂອງປະຊາຊົນໃຫ້ດີຂຶ້ນເທື່ອລະກ້າວ.

–– ສຸມໃສ່ການດູດດຶງທຶນຈາກແຫລ່ງຕ່າງໆ ແລະ ປຸກລະດົມໃຫ້ທຸກພາກສ່ວນຂອງສັງຄົມປະກອບສ່ວນເຂ້ົາໃນການແກ້ 
ໄຂຄວາມທຸກຍາກຢ່າງກວ້າງຂວາງ ແລະ ຕັ້ງໜ້າ.

–– ປັບປຸງ ແລະ ກໍ່ສ້າງພື້ນຖານໂຄງລ່າງທີ່ຈ�ຳເປັນໃນເຂດຊົນນະບົດ ແລະ ຫ່າງໄກສອກຫຼີກ ​​ເປັນ​ຕົ້ນ ການຍົກລະດັບ 
ແລະ ກໍ່ສ້າງເສັ້ນທາງຢູ່ຊົນນະບົດໃຫ້ເຊື່ອມຈອດລະຫວ່າງບ້ານຫາເມືອງ ​ແລະ ເມືອງຫາແຂວງ ເພື່ອເຊື່ອມຈອດຕໍ ່
ພາກພ້ືນ, ສ້າງ​ສ່ິງ​ອ�ຳນວຍ​ຄວາມ​ສະດວກການບໍລິການຂອງພາກລັດ ແລະ ເອກະຊົນໄປສູ່ປະຊາຊົນ, ຂົນສ່ົງຜົນຜະລິດ 
ແລະ ສິນຄ້າອອກສູ່ຕະຫລາດຈ�ຳຫນ່າຍລະຫວ່າງເມືອງ, ແຂວງ ແລະ ຊາຍແດນ. 

–– ຈັດສັນພູມລ�ຳເນົາຄົງທ່ີ ແລະ ບ່ອນທ�ຳມາຫາກິນໃຫ້ແກ່ປະຊາຊົນ ໂດຍສະເພາະ ບ້ານທ່ີບ່ໍມີບ່ອນ​ເຮັດການຜະລິດ. 
ຈັດສັນແຜນຜັງບ້ານທ່ີດີ ແລະ ການປະຕິບັດຕາມແຜນຜັງ ຊ່ຶງປະກອບມີ: ຫ້ອງການບ້ານ, ສະໂມສອນບ້ານ, ສູນຂ້ໍ 
ມນູຂ່າວສານບ້ານ ແລະ ອ່ືນໆ. ສະໜອງນ້ໍາເພ່ືອການຜະລິດຂອງປະຊາຊົນໃຫ້ໄດ້ 2 ລະດູຢູ່ຂົງເຂດຊົນນະບົດ ທັງເປັນ
ການຮັບມກືບັສະພາບການປ່ຽນແປງດິນຟ້າອາກາດ ແລະ ຫລຸດຜ່ອນຜົນເສຍຫາຍຈາກໄພທ�ຳມະຊາດທ່ີອາດເກດີຂ້ືນ ແນ່
ໃສ່ສະຫນັບສະຫນູນເປ້ົາຫມາຍການຜະລິດສະບຽງອາຫານ ແລະ ການຜະລິດເປັນສິນຄ້າກະສິກ�ຳ ໂດຍຕິດພັນກບັແຜນ
ງານພັດທະນາຊົນລະກະເສດ.

–– ເຕົ້າໂຮມບ້ານ ແລະ ຍົກຍ້າຍປະຊາຊົນເຂົ້າເປັນບ້ານໃຫຍ່ ຕາມທິດສາມສ້າງ ໂດຍຄໍານຶງເຖິງຜົນກະທົບທາງລົບທາງ
ດ້ານເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ, ໂພຊະນາການ ແລະ ການມີສ່ວນຮ່ວມຂອງປະຊາຊົນທີ່ຖືກຍົກຍ້າຍ. 

–– ສົ່ງເສີມເສດຖະກິດພູມປັນຍາ ແລະ ການຜະລິດເປັນສິນຄ້າໃຫ້ມີຄວາມຫຼາກຫຼາຍ.

–– ຊຸກຍູ້ສ່ົງເສີມໃຫ້ປະຊາຊົນຜະລິດສິນຄ້າໃຫ້ມຄີວາມຫຼາກຫຼາຍຕາມມນູເຊ້ືອທ່ີມຢູ່ີທ້ອງຖ່ິນຕ່າງໆ ເພ່ືອດູດດຶງການທ່ອງທ່ຽວ 
ເປັນຕ້ົນ ຜະລິດຕະພັນກະສິກ�ຳ-ປ່າໄມ້ ແລະ ອ່ືນໆ ເພ່ືອຜະລິດເປັນຂອງຂວັນ, ບໍລິໂພກພາຍໃນ ແລະ ຂາຍສ່ົງອອກຄື: 
ຜ້າໄຫມລາວ, ຜະລິດຕະພັນໄມ້ ແລະ ໂລຫະຕ່າງໆ ທ່ີມກີານຄັວດລວດລາຍ, ການຍ້ອມສີ ແລະ ອ່ືນໆ.

–– ສ້າງວຽກເຮັດງານທ�ຳ ແລະ ສ້າງລາຍໄດ້ໃຫ້ແກ່ປະຊາຊົນຫຼາຍຂຶ້ນ ຕິດພັນກັບອຸດສາຫະກ�ຳທ່ອງທ່ຽວ.

–– ສຸມໃສ່ແກ້ໄຂບັນຫາລູກລະເບີດທ່ີບ່ໍທັນແຕກ ໂດຍຮັບປະກນັໃຫ້ມກີານສໍາຫຼວດຢ່າງມຈຸີດສຸມ ແລະຈັດບູລິມະສິດຄັກແນ່.

–– ສຸມໃສ່ຄຸ້ມຄອງ ແລະ ນ�ຳໃຊ້ຊັບພະຍາກອນທໍາມະຊາດໃຫ້ຍືນຍົງ.

–– ສະໜອງນ້ໍາສະອາດ ແລະ ສຸຂະອະນາໄມ ໃນຊົນນະບົດ ເພ່ືອໃຫ້ປະຊາຊົນສາມາດເຂ້ົາເຖິງນ້ໍາປະປາ ແລະ ມກີານນໍາ
ໃຊ້ວິດຖ່າຍຂອງປະຊາຊົນໃຫ້ຫຼາຍກວ່າເກ່ົາ ແລະ ໃນໂຮງຮຽນໃຫ້ທ່ົວເຖິງ18.

18	 ການສະໜອງນ້ໍາສະອາດ ແລະ ສຸຂະອະນາໄມ ແມ່ນວຽກງານໜ່ຶງທ່ີສໍາຄັນໃນການແກ້ໄຂບັນຫາການຂາດສານອາຫານ. ໃນເດັກນ້ອຍຕ່ໍາກວ່າ 5 ປີ 
ທີ່ເສຍຊີວິດເຫັນວ່າ 10% ແມ່ນຍ້ອນພະຍາດຖອກທ້ອງ, ຕົວເລກດັ່ງກ່າວສະແດງໃຫ້ເຫັນເຖິງການພົວພັນກັນຢ່າງສະໜິດແໜ້ນລະຫວ່າງວຽກງານການ
ສະໜອງນໍ້າສະອາດ ແລະ ສຸຂະອະນາໄມ ກັບ ການຖອກທ້ອງ ແລະ ນໍ້າໜັກຕໍ່າກວ່າມາດຕະຖານ. 
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»» ນະໂຍບາຍ ແລະ ນິຕິກໍາຕ່າງໆ:

–– ປັບປຸງ ແລະ ສ້າງນະໂຍບາຍການລົງທຶນເຂ້ົາໃນຂົງເຂດວຽກງານການຜະລິດ, ການບໍລິການດ້ານການທ່ອງທ່ຽວ, 
ການສຶກ, ສາທາລະນະສຸກ ຢູ່ຊົນນະບົດຫ່າງໄກສອກຫລີກໃຫ້ຈະແຈ້ງ ເພ່ືອດູດດຶງການລົງທຶນຈາກພາກເອກະຊົນໃຫ້
ຫລາຍ, ແນໃສ່ສ້າງວຽກເຮັດງານທ�ຳ ແລະ ສ້າງລາຍຮັບໃຫ້ປະຊາຊົນຫລາຍຂ້ືນ ໂດຍ​ການສຸມໃສ່ການລົງທຶນທ່ີມກີານ
ນ�ຳໃຊ້ແຮງງານຢູ່ຊົນນະບົດ​ ເປັນ​ຕ້ົນ ກິດຈະການດ້ານກະສິກ�ຳ-ປ່າໄມ້, ອຸດສາຫະກ�ຳການທ່ອງທ່ຽວ, ອຸດສາຫະກ�ຳບ່ໍແຮ່, 
ອຸດສາຫະກ�ຳພະລັງງານ, ການປຸງແຕ່ງ ແລະ ອ່ືນໆ. ພ້ອມກັນນ້ັນ, ກໍເອົາໃຈໃສ່ການຝຶກສີມວິືຊາຊີບໃນດ້ານຕ່າງໆ 
ເພ່ືອຍົກລະດັບສີມແືຮງງານ, ຄວາມຊ�ຳນິຊ�ຳນານໃຫ້ແກ່ປະຊາຊົນຢູ່ຊົນນະບົດ ເພ່ືອຫລຸດຜ່ອນການຫລ່ັງໄຫລເຂ້ົາສູ່ຕົ
ວເມອືງ ແລະ ກະຈາຍການພັດທະນາໄປສູ່ຊົນນະບົດໃຫ້ຫລາຍຂ້ືນ.

–– ອອກນະໂຍບາຍຢ່າງເຫມາະສົມໃນດ້ານການເກັບພາສີ-ອາກອນ, ສິນເຊ່ືອ, ການນ�ຳໃຊ້ຊັບພະຍາກອນກັບທ່ີ, 
ການຫັນຊັບສິນເປັນທຶນ, ການສົ່ງເສີມຜູ້ປະກອບການ ແລະ ອື່ນໆ ສ�ຳລັບເຂດຊົນນະບົດຫ່າງໄກສອກຫລີກ ແລະ 
ທຸລະກັນ ດານທີ່ທຸກຍາກໃຫ້ເປັນຮູບປະທ�ຳ.

–– ປັບປຸງ ແລະ ສ້າງລະບຽບການຕ່າງໆ ຢູ່ຂັ້ນພື້ນຖານທ້ອງຖິ່ນ ໃຫ້ສອດຄ່ອງກັບສະພາບຄວາມເປັນຈິງ ໂດຍຜັນຂະ 
ຫຍາຍຈາກລະບຽບຫລັກການລວມ.

–– ເພ່ີມທະວີຄວາມຮັບຜິດຊອບ ແລະ ຄວາມເປັນເຈ້ົາການຂອງຂະແຫນງການຕ່າງໆ ໃນການຈັດຕ້ັງຜັນຂະຫຍາຍ 
ນະໂຍບາຍທີ່່ກ່ຽວຂ້ອງກັບຂະແຫນງການຕົນໃຫ້ເປັນອັນລະອຽດ ພ້ອມທັງສຸມການນ�ຳພາ-ຊີ້ນ�ຳ, ພະນັກງານ ແລະ 
ທຶນຮອນເຂົ້າໃນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຕົວຈິງຢູ່ທ້ອງຖິ່ນໃຫ້ເປັນຮູບປະທ�ຳ.

–– ອອກນະໂຍບາຍທ່ີມລັີກສະນະສ່ົງເສີມສະເພາະຕ່ໍພະນັກງານຂ້ັນເມອືງ, ແຂວງ ແລະ ສູນກາງ ທ່ີໄປເຮັດວຽກປະຈ�ຳ, 
ໄລຍະຍາວ, ໄລຍະສ້ັນ ແລະ ຊ່ົວຄາວ ຢູ່ເຂດຫ່າງໄກສອກຫລີກທຸລະກນັດານໃຫ້ສອດຄ່ອງກບັສະພາບຕົວຈິງ ແລະ 
ຄວາມສາມາດທີ່ມີ.

–– ສ້າງແຜນຍຸດທະສາດການຈ້າງງານໃນເຂດຊົນນະບົດແຫ່ງຊາດ ໂດຍສຸມໃສ່ກໍານົດຍຸດທະສາດ, ວິທີການ ແລະ ໂຄງ 
ການສົ່ງເສີມການສ້າງວຽກເຮັດງານທໍາ ແລະ ສ້າງລາຍຮັບໃນເຂດຊົນນະບົດ.

–– ເພ່ີມທະວີການປະສານສົບທົບກນັ ລະຫວ່າງພາກລັດ ແລະ ອົງການສັງຄົມພົນລະເຮືອນໃນການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດວຽກ 
ງານ ລບຕ, ຊ່ຶງອົງການສັງຄົມພົນລະເຮືອນຈະມບົີດບາດສໍາຄັນໃນການປະກອບສ່ວນຊ່ວຍເຫືຼອໃຫ້ແກ່ລັດຖະບານ.

3.5.2.	ແຜນວຽກຈດຸສຸມ 2: ຄ ໍາ້ປະກັນສະບຽງອາຫານ ແລະ ໂພຊະນາການ

»» ທິດ​ທາງ​: ​

ການຮັບປະກັນ​ຄວາມໝັ້ນຄົງ​ທາງ​ດ້ານ​ສະບຽງອາຫານ ​ແລະ ການບໍລິໂພກທ່ີມີໂພຊະນາການຄົບຖ້ວນ ​ແລະ ປອດໄພ​
ຕໍ່ສຸຂະພາບ​ຂອງ​ຜູ້​ຜະລິດ-ຜູ້​ບໍລິ​ໂພ​ກ ແມ່ນໜ້າວຽກທີ່ສໍາຄັນຂອງການພັດທະນາ ທີ່ຕ້ອງເອົາໃຈໃສ່ການຍົກລະດັບສະມັດຕະພາບ
ຂອງກ ານຜະ ລິດ ,  ສຸ ຂະພາ ບຂອງປ ະຊາຊົ ນ ທັ ງ ທາງ ດ້ານຮ່າງ ກາຍ, ຈິດໃຈ ແລະ ມັນສະໝອງຂອງໄວໜຸ່ມ ເປັນ ຕ້ົນ 
ແມ່ນສຸມໃສ່ກຸ່ມຜູ້ດ້ອຍໂອກາດ, ເດັກນ້ອຍ ແລະ ແມ່ຍິງໃນໄວຈະເລີນພນັ ​ເພືອ່ປະກອບສ່ວນໃນການ​ແກ້​ໄຂ​ຄວາມທຸກ​ຍາກ, 
ຫຼຸດຜ່ອນການຂາດສານອາຫານ​ຂອງ​ປະຊາຊົນ​ ທັງເປັນການຍົກ​ລະດັບ​ຊີວິດ​ການ​ເປັນ​ຢູ່​ຂອງ​ເຂົາເຈ້ົາໃຫ້​ສູງ​ຂ້ຶນ ຕາມ​ທິດ​​ພັດທະນາ​ທ່ີ​
ຍືນ​ຍົງ ແລະ ສົມດູນ.

»» ຄາດໝາຍຕົ້ນຕໍ:

–– ປະຊາຊົນ​ມີ​ສະບຽງອາຫານ​ທີ່​ພຽພໍ​ ແລະ ໄດ້ຮັບໂພຊະນາການທີ່ຄົບຖ້ວນ ສາມາດສະໜອງໃຫ້ປະຊາຊົນບໍລິໂພກ 
ໄດ້ປະມານ 2.600-2.700 ກິໂລກະລໍລີຕໍ່ປີ.

–– ສາມາດກ�ຳນົດສິນຄ້າກະສິກ�ຳທ່ີເປັນທ່າແຮງສູງຂອງ​ຊາດ, ​ເປັນ​ເອກະລັກ​ຂອງ​ທ້ອງ​ຖ່ິນ ແລະ ສາມາດເປັນບູລິມະສິດ
ໃນການສົ່ງອອກຕາມມາດຖານກະສິກໍາສະອາດ.

–– ຍົກສູງສະມັດຕະພາບຂອງການຜະລິດກະສິກ�ຳ. 
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–– ຫັນປ່ຽນຮູບແບບການລ້ຽງສັດແບບທໍາມະຊາດໄປສູ່ການລ້ຽງແບບເປັນຟາມ ແລະ ເປັນອຸດສະຫະກໍາ ໂດຍສາມາດ
ສະໜອງຜົນຜະລິດຈາກຟາມໃຫ້ໄດ້ຫຼາຍກວ່າ 30% ຂອງຜົນຜະລິດສັດທັງໝົດ.

–– ສໍາເລັດການຈັດສັນ, ການກໍານົດເຂດ ແລະ ຟ້ືນຟູເນ້ືອທ່ີປ່າໄມ້ໃຫ້ໄດ້ 70% ຂອງເນ້ືອທ່ີທ່ົວປະເທດ ຫລື ອັດຕາ​
ການ​ປົກ​ຫຸ້ມ​ປ່າ​ໄມ້​ໃຫ້​ໄດ້ 70% ​ໃນ​ປີ 2020.

–– ​ສ້າງ​ເຂດ​ຈຸດ​ສຸມ​ຊົນ​ລະ​ກະ​ເສດທ່ີ​ເປັນ​ຕົວ​ແບບ​ໃຫ້​ໄດ້​ຢ່າງໜ້ອຍ 2 ​ແຫ່ງຂອງ​​ແຕ່ລະການ​ຜະລິດ: ​ເຂ້ົາ, ພືດ, ສັດ ​ແລະ 
ການ​ປະມົງ.

–– ຈັດ​ສັນ​ເຂດ​ການ​ຜະລິດ​ກະສິກ�ຳ​ຕາມ​ທ່າ​ແຮງ​ຂອງ​ສະພາບ​ດິນ ​ແລະ ອາ​ກາດ ດັ່ງ​ນີ້: 

�� ເຂດທ່ົງພຽງ​ໃຫຍ່​ (ທົ່ງພຽງວຽງຈັນ, ທົ່ງພຽງບໍລິ​ຄໍາ​ໄຊ, ທົ່ງພຽງ​ເຊ​ບັ້ງ​ໄຟ, ທົ່ງພຽງ​ເຊ​ບັ້ງ​ຫຽງ, ທົ່ງພຽງ​ເຊ​ໂດນ, 
ທົ່ງພຽງຈໍ​າປາ​ສັກ ​ແລະ ທົ່ງພຽງອັດ​ຕະປື) ເໝາະສົມ​ໃນ​ການ​ພັດທະນາ​ຊົນ​ລະ​ກະ​ເສດ, ການ​ປູກ​ເຂົ້າ (​ສຸມ​ໃສ່​
ເຮັດຊົນລະກະເສດຢູ່ແຂວງ​ສະຫວັນ​ນະ​ເຂດ ​ແລະ ຄໍາ​ມ່ວນ ແລະ ເຂດທີ່ມີຊົນລະປະທານແລ້ວຢູ່ 10 ແຂວງຄື: 
ແຂວງຫລວງນ�້ຳທາ, ບ່ໍແກ້ວ, ໄຊຍະບູລີ, ວຽງຈັນ, ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ, ບໍລິຄ�ຳໄຊ, ຄ�ຳມ່ວນ, ສະຫວັນນະເຂດ, 
ຈ�ຳປາສັກ ແລະ ສາລະວັນ. ການ​ປູກ​ພືດ​ອຸດ​ສະຫະ​ກ�ຳ.

�� ເຂດ​ພູ​ພຽງ ​ແລະ ພູດ​ອຍ (ພູ​ພຽງບໍລິ​ເວນ, ພູ​ພຽງນາ​ກາຍ ​ແລະ ພູ​ພຽງຊຽງຂວາງ) ​ເໝາະ​ແກ່​ການ​ປູກ​ພືດ​ໄມ້​
ໃຫ້ໝາກ, ດອກ​ໄມ້ ​ແລະ ພືດ​ເມອືງໝາວ; ສ�ຳລັບ​ພູ​ພຽງນາ​ກາຍເໝາະສົມ​ກບັ​ການ​ລ້ຽງປາ ​ແລະ ການ​ປະມງົ ​ເນ່ືອງ​
ຈາກ​ມີ​ອ່າງ​ເກັບ​ນໍ້າ​ຂະໜາດ​ໃຫຍ່; ສ�ຳລັບ​ພູ​ພຽງຊຽງຂວາງ​ເໝາະສົມ​ກັບ​ການ​ປັບປຸງ​ເປັນ​ທົ່ງ​ຫຍ້າຂຽວລ້ຽງສັດ​ໄດ້​
ດີ ​ແລະ ປູກ​ຕົ້ນ​ໄມ້, ດອກ​ໄມ້​ເມືອງໝາວ ​ແລະ ໝາກ​ໄມ້​ເມື​ອງໝາວ​ໄດ້​ດີ. 

–– ແລະ ຄາດໝາຍອື່ນໆ.

»» ໂຄງການ​ຕົ້ນຕໍ:

ເພື່ອ​ສາມາດ​ຄໍ້າປະກັນ​ສະບຽງອາຫານ ແລະ ໂພຊະນາການ ຕ້ອງ​ສຸມ​ໃສ່​ການ​ເຮັດ​ກະສິກ�ຳ​ແບບ​ຍືນ​ຍົງ ​ແລະ ​​ແບບປະສົມ​
ປະສານ​ໂດຍສົ່ງເສີມການຜະລິດກະສິກ�ຳທີ່ສະອາດ​ ​ແລະ ​ກະສິກ�ຳ​ປອດ​ສານ​ພິດເປັນ​ມິດ​ກັບ​ສິ່ງ​ແວດ​ລ້ອມ​ໂດຍ​ເອາ​ໃຈ​ໃສ່ ​ດັ່ງ​ນີ້: 

–– ຈັດ​ສັນ​ເຂດ​ການ​ຜະລິດ​ກະສິກ�ຳທ່ີ​ເໝາະສົມ​ໂດຍ​ການ​ກ�ຳ​ນົດ ​ແລະ ​ແບ່ງ​ເຂດ​ການ​ນໍາ​ໃຊ້​ທ່ີ​ດິນ ​ເປັນ​ຕ້ົນ ​ເຂດ​ປູກ​ເຂ້ົາ, 
ພືດອຸດ​ສະຫະ​ກ�ຳ, ​ເຂດລ້ຽງສັດ​ໃຫຍ່, ສັດ​ປີກ, ສັດ​ນໍ້າ ​ແລະ ​ເຂດ​ປູກ​ໄມ້​ຢ່າງ​ມີ​ຈຸດ​ສຸມ ​ເພື່ອສາມາດ​ສະໜອງ​ໃຫ້​ແກ່​
ຕະຫຼາດ​ພາຍ​ໃນ ​ແລະ ສົ່ງ​ອອກ.

–– ​ພັດທະນາ​ພ້ືນຖານ​ໂຄງ​ລ່າງ​ດ້ານ​ຊົນລະປະທານ ​ແລະ ສ້າງ​ເຂດ​ຈຸດ​ສຸມ​ຊົນ​ລະ​ກະ​ເສດ ​ເປັນ​ຕ້ົນ ສຸມ​ໃສ່ 2 ທ່ົງພຽງຈຸດ​
ສຸມ​ບູລິ​ມະ​ສິດ (ທົ່ງພຽງ​ເຊ​ບັ້ງ​ໄຟ ​ແລະ ​ເຊ​ບັ້ງຫຽງ) ​ໃນ​ການ​ຜະລິດ​ເຂົ້າ ​ແລະ ​ເຂດ​ທົ່ງພຽງອື່ນໆ​ ໂດຍ​ການຫັນ​ເປັນ​
ຊົນ​ລະ​ກະ​ເສດຢ່າງ​ມີ​ຈຸດ​ສຸມ (ຜະລິດກະສິກ�ຳຄົບວົງຈອນ).

–– ປັບປຸງຊົນລະປະທານທ່ີມຢູ່ີແລ້ວຢູ່ 10 ແຂວງຄື: ແຂວງຫລວງນ�້ຳທາ, ບ່ໍແກວ້, ໄຊຍະບູລີ, ວຽງຈັນ, ນະຄອນຫລວງວຽງຈັນ, 
ບໍລິຄ�ຳໄຊ, ຄ�ຳມ່ວນ, ສະຫວັນນະເຂດ, ຈ�ຳປາສັກແລະສາລະວັນ.

–– ກ�ຳນົດ​ເຂດ​ຜະລິດກະສິກ�ຳປອດສານພິດຢູ່ບ່ອນທີ່ມີເງື່ອນໄຂ ​ແລະ ທ່າ​ແຮງ, ກ�ຳນົດ​ເຂດ​ຜະລິດ​ກະ​ສິກໍາ​ສະອາດຢ່າງ​
ກວ້າງຂວາງ ​ແລະຮັບປະກັນຄວາມ​ປອດ​ໄພ​ດ້ານ​ສະບຽງອາຫານ.

–– ປ້ອງ​ກັນ ​ແລະ ​ແກ້​ໄຂ​ຜົນ​ກະທົບ​ຈາກ​ໄພພິບັດ.

–– ຂະຫຍາຍ​ການ​ເຮັດ​ກະ​ເສດ​ສຸມ​ທ່ີ​ທັນ​ສະ​ໄໝ ​ແລະ ມ​ີປະສິດທິ​ຜົນ​ສູງ, ໝູນ​ໃຊ້​ວິທະຍາສາດ​-ເຕັກນິກທ່ີ​ກ້າວໜ້າ​ເຂ້ົາ​
ໃສ່​ພື້ນຖານ​ການ​ຜະລິດ.

–– ການ​ປັບປຸງ​ພັດທະນາ​ລະບົບ​ການ​ຄຸ້ມ​ຄອງ​ການ​ນໍາ​ໃຊ້​ປັດ​ໄຈ​ການ​ຜະລິດ.

–– ສະ​ໜອງການ​ບໍລິການ ​ແລະ ສ່ົງ​ເສີມ​ເຕັກນິກ​ການ​ຜະລິດ​ໂດຍ​​ເອົາ​ໃຈ​ໃສ່ວຽກງານ​ຄ້ົນຄວ້າ​ແນວ​ພັນ​​ເຂ້ົາ, ​ແນວ​ພັນ​ພືດ ​
ແລະ ສັດ, ທົດ​ລອງ​ເຕັກນິກ​ວິທະຍາ​ການ​ໃໝ່ໆ, ​ເຂົ້າ​ໃນ​ການ​ຍົກ​ລະດັບ​ສະມັດ​ຕະພາບ​ຂອງ​ການ​ຜະລິດ​ໃຫ້​ສູງ​ຂຶ້ນ.

–– ສ້າງ​ຄັງ​ແຮ​ເຂ້ົາ​ເພ່ືອ​ຄ້ໍາປະກັນ​ສະບຽງອາຫານ​ໃນ​ເວລາ​ເກດີ​ໄພພິບັດ, ວິ​ກດິ​ການ​ດ້ານ​ຂາດ​ແຄນ​ສະບຽງອາຫານ ​ແລະອ່ືນໆ.

–– ປັບປຸງ ​ແລະ ພັດທະນາ​ລະບົບ​ການນໍາ​ໃຊ້​ມາດ​ຕະການ​ດ້ານ​ສຸຂະ​ອະນ​າ​ໄມ​ສັດ ​ແລະພືດ.
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–– ພັດທະນາກະສິກ�ຳໂດຍຕິດພັນກບັອຸດສາຫະກ�ຳປຸງແຕ່ງແຕ່ຫົວທີເພ່ືອການຜະລິເປັນສິນຄ້າ ແລະ ຕ້ອງກໍານົດໜ້າວຽກ 
ລະອຽດລະຫວ່າງຂະແໜງກະສິກໍາ ແລະ ຂະແໜງອຸດສະຫະກ�ຳ ແລະ ການຄ້າໃຫ້ຈະແຈ້ງເພື່ອຊຸກຍູ້ ສົ່ງເສີມ​ການ​
ຜະລິດ​ເປັນ​ສິນຄ້າ​ໃນ​ແຕ່​ລະຂະໜາດໃຫ້ໄດ້ທັງປະລິມານ ແລະ ຄຸນນະພາບ.

–– ​ແລະ ອື່ນໆ.

»» ນະ​ໂຍບາຍ ​ແລະ ນິຕິ​ກໍາ​ຕ່າງໆ:

–– ນະໂຍບາຍດ້ານການຜະລິດສະບຽງອາຫານຕ້ອງຊັດເຈນທັງ​ທາງ​ດ້ານ​ການ​ຂະຫຍາຍ​ເຂດ​ການ​ຜະລິດ (​ເນື້ອ​ທີ່) ແລະ 
ການ​ຍົກ​ສະມັດ​ຕະພາບ​ຂອງ​ການ​ຜະລິດ ແລະ ນະ​ໂຍບາຍ​ເຫຼົ່າ​ນັ້ນ​ຕ້ອງສາມາດຈັດ​ຕັ້ງປະຕິບັດ​ໄດ້.​

–– ນະ​ໂຍບາຍ​ກ່ຽວ​ກັບ​ການກ�ຳນົດ ​ແລະ ​ແບ່ງ​ເຂດ​ການ​ນໍາ​ໃຊ້​ທີ່​ດິນ​ກະ​ສິກ�ຳ​ສ�ຳລັບ​​ແຕ່ລະ​ປະ​ເພດຢ່າງ​ຊັດ​ເຈນ​ແລະ 
ສອດຄ່ອງ​ກັບ​ເງື່ອນ​ໄຂ​ທີ່​ຕັ້ງ​ສັນຖານ​ ​ແລະ ອາກາດ ເປັນຕົ້ນ ເຂດທົ່ງພຽງໃຫຍ່, ທົ່່ງພຽງນ້ອຍ, ​ເຂດພູ​ພຽງ; ນອກ 
ຈາກການຜະລິດເຂ້ົາແລ້ວ ຍັງຕ້ອງໄດ້ມເີຂດທ່ີເໝາະສົມກບັການປູກພືດ ​ເຊ່ັນ: ພືດອຸດສະຫະກ�ຳ, ພືດໄລຍະສ້ັນ ແລະ 
ໄລຍະຍາວ ​ແລະ ການລ້ຽງສັດ: ສັດໃຫຍ່, ສັດນ້ອຍ ແລະ ສັດນໍ້າທີ່ເຫັນວ່າມີທ່າແຮງ. 

–– ນະໂຍບາຍທາງດ້ານການພັດທະນາພ້ືນຖານໂຄງລ່າງຢ່າງຄົບຊຸດ ເປັນຕ້ົນ ປັບປຸງ ແລະ ພັດທະນາຊົນລະປະທານ, 
ພັດທະນາສູນຄ້ົນຄວ້າແນວພັນພືດ, ແນວພັນເຂ້ົາ ແລະ ແນວພັນສັດທ່ີເຫັນວ່າປະເທດມທ່ີາແຮງໃນການແຂ່ງຂັນ ແລະ 
ສາມາດສະໜອງໃຫ້ແກ່ການບໍລິໂພກພາຍໃນຢ່າງພຽງພໍ; ພັດທະນາສູນທົດລອງ, ສູນວິໄຈ ແລະ ສະຖານີບໍລິການເຕັກ 
ນິກກະສິກ�ຳທ່ີທັນສະໄໝ ພ້ອມທັງໃຫ້ໄດ້ຕາມມາດຕະຖານສາກົນເພ່ືອສາມາດແຂ່ງຂັນກັບຕະຫຼາດພາກພ້ືນ ແລະ 
ສາກນົຢ່າງເຕັມສ່ວນ. ຄຽງຄູ່​ກນັ​ນ້ັນ, ຕ້ອງ​ມ​ີ​ເສ້ັນທາງ​ທ່ີ​ສາມາດ​ທ່ຽວ​ໄດ້​ທັງ​ສອງ​ລະດູ ​ເພ່ືອ​ການ​ຂົນສ່ົງ​ຜະລິດ​ຕະພັນ 
ຫືຼ ວັດຖຸ​ດິບ​; ມ​ີການສະໜອງພະລັງງານ​ໄຟຟ້າ ​ແລະ ນ້ໍາ​ຢ່າງ​ພຽງພໍ​ໃຫ້​ແກ​່ຊາວ​ກະສິກອນ ​ແລະ ​ໂຮງງານ​. 

–– ນະໂຍບາຍທາງດ້ານການປ່ອຍສິນເຊ່ືອໃຫ້ແກ່ຊາວກະສິກອນຢ່າງເໝາະສົມ ໂດຍການສ່ົງເສີມການສ້າງຕ້ັງເປັນກຸ່ມການ 
ຜະລິດ, ກຸ່ມການເກບັຊ້ື ແລະ ມຄັີງແຮ ເປັນຕ້ົນ ແມ່ນ ຄັງແຮເຂ້ົາ, ພືດ ແລະ ສັດ ເພ່ືອສາມາດລຸດຕ້ົນທຶນໃນການຜະລິດ, 
ມຄີວາມສາມາດຕ່ໍລອງທາງດ້ານການຈໍາໜ່າຍ, ລາຄາ ແລະ ມຫັຼີກຄ້ໍາປະກນັໃນການກູ້ຢືມເງນິຈາກສະຖາບັນການເງນິ. 

–– ນະ​ໂຍບາຍ​ການ​ລົງທຶນ​ຜະລິດ​ສິນຄ້າ​ກະສິກ�ຳ​ທ່ີ​ເຫັນ​ວ່າ​ເປັນ​ບູລິມະ​ສິດ​ຂອງ​ຊາດ ​ແລະ ​ເປັນ​ສິນຄ້າ​ທ່ີ​ເປັນ​ທ່າ​ແຮງ​ຂອງ​
ທ້ອງ​ຖິ່ນ ຫຼື ​ເປັນ​ເອກະລັກ​ຂອງ​ທ້ອງ​ຖິ່ນ ​ເພື່ອ​ສາມາດ​ສົ່ງ​ເສີມ​ຜະລິດ​ຕະພັນ​ກະສິກ�ຳ​​ໃຫ້ຕິດ​ພັນ​ກັບ​ການທ່ອງທ່ຽວ; 
ການ​ສົ່ງ​ເສີມ​ພາກ​ເອກະ​ຊົນ​ໃຫ້​ມີ​ສ່ວນ​ຮ່ວມ​ຫຼາຍ​ຂຶ້ນ ​ແລະມີ​ການຈັດ​ປະ​ເພດ​ການ​ລົງທຶນ​ທາງ​ດ້ານ​ກະສິກ�ຳ​ຢ່າງ​ຊັດ​
ເຈນ ​ແລະ ​ແບ່ງ​ຄວາມ​ຮັບຜິ​ດຊອບ​ລະຫວ່າງ​ພາກ​ລັດ ​ແລະ ​ເອກະ​ຊົນ ​ແລະການ​ມີ​ສ່ວນ​ຮ່ວມ​ຂອງ​ປະຊາຊົນ​ໃນ​
ແຕ່ລະ​ທ້ອງ​ຖິ່ນ. 

–– ນະໂຍບາຍດ້ານສຸຂະອະນາໄມຂອງພືດ ແລະ ສັດ ໂດຍເລ່ັງໃສ່ການປ້ອງກນັ ແລະ ສາມາດຮັບມໄືດ້ຖ້າເກີດມກີານລະ
ບາດຂອງພະຍາດ, ມລີະບົບກວດກາ ແລະ ຢ້ັງຢືນຄວາມປອດໄພໃຫ້ແກ່ຜູ້ປະກອບການເພ່ືອສ້າງຄວາມເຊ່ືອໝ້ັນໃຫ້ 
ແກ່ຜູ້ບໍລິໂພກທັງພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ; ຄຽງຄູ່ກັນນ້ັນ, ຕ້ອງໄດ້ມກີານຮັບປະກັນຄວາມສະອາດ ແລະ ການກວດ 
ກາຂະບວນການນໍາເຂ້ົາ​ເຄ່ືອງ​ບໍລິ​ໂພ​ກ, ອາຫານສັດຕ່າງໆ ​ແລະ ຢາສັກກນັ​ພະຍາດ, ຄວາມສະອາດຂອງສະຖານ ທ່ີລ້ຽງ 
ແລະ ການໃຫ້ຄວາມຮູ້ແກ່ຜູ້ລ້ຽງຢ່າງ ເປັນລະບົບ ແລະ ເປັນປົກກະຕິ; ກວດກາບັນດາໂຮງງານ ແລະ ໂຮງຂ້າສັດ 
ໃຫ້ໄດ້ຕາມມາດຕະຖານສາກົນ.

–– ນະ​ໂຍບາຍ​ສົ່ງ​ເສີມ​ການ​ລົງ​ຮາກ​ຖານ​ເພື່ອ​ຖ່າຍ​ທອດ​ຄວາມ​ຮູ້​ແກ່​ຊາວ​ກະສິກອນ ​ແລະ ນ�ຳພາ​ປະຕິ​ຕົວ​ຈິງ​ຢ່າງ​ເປັນ​
ປົກກະຕິ ທັງ​ເຕັກນິກ​ການ​ປູກ, ການ​ລ້ຽງ, ການຫ​ລຸດຕົ້ນ​ທຶນ ​ແລະ ຜະລິດ​ຕະພັນ​ທີ່​ຕະຫຼາດ​ຕ້ອງການຢ່າງ​ເປັນ​
ປົກກະຕິ ​ແລະ ທັນ​ກັບ​ສະພາບ​ການ.

–– ນະ​ໂຍບາຍ​ສ້າງ​ຕັ້ງ​ກອງ​ທຶນ​ເພື່ອ​ຫຼຸດຜ່ອນ​ຄວາມ​ສ່ຽງ​ໃນ​ການ​​ເໜັງຕີງ​ຂອງລາຄາ​ສິນຄ້າ​ກະສິກ�ຳຫຼືການ​ເໜັງຕີງ​ລາຄາ​
ຂອງ​ປັດ​ໄຈ​ການ​ຜະລິດ ​​ເພື່ອຊ່ວຍ​ຫລຸດ​ຜ່ອນ​ການ​ແບກ​ຫາບພາ​ລະ​ຕົ້ນ​ທຶນ​ຂອງ​ກຸ່ມ​ກະສິກອນ​ທີ່​​ເຮັດການ​ຜະລິດ ​
ແລະສາມາດ​ແຂ່ງຂັນ​ລາຄາ​ກັບ​ຜູ້​ຜະລິດ​ພາຍ​ນອກ​ໄດ້.

–– ນະ​ໂຍບາຍ​ສົ່ງ​ເສີມ​ການ​ບໍລິ​ໂພ​ກທີ່​ຖືກ​ຫຼັກ​ສຸຂະອະນາ​ໄມ ​ແລະ ຄົບໝູ່ອາຫານ ​ໂດຍ​ມີ​ການ​ເຜີຍ​ແຜ່ ​ແລະ ​ບັນຈຸ​ເຂົ້າ​
ໃນ​ຫຼັກສູດ​ການ​ສຶກສາ​ຕັ້ງ​ແຕ່​ຂັ້ນ​ລ້ຽງ​ເດັກ​ຂຶ້ນ​ໄປ.
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–– ປັບປຸງການປະສານສົມທົບລະຫວ່າງຂະແໜງການຕ່າງທ່ີກ່ຽວຂ້ອງ​ໃຫ້​ເຂ້ັມ​ແຂງ, ມີປະສິດທິພາບ ​ແລະ ໃຫ້​ເປັນ​
ລະບົບຂຶ້ນກວ່າເກົ່າ ເປັນຕົ້ນ ສາທາລະນະສຸກ, ສຶກສາ, ກະສິກໍາ, ສິ່ງແວດລ້ອມ ແລະ ອຸດສາຫະກໍາ-ການຄ້າ ແລະ 
ອື່ນໆ; ຂະແໜງການອຸດສະຫະກ�ຳ-ການຄ້າຕ້ອງໄດ້ເອົາໃຈໃສ່ຂອດການປຸງແຕ່ງ ​ແລະ ການ​ສະໜອງ​ວັດ​ຖຸດິບເຂົ້າສູ່
ໂຮງງານທ່ີມຄີວາມປອດໄພ, ສະອາດ ແລະ ໄດ້ມາດຕະຖານ; ປັບປຸງຂອດການຈໍາໜ່າຍ ແລະ ຂະຫຍາຍສູ່ຕະຫຼາດຕ່າງໆ 
ຢ່າງເປັນລະບົບຕໍ່ເນື່ອງ; ປັບປຸງ​ການປະສານ​ງານ ​ແລະ ການ​ມີ​ສ່ວນ​ຮ່ວມ​ຂ​ອງຂະ​ແໜງການ​ໂຍທາ​ທິການ ​ແລະ ຂົນ​
ສົ່ງ, ຂະ​ແໜງການ​ພະລັງງານ-ບໍ່​ແຮ່, ທະນາຄານ ​ແລະ ສະ​ຖາ​ບັນ​ການ​ເງິນ ​ໃຫ້​ເຂັ້ມ​ແຂງ​ຂຶ້ນ.

–– ​ເສີມ​ຂະ​ຫຍາຍ​ການ​ຮ່ວມ​ມ ື​ແລະ ປະສານ​ງານ​ກນັ​ຢ່າງ​ສະໜິດ​ແໜ້ນລະຫວ່າງ​ພາກ​ລັດ ​ແລະ ​ເອກະ​ຊົນ ​ເປັນ​ຕ້ົນ ພາກ​
ທຸລະ​ກິດ, ວິ​ສາ​ຫະກິດ ​ແລະ ຜູ້​ປະກອບ​ການ​ພາຍ​ໃນ​ ​ແລະ ຕ່າງປະ​ເທດ​ເພື່ອ​ຂະຫຍາຍ​ຕະຫຼາດ​ການ​ຜະລິດ ​ແລະ 
ສາມາດ​ສະໜອງວັດຖຸ​ດິບ​ທາງ​ດ້ານ​ຜົນ​ຜະລິດ​ກະສິກ�ຳ​ໃຫ້​ແກ່​ອຸດ​ສະຫະ​ກ�ຳ​ການ​ປຸງ​ແຕ່ງຢ່າງ​ພຽງພໍ. 

–– ສ້າງ ​ແລະ ປັບປຸງ​ນິຕິ​ກໍາກ່ຽວ​ກັບ​ການ​ກ�ຳນົດ​ເຂດ ​ແລະ ​ແຜນ​ແມ່​ບົດ​ການ​ນໍາ​ໃຊ້​ດິນ​ກະສິກ�ຳ​ເພື່ອ​ໃຫ້​ສອດຄ່ອງ​ກັບ​
ສະພາບ​ຕົວ​ຈິງຂອງ​ການ​ພັດທະນາ ​ແລະ ຄວາມ​ຈໍາ​ເປັນ​ຂອງ​ການ​ພັດທະນາ​ກະສິກ�ຳ​ແບບ​ຍືນ​ຍົງ. 

–– ສ້າງ ​ແລະ ປັບປຸງ​ນິຕິ​ກໍາ​ກ່ຽວກບັ​ສຸຂະ​ອະນາ​ໄມພືດ ​ແລະ ສັດ ​ໃຫ້​ໄປ​ຕາມ​ສັນຍາ ​ແລະ ສົນທິສັນຍາ​ທ່ີລາວ​ເປັນ​ພາຄີ.

–– ສ້າງແຜນຍຸດທະສາດແລະແຜນດໍາເນີນງານທາງດ້ານສະບຽງອາຫານແລະໂພຊະນາການທ່ີຕິດພັນກັບຫຼາຍຂະແໜງ 
ການ ໄລຍະ 2016-2020

3.5.3.	ແຜນວຽກຈດຸສຸມ 3: ທກຸຄນົເຂົາ້ເຖງິການສຶກສາໄດຢ້າ່ງທົວ່ເຖງິ ແລະ 
ມຄີນຸນະພາບ.

»» ທິດທາງ:

ສຶບຕ່ໍປະຕິຮູບລະບົບການສຶກສາໃຫ້ເຂ້ັມແຂງຂ້ຶນກວ່າເກົາ່ ໂດຍສຸມການລົງທຶນໃສ່ບັນດາວຽກງານທ່ີກໍານົດໄວ້ໃນແຜນຍຸດ
ທະສາດການສຶກສາ ແລະ ຍຸດທະສາດການພັດທະນາຊັບພະຍາກອນມະນຸດ ເພື່ອພັດທະນາທຸກຄົນໃຫ້ມີຄວມຮູ້, ຄວາມສາມາດ 
ເລີ່ມແຕ່ລະດັບອະນຸບານ ຈົນເຖິງອະຊີວະສຶກສາ ແລະ ມະຫາວິທະຍາໄລ ​ເພື່ອຕອບສະໜອງໃຫ້ແກ່ການພັດທະນາເສດຖະກິດ-
ສັງຄົມ; ປັບປຸງ ແລະ ຂະຫຍາຍໂຄງລ່າງພື້ນຖານດ້ານການສຶກສາໃຫ້ທົ່ວ ເຖິງ ໂດຍສະເພາະໃນເຂດຫ່າງໄກສອກຫຼີກ; ຂະຫຍາຍ 
ໂອກາດດ້ານການສຶກສາໃຫ້ແກ່ເດັກ ເພ່ືອສ້າງຄວາມສາມາດໃນການອ່ານໃຫ້ແກ່ເດັກນ້ອຍກ່ອນໄວຮຽນ, ໄວໜຸ່ມ, ການຮູ້ໜັງສື 
ໃຫ້ແກ່ຜູ້ໃຫຍ່ ແລະ ສຸມໃສ່ປະຊາຊົນຢູ່ເຂດຊົນນະບົດຫ່າງໄກສອກຫລີກ ​ເພື່ອບັນລຸນະໂຍບາຍການສຶກສາພາກບັງຄັບໃນຊັ້ນປະ
ຖົມ ແລະ ຂະຫຍາຍຂ້ຶນຮອດຊ້ັນມັດທະຍົມສຶກສາ ເພ່ືອເປັນພ້ືນຖານໃຫ້ແກ່ການພັດທະນາ ແລະ ສ້າງກ�ຳລັງແຮງງານໃຫ້ມີສີມື 
ແ ລະ ມີຄຸນນະພາບສູງຂ້ຶນ; ຮັບປະກັນໃຫ້ມີນະໂຍບາຍເພ່ືອດຶງດູດໃຫ້ນັກ ຮຽນເຂ້ົາຮຽນໃນສາຍອາຊີວະສຶກສາໃຫ້ຫລາຍຂ້ຶນ; 
ພ້ອມດຽວກັນນັ້ນ, ກໍ່ປັບປຸງ ແລະ ຂະຫຍາຍ​ຫຼັກສູດການ​ສອນ​ຢູ່​ໃນ​ລະດັບອາຊີວະສຶກສາ ແລະ ​ມະຫາວິທະຍາ​ໄລດ້ານ​ສາຂາວິຊາ​
ທີ່​ເປັນ​ທ່າ​ແຮງ​ໃນ​ການ​ພັດທະນາ​ເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ ເປັນຕົ້ນແມ່ນ ຂະແໜງໄຟຟ້າ, ບໍ່ແຮ່, ປຸງແຕ່ງ, ຫັດຖະກ�ຳ, ນາຍຊ່າງ ແລະ 
ຂະແໜງການບໍລິການ​ ເພ່ືອຮັບປະກນັຄຸນນະພາບຂອງການສຶກສາໃຫ້ສູງຂ້ຶນ ແລະ ທັງສາມາດຕອບສະໜອງແຮງງານເຂ້ົາໃນຂົງເຂດ 
ການຜະລິດ ແລະ ການບໍລິການໃນການພັດທະນາປະເທດໃນຕໍ່ໜ້າ ແລະ ສາມາດເຊື່ອມໂຍງ ແລະ ແຂ່ງຂັນກັບພາກພື້ນ ແລະ 
ສາກົນ.

ພັດທະນາ​ນັກ​ກິລາ-ກາຍຍະກ�ຳ​ລາວ​ໃຫ້​ຫຍັບ​ເຂ້ົາ​​ໃກ​້ກບັ​ລະດັບ​ຂອງ​ພາກພ້ືນ ​ແລະ ສາກນົ​ເທ່ືອ​ລະ​ກ້າວ ແລະ ກາຍເປັັນກລິາ-
ກາຍຍະກ�ຳອາຊີບໃນຕໍ່ໜ້າ; ຫັນວຽກງານກິລາໃຫ້ກາຍເປັນຂອງໝົດທຸກພາກສ່ວນໃນສັງຄົມ ເຮັດ​ໃຫ້​ຊັ້ນ​ຄົນ​ຕ່າງໆ​ໂດຍ​ສະ​ເພາະ​
ແມ່ນ​ໄວ​ໜຸ່ມ​-​ແມ່ຍິງ-ຜູ້​ອາຍຸສູງ​ມີ​ຄວາມ​ສົນ​ໃຈ​ຫຼິ້ນ​ກິລາ-ກາຍຍະກ�ຳ​ຫຼາຍ​ຂຶ້ນ; ພ້ອມກັນນັ້ນ, ກໍ່ສົ່ງເສີມແລະພັດທະນາ​ກິລາ-
ກາຍຍະກ�ຳ​ພື້ນ​ເມືອງ​ຂອງ​ບັນດາ​ເຜົ່າບາງຊະນິດທີ່ເໝາະສົມໃຫ້ກາຍເປັນກິລາລະດັບຊາດ.

»» ຄາດໝາຍ:

–– ອັດຕາ​ເຂົ້າ​ຮຽນ​ລວມຂອງ​ເດັກ​ອາຍຸ 5 ປີ ​ໃຫ້​ໄດ້ 80%.

–– ອັດຕາ​ລອດ​ເຫຼືອ​ຂອງ​ນັກຮຽນ​ຊັ້ນ​ປະຖົມ ​ໃຫ້​ໄດ້ 90%.

–– ອັດຕາ​ເຂົ້າ​ຮຽນ​ຊັ້ນ​ມັດທະຍົມ​ຕອນ​ຕົ້ນ​ໃຫ້​ໄດ້ 85%.
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–– ອັດຕາ​ເຂົ້າ​ຮຽນ​ຊັ້ນ​ມັດທະຍົມ​ຕອນ​ປາຍ 60%.

–– ສູ້​ຊົນ​ເຮັດ​ໃຫ້​ອັດ​ຕາ​ການ​ເລ່ືອນ​ຊ້ັນ​ນັກຮຽນ​ທ່ີ​ຮຽນ​ຈົບ ​ມໍຕ້ົນ​ ຂ້ືນ​ສາຍ​ວິຊາ​ຊີບໃຫ້​ໄດ້ 5% ຂອງນັກຮຽນທ່ີຮຽນຈົບທັງໝົດ 
ແລະ ໄດ້ເຂ້ົາຮຽນ​ຊ້ັນມດັທະຍົມຕອນປາຍໃຫ້​ໄດ້ 90%.

–– ສູ້​ຊົນ​ໃຫ້​ນັກ​ຮຽນ​ທ່ີ​ຮຽນ​ຈົບ ມໍ 7 ໃຫ້​ໄດ້​ເຂ້ົາ​ຮຽນ​ຕ່ໍ​ໃນ​ສະ​ຖາ​ບັນ​ອາ​ຊີ​ວະ​ສຶກ​ສາ​ໃຫ້​ໄດ້ 60%, ເຂ້ົາ​ຮຽນ​ຕ່ໍ​ໃນ​ສະ​ຖາ​
ບັນ​ການ​ສຶກ​ສາ​ຊັ້ນ​ສູງ​ໃຫ້​ໄດ້ 20%.

–– ອັດຕາ​ການ​ຮູ້​ໜັງສື​ຂອງ​ປະຊາຊົນ​ໃນ​ກຸ່ມ​ອາຍຸ 15-24 ປີ ​ໃຫ້​ໄດ້  99%.

–– ອັດຕາ​ການ​ຮູ້​ໜັງສື​ຂອງ​ປະຊາຊົນໃນ​ກຸ່ມ​ອາຍຸ 15 ປີ ຂຶ້ນ​ໄປ ​ໃຫ້​ໄດ້  95%.

–– ສ່ົງເສີມໃຫ້ທຸກຄົນໃນສັງຄົມໄດ້ອອກກໍາລັງກາຍ ​ແລະ ການຫ້ິຼນກິລາ-ກາຍຍະກ�ຳໃຫ້ໄດ້ 30% ຂອງປະຊາກອນທັງໝົດ.

»» ກິດຈະກ�ຳ ແລະ ໂຄງການຕົ້ນຕ:ໍ

–– ພັດທະນາພື້ນຖານໂຄງລ່າງດ້ານການສຶກສາ ໂດຍສະເພາະ ຂະຫຍາຍໂຮງຮຽນອະນຸບານ, ​ໂຮງຮຽນປະຖົມຢູ່ບ້ານທີ່
ຍັງບໍ່ທັນມີໂຮງຮຽນຖາວອນ, ໂຮງຮຽນມັດທະຍົມຕົ້ນ ແລະ ມັດທະຍົມຕອນປາຍ ຢູ່ບ່ອນທີ່ມີເງື່ອນໄຂ ພ້ອມທັງ 
ໃຫ້ໄດ້ມາດຕະຖານຂອງກະຊວງສຶກສາ ແລະ ກິລາ, ສ້າງໂຮງຮຽນວິຊາຊີບຢູ່ຕາມພາກ.

–– ປັບປຸງຄຸນນະພາບການຮຽນ-ການສອນໂດຍການເອົາໃຈໃສ່ປັບປຸງຄຸນນະພາບຂອງຄູ, ສະໜອງອຸປະກອນການຮຽນ-
ການສອນ, ຫ້ອງທົດລອງ, ຫ້ອງປະຕິບັດງານຕ່າງໆ​ເພື່ອ​ຫລຸດຜ່ອນ​ການ​ສອນ​ທິດ​ສະ​ດີ ​ແລະ ເພີ່ມການ​ເຮັດ​ທົດ​ລອງ ​
ແລະ ປະຕິບັດ​ຕົວ​ຈິງ.

–– ປັບປຸງລະບົບການບໍລິຫານຄຸ້ມຄອງການສຶກສາແຕ່ສູນກາງຮອດທ້ອງຖິ່ນ.

–– ສຸມໃສ່ການຄ້ົນຄວ້າວິທະຍາສາດ ແລະ ການນ�ຳເອົາຜົນການຄ້ົນຄວ້າວິທະຍາສາດ ເຂ້ົາສູ່ຂະບວນການຮຽນ-
ການສອນໃຫ້ຫລາຍຂື້ນ ເພື່ອຍົກລະດັບຄຸນນະພາບຂອງນັກຮຽນ-ນັກສຶກສາໃຫ້ສູງຂຶ້ນ.

–– ສຸມໃສ່ປັບປຸງລະບົບກິລາກາຍຍະສຶກສາ ໂດຍສະເພາະແມ່ນພັດທະນາຄູຝຶກ ແລະ ຄັດເລືອກນັກກິລາທ່ີມພີອນສະຫວັນ 
ເພື່ອສ້າງເປັນທີມນັກກິລາແຫ່ງຊາດ.

–– ສືບຕໍ່ປະຕິບັດໂຄງການອາຫານທ່ຽງ ແລະ ຮັບປະກັນຄວາມປອດໄພໃນສັງຄົມໃຫ້ກັບເດັກນ້ອຍໃນເຂດຊົນນະບົດ 
ແລະ ຫ່າງໄກສອກຫຼີກ ເພື່ອສ້າງແຮງຈູງໃຈໃນການເຂົ້າຮຽນຢູ່ໂຮງຮຽນ.

»» ນະໂຍບາຍ ແລະ ນິຕິກ�ຳຕ່າງໆ:

–– ສຶບຕໍ່ຈັດຕັ້ງຜັນຂະຫຍາຍຍຸດທະສາດການປະຕິຮູບການສຶກສາໃຫ້ປະກົດຜົນເປັນຈິງ.

–– ສຶບຕໍ່ປະຕິບັດແຜນປະຕິບັດງານແຫ່ງຊາດການສຶກສາເພື່ອທຸກຄົນແລະຂອບພັດທະນາຂະແໜງການສຶກສາ.

–– ປະຕິບັດນະໂຍບາຍໃນການ​ຍົກ​ລະດັບ​ຂອງ​ຄູ​ສອນ, ​ປັບປຸງ​ວິທີສອນ​ຂອງ​ຄູສອນ​ຫ້ອງ​ດ່ຽວ ​ແລະ ຫ້ອງ​ຄວບ, ສະ  
ໜອງພະນັກງານຄູໃຫ້ສົມດູນກັບຈ�ຳນວນນັກຮຽນ; ສ້າງ​ໂຮງຮຽນ​ຕົ້ນ​ແບບ, ສົ່ງ​ເສີມ​ການ​ອ່ານ​ ແລະ ສະໜອງ​
ອຸປະກອນ​/ສື່ປະກອບ​ການ​ຮຽນ-ການ​ສອນຕາມຈ�ຳນວນທີ່ເໝາະສົມ.

–– ສຶບຕໍ່ຈັດຕັ້ງຜັນຂະຫຍາຍນະໂຍບາຍເລື່ອນຊັ້ນແບບຕໍ່ເນື່ອງ.

–– ປັບປຸງນະໂຍບາຍຕໍ່ຜູ້ປະຕິບັດໜ້າທີ່ຢູ່ເຂດຫ່າງໄກສອກຫຼີກໃຫ້ມີຄວາມສອດຄ່ອງ ແລະ ເໝາະສົມ.

–– ສ່ົງເສີມໃຫ້ພາກເອກະຊົນມສ່ີວນຮ່ວມໃນຂົງເຂດສັງຄົມຕ່ືມອີກ ໂດຍສ້າງເງືອ່ນໄຂທ່ີເອ້ືອອໍານວຍທາງດ້ານແວດລ້ອ
ມແລະໂຄງລ່າງຕ່າງໆ ໃຫ້ແກ່ພາກເອກະຊົນມີສ່ວນຮ່ວມໃນຫຼາຍຮູບແບບ ລວມທັງການນໍາໃຊ້ວິທີການຮ່ວມມືລະ
ຫວ່າງພາກລັດ-ເອກະຊົນ.
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3.5.4.	ແຜນວຽກຈດຸສຸມ 4: ຮັບປະກນັການບລໍກິານດາ້ນສາທາລະນະສກຸໄດຢ້າ່ງ 
ທົວ່ເຖງິ ແລະ ມຄີນຸນະພາບ.

»» ທິດທາງ:

ຂະຫຍາຍການບໍລິການດ້ານສາທາລະນະສຸກແບບເຊ່ືອມສານ ແລະ ຍົກສູງຄຸນນະພາບຂອງການບໍລິການ ເພ່ືອຮັບປະກນັໃຫ້ 
ທຸກຄົນໄດ້ເຂ້ົາເຖິງການບໍລິການຮັກສາສຸຂະພາບ ​ແລະ ໄດ້ຮັບການບໍລິການຈາກແພດໝໍທ່ີມຄຸີນນະພາບສູງຂ້ຶນ; ເສີມສ້າງຄວາມເຂ້ັມ 
ແຂງດ້ານການຄຸ້ມຄອງການສະໜອງການບໍລິການສາທາລະນະສຸກຂອງລັດຢ່າງເປັນປົກກະຕິ ແລະ ຕໍ່ເນື່ອງໂດຍການປັບປຸງ ແລະ 
ຂະຫຍາຍໂຄງລ່າງພື້ນຖານດ້ານສາທາລະນະສຸກໃຫ້ໄປເຖິງຊົນນະບົດບ່ອນຫ່າງໄກສອກຫຼີກ; ພ້ອມດຽວກັນນັ້ນ, ກໍຍົກສູງຄວາມ 
ສາມາດໃນການປິ່ນປົວ ແລະ ປ້ອງກັນພະຍາດ ຢູ່ໂຮງໝໍຂັ້ນຕ່າງໆ ໂດຍສະໜອງ ແລະ ສ້າງ​ໃຫ້​ໄດ້​ພະນັກງານ​ແພດ, ພະຍາບານ​ທີ່​
ມຄີວາມຊ�ຳນິຊ�ຳນານ ແລະ ມ​ີຈັນ​ຍາ​ບັນ, ທັດສະນະ​ຮັບ​ໃຊ້, ບໍລິການ​ທ່ີ​ດີ ແລະ ນ�ຳໃຊ້ເຕັກໂນໂລຊີຢ່າງເໝາະສົມ ເພ່ືອຍົກສູງຄຸນນະ 
ພາບຂອງການບໍລິການຮັກສາສຸຂະພາບ; ພ້ອມດຽວກນັນ້ັນ ພັດທະນາການເງນິສາທາລະນະສຸກໃຫ້ມຄີວາມຍືນຍົງ ດ້ວຍການເພ່ີມງົບ 
ປະມານຈາກພາກລັດ ແລະ ການຂະຫຍາຍກອງທຶນປະກນັສຸຂະພາບພາກເອກະຊົນ ແລະ ຊຸມຊົນໃຫ້ກວມອັດຕາສ່ວນສູງຂ້ຶນ ແລະ 
ນໍາໃຊ້ຢ່າງມປີະສິດທິຜົນ ເພ່ືອໃຫ້ເຂົາເຈ້ົາໄດ້ຮັບການບໍລິການຮັກສາສຸຂະພາບໃນເວລາເຈັບເປັນ. ຮັບປະກນັໃຫ້ແມ່ຍິງເກດີລູກຢ່າງ 
ປອດໄພ; ເສີມຂະຫຍາຍວຽກງານດ້ານໂພຊະນາການ ໂດຍຮັບປະກນັໃຫ້ເດັກນ້ອຍໄດ້ຮັບສານອາຫານຢ່າງພຽງພໍ, ຖຶກຫັຼກອານາໄມ 
ແລະ ຄົບ 5 ໝວດຕາມຫຼັກໂພຊະນາການ; ປຸກລະດົມ, ໂຄສະນາຂົນຂວາຍຊຸມຊົນໃຫ້ເຂົ້າໃຈເຖິງບັນຫາສໍາຄັນຂອງການຮັກສາສຸ
ຂະພາບ, ໄດ້ຮັບຂ້ໍມນູຂ່າວສານ ແລະ ການບໍລິການດ້ານສຸຂະພາບຈະເລີນພັນ ແລະ ການວາງແຜນຄອບຄົວ, ວຽກງານສຸຂະອານາໄມ 
ພ້ອມທັງສະໜອງນໍ້າສະອາດ ໃນເຂດຕົວເມືອງ ແລະ ຊົນນະບົດໃຫ້ພຽງພໍ ແລະ ວິດຖ່າຍ ຢູ່ເຂດຫ່າງໄກສອກຫລີກໃຫ້ທົ່ວເຖິງ  
ແລະ ຫລາຍຂຶ້ນ ເພື່ອຮັບປະກັນໃຫ້ປະຊາຊົນໄດ້ຊົມໃຊ້ນໍ້າສະອາດ ແລະ ວິດຖ່າຍຢ່າງກວ້າງຂວາງ. ເພີ່ມອັດຕາການປົກຄຸມດ້ານ 
ສຸຂະອະນາໄມໃນໂຮງຮຽນໃຫ້ສູງຂຶ້ນ.

»» ຄາດໝາຍຕົ້ນຕໍ:

–– ເພີ່ມອາຍຸຍືນສະເລ່ຍໃຫ້ໄດ້ 71 ປີ.

–– ຫຼຸດອັດຕາສ່ວນຂອງເດັກນ້ອຍລຸ່ມ 5 ປີ ທີ່ມີນໍ້າໜັກຕໍ່າກວ່າມາດຕະຖານໃຫ້ໄດ້ 20% ແລະ ເດັກນ້ອຍທີ່​ມີ​ລວງ​ສູງ​
ຕໍ່າ​ກວ່າ​ມາດ​ຕະ​ຖານໃຫ້ໄດ້ 32%.

–– ອັດຕາການຕາຍຂອງເດັກອາຍຸຕ�່ຳກວ່າ 1 ປີ ໃຫ້ຫຼຸດລົງຢູ່ 30/1.000 ເດັກເກີດມີຊີວິດ.

–– ອັດຕາການຕາຍຂອງເດັກອາຍຸຕ�່ຳກວ່າ 5 ປີ ໃຫ້ຫຼຸດລົງຢູ່ 40/1.000  ເດັກເກີດມີຊີວິດ.

–– ອັດຕາສ່ວນການຕາຍຂອງແມ່ ໃຫ້ຫຼຸດລົງຢູ່ 160/100.000 ເດັກເກີດມີຊີວິດ.

–– ອັດຕາຊົມໃຊ້ນ�້ຳສະອາດຂອງປະຊາຊົນໃຫ້ບັນລຸໄດ້ 90%.

–– ອັດຕາການຊົມໃຊ້ວິດຖ່າຍ ໃຫ້ບັນລຸໄດ້ 75%.

–– ອັດຕາການສັກຢາກັນພະຍາດໝາກ​ແດງ ໃຫ້ບັນລຸໄດ້ 90%.

–– ອັດຕາປົກຄຸມການປະກັນສຸຂະພາບແຫ່ງ​ຊາດໃຫ້ໄດ້ 80%.

»» ກິດຈະກ�ຳ ແລະ ໂຄງການຕົ້ນຕ:ໍ

–– ປັບປຸງ ແລະ ສ້າງສຸກສາລາ ຢູ່ບ່ອນທ່ີເໝາະສົມ, ຍົກລະດັບໂຮງໝໍເມອືງໃຫ້ສາມາດຜ່າຕັດນ້ອຍ, ປັບປຸງໂຮງໝໍແຂວງ 
ແລະ ໂຮງໝໍພາກ ໃຫ້ສາມາດຮອງຮັບການບໍລິການຮັກສາສຸຂະພາບຂອງປະຊາຊົນ.

–– ພັດທະນາໂຮງໝໍສູນກາງໃຫ້ທັນສະໄໝ ເພື່ອເພີ່ມຄວາມເຊື້ອໝັ້ນຂອງປະຊາຊົນ.

–– ກໍ່ສ້າງ ແລະ ບ�ຳລຸງພະນັກງານແພດແບບຕ່ໍເນ່ືອງໃຫ້ຜູ້ທ່ີປະຈ�ຳການຢູ່ເຂດຫ່າງໄກສອກຫີຼກ; ຈັດສ່ົງນັກສຶກສາແພດ 
ທີ່ຮຽນຈົບໃໝ່ ລົງຝຶກຫັດຢູ່ທ້ອງຖິ່ນໃຫ້ຫຼາຍຂຶ້ນ.

–– ຂະຫຍາຍລະບົບປະກັນສັງຄົມພາກເອກະຊົນ ແລະ ຊຸມຊົນໃຫ້ກວ້າງຂວາງ.

–– ສຶບຕໍ່ສ້າງບ້ານສາທາລະນະສຸກແບບຢ່າງໃຫ້ກວ້າງຂວາງ.
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–– ສືບ​ຕ່ໍ​ເອົາ​ໃຈ​ໃສ່​ກວດກາ​ຄຸນ​ນະພາ​ບຂອງ​ອາຫານ ແລະ ເຄ່ືອງດ່ືມ, ຢາ​ປົວພະຍາດ ພ້ອມ​ທັງ​ມ​ີມາດ​ຕະການຢ່າງເດັດຂາດ​
ຕໍ່​ຜູ້​ລະ​ເມີດ​ລະບຽບ​ກົດໝາຍ.

–– ປັບປຸງລະບົບຂໍ້ມູນຂ່າວສານສາທາລະນະສຸກໃຫ້ມີຄວາມຊັດເຈນ, ວ່ອງໄວ ແລະ ທັນການ.

»» ນະໂຍບາຍ ແລະ ນິຕິກ�ຳຕ່າງໆ:

–– ສືບ​ຕໍ່​ປະຕິບັດ​ນະ​ໂຍບາຍ​ປິ່ນປົວ​ແບບ​​ເສຍ​ຄ່າ ​ແລະ ບໍ່​ເສຍ​ຄ່າ​ໃຫ້​ສອດຄ່ອງ​ກັບ​ສະພາບ​ຕົວ​ຈິງ ​ໂດຍ​ສະ​ເພາະ​ນະ​
ໂຍບາຍ​ເກີດ​ລູກ ​ແລະ ການ​ປິ່ນປົວ​ເດັກ​ອາຍຸ​ຕ�່ຳ​ກວ່າ 5 ປີ ບໍ່​ເສຍ​ຄ່າ.

–– ຊຸກຍູ້ໃຫ້ພາກສ່ວນເອກະຊົນໃຫ້ມີບົດບາດປະກອບ​ສ່ວນ​ໃນ​ວຽກ​ງານ​ປິ່ນປົວ ​ແລະ ຮັກສາ​ສຸຂະພາບ​ຂອງ​ປະຊາຊົນ 
ຫຼາຍ​ຂຶ້ນ.

–– ສ້າງນະໂຍບາຍຂໍ້ມູນຂ່າວສານສາທາລະນະສຸກ ແລະ ຄູ່ມືແນະນ�ຳກ່ຽວກັບມາດຕະຖານຂອງຂໍ້ມູນ.

–– ສ້າງນະໂຍບາຍ ວ່າດ້ວຍການຮັບປະກັນຄຸນນະພາບການໃຫ້ການບໍລິການຮັກສາສຸຂະພາບ.

3.5.5.	ແຜນວຽກຈດຸສຸມ 5: ການບລິໍການທາງດາ້ນການປກົປອ້ງສງັຄມົໄດຮ້ບັການຍກົ 
ລະດັບ ແລະ ທກຸຄນົໄດເ້ຂ້ົາເຖງິຢາ່ງກວາ້ງຂວາງ

ລະບົບປະກັນ​ສັງຄົມໄດ້ຮັບການສ້າງຕັ້ງ ແລະ ປັບປຸງ​ໃຫ້​​​ເຂັ້ມ​ແຂງ ພ້ອມທັງຂະຫຍາຍອັດຕາປົກຄຸມຂອງລະບົບປະກັນສັງ
ຄົມຢ່າງກວ້າງຂວາງ ​ແລະ ມີ​ປະສິດທິ​ພາບສູງຂຶ້ນເຮັດໃຫ້ຜູ້ອອກແຮງງານ, ຜູ້ທຸກຍາກ ໄດ້ຮັບການປົກປ້ອງ​ສິດ ​ແລະ ຜົນ​ປະໂຫຍ​
ດຂອງພວກເຂົາ ເພື່ອຮັບປະກັນການພັດທະນາທີ່ສົມດູນ ແລະ ຍືນຍົງ. ມີກົນໄກຄຸ້ມຄອງ ແລະ ປົກປ້ອງສິດຜົນປະໂຫຍດສໍາລັບ 
ເດັກນ້ອຍ, ປຸກລະດົມຂົນຂວາຍຜູ້​ອອກ​ແຮງ​ງານ, ຜູ້​ປະກອບ​ອາຊີບ​ສ່ວນ​ບຸກຄົນ ​ປະກອບສ່ວນເຂົ້າໃນກອງທຶນປະກັນ​ສຸຂະພາບ 
ໃຫ້ຫລາຍຂຶ້ນ; ພ້ອມດຽວກັນນັ້ນ ກໍ່ປະຕິບັດນະ​ໂຍບາຍຕໍ່ຜູ້ທີ່ມີຜົນງານຄຸນງາມຄວາມດີ ແລະ ຜູ້ເສຍອົງຄະໃນພາລະກິດຮັບໃຊ ້
ການປະຕິວັດຊາດປະຊາທິປະໄຕ. ຊຸກຍູ້ສ່ົງເສີມໃຫ້ສັງຄົມມສ່ີວນຮ່ວມໃນການຊ່ວຍເຫລືອຜູ້ດ້ອຍໂອກາດທາງສັງຄົມ ແລະ ຜູ້ປະສົບ 
ເຄາະຮ້າຍຈາກໄພພິບັດຕ່າງໆໄດ້ຮັບການຊ່ວຍເຫລືອສົງເຄາະທີ່ມີຄວາມໂປ່ງໃສມີປະສິດທິຜົນ ແລະ ວ່ອງໄວ.

»» ຄາດໝາຍ

–– ​ຂະຫຍາຍ​ຂອບ​ເຂດ​ປົກຄຸມ​ປະກນັ​ສັງຄົມ​ ແລະ ປະກນັ​ສຸຂະ​ພາບ ​ໃຫ້​ກວມ​ເອົາ 80% ຂອງ​ພົນລະ​ເມອືງ ໃນປີ 2020.

–– ປະຕິບດັນະໂຍບາຍຕໍ່ຜູ້ທີ່ມີຜົນງານ ແລະ ຄນຸງາມຄວາມດີໃນພາລະກິດຮບັໃຊ້ການປະຕິວັດຊາດປະຊາທິປະໄຕໃຫ້
ໄດ້ ຈໍານວນ 31,830 ທ່ານ.

–– ສ້າງຕັ້ງກອງທຶນສັງຄົມສົງເຄາະ ໃຫ້ໄດ້ທັງໝົດ 18 ແຂວງ ເພື່ອຊ່ວຍເຫລືອ ແລະ ພັດທະນາຄຸນນະພາບຊີວິດຂອງ
ຜູ້ດ້ອຍໂອກາດ, ຜູ້​ປະສົບ​ໄພພິບັດ ​ແລະ ຜູ້​ຕົກ​ເປັນ​ເຫຍື່ອ​ຂອງ​ການ​ຄ້າ​ມະນຸດ.

–– ສ້າງຕາໜ່າງປົກປ້ອງສິດ ແລະ ຜົນປະໂຫຍດຂອງເດັກ, ສະກດັກັນ້ ແລະ ຕ້ານການຄ້າມະນຸດ, ຂ້ັນບ້ານໃຫ້ໄດ້ 800 ບ້ານ.

»	 ກິດຈະກ�ຳ

–– ໂຄສະນາເຜີຍແຜ່ລະບຽບກດົໝາຍ ກ່ຽວກບັປະກນັສັງຄົມ ໃຫ້ກບັຜູ້ອອກແຮງງານ ແລະ ຜູ້ໃຊ້ແຮງງານພາກເອກະຊົນ 
ແລະ ປະຊາຊົນທົ່ວໄປ ເພື່ອໃຫ້ພວກເຂົາເຂົ້າໃຈ ແລະ ເຫັນຄວາມສ�ຳຄັນຂອງການປະກັນສຸຂະພາບ. 

–– ເ ຜີຍແຜ່ນະໂຍບາຍ, ດໍາລັດວ່າດ້ວຍສະຫວັດດີການສັງຄົມ ລວມທັງຕາໜ່າງການຮັກສາຄວາມປອດໄພຂອງສັງຄົມ 
ໃຫ້ແກ່ຜູ້ເຄາະຮ້າຍຈາກໄພພິບັດ ແລະ ຮັບປະກັນໃຫ້ມກີານປະສານສົມທົບກັນກັບວຽກຈຸດສຸມ 2 ໃນເປ້ົາໝາຍ 3.

–– ປັບປຸງກົນໄກການປະສານງານລະຫວ່າງຂະແໜງແຮງງານ, ຂະແໜງສາທາລະນະສຸກ ແລະ ຂະແໜງການກ່ຽວຂ້ອງ
ໃນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດວຽກງານປະກັນສັງຄົມໃຫ້ເປັນທັນສະໄໝ ແລະ ມີປະສິດທີພາບສູງຂຶ້ນ.

–– ​ກໍ່ສ້າງ​ພື້ນຖານ​ໂຄງ​ລ່າງ​ໃຫ້​​ແກ່ໝູ່​ບ້ານພະນັກງານ​ເສັຍ​ອົງຄະ.

–– ​ສໍາ​ຫຼວດສະຖິຕິ​ຄົນ​ພິການ ​ແລະ ຜູ້ອາຍຸ​ສູງ ​ໃນ​ຂອບ​ເຂດ​ທົ່ວ​ປະ​ເທດ.

–– ໂຄງການ​ດູ​ແລ​ຮັກສາ​ສຸຂະພາບ​ຂັ້ນ​ພຶ້ນຖານໃຫ້ແກ່​ຄົນ​ພິການ ​ແລະ ຜູ້ອາຍຸ​ສູງ.
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–– ປັບປຸງການບໍລິການໃຫ້ຄໍາປຶກສາ, ການປົກປ້ອງເດັກນ້ອຍ ແລະ ຄອບຄົວທີ່ມີຄວາມສ່ຽງ.

–– ເສີມຂະຫຍາຍແຜນງານການຊ່ວຍເຫຼືອສຸກເສີນຢ່າງກວ້າງຂວາງ ເພື່ອຊ່ວຍເຫຼືອຜູ້ເຄາະຮ້າຍຈາກໄພພິບັດ ໂດຍມີກາ
ນຮ່ວມມືກັນຈາກທຸກພາກສ່ວນໃນສັງຄົມ.

–– ປະຕິບັດວຽກງານປົກປ້ອງ ແລະ ຊ່ວຍເຫຼືອເດັກນ້ອຍ ແລະ ສ້າງຄະນະດັ່ງກ່າວຢູ່ຂັ້ນແຂວງ ແລະ ເມືອງ.

3.5.6.	ແຜນວຽກຈດຸສຸມ 6: ພດັທະນາ ແລະ ປກົປກັຮັກສາຮີດຄອງປະເພນ ີແລະ 
ວັດທະນະທາໍອັນດີງາມຂອງຊາດ.

»» ທິດທາງ:

ປົກປັກຮັກສາ, ເສີມຂະຫຍາຍມນູເຊ້ືອ ແລະ ຄຸນຄ່າມໍລະດົກທາງດ້ານວັດທະນະທໍາ ແລະ ຮັກສາຮີດຄອງປະເພນີອັນດີງາມ 
ຂອງຊາດໃຫ້ຢູ່ຄູ່ກັບສັງຄົມລາວຕະຫລອດໄປ; ເສີມຂະຫຍາຍວັດທະນະທໍາອັນດີງາມທີ່ເປັນເອກະລັກສະເພາະຂອງເຜົ່າຊົນ ແລະ 
ໂຄສະນາໃຫ້ສັງຄົມ ແລະ ຊາວໂລກໄດ້ຮັບຮູ້ ເພື່ອເປັນການສົ່ງເສີມວຽກງານການທ່ອງທ່ຽວຕິດພັນກັບວັດທະນະທ�ຳ; ພັດທະນາ​
ອະລິຍະ​ທ�ຳ​ທາງ​ດ້ານ​ວັດຖຸ ແລະຈິດ​ໃຈ​ຂອງ​ສັງຄົມ, ພ້ອມ​ທັງ​ຮັບ​ເອົາ​ຄຸນຄ່າ​ວັດທະນະທ�ຳ​ທີ່​ກ້າວໜ້າຂອງ​ມວນ​ມະນຸດ​ຢ່າງ​ມີ​ການ​
ເລືອກ​ເຟັ້ນ ​ແລະ ສອດຄ່ອງ​ກັບ​ຍຸກ​ສະ​ໄໝ​ສາມາດ​ເຊື່ອມ​ໂຍງ​ກັບ​ສາກົນ, ສະກັດ​ກັ້ນ​ສິ່ງ​ຫໍ້​ຍທໍ້​ທາງ​ດ້ານວັດທະນະທ�ຳ​ທີ່​ເປັນ​ໄພ​ຕໍ່​
ສັງຄົມ. ປັບປຸງ ​ແລະ ພັດທະນາຜະລິດ​ຕະພັນ​ວັດທະນະ ທ�ຳ​ໃຫ້​ມີ​ຄວາມ​ຫລາກ​ຫລາຍ ແລະ ມີຄຸນນະພາບສູງ,ປະກອບສ່ວນຢ່າງ
ຕັ້ງໜ້າເຂົ້າໃນການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມຂອງຊາດຢ່າງຍືນຍົງ. ສ້າງ ແລະ ພັດທະນາບ້ານວັດທະນະທ�ຳ ແລະ ຄອບຄົວວັດ 
ທະນະທ�ຳໃຫ້ຫລາຍຂຶ້ນ ​ເພື່ອ​ເຮັດ​ໃຫ້​ແກ່ການສ້າງສັງຄົມໃຫ້ມີຄວາມສະຫງົບ, ປອດໄພ ແລະ ສີວິໄລ.

»» ຄາ​ດໝາຍ:

–– ສ້າງຄອບຄົວຊ່ຶງເປັນຫົວໜ່ວຍທ່ີສໍາຄັນທ່ີສຸດໃຫ້ກາຍເປັນຄອບຄົວວັດທະນະທ�ຳຢ່າງແທ້ຈິງ ແລະ ກວມ 80% 
ຂອງຄອບຄົວທົ່ວປະເທດ, ບ້ານວັດທະນະທ�ຳກວມ 65% ແລະ ກຸ່ມບ້ານວັດທະນະທ�ຳກວມ 16%.

–– ຟື້ນຟູ, ອະນຸລັກ ແລະ ສົ່ງເສີມມໍລະດົກວັດທະນະທ�ຳທາງດ້ານວັດຖຸ ແລະ ບໍ່ເປັນວັດຖຸທີ່ເປັນເອກະລັກແຕ່ລະປະ 
ເພດໃຫ້ກວ້າງຂວາງກວ່າເກົ່າ.

–– ຍົກລະດັບມໍລະດົກວັດທະນະທ�ຳ, ປະຫວັດສາດແລະທ�ຳມະຊາດລະດັບທ້ອງຖິ່ນໃຫ້ເປັນມໍລະດົກລະດັບຊາດ. 

–– ສ້າງສວນອຸດທິຍານທາງດ້ານວັດທະນະທ�ຳລະດັບຊາດ ແລະ ລະດັບທ້ອງຖິ່ນ.

–– ສ້າງບ້ານວັດທະນະທ�ຳຕົວແບບໃຫ້ກາຍເປັນຈຸດຫມາຍປາຍທາງໃຫ້ແກ່ການທ່ອງທ່ຽວ.

»» ໂຄງການຕົ້ນຕໍ:

–– ສົ່ງເສີມການຟື້ນຟູ, ອາ​ນຸ​ລັກ​, ປົກ​ປັກ​ຮັກສາ, ສືບ​ທອດ​ເສີມ​ຂະຫຍາຍ​ມູນ​ເຊື້ອ​ ​ແລະ ຄຸນຄ່າມໍລະດົກ​ທາງ​ດ້ານ​
ວັດທະນະທ�ຳ​ທີ່ເປັນເອກະລັກອັນ​ດີງາມ​ຂອງ​ຊາດ.

–– ຈັດຕ້ັງເຜີຍແຜ່​ ແລະ ​ແນະນ�ຳ​ກ່ຽວ​ກບັການປູກຈິດສ�ຳນຶກໃຫ້ປະຊາຊົນບັນດາເຜ່ົາຮັບຮູ້ຄຸນຄ່າວັດທະນະທ�ຳຂອງຊາດຢູ່
ຕົວເມອືງໃຫຍ່ ແລະ ເຂດຊຸມຊົນ​ ເພ່ືອ​ສ້າງ​ແບບ​ແຜນ​ການດ�ຳລົງ​ຊີວິດ​ແບບ​ໃໝ່​ທ່ີ​ສອດຄ່ອງ​ກບັ​ວັດທະນະທ�ຳ​ທ່ີ​ກ້າວໜ້າ.

–– ສ້າງແຜນແມ່ບົດຄຸ້ມຄອງ, ປົກປັກຮັກສາທ່ົງໄຫຫີນແຂວງຊຽງຂວາງ ແລະ ຫີນໜາມໜ່ໍ ແຂວງຄ�ຳມ່ວນ ເພ່ືອສະເຫນີ 
ເຂົ້າເປັນມໍລະດົກໂລກ.

–– ຂຸດຄົ້ນ ແລະ ຄົ້ນຄວ້າແຫລ່ງບູຮານຄະດີໃນຂອບຂອບເຂດທົ່ວປະເທດ.

»» ນະໂຍບາຍ ແລະ ນິຕິກ�ຳຕ່າງໆ:

–– ປັບປຸງ ແລະ ສ້າງນິຕິກ�ຳຄຸ້ມຄອງວຽກງານວັດທະນະທ�ຳ ແລະ ກ້າວໄປສູ່ການຈົດທະບຽນເປັນມໍລະດົກແຫ່ງຊາດ.

–– ຄ້ົນຄວ້າກ�ຳນົດລາງວັນດ້ານຕ່າງໆຂອງຂະແໜງວັດທະນະທໍາໃນລະດັບພູມພິາກໃຫ້ສອດຄ່ອງກັບມາດຕະຖານຂອງພາກພ້ືນ

–– ເ ພ່ີມທະວີການປະສານງານລະຫວ່າງສູນກາງແລະທ້ອງຖ່ິນໃນການປັບປຸງຫລັກສູດການຮຽນ-ການສອນຂອງຂະ  
ແໜງວັດທະນະທໍາ ນັບແຕ່ລະດັບຊັ້ນສູງ, ປຣິນຍາຕີໃຫ້ມີຄຸນນະພາບ. 
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3.5.7.	 ແຜນວຽກຈດຸສຸມ 7: ຮັບປະກນັສະຖຽນລະພາບທາງດາ້ນການເມອືງຢາ່ງໜກັ 
ແໜນ້, ສັງຄມົມຄີວາມສະຫງົບ, ເປນັລະບຽບຮຽບຮອ້ຍ, ຍຸຕິທ �ຳແລະ ສີວິໄລ.

1.	 ເພີ່ມຄວາມຄວາມສາມັກຄີແລະຄວາມປອງດອງ

»» ທິດທາງ: 

ເສີມ​ຂະຫຍາຍ ​ແລະ ຍົກສູງສະຕິຂອງ​ປະຊາຊົນ​ບັນດາ​ເຜ່ົາ​ ໃຫ້​ມ​ີຄວາມເຂ້ົາ​ໃຈ​ຕ່ໍແນວທາງນະ​ໂຍບາຍ​ຂອງ​ພັກ ​ແລະ ລັດຖະ 
ບານຢ່າງ​ໜັກ​ແໜ້ນ; ​ເປີດ​ກ້ວາງ​ ​ແລະ ​ເສີມ​ຂະຫຍາຍ​ປະຊາທິປະ​ໄຕຕາມ​ຫັຼກການ​​ແບບ​ລວມສູນ​ຢ່າງ​ເຂ້ັມ​ງວດ, ເພ່ີມ​ທະວີ​ກໍ່​ສ້າງຮາກ​
ຖານການເມືອງ​ໃຫ້​ເຂັ້ມ​ແຂງ​ດ້ວຍການອົບຮົມດ້ານ​ການ​ເມືອງ-​ແນວ​ຄິດ ​ແລະ ລະບຽບ​ວິ​ໄນ​ທີ່​ພັກ-ລັດ​ວາງ​ອອກ. ​ເສີມ​ຂະຫຍາຍ​
ແນວ​ຄິດ​ປະດິດ​ສ້າງຂອງ​ນັກຮຽນ​ຮູ້​ປັນຍາ​ຊົນ, ພະນັກງານທະຫານ-ຕ�ຳຫລວດ​ປະກອບສ່ວນ​​ໃນ​ການສ້າງ​ລັດ​ປະຊາທິປະ​ໄຕ ທີ່ມີ​
ສັນຕິພາບ ​ເອກ​ະລາດ ວັດ​ທະນາ​ຖາວອນ. ເສີມ​ຂະຫຍາຍ​ແບບ​ແຜນ​ນ�ຳພາ​ທີ່​ເປັນ​ມູນ​ເຊື້ອ​ອັນ​ດີ ​ງາມ​ຂອງ​ພັກ-ລັດໃຫ້​
ແທດເຫມາະກັບສະພາບ​ຕົວ​ຈິງ, ມ​ີວິທະຍາສາດ, ມີປະຊາທິປະ​ໄຕ. ​ເປັນ​ເຈົ້າ​ການ​ໃນ​​ເຊື່ອມ​ໂຍງ ​ແລະ ຮ່ວມ​ມື​ກັບ​ຕ່າງປະ​ເທດ ​ໃຫ້​
ສອດຄ່ອງ​ກັບແນວທາງ​ການ​ຕ່າງປະ​ເທດຂອງ​ພັກ-ລັດ.

ເສີມ​ຂະຫຍາຍວຽກ​ງານ​ປ້ອງ​ກນັຊາ​ດ ​ແລະ ປ້ອງ​ກັນ​ຄວາມ​ສະ​ຫົງ​ບໃຫ້​ມ​ີຄວາມ​ເຂ້ັມ​ແຂງໂດຍໃຫ້ທຸກຄົນເປັນເຈ້ົາການໃນ​
ການຮັກສາ​ຄວາມ​ສະ​ຫົງ​ບ ​ແລະ ຄວາມ​ເປັນ​ລະບຽບ​ຮຽບຮ້ອຍໃນ​ສັງຄົມ, ສ້າງ​ຄວາມ​ເຊື່ອ​ໝັ້ນ​​ ແລະ ຄວາມ​ປອດ​ໄພ​ໃນການ 
ດ�ຳລົງຊີວິດ, ການ​ດ�ຳ​ເນີນ​ທຸລະ​ກດິ ແລະ ການທ່ອງ​ທ່ຽວ; ​​​ຮັບປະກນັ​ໃຫ້​ແກ​່ການ​ພັດທະນາ​ເສດຖະກດິ-​ສັງຄົມ ດ�ຳ​ເນີນເປັນ​ປົກກະຕິ 
ແລະ ມີ​ໝາກຜົນ​ສູງ.

»» ກິດຈະກ�ຳ ແລະ ໂຄງການຕົ້ນຕໍ:

–– ເຜີຍແຜ່ແນວທາງນະໂຍບາຍ, ກົດໝາຍ ແລະ ລະບຽບການສຶກສາອົບຮົມການເມືອງແນວຄິດໃຫ້ແມ່ຍິງ, ໄວໜຸ່ມ, 
ເຍົາວະຊົນ ແລະ ປະຊາຊົນບັນດາເຜ່ົາໃຫ້ເຊ່ືອມຊຶມຢ່າງກວ້າງຂວາງ ແລະ ເລິກເຊ່ິງເພ່ືອປະກອບສ່ວນຢ່າງຕ້ັງໜ້າເຂ້ົາ 
ໃນການພັດທະນາປະເທດຊາດ.

–– ປັບປຸງກົງຈັກການຈັດຕ້ັງ ແລະ ການຄຸ້ມຄອງ ຕາມທິດເສີມຂະຫຍາຍວຽກງານສ້າງແຂວງເປັນຫົວຫນ່ວຍຍຸດທະ
ສາດ, ສ້າງເມືອງເປັນຫົວຫນ່ວຍເຂັ້ມແຂງຮອບດ້ານ, ສ້າງບ້ານເປັນຫົວຫນ່ວຍພັດທະນາ (3 ສ້າງ).

–– ເພີ່ມທະວີການປະສານງານລະຫວ່າງສູນກາງ-ທ້ອງຖິ່ນ, ທ້ອງຖິ່ນ-ທ້ອງຖິ່ນ, ລັດ-ເອກະຊົນ ແລະ ພາກສ່ວນກ່ຽວ 
ຂ້ອງອື່ນໆ.

2.	 ສະກັດກັ້ນປະກົດການຫຍໍ້ທໍ້ທາງສັງຄົມ

»» ທິດທາງ:

​ເພື່ອ​ສະກັດ​ກັ້ນ ​ແລະ ຕ້ານ​ປະກົດ​ການ​ຫຍໍ້​ທໍ້​ໃນ​ສັງຄົມ​ທີ່​​ເປັນ​ໄພ​ຂົ່ມຂູ່ ​ແລະ ກີດ​ຂວາງ​ການ​ປົກ​ປັກ​ຮັກສາ ​ແລະ ການ​
ພັດທະນາ​ປະ​ເທດ​ຊາດ​ໃຫ້​ຫລຸດໜ້ອຍຖອຍ​ລົງ​ເທື່ອ​ລະ​ກ້າວ ຊຶ່ງ​ການ​ຄ້າ​ມະນຸດ​ແມ່ນໜຶ່ງ​ໃນ​ປະກົດ​ການ​ຫຍໍ້​ທໍ້​ທີ່​ຮ້າຍ​ແຮງ, ມີ​
ລັກສະນະ​ການ​ເມອືງ ​ແລະ ລັກສະນະ​ຂ້າມ​ຊາດ. ດ່ັງ​ນ້ັນ ​ການ​ປ້ອງ​ກັນ ​ແລະ ປົກ​ປ້ອງ​ປະຊາຊົນ​ລາວ​ບັນດາ​ເຜ່ົາ​ໃນ​ຂອບ​ເຂດ​ທ່ົວ​ປະ​
ເທດ ບໍ່​ໃຫ້​ຕົກ​ເປັນ​ຜູ້​ຖືກ​ເຄາະ​ຮ້າຍ​ຈາກ​ການ​ຄ້າ​ມະນຸດແມ່ນຈໍາເປັນຢ່າງຍິ່ງ; ປົກ​ປ້ອງ​ສິດຜົນປະ​ໂຫຍ​ດອັນ​ຊອບ​ທໍາ​ຂອງ​ປະຊາຊົນ​
ລາວ ​ເວົາ້​ລວມ ​ແລະ ຜູ້​ຖກື​ເຄາະ​ຮ້າຍ​ຈາກ​ການ​ຄ້າ​ມະນດຸ ​ເວົາ້ສະ​ເພາະ ​ແລະ ​ເພືອ່​ປກົ​ປ້ອງ​ຖານະ​ບດົບາດ​ທາງ​ດ້ານ​ການ​ເມອືງ ​ແລະ 
ກຽດສັກ​ສີ​ຂອງ ສປປລາວ; ຈັດ​ຕ້ັງ​ຜັນ​ຂະຫຍາຍ​ແນວທາງ​ນະ​ໂຍບາຍ​ຂອງ​ພັກ, ກດົໝາຍ​ແລະ ລະບຽບການ​ຕ່າງໆຂອງ​ລັດ​ໃຫ້​ປະກດົ​
ຜົນ​ເປັນ​ຈິງ.

ເ ພ່ີມທະ ວີໃນການໂຄສະນາເຜີຍແຜ່, ເຊ່ືອມຊືມ​ແນວທາງ​ນະ​ໂຍບາຍ​ຂອງ​ພັກ, ລັດຖະທໍາ​ມະນູ, ກົດໝາຍ ​ແລະ 
ນິຕກິ�ຳຕ່າງໆຂອງ​ລັດ​ໃຫ້​ແກ່​ສັງຄົມ ​ໂດຍ​ສະ​ເພາະ​ປະຊາຊົນ​ໃນ​ເຂດ​ຊົນນະບົດ​ດ້ວຍ​ຫລາຍ​ຮູບ​ການ; ​ແນ່​ໃສ່​ໃຫ້​ປະຊາຊົນ​ບັນດາ​ເຜົ່າ​
ມີ​ສະຕິ​ເຄົາລົບ ​ແລະປະຕິບັດ​ກົດໝາຍ, ​ເປັນ​ເຈົ້າ​ການ​ເຂົ້າ​ຮ່ວມ​ພາລະກິດ​ປົກ​ປັກ​ຮັກສາ ​ແລະ ສ້າງສາ​ປະ​ເທດ​ຊາດ ​ໂດຍ​ສະ​ເພາະ​
ແມ່ນ​ການ​ສະກັດ​ກັ້ນ ​ແລະ ຕ້ານ​ປະກົດ​ການ​ຫຍໍ້​ທໍ້​ໃນ​ສັງຄົມ ​ເປັນ​ຕົ້ນ: ການສໍ້ລາດບັງຫລວງ, ການຫລັກ​ຊັບ, ການ​ປຸ້ນ​ຊັບ, ການ​
ຊິງ​ຊັບ, ການຄ້າມະນຸດ, ການ​ຄ້າ​ໂສ​ເພນີ, ການ​ຄ້າຂາຍ ​ແລະ ​ເສບຢາເສບຕິດ. 
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»» ຄາດໝາຍ: 

–– ​ເຮັດ​ໃຫ້​ທ່ົວ​ສັງຄົມ ​ໂດຍ​ສະ​ເພາະ​ແມ່ນ​ແມ່ຍິງ​, ​ເດັກນ້ອຍ ກຸ່ມ​ສ່ຽງ ມ​ີຄວາມ​ຮັບ​ຮູ້​ກ່ຽວກັບ​ຜົນ​ຮ້າຍ ​ແລະ ຜົນ​ກະທົບ​
ຂອງ​ການ​ຄ້າ​ມະນຸດ

–– ນໍາ​ເອົາ​ຜູ້​ກະທໍາ​ຜິດ​ມາ​ລົງ​ໂທດ​ຕາມ​ກົດໝາຍ ​ແລະ ​ໃຫ້ການ​ປົກ​ປ້ອງ​ຊ່ວຍ​ເຫລືອ​ຜູ້​ຖືກ​ເຄາະ​ຮ້າຍ​ຈາກ​ການ​ຄ້າ​ມະນຸດ

–– ​ເຮັດ​ໃຫ້ການ​ຮ່ວມ​ມື​ສະກັດ​ກັ້ນ ​ແລະ ຕ້ານ​ການ​ຄ້າ​ມະນຸດ​ໄດ້​ຮັບ​ການ​ປັບປຸງ​ດີ​ຂຶ້ນ​ໃນ​ທົ່ວ​ປະ​ເທດ

–– ​ເຮັດ​ໃຫ້​ນະ​ໂຍບາຍ, ກົດໝາຍ ​ແລະ ລະບຽບການ​ຕ່າງໆຂອງ​ລັດ​ໄດ້​ຮັບ​ການຈັດ​ຕັ້ງ​ປະຕິບັດ​ເປັນ​ຮູບ​ປະ​ທໍາ.

»» ກິດຈະກ�ຳ ແລະ ໂຄງການຕົ້ນຕໍ:

–– ສ້າງ​ ແລະ ຜັນຂະຫຍາຍແຜນ​ງານ​ແຫ່ງ​ຊາດ​ວ່າ​ດ້ວຍ​ການ​ສະກັດ​ກັ້ນ ​ແລະ ຕ້ານ​ການ​ຄ້າ​ມະນຸດ​ໄລຍະ 2016-2020 ​
ແລະ 2016-2025 ​ແລະ ວິ​ໄສ​ສທັດ​ຮອດ​ປີ 2030. 

–– ຂະຫຍາຍ ​ແລະ ປັບປຸງ​ກົນ​ໄກ​ການຈັດ​ຕັ້ງ​ເພື່ອ​ສະກັດ​ກັ້ນ ​ແລະຕ້ານ​ການ​ຄ້າ​ມະນຸດ​ຂັ້ນ​ສູນ​ກາງ ​ແລະ ທ້ອງ​ຖິ່ນ.

–– ຮ່ວມ​ມ​ືສອງ​ຝ່າຍ, ຫລາຍ​ຝ່າຍ ​ແລະ ຮ່ວມ​ມ​ືກບັ​ອົງການ​ຈັດ​ຕ້ັງ​ສາກນົ, ອົງການ​ຈັດ​ຕ້ັງ​ທ່ີ​ບ່ໍຂ້ຶນກບັ​ລັດຖະບານ ກ່ຽວກບັ​
ວຽກງານປ້ອງ​ກັນ, ສະກັດ​ກັ້ນ ​ແລະ ການ​ຕ້ານ​ການ​ຄ້າ​ມະນຸດ.

–– ສ້າງ ​ແລະ ​ເຜີຍ​ແຜ່​ກົດໝາຍ, ນິຕິ​ກໍາ​ຕ່າງໆກ່ຽວກັບ​ການ​ປ້ອງ​ກັນ, ສະກັດ​ກັ້ນ ​ແລະ ຕ້ານ​ການ​ຄ້າ​ມະນຸດ.

–– ​ໂຄສະນາ​ປູກ​ຈິດ​ສໍານຶກ​ກ່ຽວກັບ​ຜົນ​ຮ້າຍ, ຜົນ​ກະທົບ​ຂອງ​ການ​ຄ້າ​ມະນຸດ ​ແລະ ບົດບາດ​ຍິງ-ຊາຍ​ກ່ຽວກັບ​ການ​ຕ້ານ​
ການ​ຄ້າ​ມະນຸດ.

–– ສ້າງ​ຄວາມ​ເຂ້ັມ​ແຂງ​ໃຫ້ການ​ຈັດ​ຕ້ັງ​ກ່ຽວຂ້ອງ​ຂ້ັນ​ສູນ​ກາງ ​ແລະ ທ້ອງ​ຖ່ິນ ​ເປັນ​ເຈ້ົາ​ການ​ໃນ​ການ​ສະກດັ​ກັນ້ ​ແລະ ຕ້ານ​
ການ​ຄ້າ​ມະນຸດ.

–– ສ�ຳ​ຫລວດ​ກ່ຽວກັບ​ສະພາບ​ການ​ຄ້າ​ມະນຸດ ແລະ ການ​ກັບ​ຄືນ​ສູ່​ສັງຄົມ. 

–– ສ້າງ ​ແລະ ປັບປຸງ​ຖານ​ຂໍ້​ມູນ​ສໍາລັບ​ການ​ຕ້ານ​ການ​ຄ້າ​ມະນຸດ​ລະດັບ​ຊາດ ແລະ ລະບົບ​ສາຍ​ດ່ວນ​ຕ້ານ​ການ​ຄ້າ​ມະນຸດ.

–– ສ້າງ​ຄວາມ​ເຂັ້ມ​ແຂງ​ໃຫ້​ພະນັກງານ​ປົກ​ປ້ອງ​ກົດໝາຍ​ໃຫ້​ມີ​ຄວາມ​ຊໍານານ​ງານ​ໃນ​ການ​ກ�ຳນົດ​​ຜູ້​ຖືກ​ເຄາະ​ຮ້າຍ ​ແລະ 
ການ​ດ�ຳ​ເນີນ​ຄະດີ.

–– ປັບປຸງ​ການ​ປະສານ​ງານ​ລະຫວ່າງ​ຂະ​ແໜງການ, ອົງການ​ທີ່​ຮັບຜິດຊອບ​ດ�ຳ​ເນີນ​ຄະດີ​ຕາມ​ຂະ​ບວນຍຸຕິ​ທໍາ ​ແລະ ພາກ 
ສ່ວນ​ທີ່​ເຮັດໜ້າທີ່​ຊ່ວຍ​ເຫລືອ​ຜູ້​ຖືກ​ເຄາະ​ຮ້າຍ.

–– ປັບປຸງ​ການ​ປະສານ​ງານ, ​ແລກປ່ຽນຂໍ້​ມູນ​ຂ່າວສານ​ລະຫວ່າງ​ສອງ​ຝ່າຍ ​ແລະ ຫລາຍ​ຝ່າຍ​ກ່ຽວກັບ​ການ​ບັງຄັບ​ໃຊ້​
ກົດໝາຍ, ການ​ດ�ຳ​ເນີນ​ຄະດີ ​ແລະ ການ​ປົກ​ປ້ອງ​ຊ່ວຍ​ເຫລືອ​ຜູ້​ຖືກ​ເຄາະ​ຮ້າຍ.

–– ຊ່ວຍ​ເຫລືອ​ທາງ​ດ້ານ​ສະຖານ​ທີ່​ພັກ​ເຊົາ​ທີ່​ປອດ​ໄພ ​ແລະ ສິ່ງ​ຈໍາ​ເປັນ​ໃນ​ການ​ດ�ຳລົງ​ຊີວິດ.

–– ຊ່ວຍ​ເຫລືອ​ທາງ​ດ້ານ​ການ​ແພດ, ທາງ​ດ້ານ​ກົດໝາຍ, ທາງ​ດ້ານ​ການ​ສຶກສາ, ການ​ຝຶກ​ອົບຮົມ​ວິຊາ​ຊີບ ​ແລະ ຊອກ​ວຽກ​
ເຮັດ​ງານ​ທໍາ​ໃຫ້​ແກ່​ຜູ້​ຖືກ​ເຄາະ​ຮ້າຍ​ຈາກ​ການ​ຄ້າ​ມະນຸດ.

–– ຊ່ວຍ​ເຫລືອ​ທາງ​ດ້ານ​ເສດຖະກິດ, ຊ່ວຍ​ເຫລືອ​ການ​ກັບ​ຄືນ​ສູ່​ຄອບຄົວ ​ແລະ ສັງຄົມ.

–	 ສໍາ​ຫລວດ, ປະ​ເມນີ​ຜົນ​ການຈັດ​ຕ້ັງ​ປະຕິບັດ​ແຜນ​ງານ​ແຫ່ງ​ຊາດ​ແຕ່ລະ​ໄລຍະ, ທົບ​ທວນ ​ແລະ ກະກຽມສ້າງ​ແຜນ​ງານ​
ແຫ່ງ​ຊາດ​ໃນຕໍ່ໜ້າ.

»» ນະ​ໂຍບາຍ ​ແລະ ນິຕິ​ກໍາ 

–– ​ແຜນ​ງານ​ແຫ່ງ​ຊາດ​ວ່າ​ດ້ວຍ​ການ​ສະກັດ​ກັ້ນ​ ແລະ ຕ້ານ​ການ​ຄ້າ​ມະນຸດ.

–– ດ�ຳລັດ​ວ່າ​ດ້ວຍ​ການຈັດ​ຕ້ັງ ​ແລະ ກາ​ນ​ເຄ່ືອນ​ໄຫວ​ຂອງ​ຄະນະ​ຊ້ີ​ນໍາ​ລະດັບ​ຊາດ​ຕ້ານ​ການ​ຄ້າ​ມະນຸດ ສະບັບ​ເລກທີ 156/
ນຍ, ລົງ​ວັນ​ທີ 8 ກັນຍາ 2008 .

–– ຄໍາ​ສັ່ງ​ຂອງ​ນາຍົກລັດຖະມົນຕີວ່າດ້ວຍ​ການ​ເພີ່ມ​ວຽກງານ​ສະກັດ​ກັ້ນ ​ແລະ ​ແກ້​ໄຂ​ປະກົດ​ການ​ຫຍໍ້​ທໍ້​ໃນ​ສັງຄົມ ສະ 
ບັບ​ເລກທີ 27/ນຍ, ລົງ​ວັນ​ທີ 5 ຕຸລາ 2011.
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–– ກົດໝາຍອາຍາ ສະບັບ​ປັບປຸງ ປີ 2005 ມາດຕາ 134.

–– ກົດໝາຍວ່າ​ດ້ວຍ​ການ​ພັດທະນາ ​ແລະ ປົກ​ປ້ອງ​ແມ່ຍິງ​ປີ 2004.

–– ກົດໝາຍວ່າ​ດ້ວຍ​ການ​ປົກ​ປ້ອງ​ສິດ ​ແລະ ຜົນ​ປະ​ໂຫຍ​ດຂອງ​ເດັກ​ປີ 2006.

3.6.	 ເພືອ່ບນັລເຸປົາ້ໝາຍ 3 ຕອ້ງສມຸໃສແ່ຜນວຽກຈດຸສຸມດັງ່ນີ:້ 

3.6.1.	 ແຜນວຽກຈດຸສຸມ 1: ການປກົປກັຮັກສາສະພາບແວດລອ້ມ ແລະ ນາໍໃຊຊັ້ບພະຍ
າກອນທາໍມະຊາດໃຫມ້ຄີວາມຍືນຍົງ.

»» ທິດ​ທາງ​:

ເພ່ືອຮັບປະກັນໃຫ້ເສດຖະກິດຂະຫຍາຍຕົວຢ່າງຕ່ໍເນ່ືອງ, ມຄຸີນນະພາບຕາມ​ທິດສີຂຽວ ແລະ ​ຍືນ​ຍົງ, ເອົາໃຈໃສ່ການວາງແຜນ, 
ການຄຸ້ມຄອງນໍາໃຊ້ຊັບພະຍາກອນທໍາມະຊາດ (ດິນ, ປ່າໄມ້, ຊີວະນານາພັນ, ແຮ່ທາດ, ຊັບພະຍາກອນນ້ໍາ ແລະ ດິນບໍລິເວນນ້ໍາ) 
ຢ່າງສົມເຫດສົມຜົນ, ໝ້ັນຄົງ, ຍຸຕິທໍາ ແລະ ເກດີປະໂຫຍດສູງສຸດ ແມ່ນທິດທາງໜ້າທ່ີຫລັກຂອງການບັນລຸການພັດທະນາຕົວເມອືງ 
ແລະ ຊົນນະບົດທ່ີມຄີວາມຍືນຍົງທາງດ້ານສ່ິງແວດລ້ອມ, ສີຂຽວສະອາດ ແລະ ງາມຕາ ເພ່ືອ​ໃຫ້ປະ ຊາຊົນ​ມ​ີຊີ​ວິດ​ການ​ເປັນ​ຢູ່​ທ່ີ​ດີ, 
ມສຸີຂະພາບ​ທ່ີ​ແຂງ​ແຮງ ​ແລະ ປອດ​ໄພ​ຈາກ​ມນົ​ລະ​ພິດ. ເພ່ີມຄວາມຮັບຮູ້ ແລະ ສ້າງຄວາມເຂ້ົາໃຈກ່ຽວກບັປະໂຫຍດທາງດ້ານເສດ 
ຖະກິດ ແລະ ສັງຄົມ ໂດຍສະເພາະ ຈາກການມສ່ີວນຮ່ວມໃນການຄຸ້ມຄອງຊັບພະຍາ ກອນທໍາມະຊາດຢ່າງມີປະສິດທິຜົນ ແລະ 
ການປົກປັກຮັກສາສ່ິງແວດລ້ອມ.

»» ຄາດໝາຍ:

••  ຂົງເຂດການຄຸ້ມຄອງ ແລະ ບໍລິຫານທີ່ດິນ: 

–– ສູ້ຊົນສ້າງແຜນແມ່ບົດການນໍາໃຊ້ທ່ີດິນແຫ່ງຊາດ ແລະ ຈັດ​ສັນ​ການນ�ຳໃຊ້ທ່ີດິນແບບຮອບດ້ານໃຫ້ສ�ຳເລັດ​ໃນ​ຂ້ັນ​
ແຂວງ (18 ​ແຂວງ), 92 ​ເມືອງ ​ແລະ 3.455 ບ້ານໃນຂອບເຂດທົ່ວປະ​ເທດ. 

–– ສໍາຫລວດ ແລະ ຂ້ຶນທະບຽນອອກໃບຕາດິນໃນຂອບເຂດທ່ົວປະເທດ ໃນເຂດຊົນນະບົດ ແລະ ຕົວເມືອງໃຫ້ໄດ້ 
400.000 ຕອນ. 

–– ສໍາຫລວດຂຶ້ນ​ບັນຊີ​ສໍາມະ​ໂນ​ທີ່​ດິນ ພ້ອມທັງປ້ອນຂໍ້ມູນຕອນດິນເຂົ້າຄອມພິວເຕີ້ໃຫ້ໄດ້ 500.000 ຕອນ; 

–– ດໍາເນີນການສ້າງແຜນທີ່ເຂດປະເມີນລາຄາທີ່ດິນຢູ່ໃນ 100 ເມືອງໃນຂອບເຂດທົ່ວປະເທດ;

–– ປັບປຸງລະບົບການຄຸ້ມຄອງທີ່ດິນໃຫ້ມີຄວາມທັນສະໄໝດ້ວຍການນໍາໃຊ້ລະບົບໄອທີ ເຂົ້າໃນວຽກງານເກັບກໍາຂໍ້ມູນ
ແບບຄົບຊຸດ (ຂ້ໍມູນສໍາມະໂນທ່ີດິນ, ການເຊ່ົາ ແລະ ສໍາປະທານ, ການຂ້ຶນທະບຽນທ່ີດິນ, ຈົດທະບຽນທ່ີດິນ, 
ການປະເມນີລາຄາທ່ີດິນ) ເພ່ືອຮັບປະກນັສິດນໍາໃຊ້ທ່ີດິນຂອງປະຊາຊົນ, ຫລຸດຜ່ອນຂ້ໍຂັດແຍ່ງກ່ຽວກບັທ່ີດິນ, ຮັບປະ 
ກັນການເກັບລາຍຮັບຈາກທີ່ດິນໃຫ້ເພີ່ມຂຶ້ນ. 

•• ຂົງເຂດການຄຸ້ມຄອງຊັບພະຍາກອນນໍ້າ: 

–– ຄຸ້ມ​ຄອງ​ຊັບພະຍາກອນ​ນໍ້າ​ແບບ​ຄົບ​ຊຸດ ຕາມ​ຫຼັກການ​ຄຸ້ມ​ຄອງ​ຊັບພະຍາກອນ​ນໍ້າ​ແບບ​ປະສົມ​ປະສານໃນເຂດ 10 
ອ່າງແມ່ນໍ້າທີ່ເປັນບູລິມະສິດຂອງການພັດທະນາ (ນໍ້າອູ, ນໍ້າງື່ມ, ເຊບັ້ງໄຟ, ເຊບັ້ງຫຽງ, ນໍ້າງຽບ, ນໍ້າເທີນ-ນໍ້າກະດິງ, ​
ເຊ​ໂດນ, ນໍ້າ​ຊໍາ, ນໍ້າມ້າ, ເຊກອງ ​ແລະ ອ່າງ​ຮັບ​ນໍ້າ​ຍ່ອຍ​ອື່ນໆທີ່​ມີ​ເງື່ອນ​ໄຂ ).

–– ສ້າງສວນສາທິດແຫ່ງຊາດກ່ຽວກັບການຄຸ້ມຄອງຊັບພະຍາກອນນ້ໍາແບບປະສົມປະສານທ່ີນ້ໍາເປາະ, ເມືອງວັງວຽງ 
ແຂວງວຽງຈັນ ເພື່ອເປັນບ່ອນສຶກສາຄົ້ນຄວ້າ, ຝຶກອົບຮົມ, ທັດສະນະສຶກສາ, ແລກປ່ຽນບົດຮຽນ ແລະ ປູກຈິດສໍາ
ນຶກໃຫ້ມວນຊົນຢ່າງກວ້າງຂວາງ. 

–– ສ້າງ ແລະ ຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນການຄຸ້ມຄອງດິນບໍລິເວນນ້ໍາ ແລະ ສົນທິສັນຍາຣາມຊາໃຫ້ເຄ່ັງຄັດ ແລະ ມປີະສິດທິພາບສູງ.

–– ປັບປຸງ ແລະ ສ້າງຈຸດຕິດຕາມກວດກາຄຸນນະພາບນໍ້າຢ່າງໜ້ອຍໃຫ້ມີ 200 ຈຸດ ແລະ ສຶກສາເພື່ອຈັດລະດັບຄວາມ
ສ່ຽງຂອງຄຸນນະ ພາບນໍ້າໃນອ່າງຮັບນໍ້າໃຫ້ໄດ້ຢ່າງໜ້ອຍ 2 ອ່າງ (ເປັນກໍລະນີສຶກສາ).
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•• ຂົງເຂດຄຸ້ມຄອງບໍລິຫານຊັບພະຍາກອນປ່າໄມ້ ແລະ ຊີວະນາໆພັນ: 

–– ສ້າງແຜນຈັດສັນ, ຄຸ້ມຄອງ, ປົກປັກຮັກສາ ແລະ ຟ້ືນຟູປ່າໄມ້ແບບຍືນຍົງໃນເຂດປ່າສະຫງວນແຫ່ງຊາດໃຫ້ໄດ້ 7 
ແຫ່ງ (ນໍ້າຫ້າ, ລະວິງ-ລະເວີນ, ນໍ້າແອດ-ພູເລີຍ, ນາກາຍ-ນໍ້າເທີນ, ຫີນໜາມໜໍ່, ດົງອໍາພໍາ, ດົງຫົວສາວ).

–– ສໍາເລັດການຈັດສັນ, ການກໍານົດເຂດ ແລະ ຟ້ືນຟູເນ້ືອທ່ີປ່າໄມ້ໃຫ້ໄດ້ 70% ຂອງເນ້ືອທ່ີທ່ົວປະເທດ 
ໂດຍການຟື້ນຟູປ່າໄມ້ ດ້ວຍທໍາມະຊາດໃຫ້ໄດ້ 1,5 ລ້ານເຮັກຕາ ແລະ ການປູກປ່າໃຫ້ໄດ້ 35.000 ເຮັກຕາ.

–– ສ�ຳເລັດການປັບປຸງ ການຂ້ືນບັນຊີ ຊີວະນາໆພັນ ໃນ ສປປລາວ ແລະ ບັນຊີ ຊີວະ​ນາໆ​ພັນ​ທ່ີ​ຫາ​ຍາກແຫ່ງຊາດ ຢູ່ໃນປ່າ 
ປ້ອງກັນ ແລະ ປ່າສະຫງວນແຫ່ງຊາດ.

–– ສ�ຳເລັດການສ້າງກົນໄກການຄຸ້ມຄອງ ການຫຼຸດຜ່ອນທາດອາຍພິດເຮືອນແກ້ວ ຈາກການທ�ຳລາຍປ່າໄມ້ ແລະ 
ເຮັດໃຫ້ປ່າໄມ້ເຊື່ອມໂສມ.

–– ສ�ຳເລັດການດ�ຳເນີນການທົດລອງສ້າງຕົວແບບສວນອຸທິຍານແຫ່ງຊາດທາງທ�ຳມະຊາດ ໃນ 2 ເຂດຄື: ປ່າສະຫງວນ 
ແຫ່ງຊາດ ນ�້ຳແອັດ-ພູເລີຍ ແລະ ປ່າສະຫງວນແຫ່ງຊາດ ນາກາຍ-ນ�້ຳເທີນ ແລະ ສະເໜີເອົາປ່າສະຫງວນ ຫີນໜາມໜ່ໍ 
ຂື້ນເປັນສະຖານມໍລະດົກທາງທ�ຳມະຊາດຂອງໂລກແຫ່ງທ�ຳອິດຂອງລາວ ໂດຍອົງການ UNESCO;

–– ຫຼຸດຜ່ອນການຄ້າໄມ້ ແລະ ສັດປ່າຜິດກົດໝາຍ ໃຫ້ໄດ້ 5%.

•• ຂົງເຂດການຄຸ້ມຄອງຊັບພະຍາກອນແຮ່ທາດ: 

–– ສ�ຳ​ຫຼວດ, ຈັດ​ສັນ, ສ້າງກນົໄກ ແລະ ລະບົບຖານຂ້ໍມນູ​ຊັບພະຍາກອນ​ແຮ່​ທາດ​​ ໃຫ້​ສາມາດ​ກ�ຳນົດ​ໄດ້​ແຮ່​ທາດ​ທ່ີ​ມ​ີທ່າ​
ແຮງ​ໃນ​ການ​ສົ່ງອອກ​ເປັນ​ວັດຖຸ​ດິບ, ທ່າ​ແຮງ​ໃນ​ການ​ນໍາ​ມາ​ຊົມ​ໃຊ້ພາຍ​ໃນ, ​ແຮ່ທາດ​ທີ່​ມີ​ປະລິມານ​ຫຼາຍ, ປະລິມານ 
ໜ້ອຍ ​ເພື່ອສາມາດ​ກ�ຳນົດ​ທິດ​ທາງ​ໃນ​ການວາງ​ແຜນ​ນໍາ​ໃຊ້​ແຮ່​ທາດ​ໃຫ້​ມີ​ປະ​ສິ​ດທິຜົນ​ສູງ​ສຸດ ​ໂດຍວາງ​ແຜນ ​ແລະ 
ກ�ຳນົດ​ເຂດ​ສະຫງວນ ​ແລະ ປົກ​ປັກ​ຮັກສາ​ແຮ່​ທາດ​ໃຫ້​ໄດ້ ​27,950.82 ກິ​ໂລ​ຕາ​ແມັດ ​ໃນ 12 ​ເຂດ​ສະຫງວນ​ທົ່ວ​
ປະ​ເທດ. 

–– ສ�ຳຫຼວດແລະສ້າງແຜນທີ່ ທໍລະນີສາດ-ແຮ່ທາດມາດຕາສ່ວນ 1:200,000 ຢູ່ໃນເຂດພາກເໜືອເຊິ່ງກວມເອົາເຂດ

–– ເໜືອແຂວງວຽງຈັນ-ຕາເວັນຕົກສ່ຽງໃຕ້ແຂວງຫຼວງພະບາງ, ໃຕ້ແຂວງຫຼວງພະບາງ ແລະ ເຂດຕາເວັນອອກ 
ແຂວງໄຊຍະບູລີ.

–– ສ�ຳຫຼວດ ແລະ ສ້າງແຜນທ່ີ ທໍລະນີສາດ-ແຮ່ທາດ ມາດຕາສ່ວນ 1:200,000 ເຂດທ່ີຍັງບ່ໍທັນສໍາເລັດ 75,045 ກໂິລ​
ຕາ​ແມັດ ໃຫ້ສໍາເລັດບໍ່ຫຼຸດ 50 % ຂອງເນື້ອທີ່ດັ່ງກ່າວ.

–– ສ�ຳເລັດການ ປັບປຸງຫ້ອງວິໄຈ ແລະ ຫໍພິພິດຕະພັນ ທໍລະນີສາດ-ແຮ່ທາດ.

•• ຂົງເຂດສິ່ງແວດລ້ອມ (ສົ່ງເສີມຄຸນນະພາບສິ່ງແວດລ້ອມ ແລະ ການຄວບຄຸມ ແລະ ຄຸ້ມຄອງມົນລະພິດ): 

–– ສ້າງແຜນຄຸ້ມຄອງສ່ິງແວດລ້ອມແບບຮອບດ້ານໃນທຸກຂ້ັນແຂວງ ແລະ ຂ້ັນເມືອງ ແລະ ຊຸກຍູ້ສ່ົງເສີມໃຫ້ແຂວງທ່ີ 
ໄດ້ຮັບຮອງແລ້ວ ນໍາໃຊ້ເຂ້ົາໃນການວາງແຜນ ແລະ ພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ ຂອງທ້ອງຖ່ີນຕົນ 
ໃຫ້ໄດ້ຢ່າງໜ້ອຍ 50%.

–– ສ�ຳເລັດການສ້າງແນວຄວາມຄິດ, ກນົໄກ ແລະ ຄູ່ມສື�ຳລັບ ການພັດທະນາຕົວເມອືງແບບຍືນຍົງ. ຈັດຕ້ັງປະຕິບັດການ 
ເຮັດທົດລອງໂຄງການລົງທຶນ ຫຼື ກິດຈະການພັດທະນາຕົວແບບຕາມຕົວເມືອງລຽບເສັ້ນທາງຫຼວງແຫ່ງຊາດ ເລກທີ 
13 ແລະ ລຽບຕາມລໍາແມ່ນໍ້າຂອງ ໃຫ້ໄດ້ຢ່າງໜ້ອຍ 10 ຕົວເມືອງ.

–– ສ້າງກົນໄກການສ່ົງເສີມການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດຍຸດທະສາດແຫ່ງຊາດການເຕີບໂຕສີຂຽວທ່ີເຊ່ືອມໂຍງກບັພາກພ້ືນ ແລະ ສາກນົ.

–– ຊຸກຍູ້ສົ່ງເສີມການພັດທະນາ ແລະ ນ�ຳໃຊ້ຫຼັກສູດການສຶກສາດ້ານສິ່ງແວດລ້ອມ ເຂົ້າໃນລະບົບການສຶກສາທຸກຂັ້ນ.

–– ການພັດທະນາຊົນນະບົດສີຂຽວ ແລະ ຍືນຍົງ​ໂດຍ​ສ້າງ​ລະບົບ​ຄຸ້ມ​ຄອງ ​ແລະ ຫລຸດຜ່ອນ​ສິ່ງ​ເສດ​ເຫລືອ, ສານ​ເຄມີ​ທີ່​
ເປັນ​ພິດ​ອັນຕະລາຍ ​ແລະ ລະບົບ​ກາ​ນບໍາບັດ​ນໍ້າ​ເສຍ​ແບບ​ປະສົມ​ປະສານ​ໃນ​ເຂດ​ຕົວ​ເມືອງ​ເທດສະບານ​ຂອງ​ແຂວງ ​
ແລະ ນະຄອນຫຼວງ.

–– ເກັບກ�ຳຂໍ້ມູນການປ່ອຍມົນລະພິດທາງອາກາດ ແລະ ທາງນໍ້າ ຈາກຂະແໜງການອຸດສະຫະກ�ຳ ແລະ ການບໍລິ ການ 
ຢ່າງໜ້ອຍໃຫ້ໄດ້ ໂດຍພ້ືນຖານ ແລະ ເກບັກ�ຳ ຂ້ໍມນູການຈູດປ່າເຮັດໄຮ່ ຊ່ຶງເປັນແຫ່ຼງທ່ີມາອັນສ�ຳຄັນ ຂອງມນົລະພິດ 
ທາງອາກາດໃຫ້ໄດ້ໂດຍພື້ນຖານ.
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–– ຕິດຕາມກວດກາ ແລະ ຄວບຄຸມມົນລະພິດ ຢູ່ໃນຂົງເຂດອ່າງຮັບນໍ້າ 10 ອ່າງບູລິມະສິດ.

–– ຈັດຕ້ັງປະຕິບັດກົນໄກການຄວບຄຸມ, ກ�ຳຈັດ, ຫຼຸດຜ່ອນປະລິມານ ສ່ິງເສດເຫືຼອທ່ົວໄປ, ສ່ິງເສດເຫລືອທ່ີເປັນພິດ 
ແລະ ອັນຕະລາຍ ແລະ ສົ່ງເສີມ ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຫຼັກການ 3 Rs ໃນເຂດເທດສະບານເມືອງ ໃຫ້ໄດ້ຢ່າງໜ້ອຍ 
5 ຕົວເມືອງ.

–– ສ້າງຖານຂ້ໍມນູດ້ານສ່ິງແວດລ້ອມແບບຄົບຊຸດ, ກວດກາ ແລະ ວິໄຈ ມນົລະພິດ ສ່ິງເສດເຫືຼອທ່ົວໄປ, ສານເຄມທ່ີີເປັນພິດ 
ແລະ ອັນຕະລາຍ, ມົນລະພິດທາງອາກາດ, ມົນລະພິດທາງສຽງ ແລະ ປະລິມານການປ່ອຍນ�້ຳເສຍ ໃນຂອບເຂດ 
ທ່ົວປະເທດໂດຍສະເພາະ ຕົວເມອືງຕາມເສ້ັນທາງຫຼວງເລກທີ 13.

–– ສ້າງ, ພັດທະນາ ຫ້ອງວິໄຈ ແລະ ເຄ່ືອງມທ່ີືທັນສະໄໝ ເພ່ືອຮັບໃຊ້ໃນການວິໄຈ ແລະ ຕິດຕາມກວດກາ ຄຸນນະພາບ 
ສິ່ງແວດລ້ອມ.

»» ກິດຈະກ�ຳ ​ແລະ ​ໂຄງການ​ຕົ້ນຕໍ:

–– ວາງ​ແຜນ ​ແລະ ຄຸ້ມ​ຄອງ​ການ​ນໍາ​ໃຊ້ຊັບພະຍາກອນ​ທໍາ​ມະ​ຊາດ​ແບບ​ຍືນ​ຍົງ ​ໃນ​ນ້ັນ: ດິນ, ປ່າ​ໄມ້, ​ແຮ່​ທາດ, ​ແຫ່ຼງ​ນ້ໍາ, 
ຊີວະ​ນານາ​ພັນ.

–– ວາງ​ແຜນ​​ພັດທະນາ​ຕົວ​ເມືອ​ງ ​ແລະ ຊົນນະບົດ​​ໃຫ້ຍືນ​ຍົງໂດຍຕິດ​ພັນ​ສະໜິດ​ແໜ້ນ​ກັບ​ການ​ສ້າງ​ສະພາບ​ແວດ​ລ້ອມ​
ທີ່​ດີ ແລະ ການກ�ຳນົດເຂດເມື​ອງໃໝ່ສ�ຳລັບ​ຢູ່​ອາ​ໄສ, ​​ເຂດ​ສາທາລະນະ​ ເພື່ອ​ພັກ​ຜ່ອນ,​ ເຂດ​ປະຫວັດສາດ, ​ເຂດ​
ອະນຸລັກມໍລະດົກ.

–– ເພີ່ມທະວີການຄົ້ນຄວ້າ, ທົດລອງ ແລະ ນັກວິຊາການ​ທາງ​ດ້ານ​ສິ່ງ​ແວດ​ລ້ອມ​ໃຫ້​ໄດ້​ທັງ​ປະລິມານ ​ແລະ ຄຸນນະພາ​ບ ​
ໂດຍການຊຸກຍູ້​ສົ່ງເສີມການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຫລັກສູດ​ການ​ສຶກສາ​ໃນ​ແຕ່ລະ​ຂັ້ນ.

–– ສ້າງກນົໄກທາງການເງນິທ່ີຍືນຍົງ ໃນການກໍານົດແຫ່ຼງທຶນແລະກອງທຶນທ່ີຖາວອນເພ່ືອຄຸ້ມຄອງຊັບພະຍາກອນທໍາມະ
ຊາດ ແລະ ສ່ິງແວດລ້ອມ ໂດຍມມີາດຕະການເກັບອາກອນສ່ິງແວດລ້ອມ ແລະ ຄ່າປັບໄໝຕ່ໍຜູ້ລ່ວງລະເມດີ, ອັດຕາຄ່າ 
ພາກຫຼວງຈາກການສໍາປະທານໃຫ້ແກ່ຂະແໜງພະລັງງານ, ກະສິກໍາ ແລະ ບໍ່ແຮ່ຕ່າງໆ ແລະ ​ການ​ມີ​ສ່ວນ​ຮ່ວມ​ຂອງ​
ບັນດາ​ໂຄງການ​ລົງທຶນ​ເອກະ​ຊົນ​ໃນ​ການ​ພັດທະນາເຂດ​ຊົນນະບົດ, ປັບປຸງ​ຄຸນ​ນະພາ​ບສິ່ງ​ແວດ​ລ້ອມ, ການພັດທະນາ
ການທ່ອງທ່ຽວທາງທໍາມະຊາດ ແລະ ວັດທະນະທໍາ, ປັບປຸງ​ຊີວິດ​ການ​ເປັນ​ຢູ່​ຂອງປະຊາຊົນ​ໃນ​ເຂດ​ຊົນນະບົດ​ເພ່ືອ​
ຮັບປະກນັການມວີຽກເຮັດງານທໍາ ແລະ ຫລຸດຜ່ອນການຍົກຍ້າຍຖ່ິນຖານເຂ້ົາສູ່ຕົວເມອືງ ແລະ ເຂດຊຸມຊົນແອອັດຕ່າງໆ.

–– ຈັດ​ຕ້ັງ​ປະຕິບັດ​ບັນດາ​ສັນ​ຍາ, ສົນທິສັນຍາ​ກບັ​ສາກນົ​ຢ່າງ​ມ​ີປະ​ສິດທິ​ພາບ ​ແລະ ທັນ​ກ�ຳນົດ​ເວລາຕາມກອບການຮ່ວມ 
ມືກັບສາກົນ ແລະ ພາກພື້ນ.

–– ເຂ້ົາຮ່ວມເຈລະຈາກ່ຽວກັບຂ້ໍຕົກລົງດ້ານການຮ່ວມມືດ້ວຍຄວາມສະໝັກໃຈ ສໍາລັບການປົກຄອງການນໍາໃຊ້ກົດ   
ໝາຍດ້ວຍປ່າໄມ້ ແລະ ການຄ້າ ລະຫວ່າງ ສປປ ລາວ ແລະ ສະຫະພາບເອີຣົບ. 

–– ປັບປຸງ ແລະ ສ້າງລະບົບຖານຂໍ້ມູນທີ່ດິນແບບຄົບຊຸດ (ຂໍ້ມູນສໍາມະໂນທີ່ດິນ, ການເຊົ່າ ແລະ ສໍາປະທານ, ການຂຶ້ນ 
ທະບຽນທີ່ດິນ) ໃນ 18 ແຂວງທົ່ວປະເທດ ເພື່ອສ້າງຖານການເກັບລາຍຮັບຈາກທີ່ດິນ. 

–– ສໍາຫຼວດ, ຈັດສັນ, ກໍານົດເຂດພ້ືນທ່ີປ່າໄມ້ທ່ີຍັງບ່ໍທັນໄດ້ກໍານົດໃນ 3 ປະເພດປ່າ ໃຫ້ສໍາເລັດໃນຂອບເຂດທ່ົວປະເທດ.

–– ສ້າງຄວາມເຂ້ັມແຂງໃຫ້ແກ່ຂະບວນການປະເມນີຜົນກະທົບດ້ານສ່ິງແວດລ້ອມ ແລະ  ສັງຄົມໃຫ້ແກ່ບັນດາໂຄງການ
ຂຸດຄົ້ນຊັບພະຍາກອນທໍາມະຊາດ.

–– ປັບປຸງລະບົບຂ້ໍມນູຂ່າວສານ ກ່ຽວກັບຄ່າໃຊ້ຈ່າຍທາງດ້ານສ່ິງແວດລ້ອມ ແລະ ສ້າງແຮງຈູງໃຈໃຫ້ບັນດາຜູ້ປະກອບການ 
ແລະ ບຸກຄົນຕ່າງໆປະຕິບັດຕາມທິດເສດຖະກິດສີຂຽວ.

–– ສ້າງຄູ່ມຄຸ້ືມຄອງທາງດ້ານການເງນິແບບໃໝ່ ເພ່ືອລະດົມການລົງທຶນຈາກພາກລັດ-ເອກະຊົນ ເຂ້ົາໃນກດິຈະກໍາຕ່າງໆ 
ໃນການປະຕິບັດນະໂຍບາຍສີຂຽວ.

–– ສ້າງກນົໄກການຄຸ້ມຄອງ ແລະ ນໍາໃຊ້ຊັບພະຍາກອນປ່າໄມ້ເພ່ືອຮັບປະກນັການບໍລິຫານປ່າໄມ້ທ່ີມປີະສິດທິພາບ ແລະ 
ຍືນຍົງ, ປັບປຸງການຂຶ້ນບັນຊີຊີວະນາໆພັນໃນ ສປປລາວ ແລະ ບັນຊີຊີວະນາໆພັນທີ່ຫາຍາກ.
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–– ສ້າງກົນໄກທາງດ້ານການເງິນ, ລະບຽບການ ແລະ ສຶກສາຂໍ້ມູນສະພາບພື້ນຖານໃນການຄຸ້ມຄອງການຫຼຸດຜ່ອນທາດ
ອາຍພິດເຮືອນແກ້ວຈາກການທໍາລາຍປ່າໄມ້ ແລະ ເຮັດໃຫ້ປ່າໄມ້ເສ່ືອມໂຊມ ເພ່ືອຮັບປະກັນໃຫ້ລາຍຮັບຈາກຂະ 
ແໜງປ່າໄມ້ໄດ້ຖືກນໍາໃຊ້ເຂົ້າໃນການຟື້ນຟູ ແລະ ຄຸ້ມຄອງປ່າໄມ້.

–– ເຮັດການປະເມີນເຂດປ່າໄມ້ພື້ນຖານ ແລະ ປ່າສະຫງວນທີ່ມີມູນຄ່າສູງໃນທົ່ວປະເທດ.

»» ນະ​ໂຍບາຍ ​ແລະ ນິຕິ​ກໍາ​ຕ່າງໆ:

–– ນະ​ໂຍບາຍ​ການ​ຮັກສາ ​ແລະ​ ຄຸ້ມ​ຄອງ​ແຫລ່ງນ້ໍາ, ການ​ຄ້ໍາປະກັນ​ແຫ່ຼງອາຫານ, ຄ້ໍາປະກັນ​ທາງ​ດ້ານພະລັງງານ ​ແລະການ​
ພັດທະນາ​ຕົວ​ເມອືງທ່ີ​ສະອາດ ​ແລະ ປອດ​ໄພຊ່ຶງ​ບັນດາ​ນະ​ໂຍບາຍ​ເຫ່ົຼານ້ີ​ຕ້ອງ​ມ​ີການ​ເຊ່ືອມ​ສານ​ກນັ​ຢ່າງກົມກຽວ ແລະ 
ຕິດພັນກັນຢ່າງ​ສະ​ໜິດ​ແໜ້ນ. ​

–– ນະ​ໂຍບາຍ​​ເພີ່ມ​ການ​ປົກ​ຫຸ້ມ​ຂອງ​ປ່າ​ໄມ້. 

–– ນະ​ໂຍບາຍສົ່ງ​ເສີມ​ການ​ນ�ຳ​ໃຊ້​ທີ່​ດິນໄປ​ພ້ອມໆກັບ​ການ​ປົກ​ປັກ​ຮັກສາ​, ​ເຮັດ​ໃຫ້​ພົນລະ​ເມືອງ​ລາວ​ມີ​ສິດ​ນ�ຳ​ໃຊ້​ທີ່​ດິນ​
ເພື່ອ​ດ�ຳລົງ​ຊີວິດ, ສ້າງ​ທີ່ຢູ່​ອາ​ໄສ ​ແລະ ທ�ຳ​ການ​ຜະລິດ​ຕາມ​ກົດໝາຍ, ກ�ຳນົດ​ຢ່າງ​ເປັນ​ເອກະ​ພາບ, ຫັນ​ທີ່​ດິນ​ໃຫ້​ເປັນ​
ທຶນ, ​ເປັນ​ແຫ່ຼງສ້າງ​ຄວາມ​ຮ່ັງມ​ີໃຫ້​ປະຊາຊົນ ແລະ ປະເທດຊາດທັງ​ຮັບປະກນັ​ສິດ​ຄຸ້ມ​ຄອງ​ລວມສູນ ​ແລະ ກ�ຳມະສິດ​
ຂອງ​ລັດ, ຕ້ານ ​ແລະ ສະກັດ​ກັ້ນ​ການລະ​ເມີດ​ກົດໝາຍ, ການ​ສ້າງ​ຮັ່ງ​ຄູນ​ມີ​ຈາກ​ທີ່​ດິນ​ທີ່​ລະເມີດ​ກົດໝາຍ.

–– ສ້າງນະໂຍບາຍທີ່ດິນແຫ່ງຊາດ ແລະ ປັບປຸງກົດໝາຍວ່າດ້ວຍທີ່ດິນ ​ແລະ ສ້າງ​ແຜນ​ແມ່​ບົດ​ເພື່ອ​ວາງ​ແຜນ​ຄຸ້ມ​ຄອງ, 
ປົກ​ປັກ​ຮັກສາ, ພັດທະນາ ​ແລະ ນ�ຳ​ໃຊ້​ທ່ີ​ດິນ​ ແລະ ຊັບພະຍາກອນ​ທ�ຳ​ມະ​ຊາດ​ໃນ​ລະດັບ​ທ້ອງ​ຖ່ິນ, ​ເຂດ​ແຄວ້ນ ​ແລະ 
ທົ່ວ​ປະ​ເທດ; 

–– ນະ​ໂຍບາຍ​ສ້າງກນົໄກການເງນິທ່ີຍືນ​ຍົງ​​ໂດຍຮັບປະກນັ​ການ​ນໍາ​ໃຊ້ຜົນປະ​ໂຫຍ​ດຈາກ​ການ​ເຕີບ​ໂຕ​ຂອງ​ເສດຖະກິດໃຫ້ 
ກະຈ າຍລົງສູ່ຊົນນະບົດໃຫ້ທ່ົວເຖິງ ເ ພ່ືອ ຫຼຸດຜ່ອນປະກົດ ການຫ ຍ້ໍທ້ໍໃນສັງຄົ ມ ແລ ະ ຫຼຸ ດຜ່ອ ນຜົນກ ະທົ ບຕ່ໍ 
ສ່ິງແວດລ້ອມ ເປັນຕ້ົນ ການບຸກລຸກປ່າໄມ້, ການຂຸດຄ້ົນ ເຄ່ືອງປ່າຂອງດົງແບບຊະຊາຍ. ການ​ເກບັ​ຄ່າ​ຊັບພະຍາກອນ​
ທໍາ​ມະ​ຊາດ​ຕ້ອງ​ມີ​ການ​ທົບ​ທວນ​ຄືນ​​ເພື່ອ​ໃຫ້ແຫຼ່ງລາຍ​ຮັບ​ນີ້​ສົ່ງ​ຜົນ​ປະ​ໂຫຍ​ດສູງ​ສຸດ​ ຕໍ່ການພັດທະນາ​ພື້ນຖານ​ໂຄງ​
ລ່າງ, ວັດທະນະ​ທໍາ​-​ສັງຄົມ ແລະ ສິ່ງແວດລ້ອມ ເປັນຕົ້ນ ຄ່າ​ຕອບ​ແທນ​ຈາກ​ການ​ສໍາ​ປະທານ​ໂຄງການ​ໃຫຍ່.

–– ນະ​ໂຍບາຍ​ດຶງ​ດູດ​ການ​ລົງທຶນ ​ແລະ ລະດົມແຫ່ຼງທຶນທັງພາຍໃນແລະຕ່າງປະເທດ​ເພ່ືອ​ສ້າງ​ເສດຖະກດິ​ສີຂຽວຕາມ​ທິດ​
ທີ່​ຍືນ​ຍົງ.

–– ນະ​ໂຍບາຍ​ສ້າງ​ຄວາມ​ເຂັ້ມ​ແຂງ​ໃຫ້​ແກ່​ຂະ​ແໜງການ​ທີ່​ກ່ຽວຂ້ອງ​ກ່ຽວກັບການ​ປົກ​ປັກ​ຮັກສາຊັບພະຍາກອນ​ທໍາ​ມະ​
ຊາດ ​ແລະ ຊີວະ​ນານາ​ພັນ​ໃນ​ການ​ຮັກສາ​ຄວາມ​ສົມ​ດຸນ​ລະຫວ່າງ​ການ​ປົກ​ປັກ​ຮັກສາ ​ແລະ ການ​ນໍາ​ໃຊ້​ຊັບພະຍາກອນ​
ທໍາ​ມະ​ຊາດ ​ເຊັ່ນ​: ຄວາມ​ສົມ​ດຸນ​ຂອງ​ລະບົບ​ນິ​ເວດ, ການ​ຟື້ນ​ຟູ​ດິນ, ນໍ້າ ​ແລະ ປ່າ​ໄມ້. 

–– ປະຕິບັດລະບຽບລັດແຫ່ງກົດໝາຍໂດຍການຄວບຄຸມການລັກລອບຄ້າສັດປ່າ, ການຕັດໄມ້ທ່ີຜິດກົດໝາຍ ແລະ 
ການຄ້າຂາຍໄມ້ທ່ອນ ລວມທັງປະຕິບັດກົດໝາຍການປະເມີນຜົນກະທົບທາງດ້ານສ່ິງແວດລ້ອມແລະສັງຄົມ 
ໂດຍສະເພາະ ແມ່ນໃນຂະແໜງຂົນສົ່ງ, ພະລັງງານ ແລະ ບໍ່ແຮ່.

–– ນະ​ໂຍບາຍ​ໃນ​ການ​ສ້າງ​ວຽກ​ເຮັດ​ງານ​ທໍາ​ທີ່​ຍືນ​ຍົງ​ໃຫ້​ແກ່​ຊຸມ​ຊົນ​ເພື່ອ​ຫຼຸດຜ່ອນ​ການ​ທໍາລາຍ​ສິ່ງ​ແວດ​ລ້ອມ ​ແລະ ​ເພື່ອ​
ຜົນ​ປະ​ໂຫຍ​ດຂອງ​ຊາດ​ໃນ​ໄລຍະ​ຍາວ.​

–– ສ້າງນິຕິກໍາ ແລະ ລະບຽບການໃນການສ້າງຕັ້ງສວນອຸທິຍານທາງດ້ານທໍາມະຊາດແຫ່ງຊາດຄຽງຄູ່ກັບການທ່ອງທ່ຽວ
ແບບອະນຸລັກທໍາມະຊາດໃນເຂດທີ່ມີປ່າໄມ້ ແລະ ຊີວະນານາພັນອຸດົມສົມບູນ

–– ກວດກາ, ຕິດຕາມ​ ແລະ ​ໂຄສະນາ​ເຜີຍ​ແຜ່​ລະບຽບ​ການ​ຕ່າງໆ.

–– ເພີ່ມຄວາມສັກສິດໃນການນໍາໃຊ້ກົດໝາຍ ແລະ ນິຕິກໍາຕ່າງໆ ຕໍ່ກັບການຂຸດຄົ້ນໄມ້.

–– ຕິດຕາມກວດກາ ແລະ ປະເມີນປະສິດທິພາບການລົງທຶນຂະໜາດໃຫຍ່ຂອງນັກລົງທຶນພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ 
ໃນກອບການສໍາປະທານທີ່ດິນ ເພື່ອຄົ້ນຄວ້າວິທີການ ແລະ ມາດຕະການແກ້ໄຂບັນຫາໃຫ້ທັນການ.
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3.6.2.	ແຜນວຽກຈດຸສຸມ 2: ກຽມຄວາມພອ້ມໃນການຮບັມໄືພພບິດັ ແລະ 
ການປຽ່ນແປງດິນຟາ້ອາກາດ.

»» ທິດ​ທາງ​: 

ເພ່ືອຮັບປະກັນການມີສ່ວນຮ່ວມໃນການຫຼຸດຜ່ອນອາຍພິດເຮືອນແກ້ວໃຫ້ໜ້ອຍທ່ີສຸດ, ເພ່ີມທະວີ ແລະ ຍົກສູງຄວາມ-
ສາມາດໃນການປັບໂຕ ແລະ ກຽມຄວາມພ້ອມໃນການຮັບມືກັບສະພາບການປ່ຽນແປງດິນຟ້າອາກາດ ໂດຍມີການເຊື່ອມສານວຽກ
ງານການປ່ຽນແປງດິນຟ້າອາກາດ ແລະ ການຫຼຸດຜ່ອນຄວາມສ່ຽງທາງດ້ານໄພບັດເຂ້ົາໃນຍຸດທະສາດ ແລະ ແຜນດໍາເນີນງານຂອງ 
ຂະແໜງການທີ່ກ່ຽວຂ້ອງ.

»» ຄາດໝາຍ:

–– ສ�ຳເລັດການກ�ຳນົດກອບການສຶກສາຄ້ົນຄວ້າຄຸນລັກສະນະດ້ານອຸທົກກະສາດ, ກາຍະພາບ, ສານເຄມີຢູ່ໃນນ້ໍາ, 
ກາຍະອິນຊີຂອງນ້ໍາໜ້າດິນ ແລະ ນ້ໍາໃຕ້ດິນ ລວມທັງການຈັດປະເພດສາຍນ້ໍາ, ອ່າງຮັບນ້ໍາ ແລະ ຄຸນນະພາບນ້ໍາ 
ເພື່ອຮັບປະກັນການຈັດສັນທີ່ສົມດຸນ ແລະ ຍືນຍົງ ໄປຄຽງຄູ່ກັບການປົກປັກຮັກສາລະບົບນິເວດວິທະຍາ.

–– ສ້າງຕັ້ງ ແລະ ປັບປຸງສະຖານອຸຕຸນິຍົມຫັນເປັນທັນສະໄໝ 18 ສະຖານີ ແລະ ສະຖານີອຸທົກກະສາດ 8 ສະຖານີ.

–– ສ�ຳເລັດການສ້າງຕ້ັງ ແລະ ປັບປຸງຕາໜ່າງສະຖານີ ແລະ ລະບົບເຕືອນໄພໃນເຂດອ່າງແມ່ນ້ໍາທ່ີເປັນບູລິມະສິດ 6 ແຂວງ 
ພາກກາງ ແລະ ພາກໃຕ້ (ອັດຕະປື, ເຊກອງ, ສາລະວັນ, ຈໍາປາສັກ, ສະຫວັນນະເຂດ ແລະ ຄໍາມ່ວນ).

–– ສ້າງຕັ້ງ ແລະ ປັບປຸງສະຖານີ ອຸຕຸການບິນ ຢູ່ສະໜາມບິນສາກົນ ແລະ ສະໜາມບິນພາຍໃນທົ່ວປະເທດ. 

–– ສ້າງແຜນຄຸ້ມຄອງ ແລະ ສະກັດກັ້ນຕ້ານໄພທໍາມະຊາດ (ລະບົບເຕືອນໄພ, ການຕອບໂຕ້, ການຊ່ວຍເຫຼືອສຸກເສີນ, 
ການຍົກຍ້າຍຄົນ ແລະ ຊັບສິນ ແລະ ລະບົບຟ້ືນຟູ) ທ່ີມປີະສິດທິພາບ ແລະ ປະສິດທິຜົນສູງໃນຂອບເຂດທ່ົວປະເທດ.

–– ສ້າງລະບົບການປ້ອງກັນ ແລະ ຄວບຄຸມໄພພິບັດເພື່ອສາມາດຮັບປະກັນຄວາມປອດໄພຂອງປະຊາຊົນໄດ້ທັນເວລາ
ໃນຂອບເຂດທົ່ວປະເທດ.

–– ປັບປຸງສະຖານີເຕືອນໄພແຜ່ນດິນໄຫວ 2 ແຫ່ງ ແລະ ສ້າງໃໝ່ 5 ແຫ່ງ ຢູ່ແຂວງພາກເໜືອ.

–– ສ້າງກນົໄກ ແລະ ເສີມສ້າງຄວາມສາມາດກ່ຽວກບັການປັບຕົວການປ່ຽນແປງດິນຟ້າອາກາດ, ການຫຼຸດຜ່ອນຜົນກະທົບ 
ຈາກໄພພິບັດ,ການຕອບໂຕ້ສຸກເສີນຈາກໄພພິບັດທ�ຳມະຊາດແລະການຫຼຸດຜ່ອນການປ່ອຍທາດອາຍພິດເຮືອນແກ້ວ
ຢູ່ໃນຂົງເຂດການປ່ຽນແປງການນ�ຳໃຊ້ທ່ີດິນແລະປ່າໄມ້,ຂົງເຂດກະສິກ�ຳ,ຂົງເຂດພະລັງງານ,ຂົງເຂດອຸດສາຫະກ�ຳ ແລະ 
ຂົງເຂດສ່ິງແວດລ້ອມເຫືຼອໃຫ້ຄົບຊຸດພ້ອມທັງດ�ຳເນີນການເຊ່ືອມສານ ວຽກງານ ການປັບໂຕເຂ້ົາກັບການປ່ຽນແປງດິນ 
ຟ້າອາກາດເຂົ້າໃນ ຂະແໜງບູລິມະສິດ (ຂະແໜງກະສິກ�ຳ, ປ່າໄມ້, ນ�້ຳ ແລະ ສາທາລະນະສຸກ). 

–– ສ້າງຕ້ັງກອງທຶນປ້ອງກັນໄພພິພັດ ແລະ ກອງທຶນຄ້ົນຄ້ວາການປ່ຽນແປງດິນຟ້າອາກາດ ແຫ່ງຊາດ ເພ່ືອເປັນກົນ 
ໄກການເງນິທ່ີສ�ຳຄັນ ສ�ຳລັບ ການຮັບມກືບັຜົນກະທົບ, ການສຶກສາ ການປ່ຽນແປງຂອງດິນຟ້າອາກາດ ແລະ ເຂດທ່ີມ ີ
ຄວາມສ່ຽງໄພພິບັດ (ເຂດຄວາມບອບບາງຕ່ໍກບັການປ່ຽນແປງດິນຟ້າອາກາດ) ແລະ ສ່ົງເສີມການຄ້ົນຄວ້າ ແລະ ໜູນໃຊ້ 
ນະວັດຕະກ�ຳໃໝ່ໆ.

–– ສ�ຳເລັດການສ້າງແຜນການປັບຕົວເຂ້ົາກບັການປ່ຽນແປງດິນຟ້າອາກາດແຫ່ງຊາດ ໄລຍະກາງ ແລະ ໄລຍະຍາວ (NAP) 
ພ້ອມທັງ ແຜນປັບຕົວຂັ້ນທ້ອງຖິ່ນ ໃນ 3 ແຂວງ, 15 ເມືອງ.

–– ເຊ່ືອມສານວຽກງານການປັບຕົວເຂ້ົາກັບການປ່ຽນແປງດິນຟ້າອາກາດ ຢ່າງໜ້ອຍເຂ້ົາໃນ 3 ຂະແໜງການຄື:ຊັບ 
ພະຍາກອນນໍ້າ, ກະສິກ�ຳ ແລະ ສາທາລະນະສຸກ.

–– ສ້າງບົດສື່ສານແຫ່ງຊາດ ກ່ຽວກັບ ການປ່ຽນແປງດິນຟ້າອາກາດ ສະບັບທີ 3 (TNC) ພ້ອມທັງ ສ້າງແຜນສູ້ຊົນການ
ຫຼຸດຜ່ອນການປ່ອຍອາຍພິດເຮືອນແກ້ວໃນຂົງເຂດ (ການນ�ຳໃຊ້ທ່ີດິນ ແລະ ປ່າໄມ້, ກະສິກ�ຳ, ພະລັງງານ, ອຸດສາຫະກ�ຳ 
ແລະ ສິ່ງເສດເຫຼືອ).

–– ສ້າງບົດແນະນ�ຳ ໃນການພິຈາລະນາໂຄງການຫຼຸດຜ່ອນອາຍພິດເຮືອນແກ້ວ ຕາມກນົໄກ NAMA, JCM, REDD+;

–– ສູ້ຊົນສ້າງຄວາມກຽມພ້ອມ ຂອງ ສປປ ລາວ ໃນການເຂ້ົາເຖິງແຫ່ຼງທຶນສາກນົ ກ່ຽວກບັການປ່ຽນແປງດິນຟ້າອາກາດ; 
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–– ສ້າງແຜນຫຼຸດຜ່ອນຄວາມສ່ຽງໄພພິບັດ ໃນລະດັບທ້ອງຖ່ິນ ໃຫ້ໄດ້ 8 ແຂວງ, 45 ເມອືງ ແລະ 160 ບ້ານ; ແຜນກຽມ 
ພ້ອມ ແລະ ຕອບໂຕ້ໄພພິບັດແຫ່ງຊາດ ແລະ ໃນຂັ້ນທ້ອງຖິ່ນ ໃຫ້ໄດ້ຢ່າງໜ້ອຍ 2 ແຂວງ.

–– ສ້າງຕັ້ງສູນປະສານງານ-ບັນຊາການ ສຸກເສີນໄພພິບັດແຫ່ງຊາດ ແລະ ລະບົບ ICT-ສະຖິຕິໄພພິບັດ ແລະ ການປ່ຽນ 
ແປງດິນຟ້າອາກາດ.

–– ສູ້ຊົນສ້າງແຜນຫຼຸດຜ່ອນຄວາມສ່ຽງຈາກໄພພິບັດ ແລະ ແຜນການກຽມພ້ອມຕອບໂຕ້ໄພພິບັດສຸກເສີນໃນລະດັບ 
ແຂວງ, ເມືອງ ແລະ ບ້ານ ໃນ 8 ແຂວງບຸລິມະສິດ.

»» ກິດຈະກ�ຳ ​ແລະ ​ໂຄງການ​ຕົ້ນຕໍ:

–– ​ເພີ່ມ​ທະວີ​ຄວາມ​ສາມາດ​ໃນ​ການ​ປັບ​ໂຕ ​ແລະ ຫຼຸດຜ່ອນ​ຜນົ​ກະທົບ​ຈາກ​ການ​ປ່ຽນ​ແປງ​ດິນ​ຟ້າ​ອາກາດໂດຍການສຶກສ
າເຂດທີ່ມີຄວາມບອບບາງຕໍ່ກັບການປ່ຽນແປງດິນຟ້າອາກາດ ແລະ ເຂດທີ່ມີຄວາມສ່ຽງໄພພິບັດພ້ອມທັງເສີມຂະຫ
ຍາຍ,ພັດທະນາໂຄງການ REDD+ ໃນແຕ່ລະໄລຍະເພື່ອຫລຸດຜ່ອນທາດອາຍພິດເຮືອນແກ້ວ.

–– ສ້າງ​ຕ້ັງ​ຄະນະ​ກໍາມະການ​ປ້ອງ​ກນັ ​ແລະ ຄວບ​ຄຸມ​ໄພພິບັດ ​ແລະ ການ​ປ່ຽນ​ແປງ​ດິນ​ຟ້າ​ອາກາດ ທັງ​ໃນ​ລະດັບ​ສູນ​ກາງ ​
ແລະ ທ້ອງ​ຖິ່ນ.

–– ສ້າງລະບົບການ​ຄຸ້ມ​ຄອງ, ຕິດຕາມກວດກາແລະປະເມີນຜົນກະທົບຈາກ​ມົນ​ລະ​ພິດທາງ​ນໍ້າ, ອາກາດ ​ແລະ ສຽງຢ່າງ 
ເປັນລະບົບ ແລະ ຄົບຊຸດ.

–– ສ້າງກົນໄກໃນການຄຸ້ມຄອງສ່ິງເສດເຫລືອ, ການຈໍາແນກ ແລະ ຫລຸດຜ່ອນຈໍານວນຂ້ີເຫຍ້ືອໂດຍການສ່ົງເສີມ 3 
ວິທີການ (ຫລຸດຜ່ອນ, ນໍາໃຊ້ຄືນ ແລະ ໝູນໃຊ້ຄືນ).

–– ສ້າງກນົໄກໃນການຄຸ້ມຄອງສານເຄມທ່ີີເປັນພິດອັນຕະລາຍ ແລະ ລະບົບການບໍາບັດນ້ໍາເສຍໃນເຂດຕົວເມອືງເທດສະ 
ບານຂອງແຂວງແລະນະຄອນຫລວງ.

–– ສ້າງ​ລະບົບ​ເຕ່ືອນ​ໄພ​ລ່ວງໜ້າທ່ີ​ຄົບ​ຊຸດ (ອູ​ປະກອນ​ການ​ທົດ​ລອງ, ​ເຄ່ືອງມ,ື ພາຫະນະ​ທ່ີ​ພ້ອມ ​ແລະ ທັງ​ນັກວິຊາການ​
ທີ່​ມີ​ຄວາມ​ຮູ້​ພ້ອມ​ຮັບ​ມື​ຢ່າງ​ທັນ​ການ​ກັບ​ເຫດ​ສຸກ​ເສີນ​ທີ່​ເກີດ​ຂຶ້ນ).

–– ສ້າງ​ກນົ​ໄກການ​ເງນິ​ທ່ີ​ຍືນ​ຍົງ​ໃນ​ການ​ຄຸ້ມ​ຄອງ​ຊັບພະຍາກອນ​ທໍາ​ມະ​ຊາດ ​ແລະ ສ່ິງ​ແວດ​ລ້ອມ​ໃນ​ການ​ກ�ຳນົດ​ແຫ​ລ່ງທຶນ ​
ແລະ ກອງ​ທຶນ​ທີ່​ຖາວອນ.

–– ສ້າງກົນ​ໄກ​ຄຸ້ມ​ຄອງ ​ແລະ ລະບົບ​ເຄ່ືອຂ່າຍການ​ແລກປ່ຽນຂ້ໍ​ມນູ ຂ່າວສານ​ເພ່ືອຮັບປະກນັ​ການ​ເຊ່ືອມ​ໂຍງ​ກບັ​ພາກພ້ືນ​
ແລະສາກນົ​ຕາມ​ພາລະ​ບົດບາດ​ຂອງ​ຕົນ​ເອງ ​ໂດຍ​ສາມາດຈັດ​ຕ້ັງ​ປະຕິບັດ​ບັນດາ​ສັນ​ຍາ, ສົນທິສັນຍາ​ກບັ​ສາກນົ​ໄດ້​ຢ່າງ​
ມີ​ປະ​ສິດທິ​ພາບ ​ແລະ ທັນ​ກ�ຳນົດ​ເວລາ.

–– ສ້າງຄວາມເຂັ້ມແຂງໃຫ້ແກ່ການຄຸ້ມຄອງໄພພິບັດ.

–– ສ້າງບົດແນະນ�ຳ ການເຊ່ືອມສານວຽກງານ ການປ່ຽນແປງດິນຟ້າອາກາດ, ການຫຼຸດຜ່ອນຄວາມສ່ຽງຈາກ ໄພພິບັດ 
ແລະ ການຫຼຸດຜ່ອນທາດອາຍພິດເຮືອນແກ້ວ ເຂ້ົາໃນຍຸດທະສາດ ແລະ ແຜນດ�ຳເນີນງານ ເຂ້ົາໃນຂະແໜງການບູລິມະສິດ 
ເພ່ືອສ້າງຄວາມສາມາດ ໃນການປັບໂຕເຂ້ົາກັບການປ່ຽນແປງດິນຟ້າອາກາດ ແລະ ການຫຼຸດຜ່ອນການປ່ອຍທາດອາຍ
ຜິດເຮືອນແກ້ວ. 

–– ສ້າງແຜນທ່ີຄວາມບອບບາງ ແລະ ສ້າງແຜນການປັບຕົວເຂ້ົາກບັການປ່ຽນແປງດິນຟ້າອາກາດແຫ່ງຊາດໄລຍະກາງ ແລະ 
ໄລຍະຍາວ (NAP) ທັງໃນລະດັບຊາດ, ທ້ອງຖິ່ນ ແລະ ຂະແໜງການ.

–– ສ້າງບົດສື່ສານແຫ່ງຊາດ ກ່ຽວກັບການປ່ຽນແປງດິນຟ້າອາກາດ ສະບັບທີ 3 (TNC) ພ້ອມທັງສ້າງແຜນສູ້ຊົນການ 
ຫຼຸດຜ່ອນການປ່ອຍອາຍພິດເຮືອນແກ້ວໃນຂົງເຂດ (ການນ�ຳໃຊ້ທ່ີດິນ ແລະ ປ່າໄມ້, ກະສິກ�ຳ, ພະລັງງານ, ອຸດສາຫະ 
ກ�ຳ ແລະ ສິ່ງເສດເຫຼືອ).

–– ສ້າງເງື່ອນໄຂໃນການກຽມຄວາມກຽມພ້ອມ ຂອງ ສປປ ລາວ ໃນການເຂ້ົາເຖິງແຫ່ຼງທຶນສາກົນກ່ຽວກັບການປ່ຽນ 
ແປງດິນຟ້າອາກາດ.

–– ປັບປຸງ ຄະນະກ�ຳມະການປ້ອງກັນ ແລະ ຄວບຄຸມໄພພິບັດ ແຕ່ລະຂ້ັນໃຫ້ສ�ຳເລັດ ພ້ອມທັງສ້າງແຜນຫຼຸດຜ່ອນຄວາມ 
ສ່ຽງໄພພິບັດ ແລະ ແຜນກຽມພ້ອມ-ຕອບໂຕ້ໄພພິບັດ ໃນລະດັບຊາດ ແລະ ຂັ້ນທ້ອງຖິ່ນ.
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ສ້າງຕ້ັງສູນປະສານງານ-ບັນຊາການ ສຸກເສີນໄພພິບັດແຫ່ງຊາດ ພ້ອມທັງ ປະກອບອຸປະກອນ ICT ເພ່ືອໃຫ້ການລາຍງານຂ້ໍມນູ 
ແລະ ການສື່ສານ ແກ້ໄຂບັນຫາໄພພິບັດໄດ້ຢ່າງທັນການ.

»» ນະ​ໂຍບາຍ ​ແລະນິຕິ​ກໍາ​ຕ່າງໆ:

–– ນະ​ໂຍບາຍ​ສ້າງກນົໄກການເງນິທ່ີຍືນ​ຍົງ​​ໂດຍຮັບປະກນັ​ການ​ນໍາ​ໃຊ້ຜົນປະ​ໂຫຍ​ດຈາກ​ການ​ເຕີບ​ໂຕ​ຂອງ​ເສດຖະກດິໃຫ້
ກະຈາຍລົງສູ່ຊົນນະບົດໃຫ້ທ່ົວເຖິງ ເພ່ືອຫຼຸດຜ່ອນປະກດົການຫຍ້ໍທ້ໍໃນສັງຄົມແລະ ຫຼຸດຜ່ອນຜົນກະທົບຕ່ໍສ່ິງແວດລ້ອມ. 

–– ນະ​ໂຍບາຍ​ກ່ຽວກບັ​ການ​ຫລຸດຜ່ອນ​ການ​ປ່ອຍ​ທາດ​ອາຍ​ພິດ​ເຮືອນ​ແກ້ວ​ເພ່ືອ​ຮັບປະກັນ​ໃນ​ການວາງ​ແຜນການ​ປັບ​ໂຕ ​
ແລະ ​ແກ້​ໄຂ​ບັນຫາ​ກ່ຽວກັບ​ການ​ປ່ຽນ​ແປງ​ດິນ​ຟ້າ​ອາກາດ ​ແລະ ​ໄພພິບັດ.

–– ປັບປຸງ ​ແລະ ສ້າງ​ນິຕິ​ກໍາ​ໃນ​ການ​ນໍາ​ໃຊ້ ​ແລະການ​ຄຸ້ມ​ຄອງ​ຊັບພະຍາກອນ​ທໍາ​ມະ​ຊາດ, ລະບຽບການ​ໃນການ​ສ້າງ​ຄວາມ​
ເຂົ້າ​ໃຈ​ໃຫ້​ແກ່​ຊຸມ​ຊົນ ​ແລະປະຊາຊົນ​ໃນ​ເຂດ​ທີ່​ມີ​ຄວາມ​ສ່ຽງ​ໃນ​ການ​ໃຊ້​ຊັບພະຍາກອນ​ທໍາ​ມະ​ຊາດ ​ເພື່ອ​ໃຫ້​ເຂົາ​ເຈົ້າ​
ມີ​ຄວາມ​ຮັບ​ຮູ້​ເຖິງ​ຜົນ​ປະ​ໂຫຍ​ດ ​ແລະ ຜົນ​ເສຍ​ຫາຍ​ຈາກ​ການ​ໃຊ້​ຊັບພະຍາກອນ​ທໍາ​ມະ​ຊາດ​ທີ່​ບໍ່ມີ​ປະສິດທິພາບ.

–– ສ້າງ​ຍຸດ​ທະ​ສາດ ​ແລະ ​ແຜນ​ງານ​ຫລຸດຜ່ອນ​ຄວາມ​ສ່ຽງ​ໄພພິບັດ​ແຫ່ງ​ຊາດ (2015-2020) ​ແລະ ສ້າງ​ແຜນ​ປະຕິບັດ​
ງານ​ແຫ່ງ​ຊາດ ກ່ຽວກັບ ການ​ປັບ​ຕົວ​ເຂົ້າ​ກັບ​ການ​ປ່ຽນ​ແປງ​ດິນ​ຟ້າ​ອາກາດ​ໄລຍະ​ຍາວ

–– ຈັດ​ຕ້ັງ​ປະຕິບັດ​ນະ​ໂຍບາຍ​ຄ້ມ​ຄອງ ​ແລະ ສະກດັ​ກັນ້​ຕ້ານ​ໄພ​ທໍາ​ມະ​ຊາດ​ (ລະບົບ​ເຕືອນ​ໄພ, ການ​ຕອບ​ໂຕ້ ​ແລະ ການ​
ຊ່ວຍ​ເຫລືອ​ສຸກເສີນ, ການຍົກຍ້ານຄົນແລະຊັບສິນແລະລະບົບຟື້ນຟູ) ທີ່ມີປະສິດທິພາບ ແລະ ປະສິດທິຜົນໃນ 
ຂອບເຂດທົ່ວປະເທດ. 

–– ປະຕິບັດນະໂຍບາຍຮັບມກືບັໄພພິບັດ ເປັນຕ້ົນກ່ຽວກັບການປົກປ້ອງດິນບໍລິເວນນ້ໍາ ແລະ ປ່າໄມ້ໃນເຂດຄ້ອຍຊັນ ເພ່ືອ 
ຊ່ວຍຫຼຸດຜ່ອນຄວາມສ່ຽງໃຫ້ແກ່ຊຸມຊົນ ແລະ ຜົນເສຍຫາຍທ່ີເກີດຂ້ຶນຈາກໄພພິບັດທໍາມະຊາດທ່ີຄາດຄະເນບ່ໍໄດ້.

–– ສ້າງກົດໝາຍວ່າດ້ວຍໄພພິບັດ ແລະ ການປ່ຽນແປງດິນຟ້າອາກາດ, ດໍາລັດວ່າດ້ວຍກອງທຶນການປ້ອງກັນ ແລະ 
ຄວບຄຸມໄພພິບັດແຫ່ງຊາດ, ບົດແນະນໍາການເຊ່ືອມສານວຽກງານການຫຼຸດຜ່ອນຜົນກະທົບຈາກໄພພິບັດ ແລະ ການ
ປັບໂຕເຂ້ົາກັບການປ່ຽນແປງດິນຟ້າອາກາດເຂ້ົາໃນແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ, ຍຸດທະສາດ, 
ແຜນງານ ແລະ ແຜນການຂອງຂະແໜງການ ໂດຍສະເພາະຂະແໜງກະສິກໍາ, ປ່າໄມ້, ນໍ້າ ແລະ ສາທາລະນະສຸກ.

–– ສ້າງບົດແນະນ�ຳໃນການພິຈາລະນາໂຄງການຫຼຸດຜ່ອນອາຍພິດເຮືອນແກ້ວ ຕາມກນົໄກ NAMA, JCM, REDD+; 
ການເຊື່ອມສານ ວຽກງານ ກັບປັບຕົວ ເຂົ້າກັບການປ່ຽນແປງດິນຟ້າອາກາດ ໃນຂະແໜງກະສິກ�ຳ, ປ່າໄມ້, ນ�້ຳ ແລະ 
ສາທາລະນະສຸກ.

3.6.3.	ແຜນວຽກຈດຸສຸມ 3: ຫ ຼຸດຜອ່ນຄວາມບ ໍມ່ສີະຖຽນລະພາບຂອງການຜະລິດກະສິກ ໍ
າທີເ່ກດີຈາກຜນົກະທບົຂອງໄພພບິດັ.

»» ທິດທາງ: 

ເພ່ືອຕອບສະໜອງການພັດທະນາທ່ີຍືນຍົງ ແລະ ການຂະຫຍາຍຕົວຂອງເສດຖະກິດທ່ີໝ້ັນທ່ຽງ ແລະ ຕ່ໍເນ່ືອງນ້ັນການ 
ຫລຸດຜ່ອນຄວາມບໍ່ມີສະຖຽນລະພາບຂອງຜົນຜະລິດກະສິກ�ຳ ເພື່ອຮັບປະກັນໄດ້ທາງດ້ານຕະຫລາດ ແລະ ລາຄາຜົນຜະລິດກະສິ
ກໍາແມ່ນສ່ິງທ່ີຈໍາເປັນພ້ືນຖານໃນການຊຸກຍູ້ເສດຖະກິດ ແລະ ສ່ົງເສີມອາຊີບທ່ີໝ້ັນຄົງໃຫ້ຊາວກະສິກອນຊ່ຶງການກະກຽມ ແລະ 
ພະຍາກອນລ່ວງໜ້າກ່ຽວກັບສະພາບແວດລ້ອມ ແລະ ການປ່ຽນແປງດິນຟ້າອາກາດ (ເປັນຕົ້ນ ນໍ້າຖ້ວມ ແລະ ແຫ້ງແລ້ງ ບໍ່ໄປຕາມ 
ວົງຈອນຂອງລະດູ) ແມ່ນປັດໄຈຫລັກຂອງການເຮັດກະສິກ�ຳ. ຄຽງຄູ່ກັນນ້ັນ, ຕ້ອງຮັບປະກັນການຈໍາໜ່າຍ, ຕະຫລາດຮອງຮັບ, 
ລາຄາຜົນຜະລິດກະສິກ�ຳທ່ີໝ້ັນຄົງ ແລະ ສ້າງຕ່ອງໂສ້ການຜະລິດຢ່າງຄົບຊຸດ. ສ້າງຄວາມຫລາກຫລາຍໃຫ້ແກ່ຜະລິດຕະພັນ ຫືຼ 
ວັດຖຸດິບກະສິກ�ຳ ເພ່ືອສ້າງມນູຄ່າເພ່ີມໃຫ້ສູງຂ້ຶນ. ຄຽງຄູ່ກນັນ້ັນ, ສ້າງອາຊີບທ່ີຫລາກຫລາຍໃຫ້ແກ່ຊາວນາ ບ່ໍອາໄສແຕ່ການເຮັດນາ, 
ປູກພືດເສດຖະກິດພຽງຢ່າງດຽວ. 

»» ຄາດໝາຍ: 

–– ອັດຕາການປ່ຽນແປງຂອງລະດັບນໍ້າ ແລະ ຄຸນນະພາບຂອງນໍ້າ. 

–– ການປ່ຽນແປງຂອງອຸນຫະພູມສະເລ່ຍ.
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–– ກ�ຳນົດເຂດຄວາມບອບບາງຕ່ໍກບັການປ່ຽນແປງດິນຟ້າອາກາດ ແລະ ເຂດທ່ີມຄີວາມສ່ຽງຕ່ໍໄພພິບັດໃນຂອບເຂດທ່ົວ
ປະເທດ.

–– ສ້າງຕັ້ງ ແລະ ປັບປຸງສະຖານີອຸຕຸກະສາດຕາມຂົງເຂດຈຸດສຸມການຜະລິດກະສິກ�ຳທົ່ວປະເທດ.

–– ຜົນຜະລິດກະສິກໍາທ່ີບ່ໍໝ້ັນຄົງ (ບ່ໍຄົງທ່ີມກີານຂ້ືນໆລົງໆ) ຫຼຸດໜ້ອຍລົງ ຫືຼ ຄວາມຜິດພາດອັນເປັນມາດຕະຖານຂອງ 
ມູນຄ່າທີ່ຖອຍຫຼັງການຜະລິດດ້ານກະເສດຕະກໍາ.

–– ເນື້ອທີ່ການເພີ່ມຂຶ້ນ ຫຼື ການຫຼຸດລົງ ຂອງປ່າໄມ້.

»» ກິດຈະກໍາ ແລະ ໂຄງການຕົ້ນຕໍ:

–– ເຊື່ອມໂຍງແຜນການຄຸ້ມຄອງ, ປ້ອງກັນ ແລະ ຄວບຄຸມໄພພິບັດເຂົ້າໃນແຜນພັດທະນາວຽກງານກະສິກ�ຳໃນແຕ່ລະ
ລະດັບ ແລະ ໃນແຕ່ລະໄລຍະຢ່າງທັນການ.

–– ພັດທະນາແຜນດ�ຳເນີນງານເພື່ອຫລຸດຜ່ອນຄວາມສ່ຽງຈາກໄພພິບັດໃນຂົງເຂດກະສິກໍາ.

–– ເສີມສ້າງຄວາມສາມາດໃນການກຽມພ້ອມຮັບມກັືບໄພພິບັດລວມທັງການແກ້ໄຂ ແລະ ຟ້ືນຟູຫລັງການເກີດໄພພິບັດ 
ໃຫ້ໄດ້ໃນທຸກລະດັບຢ່າງທັນການ.

–– ສ້າງບົດແນະນໍາການເຊື່ອມສານວຽກງານການປ່ຽແປງດິນຟ້າອາກາດ, ການຫລຸດຜ່ອນຄວາມສ່ຽງຈາກໄພພິບັດແລະ 
ການຫລຸດຜ່ອນທາດອາຍພິດເຮືອນແກ້ວເຂ້ົາໃນຍຸດທະສາດ ແລະ ແຜນດ�ຳເນີນງານຂອງຂະແໜງການກະສິກ�ຳ-ປ່າ 
ໄມ້ ແລະ ໂຍທາທິການ ແລະ ຂົນສົ່ງ.

–– ດ�ຳເນີນການສຶກສາ ແລະ ເກັບກໍາຂ້ໍມູນ ເພ່ືອສ້າງແຜນທ່ີກ�ຳນົດເຂດຄວາມສ່ຽງທ່ີອາດຈະເກີດໄພພິບັດເຊ່ັນ: 
ເຂດທີ່ມີຄວາມສ່ຽງຕໍ່ນໍ້າຖ້ວມ, ເຂດທີ່ມີຄວາມສ່ຽງຕໍ່ໄພແຫ້ງແລ້ງ, ເຂດທີ່ມີຄວາມສ່ຽງຕໍ່ການລະບາດຂອງພະຍາດ
ສັດ ແລະພືດ, ເຂດທີ່ມີຄວາມສ່ຽງຕໍ່ການເຊາະເຈື່ອນດິນ. 

–– ດ�ຳເນີນການສຶກສາ, ຄ້ົນຄວ້າ, ພັດທະນາ ແລະ ປັບປຸງ ແລະ ຫັນໄປນໍາໃຊ້ແນວພັນເຂ້ົາ ແລະ ແນວພັນພືດທ່ີມຄີວາມ 
ທົນທານສາມາດປັບໂຕເຂົ້າກັບສະພາບການປ່ຽນແປງດິນຟ້າອາກາດ.

–– ສ້າງ ແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຄັງແຮເຂົ້າທີ່ເປັນຍຸດທະສາດແຫ່ງຊາດ.

–– ສ້າງແຜນການສູ້ຊົນການຫຼຸດຜ່ອນ ແລະ ເກັບກ�ຳຂ້ໍມນູອັດຕາການປ່ອຍທາດອາຍຜິດເຮືອນແກ້ວໃນຂົງເຂດ (ຂົງເຂດ
ການປ່ຽນແປງດິນການນ�ຳໃຊ້ທ່ີດິນ ແລະ ປ່າໄມ້, ຂົງເຂດກະສິກ�ຳ, ຂົງເຂດພະລັງງານ, ຂົງເຂດອຸດສາຫະກ�ຳ, 
ຂົງເຂດສິ່ງເສດເຫຼືອ).

»» ນະໂຍບາຍ ແລະ ນິຕິກໍາ:

–– ສ້າງນະໂຍບາຍ ແລະ ກນົໄກການຕອບໂຕ້ໄພພິບັດຕາມທໍາມະຊາດ ແລະ ໄພພິບັດສຸກເສີນໃນຂ້ັນແຂວງ ແລະ ເມອືງ.

–– ນະໂຍບາຍສ່ົງເສີມການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດໂຄງການທົດລອງການປັບຕົວເຂ້ົາກັບການປ່ຽນແປງດິນຟ້າອາກາດ ໃນຂະແໜງ 
ກະສິກ�ຳແລະປ່າໄມ້ໂດຍການມສ່ີວນຮ່ວມຂອງຊຸມຊົນ. 

3.7.	 ບນັດາແຜນວຽກຈດຸສມຸປິນ່ອອ້ມທີພ່ວົພນັກບັຫາຼຍຂະແໜງການມ ີດັງ່ນີ:້

3.7.1.	 ແຜນວຽກຈດຸສຸມທ ີ1: ເພີມ່​ທະວ​ີປະສດິ​ທພິາ​ບຂອງການຄຸມ້ຄອງ ແລະ 
ບລິໍຫານລັດ

1.	 ການ​ປັບປຸງ​ກົງຈັກການຈັດຕັ້ງຂອງອົງການບໍລິຫານລັດ 

»» ທິດທາງ:

ປັບປຸງກົງຈັກການຈັດຕັ້ງຂອງອົງການບໍລິຫານລັດທຸກຂັ້ນໃຫ້ກະທັດຫັດ, ສົມເຫດສົມຜົນ ແລະ ມີປະສິດທິພາບສູງ ໂດຍ
ການກ�ຳນົດພາລະບົດບາດໜ້າທ່ີຂອງແຕ່ລະປະເພດກງົຈັກການຈັດຕ້ັງຕາມມາດຕະຖານ ແລະ ເງືອ່ນໄຂໃຫ້ຈະ ແຈ້ງ, ຄ້ົນຄວ້າຕ�ຳແໜ່ງ 
ງານໃຫ້ແທດເໝາະກັບພາລະບົດບາດໜ້າທ່ີຂອງແຕ່ລະກະຊວງ-ອົງການຂ້ັນສູນກາງ ເພ່ືອປະຕິບັດພາລະບົດບາດຄຸ້ມຄອງມະຫາ 
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ພາກເປັນຕ້ົນຕໍ. ປັບປຸງກົງຈັກການປົກຄອງຢູ່ຂ້ັນທ້ອງຖ່ິນໃຫ້ເຂ້ັມແຂງໂດຍຕິດພັນກັບການແບ່ງຄວາມຮັບຜິດຊອບລະຫວ່າງສູນ
ກາງ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນ ແລະ ຄວາມຮັບຜິດຊອບຂອງທ້ອງຖິ່ນແຕ່ລະຂັ້ນ (ຂັ້ນແຂວງ, ເມືອງ ແລະ ບ້ານ) ຕາມທິດສາມສ້າງ, ປັບປຸງ
ກົງຈັກຊ່ວຍວຽກຂອງຫ້ອງການປົກຄອງທ້ອງຖ່ິນແຕ່ລະຂ້ັນໃຫ້ເຂ້ັມແຂງ, ສອດຄ່ອງກັບຄວາມຮຽກຮ້ອງຕ້ອງການຂອງການ 
ພັດທະນາ ແລະ ສາມາດຈັດຕັ້ງຜັນຂະຫຍາຍນະໂຍບາຍຂອງລັດຖະບານໃຫ້ປະກົດຜົນເປັນຈິງ.

»» ຄາ​ດໝາຍຕົ້ນຕ:ໍ

–– ປັບປຸງກົງຈັກຂັ້ນສູນກາງໃຫ້ກະທັດຮັດ, ເຂັ້ມແຂງ ແລະ ສາມາດປະຕິບັດພາລະບົດບາດຄຸ້ມຄອງມະຫາພາກຢ່າງມີ
ປະສິດທິພາບ ແລະ ມີສະຖຽນລະພາບ.

–– ປັບປຸງກົງຈັກການຈັດຕັ້ງຂັ້ນທ້ອງຖິ່ນ ແຕ່ລະຂັ້ນໃຫ້ກະທັດຮັດ, ເຂັ້ມແຂງ ເພື່ອຄຸ້ມຄອງບໍລິຫານລັດຢູ່ຂັ້ນທ້ອງຖິ່ນ
ຕາມທິດສາມສ້າງຢ່າງມີປະສິດທິພາບ.

–– ກົງຈັກການຈັດຕ້ັງຂ້ັນທ້ອງຖ່ິນມີຄວາມເໝາະສົມ, ສາມາດຜັນຂະຫຍາຍນະໂຍບາຍ ແລະ ແຜນການຂອງລັດຖະ 
ບານເຂົ້າໃນວຽກງານຕົວຈິງ ແລະ ສາມາດສະໜອງການບໍລິການແກ່ປະຊາຊົນໄດ້ຢ່າງສະດວກ ແລະ ວ່ອງໄວ.

»» ກິດຈະກ�ຳ:

–– ຄົນ້ຄວ້າປບັປງຸກງົຈກັຊ່ວຍວຽກຕ່າງໆຂອງລດັຖະບານໃຫ້ເໝາະສມົ ແລະ ແທດເໝາະກບັມາດຕະຖານຂອງກງົຈກັ 
ແລະ ຕ�ຳແໜ່ງງານຕາມພາລະບົດບາດ.

–– ຄົ້ນຄວ້າຈັດປະເພດກົງຈັກການຈັດຕັ້ງໃນລະດັບຕ່າງໆ ໂດຍການກ�ຳນົດມາດຕະຖານ ແລະ ເງື່ອນໄຂຂອງກົງຈັກແຕ່
ລະປະເພດເຊ່ັນ: ກະຊວງ, ອົງການລັດທຽບເທ່ົາກະຊວງ, ອົງການຈັດຕ້ັງມະຫາຊົນ ແລະ ຫົວໜ່ວຍບໍລິການທາງ 
ດ້ານວິຊາການຕ່າງໆ.

–– ປັບປຸງກົງກົນໄກການປະສານງານລະຫວ່າງແຂວງ, ເມືອງ ແລະ ບ້ານ ໃຫ້ເໝາະສົມ ໂດຍສະເພາະໃນເຂດຫ່າງໄກ 
ສອກຫລີກທຸລະກັນດານ.

»» ນະໂຍບາຍ ແລະ ນິຕິກ�ຳຕ່າງໆ:

–– ສ້າງຍຸດທະສາດກ່ຽວກັບວຽກງານປັບປຸງ ແລະ ພັດທະນາກົງຈັກການຈັດຕັ້ງ.

–– ສ້າງ ແລະ ປັບປຸງ ກ່ຽວກັບລະບຽບການການກ�ຳນົດມາດຕະຖານກົງຈັກການຈັດຕັ້ງແຕ່ລະຂັ້ນ

–– ຄົ້ນຄວ້າອອກລະບຽບການ, ຄ�ຳແນະນ�ຳ ກ່ຽວກັບຂັ້ນຕອນ ແລະ ວິທີການວິເຄາະໜ້າວຽກທີ່ຕິດພັນກັບການກ�ຳນົດ
ຕ�ຳແໜ່ງງານໃນລະບົບການຄຸ້ມຄອງລັດຖະກອນ.

2.	 ການປັບປຸງນະໂຍບາຍ, ນິຕິກ�ຳ ແລະ ລະບຽບການບໍລິຫານລັດ

»» ທິດທາງ:

ປັບປຸງບັນດານະໂຍບາຍ ແລະ ນິຕິກ�ຳຕ່າງໆ  ໃຫ້ເປັນລະບົບຄົບຊຸດ ເພ່ືອຮັບໃຊ້ສັງຄົມດ້ວຍການປັບປຸງ ແລະ ການພັດທະນາ 
ກົດໝາຍ ແລະ ລະບຽບການຕ່າງໆ ໃຫ້ຈະແຈ້ງ ຮັດກຸມ ເຂັ້ມງວດ ແລະ ມີຄວາມສັກສິດ ໃນນັ້ນ ແມ່ນການແມ່ນການສ້າງຄວາມ
ສາມາດໃນການກ�ຳນົດນະໂຍບາຍຕ່າງໆໃຫ້ແທດເໝາະ ແລະ ສອດຄ່ອງກັບສະພາບເງື່ອນໄຂຂອງປະເທດ ແລະ ໃຫ້ສາມາດເຊື່ອມ
ໂຍງເຂົ້າກັບພາກພື້ນ ແລະ ສາກົນ.

»» ຄາດໝາຍ:

–– ສູ້ຊົນປັບປຸງການບໍລິຫານລັດໃຫ້ມີຄຸນນະພາບ ເພື່ອໃຫ້ບັນດາການຈັດຕັ້ງຂອງລັດເຄື້ອນໄຫວປະຕິບັດຫນ້າທີ່ຢ່າງມີ
ປະສິດທິພາບ.

–– ປັບປຸງບັນດາ​ນິຕິກ�ຳ ​ແລະ ລະບຽບບໍລິຫານ​ໃນ​ລະບຽບບໍລິຫານ ​ໃນ​ຂົງ​ເຂດ​ການ​ເມືອງ​ການ​ປົກຄອງ ​ແລະ ບໍລິຫານ​
ລັດ​ໃຫ້​ເປັນ​ລະບົບ​ຄົບ​ຊຸດ.
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»» ກິດຈະກ�ຳ ແລະ ໂຄງການ:

–– ສ້າງລະບຽບການກ່ຽວກັບສາຍພົວພັນລະຫວ່າງລັດຖະບານກັບອົງການປົກຄອງທ້ອງຖ່ິນ, ລະບຽບການ-
ຂັ້ນຕອນການມອບສິດ, ໜ້າທີ່ ແລະ ຄວາມຮັບຜິດຊອບໃຫ້ແກ່ອົງການປົກຄອງທ້ອງຸິ່ນຕາມທິດສາມສ້າງ.

–– ປັບປຸງກົນໄກການບໍລິການຂອງລັດ ເຮັດໃຫ້ປະຊາຊົນເຂ້ົາເຖິງການບໍລິການຢ່າງສະດວກ ວ່ອງໄວ ແລະ 
ມີປະສິດທິພາບ.

–– ສ້າງ​ໂຄງການ ແລະ ລະບຽບການ​ນ�ຳ​ໃຊ້ລະບົບ​ເອ​ເລັກ​ໂທຣນິກ​ເຂົ້າ​ໃນ​ການ​ບໍລິຫານ​ລັດ ​(E-GOVERMENT).

3.	 ການຄຸ້ມຄອງ, ພັດທະນາລັດຖະກອນ ແລະ ຄຸ້ມຄອງພົນລະເມືອງ

»» ທິດທາງ:

ປັບປຸງ​ລະບົບ​ການ​ຄຸ້ມຄອງ​ລັດຖະກອນ​ໃຫ້​ເປັນ​ລະບົບ​ຄົບ​ຊຸດ ​ແລະ ​ເຂ້ັມ​ແຂງ, ​ໃນ​ນ້ັນ​ແມ່ນ​ຄ້ົນ​ຄ້ວາ​ປັບປຸງ​ກງົຈັກ ​ຄູ້ມຄອງ​
ລັດຖະກອນ​ໃຫ້​ເໝາະສົມ​ກັບ​ບໍລິ​ມາ​ດຂອງ​ວຽກງານ; ຄົ້ນ​ຄ້ວາ​ອອກ​ນະ​​ໂຍບາຍ ​ແລະ ອອກນິຕິກ�ຳ​ວຽກງານ​ຄຸ້ມຄອງ​ລັດຖະກອນ​; 
ຄົ້ນ​ຄ້ວາ​ກ�ຳນົດ​ຕ�ຳ​​ແໜ່ງງານ​ຢ່າງ​ລະອຽດ​ໃຫ້​ສອດຄ່ອງ​ກັບ​ພາ​ລະ​ບົດບາດໜ້າທີ່​ຂອງ​ແຕ່ລະກາ​ນຈັດ​ຕັ້ງ ​ແລະ ບັນ​ຈຸ-ຊັບຊ້ອນ​ລັດ​
ຖະກອນ​ເຂົ້າ​ໃນ​ຕ�ຳ​​ແໜ່ງຢ່າງ​ເໝາະສົມ​ຕາມ​ພື້ນ​ຖານ​ຄວາມ​ຮູ້​ວິຊາ​ສະ​ເພາະ​ສົມທົບ​ກັບ​ຄວາມ​ສາມາດ ​ແລະ ປະສົບ​ການ​ຂອງ​
ລັດຖະກອນ; ນ�ຳ​ໃຊ້​ເທັກ​ໂນ​ໂລ​ຊີ​ເຂົ້າ​ໃນ​ການ​ຄຸ້ມຄອງ​ລັດຖະກອນ​ໃຫ້​ມີ​ປະ​ສິດທິພາ​ບ-ປະສິດທິ​ຜົນ; ສຸມ​ໃສ່​ການ​ສ້າງ ​ແລະ 
ພັດທະນາ​ລັດຖະກອນ​ທຸກ​ເພດ​ໄວ ​ໃນ​ທຸກ​ຂົງ​ເຂດ​ວຽກງານ​ໃຫ້​ມີ​ຄວາມ​ຮູ້​ຄວາມ​ສາມາດ​ສູງ​ຂຶ້ນ ​ເພື່ອ​ສາມາ​ດ​​ແຂ່ງຂັນ​ກັບ​ພາກ​ພື້ນ ​
ແລະ ສາກົນ​ໂດຍ​ການ​ສ້າງ ​ແລະ ພັດທະນາຫຼັກສູດ​ການ​ຝຶກ​ອົບຮົມ​ທີ່​ເຫັນ​ວ່າ​ມີ​ຄວາມ​ຈ�ຳ​ເປັນອັນ​ຮີບ​ດ່ວນ ​ເພື່ອ​ຍົກ​ລະດັບ​ໃຫ້​
ລັດຖະກອນ​​ຢ່າງ​ເປັນ​ປົກກະ​ຕິ ​ແລະ ຕໍ່​ເນື່ອງ​ໃນ​ຂົງ​ເຂດ​ວຽກງານ​ຕ່າງໆ.​

ພັດທະນາລະບົບການຂ້ຶນທະບຽນໃຫ້ເປັນມາດຕະຖານດຽວກນັ ໂດຍມສີະຖິຕິກ່ຽວກບັຂ້ໍມນູທ່ີມຄີວາມຊັດເຈນ, ຄົບຊຸດ 
ແລະ ທັນກບັສະພາບການໃນການອອກໃບຢ້ັງຢືນການເກດີ, ການຕາຍ (ລວມທັງສາເຫດການຕາຍ) ແລະ ເຫດການ ອ່ືນໆທ່ີສໍາຄັນ 
ເພ່ືອສ້າງນະໂຍບາຍໃນການພັດທະນາດ້ານສາທາລະນະສຸກ, ການສຶກສາ, ດ້ານຄວາມຍຸຕິທໍາ, ກາໍມະສິດ ທາງຊັບສິນ, 
ການຈ້າງງານທ່ີເປັນທາງການ, ທ່ີຢູ່ອາໄສ ແລະ ດ້ານອ່ືນໆ ເພ່ືອເຮັດໃຫ້ເຂົາເຈ້ົາໄດ້ຮັບການບໍລິການດ່ັງກ່າວ; ພ້ອມດຽວກນັນ້ັນ ກໍ່ຕ້ອງ 
ມີການໂຄສະນາເຜີຍແຜ່ສະຖິຕິດັ່ງກ່າວ.

»» ຄາດໝາຍຕົ້ນຕໍ​:

–– ປັບປຸງກົງຈັກ​ການຈັດຕັ້ງຂອງລັດໃຫ້​ກະທັດຮັດ, ສົມເຫດສົມຜົນ, ມີປະສິດທິພາບ ແລະ ມີສະຖຽນລະພາບ.

–– ສ້າງກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການຄຸ້ມຄອງພົນລະເມືອງໃຫ້ສ�ຳເລັດໃນສົກປີ 2017-2018.

–– ປັບປຸງ ​ແລະ ພັດທະນາ​ຖານຂໍ້​ມູນ​ຄຸ້ມຄອງ​ລັດຖະກອນ​ດ້ວຍ​ລະບົບ​ເທັກ​​ໂນ​ໂລ​ຊີ​ທີ່​ທັນ​ສະ​ໄໝ (PIMS) ​ໃຫ້​ເປັນ​
ລະບົບ​ເອກະ​ພາບ ​ແລະ ນ�ຳ​​ໃຊ້​ໃນ​ທົ່ວ​ປະ​ເທ​​ດ​ເພື່ອ​ໃຫ້​ສາມາດ​ຂື້ນທະບຽນລັດຖະກອນ ​ແລະ ອອກ​ບັດປະຈ�ຳຕົວ​
ລັດຖະກອນ ພາຍ​ໃນ​ປີ 2020.

–– ສ້າງຄວາມເຂັ້ມແຂງໃຫ້ພະນັກງານ-ລັດຖະກອນຂັ້ນເມືອງ ໃນວຽກງານຄຸ້ມຄອງພົນລະເມືອງ.

»» ກິດຈະກ�ຳ ແລະ ໂຄງການຕົ້ນຕ:ໍ

–– ຄ້ົນ​ຄ້ວາ​ຄວາມ​ເປັນ​ໄປ​ໄດ້​ໃນ​ການ​ສ້າງ​ຄະນະ​ການ​ຄຸ້ມຄອງ​ລັດຖະກອນ ຫືຼ ອົງການ​ຄຸ້ມຄອງ​ລັດຖະກອນ (Civil 
Service Commission) ເພ່ືອ​ເປັນ​ກງົຈັກ​ສະ​ເພາະ​ໃນ​ການ​ປະຕິບັດໜ້າທີຄຸ້ມຄອງ​ລັດຖະກອນໃຫ້ມປີະສິດທິຜົນສູງ.

–– ປັບປຸງ​ການຈັດ​ຕ້ັງ​ທ່ີ​ເຮັດໜ້າທີ​ໃນ​ການ​ພັດທະນາ ​ແລະ ຝຶກ​ອົບຮົມ​ຍົກ​ລະດັບ​ໃຫ້​ລັດຖະກອນ ​ເພ່ືອ​ພັດທະນາຫັຼກ ສູດ​
ຝຶກ​ອົບ​ຮົມ​ຕ່າງໆ ພ້ອມ​ທັງ​ຈັດ​ຕ້ັງ​ປະ​ຕິ​ບັດ​ແຜນ​ພັດທະນາ ​ແລະ ຝຶກ​ອົບຮົມ​ໃຫ້​ລັດຖະກອນ​ຢູ່​ແຕ່ລະ​ຂະ​ແໜງ ການ​ໃນ​
ດ້ານ​ຕ່າງໆ ​ເປັນ​ຕ້ົນ​ແມ່ນ​ດ້ານ​ການ​ບໍລິການ​ຄຸ້ມຄອງ, ວິຊາ​ສະ​ເພາະ, ພາສາ​ຕ່າງປະ​ເທດ ​ແລະ ການ​ນ�ຳ​ໃຊ້​ເຕັກ​ໂນ​ໂລ​ຊີ.

–– ສ້າງກດົໝາຍວ່າດ້ວຍພະນັກງານ-ລັດຖະກອນແຫ່ງ ສປປ ລາວ ແລະ ປັບປຸງກດົໝາຍວ່າດ້ວຍການປົກຄອງທ້ອງຖ່ິນ 
ໃຫ້ສ�ຳເລັດ.

–– ສ້າງຖານຂໍ້ມູນຄຸ້ມຄອງພົນລະເມືອງ ໃຫ້ເປັນລະບົບ ແລະ ທັນສະໄໝ.
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»» ນະໂຍບາຍ ແລະ ນິຕິກ�ຳຕ່າງໆ:

–– ສ້າງຍຸດທະສາດການວາງແຜນລັດຖະກອນ, ຄ�ຳແນະນ�ຳກ່ຽວກັບຂັ້ນຕອນຂອງການກ�ຳນົດຕ�ຳແໜ່ງງານ.

–– ສ້າງຍູດທະສາດສ່ົງເສ່ີມລັດຖະກອນເພດຍິງ, ຊົນເຜ່ົາ ແລະ ລັດຖະກອນທ່ີປະຕິບັດໜ້າທ່ີວຽກງານຢູ່ເຂດຫ່າງໄກສອກ 
ຫີຼກທຸລະກນັດານທ່ີດ້ອຍໂອກາດໃນການຍົກລະດັບໃນດ້ານຕ່າງໆ ໃຫ້ມເີງືອ່ນໄຂໄດ້ຮັບການພັດທະນາ ແລະ ຝຶກອົບຮົມ.

–– ຄ້ົນຄ້ວາອອກດ�ຳລັດທ່ີກ່ຽວຂ້ອງກບັວຽກງານການຄຸ້ມຄອງລັດຖະກອນ ເຊ່ັນ: ແຜນການກ�ຳນົດລັດຖະກອນ, ການຄຸ້ມ 
ຄອງລັດຖະກອນຂົງເຂດບໍລິຫານ, ວິຊາການ ແລະ ການບໍລິການ, ການປະເມີນຜົນການປະຕິບັດວຽກງານຂອງລັດ
ຖະກອນ, ການພັດທະນາ ແລະ ຝຶກອົບຮົມລັດຖະກອນ, ຄ່າຕອບແທນຂອງລັດຖະກອນ ແລະ ອື່ນໆ.

–– ປັບປຸງນະໂຍບາຍ ແລະ ລະບຽບກົດໝາຍກ່ຽວກັບການກໍານົດໜ້າທີ່ແລະພາລະບົດບາດໃຫ້ແກ່ອົງການທີ່ມີ

–– ສິດອໍານາດໃນການຂຶ້ນທະບຽນພົນລະເຮືອນໃຫ້ຈະແຈ້ງຂຶ້ນຕື່ມ.

4.	 ປັບປຸງຂົງເຂດວຽກງານຍຸຕິທ�ຳ

»» ທິດທາງ:

ປັບປຸງ ແລະ ພັດທະນາກົງຈັກ ແລະ ສະຖາບັນທີ່ກ່ຽວຂ້ອງກັບວຽກງານຍຸຕິທ�ຳ, ນະໂຍບາຍ ແລະ ນິຕິກໍາຕ່າງໆ ລວມທັງ
ບຸກຄະລາກອນໃນຂົງເຂດວຽກງານຍຸຕິທ�ຳໃຫ້ເປັນລະບົບ ຄົບຊຸດ ເພ່ືອໃຫ້ສາມາດເຊ່ືອມໂຍງເຂ້ົາກບັພາກພ້ືນ ແລະ ສາກນົ ໂດຍການ 
ສ້າງຄວາມເຂັ້ມແຂງໃຫ້ແກ່ສະຖາບັນທີ່ກ່ຽວຂ້ອງກັບວຽກງານຍຸຕິທ�ຳໃນດ້ານຕ່າງໆ. ເສີມຂະຫຍາຍປະສິດທິຜົນຂອງກົດໝາຍເຂົ້າ
ໃນການຄຸ້ມຄອງລັດ, ຄຸ້ມຄອງເສດຖະກິດ-ສັງຄົມໃຫ້ນັບມື້ນັບກວ້າງຂວາງ ເຮັດໃຫ້ການຄຸ້ມຄອງພົນລະເມືອງເຂ້ົາສູ່ລະບົບ, 
ມີຄວາມຖືກຕ້ອງ, ຊັດເຈນ, ປະຊາຊົນລາວທຸກເພດໄວ, ທຸກເຜົ່າຊົນ ລວມທັງກຸ່ມຄົນທີ່ດ້ອຍໂອກາດໄດ້ມີສິດສະເໝີພາບກັນຕາມ
ລະບຽບກົດໝາຍ.

»» ຄາດໝາຍຕົ້ນຕໍ

–– ບັນດາກົງຈັກ ແລະ ສະຖາບັນທີ່ກ່ຽວຂ້ອງກັບວຽກງານຍຸຕິທ�ຳໄດ້ຮັບການປັບປຸງໃຫ້ເປັນລະບົບແລະມີການປະສານ
ງານ ກັນເປັນຢ່າງດີ ນັບທັງຂັ້ນສູນກາງ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນ.

–– ປັບປຸງ ແລະ ພັດທະນາບັນດານະໂຍບາຍ ແລະ ນິຕິກ�ຳຕ່າງໆໃນຂົງເຂດວຽກງານຍຸຕິທ�ຳໃຫ້ມປີະສິດທິຜົນສູງຂ້ຶນ ເພ່ືອ 
ເປັນບ່ອນອີງໃຫ້ແກ່ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດວຽກງານຍຸຕິທ�ຳໃນແຕ່ລະຂັ້ນ.

–– ພະນັກງານ-ລັດຖະກອນໃນຂົງເຂດວຽກງານຍຸຕິທ�ຳໄດ້ຮັບການພັດທະນາ ແລະ ຍົກລະດັບໃນດ້ານຕ່າງໆ ເພ່ືອປະຕິບັດ 
ໜ້າທີ່ໃຫ້ມີປະສິດທິພາບ-ປະສິດທິຜົນ, ມີຄວາມໂປ່ງໃສ, ສາມາດກວດສອບໄດ້, ມີຄວາມເຊື່ອຖືຈາກສັງຄົມ.

»» ກິດຈະກ�ຳ ແລະ ໂຄງການ:

–– ປັບປຸງບັນດາກົງຈັກ, ສະຖາບັນການຈັດຕ້ັງທ່ີກ່ຽວຂ້ອງກບັວຽກງານຍຸຕິທ�ຳໃຫ້ເປັນລະບົບເທ່ືອລະກ້າວ ໃນນ້ັນ ສຸມໃສ່ 
ປັບປຸງລະບົບສານ, ໄອຍະການ, ກງົຈັກບໍລິຫານໃນຂົງເຂດວຽກງານຍຸຕິທ�ຳ ທັງຢູ່ສູນກາງ ແລະ ທ້ອງຖ່ິນລວມທັງຢູ່ຂ້ັນ 
ຮາກຖານ.

–– ຄົ້ນຄວ້າສ້າງນະໂຍບາຍຕ່າງໆໃນຂົງເຂດຍຸຕິທ�ຳ ຕາມແຜນແມ່ບົດພັດທະນາລັດແຫ່ງກົດໝາຍ ຂອງ ສປປລາວ.

–– ປັບປຸງພາລະບົດບາດໃນການເຄື່ອນໄຫວວຽກງານໄອຍະການໃຫ້ມີຄວາມເຂັ້ມແຂງ ແລະ ສາມາດຕິດຕາມໄດ້.

–– ຊຸກຍູ້ການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດບັນດາກດົໝາຍໃຫ້ເຂ້ັມງວດ ແລະ ປັບປຸງໜ່ວຍສືບສວນ-ສອບສວນໃຫ້ມປີະສິດທິພາບ, 
ມີຄວາມວ່ອງໄວ ແລະ ໂປ່ງໃສ. 

–– ປັບປຸງພາລະບົດບາດຂອງສະພາທະນາຍຄວາມ, ສ�ຳນັກງານທະບຽນສານໃຫ້ມີຄວາມເຂັ້ມແຂງ ເພື່ອຮັບປະກັນໃຫ້ 
ວຽກງານຍຸຕິທ�ຳດ�ຳເນີນໄປຢ່າງຖືກຕ້ອງ.

–– ຄ້ົນຄວ້າປັບປຸງ ແລະ ສ້າງນິຕິກ�ຳຕ່າງໆໃນຂົງເຂດຍຸຕິທ�ຳໃຫ້ສອດຄ່ອງກບັລັດຖະທ�ຳມະນູນ ແລະ ສົນທິສົນຍາສາກນົ 
ຕ່າງໆທ່ີ ສປປລາວ ເປັນພາຄີ ເຊ່ັນ: ການສ້າງ ແລະ ບູລະນະລະບົບກົດໝາຍແພ່ງ, ລະບົບກົດໝາຍອາຍາ ແລະ 
ເສດຖະກິດໃຫ້ຄົບຊຸດ; ລະບົບກົດໝາຍກ່ຽວກັບການສຶກສາ, ສາທາລະນະສຸກ, ຖະແຫຼງຂ່າວ-ວັດທະນາທ�ຳ, 
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ທ່ອງທ່ຽວ ແລະ ວິທະຍາສາດ ແລະ ເທັກໂນໂລຊີ; ລະບົບກດົໝາຍກ່ຽວກບັການປົກປ້ອງສິດທິບຸກຄົນ, ສິດເສລິພາບ 
ແລະ ປະຊາທິປະໄຕຂອງພົນລະເມອືງໃນການນ�ຳໃຊ້ສິດອັນຊອບທ�ຳ; ສ້າງ​ສະຕິ​ຕ່ືນ​ຕົວ ​ແລະ ຈິດ​ສ�ຳ ນຶກ​ໃຫ້​ປະຊາຊົນ​
ບັນດາ​ເຜົ່າ, ທຸກ​ເພດ​ທຸກ​ໄວ ​ໃນ​ການ​ເຄົາ​ລົບ ​ແລະ ປະຕິບັດກົດໝາຍ, ລະບຽບຕ່າງໆ​ໃຫ້​ສູງ​ຂຶ້ນ​ເຮັດ​ໃຫ້​ກົດໝາຍມີ​
ຄວາມ​ສັກສິດ ​ແລະ ​ໄດ້​ຮັບການຈັດ​ຕັ້ງ​ປະຕິ​ບັດ​ຢ່າງ​ເຂັ້ມງວດ.

–– ພັດ​ທະ​ນາ​ລະບົບ​ການ​ຕັດສິນ​ຂອງ​ສານ​ເພື່​ອຮັບປະກັນ​ໃຫ້​ຄ�ຳ​ຕັດສິນ, ຄ�ຳ​ພິພາກສາ​ຂອງ​ແຕ່ລະ​ຂັ້ນ​ຖື​ກພິຈາລະນາ​ໄປ​
ຕາມ​ພາລະ​ບົດບາດ ​ເຮັດ​ໃຫ້ການ​ແກ້​ໄຂ​ຄະດີ​​ມີ​ຄວາມ​ວ່ອງ​ໄວ, ຮອບດ້ານ, ຄົບ​ຖ້ວນ ​ແລະ ພາວະ​ວິ​ໄສ.

–– ພັດທະນາ ​ແລະ ຍົກ​ສູງ​ຄວາ​ມສາມາດ​ຂອງ​ພະນັກງານ​ ທາງ​ດ້ານ​ຄຸນ​ທາດ​​ການ​ເມືອງ ​ແລະ ຈັນ​ຍາ​ບັນໃຫ້ສູງຂຶ້ນ​ເພື່ອ​
ແນ່​ໃສ່​ປົກ​ປັກ​ຮັກສາ​ຜົນ​ປະ​ໂຫຍ​ດອັນ​ຊອບ​ທ�ຳຂອງ​ພົນລະ​ເມືອງ ​ແລະ ຄວາມ​ເຊື່ອໝັ້ນຂອງ​ສັງຄົມ.

–– ກວດ​ສອບ ​ແລະ ປະ​ເມີນ​ການຈັດຕັ້ງ​ປະຕິບັດ​ລະບຽບກົດໝາຍ​ໃນ​ແຕ່ລະ​ໄລຍະ ​ເປັນ​ຕົ້ນ: ກົດໝາຍວ່າ​ດ້ວຍການ​ສໍ້​
ລາດ​ບັງຫຼວງ, ກົດໝາຍວ່າ​ດ້ວຍ​ງົບປະມານ, ກົດໝາຍວ່າ​ດ້ວຍ​ການ​ລົງທຶນ ​ແລະ ອື່ນໆ.

»» ນະໂຍບາຍ ແລະ ນິຕິກ�ຳຕ່າງໆ

–– ຄ້ົນຄວ້າສ້າງ ແລະ ປັບປຸງລະບຽບຂ້ັນຕອນ, ມາດຕະຖານເຕັກນິກໃນການສ້າງລະບຽບກດົໝາຍ ແລະ ນິຕິກ�ຳຕ່າງໆ.

–– ສ້າງກົນໄກເພື່ອທົບທວນ ແລະ ປະເມີນຜົນນ�ຳໃຊ້ກົດໝາຍ ເປັນແຕ່ລະໄລຍະເພື່ອຮັບປະກັນໃນການດັດແກ້ ແລະ 
ປັບ ປຸງກົດໝາຍໃຫ້ທ່ວງທັນກັບສະພາບການ.

–– ຄົ້ນຄວ້າສ້າງ ແລະ ປັບປຸງລະບຽບລັດຖະກອນຕຸລາການເພື່ອຮັບປະກັນຄວາມມີປະສິດທິພາບ ແລະ ປະຕິບັດຕາມ 
ກົດໝາຍທີ່ກ�ຳນົດໄວ້.

3.7.2.	 ແຜນວຽກຈດຸສຸມທ ີ2: ສົງ່ເສມີຄວາມຮູພ້ມູປນັຍາໃສກ່ານຄົນ້ຄວ້າ, 
ການພດັທະນາວິທະຍາ ສາດ, ການຄຸມ້ຄອງ ແລະ ນາໍໃຊເ້ຕກັໂນໂລຊ,ີ 
ນະວັດຕະກາໍ ແລະ ການສ່ືສານ: 

1.	 ສ່ົງເສີມຄວາມຮູ້ພມູປນັຍາໃສ່ການຄົນ້ຄວ້າ, ການພດັທະນາວິທະຍາສາດ, ເຕັກໂນໂລຊີ ແລະ ນະວັດຕະກໍາ:

»» ທິດທາງ:

ພັດທະນາ ແລະ ຍົກສູງວຽກງານວິທະຍາສາດ ແລະ ເຕັກໂນໂລຊີ ໃຫ້ກາຍເປັນທ່າແຮງ ແລະ ປະກອບສ່ວນສ�ຳຄັນໃຫ້ແກ່
ການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດບັນດາເປົ້າໝາຍຂອງແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດໃຫ້ບັນລຸຜົນ ຊຶ່ງເປົ້າໝາຍຫຼັກແມ່ນ: 

1)	 ພັດທະນາ​ວິທະຍາສາດ ແລະ ເຕັກໂນໂລຊີ ໃຫ້ເປັນກ�ຳລັງຂັບເຄ່ືອນທ່ີສ�ຳຄັນໃນການຊຸກຍູ້ໃຫ້ເສດຖະກິດຂະຫຍາຍຕົວຢ່
າງແຂງແຮງ  ແລະ ໝ້ັນທ່ຽງ, ພ້ອມທັງສ້າງຄວາມເຂ້ັມແຂງທາງດ້ານວິທະຍາສາດ, ເຕັກໂນໂລຊີ ແລະ ນະວັດຕະກ�ຳຕ່າງໆ 
ທ່ີຕິດພັນກບັການຫັນເປັນອຸດສາຫະກ�ຳ ແລະ ທັນສະໃໝ ແລະ ພັດທະນາຕາມທິດເສດຖະກິດ-ສັງຄົມພູມປັນຍາ.

2)	 ພັດທະນາຊັບພະຍາກອນມະນຸດ ໃນຂະແໜງວິທະຍາສາດ ແລະ ເຕັກໂນໂລຊີ ໃຫ້ມີຄວາມຮູ້ຄວາມສາມາດ, ເປັນ 
ກ�ຳລັງແຮງທາງດ້ານສະຕິປັນຍາ ໃຫ້ແກ່ການພັດທະນາປະເທດ ຢ່າງບໍ່ຢຸດຢັ້ງ. 

3)	 ຄ້ົນຄ້ວານ�ຳ​ໃຊ້​ວິທະຍາສາດ ​ແລະ ​ເຕັກ​ໂນ​ໂລ​ຊີ ​ໃຫ້​ເປັນ​ເຄ່ືອງມ​ືທ່ີ​ມ​ີປະສິດທິ​ຜົນ ​ໃນການ​ປົກ​ປັກ​ຮັກສາ​ສ່ິງ​ແວດ​ລ້ອມ ​
ແລະ ການ​ພັດທະນາ​ແບບ​ຍືນ​ຍົງ, ກະກຽມ​ຄວາມ​ພ້ອມ ​ແລະ ຮັບ​ມື​ກັບ​ໄພພິບັດ​ທາງ​ທ�ຳ​ມະ​ຊາດ ຢ່າງ​ມີ​ປະສິດທິ​ຜົນ.

»» ຄາ​ດໝາຍຕົ້ນຕ:ໍ

–– ສຸມການລົງທຶນໃສ່ການຄົ້ນຄວ້າ ເພື່ອພັດທະນາ ຈາກ 1% ໃຫ້ໄດ້ 2% ຂອງການລົງທຶນຂອງລັດ ໃນປີ 2020.

–– ສ່ົງເສີມການລົງທຶນຂອງພາກທຸລະກດິ ໃສ່​ການ​ຄ້ົນຄວ້າ ​ແລະ ພັດທະນາ ​ໃຫ້​ໄດ້​ຢ່າງ​ໜ້ອຍ 30% ຂອງການລົງທຶນພາກ​
ລັດ ຕໍ່ການຄົ້ນຄວ້າວິທະຍາສາດ ​ພາຍໃນ​ປີ 2020.

–– ສ່ົງເສີມການສ້າງ​ເຂດ​ພັດທະນາ​ວິທະຍາສາດ ​ແລະ ​ເຕັກ​ໂນ​ໂລ​ຊີ ​ໃຫ້​ໄດ້ 1 ​ແຫ່ງໂດຍເລ່ີມກ່ໍສ້າງເຂດດ່ັງກ່າວ ພາຍໃນ​
ປີ 2018.
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–– ປັບປຸງ ແລະ ຍົກລະດັບສະຖາບັນຄ້ົນຄວ້າ ທ່ີຂ້ຶນກັບການຄຸ້ມຄອງ ຂອງກະຊວງວິທະຍາສາດ ແລະ ເຕັກໂນໂລຊີ 
ໃຫ້ໄດ້ລະດັບສາກົນ ຢ່າງໜ້ອຍ 1 ແຫ່ງພາຍໃນປີ 2020. 

–– ສ້າງ​ສູນ​ສ່ົງເສີມ ແລະ ຖ່າຍທອດ​​ເຕັກ​ໂນ​ໂລ​ຊີ ​​ໂດຍສອດຄ່ອງກບັທ່າແຮງການພັດທະນາຂອງທ້ອງຖ່ິນ ໃຫ້​ໄດ້ 4 ​ແຫ່ງ 
ໃນຂອບເຂດທົ່ວປະເທດ ພາຍໃນປີ 2020. 

–– ສ້າງສູນຂໍ້ມູນ ທາງດ້ານວິທະຍາສາດ ແລະ ເຕັກໂນໂລຊີແຫ່ງຊາດ ໃຫ້ໄດ້ 1 ແຫ່ງ ພາຍໃນປີ 2020.

–– ສ້າງ​ນັກ​ຄົ້ນ​ຄ້ວາ ໃຫ້ໄດ້ 11 ຄົນ ຕໍ່​ 10,000 ຄົນ ຂອງພົນລະເມືອງ ພາຍໃນ​ປີ 2020. 

–– ສ່ົງເສີມການພັດທະນານັກຄ້ົນຄ້ວາຢູ່ບັນດາມະຫາວິທະຍາໄລ ໃນທ່ົວປະເທດ ໂດຍການຈັດສັນງົບປະມານ 
ເພື່ອສົ່ງເສີມການຄົ້ນຄ້ວາ ໃຫ້ໄດ້ 50 ໂຄງການ ພາຍໃນປີ 2020.  

–– ສ້າງວາລະສານວິທະຍາສາດ, ຊຸກຍູ້ການຄົ້ນຄ້ວາ ແລະ ພິມບົດຄົ້ນຄວ້າເຂົ້າໃສ່ວາລະສານດັ່ງກ່າວ ແລະ ວາລະສານ 
ສາກົນ ໃຫ້ໄດ້ 250 ບົດ ພາຍໃນປີ 2020. 

–– ສ້າງສູນຝຶກອົບຮົມພະນັກງານຄຸ້ມຄອງວິທະຍາສາດ ແລະ ເຕັກໂນໂລຊີ ໃຫ້ໄດ້ 1 ແຫ່ງ ແລະ ເລີ່ມຕົ້ນການກໍ່ສ້າງ 
ພາຍໃນປີ 2016.

–– ຈັດສັນງົບປະມານໃສ່ໂຄງການຄົ້ນຄວ້າ ທີ່​ຕິດ​ພັນ​ກັບ​ການ​ສົ່ງ​ເສີມ​ການ​ພັດທະນາ​ແບບ​ຍືນ​ຍົງ ​ໃຫ້​ໄດ້ 25% ຂອງ

–– ງົບປະ ມານຄົ້ນຄວ້າ​ໃນແຕ່ລະ​ປີ.

–– ສ້າງ​ສູນທົດລອງນ�ຳໃຊ້ ເຕັກໂນໂລຊີທ່ີທັນສະໄໝ ເພ່ືອຄາດຄະເນ ແລະ ​ເຕືອນ​ໄພ​ລ່ວງ​ໜ້າ ຕ່ໍ​ສະ​ພາບການປ່ຽນແປງ​
ດິນ​ຟ້າ​ອາກາດ ​​ໃຫ້​ໄດ້ 1 ​ແຫ່ງ ​ພາຍໃນ​ປີ 2020.

»» ກິດຈະກ�ຳ ແລະ ໂຄງການຕົ້ນຕ:ໍ

–– ເກັບກ�ຳສະຖິຕິ ແລະ ຂໍ້ມູນຂະແໜງວິທະຍາສາດ ແລະ ເຕັກໂນໂລຊີ ເພື່ອເປັນພື້ນຖານໃຫ້ແກ່ການຄົ້ນຄວ້າວາງນະ
ໂຍບາຍ ແລະ ແຜນພັດທະນາຂະແໜງການໄລຍະຍາວ.

–– ສ້າງສູນແລກປ່ຽນຂ້ໍມນູຂ່າວສານ, ຄວາມຮູ້ ແລະ ບົດຮຽນທ່ີດີເລີດທາງດ້ານວິທະຍາສາດ, ເຕັກໂນໂລຊີ ແລະ ນະວັດ ຕະກ�ຳ. 

–– ສ່ົງເສີມການນ�ຳໃຊ້ເຕັກໂນໂລຊີ ແລະ ນະວັດຕະກ�ຳໃໝ່ ເພ່ືອພັດທະນາຂະແໜງການທ່ີເປັນທ່າແຮງຂອງປະເທດໃນ
ການຜະລິດວິສາຫະກິດຂະໜາດກາງ ແລະ ນ້ອຍ.

–– ຄົ້ນຄວ້າ ແລະ ດັດປັບນ�ຳໃຊ້​ເຕັກ​ໂນ​ໂລ​ຊີຂອງ​ສາກົນໃຫ້ແທດເໝາະກັບສະພາບເງື່ອນໄຂຂອງປະເທດເຮົາ ເພື່ອຍົກ 
ປະສິດທິພາບຂອງການຜະລິດ ແລະ ເສີມສ້າງຄວາມອາດສາມາດແຂ່ງຂັນພາຍໃນ. 

–– ສ້າງສູນຖ່າຍທອດເຕັກໂນໂລຊີ ເພ່ືອສ່ົງເສີມການນ�ຳໃຊ້ ທ່ີເໝາະສົມກບັສະພາບເງືອ່ນໄຂການຜະລິດ ແລະ ບໍລິການ 
ຂອງປະເທດເຮົາ.

–– ກ�ຳນົດນະໂຍບາຍ, ລະບຽບການ, ຫລຸດຜ່ອນສ່ິງກດີຂວາງ ແລະ ສ້າງສະພາບແວດລ້ອມທ່ີເອ້ືອອ�ຳນວຍຕ່ໍການພັດທະ 
ນານະວັດຕະກ�ຳ ແລະ ການປະກອບການ.

–– ສ້າງລະບົບນະວັດຕະກ�ຳແຫ່ງຊາດ ລວມເຖິງການສ້າງນະໂຍບາຍ, ນິຕິກ�ຳ, ກນົໄກຊຸກຍູ້ສ່ົງເສີມ, ກອງທຶນນະວັດຕະກ�ຳ 
ແລະ ການປົກປ້ອງຊັບສິນທາງປັນຍາທ່ີເໝາະສົມ ເພ່ືອສ່ົງເສີມຫົວຄິດປະດິດສ້າງ, ການພັດທະນາກດິຈະການປະກອບການ 
ແລະ ການຜະລິດນະວັດຕະກ�ຳທ່ີເປັນປະໂຫຍດຕ່ໍການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ.

–– ສ່ົງເສີມ ແລະ ຍົກລະດັບປະສິດທິຜົນຂອງການຮ່ວມມ ືໂດຍສຸມໃສ່ການຄ້ົນຄວ້ານ�ຳໃຊ້ຜົນສ�ຳເລັດທາງດ້ານວິທະຍາ
ສາດ, ເຕັກໂນໂລຊີ ແລະ ນະວັດຕະກ�ຳຂອງສາກນົ ມາປະຍຸກໃຊ້ໃຫ້ເໝາະສົມກັບສະພາບເງືອ່ນໄຂຂອງປະເທດເຮົາ.

–– ຮ່ວມມກືບັສາກນົໃນການຄ້ົນຄວ້າ ແລະ ພັດທະນາຢ່າງມຈຸີດສຸມໃນຂົງເຂດທ່ີປະເທດເຮົາມຄີວາມຮຽກຮ້ອງຕ້ອງການ. 

–– ສ່ົງເສີມກິດຈະກ�ຳການຮ່ວມມລືະຫວ່າງພາກລັດ, ສະຖາບັນການສຶກສາ ແລະ ທຸລະກິດໃນການພັດທະນາວິທະຍາສາດ, 
ເຕັກໂນໂລຊີ ແລະ ນະວັດຕະກໍາໃຫ້ນັບມື້ນັບຫລາຍຂຶ້ນ. 

–– ສ້າງພິພິດທະພັນວິທະຍາສາດແຫ່ງຊາດ ແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ ບັນດາກິດຈະກໍາປູກຈິດສໍານຶກ ເປັນຕົ້ນ ຄາລະວານ 
ວິທະຍາສາດ, ຫໍສະໝຸດວິທະຍາສາດເຄ່ືອນທ່ີ, ການຖາມຕອບ ແລະ ແຂ່ງຂັນທາງດ້ານວິທະຍາສາດ ແລະ ອ່ືນໆ  
ເພ່ືອສ້າງວັດທະນະນ�ຳທາງດ້ານວິທະຍາສາດ, ເຕັກໂນໂລຊີ ແລະ ນະວັດຕະກ�ຳ ໃຫ້ແກ່ສັງຄົມ ເພ່ືອສ່ົງເສີມການ 
ສ້າງເສດຖະກິດ-ສັງຄົມພູມປັນຍາ. 
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–– ສົ່ງເສີມການສຶກສາທາງດ້ານວິທະຍາສາດ, ເຕັກໂນໂລຊີ, ວິສະວະກ�ຳ ແລະ ຄະນິດສາດ (STEM Education) 
ໃຫ້ ຫລາຍຂຶ້ນ.

–– ສ້າງວາລະສານວິທະຍາສາດເພ່ືອສ່ົງເສີມການຄ້ົນຄ້ວາ, ຈັດພິມແລະເຜີຍແຜ່ໝາກຜົນຂອງການຄ້ົນຄ້ວາແລະ 
ພັດທະນາ.

–– ສ່ົງເສີມການຮຽນຂອງນັກຮຽນມດັທະຍົມຕາມພອນສະຫວັນເພ່ືອສ້າງເງືອ່ນໄຂໃຫ້ມໜ່ໍີແໜງນັກວິທະຍາສາດລຸ້ນໃໝ່.

–– ຈັດຕ້ັງປະຕິບັດບັນດາກດິຈະກ�ຳ ເພ່ືອສະແດງການຮັບຮູ້, ຍ້ອງຍໍ ແລະ ສັນລະເສີນນັກຄ້ົນຄ້ວາ-ນັກວິທະຍາສາດດີເດ່ັນ 
ເພື່ອສົ່ງເສີມການສ້າງ ແລະ ພັດທະນາ ນັກຄົ້ນຄ້ວາ-ນັກວິທະຍາສາດ. 

–– ສ້າງຫຼັກສູດການຮຽນການສອນ ເພື່ອພັດທະນາພະນັກງານຄຸ້ມຄອງວິທະຍາສາດ ແລະ ເຕັກໂນໂລຊີ.

–– ສ້າງຍຸດທະສາດການພັດທະນາວິທະຍາສາດ, ເຕັກໂນໂລຊີ ແລະ ນະວັດຕະກ�ຳໃຫ້ເປັນອົງປະກອບທີ່ສ�ຳຄັນໃນການ
ພັດທະນາແບບຍືນຍົງ.

–– ສົ່ງເສີມການຄົ້ນຄວ້າ ແລະ ພັດທະນາ ວຽກງານວິທະຍາສາດ ແລະ ເຕັກໂນໂລຊີໃຫ້ແທດເໝາະກັບເປົ້າໝາຍການ 
ພັດທະນາແບບຍືນຍົງ.

–– ສ່ົງເສີມການນ�ຳໃຊ້ເຕັກໂນໂລຊີ ທ່ີເປັນມດິກບັສ່ິງແວດລ້ອມ ແລະ ປະຢັດການນ�ຳໃຊ້ຊັບພະຍາກອນທ�ຳມະຊາດຕາມ 
ທິດການເຕີບໂຕສີຂຽວ ແລະ ການພັດທະນາແບບຍືນຍົງ.

–– ຄົ້ນຄວ້າ ​ແລະ ນ�ຳ​ໃຊ້ ​ເຕັກ​ໂນ​ໂລ​ຊີ ທີ່​ທັນ​ສະ​ໄໝ​ ​ເພື່ອເຕືອນໄພລ່ວງໜ້າ ແລະ ​ຮັບ​ມື​ກັບ​ໄພພິບັດ​ທາງ​ທ�ຳ​ມະ​ຊາດ.

–– ສ່ົງເສີມການລົງທຶນຂອງພາກທຸລະກິດໃສ່ການພັດທະນາເຕັກໂນໂລຊີແລະນະວັດຕະກ�ຳເພ່ືອການພັດທະນາແບບຍືນຍົງ.

–– ສ້າງ​ສູນທົດລອງນ�ຳໃຊ້ ເຕັກໂນໂລຊີທີ່ທັນສະໄໝ ເພື່ອຄາດຄະເນ ແລະ ​ເຕືອນ​ໄພ​ລ່ວງ​ໜ້າຕໍ່​ສະ​ພາບການປ່ຽນແປງ​
ດິນ​ຟ້າ​ອາກາດ. 

»» ນະໂຍບາຍ ແລະ ນິຕິກ�ຳຕ່າງໆ:

–– ສ້າງນະໂຍບາຍ, ແຜນການ ແລະ ແຜນງານຕ່າງໆ ເພ່ືອສ່ົງເສີມການພັດທະນາວິທະຍາສາດ ແລະ ເຕັກໂນໂລຊີ 
ເພ່ືອການພັດທະນ າເປັນຕ້ົນ ແມ່ນ ນະໂຍບາຍສ່ົງເສີມນະວັດຕະກ�ຳແຫ່ງຊາດ, ນະໂຍບາຍສ່ົງເສີມການຄ້ົນຄວ້າ ແລະ 
ພັດທະນາແຫ່ງຊາດ ແລະ ລະບຽບການທ່ີກ່ຽວຂ້ອງ,  ນະໂຍບາຍສ່ົງເສີມການພັດທະນາເຕັກໂນໂລຊີສະອາດ, 
ນະໂຍບາຍສ່ົງເສີມຊັບສິນທາງປັນຍາ, ຍຸດທະສາດການພັດທະນາວິທະຍາສາດ, ເຕັກໂນໂລຊີ ແລະ ນະວັດຕະກ�ຳ 
ແຫ່ງຊາດ, ຍຸດ​ທະ​ສາດການພັດທະນາ ແລະ ຄຸ້ມຄອງ​ເຕັກ​ໂນ​ໂລ​ຊີຊີວະ​ພາບ, ແຜນປະຕິບັດງານສ່ົງເສີມການຫັນເປັນ 
ອຸດສາຫະກ�ຳ ແລະ ທັນສະໄໝ ໃນຂະແໜງວິທະຍາສາດ ແລະ ເຕັກໂນໂລຊີ, ແຜນ​ປະຕິບັດ​ງານ​ ເພື່ອການ​ຄຸ້ມ​ຄອງ 
ແລະ ນ�ຳ​ໃຊ້​​ທາດເຄມີ, ຊີວະ, ກ�ຳ​ມັນ​ຕະພາບ​ລັງສີ, ນິວ​ເຄຼຍ ແລະ ອື່ນໆ.

–– ສ້າງນິຕິກ�ຳ ເພ່ືອຄຸ້ມຄອງ ແລະ ສ່ົງເສີມການພັດທະນາວິທະຍາສາດ ແລະ ເຕັກໂນໂລຊີ ເພ່ືອການພັດທະນາ 
ເປັນຕົ້ນແມ່ນ ກົດໝາຍ​ວ່າ​ດ້ວຍຄວາມ​ປອດ​ໄພ​ທາງ​ລັງສີ-ນິວ​ເຄຼຍ, ກົດໝາຍ​ວ່າດ້ວຍ​ການຖ່າຍ​ທອດ​ເຕັກ​ໂນ​ໂລ​ຊີ, 
ດໍາລັດວ່າດ້ວຍ ເຕັກໂນໂລຊີຂ້ັນສູງ, ດ�ຳລັດ​ວ່າ​ດ້ວຍ​ການສະເຫີຼມສະຫຼອງສັບປະດາວິທະຍາສາດແຫ່ງ​ຊາດ, ດ�ຳລັດວ່າ 
ດ້ວຍກອງທຶນສົ່ງເສີມນະວັດຕະກ�ຳ, ດ�ຳລັດ​ວ່າ​ດ້ວຍ​ອົງ​ກອນ​ລະດັບ​ຊາດ ​ເພື່ອ​ຄວາມ​ປອດ​ໄພ​ທາງ​ລັງສີ-ນິວ​ເຄຼຍ, ດໍາ
ລັດວ່າດ້ວຍສະພາບັນດິດວິທະຍາສາດ ແລະ ເຕັກໂນໂລຊີແຫ່ງຊາດ, ດ�ຳລັດວ່າດ້ວຍການຄຸ້ມຄອງນັກວິທະຍາສາດ, 
ດໍາລັດວ່າດ້ວຍ ການຄຸ້ມຄອງທາດເຄມີເປັນອັນຕະລາຍ ແລະ ອື່ນໆ. 

2. ຄຸ້ມຄອງ, ນໍາໃຊ້ເຕັກໂນໂລຊີສື່ສານ-ຂໍ້ມູນຂ່າວສານ ແລະ ສື່ມວນຊົນ

»» ທິດ​ທາງ:

ສົ່ງ​ເສີມ​ການ​ພັດທະນາ​ໂຄງ​ລ່າງ​ພື້ນຖານ​ດ້ານ​ໂທລະ​ຄົມມະນາຄົມ​ ແລະ ​ຂໍ້ມູນ​ຂ່າວສານທາງ​ເອ​ເລັກ​ໂຕຣນິກ​ທີ່​ມີຄວາມ​ໄວ​
ສູງໃຫ້​​ຂະຫຍາຍຕົວ​ຢ່າງ​​ໄວ​ ແລະ ມີ​ຄຸນ​ນະພາ​ບ​ເພື່ອ​ສ້າງ​ໃຫ້​ເປັນ​ຂະ​ແໜງບໍລິ​ການທີ່ທັນສະໄໝ, ຊ່ວຍອໍ​ານວຍ​ຄວາມ​ສະດວກ​ໃຫ້​
ແກ່​ການ​ຄ້າຂາຍ ​ຜ່ານ​ທາງ​ເອ​ເລັກ​ໂຕຣນິກ​ ແລະ ຂັບເຄື່ອນອັດຕາຄວາມໄວຂອງ​ການ​ພັດທະນາ​ເສດຖະ ກິດ​-ສັງຄົມໃຫ້​ເຂັ້ມ​ແຂງ ​
ແລະ ກາຍ​ເປັນສູນກາງ (ໄອຊີທີ) ເຊື່ອມ​​ໂຍງ​ກັບ​ອະນຸ​ພາກ​ພື້ນ ​ແລະ ສາກົນຢ່າງ​ມີ​ຄຸນ​ນະພາ​ບ. 
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ພັດທະນາສ່ືມວນຊົນລາວໃຫ້ກ້າວສູ່ຄຸນນະພາບໃໝ່, ທັນສະໄໝຊັດເຈນ ແລະ ທັນກບັເຫດການ, ຮັບປະກນັຄວາມປອດໄພ 
ແລະ ສະຖຽນລະພາບທາງດ້ານຂໍ້ມູນຂ່າວສານ; ເຮັດໃຫ້ສື່ມວນຊົນກາຍເປັນກະບອກສຽງຂອງພັກ ແລະ ລັດ ແລະ ສາມາດເຊື່ອມ
ໂຍງກັບເວທີສື່ມວນຊົນພາກພື້ນ ແລະ ສາກົນ; ປັບປຸງ ແລະ ສ້າງບັນດາກົດໝາຍເພື່ອຄຸ້ມຄອງວຽກງານສື່ມວນຊົນໃຫ້ທັນສະໄໝ, 
ຮັດກຸມ ແລະ ຄົບຊຸດ.

»» ຄາດໝາຍຕົ້ນຕໍ:

–– ສ້າງປ່ອງ​ບໍລິການ​ໄປສະນີ​ອັດຕະ​ໂນ​ມັດໃສ່​ຫ້ອງການ​ໄປສະນີ​ໃນ​ທຸກໆ​ເມືອງ ຂອງ​ບັນດາ​ແຂວງ ໃຫ້​ສໍາ​ເລັດພາຍ​ໃນ​
ປີ 2020.

–– ​ສ້າງ​ສູນ​ສໍາຮອງ​ສູນ​ອິນ​ເຕີ​ເນັດ​ແຫ່ງ​ຊາດ​ທີ່​ພາກ​ເໜືອ ​ແລະ ພາ​ກກາງ ​ໃຫ້​ສໍາ​ເລັດ ພາຍ​ໃນ​ປີ 2018.

–– ສ້າງສູນຄຸ້ມຄອງຄ້ືນຄວາມຖ່ີໃຫ້ໄດ້ຕ່ືມ 2 ແຫ່ງ ແລະ ສ່ົງເສີມການນໍາໃຊ້ດາວທຽມລາວ ແທນ ດາວທຽມຂອງຕ່າງປະເທດ.

–– ​ສ້າງ​ສູນ​ຂ້ໍ​ມນູ​ແຫ່ງ​ຊາດ ​ເພ່ືອ​ເປັນ​ບ່ອນຮັບຝາກ​ຂ້ໍ​ມນູ​ແບບ​ເອ​ເລັກ​ໂຕຣນິກ ​ແບບ​ລວມສູນ​ຂອງລັດແລະເອກະ​ຊົນ ໃຫ້​
ສໍາ​ເລັດ ພາຍ​ໃນ​ປີ 2018.

–– ສ້າງ​ໃຫ້​ມີ​ລະບົບ​​ເຄືອ​ຂ່າຍ​ຄອມ​ພິວ​ເຕີພາຍ​ໃນ ​ແລະ ລະບົບ​ກອງ​ປະຊຸມ​ທາງ​ໄກ​ຂອງພາກ​ລັດ ​ເຊື່ອມ​ໂຍງ​ບັນດາ​
ຫ້ອງການ​ລັດ, ຫ້ອງການ​ເມືອງ ​ແລະ ບ້ານ​ ໃຫ້​ບັນລຸ​ໄດ້ 50%.

–– ສ້າງ​ຄວາມ​ເຂັ້ມ​ແຂງ​ໃຫ້​ກັບ​ສູນ​ບໍລິຫານ​ລັດ ​ດ້ວຍ​ເອ​ເລັກ​ໂຕຣນິກຢູ່​ສູນ​ກາງ​ ໃຫ້​ສາມາດ​ບໍລິການ​ຄົບ​ວົງ​ຈອນ ​ແລະ 
ມີ​ຕົວ​ແທນ​ການ​ບໍລິການ​ຢູ່​ທ້ອງ​ຖິ່ນ ​ໃຫ້​ບັນລຸ​ໄດ້ 50%. 

–– ​ສ້າງການ​ບໍລິຫານ ​ແລະ ບໍລິການ​ຂອງ​ບັນດາ​ຫ້ອງການ​ລັດ ​ໃຫ້​ເປັນ​ເອ​ເລັກ​ໂຕຣນິກ ​ແລະ ອັດຕະ​ໂນ​ມດັ ​ເທ່ືອ​ລະ​ກ້າວ​
ໃຫ້​ບັນລຸ​ໄດ້ 50%.

–– ຕິດຕັ້ງລະບົບຄຸ້ມຄອງ ແລະ ໃຫ້ບໍລິການລະຫັດຊື່ອິນເຕີເນັດສູງສຸດແຫ່ງຊາດ .LA ໃຫ້ສ�ຳເລັດ ກ່ອນປີ 2016.

–– ສ້າງສູນຮຽນຮູ້ການນໍາໃຊ້ເຕັກໂນໂລຊີການສ່ືສານ ແລະ ຂ້ໍມນູຂ່າວສານ ປະຈໍາກຸ່ມບ້ານ​​ໃຫ່ຍ ໃຫ້ບັນລຸໄດ້ ຢ່າງ​ໜ້ອຍ 2 ​
ແຫ່ງ ​ແລະ ປະ​ຈໍາ​ຫ້ອງ​ວ່າການ​ເມອືງ ​ໃຫ້​ບັນລຸ​ໄດ້ 2 ​ແຫ່ງ ໃນປີ 2020 ​ໂດຍ​ລົງ​ເລິກ​ໃສ່​ເຂດ​ຈຸດ​ສຸມ ຂອງ​ການ​ເຮັດ​ທົດ​ລອງ​
ສາມ​ສ້າງ ​ເພ່ືອ​ເປັນ​ສູນ​ຝຶກ​ທັກ​ສະການ​ນໍາ​ໃຊ້​ເຕັກ​ໂນ​ໂລ​ຊີ​ສ່ືສານ​ຂ້ໍ​ມນູ​ຂ່າວສານ​ ຂອງ​ພະນັກງານ​ລັດ ​ແລະ ປະຊາຊົນ​ທ່ົວ​ໄປ.

–– ສູ້ຊົນໃຫ້ອັດຕາສ່ວນປະຊາຊົນຮູ້ນໍາໃຊ້ຄອມພິວເຕີ ບັນລຸ​ໄດ້ 30% ແລະ ຮູ້​ນໍາ​ໃຊ້ອິນເຕີເນັດ ບັນລຸໄດ້ 40% 
ຂອງພົນລະເມືອງ, ອັດຕາ​ສ່ວນ​ຄົວ​ເຮືອນ​ນໍາ​ໃຊ້​ຄອມ​ພິວ​ເຕີ ບັນລຸ​ໄດ້ 20% ຂອງ​ຄົວ​ເຮືອນ​ທັງ​ໝົດ, ອັດຕາ​ສ່ວນ​
ຂອງ​ຜູ້​ລົງທະບຽນ​ນໍາ​ໃຊ້​ໂທລະ​ສັບ​ຕັ້ງ​ໂຕະ​ແບບ​ມີ​ສາຍ ​ແລະ ບໍ່​ມີ​ສາຍ ​ໃຫ້​ບັນລຸ 15% ​ແລະ ອັດຕາ​ສ່ວນ​ຂອງ​ຜູ້​
ລົງທະບຽນ​ນໍາ​ໃຊ້​ໂທລະ​ສັບ​ມື​ຖື ​ໃຫ້​ບັນລຸ 100% ຂອງ​ປະຊາກອນ​ທັງ​ໝົດ, ອັດຕາ​ສ່ວນ​ຂອງ​ຜູ້​ລົງທະບຽນ​ນໍາ​ໃຊ້​
ອິນ​ເຕີ​ເນັດ​ຄວາມ​ໄວ​ສູງ​ແບບ​ມີ​ສາຍ ​ແລະ ບໍ່​ມີ​ສາຍ ​ໃຫ້​ບັນ​ລຸ 20% ໃນປີ 2020. 

–– ຂະຫຍາຍ​ເຄືອຂ່າຍສາຍ​ສົ່ງ​ດ້ວຍສາຍ​ໃຍ​ແກ້ວ​ທາງ​ອາກາດ ​ແລະ ຝັງ​ດິນ​ ​ໃຫ້​ເຂົ້າ​ເຖິງ​ບັນດາ​ເມືອງ ຂອງ​ນະຄອນຫຼວງ​
ວຽງ​ຈັນ ​ແລະ ​ເທດສະບານ​ເມອືງ​ຂອງ​ທຸກໆ​ແຂວງ ໃນ​ຂອບ​ເຂດ​ທ່ົວ​ປະ​ເທດ ​ໃຫ້​ໄດ້​ຕ່ືມ​ອີກ 10.000 ກມ ​​ເພ່ືອ​ໃຫ້​
ກາຍ​ເປັນ​ພື້ນຖານ​ໂຄງ​ລ່າງ​ຂອງ​ລະບົບ​ບໍລິຫານ​ລັດ​ດ້ວຍ​ເອ​ເລັກ​ໂຕຣນິກ.

–– ຂະຫຍາຍສະຖານີ​ຮັບ​ສ່ົງ​ສັນຍານ​ໂທລະສັບ​ມ​ືຖື​ລະບົບ 3G ​ແລະ 4G ​ໃຫ້​ກວມ​ເອົາ​ທຸກ​ພ້ືນ​ທ່ີ​ທ່ົວ​ປະ​ເທດ​ຢ່າງ​ມ​ີຄຸນ​
ນະພາ​ບ, ປະສິດທິພາບ ​ແລະ ປະ​ຫຍັດ​ຕົ້ນ​ທຶນ.

–– ສູ້​ຊົນ​ໃຫ້​ຂະ​ແໜງ ປທສ ສ້າງ​ລາຍ​ຮັບ​ປະກອບສ່ວນ​ເຂ້ົາ​ໃນ​ລວມຍອດ​ຜະລິດ​ຕະພັນ​ພາຍ​ໃນ (GDP) ​ໃຫ້​ບັນລຸ ​ໄດ້ 
8% ​ໃນ​ປີ 2020.

»» ກິດຈະກ�ຳ ​ແລະ ​ໂຄງການ​ຕົ້ນຕໍ:

–– ຄົ້ນຄວ້າ, ສ້າງ ​ແລະ ປັບປຸງ​ກົດໝາຍ, ດໍາລັດ, ຂໍ້​ຕົກລົງ ​ແລະ ລະບຽບ​ການ​ຕ່າງໆ ​ເພື່ອ​ຄຸ້ມ​ຄອງ​ດັດສົມ​ການ​ນໍາ​ໃຊ້ ​
ແລະ ການ​ໃຫ້​ບໍລິການ​ໄອ​ຊີ​ທີ​ປະ​ເພດ​ຕ່າງໆ ​ໃຫ້​ສອດຄ່​ອງກັບ​ສາກົນ ​ແລະ ຮອງ​ຮັບ​ການ​ເຂົ້າ​ຮ່ວມ​ເປັນ​ປະຊາ​ຄົມ​
ເສດຖະກິດ​ອາ​ຊຽນ.

–– ຄົ້ນຄວ້າ​ສ້າງ​ສູນ​ຂໍ້​ມູນ​ແຫ່ງ​ຊາດ ​ແລະ ສູນ​ສໍາຮອງ​ຂໍ້​ມູນ​ແຫ່ງ​ຊາດ​ໃຫ້​ສາມາດ​ຮອງ​ຮັບ​ຄວາມ​ຕ້ອງການ​ພາຍ​ໃນ​ຢ່າງ​ມີ​
ປະສິດທິພາບ. 
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–– ສ້າງ​ຕັ້ງ​ກອງ​ທຶນ​ພັດທະນາ​ໂທລະ​ຄົມມະນາຄົມ ​ແລະ ລະບຽບການ​ໃຊ້​ຈ່າຍ​ຂອງ​ກອງ​ທຶນ​ທີ່​ກົດໝາຍ​ໂທລະ​ຄົມ 
ມະນາຄົມ​ໄດ້​ກ�ຳນົດ​ໄວ້. 

–– ​ໂຄງການ​ສ້າງ​ສູນ​ສໍາຮອງ​ສູນ​ອິນ​ເຕີ​ເນັດ​ແຫ່ງ​ຊາດ 2 ​ແຫ່ງ ​ທີ່​ພາກ​ເໜືອ ​ແລະ ພາ​ກກາງ. 

–– ​ໂຄງການ​ຂະຫຍາຍ​ລະບົບ​ສູນ​ກາງ​ອິນ​ເຕີ​ເນັດ ​ເພື່ອ​ຮອງ​ຮັບ​ການ​ເຊື່ອມ​ອິນ​ເຕີ​ເນັດ​ພາຍ​ໃນ​ປະ​ເທດ​ໃຫ້​ໄດ້​ 100%. 

–– ​ໂຄງການ​ຂະຫຍາຍ​ລະບົບ​ສູນ​ກາງ​ໂທລະສັບ ​ເພື່ອ​ຮອງ​ຮັບ​ການ​ເຊື່ອມ​ຕໍ່​ໂທລະສັບ​ພາຍ​ໃນ​ປະ​ເທດ​ໃ​ຫ້ໄດ້ 100%. 

–– ​ໂຄງການ​ກະກຽມຄວາມ​ພ້ອມ​ການ​ເຊື່ອມ​ໂຍງ​ດ້ານ​ໂທລະ​ຄົມມະນາຄົມ​ກັບ​ພາກ​ພື້ນ​ອາຊຽນ ​ເພື່ອ​ຮອງ​ຮັບ​ການ​ຕິດ​
ຕັ້ງ​ອຸປະກອນ​ເຊື່ອມ​ຕໍ່ທັງ​ພາຍ​ໃນ ​ແລະ ຕ່າງປະ​ເທດ. 

–– ​ໂຄງການ​ສ້າງ​ລະບົບ​ຕິດຕາມ​ກວດກາ​ໄພ​ຄຸກ​ຄາມ​ທາງ​ອິນ​ເຕີ​ເນັດ ​ເພ່ືອ​ຮັບປະກນັ​ໃຫ້​ລະບົບ​ອິນ​ເຕີ​ເນັດ​ຂອງ ສປປລາວ​ 
ມີ​ຄວາມ​ປອດ​ໄພ​ຈາກ​ການ​ໂຈມ​ຕີ ​ແລະ ສາມາດ​ເຊື່ອມ​ໂຍງ​ຮັບ​ການ​ແຈ້ງ​ເຕືອນ​ຈາກ​ສາກົນ.

–– ​ໂຄງການ​ສ້າງ​ສູນ​ກວດກາ​ຄ້ືນຄວາມ​ຖ່ີ​ບ່ໍມ​ີຄົນ​ປະ​ຈໍາ​ການ​ຢູ່​ແຕ່​ລະ​ແຂວງ ​ເພ່ືອ​ຮັບປະກັນ​ການ​ກວດກາ​, ຕິດຕາມ ​ແລະ 
ຊອກ​ຫາ​ຈຸດ​ທີ່​ຕັ້ງ​ຂອງ​ແຫ​ລ່ງກະຈາຍ​ຄຶ້ນ​ສັນຍາ​ນຈາກ​ພາຍ​ໃນ ​ແລະ ປະ​ເທດ​ອ້ອມ​ຂ້າງ. 

–– ຄຸ້ມ​ຄອງ​ຄ້ືນຄວາມ​ຖ່ີ​ວິທະຍຸ ​ແລະ ອຸປະກອນ​ສ່ືສານ​ໃຫ້​ສາມາດ​ກວດກາ ​ແລະ ຕິດຕາມ​ໄດ້ ​ເພ່ືອ​ຫຼຸດຜ່ອນ​ຜົນ​ກະທົບ​ຕ່ໍ​ສັງຄົມ.

–– ສືບ​ຕໍ່ປະຕິບັດ​ໂຄງການ​ລັດຖະບານ​ເອ​ເລັກ​ໂຕຣນິກ ​ແລະ ​ໂຄງການ​ດາວ​ທຽມ​ໃຫ້​ສ�ຳ​ເລັດ​ຕາມ​ແຜນການ.

–– ສ້າງ ​ແລະ ປັບປຸງ​ລະບົບ​ຖານ​ຂໍ້​ມູນ​ຂ່າວສານ​ໃຫ້​ມີ​ປະສິດທິ​ຜົນ ​ແລະ ທັນ​ກັບ​ສະພາບ​ການ.

–– ກໍ່ສ້າງ ແລະ ຂະຫຍາຍພ້ືນຖານໂຄງລ່າງສ່ືມວນຊົນ, ປັບປຸງວຽກງານ IT ​ເພ່ືອ​ເປັນ​ສູນ​ກາງ​ໃນ​ການບໍລິການ ​ແລະ ຄຸ້ມ​
ຄອງ​ຜະລິດ​ຕະພັນ​ສື່​ມວນ​ຊົນ. 

»» ນະ​ໂຍບາຍ ​ແລະ ນິຕິ​ກໍາ​ຕ່າງໆ:

–– ນະ​ໂຍບາຍ​ສົ່ງ​ເສີມ​ການ​ດຶງ​ດູດ​ການ​ລົງທຶນ​​ເອກະ​ຊົນ​ພາຍ​ໃນ ​ແລະ ຕ່າງປະ​ເທດ​ໃນ​ລະບົບ​ໂທລະ​ຄົມມະນາຄົມ.​

–– ສ້າງ ​ແລະ ປັບປຸງ​ບັນດາ​ນິຕິ​ກໍາ​ຕ່າງໆທ່ີ​ກ່ຽວຂ້ອງ​ກບັ​ວຽກງານ​ໂທລະ​ຄົມມະນາຄົມ ​ແລະ ອິນ​ເຕີ​ເນັດ​ໃຫ້​ແທດເໝາະກບັ​
ທິດ​ທາງ​ການ​ພັດທະນາ​ໃນ​ເງື່ອນ​ໄຂ​ເຊື່ອມ​ໂຍງ​ກັບ​ພາກ​ພື້ນ ​ແລະ ສາກົນ.

–– ສ້າງ​ນະ​ໂຍບາຍ​ບຣອດ​ແບນ​ແຫ່ງ​ຊາດ ​ເພື່ອ​ກ�ຳນົດ​ແຜນ​ຂະຫຍາຍ​ບຣອດ​ແບນ ​ແລະ ຄວາມ​ສາມາດ​ຊົມ​ໃຊ້​ຂອງ​
ປະຊາຊົນ​ໃນ​ຂອບ​ເຂດ​ທົ່ວ​ປະ​ເທດ. 

–– ສ້າງ​ນະ​ໂຍ​ບາຍ​ການ​ສົ່ງ​ເສີມ, ພັດທະນາ ​ແລະ ນໍາ​ໃຊ້​ຊອບ​ແວ​ເປີດ.

3.7.3.	 ແຜນວຽກຈດຸສຸມທ ີ3: ສ່ົງເສີມ ແລະ ພດັທະນາແມຍິ່ງ, ເຍົາວະຊນົ ແລະ ໄວໜຸມ່

1)	 ການພັດທະນາແມ່ຍິງ

»» ທິດທາງ:

ສຶກສາອົບຮົມທາງດ້ານຄຸນທາດການເມືອງໃຫ້ໜັກແໜ້ນ, ສ່ົງເສີມໃຫ້ແມ່ຍິງໄດ້ຮັບການພັດທະນາດ້ານການສຶກສາ, 
ຍົກລະດັບວິຊາສະເພາະ, ວິຊາຊີບ-ສີມແືຮງງານ ແລະ ໄດ້ຮັບການບໍລິການດ້ານສາທາລະນະສຸກຢ່າງທ່ົວເຖິງ, ສາມາດປະກອບສ່ວນ 
ໃ ນການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ, ປົກປັກຮັກສາ ແລະ ເສີມຂະຫຍາຍມູນເຊ້ືອວັດທະນະທໍາອັນດີງາມຂອງຊາດ ແລະ 
ຂອງແມ່ຍິງລາວ. ສ້າງຄວາມເຂ້ັມແຂງໃຫ້ແກ່ສະຫະພັນແມ່ຍິງໃນແຕ່ລະຂ້ັນ ເພ່ືອເປັນຕົວແທນໃນການປົກປ້ອງສິດຜົນປະໂຫຍດອັນ
ຊອບທໍາຂອງແມຍິ່ງ ແລະ ເດັກ; ຫລຸດຜ່ອນການຈໍາແນກ ແລະ ການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງຕ່ໍແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກນ້ອຍ, ຮັບປະກັນສິດສະ
ເໝີພາບເທ່ົາທຽມກັນລະຫວ່າງຍິງ-ຊາຍ.

»» ຄາດໝາຍ: 

–– ແມ່ຍິງໄດ້ຮັບການສຶກສາອົບຮົມການເມອືງ-ແນວຄິດ, ທິດສະດີການເມອືງ, ລັດຖະທໍາມະນູນ, ກົດໝາຍ, ສົນທິ ສັນຍາ, 
ສັນຍາສາກນົ ທ່ີພົວພັນເຖິງການພັດທະນາ ແລະ ປົກປ້ອງແມ່ຍິງ, ຄວາມສະເຫມພີາບຍິງຊາຍ, ມນູເຊ້ືອວັດທະນະທໍາ 
ຂອງຊາດ, ຄຸນລັກສະນະທ່ີເປັນມນູເຊ້ືອຂອງແມ່ຍິງລາວໃຫ້ໄດ້ 80% ຂອງຈໍານວນແມ່ຍິງທັງໝົດ.
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–– ຂະຫຍາຍສະມາຊິກສະຫະພັນແມ່ຍິງໃຫ້ກວມ 70% ຂອງແມ່ຍິງໃນເກນອາຍຸ 15 ປີຂື້ນໄປ.

–– ຂະຫຍາຍການຈັດຕັ້ງສະຫະພັນແມ່ຍິງ ໄປສູ່ຫົວໜ່ວຍທຸລະກິດ-ເອກະຊົນໃຫ້ໄດ້  20% ຂອງຈໍານວນທັງໝົດ.

–– ສະຫະພັນແມ່ຍິງລາວຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຄໍາຂວັນ, ຂໍ້ແຂ່ງຂັນ 3 ດີ ຕິດພັນກັບວຽກງານ 3 ສ້າງໃຫ້ເຂົ້າສູ່ລວງເລິກ. 

–– ຊຸກຍູ້ ສົ່ງເສີມໃຫ້ແມ່ຍິງໄດ້ຮັບຕໍາແໜ່ງນ�ຳພາ-ຄຸ້ມຄອງ 20% ຂຶ້ນໄປ:

�� ຂັ້ນບ້ານກວມ 10% ຂື້ນໄປ;

�� ຂັ້ນເມືອງ ກວມ 20% ຂື້ນໄປ;

�� ຂັ້ນແຂວງ, ນະຄອນຫລວງ ກວມ 20%.

–– ກະຊວງ-ອົງການຂັ້ນສູນກາງ ກວມ 30% ຂຶ້ນໄປ ໂດຍສະເພາະໃນຂະແໜງການທີ່ມີແມ່ຍິງກວມກວ່າເຄິ່ງໜຶ່ງ,

–– ສະມາຊິກສະພາແຫ່ງຊາດເພດຍິງ ຊຸດທີ VIII ໃຫ້ກວມ 30% ຂຶ້ນໄປ.

–– ສົ່ງເສີມໃຫ້ເດັກຍິງໃນເກນອາຍຸໄດ້ຮຽນຈົບມັດທະຍົມຕອນຕົ້ນ ໃຫ້ໄດ້ 85%.

–– ສົ່ງເສີມ ສິດສະເໝີພາບຍິງ-ຊາຍ ໃນການເຂົ້າເຖິງ ການບໍລິການດ້ານການສຶກສາ, ສາທາລະນະສຸກ ແລະ 

–– ສະຫວັດດິການສັງຄົມ ເພື່ອຫລຸດຜ່ອນອັດຕາການຕາຍຂອງແມ່ ແລະ ເດັກ.

–– ສົ່ງເສີມໃຫ້ແມ່ຍິງມີວິຊາຊີບ, ສີມືແຮງງານ ແລະ ມີວຽກເຮັດງານທ�ຳທີ່ມີລາຍຮັບເພີ່ມຂື້ນ. 

–– ສົ່ງເສີມໃຫ້ສະຫະພັນແມ່ຍິງຈັດຕັ້ງກອງທຶນເພື່ອພັດທະນາຊີວິດການເປັນຢູ່ຂອງແມ່ຍິງ ແລະ ຄອບຄົວໃຫ້ດີຂຶ້ນ. 

–– ສ້າງເງື່ອນໄຂໃຫ້ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກນ້ອຍທີ່ມີບັນຫາໄດ້ເຂົ້າເຖິງຂະບວນການຍຸຕິທໍາຢ່າງກວ້າງຂວາງ.

»» ກິດຈະ​ກໍາ ​ແລະ ​ໂຄງການ​ຕົ້ນຕໍ: 

–– ຍົກລະດັບຄວາມຮູ້ດ້ານແນວທາງ, ລັດຖະທໍາມະນູນ, ກົດໝາຍ ແລະ ສົນທິສັນຍາສາກົນທີ່ພົວພັນເຖິງການພັດທະ
ນາປົກປ້ອງສິດຜົນປະໂຫຍດຂອງແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກນ້ອຍ. 

–– ສົ່ງເສີມການເຊື່ອມທັດສະນະບົດບາດຍິງ-ຊາຍ ເຂົ້າໃນທຸກຂົງເຂດວຽກງານ.

–– ສ້າງຄວາມເຂັ້ມແຂງໃຫ້ການຈັດຕັ້ງສະຫະພັນແມ່ຍິງແຕ່ລະຂັ້ນ. 

–– ປັບປຸງສູນຝຶກອົບຮົມແມ່ຍິງລາວ, ຝຶກອົບຮົມວິຊາຊີບ ແລະ ພັດທະນາສີມືແຮງງານໃຫ້ແມ່ຍິງ.

–– ໂຄສະນາ, ປູກຈິດສໍານຶກ ແລະ ສ້າງຂະບວນການໃນທ່ົວສັງຄົມຮັກສາມນູເຊ້ືອວັດທະນະທໍາອັນດີງາມຂອງຊາດ ແລະ 
ຂອງແມ່ຍິງລາວ.

–– ຈັດຕ້ັງໃຫ້ຄໍາປຶກສາກ່ຽວກັບສິດຜົນປະໂຫຍດຂອງແມ່ຍິງ-ເດັກນ້ອຍ ແລະ ປົກປ້ອງຜູ້ຖືກເຄາະຮ້າຍຈາກການຄ້າ 
ມະນຸດ ແລະ ຄວາມຮຸນແຮງໃນຄອບຄົວ. 

–– ປັບປຸງ ແລະ ຂະຫຍາຍກອງທຶນພັດທະນາຂອງສະຫະພັນແມ່ຍິງ. 

–– ພົວພັນຮ່ວມມືກັບການຈັດຕັ້ງແມ່ຍິງບັນດາປະເທດເພື່ອນມິດ, ອົງການແມ່ຍິງອາຊຽນ ແລະ ການຈັດຕັ້ງຕ່າງໆ.

–– ຕິດຕາມ, ກວດກາ ແລະ ປະເມີນຜົນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນພັດທະນາແມ່ຍິງລາວ. 

–– ໂຄສະນາ, ປູກຈິດສໍານຶກ ແລະ ສ້າງຂະບວນການໃນທົ່ວສັງຄົມກ່ຽວກັບຕ້ານການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ. 

–– ລາຍງານການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຖະແຫລງການປັກກິ່ງ ແລະ ສົນທິສັນຍາວ່າດ້ວຍການຕ້ານທຸກຮູບແບບການຈໍາແນກຕໍ່
ແມ່ຍິງ (CEDAW).

»» ນະ​ໂຍບາຍ ​ແລະ ນິຕິ​ກ�ຳ​ຕ່າງໆ: 

–– ແນວທາງນະໂຍບາຍຂອງພັກ-ລັດຕໍ່ການພັດທະນາ, ປົກປ້ອງສິດຜົນປະໂຫຍດຂອງແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກນ້ອຍ,

–– ການສົ່ງເສີມຄວາມກ້າວໜ້າຂອງແມ່ຍິງ ແລະ ຄວາມສະເໝີພາບຍິງ-ຊາຍ.

–– ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍສະຫະພັນແມ່ຍິງລາວ.
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–– ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການພັດທະນາ ແລະ ປົກປ້ອງແມ່ຍິງ.

–– ກົດໝາຍວ່າດ້ວຍການຕ້ານ ແລະ ສະກັດກັ້ນການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກນ້ອຍ.

–– ວິໄສທັດພັດທະນາແມ່ຍິງ ຮອດປີ 2030, ແຜນຍຸດທະສາດພັດທະນາແມ່ຍິງ 2016-2025

–– ແຜນພັດທະນາແມ່ຍິງລາວ 2016-2020.

–– ແຜນດໍາເນີນງານແຫ່ງຊາດກ່ຽວກັບການປ້ອງກັນແລະລຶບລ້າງຄວາມຮຸນແຮງຕ່ໍແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກໃນ ສປປ ລາວ 
(2014-2020).

–– ວິໄສທັດຮອດປີ 2030 ແລະ ຍຸດທະສາດແຫ່ງຊາດເພື່ອຄວາມສະເໝີພາບຍິງ-ຊາຍ (2016-2025).

–– ແຜນດໍາເນີນງານແຫ່ງຊາດເພື່ອຄວາມສະເໝີພາບຍິງ-ຊາຍ 5 ປີ ຄັ້ງທີ III (2016-2020). 

2)	 ການສົ່ງເສີມຄວາມສະເໝີພາບລະຫວ່າງຍິງ-ຊາຍ ​ແລະ ຄວາມກ້າວໜ້າຂອງແມ່ຍິງ 

»» ທິດທາງ:

ຮັບປະກັນຄວາມສະເໝີພາບຍິງ-ຊາຍ ແລະ ສ້າງຄວາມເຂ້ັມແຂງໃຫ້ແມ່ຍິງມີສ່ວນຮ່ວມຫລາຍກວ່າເກົ່າໃນຂົງ 
ເຂດການເມືອງ, ເສດຖະກິດ, ວັດທະນາທ�ຳ-ສັງຄົມ ແລະ ລະດັບຄອບຄົວ; ຫລຸດຜ່ອນການຈ�ຳແນກ ແລະ ການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງ 
ຕໍ່ແມ່ຍິງໃນລະດັບສູງ.

»» ຄາດໝາຍ: 

–– ແມ​່ຍິງ​ໃນ​ຕໍາ​ແໜ່ງນໍາພາ ​ແລະ ຕັດສິນ​ບັນ​ຫາ​ໃນ​ອົງການ​ຈັດ​ຕ້ັງ​ພັກ-ລັດ, ອົງການ​ຈັດ​ຕ້ັງ​ມະຫາຊົນ​ໃນ​ຂ້ັນ​ຕ່າງໆ ກວມ 
20% ຂຶ້ນ​ໄປ. 

–– ສະມາຊິກສະພາເພດຍິງຊຸດທີ VIII ໃຫ້ໄດ້ 30% ຂື້ນໄປ.

–– ພະນັກງານລັດຖະກອນແມ່ຍິງໄດ້ຮັບການຍົກລະດັບທິິດສະດີການເມືອງ-ການປົກຄອງ, ກົດໝາຍ, ການບໍລິຫານ-
ຄຸ້ມຄອງ ໃຫ້ໄດ້ 30% ຂອງຈ�ຳນວນທັງໝົດທີ່ໄດ້ຮັບການຍົກລະດັບ.

–– ສູ້ຊົນຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຂໍ້ສະເໜີແນະຈາກຊີດໍ ໂດຍຂະແໜງການ ໃຫ້ໄດ້ 50%.

–– ຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນດໍາເນີນງານແຫ່ງຊາດເພ່ືອປ້ອງກັນ ແລະ ລຶບລ້າງການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງຕ່ໍແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກນ້ອຍ 
ໃຫ້ໄດ້ 70% ໃນປີ 2020.

–– ອັດຕາການເກີດລູກໃນກຸ່ມໄວໜຸ່ມຍິງ 15-19 ປີ ໃຫ້ຫຼຸດລົງມາເປັນ 90%.

–– ແມ່ຍິງທ່ີສາມາດເຂ້ົາເຖິງແຫລ່ງທ່ີດິນເພ່ືອທໍາມາຫາກິນ ເປັນຕ້ົນ: ນໍາໃຊ້ເຂ້ົາໃນກະສິກ�ຳ-ປູກຝັງ-ລ້ຽງສັດ ເພ່ີມຂ້ຶນ 
50%, ການບໍລິການ 50% ໂດຍອີງຕາມທ່າແຮງຂອງແຕ່ລະທ້ອງຖິ່ນ.

–– ກົງຈັກ ຄກມ ທຸກຂ້ັນໄດ້ຮັບການປັບປຸງ ກວມເອົາ 95% ແລະ ກົງຈັກຊ່ວຍວຽກ ຄກມ ທຸກຂ້ັນໄດ້ຮັບການ 
ປັບປຸງຫລາຍກວ່າ 80%. 

–– ຮັບປະກັນທັງຍິງ-ຊາຍມີສິດສະເໝີພາບ ກ່ຽວກັບກາລະໂອກາດທາງດ້ານເສດຖະກິດ ເປັນຕົ້ນ: ການເຂົ້າເຖິງແຫລ່ງ
ຊັບພະຍາກອນທາງດ້ານເສດຖະກິດເພ່ືອທໍາມາຫາກິນ ເຊ່ັນ: ດິນ, ທຶນ, ການຍົກລະດັບວິຊາຊີບ ດ້ານວິຊາການ 
ເຕັກໂນໂລຊີອັນໃໝ່ ແລະ ພື້ນຖານໂຄງລ່າງ (ໄຟຟ້າ, ຫົນທາງ, ຕະຫລາດ). 

–– ຫຼຸດຜ່ອນການຈ�ຳແນກ ແລະ ການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກນ້ອຍໃຫ້ຫຼຸດລົງ.

»» ກິດຈະ​ກໍາ ​ແລະ ​ໂຄງການ​ຕົ້ນຕໍ: 

–– ໂຄງການປະຕິບັດຄວາມສະເໝພີາບຍິງ-ຊາຍ ແລະ ມອບສິດເປັນເຈົ້າທາງດ້ານເສດຖະກິດໃຫ້ແມ່ຍິງແນ່ໃສ່ເພື່ອລຶບ
ລ້າງທຸກຮູບການຈ�ຳແນກຕໍ່ແມ່ຍິງ ໂດຍສະເພາະຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ.

–– ໂຄງການຝຶກອົບຮົມຄູຝຶກ ເພື່ອສ້າງຄວາມເຂັ້ມແຂງໃຫ້ ຄກມ ຂັ້ນເມືອງ ແລະ ບ້ານ ຕາມທິດສາມສ້າງກ່ຽວກັບການ 
ສົ່ງເສີມຄວາມສະເໝີພາບຍິງ-ຊາຍ ແນ່ໃສ່ລຶບລ້າງທຸກຮູບການຈໍາແນກຕໍ່ແມ່ຍິງ. 

–– ໂຄງການໂຄສະນາ, ປູກຈິດສໍານຶກ ແລະ ສ້າງຂະບວນການໃນທ່ົວສັງຄົມກ່ຽວກັບການຕ້ານການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງຕ່ໍແມ່ຍິງ.
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–– ໂຄງການສ້າງຄວາມເຂ້ັມແຂງໃຫ້ພາກສ່ວນຈັດຕ້ັງປະຕິບັດວຽກງານການປ້ອງກັນ ແລະ ແກ້ໄຂຄວາມຮຸນແຮງຕ່ໍແມ່ຍິງ 
ໂດຍເລັ່ງໃສ່ເມືອງ ແລະ ບ້ານສາມສ້າງ.

–– ໂຄງການສ້າງຄອບຄົວ, ບ້ານ ແລະ ເມອືງພັດທະນາ ທ່ີຕິດພັນກບັການປະຕິບັດສິດສະເໝີພາບຍິງ-ຊາຍ ແລະ ລຶບລ້າງ 
ການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງໃນຄອບຄົວໂດຍສະເພາະຕໍ່ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກນ້ອຍ.

–– ໂ ຄງການຕິດຕາມ, ກວດກາ, ຊຸກຍູ້ ແລະ ປະເມີນຜົນການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນພັດທະນາແຫ່ງຊາດເພ່ືອຄວາມ 
ສະເໝີພາບຍິງ-ຊາຍ 5 ຄັ້ງທີ VIII (2016-2020).

–– ໂຄງການສ້າງບົດລາຍງານກ່ຽວກບັການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດສົນທິສັນຍາຊີດໍປະຈໍາແຕ່ລະໄລຍະ, ໂຄງການສ້າງບົດລາຍງານ 
ການທົບທວນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຖະແຫລງການ ແລະ ແຜນປະຕິບັດງານປັກກິ່ງ +25.

»» ນະ​ໂຍບາຍ ​ແລະ ນິຕິ​ກ�ຳ​ຕ່າງໆ: 

–– ເຊື່ອມຊຶມບັນດາແນວທາງນະໂຍບາຍ ແລະ ມະຕິຂອງພັກ, ຄ�ຳສັ່ງຂອງລັດໃຫ້ໄດ້ຢ່າງກວ້າງຂວາງ.

–– ເອົາໃຈໃສ່ສ້າງຄວາມເຂັ້ມແຂງໃຫ້ ຄກມ ທຸກຂັ້ນດ້ານການຈັດຕັ້ງ ແລະ ບຸກຄະລາກອນ ແນໃສ່ປັບປຸງກົນໄກການ 
ປະສານງານ ໂດຍສະເພາະບັນດາກອງເສນາທິການໃນການຫັນເປັນແຜນການ, ການປະສານງານ, ຕິດຕາມກວດກາ, 
ປະເມີນຜົນ ແລະ ສະຫຼຸບລາຍງານ ໃຫ້ເປັນລະບົບປົກກະຕິຕໍ່ເນື່ອງ.

–– ເ ພ່ີມທະວີການໂຄສະນາ ແລະ ສ້າງຂະບວນການປູກຈິດສ�ຳນຶກທ່ົວສັງຄົມ, ສ້າງຈິນຕະນາການໃໝ່ກ່ຽວກັບ 
ຄ ວາມໝາຍຄວາມສໍາຄັນ ແລະ ຄວາມຈໍາເປັນໃນການສ່ົງເສີມຄວາມສະເໝີພາບຍິງ-ຊາຍ, ການມອບສິດເປັນ 
ເຈ້ົາໃຫ້ແມ່ຍິງໃນທຸກດ້ານ, ລຶບລ້າງແນວຄວາມຄິດທ່ີຍຶດຖືຈິນຕະນາການແບບເກົາ່ແລະປະຕິບັດສິດສະເໝີພາບ ຍິງ-
ຊາຍໃຫ້ປະກົດຜົນເປັນຈິງ ເຮັດໃຫ້ທຸກຄົນໃນສັງຄົມທັງຍິງ ແລະ ຊາຍ ໄດ້ຮ່ວມກັນພັດທະນາ. 

–– ຫັນລົງຮາກຖານເພ່ືອຕິດຕາມຊຸກຍູ້ສະພາບການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດວຽກງານ, ເກບັກ�ຳສະພາບການ ແລະ ຄວາມຮຽກຮ້ອງ 
ຕ້ອງການຕົວຈິງຂອງທ້ອງຖິ່ນ.

–– ສືບຕ່ໍຍາດແຍ່ງການຊ່ວຍເຫືຼອທາງດ້ານວິຊາການ ແລະ ທຶນຮອນກັບປະເທດເພ່ືອນມິດ, ຄູ່ຮ່ວມພັດທະນາ,  
ສະຖາບັນການເງິນ, ອົງການຈັດຕັ້ງສາກົນ ແລະ ອົງການຈັດຕັ້ງສັງຄົມຕ່າງໆທັງພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ.

–– ກົດໝາຍ ວ່າດ້ວຍການຕ້ານ ແລະ ສະກັດກັ້ນການໃຊ້ຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ ແລະ ເດັກນ້ອຍ.

–– ວິໄສທັດຮອດປີ 2030 ແລະ ຍຸດທະສາດແຫ່ງຊາດເພື່ອຄວາມສະເໝີພາບຍິງ-ຊາຍ (2016-2025).

–– ແຜນດໍາເນີນງານແຫ່ງຊາດເພື່ອຄວາມສະເໝີພາບຍິງ-ຊາຍ 5 ປີ ຄັ້ງທີ III (2016-2020).

3)	 ວຽກງານແມ່ ແລະ ເດັກ

»» ທິດ​ທາງ: 

ຫລຸດຜ່ອນ​ການ​ຈໍາ​ແນ​ກ ​ແລະ ການ​ໃຊ້​ຄວາມ​ຮຸ່ນ​ແຮງ​ຕໍ່​ເດັກ ​ໂດຍ​ຖື​ສໍາຄັນ​ໃນວຽກປົກປ້ອງຊ່ວຍເຫລືອເດັກເພື່ອຮັບ 
ປະກັນການຢູ່ລອດ, ການພັດທະນາ ແລະ ການມສ່ີວນຮ່ວມຂອງເດັກ. ຊຸກຍູ້ສ່ົງເສີມ ແລະ ໃຫ້ໂອກາດແກ່​ເດັກຍິງ ປະກອບສ່ວນເຂ້ົາ 
ໃນຂະບວນການພັດທະນາໃຫ້ຫລາຍຂຶ້ນ.

»	 ຄາດໝາຍ:

–– ປະຕິບັດ​ສິດທິ​ຂອງ​ເດັກ​ໃນ​ການ​ເຂົ້າ​ເຖິງ​ການ​ບໍລິການ​ຕ່າງໆ ​ເປັນ​ຕົ້ນ: ການ​ສຶກສາ, ສາທາລະນະ​ສຸກ, 

–– ສະຫວັດ​ດິການ​ສັງຄົມ ​ໃຫ້​ໄດ້ 40% ຂອງ​ຜູ້​ໃຫ້​ບໍລິການ.

–– ຮັບປະກັນ​ໃນ​ການ​ພັດທະນາ​ເດັກ​ຢ່າງຮອບດ້ານ ​ເພື່ອ​ສ້າງ​ໄດ້​ຄົນ​ລຸ້ນ​ໃໝ່ທີ່​ເປັນ​ກ�ຳລັງ​ແຮງ​ຂອງ​ຊາດ​ທີ່​ເຂັ້ມ​ແຂງ​
ຮອບດ້ານ.

–– ຫລຸດຜ່ອນ​ການ​ຈໍາ​ແນ​ກ ​ແລະ ການ​ໃຊ້​ຄວາມ​ຮຸນ​ແຮງ​ຕໍ່​ເດັກ​ໃຫ້​ໄດ້​ໃນ​ລະດັບ​ສູງ.

–– ປົກ​ປ້ອງ ​ແລະ ຊ່ວຍ​ເຫລືອ​ເດັກ​ເພື່ອ​ຮັບປະກັນ​ການ​ຢູ່​ລອດ, ການ​ພັດທະນາ ​ແລະ ການ​ມີ​ສ່ວນ​ຮ່ວມ​ຂອງ​ເດັກ.
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»» ກິດຈະກ�ຳ ແລະ ໂຄງການຕົ້ນຕໍ:

–– ໂຄງການສ້າງຄອບຄົວ, ບ້ານ ແລະ ເມອືງພັດທະນາທ່ີປະຕິບັດສິດທິພ້ືນຖານຂອງເດັກໃນການຢູ່ລອດ, ການພັດທະນາ, 
ການປົກປ້ອງ ແລະ ການມີສ່ວນຮ່ວມ. 

–– ​ໂຄງການ​ຝຶກ​ອົບຮົມ​ຄູ​ຝຶກ ​ເພື່ອ​ສ້າງ​ຄວາມ​ເຂັ້ມ​ແຂງ​ໃຫ້​ຄະນະ​ກໍາມະທິການເພື່ອ​ແມ່ ​ແລະ ​ເດັກ​ທຸກ​ຂັ້ນ ພ້ອມ​ດ້ວຍ​
ກົງຈັກ​ເສນາ​ທິການ​ໂດ​ຍ​ເລັ່ງ​ໃສ່​ຄະນະ​ກ�ຳມະທິການ​ເພື່ອແມ່ ​ແລ​ະ ​ເດັກ​ຂັ້ນ​ແຂວງ, ​ເມືອງ ​ແລະ ບ້ານຕາມ​ທິດ​ສາມ​
ສ້າງ ກ່ຽວກັບ​ວຽກປົກ​ປ້ອງ​ຊ່ວຍ​ເຫລືອ​ເດັກ​ເພື່ອ​ຮັບປະກັນ​ການ​ຢູ່​ລອດ, ການ​ພັດທະນາ ​ແລະ ການ​ມີ​ສ່ວນ​ຮ່ວມ​
ຂອງ​ເດັກ. 

–– ​ໂຄງການ​ໂຄສະນາ, ປູກ​ຈິດ​ສໍານຶກ ​ແລະ ສ້າງ​ຂະ​ບວນການ​ໃນ​ທົ່ວ​ສັງຄົມ ກ່ຽວກັບ​ການ​ຕ້ານ​ການ​ໃຊ້​ຄວາມ​ຮຸນ​ແຮງ​
ຕໍ່​ແມ່ຍິງ ​ແລະ ຄວາມ​ຮຸນ​ແຮງ​ຕໍ່​ເດັກ ແລະ ປົກປ້ອງສິດທິເດັກ.

–– ​ໂຄງການ​ສ້າງຄວາມ​ເຂັ້ມ​ແຂງ​ໃຫ້​ແຕ່ລະພາກສ່ວນ​ ຈັດ​ຕັ້ງ​ປະຕິບັດ​ວິ​ໄນ​ລະບົບ​ປ້ອງກັນ ​ແລະ ​ແກ້​ໄຂ​ຄວາມ​ຮຸນ​ແຮງ​
ຕໍ່​ແມ່ຍິງ ​ແລະ ຄວາມ​ຮຸນ​ແຮງຕໍ່​ເດັກ​ໂດຍ​ເລັ່ງ​ໃສ່​ເມືອງ ​ແລະ ບ້ານ​ສາມ​ສ້າງ ໃຫ້ປະກົດຜົນເປັນຈິງ.

–– ​ໂຄງການ​ຕິດຕາມ​, ກວດກາ​, ຊຸກຍູ້ ​ແລະ ປະ​ເມີນ​ຜົນການຈັດ​ຕັ້ງ​ປະຕິບັດ​ແຜນ​ຍຸດ​ທະ​ສາດ​ແຫ່ງ​ຊາດວຽກແມ່ ແລະ 
ເດກັ 2016-2025, ແຜນດໍາເນນີງານແຫ່ງຊາດວຽກງານເພືອ່​​ແມ່ ​ແລະ ​ເດກັ​ 2016-2020 ​ແລະ ແຜນດ�ຳເນນີງານ 
ແຫ່ງຊາດກ່ຽວກັບການປ້ອງກັນ ແລະ ລຶບລ້າງຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ແມ່ຍິງ ແລະ ຄວາມຮຸນແຮງຕໍ່ເດັກ ໃນ ສປປລາວ 
(2014-2020).

–– ສ້າງ​ບົດ​ລາຍ​ງານ​ແຫ່ງ​ຊາດ​ໃນ​ການຈັດ​ຕ້ັງ​ປະຕິບັດ​ສົນ​ທີ​ສັນຍາ​ວ່າ​ດ້ວຍ​ສິດທິ​ເດັກ ​ແລະ ສົນ​ທິສັນຍາ​ອ່ືນໆທ່ີ​
ກ່ຽວຂ້ອງກັບເດັກ.  

–– ການ​ພັດທະນາ​ເດັກ​ລະຫວ່າງ​ທ້ອງ​ຖິ່ນ ​ເພື່ອ​ແລກປ່ຽນວັດທະນະ​ທໍາ ​ແລະ ຮີດຄອງ​ປ​ະເພນີ​ຕ່າງໆ. 

–– ໂຄງການສ້າງຖານຂ້ໍມນູສະຖິຕິທ່ີກ່ຽວຂ້ອງກັບເດັກ, ຕິດຕາມ-ກວດກາ ແລະ ສະຫລຸບລາຍງານສະພາບການພັດທະນາ 
ເດັກໃນແຕ່ລະໄລຍະ. 

–– ໂຄງການໄວໜຸ່ມລາວ ຫ່າງຢາເສບຕິດ ເພື່ອພັດທະນາເດັກນອກໂມງຮຽນຢ່າງເຕັມຄວາມສາມາດ.

–– ໂຄງການຮ່ວມມືໃນກອບພາກພື້ນອາຊຽນ ແລະ ການຮ່ວມມືໃຕ້-ໃຕ້ໃນວຽກສິດທິເດັກ.

–– ໂຄງການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດບັນດາກົດໝາຍ ແລະ ຂໍ້ແນະນໍາສາກົນ ແລະ ພາກພື້ນທີ່ກ່ຽວຂ້ອງກັບເດັກ.

–– ດ�ຳເນີນການສຶກສາຄົ້ນຄວ້າໃນດ້ານຕ່າງໆທີ່ກ່ຽວຂ້ອງກັບເດັກໃນແຕ່ລະໄລຍະ. 

»» ນະ​ໂຍບາຍ ​ແລະ ນິຕິ​ກໍາ​ຕ່າງໆ: 

–– ​ເອົາ​ໃຈ​ໃສ່ສ້າງ​ຄວາມ​ເຂັ້ມ​ແຂງ​ໃຫ້​ຄະນະ​ກໍາມະທິການເພື່ອ​ແມ່ ​ແລະ ​ເດັກ​ທຸກ​ຂັ້ນ​ດ້ານ​ການຈັດ​ຕັ້ງ ​ແລະ ບຸກຄະລາ​
ກອນ ​ແນ​ໃສ່​ປັບປຸງກົນ​ໄກ​ປະສານ​ງານ ​ໂດຍ​ສະ​ເພາະ​ ກອງ​ເສນາ​ທິການ​ໃນ​ການ​ຫັນ​ເປັນ​ແຜນການ​, ການ​ປະສານ​
ງານ, ຕິດຕາມ​ກວດກາ, ປະ​ເມີນຜົນ ​ແລະ ສະຫລຸບ​ລາຍ​ງານ​ໃຫ້​ເປັນ​ລະບົບ​ປົກກະຕິ​ຕໍ່​ເນື່ອງ. 

–– ສ້າງ, ປັບປຸງບັນດານິຕິກໍາ ແລະ ນະໂຍບາຍຕ່າງໆທີ່ກ່ຽວຂ້ອງກັບເດັກຢ່າງຮອບດ້ານ ແລະ ການສ້າງສິ່ງແວດລ້ອມທີ່
ປອດໄພກັບເດັກ.

–– ສືບຕໍ່ຮ່ວມມືກັບທຸກພາກສ່ວນທີ່ກ່ຽວຂ້ອງ ທັງພາຍໃນ, ພາກພື້ນ ແລະ ສາກົນໃນວຽກສິດທິເດັກ. 

4)	 ການພັດທະນາເຍົາວະຊົນ ແລະ ໄວໜຸ່ມ

»» ທິດທາງ:

ສ້າງໃຫ້ຊາວໜຸ່ມ ແລະ ເຍົາວະຊົນລາວບັນດາເຜ່ົາເປັນກ�ຳລັງແຮງສືບທອດມູນເຊ້ືອ, ອຸດົມການຂອງພັກ ແລະ ຂອງຊາດ 
ໂດຍການສຶກສາອົບຮົມຊາວໜຸ່ມ-ເຍົາວະຊົນໃຫ້ມີຄຸນທາດການເມືອງໜັກແໜ້ນ, ປົກປັກຮັກສາ ແລະ ເສີມຂະຫຍາຍມູນເຊື້ອວັດ
ທ ະນາທ�ຳອັນດີງາມຂອງຊາດ ແລະ ຊົນເຜ່ົາ, ມີຈິດໃຈສາມັກຄີ, ເຂ້ົາຮ່ວມໃນການປະຕິບັດສິດພັນທະປ້ອງກັນຊາດ, 
ປ້ອງກັນຄວາມສະຫງົບ, ພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມຂອງຊາດ ແລະ ປົກປັກຮັກສາສ່ິງແວດລ້ອມ; ຍົກລະດັບການສຶກສາ, ວິຊາຊີບ 
ແລະ ສີມືແຮງງານ, ວິທະຍາສາດ-ເຕັກໂນໂລຊີໃໝ່ທີ່ທັນສະໄໝ ແລະ ພາສາຕ່າງປະເທດ; ເຮັດໃຫ້ຊາວໜຸ່ມ-ເຍົາວະຊົນສາມາດ 
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ເຂ້ົາເຖິງການບໍລິການ ແລະ ຂ້ໍມນູທາງດ້ານສຸຂະພາບທ່ີເປັນມດິຕ່ໍກບັໄວໜຸ່ມ ລວມທັງສຸຂະພາບທາງເພດ ແລະ ສຸຂະພາບຈະເລີນພັນ, 
ປຸກຈິດສ�ຳນຶກທ່ີຖືກຕ້ອງ, ຕີຖອຍປະກດົການຫຍ້ໍທ້ໍດ້ານຕ່າງໆໃນສັງຄົມ ແລະ ຈ�ຳກດັພຶດຕິກ�ຳລະເມດີລະບຽບກດົໝາຍໃນກຸ່ມຊາວ 
ໜຸ່ມ, ປົກປ້ອງສິດ ແລະ ຜົນປະໂຫຍດອັນຊອບທ�ຳຂອງຊາວໜຸ່ມ. ເພີ່ມການລົງທຶນໃສ່ເຍົາວະຊົນ ແລະ ໄວໜຸ່ມ ເພື່ອກາຍເປັນ 
ກໍາລັງແຮງທີ່ມີຄຸນນະພາບ ແລະ ນໍາໃຊ້ເຂົາເຈົ້າໃຫ້ມີຜົນປະໂຫຍດສູງສຸດ. 

»» ຄາດໝາຍ:

–– ສຶກສາອົບຮົມການເມືອງ-ແນວຄິດໃຫ້ແກ່ຊາວໜຸ່ມລາວໃນຖັນແຖວກ�ຳລັງປະກອບອາວຸດ ແລະ ຊາວໜຸ່ມລາວ 
ໃນຖັນແຖວພະນັກງານ-ລັດຖະກອນໃຫ້ໄດ້ 100%. 

–– ສ້າງສະມາຊິກຊາວໜຸ່ມ, ເຍົາວະຊົນ ແລະ ໄວໜຸ່ມທົ່ວໄປທີ່ເປັນນັກຮຽນນັກສຶກສາໃຫ້ໄດ້ 80%.

–– ສ້າງສະມາຊິກຊາວໜຸ່ມ, ເຍົາວະຊົນ ແລະ ໄວໜຸ່ມທົ່ວໄປຢູ່ຂັ້ນຮາກຖານທົ່ວປະເທດໃຫ້ໄດ້ 60%.

–– ປັບປຸງ ແລະ ຂະຫຍາຍການຈັດຕ້ັງຊາວໜຸ່ມ, ເຍົາວະຊົນ ແລະ ກໍ່ສ້າງສະຫະພັນ ແລະ ສະມາຄົມໃຫ້ເຕີບໃຫຍ່ເຂ້ັມແຂງ, 
ມຄີວາມສາມາດໃນການນ�ຳພາ, ສຶກສາອົບຮົມ, ເຕ້ົາໂຮມຊາວໜຸ່ມ, ເຍົາວະຊົນ ແລະ ໄວໜຸ່ມລາວບັນດາເຜ່ົາໃຫ້ເປັນ 
ປືກແຜ່ນຢູ່ອ້ອມຂ້າງພັກ ໃນນັ້ນ: ຂັ້ນສູນກາງຮອດຂັ້ນເມືອງໃຫ້ໄດ້ 50% ແລະ ຂັ້ນຮາກຖານໃຫ້ໄດ້ 30%.

–– ຂະຫຍາຍວຽກງານກອງເຍົາວະຊົນ, ອະນຸຊົນທັນວານ�ຳໜ້າ ໃຫ້ໄດ້ 85% ຂອງຈ�ຳນວນການຈັດຕັ້ງທີ່ມີຢູ່.

–– ຂະຫຍາຍສະມາຊິກຊາວໜຸ່ມ, ສະມາຊິກເຍົາວະຊົນ ແລະ ອະນຸຊົນທັນວາໃຫ້ໄດ້ 80% ຂອງຈ�ຳນວນສະມາຊິກ 
ທີ່ມີຮອດປີ 2020.

–– ສ້າງສະມາຊິກຊາວຫນຸ່ມໃນຖັນແຖວພະນັກງານຊາວໜຸ່ມຕ້ອງຖືກບ�ຳລຸງສ້າງໃຫ້ກາຍເປັນພະນັກງານໜຸ່ມທ່ີມີຄູນ 
ນະພາບ ໃຫ້ໄດ້ 30%.

–– ເຜີຍແຜ່ ແລະ ເຊື່ອມຊື່ມລະບຽບກົດໝາຍໃຫ້ແກ່ຊາວໜຸ່ມ ແລະ ໄວໜຸ່ມເພື່ອສ້າງໃຫ້ເຂົາເຈົ້າມີແບບແຜນການດ�ຳ
ລົງຊິວີດທ່ີປອດໃສຂາວສະອາດ, ມີສຸຂະພາບຈະເລີນພັນທ່ີດີ, ແນໃສ່ຕ້ານ ແລະ ສະກັດກັ້ນການແຜ່ລະບາດຂອງ 
HIV, ໄຂ້ຍຸງ, ສ່ິງເສບຕິດ ແລະ ພະຍາດຕິດຕ່ໍອ່ືນໆໃຫ້ໄດ້ 50% ຂອງຈ�ຳນວນສະມາຊິກຊາວໜຸ່ມ ແລະ ເຍົາວະຊົນ.

–– ປຸກລະດົມ, ຊຸກຍູ້ ເຮັດໃຫ້ຊາວໜຸ່ມ ແລະ ໄວໜຸ່ມໃຫ້ໄດ້ເຂົ້າໂຮງຮຽນມັດທະຍົມຕອນປາຍ ແລະ ທຽບເທົ່າໃຫ້ໄດ້ 
50% ຂື້ນໄປ ແລະ ຜູ້ຢູ່ໃນເກນອາຍຸອອກແຮງງານຕ້ອງໄດ້ຮັບການຝຶກອົບຮົມວິຊາຊີບໃຫ້ໄດ້ 50% ຂອງຈ�ຳນວນ
ສະມາຊິກຊາວໜຸ່ມທັງໝົດໃນປີ 2020. 

–– ແ ຕ່ລະປີຊາວໜຸ່ມທ່ີຮອດເກນອາຍຸຕ້ອງໄດ້ເຂ້ົາຮ່ວມການຝຶກແອບການທະຫານ ແລະ ບ�ຳລຸງວິຊາປ້ອງກັນ 
ຄວາມສະຫງົບ, ເປັນທະຫານພັນທະ ແລະ ຜູ້ທ່ີບ່ໍໄດ້ເປັນທະຫານພັນທະ ຕ້ອງໄດ້ຮັບການເຊ່ືອມຊ່ືມກົດໝາຍວ່າ 
ດ້ວຍທະຫານພັນທະໃຫ້ໄດ້ 50% ຂອງຊາວໜຸ່ມທີ່ມີເງື່ອນໄຂເປັນທະຫານພັນທະ.

»» ກິດຈະກ�ຳ ແລະ ໂຄງການຕົ້ນຕໍ:

–– ຂະຫຍາຍສະມາຊິກຊາວໜຸ່ມ-ເຍົາວະຊົນ, ຊຸກຍູ້ໄວໜຸ່ມທ່ົວໄປໃຫ້ສົນໃຈເຂ້ົາສູ່ການຈັດຕ້ັງສະຫະພັນຊາວໜຸ່ມ ແລະ 
ສະມາຄົມ.

–– ສ້າງກອງອາສະໝັກຂັ້ນກະຊວງ, ແຂວງ, ເມືອງ, ສະຖາບັນ, ວິທະຍາໄລ ແລະ ຂັ້ນບ້ານ.

–– ສ່ົງເສີມການສຶກສາວິຊາຊີບ ໃຫ້ແກ່ຊາວໜຸ່ມ-ເຍົາວະຊົນ ໃນຕົວເມອືງ ແລະ ຊົນນະບົດ ໂດຍສະເພາະຜູ້ດ້ອຍໂອກາດ, 
ຊົນນະບົດຫ່າງໄກສອກຫີຼກ, ເພດຍິງ, ເຜ່ົາ ແລະ ຜູ້ເສຍອົງຄະ ເພ່ືອເປັນກ�ຳລັງແຮງທ່ີມຄຸີນນະພາບ ແລະ ມປີະສິດທິພາບ 
ໃນການຜະລິດ.

–– ສ່ົງເສີມການສ້າງວຽກເຮັດງານທ�ຳ ແລະ ຄຸ້ມຄອງສິດຜົນປະໂຫຍດຂອງຊາວໜຸ່ມ-ເຍົາວະຊົນໃນຕົວເມອືງ ແລະ ຊົນນະບົດ.

–– ສຸມໃສ່ວຽກງານການແກ້ໄຂຄວາມທຸກຍາກຂອງໄວຫນຸ່ມ ໂດຍສະເພາະໄວໜຸ່ມຍິງ.

–– ເອົາໃຈໃສ່ການຮັກສາສຸຂະພາບຂອງໄວໜຸ່ມ ໂດຍບໍ່ຈ�ຳແນກເພດ, ລະດັບການສຶກສາ, ເຜົ່າ, ສະຖານະສົມລົດ ແລະ 
ອື່ນໆ ເປັນຕົ້ນ ສ້າງ ແລະ ສະໜອງຂໍ້ມູນຂ່າວສານ ແລະ ການບໍລິການສຸຂະພາບໃຫ້ແກ່ໄວໜຸ່ມເຂົ້າໃຈເຖິງຜົນຮ້າຍ
ຂອງພະຍາດຕິດແປດ ເປັນຕ້ົນ HIV/AIDs, ໃຫ້ການບໍລິການສາທາລະນະສຸກຂ້ັນພ້ືນຖານ, ການວາງແຜນຄອບຄົວ 
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ແລະ ສຸຂະພາບຈະເລີນພັນ. ຫຸຸດຜ່ອນການແຕ່ງງານກ່ອນໄວອັນຄວນ ແລະ ການຖືພາແຕ່ຍັງນ້ອຍ ໂດຍຜ່ານການ 
ເຂົ້າເຖິງຂໍ້ມູນຂ່າວສານ ແລະ ການບໍລິການສຸຂະພາບຈະເລີນພັນ ແລະ ໂອກາດທາງດ້ານການສຶກສາ.

–– ໂຄສະນາຫຼັກການໂພຊະນາການໃຫ້ຊາວໜຸ່ມ-ເຍົາວະຊົນ.

–– ຝຶກອົບຮົມກ່ຽວກບັຄວາມຮູ້ ແລະ ຄວາມເຂ້ົາໃຈໃຫ້ຊາວໜຸ່ມ-ເຍົາວະຊົນໃນການປົກປັກຮັກສາສ່ີງແວດລ້ອມດ້ວຍ
ການນ�ຳໃຊ້ເຕັກໂນໂລຊີທີ່ທັນສະໄໝ. 

–– ສຶກສາອົບຮົມ, ໂຄສະນາເຜີຍແຜ່ ແລະ ສ່ືສານຂ້ໍມນູຕ່າງໆ ໃຫ້ແກ່ໄວໜຸ່ມ-ເຍົາວະຊົນເພ່ືອຕີຖອຍປະກົດການຫຍ້ໍທ້ໍ
ໃນສັງຄົມ. 

–– ເ ອົາໃຈໃສ່ສະກັດກັ້ນ ແລະ ແກ້ໄຂຜົນກະທົບທາງດ້ານເສດຖະກິດ-ສັງຄົມຕ່ໍໄວໜຸ່ມຈາກການເຊ່ືອມໂຍງເສດຖະ
ກິດ-ສັງຄົມໃນພາກພ້ືນ ແລະ ສາກົນ. ພ້ອມທັງ ເສີມຂະຫຍາຍໂອກາດທາງດ້ານການສຶກສາ ແລະ ຝຶກທັກສະ 
ໂດຍສະເພາະ ເດັກຍິງ ໃຫ້ສາມາດແຂ່ງຂັນກັບພາກພື້ນ ແລະ ສາກົນ.

–– ຍົກລະດັບການບໍລິການສັງຄົມ, ຮັບປະກນັໃຫ້ເດັກນ້ອຍ ແລະ ໄວໜຸ່ມຜູ້ທ່ີດ້ອຍໂອກາດທຸກຄົນໄດ້ຮັບການບໍລິການ 
ດັ່ງກ່າວຢ່າງທົ່ວເຖິງ.

–– ສ່ົງເສີມການພັດທະນາໂຄງການກ່ຽວກັບການສ້າງທັກສະ ແລະ ຄວາມສາມາດໃຫ້ແກ່ເດັກນ້ອຍ ແລະ ໄວໜຸ່ມ ລວມທັງ 
ຊຸມຊົນ ແລະ ຫົວໜ່ວຍຄອບຄົວ ມຄີວາມສາມາດຢ່າງຍືນຍົງໃນການພັດທະນາຕົນເອງ ແລະ ຫຼຸດ ຜ່ອນຄວາມທຸກຍາກ.

»» ນະໂຍບາຍ ແລະ ນິຕິກໍາຕ່າງໆ:

–– ກ�ຳນົດນະໂຍບາຍສົ່ງເສີມໄວໜຸ່ມ-ເຍົາວະຊົນລາວໃຫ້ໄດ້ເຂົ້າຮ່ວມໃນຂະບວນການຮັກຊາດ ແລະ ພັດທະນາ ແລະ 
ຕັດສິນບັນຫາ, ສ້າງວຽກເຮັດງານທ�ຳ, ສ້າງລາຍຮັບໃຫ້ແກ່ຄົນຮຸ່ນໜຸ່ມ ແລະ ຊາວໜຸ່ມໃຫ້ຫຼາຍຂື້ນ.

–– ເພ່ີມທະວີການຊ້ີນ�ຳ-ນ�ຳພາການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດຍຸດທະສາດການພັດທະນາໄວໜຸ່ມ-ເຍົາວະຊົນ ໂດຍຕິດພັນ 
ກັບແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ, ຍຸດທະສາດການພັດທະນາໃນແຕ່ລະຂົງເຂດ ແລະ ຄວາມຮຽກຮ້ອງຕ້ອງ 
ການຂອງຊາວໜຸ່ມ, ເຍົາວະຊົນໃນແຕ່ລະໄລຍະ. 

–– ຄຊປປລ ແຕ່ລະຂ້ັນ, ຊາວໜຸ່ມ, ເຍົາວະຊົນທຸກຄົນຕ້ອງຍົກສູງຈິດໃຈເອກະລາດ, ເປັນເຈ້ົາຕົນເອງ, ເພ່ິງຕົນເອງແລະ 
ສ້າງຄວາມເຂ້ັມແຂງດ້ວຍຕົນເອງ, ຕ້ັງໜ້າຫັນລົງກ່ໍສ້າງຮາກຖານ ແລະ ຈັດຕ້ັງປະຕິບັດວຽກງານດ່ັງກ່າວໃຫ້ຕິດພັນ 
ກັບການຍູ້ແຮງຂະບວນການຂ້ໍແຂ່ງຂັນຂອງ ຄຊປປລ ວາງອອກໃນແຕ່ລະໄລຍະໃຫ້ຟົດຟ້ືນເຂ້ັມແຂງ, ປະຕິບັດຢູ່ 
ຂັ້ນຮາກຖານໃຫ້ມີຈຸດສຸມ, ມີຈຸດທົດລອງ ແລະ ຕ້ອງເຮັດໃຫ້ສ�ຳເລັດຢ່າງຂາດຕົວທັງຮັບປະກັນປະສິດທິຜົນ.

–– ເອົາໃຈໃສ່ປັບປຸງ, ກ່ໍສ້າງການຈັດຕ້ັງຂອງ ຄຊປປລ ແລະ ເຍົາວະຊົນທັນວາແຕ່ລະຂ້ັນໃຫ້ໜັກແໜ້ນເຂ້ັມແຂງ, 
ຍຶດໝັ້ນ 6 ຫຼັກການປ່ຽນແປງໃໝ່ຂອງພັກ ເພື່ອເຮັດໃຫ້ ຄຊປປລ ມີກ�ຳລັງແຮງທາງດ້ານປະລິມານ ແລະ

–– ຄຸນນະພາບ, ເປັນແກ່ນນ�ຳໃນການນ�ຳພາຂະບວນໄວໜຸ່ມ, ເຍົາວະຊົນໃຫ້ທົ່ວເຖິງ.

–– ກໍ່ສ້າງ, ປັບປຸງພື້ນຖານວັດຖຸເຕັກນິກ ແລະ ພັດທະນາລະບົບຂໍ້ມູນຂ່າວສານຂັ້ນພື້ນຖານຂອງໄວໜຸ່ມ ໃນຂອບເຂດ 
ທົ່ວປະເທດ.

–– ສູນກາງ ຊປປລ ຮັບຜິດຊອບ​ຊ້ີ​ນ�ຳ​ທາງ​ດ້ານ​ວິຊາ​ການ​ໃນ​ການ​ພັດທະນາ​ຊາວ​ໜຸ່ມ - ​ເຍົາວະຊົນ ແລະ ເປັນເຈ້ົາການ 
ປະສານງານ ແລະ ຮ່ວມກັບຂະແໜງການທ່ີກ່ຽວຂ້ອງ, ເສີມຂະຫຍາຍບົດບາດການຮ່ວມມກືບັແນວລາວສ້າງຊາດ, 
ອົງການຈັດຕ້ັງມະຫາຊົນ, ອົງການຈັດຕ້ັງສັງຄົມ, ອົງການປົກຄອງທ້ອງຖ່ີນ, ຄອບຄົວ ແລະ ສ່ືມວນຊົນເພ່ືອໃຫ້ມສ່ີວນ
ຮ່ວມໃນການເຜີຍແຜ່ ແລະ ຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນຍຸດທະສາດພັດທະນາຊາວໜຸ່ມ-ເຍົາວະຊົນໃຫ້ປະກດົຜົນເປັນຈິງ. 

–– ສ້າງ, ປັບປຸງນິຕິກໍາ ແລະ ນະໂຍບາຍ ກ່ຽວກັບການປົກປ້ອງສິດ ແລະ ຜົນປະໂຫຍດຂອງເດັກນ້ອຍ ແລະ ໄວໜຸ່ມ 
ໂດຍການຮັບປະກນັໃຫ້ເຂົາເຈ້ົາມສ່ີວນຮ່ວມໃນການພັດທະນາ ກ່ໍຄືການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດ ແລະ ຕິດຕາມກວດກາການ 
ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ ບັນດານິຕິກໍາ ແລະ ນະໂຍບາຍດັ່ງກ່າວ. 
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ພາກທີສາມ
ນະໂຍບາຍ, ມາດຕະການ ແລະ 

ກົນໄກ ໃນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນ
ພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ 5 ປີ 

ຄັ້ງທີ VIII (2016-2020)
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ພາກທີສາມ: ນະໂຍບາຍ, ມາດ​ຕະ​ການ ແລະ 
ກນົໄກໃນການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັ ແຜນພດັທະນາ 
ເສດຖະກດິ-ສັງຄມົ 5 ປ ີຄັງ້ທ ີVIII (2016-2020)
1.	 ນະໂຍບາຍ:

–– ຫັນປ່ຽນຮູບແບບການພັດທະນາເສດຖະກດິຈາກທາງກວ້າງໄປສູ່ທາງເລິກ, ຈາກເນ້ັນໜັກແຕ່ດ້ານປະລິມານໄປສູ່ຄຸນ 
ນະພາບ ໂດຍຍົກສູງປະສິດທິຜົນການຜະລິດ, ການລົງທຶນ, ການນ�ຳໃຊ້ຊັບພະຍາກອນຢ່າງສົມເຫດສົມຜົນ, ສ່ົງເສີມ 
ການປະດິດສ້າງໃໝ່ ແລະ ການນ�ຳໃຊ້ວິທະຍາສາດ-ເຕັກໂນໂລຊີໃໝ່ທ່ີທັນສະໄໝ ທັງເປັນມິດກັບສ່ີງແວດລ້ອມ 
ແລະ ສັງຄົມ.

–– ສ້າງບັນດາປະຖົມປັດໄຈດ້ານທຶນຮອນ, ວັດຖຸ-ເຕັກນິກ ແລະ ວິທະຍາສາດ, ຂ້ໍມູນຂ່າວສານ, ບຸກຄະລາກອນ, 
ຜູ້ປະກອບການ ແລະ ກ�ຳລັງແຮງງານ ເພື່ອຮອງຮັບການພັດທະນາຕາມແຜນການທີ່ກໍານົດໄວ້.

–– ເອົາໃຈໃສ່ການດຸນດ່ຽງຕ່າງໆ ທາງດ້ານມະຫາພາກ ເຊັ່ນ: ດຸນດ່ຽງລະຫວ່າງການລົງທຶນ, ການຂະຫຍາຍຕົວ ແລະ 

–– ສະຖຽນລະພາບດ້ານເສດຖະກິດມະຫາພາກ, ລະຫວ່າງເສດຖະກິດກັບສັງຄົມ ແລະ ສ່ິງແວດລ້ອມ, ລະຫວ່າງການ 
ສະໜອງ ແລະ ຄວາມຕ້ອງການທຶນ ແລະ ແຮງງານ, ລະຫວ່າງການໃຊ້ສອຍກບັການສະສົມ ແລະ ອ່ືນໆ.

–– ປັບປຸງພ້ືນຖານການຜະລິດໃຫ້ເຂ້ັມແຂງ ໂດຍການຊຸກຍູ້ສ່ົງເສີມແລະສ້າງຄວາມເຂ້ັມແຂງໃຫ້ແກ່ວິສາຫະກດິຂະໜາດ 
ນ້ອຍ ແລະ ກາງ (SMEs), ສຸມໃສ່ການຜະລິດສະບຽງອາຫານ ແລະ ການຜະລິດເປັນສິນຄ້າໃຫ້ມີຄຸນນະພາບສູງ 
ແລະ ມີຄວາມຫຼາກຫຼາຍ ເພື່ອຊົມໃຊ້ພາຍໃນ ແລະ ສົ່ງອອກ.

–– ສືບຕ່ໍປະຕິບັດນະໂຍບາຍ 3 ສ້າງໃຫ້ເຂ້ົາສູ່ລວງເລິກ, ນະໂຍບາຍສ່ົງເສີມການລົງທຶນ, ຊຸກຍູ້ການຜະລິດ, ຄຸ້ມຄອງ 
ເສດຖະກິດມະຫາພາກ, ພັດທະນາຊັບພະຍາກອນມະນຸດ, ພັດທະນາເຂດແຄວ້ນ, ນະໂຍບາຍດ້ານສ່ິງແວດລ້ອມ, 
ນະໂຍບາຍການຄ້າ ແລະ ນະໂຍບາຍອື່ນໆ. ສ້າງນະໂຍບາຍເອື້ອອໍານວຍໃຫ້ທົ່ວສັງຄົມ, ທຸກພາກສ່ວນ ເສດຖະກິດ
ເຂ້ົາຮ່ວມໃນການປະຕິບັດແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມຢ່າງເປັນຂະບວນກວ້າງຂວາງ. ຊຸກຍູ້ສ່ົງເສີມການພັດ
ທະນາວິສາຫະກິດຂະໜາດນ້ອຍ ແລະ ກາງ ແລະ ເອົາໃຈໃສ່ປັບປຸງກໍ່ສ້າງເສດຖະກິດຂອງລັດ ແລະ ລວມໝູ່ໃຫ້ມີ
ຄວາມເຂັ້ມແຂງເປັນຫຼັກແຫຼ່ງໃຫ້ແກ່ພາກສ່ວນເສດຖະກິດອື່ນ.

–– ປະຕິບັດແຜນນະໂຍບາຍເປີດກວ້າງການຮ່ວມມ ືແລະ ເຊ່ືອມໂຍງກບັພາກພ້ືນ ແລະ ສາກົນ ຢ່າງສະເໝີຕ້ົນສະເໝີປາຍ.

–– ປັບປຸງການບໍລິການ ລວມທັງ ການບໍລິການທາງຜ່ານໃຫ້ໄດ້ທັງປະລິມານ ແລະ ຄຸນນະພາບ ໂດຍການເລ່ັງລັດດ�ຳເນີນ
ໂຄງການຂະໜາດໃຫຍ່ທາງດ້ານການຜະລິດ ແລະ ໂຄງລ່າງເຊ່ັນ: ດ້ານພະລັງງານ, ທາງລົດໄຟ, ທາງດ່ວນ, ສະໜາມບິນ, 
ລະບົບການບໍລິການຂົນສ່ົງ ແລະ ຄ່ຽນຖ່າຍສິນຄ້າ ແລະ ອ່ືນໆ ເພ່ືອຊຸກຍູ້ການເຕີບໂຕຂອງເສດຖະກິດ ແລະ 
ເປັນພ້ືນຖານ ໃຫ້ແກ່ການຫັນເປັນອຸດສາຫະກ�ຳ ແລະ ທັນສະໄໝ.

2.	 ມາດຕະການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັແຜນພດັທະນາເສດຖະກດິ-
ສັງຄມົ 5 ປ ີຄັງ້​ທີ VIII (2016-2020)

2.1.	 ຂອບວຽກທາງດາ້ນເສດຖະກດິມະຫາພາກ 

–– ຮັບປະກັນການຂະຫຍາຍຕົວເສດຖະກດິຢ່າງຕ່ໍເນ່ືອງ (ສະເລ່ຍ 7,5% ຕ່ໍປີຂ້ຶນໄປ)  ທັງຮັບປະກນັການເຕີບໂຕທ່ີສົມດຸນ 
ແລະ ຍືນຍົງ ເຊ່ິງເປັນຈຸດໝາຍລວມໃນແຜນພັດທະນາເສດຖະກດິ-ສັງຄົມ 5 ປີ ຄ້ັງທີ VIII; ສ້າງເງືອ່ນໄຂໃນການຊຸກຍູ້- 
ສ່ົງເສີມໃຫ້ບັນດາວິສາຫະກດິຂະໜາດນ້ອຍ-ຂະໜາດກາງມກີານຂະຫຍາຍຕົວຢ່າງເຂ້ັມແຂງ​ ແ​ລະ ຍືນ​ຍົງ. ຊຸກຍູ້​ສົ່ງ​ເສີມ 
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ຂະແໜງການທ່ີບ່ໍແມ່ນຊັບພະຍາກອນທ�ຳມະຊາດ ລວມທັງ ຂະແໜງປຸງແຕ່ງກະສິກ�ຳ ແລະ ທ່ອງ ທ່ຽວໃຫ້ມີກ ານ 
ຂະຫຍາຍຕົວຢ່າງ​ຕ້ັງໜ້າ ໂດຍການຊຸກຍູ້ການລົງທຶນທັງພາກລັດ ແລະ ເອກະຊົນໃຫ້ຫຼາຍຂ້ຶນ ແລະ ມປີະສິດທີຜົນສູງຂ້ຶນ.

–– ສ້າງຜູ້ປະກອນການໃຫ້ມຄີວາມພ້ອມ ແລະ ຄວາມສາມາດທາງດ້ານເຕັກນິກວິຊາການໃນການແຂ່ງຂັນຢູ່ພາຍໃນ ແລະ 
ສາກນົ ດ້ວຍການສະໜອງການບໍລິການທາງດ້ານການເງນິ ແລະ ສ້າງນິຕິກໍາ, ລະບຽບການທ່ີ​ເໝາະສົມ ​ແລະ ຮັດກມຸ 
ເພື່ອແກ້ໄຂຂໍ້ຄົງຄ້າງ ແລະ ສິ່ງທ້າທາຍຕ່າງໆ. 

–– ສ້າງກອບເສດຖະກິດມະຫາພາກ ແລະ ປັບປຸງລະບົບລາຍງານໃຫ້ມີຄວາມຊັດເຈນ ແລະ ວ່ອງໄວ, ນ�ຳໃຊ້ໜ່ວຍງານ 
ເສດຖະກດິມະຫາພາກ ແລະ ໜ່ວຍງານແກ້ໄຂໜ້ີສິນຂອງລັດຂ້ັນສູນກາງ​ ໃຫ້ເຄ່ືອນໄຫວເປັນປົກກະຕິ ເພ່ືອຕິດຕາມ 
ສະພາບເສດຖະກິດມາຫາພາກ, ກ�ຳນົດນະໂຍບາຍ ແລະ ມາດຕະການແກ້ໄຂໃຫ້ທັນເວລາ ໂດຍສະເພາະສະພາບເສດ 
ຖະກິດມະຫາພາກ ຢູ່ພາຍໃນ, ວິກິດເສດຖະກິດຢູ່ພາກພື້ນ ແລະ ສາກົນ;

–– ຈັດຕ້ັງປະຕິບັດນະໂຍບາຍພັດທະນາເສດຖະກິດຫຼາຍພາກສ່ວນໃຫ້ມີຄວາມເຂ້ັມແຂງ, ສອດຄ່ອງກົມກຽວ ແລະ 
ຊຸກຍູ້ຊ່ວຍໜູນເຊິ່ງກັນ ແລະ ກັນ; ປັບປຸງ, ຂະຫຍາຍ, ຍົກສະມັດຕະພາບ ແລະ ປະສິດທິຜົນຂອງລັດວິສາຫະກິດ
ໃຫ້ມີຄວາມເຂ້ັມແຂງທັງເປັນຫັຼກແຫ່ຼງໃຫ້ແກ່ພາກສ່ວນເສດຖະກິດອ່ືນ. ວິສາຫະກິດໃດທ່ີບ່ໍມີປະສິດທິຜົນກໍຕ້່ອງ 
ຕັດສິນໃຈຢຸດເຊົາ ຫືຼ ຫັນປ່ຽນຮູບແບບການດ�ຳເນີນທຸລະກິດ; ພ້ອມດຽວກັນນ້ັນ, ກໍຕ້ອງປັບປຸງກົດຫມາຍ ແລະ 
ລະບຽບການ ລວມທັງກົນໄກຈັດຕັ້ງປະຕິບັດໃຫ້ສອດຄ່ອງແທດເໝາະກັບເງື່ອນໄຂປະຈຸບັນ;

–– ຊຸກຍູ້ສ່ົງເສີມໃຫ້ພາກເອກະຊົນລວມທັງທຸກພາກສ່ວນໃນສັງຄົມເຂ້ົາຮ່ວມໃນຂະບວນການພັດທະນາຢ່າງຕ້ັງໜ້າ 
ໂດຍສະເພາະ ຂະບວນການດ�ຳເນີນທຸລະກິດຢ່າງເປັນເຈົ້າການ ແລະມີຄວາມບຸກບືນພັດທະນາທຸລະກິດຂອງຕົນເອງ
ໃຫ້ເຕີບໃຫຍ່ເຂັ້ມແຂງ ແລະ ສາມາດແຂ່ງຂັນໄດ້.

–– ແຕ່ລະທ້ອງຖິ່ນເອົາໃຈໃສ່ຄົ້ນຄວ້າ ແລະ ກ�ຳນົດໃຫ້ໄດ້ທ່າແຮງຕົ້ນຕໍຂອງຕົນ ເພື່ອນ�ຳໃຊ້ເຂົ້າໃນການປັບປຸງພື້ນຖານ 
ເສດຖະກິດໃຫ້ເຂັ້ມແຂງ, ມີຄຸນນະພາບ ແລະ ມີຄວາມຍືນຍົງ ແລະ ສ້າງສ�ຳພັນເສດຖະກິດລະຫວ່າງທ້ອງຖິ່ນໃຫ້ມີ
ຄວາມເຂັ້ມແຂງ ແລະ ກົມກຽວກັນທັງຊຸກຍູ້ຊ່ວຍເຫຼື​ອເຊິ່ງກັນ ແລະ ກັນ. ພ້ອມດຽວກັນນັ້ນ, ກໍ່ຕ້ອງປັບປຸງສ້າງຕະ
ຫລາດເອກະພາບພາຍໃນປະເທດໃຫ້ມຄີວາມເຂ້ັມແຂງເຮັດໃຫ້ການຈໍລະຈອນສິນຄ້າມຄີວາມຄ່ອງຕົວ ແລະ ມໝີາກ 
ຜົນສູງຂຶ້ນ.

–– ເລັ່ງລັດດ�ຳເນີນໂຄງການຂະໜາດໃຫຍ່ດ້ານພະລັງງານ, ທາງລົດໄຟ, ທາງດ່ວນ, ສະໜາມບິນ, ລະບົບການບໍລິການ 
ຂົນສ່ົງ ແລະ ຄ່ຽນຖ່າຍສິນຄ້າ ແລະ ອ່ືນໆ ເພ່ືອອ�ຳນວຍຄວາມສະດວກໃຫ້ແກ່ການຫັນເປັນອຸດສາຫະກ�ຳ ແລະ 
ທັນສະໄໝ.

2.2.	ດາ້ນແຫຼງ່ທນຶ

–– ລະດົມທຸກພາກສ່ວນໃນສັງຄົມປະກອບສ່ວນຢ່າງຕັ້ງໜ້າເຂົ້າໃນການຂຸດຄົ້ນ ແລະ ລະດົມແຫຼ່ງທຶນ: 

�� ຂຸດ​ຄ້ົນ​ແຫ່ຼງທຶນ​ພາຍ​ໃນ ​(​ພາສີ​-ອາກອນ ​ແລະ ການສ່ົງອອກ) ໃຫ້​ໄດ້​ຢ່າງ​ຄົບ​ຖ້ວນ, ສ້າງນິຕິກໍາຫັນຊັບສິນເປັນທຶນ 
ໃຫ້ສໍາເລັດ ເພ່ືອຜົນປະໂຫຍດລວມຂອງຊາດໃຫ້ໄດ້ໃນລະດັບສູງ; ລະດົມພາກສ່ວນເອກະຊົນໃຫ້ມສ່ີວນຮ່ວມໃນ 
ການລົງທຶນກໍ່ສ້າງພື້ນຖານໂຄງລ່າງໃນຮູບແບບການຮ່ວມມືລະຫວ່າງລັດ ແລະ ເອກະຊົນ (PPP).

�� ລະດົມການຊ່ວຍເຫືຼອທາງການເພ່ືອການພັດທະນາ (ຊ່ວຍເຫືຼອລ້າ ແລະ ກູ້ຍືມຈາກຕ່າງປະເທດ) ໂດຍການນໍາ 
ໃຊ້ກົນໄກກອງປະຊຸມໂຕະມົນໃນການລະດົມທຶນ. 

�� ເພ່ືອສຸມໃສ່ພັດທະນາຂົງເຂດສັງຄົມທ່ີຕິດພັນກັບການແກ້ໄຂຄວາມທຸກຍາກຂອງປະຊາຊົນ. ຊອກຫາແຫ່ຼງ 
ທນຶຈາກກອງທນຶສາກນົ ກໍຄ ືເພືອ່ນມດິຍດຸທະສາດທີມ່ອີດັຕາດອກເບ້ຍຕໍ່າ ແລະ ໄລຍະຊໍາລະຍາວນານ ເພືອ່ມາ 
ພັດທະນາໂຄງການບູລິມະສິດຂອງລັດຖະບານ.

�� ລະດົມການລົງທຶນຈາກເອກະຊົນພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດໃຫ້ໄດ້ຫຼາຍແລະມີຄຸນນະພາບສູງຂຶ້ນດ້ວຍການປັບ
ປຸງນິຕິກໍາໃຫ້ສອດຄ່ອງກວ່າເກົາ່,​ ສ້າງສະພາບແວດລ້ອມທ່ີເອ້ືອອໍານວຍໃຫ້ແກ່ການລົງທຶນ, ປັບປຸງບັນຊີຮຽກການ 
ລົງທຶນໃຫ້ຄົບຊຸດ ແລະ ນໍາໃຊ້ໃຫ້ທັນສະພາບການ ເພື່ອລະດົມການລົງທຶນໃນຮູບແບບຕ່າງໆໃຫ້ຫຼາຍຂຶ້ນ. ຊຸກ
ຍູ້ສ່ົງເສີມເອກະຊົນພາຍໃນລົງທຶນໃສ່ການຜະລິດ ແລະ ການບໍລິການຕ່າງໆ ໂດຍສະເພາະ ການຜະລິດເປັນສິນຄ້າ 
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ແນໃສ່ເພື່ອຮັບໃຊ້ພາຍໃນ ແລະ ສົ່ງອອກ. ຊຸກຍູ້, ຕິດຕາມ ແລະ ກວດກາການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດບັນດາໂຄງການທີ່
ໄດ້ຮັບອະນຸຍາດຢ່າງເປັນລະບົບ, ສອດຄ່ອງກັບກົດໝາຍ ແລະ ສັນຍາທີ່ໄດ້ເຊັນກັບລັດຖະບານໃຫ້ດໍາເນີນຢ່າງ 
ເປັນປົກກະຕິ ແລະ ມປີະສິດທິພາບສູງ; ປັບປຸງການປະສານງານລະຫວ່າງພາກສ່ວນກ່ຽວຂ້ອງໃຫ້ເຂ້ັມແຂງ ແລະ 
ເປັນເອກະພາບສູງໃນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ. 

�� ຊຸກຍູ້ໃຫ້ບັນດາທະນາຄານທຸລະກິດ ປັບປຸງນະໂຍບາຍອັດຕາດອກເບ້ຍເງິນຝາກ ແລະ ເງິນກູ້ ຕາມທິດສ່ົງເສີມ 
ການຜະລິດເປັນສິນຄ້າ,​ ການບໍລິການພາຍໃນດ້ວຍການຈໍາກດັໜ້ີເສຍຂອງລະບົບທະນາຄານໃຫ້ໜ້ອຍລົງ. ນໍາໃຊ້ 
ກນົໄກການລະດົມທຶນຂອງຕະຫຼາດຫັຼກຊັບ ເພ່ືອລະດົມທຶນຈາກສັງຄົມເຂ້ົາໃນການຜະລິດທຸລະກດິ ແລະ ການບໍລິ 
ການໃຫ້ໄດ້ຫຼາຍຂຶ້ນ ແລະ ມີປະສິດທິຜົນສູງຂຶ້ນ.

–– ກໍານົດຂອບສັດສ່ວນການລົງທຶນຈາກງົບປະມານພາຍໃນຂອງລັດໃຫ້ຊັດເຈນ ແລະ ແທດເໝາະກັບຕົວຈິງ ຂອງ 
ການພັດທະນາ ແລະ ນໍາໃຊ້ໃຫ້ມີປະສິດທິຜົນສູງສຸດ. 

–– ໃນໄລຍະ 2016-2020 ມີຄວາມຕ້ອງການທຶນ ເພື່ອການພັດທະນາຈໍານວນ 223 ພັນຕື້ກີບ ໃນນີ້:

�� ການລົງທຶນຂອງລັດທັງໝົດ 21-27% ຂອງການລົງທຶນລວມ, ໃນນັ້ນ:

>	ການລົງທຶນພາຍໃນກວມປະມານ 9-11% ຂອງການລົງທຶນລວມ 

>	ການລົງທຶນຈາກການຊ່ວຍເຫຼືອລ້າ ແລະ ກູ້ຢືມ ກວມປະມານ 12-16% ຂອງການລົງທຶນລວມ

�� ການລົງທຶນຂອງເອກກະຊົນພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ ກວມປະມານ 54-57% ຂອງການລົງທຶນລວມ 

�� ການລົງທຶນຈາກລະບົບການເງິນ-ເງິນຕາ ກວມປະມານ 19-21% ຂອງການລົງທຶນລວມ 

2.3.	ດາ້ນການຄຸມ້ຄອງລາຍຮັບ ແລະ ລາຍຈາ່ຍ:

–– ສຶບຕໍ່ປັບປຸງກົນໄກເກັບລາຍຮັບໃຫ້ຄົບຊຸດ, ຊັດເຈນ ​ແລະ ​ໂປ່​ງ​ໃສ, ເກັບກໍາ ແລະ ຂຶ້ນບັນຊີຫົວໜ່ວຍທຸລະກິດໃຫ້
ຄົບຖ້ວນ. ຕ້ານການຮົ່ວໄຫຼງົບປະມານ ໂດຍສະເພາະ ການຍົກເວັ້ນ ຫລື ຫລຸດຜ່ອນລາຍຮັບ ຫລື ການຫັກລົບບັນ
ຊີທ່ີບ່ໍຖືກຕ້ອງຕາມກົດໝາຍ ແລະ ລະບຽບການທ່ີວາງໄວ້ . ຖ້າ ນິຕິ ກ�ຳ ໃດບ່ໍສອດຄ່ອງ ແລະ ບ່ໍຮັດກຸມກ່ໍຕ້ອງ 
ຮີບຮ້ອນຄົ້ນຄວ້າ ແລະ ສະເໜີປັບປຸງໃຫ້ທັນເວລາ.

–– ປັບປຸງລະບົບການເກັບພາສີອາກອນ ແລະ ລະບົບຄັງເງິນແຫ່ງຊາດໃຫ້ແທດເໝາະກັບສະພາບການຕົວຈິງໃນໄລຍະ   
ໃໝ່ ໂດຍມີການຊີ້ນ�ຳລວມສູນ ແລະ ມີການແບ່ງຂັ້ນຄຸ້ມຄອງຢ່າງຈະແຈ້ງ ​ແລະ ສາມາດ​ກວດ​ສອບ​ໄດ້ ເພື່ອຈັດຕັ້ງ
ປະຕິບັດຢ່າງເປັນເອກະພາບ. ປັບປຸງກົນໄກ ແລະ ເຄ່ືອງມຄຸ້ືມຄອງລາຍຮັບ-ລາຍຈ່າຍຂອງແຕ່ລະຂະແໜງການ ແລະ 
ທ້ອງຖິ່ນໃຫ້ຮັດກຸມ ແລະ ມີປະສິດທິຜົນສູງ.

–– ຮັບປະກນັການຄຸ້ມຄອງລາຍຈ່າຍໃຫ້ໄປຕາມແຜນທ່ີສະພາແຫ່ງຊາດໄດ້ຮັບຮອງ. ນ�ຳໃຊ້ທຶນໃຫ້ມປີະສິດທິຜົນສູງສຸດ. 
ລາຍຈ່າຍປົກກະຕິກໍຕ້ອງຂຶ້ນແຜນລະອຽດ ແລະ ກວດກາການໃຊ້ຈ່າຍຢ່າງເປັນລະບົບ.

2.4.	ມາດຕະການດາ້ນການຜະລິດ

–– ປັບປຸງ​ພ້ືນຖານ​ການ​ຜະລິດ​ໃຫ້​ເຂ້ັ້ັມ​ແຂງ ​ໂດຍ​ການ​ຊຸກຍູ້​​ສ່ົງ​ເສີມ​ກາ​ນຜະລິດ ຕາມ​ທ່າ​ແຮງ​ໄດ້​ປຽບ​ຂອງ​ປະ​ເທດ ​ແລະ 
ຂອງ​ແຕ່ລະ​ທ້ອງ​ຖິ່ນ ​ເພື່ອ​ສາມາດ​ຕອບ​ສະໜອງ​ຄວາມ​ຕ້ອງການ​ພາຍ​ໃນ​ປະ​ເທດ​ຢ່າງ​ທົ່ວ​ເຖິງ.

–– ສ່ົງເສີມການຜະລິດສິນຄ້າ ແລະ ການບໍລິການໃຫ້ມຄີວາມຫຼາກຫຼາຍ ເພ່ືອຫຼຸດຜ່ອນການເອ່ືອຍອີງໃສ່ຊັບພະຍາກອນ 
ທ�ຳມະຊາດ:

�� ສ່ົງເສີມໃຫ້ມກີານລົງທຶນໃສ່ການຜະລິດເປັນສິນຄ້າ ທ່ີບ່ໍຕິດພັນກບັການນ�ຳໃຊ້ຊັບພະຍາກອນທ�ຳມະຊາດຢ່າງແຂງ
ແຮງ ເປັນຕ້ົນ ໃນອຸດສາຫະກ�ຳປຸງແຕ່ງກະສິກ�ຳ, ອຸດສາຫະກ�ຳປຸງແຕ່ງອາຫານ-ເຄ່ືອງໃຊ້ສອຍຄົວເຮືອນ, ອຸດສະຫະກໍາ 
ຕ່ໍາແຜນດ້ວຍມ ືແລະ ອ່ືນໆ ເພ່ືອເປັນພ້ືນຖານຂອງການເຕີບໂຕດ້ານເສດຖະກິດທ່ີເຂ້ັມແຂງ; ໄປຄຽງຄູ່ກບັການສ່ົງ 
ເສີມໃຫ້ບັນດາບໍລິສັດທ່ີເຮັດກິດຈະການຂຸດຄ້ົນບ່ໍແຮ່, ນ�ຳໃຊ້ຊັບພະຍາກອນປ່າໄມ້ (ໄມ້),ປັບປຸງການຜະລິດໃຫ້ມີ 
ການປຸງແຕ່ງວັດຖຸດິບແຮ່ທາດກ່ອນການສ່ົງອອກ ເພ່ືອສ້າງມນູຄ່າເພ່ີມຕ່ໍຊັບພະຍາກອນ ທ�ຳມະຊາດ, ພ້ອມດຽວກັນນ້ັນ 
ກໍ່ປັບປຸງເຂດການຂຸດຄ້ົນໃຫ້ເຂ້ົາສູ່ສະພາບປົກກະຕິ ໂດຍຫີຼກລ້ຽງຜົນກະທົບຕ່ໍສັງຄົມ ແລະ ສ່ິງແວດລ້ອມ.
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�� ພັດທະນາການບໍລິການດ້ານການທ່ອງທ່ຽວທ່ີສະອາດ, ສວຍງາມ ແລະເປັນມດິກັບສ່ິງແວດລ້ອມ, ໄປຄຽງຄູ່ກບັການ 
ປັບປຸງການບໍລິການດ້ານໂຮງແຮມ, ຮ້ານອາຫານ, ສະຖານທ່ີທ່ອງທ່ຽວ ແລະ ການບໍລິການນ�ຳທ່ຽວ ໃຫ້ມີຄຸນ 
ນະພາບ ແລະ ມຄີວາມຫຼາກຫຼາຍ ຕິດພັນກັບການຜະລິດດ້ານຫັດຖະກ�ຳ ແລະ ສິນລະປະຈິດຕະກ�ຳ ເພ່ືອຕອບສະໜອງ 
ຄວາມຕ້ອງການໃຫ້ແກ່ນັກທ່ອງທ່ຽວ ແລະ ທັງເປັນການສ້າງລາຍໄດ້ໃຫ້ປະຊາຊົນ ແລະ ປະເທດຊາດ. 

2.5.	ມາດຕະການດາ້ນການບລິໍການ ​ແລະ ການບລິໍການທາງຜາ່ນ (ໂລຈດິສະຕິກ)

–– ພັດທະນາຂະແໜງບໍລິການຕິດພັນສະໜິດແໜ້ນກບັການຜະລິດໃຫ້ສາມາດສ້າງລາຍຮັບສູງຕ່ໍປະເທດ, ສ້າງວຽກເຮັດ 
ງານທ�ຳໃຫ້ປະຊາຊົນ ແລະ ກາຍເປັນຈຸດບໍລິການຂົນສົ່ງສິນຄ້າຜ່ານແດນໃນອະນຸພາກພື້ນ, ພ້ອມທັງສະໜອງສິນຄ້າ 
ແລະ ການບໍລິການ ທີ່ຫລາກຫລາຍຕາມຄວາມຕ້ອງການຂອງຕະຫລາດທັງຢູ່ພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ. 

–– ການບໍລິການທາງຜ່ານ (Logistic): 

�� ພັດທະນາລະບົບການຂົນສົ່ງສິນຄ້າໃຫ້ມີຄຸນນະພາບ, ມີຄວາມສະດວກ ແລະ ວ່ອງໄວ ເພື່ອກາຍເປັນສູນກາງໃນ
ກດິຈະການບໍລິການຜ່ານຂອງອະນຸພາກພ້ືນ; ປັບປຸງ ແລະ ກໍ່ສ້າງເສ້ັນທາງໃຫ້ໄດ້ມາດຕະຖານ ເພ່ືອຮັບປະກນັໃນ
ການບໍລິການຂົນສົ່ງສິນຄ້າ ແລະ ມີການເຊື່ອມຈອດກັບປະເທດໃກ້ຄຽງ

�� ສ້າງສ່ິງອ�ຳນວຍຄວາມສະດວກຕາມເສ້ັນທາງ ເຊ່ັນ: ຈຸດພັກລົດ, ສາງສິນຄ້າ, ສະຖານີລົດ ແລະ ສ້າງສູນເຕ້ົາໂຮມ ແລະ 
ແຈກຢາຍສິນຄ້າ (Logistics Park) 4 ແຫ່ງ ຄື: ນາເຕີຍ, ສະຫວັນນະເຂດ, ນະຄອນຫຼວງວຽງຈັນ ແລະ ຈ�ຳປາສັກ

�� ປັບປຸງດ້ານເຂ້ົາ-ອອກ ຕາມເສ້ັນທາງບໍລິການຜ່ານຊາຍແດນ ໃຫ້ໄດ້ມາດຕະຖານສາກົນທ່ີສາມາດຮອງຮັບການ 
ເຮັດບໍລິການຜ່ານໃຫ້ມີຄວາມສະດວກ ແລະ ວ່ອງໄວ.

2.6.	ມາດຕະການໃນການຄົນ້ຄວາ້ ແລະ ນາໍໃຊຜ້ນົການຄົນ້ຄວາ້ວິທະຍາສາດ-
ເຕັກໂນໂລຊີ

–– ຄ້ົນຄວ້າ ແລະ ດັດປັບນ�ຳໃຊ້ເຕັກໂນໂລຊີຂອງສາກົນ ໃຫ້ແທດເໝາະກັບສະພາບເງື່ອນໄຂຂອງປະເທດເຮົາ 
ເພື່ອຍົກປະສິດທິພາບຂອງການຜະລິດ​ໃຫ້​ສູງ​ຂຶ້ນ ແລະ ເສີມສ້າງຄວາມອາດສາມາດແຂ່ງຂັນພາຍໃນ. 

–– ຮ່ວມມກືບັສາກົນໃນການຄ້ົນຄວ້າ ແລະ ພັດທະນາ ການນໍາໃຊ້ວິທະຍາສາດຢ່າງທ່ົວເຖິງ ແລະ ກວ້າງຂວາງ ໂດຍສະເພາະ 
ແມ່ນບັນດາຂົງເຂດຈຸດສຸມໃນການພັດທະນາ.

–– ສ່ົງເສີມການລົງທຶນຂອງພາກທຸລະກິດໃສ່ການພັດທະນາເຕັກໂນໂລຊີແລະນະວັດຕະກ�ຳໃໝ່ທ່ີທັນສະໄໝແລະ 
ສອດຄ່ອງກັບສະພາບຕົວຈິງ ເພື່ອການພັດທະນາແບບຍືນຍົງ.

–– ກໍ່ສ້າງ ແລະ ຂະຫຍາຍພ້ືນຖານໂຄງລ່າງສ່ືມວນຊົນ, ປັບປຸງວຽກງານ IT ເພ່ືອເປັນສູນກາງໃນການບໍລິການ ແລະ 
ຄຸ້ມຄອງຜະລິດຕະພັນສື່ມວນຊົນ. 

–– ສົ່ງເສີມການດຶງດູດການລົງທຶນເອກະຊົນພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດໃນລະບົບໂທລະຄົມມະນາຄົມ.

2.7.	 ມາດຕະການດາ້ນຊກຸຍູສ້ົງ່ເສມີວສິາຫະກດິຂະໜາດນອ້ຍ ແລະ 
ຂະໜາດກາງ (SMEs)

–– ຊຸກຍູ້ສ່ົງເສີມຕ່ອງໂສ້ການຜະລິດລະຫວ່າງວິສາຫະກິດຂະໜາດໃຫຍ່ ກັບ ວິສາຫະກິດຂະໜາດນ້ອຍ ແລະ ກາງ 
ເພ່ືອເພ່ີມປະລິມານ ແລະ ຍົກສູງສະມັດຕະພາບຂອງຜົນຜະລິດ ພ້ອມທັງສ້າງວຽກເຮັດງານທໍາໃຫ້ຫຼາຍຂ້ຶນ, 
ສ້າງໃຫ້ມສີ�ຳ ພັນເສດຖະກດິລະຫວ່າງຂະແໜງການ ແລະ ລະຫວ່າງທ້ອງຖ່ິນດ້ວຍກນັ ເປັນຕ້ົນ: ວິສາຫະກດິກ່ຽວກບັ 
ການທ່ອງ ທ່ຽວຄົບວົງຈອນ, ວິສາຫະກິດອຸດສາຫະກ�ຳປຸງແຕ່ງກະສິກ�ຳ ແລະ ວິສາຫາກິດອື່ນໆ. 

–– ປັບປຸງລະບົບອາກອນ ສໍາລັບວິສາຫະກິດຂະໜາດນ້ອຍ ແລະ ກາງ, ສ້າງຄູ່ມືແນະນໍາລະອຽດສໍາລັບລະບົບອາກອນ
ແບບມອບເໝົາ, ສ້າງລະບົບການບັນຊີທ່ີງ່າຍດາຍ ເພ່ືອສ້າງເງື່ອນໄຂໃຫ້ບັນດາວິສາຫະກິດຂະໜາດນ້ອຍ ແລະ 
ກາງຫັນມາຖືບັນຊີ ແລະ ເສຍອາກອນຢ່າງຖືກຕ້ອງ ແລະ ຄົບຖ້ວນ.
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–– ປັບປຸງ ແລະ ນໍາໃຊ້ກອງທຶນສົ່ງເສີມວິສາຫະກິດຂະໜາດນ້ອຍ ແລະ ກາງ ໃຫ້ມີປະສິດທິຜົນສູງ. 

–– ສະໜອງຂໍ້ມູນ ແລະ ໃຫ້ຄໍາປຶກສາໃຫ້ແກ່ຜູ້ປະກອບການກ່ຽວກັບການເຂົ້າເຖິງແຫຼ່ງທຶນ, ຕະຫຼາດ, ກ�ຳນົດມາດຕະ 
ຖານຜະລິດຕະພັນ ແລະ ການບໍລິການສິນຄ້າ, ບັນດານະວັດຕະກໍາໃໝ່ ແລະ ການນໍາໃຊ້ເຕັກໂນໂລຊີທີ່ເໝາະສົມ 
ແລະ ທັນສະໄໝ ເພື່ອຍົກສູງຜະລິດຕະພາບຂອງການຜະລິດ. 

–– ປັບປຸງ ແລະ ພັດທະນາພື້ນຖານໂຄງລ່າງທີ່ຄົບຊຸດ ເພື່ອສ້າງແຮງຈູງໃຈໃຫ້ແກ່ຜູ້ລົງທຶນມີຄວາມເຊື່ອໝັ້ນໃນການດ�ຳ 
ເນີນທຸລະກິດ.

2.8.	ການສາ້ງຂີດຄວາມສາມາດ ແລະ ການສາ້ງສີມແືຮງງານ

–– ການ​ສ້າງ​ຂີດ​ຄວາມ​ສາມາດ​ເພື່ອ​ການພັດທະນາ: 

�� ພັດທະນາສີມແືຮງງານຕາມອາຊີບທ່ີຕະຫລາດຕ້ອງການເພ່ືອຕອບສະໜອງຄວາມຮຽກຮ້ອງຕ້ອງການໃນການພັດ
ທະນາປະເທດໃນແຕ່ລະໄລຍະ.

�� ສ້າງໂອກາດດ້ານວຽກເຮັດງານທ�ຳໃຫ້ແກ່ໄວໜຸ່ມໃຫ້ໄດ້ທັງປະລິມານ ແລະ ຄຸນນະພາບໂດຍອີງໃສ່ທ່າແຮງທາງດ້ານ 
ໂຄງສ້າງປະຊາກອນ (ປະຊາກອນໜຸ່ມ ກວ​ມປະມານ 60% ຂອງ​ປະຊາກອນ​ທັງໝົດ).

–– ການ​ສ້າງ​ຂີດ​ຄວາມ​ສາມາດ​ເພື່ອຊຸກຍູ້​ທາງ​ດ້ານການຜະລິດເປັນສິນຄ້າ:

�� ສ້າງຂີດຄວາມສາມາດໃຫ້ຜູ້ປະກອບການສາມາດແຂ່ງຂັນຢູ່ພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ ໂດຍຊຸກຍູ້ໃຫ້ນ�ຳໃຊ້ຜົນຂ
ອງການຄົ້ນຄວ້າວິທະຍາສາດ ແລະ ເຕັກໂນໂລຊີເຂົ້າໃນການປັບປຸງການຜະລິດ ແລະ ບໍລິການ ເພື່ອຍົກສະມັດ 
ຕະພາບ ແລະ ຄຸນນະພາບຂອງສິນຄ້າ. ພ້ອມກັນນ້ັນ, ສ່ົງເສີມການພົວພັນສະໜິດແໜ້ນຂອງຂະບວນການຜະລິດ 
ລະຫວ່າງຜູ້ສະໜອງວັດຖຸດິບກັບຜູ້ຜະລິດເປັນສິນຄ້າໃຫ້ມີຄວາມສອດຄ່ອງກັນ. 

�� ສ້າງຍຸດທະສາດ​ເພ່ືອ​ຊຸກຍູ້ສ່ົງເສີມສະເພາະແຕ່ລະຜະລິດຕະພັນ, ຄຽງຄູ່ກັນນ້ັນ ກ່ໍຕ້ອງສ້າງແຜນດໍາເນີນງານທ່ີຊັດ
ເຈນ​ເພື່ອການຮອງຮັບຍຸດທະສາດດັ່ງກ່າວ. 

�� ປັບປຸງເຕັກໂນໂລຊີຫລັງເກັບກ່ຽວດ້ວຍການສຶກສາ ແລະ ຜັນຂະຫຍາຍເຕັກໂນໂລຊີໃໝ່ໃຫ້ແກ່ຊາວກະສິກອນ.

�� ສ່ົງເສີມການສ້າງຕ້ັງສະມາຄົມທຸລະກດິປຸງແຕ່ງຜະລິດຕະພັນກະສິກ�ຳລະດັບທ້ອງຖ່ິນ ຕົວຢ່າງ: ກຸ່ມການປູກ, ກຸ່ມຜູ້ 
ປຸງແຕ່ງ, ສົ່ງອອກພືດຜັກ ແລະ ອື່ນໆ.

�� ສ່ົງເສີມການເຂ້ົາເຖິງສິນເຊ່ືອຂອງວິສາຫະກດິຂະໜາດກາງ ແລະ ນ້ອຍ (SMEs) ດ້ວຍການສ້າງໂຄງການສະໜັບ 
ສະໜູນແຫລ່ງທຶນໄລຍະຍາວ ແກ່ ທະນາຄານທຸລະກດິທ່ີສົນໃຈປ່ອຍກູ້ໃຫ້ຕະຫລາດ SMEs ແລະ ສ້າງກອງທຶນ 
ແບ່ງປັນຄວາມສ່ຽງເພື່ອຊຸກຍູ້ໃຫ້ທະນາຄານທຸລະກິດໃຫ້ການບໍລິການແກ່ SMEs ຫຼາຍຂຶ້ນ.

3.	 ກນົໄກການຈດັຕັງ້ປະຕບິດັແຜນພດັທະນາເສດຖະກດິ-
ສັງຄມົ 5 ປ ີຄັງ້ທີ VIII (2016-2020)

–– ລັດຖະບານອອກດໍາລັດຈັດຕ້ັງປະຕິບັດ, ກະຊວງແຜນການ ແລະ ການລົງທຶນ ອອກບົດແນະນ�ຳ​ໃນ​ການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດ 
ດ້ານວິຊາການ ແລະ ທັງເປັນໃຈກາງປະສານງານກບັບັນດາຂະແໜງການອ້ອມຂ້າງຂ້ັນສູນກາງ ແລະ ທ້ອງຖ່ິນໃນການ
ຈັດຕ້ັງຜັນຂະຫຍາຍແຜນການນ້ີໃຫ້ເປັນອັນລະອຽດ, ມປີະສິດທິພາບແລະມປີະສິດທິຜົນສູງສຸດ.

–– ເພ່ືອຮັບປະກັນການບັນລຸຈຸດໝາຍລວມ, ທິດທາງ ແລະ ເປ້ົາໝາຍຂອງການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ 
ທີ່ກໍານົດໄວ້, ບັນດາລັດຖະມົນຕີ, ເຈົ້າແຂວງ-ເຈົ້າຄອງນະຄອນຫຼວງ ຕ້ອງໄດ້ຍົກສູງຄວາມຮັບຜິດຊອບ​ໃຫ້ຫຼາຍຂຶ້ນ 
ໂດຍການນ�ຳໃຊ້ກົນໄກການຄຸ້ມຄອງຕາມທິດ 3 ສ້າງ ແຕ່ຂັ້ນສູນກາງ ຫາ ຂັ້ນທ້ອງຖິ່ນຮາກຖານ ເພື່ອໃຫ້ມີຄວາມ 
ສະດວກ ແລະ ສາມາດຈັດຕັ້ງປະຕິບັດໄດ້ຢ່າງມີຜົນສ�ຳເລັດ ແລະ ປະສິດທິຜົນສູງ.

–– ບັນດາກະຊວງ, ອົງການຂັ້ນສູນກາງ ຕ້ອງໄດ້ເຮັດບົດບາດຄຸ້ມຄອງມະຫາພາກ ໂດຍຫັນບັນດາຄາດໝາຍ, ແຜນຈຸດ
ສຸມອອກເປັນອັນລະອຽດຕາມພາລະບົດບາດຂອງຕົນ ໂດຍໃຫ້ສອດຄ່ອງ ລະຫວ່າງແຜນງານ, ແຜນເງິນ ແລະ 
ແຜນຄົນ. ສໍາລັບອົງການປົກຄອງທ້ອງຖິ່ນ ເປັນຜູ້ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຢ່າງເຂັ້ມງວດ.
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–– ໂຄສະນາເຜີຍແຜ່ມະຕິກອງປະຊຸມໃຫຍ່ຄ້ັງທີ X ຂອງພັກ, ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ 5 ປີ ຄ້ັງທີ VIII 
(2016-2020), ນະໂຍບາຍຂອງພັກ-ລັດຖະບານ ແລະ ນິຕິກ�ຳຕ່າງໆ ໃຫ້ພະນັກງານ, ທະຫານ-ຕໍາຫຼວດ, 
ນັກຮຽນຮູ້-ປັນຍາຊົນ, ປະຊາຊົນທຸກຊົນເຜົ່າ, ທຸກເພດໄວ, ນັກທຸລະກິດທັງພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດ ເຊື່ອມຊື່ມ 
ແລະ ກ�ຳແໜ້ນເນື້ອໃນຈິດໃຈຂອງເອກະສານດັ່ງກ່າວ ເພື່ອໃຫ້ສາມາດຈັດຕັ້ງຜັນຂະຫຍາຍໃຫ້ມີປະສິດທິຜົນ ແລະ 
ໃຫ້ປະກົດຜົນເປັນຈິງ.

–– ເພີມ່ທະວີການປະສານງານຢ່າງກົມກຽວລະຫວ່າງພາກລັດດ້ວຍກັນ (ສາຍຕັ້ງ ແລະ ສາຍຂວາງ), ພາກລັດກັບເອກະ
ຊົນກ່ຽວກັບການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ ແລະ ການຕິດຕາມແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມໂດຍມີການປຶກສາຫາລືຢ່າງ
ເປັນປະຈ�ຳ ກ່ຽວກັບບັນຫາການພັດທະນາຕ່າງໆຢ່າງເປັນເຈົ້າການ.

–– ເສີມຂະຫຍາຍພາລະບົດບາດຂອງທຸກອົງການຈັດຕັ້ງທັງພາກລັດ ແລະ ເອກະຊົນ, ແນວໂຮມ, ບັນດາອົງການຈັດຕັ້ງ 
ມະຫາຊົນ, ປະຊາຊົນ, ບັນດາອົງການຈັດຕັ້ງສັງຄົມ, ພາກທຸລະກິດທັງພາຍໃນ ແລະ ຕ່າງປະເທດເຂົ້າຮ່ວມໃນການ
ຈັດຕັ້ງຜັນຂະຫຍາຍແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ ໃຫ້ມີຜົນສ�ຳເລັດ.

–– ສ້າງຂອບການປະສານງານລະຫວ່າງພາກລັດ ແລະ ເອກະຊົນ, ອົງການຈັດຕັ້ງສາກົນ ແລະ ຜູ້ໃຫ້ທຶນ ໃນການຮ່ວມ
ກັນຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມໃຫ້ໄດ້ຕາມກ�ຳນົດໝາຍ.

4.	 ການຕິດຕາມ ແລະ ປະເມີນຜນົແຜນການ 5 ປ ີຄັງ້ທີ VIII 
(2016-2020)

4.1.	 ອົງປະກອບສາໍຄນັໃນລະບບົການຕດິຕາມ ແລະ ປະເມນີຜນົແຜນການ 5 ປີ 
ຄັງ້ທ ີVIII

–– ເພ່ືອເຮັດໃຫ້ການຕິດຕາມ ແລະ ປະເມນີຜົນການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນພັດທະນາເສດຖະກດິ-ສັງຄົມ 5 ປີ ຄ້ັງທີ VIII, 
ລວມທັງການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດເປົ້າໝາຍການພັດທະນາແບບຍືນຍົງ (SDGs);    ການສ້າງຂອບການຕິດຕາມ ແລະ 

–– ປະເມີນຜົນຕ້ອງຕິດພັນກັບບັນດາຕົວຊ້ີວັດໃນແຜນພັດທະນາ ເພ່ືອຕິດຕາມການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດໃນແຕ່ລະໄລຍະ. 
ກະຊວງແຜນການ ແລະ ການລົງທຶນ ໄດ້ເປັນເຈ້ົາການປະສານ​ງານກບັທຸກພາກສ່ວນໃນການສ້າງຂອບຕິດຕາມ ແລະ 
ປະເມນີຜົນ ສໍາລັບແຜນ 5 ປີ ຄ້ັງທີ VIII (2016-2020) ເພ່ືອເປັນເຄ່ືອງມໃືນການຕິດຕາມ ແລະ ປະເມນີຜົນການ 
ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ​ແຜນ​ດັ່ງກ່າວ.

–– ຂອບການຕິດຕາມ ແລະ ປະເມນີຜົນແຜນການ 5 ປີ ຄ້ັງທີ VIII ແມ່ນຖືກສ້າງຂ້ຶນບົນພ້ືນຖານ: (i) ທິດທາງຂອງຍຸດ 
ທະສາດການພັດທະນາແຫ່ງຊາດ ຮອດປີ 2025 ແລະ ວິໄສທັດ ປີ 2030; (ii) ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-
ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ; (iii) ຄໍາ​ເຫັນຈາກບັນດາຄູ່ຮ່ວມພັດທະນາ ແລະ (iv) ກົດໝາຍ ແລະ ລະບຽບການທີ່ກ່ຽວຂ້ອງ.

–– ກະຊວງແຜນການ ແລະ ການລົງທຶນ ຮ່ວມກັບ ທຸກຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖ່ິນ ຕິດຕາມ ແລະ ປະເມີນຜົນການ
ຈັດຕ້ັງປະຕິບັດໃນແຕ່ລະໄລຍະຕາມຂອບແຜນການ 5 ປີ ແລະ ແຜນໄລຍະຍາວ ໂດຍ ກະຊວງແຜນການ ແລະ 
ການລົງທຶນເປັນໃຈກາງປະສານງານ ແລະ ລາຍງານສະພາບການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນພັດທະນາໃນແຕ່ລະໄລຍະ. 

–– ຂ້ໍມນູ, ຄຸນນະພາບຂອງຕົວຊ້ີວັດ ແລະ ຄາດໝາຍທ່ີກ່ຽວຂ້ອງໃນຂອບການຕິດຕາມ ແລະ ປະເມນີຜົນ ຈະຕ້ອງໄດ້ມ ີ
ການປັບປຸງໃຫ້ສອດ​ຄ່ອງ​ກັບສະພາບການພັດທະນາຕົວຈິງໃນ​ແຕ່ລະ​ໄລຍະຢ່າງສົມເຫດສົມຜົນ.

–– ໃນການບັນລຸໜ້າວຽກທ່ີພົວພັນກບັຫຼາຍຂະແໜງການນ້ັນ ແມ່ນຮຽກຮ້ອງໃຫ້ມກີານປະສານງານທ່ີເຂ້ັມແຂງ, ເປັນລະບົບ 
ລະຫວ່າງຂະແໜງການກບັຂະແໜງການ, ກະຊວງກບັທ້ອງຖ່ິນ ແລະ ກບັທຸກພາກສ່ວນໃນສັງຄົມຢ່າງເຂ້ັມແຂງ

4.2.	ການຕິດຕາມກວດກາ ແລະ ປະເມນີຜນົ

•• ການແບ່ງໜ້າທີ່ຮັບຜິດຊອບ

–– ກະຊວງແຜນການ ແລະ ການລົງທຶນ ເປັນ​ໃຈກາງ​ປະສານ​ກັບທຸກ​ພາກສ່ວນທ່ີ​ກ່ຽວຂ້ອງ ຮັບຜິດຊອບໃນການຄຸ້ມຄອງ 
ລະບົບຕິດຕາມ ແລະ ປະເມນີຜົນການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນການ 5 ປີ ຄ້ັງທີ VIII ດ້ວຍການ​ສຸມໃສ່ການຕິດຕາມຄວາມ 
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ຄືບໜ້າຂອງແຜນການ 5 ປີ ຄັ້ງທີ VIII ໂດຍສະເພາະແມ່ນໝາກຜົນລະດັບຊາດ; ຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນ ສຸມ
ໃສ່ຕິດຕາມຄວາມຄືບໜ້າຂອງການປະຕິບັດໜ້າວຽກຈຸດສຸມ ແລະ ບັນຫາທີ່ພົວພັນກັບຫຼາຍຂະແໜງການທີ່ກ່ຽວ 
ຂ້ອງກັບຂະແໜງການຕົນຢ່າງເປັນເຈົ້າການ.

–– ໃນການຊ້ີນໍາລວມການຕິດຕາມ ແລະ ປະເມີນຜົນ, ກະຊວງແຜນການ ແລະ ການລົງທຶນ ເຮັດໜ້າທ່ີໃນການ (i) 
ສັງລວມບັນດາຕົວຊ້ີວັດ, ຂ້ໍມນູປີຖານ ແລະ ຄາດໝາຍທ່ີກ່ຽວຂ້ອງກັບໝາກຜົນລະດັບຊາດດ່ັງທ່ີກໍານົດໄວ້ຢູ່ໃນແຜນ; 
(ii) ປະສານງານກັບຂະແໜງການ ແລະ ທ້ອງຖິ່ນ ເພື່ອສັງລວມຂໍ້ມູນກ່ຽວກັບໜ້າວຽກຈຸດສຸມຂອງແຕ່ລະພາກສ່ວ
ນເພື່ອຊ່ວຍໃຫ້ບັນລຸໝາກຜົນໃນລະດັບຊາດ; (iii) ໃຫ້ຄໍາແນະນໍາແກ່ຂະແໜງການໃນການກໍານົດຕົວຊີ້ວັດ, ຂໍ້ມູນ 
ປີຖານ ແລະ ຄາດໝາຍຕ່າງໆທ່ີສໍາຄັນຕ່ໍການບັນລຸແຜນ; (iv) ຕິດຕາມ-ປະເມນີໝາກຜົນໃນລະດັບຊາດ ແລະ ລາຍ
ງານຄວາມຄືບໜ້າໃນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ; (v) ນໍາໃຊ້ຜົນການຕິດຕາມ ແລະ ປະເມີນຜົນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນ
ເຂົ້າໃນ ການສ້າງແຜນໃນແຕ່ລະໄລຍະ.

–– ໃນການຄຸ້ມຄອງຮັກສາລະບົບຕິດຕາມ ແລະ ປະເມນີຜົນ ຈະຕ້ອງມກີານປັບຕົວຊ້ີວັດ, ຂ້ໍມນູປີຖານ ແລະ ຄາດໝາຍຂອງ 
ແຜນ 5 ປີ ຢ່າງເປັນປະຈໍາໃນແຕ່ລະໄລຍະ ຕາມສະພາບຕົວຈິງຂອງການພັດທະນາ (ຂ້ໍມນູທາງດ້ານການສໍາຫຼວດປະຊາ 
ກອນ ຫືຼ ຂ້ໍມນູຈາກການສໍາຫຼວດອ່ືນໆໂດຍສູນສະຖິຕິ ທ່ີອາດຈະດໍາເນີນໃນລະຫວ່າງທ່ີກໍາລັງຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນຢູ່) 
ຫືຼສາມາດປັບຄາດໝາຍໂດຍອີງໃສ່ຜົນການປະເມີນຄວາມຄືບໜ້າຫ້ຼາສຸດ (ຊ່ຶງສາມາດປັບໄດ້ໃນໄລຍະທ່ີມີການ 
ປະເມນີຜົນສໍາເລັດຈາກການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດຫືຼໃນໄລຍະທ່ີກະກຽມສ້າງແຜນປະຈໍາປີ).

–– ລະບົບການຕິດຕາມ ແລະ ປະເມນີຜົນດ່ັງກ່າວນ້ີຈະຕ້ອງແທດເໝາະກບັຕົວຈິງ ແລະ ມຂ້ໍີມນູປີຖານ ແລະ ຄາດໝາຍທ່ີ 
ຖືກຕ້ອງຕາມຕົວຈິງ ແລະ ມີແຫຼ່ງຂໍ້ມູນທີ່ສາມາດກວດກາໄດ້.

•• ປະເພດຂອງການຕິດຕາມ ແລະ ປະເມີນຜົນ

ການຕິດຕາມ ແລະ ປະເມນີຜົນການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນການ 5 ປີ ຄ້ັງທີ VIII ແມ່ນການຕິດຕາມກວດກາໝາກຜົນໄດ້ຮັບ 
ສະເພາະແຕ່ໃນລະດັບຊາດເທ່ົານ້ັນ ຊ່ຶງຈະສຸມໃສ່ຜົນສໍາເລັດຂອງການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດຄາດໝາຍຂອງແຜນເພ່ືອບັນລຸໝາກຜົນຕ່າງໆ
ທ່ີກໍານົດໃນລະດັບຊາດ. ສ່ວນການຕິດຕາມຜົນສໍາເລັດຕາມແຕ່ລະໜ້າວຽກຈຸດສຸມ (ຕິດຕາມຜົນໄດ້ຮັບຂອງໜ້າວຽກຈຸດສຸມ) 
ກໍ່ຄືການຕິດຕາມການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດ ແມ່ນຂະແໜງການເປັນເຈ້ົາການ. ຂະແໜງການແລະທ້ອງຖ່ິນຈະຕ້ອງຕິດຕາມການຈັດຕ້ັງ 
ປະຕິບັດ​ໃນ​ແຕ່ລະໜ້າວຽກຈຸດ​ສຸມ​ຢ່າງ​ເປັນ​ລະບົບ​ປົກກະຕິ ​ແລະ ລາຍ​ງານ​ຜົນ​ເຖິງ​ກະຊວງ​ແຜນການ ແລະ ການລົງທຶນຢ່າງເປັນ​
ລະບົບ ​ເພື່ອ​ສັງ​ລວມ ​ແລະ ລາຍ​ງານ​ລັດຖະບານໃຫ້ທັນຕາມກໍານົດເວລາ.

4.3.	ການປະເມນີຜນົ

ການປະເມນີຜົນການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແມ່ນດໍາເນີນໃນເວລາທ່ີສະພາບການພັດທະນາມກີານປ່ຽນແປງຊ່ຶງຮຽກຮ້ອງໃຫ້ມກີານ 
ປະເມີນລົງເລິກຕື່ມ; ເວລາທີ່ຕ້ອງການຈັດສັນທຶນ ຫຼື ງົບປະມານເຂົ້າໃນແຜນການ, ແຜນງານ ຫຼື ກິດຈະກໍາຕ່າງໆເພື່ອບັນລຸໄດ້ຕາມ
ແຜນການທ່ີກ�ຳ ນົດໄວ້ ; ເວລາທ່ີກິດຈະກໍາໃດໜ່ຶງບ່ໍມີຄວາມຄືບໜ້າ ແລະ ບ່ໍມີເຫດຜົນຈະແຈ້ງໃນການດ�ຳເນີນກິດຈະການ ແລະ 
ເວລາທີ່ຜົນໄດ້ຮັບຈາກແຜນງານ ຫຼື ກິດຈະກໍາ ບໍ່ສອດຄ່ອງກັບໝາກຜົນທີ່ຕ້ອງການ.
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4.4.	ການລາຍງານຜນົການຕິດຕາມ ແລະ ປະເມນີຜນົ

•• ການວິເຄາະ ແລະ ລາຍງານຂໍ້ມູນ

–– ຂ້ໍມນູທ່ີທັນສະພາບການ ແລະ ເຊ່ືອຖືໄດ້ເປັນສ່ິງທ່ີຈໍາເປັນທ່ີສຸດສໍາລັບການສ້າງແຜນ ແລະ ຕິດຕາມກວດກາການຈັດ 
ຕ້ັງປະຕິບັດແຜນງານໃຫ້ມປີະສິດທິພາບ. ການນໍາໃຊ້ ແລະ ການຄາດຄະເນຈໍານວນປະຊາກອນທ່ີເປັນທາງການ​ແມ່ນ​
ມ​ີຄວາມ​ຈໍາ​ເປັນ ແລະ ຮຽກຮ້ອງໃຫ້ພາກສ່ວນທ່ີກ່ຽວຂ້ອງຈະຕ້ອງນໍາໃຊ້ຂ້ໍມນູດ່ັງກ່າວນ້ີ ເພ່ືອຄວາມເປັນເອກະພາບກນັ. 
ການຄາດຄະເນຈໍານວນປະຊາກອນທ່ີເປັນທາງການສໍາລັບຂ້ັນແຂວງກໍຕ້່ອງໄດ້ດໍາເນີນເຊ່ັນກນັ. ສະນ້ັນ, ການປັບປຸງ 
ລະບົບການຂ້ຶນທະບຽນຂ້ໍມນູ, ການຕິດຕາມສະພາບເຫດການສໍາຄັນຕ່າງໆທ່ີເກດີຂ້ຶນໃຫ້ດີຂ້ຶນກວ່າເກົາ່ ເພ່ືອປະກອບ
ເຂ້ົາເປັນເຄ່ືອງມສໍືາລັບການສ້າງແຜນທ່ີມປີະສິດທິພາບ.

–– ໃນການລາຍງານຕ້ອງສ່ອງແສງໃຫ້ເຫັນຂໍ້ມູນກ່ຽວກບັຄວາມຄືບໜ້າຂອງແຜນມາຮອດປະຈບຸນັ ແລະ ກໍານົດຄວາມ
ສໍາຄັນຂອງຄວາມຄືບໜ້າດ່ັງກ່າວທ່ີເປັນພ້ືນຖານໃຫ້ແກ່ການສ້າງແຜນໃນໄລຍະຕ່ໍໄປ. ການວິເຄາະຂ້ໍມນູທ່ີເກບັກໍາມາ 
ໄດ້ຈາກການລົງໄປຕິດຕາມກວດກາ ແລະ ການວິເຄາະໝາກຜົນລະດັບຊາດແມ່ນ ເພື່ອ (i) ວິເຄາະສາເຫດຂອງບັນ
ຫາທ່ີກີດຂວາງການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນຢ່າງຈະແຈ້ງ; (ii) ປັບປຸງວິທີການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນໃຫ້ດີຂ້ຶນກວ່າເກ່ົາ; 
(iii) ສະໜອງຂໍ້ມູນທີ່ຊີ້ບອກເຖິງທ່າອ່ຽງ ແລະ ທິດທາງຂອງຜົນໄດ້ຮັບໃນໄລຍະຜ່ານມາຈົນຮອດປະຈຸບັນ; 

•• ການນໍາສະເໜີຂໍ້ມູນ

ການນໍາສະເໜີ ຜົນໄດ້ຮັບ ແລະ ຂ້ໍມນູຈາກການລົງໄປຕິດຕາມກວດກາຕ້ອງມຄີວາມຈະແຈ້ງ, ເຊ່ືອຖືໄດ້ ຊ່ຶງ ເປັນສ່ິງສໍາຄັນ 
ຫາຼຍໃນການຊ່ວຍເຮັດໃຫ້ຜູ້ທີ່ຕ້ອງການຂໍ້ມູນສາມາດຖອດຖອນບົດຮຽນຈາກການຕິດຕາມ ແລະ ປະເມີນຜົນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ
ໃນແຕ່ລະໄລຍະໄດ້ຢ່າງມີປະສິດທິພາບ. ມີພຽງຜົນໄດ້ຮັບ ແລະ ຂໍ້ມູນທີ່ສໍາຄັນເທົ່ານັ້ນ ທີ່ຈະສັງລວມເຂົ້າໃນເອກະສານຊ້ອນທ້າຍ 
ເພ່ືອໃຫ້ຮູ້ຂ້ໍມນູທາງດ້ານວິຊາການຢ່າງລະອຽດ. ໃນການນໍາສະ ເໜີທ່ີເປັນຮູບພາບ (ແຜນວາດ, ຮູບສະແດງ, ແຜນທ່ີ) ຈະຖືກນໍາໃຊ້ 
ເພື່ອສະແດງ ແລະ ຊີ້ໃຫ້ເຫັນບັນຫາທີ່ສໍາຄັນ ແລະ ຕ້ອງຫຼີກລ້ຽງການສະແດງ ຂໍ້ມູນຍ່ອຍເກີນໄປ”.

4.5.	ການນາໍໃຊຜ້ນົການຕດິຕາມ ແລະ ປະເມນີຜນົ

–– ການຕິດຕາມ ແລະ ປະເມນີຜົນແຜນພັດທະນາເສດຖະກດິ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດ ແມ່ນເປັນເຄ່ືອງມທ່ີືສໍາຄັນສໍາລັບການປັບ
ປຸງການບໍລິການຂອງລັດ, ເນ່ືອງຈາກວ່າສາມາດຊ່ວຍ (i) ສະໜອງຂ້ໍມນູທ່ີສໍາຄັນໃຫ້ແກ່ການນໍາ, ສະພາແຫ່ງຊາດ ແລະ 
ພາກສ່ວນຕ່າງໆໃນສັງຄົມໄດ້ຮັບຮູ້ຂ້ໍມນູທ່ີຊັດເຈນ ແລະ ທັນສກບັສະພາບການ; (ii) ເປັນຂ້ໍມນູເພ່ືອຊ່ວຍປະກອບເຂ້ົາໃນ 
ການສ້າງ ແລະ ການຈັດສັນງົບປະມານ; (iii) ເປັນຂ້ໍມູນປະກອບເຂ້ົາໃນການຈັດສັນ ແຫ່ຼງທຶນການບໍລິຫານ ແລະ 
ພັດທະນາ; (iv) ຊ່ວຍໃນການສຶກສາຂ້ໍ​ຫຍຸ້ງຍາກ​ໃນການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນການ ແລະ ກໍານົດວິທີແກ້ໄຂ; (v) ຊ່ວຍ
ກະຕຸກຊຸກຍູ້ໃຫ້ມກີານສືບຕ່ໍສ້າງ ແລະ ປັບປຸງແຜນການ ແລະ ແຜນງານ; (vi) ຊ່ວຍໃນການຕິດຕາມກວດກາວຽກງານ
ການຊ່ວຍເຫືຼອຈາກຄູ່ຮ່ວມພັດທະນາທຽບກັບຄາດໝາຍທ່ີກໍານົດໄວ້; (vii) ສະໜອງຂ້ໍມນູລະອຽດເລິກເຊ່ິງຈາກການປະ-
ເມນີສູ່ການວາງແຜນ; (viii) ຊ່ວຍໃຫ້ການສະໜອງການບໍລິການມປີະສິດທິຜົນກວ່າເກ່ົາ; (ix) ຊ່ວຍປະກອບສ່ວນເຂ້ົາ
ໃນຂະບວນການສ້າງແຜນຍຸດທະສາດ ແລະ ແຜນໄລຍະຍາວ (ດ້ວຍການສະໜອງຂ້ໍມນູປີຖານ ແລະ ຄວາມຄືບໜ້າ 
ຫ້ຼາສຸດ) ແລະ (x) ປະກອບສ່ວນ​ໃນ​ການປັບປຸງການສ່ືສານກບັທຸກພາກສ່ວນໃນສັງຄົມໃຫ້ດີຂ້ຶນກວ່າເກົາ່.

–– ການເຜີຍແຜ່ຜົນການຕິດຕາມ ແລະ ປະເມີນຜົນການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແມ່ນມີ​ຄວາມສໍາຄັນຫຼາຍ. ການເຜີຍແຜ່ຂ້ໍ 
ມນູກ່ຽວກບັຜົນສໍາເລັດ ແລະ ບົດຮຽນທ່ີຖອດຖອນໄດ້ຈາກການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນແມ່ນໃນບົດລາຍງານໃນແຕ່ລະ 
ປີຂອງການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນ ເພື່ອຮັບປະກັນວ່າພາກສ່ວນຕ່າງໆໃນສັງຄົມໄດ້ຮັບຮູ້ຂໍ້ມູນຢ່າງທົ່ວເຖິງ. 

–– ເພ່ືອປະກອບສ່ວນເຂ້ົາໃນການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມໃຫ້ມີຜົນສໍາເລັດຕາມຄາດໝາຍ 
ນ້ັນມນັຮຽກຮ້ອງໃຫ້ມກີານປະສານງານ ແລະ ການຮ່ວມມເືຂ້ົາໃນຂະບວນການຕິດຕາມ ແລະ ປະເມນີຜົນຕ້ັງແຕ່ຫົວທີ; 
ການຕິດຕາມກວດກາ ແລະ ປະເມີນຜົນທີ່ເປີດກວ້າງ ແລະ ໂປ່ງໃສແມ່ນມີ​ຄວາມສໍາຄັນເພື່ອສ້າງຄວາມເຊື່ອຖືໂດຍ
ສະເພາະຂໍ້ມູນທາງດ້ານງົບປະມານ.



154

4.6.	ລະບບົການຕິດຕາມ ແລະ ປະເມນີຜນົແບບຍືນຍົງ

–– ຂະບວນການຕິດຕາມ ແລະ ປະເມນີຜົນ ຈະຕ້ອງໄດ້ປັບໃໝ່ທຸກໆ 5 ປີ ໂດຍມກີານປັບຕົວຊ້ີວັດ, ຂ້ໍມນູປີຖານ ແລະ 
ຄາດໝາຍຂອງແຜນໃນລະດັບຊາດ ແລະ ລະດັບຂະແໜງການໃຫ້​ສອດຄ່ອງ​ໃນ​ແຕ່ລະ​ໄລຍະ ເນ່ືອງຈາກວ່າໝາກຜົນ 
ທີ່ຕ້ອງການໃນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນຈະຕ້ອງປ່ຽນແປງຕາມສະພາບຕົວຈິງຂອງການພັດທະນາໃນແຕ່ລະໄລຍະ. 
ການປັບປຸງວຽກງານການຕິດຕາມ ແລະ ປະເມນີຜົນທ່ີປະຕິບັດເປັນປະຈໍານ້ັນ ຈະຊ່ວຍຮັບປະກນັໃຫ້ລະບົບແຜນພັດ 
ທະເສດຖະກິດ-ສັງຄົມມີຄວາມຍືນຍົງ.

–– ລະບົບການຕິດຕາມ ແລະ ປະເມີນຜົນຈະມີຄວາມຍືນຍົງໄດ້ກໍ່ຕໍ່ເມື່ອມີຄວາມຕ້ອງການນໍາໃຊ້ ​ແລະ ມີການລະ ດົມ
ການມສ່ີວນຮ່ວມຈາກພາກສ່ວນຕ່າງໆນັບມືນັ້ບຫຼາຍຂ້ຶນ. ດ່ັງນ້ັນ ລະບົບຕິດຕາມ ແລະ ປະເມນີຜົນ ຈະຕ້ອງມຜົີນໄດ້ 
ຮັບທີ່ໜ້າເຊື່ອຖື ແລະ ສ້າງຄວາມເຊື່ອໝັ້ນໃຫ້ໄດ້.

–– ເພ່ືອເຮັດໃຫ້ລະບົບຕິດຕາມ ແລະ ປະເມີນຜົນມີຄວາມຍືນຍົງ, ການມອບໝາຍໜ້າທ່ີຮັບຜີດຊອບໃຫ້ພາກສ່ວນ 
ກ່ຽວຂ້ອງຈະຕ້ອງຈະແຈ້ງ ໃນການບໍລິຫານ ແລະ ຮັກສາລະບົບ. ກະຊວງແຜນການ ແລະ ການລົງທຶນ ເປັນເຈ້ົາການ 
ໃນການບໍລິຫານລະບົບຕິດຕາມ ແລະ ປະເມີນຜົນແຜນໃນລະດັບຊາດ, ຊ່ຶງຂະແໜງການຈະເປັນຜູ້ສະໜອງຂ້ໍມູນ 
ຄວາມຄືບໜ້າໃນການປະຕິບັດໜ້າວຽກຈຸດສຸມຂອງຕົນ ຊ່ຶງເປັນປະໂຫຍດໃຫ້ແກ່ການຕິດຕາມ ແລະ ປະເມນີຜົນແຜນ 
ໃນລະດັບຊາດຕາມແຕ່ລະໄລຍະ. ສູນສະຖິຕິແຫ່ງຊາດຈະສະໜອງການຊ່ວຍເຫືຼອໃນການຕິດຕາມກວດກາໃນລະ
ດັບຊາດ ແລະ ຂະແໜງການ (ແລະ ອົງການຈັດຕັ້ງໃນທຸກລະດັບ). ນອກນັ້ນ, ກໍມີຄວາມຈໍາເປັນຕ້ອງໄດ້ສຶກສາວິ 
ເຄາະຄວາມຕ້ອງການຂອງການຝຶກອົບຮົມກ່ຽວກັບການຕິດຕາມ ແລະ ປະເມີນຜົນ, ແລ້ວສະໜອງການຝຶກອົບຮົມ
ໃນວຽກງານດ່ັງກ່າວ ເພ່ືອກະກຽມຄວາມພ້ອມໃນການຕິດຕາມ ແລະ ປະເມນີຜົນແຜນການ 5 ປີ ຄ້ັງທີ VIII (2016-
2020) ​ໃຫ້​ມີ​ປະສິດທິ​ຜົນ​ສູງ.

ກະຊວງ​ແ​ຜນການ ​ແລະ ການ​ລົງທຶນ
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ເອກະສານຊອ້ນທາ້ຍ 5: ອະທບິາຍຄາໍສັບ
•• ຜົນໄດ້ຮັບທີ່ຕ້ອງການໃນໄລຍະຍາວ - Intended Impact

ແມ່ນສິ່ງທີ່ລັດຖະບານມີໜ້າທີ່ຮັບຊອບ ແລະ ສູ້ຊົນເພື່ອໃຫ້ບັນລຸສິ່ງດັ່ງກ່າວນີ້ ໃນກໍານົດເວລາໃດໜຶ່ງທີ່ສາມາດຄວບຄຸມໄດ້.

•• ໝາກຜົນ ຫຼື ເປົ້າໝາຍໃຫຍ່ - Outcome

ໝາກຜົນ ຫືຼ ເປ້ົາໝາຍໃຫຍ່ເປັນສ່ິງທ່ີສະທ້ອນໃຫ້ເຫັນເຖິງຜົນສໍາເລັດ ແລະ ການປ່ຽນແປງທ່ີດີຂ້ຶນເມືອ່ທຽບໃສ່ຂ້ໍມນູປີຖານ, ຊ່ຶງຈະອະທິບາຍຢູ່ໃນແຖວຕ້ັງ 
ຂອງຕົວຊ້ີວັດ ແລະ ຄາດໝາຍທ່ີກ່ຽວຂ້ອງຢູ່ໃນຕາຕະລາງຂອບການຕິດຕາມ ແລະ ປະເມນີຜົນ (ເອກະສານຊ້ອນທ້າຍ 1). ໝາກຜົນ ຫືຼ ເປ້ົາໝາຍໃຫຍ່ ທ່ີກໍານົດຂ້ຶນ 
ຄວນເປັນສິ່ງທີ່ສາມາດບັນລຸໄດ້ພາຍຫຼັງການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນ ພາຍໃຕ້ສົມມຸດຖານ ແລະ ຄວາມສ່ຽງທີ່ເປັນໄປໄດ້ ຊຶ່ງເປັນສິ່ງທີ່ຈໍາເປັນເພື່ອກ້າວໄປສູ່ການບັນ 
ລຸຜົນໄດ້ຮັບທີ່ຕ້ອງ ການໃນໄລຍະຍາວ.

ໝາກຜົນແມ່ນການປ່ຽນແປງຕົວຈິງ ຫືຼ ການປ່ຽນແປງພາຍໃຕ້ເງືອ່ນໄຂຂອງການພັດທະນາ ຊ່ຶງຖືກກໍານົດໃຫ້ເປັນຜົນໄດ້ຮັບຂອງການພັດທະນາໃນໄລຍະ 
ກາງ ເຊິ່ງຖືກລໍາດັບໃຫ້ຢູ່ລະຫວ່າງໜ້າວຽກຈຸດສຸມ (Outputs) ແລະ ຜົນໄດ້ຮັບໃນໄລຍະຍາວ (Impacts).

•• ໜ້າວຽກຈຸດສຸມ - Outputs

ໜ້າວຽກຈຸດສຸມແມ່ນຜົນໄດ້ຮັບ ແລະ ການບໍລິການທີ່ເກີດຂຶ້ນໂດຍຜ່ານການປະຕິບັດຫຼາຍກິດຈະກໍາທີ່ພົວພັນກັນ ບົນພື້ນຖານຂອງປັດໄຈນໍາເຂົ້າຕ່າງໆ 
ເປັນຕົ້ນ ທນຶຮອນສໍາລັບການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດໂຄງການລົງທຶນຂອງລັດ. ດັ່ງນັ້ນ, ໜ້າວຽກຈຸດສຸມແມ່ນພົວພັນເຖິງຜົນຂອງການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດກິດຈະກໍາທີ່ສໍາເລັດ
ແລ້ວ (ແມ່ນກິດຈະກໍາທີ່ພວມປະຕິບັດຢູ່) ຊຶ່ງມີຂະແໜງການເປັນຜູ້ທີ່ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດໃຫ້ເກີດຜົນສໍາເລັດ.

•• ກິດຈະກໍາ - Activities

ໝາຍເຖິງບັນດາວຽກງານທີ່ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດໂດຍນໍາໃຊ້ແຫຼ່ງທຶນຈາກແຜນ 5 ປີ ຄັ້ງທີ VIII ເພື່ອບັນລຸໜ້າວຽກຈຸດສຸມທີ່ຕ້ອງ ການ. ໃນການກໍານົດກິດ 
ຈະກໍາແນະນໍາໃຫ້: (i) ຂຽນບັນຊີກິດຈະກໍາທ່ີເປັນຕົວແທນຂອງບາດກ້າວໃນການປ່ຽນແປງ-ປະຕິຮູບ, ເປັນກິດຈະກໍາທ່ີປະກອບສ່ວນເຮັດໃຫ້ວຽກງານສໍາ 
ເລັດຜົນ; (ii) ກິດຈະກໍາທີ່ກໍານົດຂຶ້ນຄວນສາມາດນໍາມາປະຕິບັດໃຫ້ສໍາເລັດໄດ້ເມື່ອນໍາໃຊ້ປັດໄຈນໍາເຂົ້າຕ່າງໆ; ແລະ (iii) ຄວນລາຍງານວັນທີທີ່ກິດຈະກໍາໄດ້ສໍາ
ເລັດ ແລະ/ຫຼື ຄວນມີການກໍານົດເວລາທີ່ຕ້ອງການສໍາເລັດແຕ່ລະກິດຈະກໍາ.  

ການກໍານົດກິດຈະກໍາທີ່ສໍາຄັນໃຫ້ເປັນບັນຊີຄັກແນ່ຈະເປັນພື້ນຖານໃຫ້ແກ່ຂະແໜງການໃນການກະກຽມຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນການ 5 ປີ ຄັ້ງທີ VIII.

•• ປັດໄຈນໍາເຂົ້າ - Inputs 

ປັດໄຈນໍາເຂ້ົາໝາຍເຖິງສ່ິງທ່ີສໍາຄັນຕ້ົນຕໍ ແລະ ຈໍາເປັນໃນການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດບັນດາກິດຈະກໍາ ກ່ໍຄືບັນລຸໜ້າວຽກຈຸດສຸມທ່ີກໍານົດໄວ້. 
ປັດໄຈນໍາເຂ້ົາອາດລວມ​ເຖິງບັນດາການຊ່ວຍເຫືຼອດ້ານວິຊາການ, ພະນັກງານ, ການກໍ່ສ້າງ, ອຸປະກອບຮັບໃຊ້, ເຄ່ືອງມ ືແລະ ທຶນຮອນສະໜັບສະໜູນດ້ານການບໍລິຫານ, 
ຊຶ່ງອາດຈະສະໜອງໃຫ້ໂດຍ ລັດຖະບານ, ຜູ້ຮ່ວມໃຫ້ທຶນ ແລະ ພາກສ່ວນ ອື່ນໆ ລວມທັງພາກສ່ວນທີ່ໄດ້ຮັບຜົນປະໂຫຍດຈາກການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດບັນດາກິດ
ຈະກໍາທ່ີກ່ຽວຂ້ອງ. ການກໍານົດປັດໄຈເຫ່ົຼານ້ີ ຄວນລວມເອົາ: (i) ຜູ້ໃຫ້ທຶນ ແລະ ປະເພດຂອງທຶນ ທ່ີເປັນເງນິ ແລະ/ຫືຼ ວັດຖຸສ່ິງຂອງ; (ii) ການປະກອບສ່ວນທາງ 
ດ້ານປັດໄຈທີ່ເປັນວັດຖຸສິ່ງຂອງຈາກພາກສ່ວນອື່ນໆທີ່ກ່ຽວຂ້ອງ. 

•• ຕົວຊີ້ວັດ - Indicators

ຕົວຊີ້ວັດແມ່ນສິ່ງທີ່ໃຊ້ວັດແທກສະເພາະໃດວຽກງານໜຶ່ງທີ່ສາມາດຕິດຕາມຄວາມຄືບໜ້າທຽບໃສ່ຄາດໝາຍ (ອາດຈະບໍ່ມີຄາດໝາຍ) ທີ່ກ່ຽວຂ້ອງໄດ້. 
ເງື່ອນໄຂຂອງການກໍານົດຕົວຊ້ີວັດໃຫ້ມີປະສິດຕິພາບມັກຮູ້ຈັກກັນດີໃນຄໍາຫຍ້ໍທ່ີວ່າ CREAM. ຄໍາຫຍ້ໍດ່ັງກ່າວແມ່ນມາຈາກ: (i) clarity - ຊັດເຈນ; (ii) 
relevance - ມຄີວາມສອດຄ່ອງ; (iii) economic (affordable to measure) - ຢູ່ໃນຂອບເຂດງົບປະມານທ່ີສົມເຫດສົມຜົນ (ເພ່ືອສາມາດຕິດຕາມໄດ້); 
(iv) adequate - ຄົບຖ້ວນພຽງພໍ; ແລະ(v) monitorable - ສາມາດຕິດຕາມໄດ້.

Clarity - ຄວາມຊັດເຈນໝາຍເຖິງຕົວຊີ້ວັດຈະຕ້ອງຊັດເຈນທາງດ້ານຄວາມໝາຍ ໂດຍທີ່ບໍ່ກໍ່ໃຫ້ເກີດຄວາມເຂົ້າໃຈໄປໃນທາງອື່ນໄດ້. Relevance -  
ຄວາມສອດຄ່ອງເປັນສ່ິງທ່ີສໍາຄັນຫຼາຍ: ຕ້ອງການເນ້ັນໜັກເຖິງຕົວຊ້ີວັດໃນລະດັບໝາກຜົນຊ່ຶງຈະຕ້ອງບ່ໍເປັນແບບລວມໆ, ຕ້ອງກໍານົດຂ້ຶນເພ່ືອຈຸດປະສົງໃດໜ່ຶງ 
ໂດຍສະເພາະແລະບ່ໍສາມາດເປັນຕົວຊ້ີວັດຂອງແຜນການອັນອ່ືນໄດ້. Affordability - ຕົວຊ້ີວັດຕ້ອງຢູ່ໃນຂອບເຂດງົບປະມານທ່ີສົມເຫດສົມຜົນເປັນ ໂດຍສະເພາະ 
ໃນການເກັບກໍາ ແລະ ການວິເຄາະຂ້ໍມູນ: ຖ້າຕົວຊ້ີວັດໃດຫາບ່ໍຢູ່ໃນຂອບເຂດງົບປະມານທ່ີສົມເຫດສົມຜົນ, ຕ້ອງການງົບປະມານທ່ີສູງກວ່າຄວາມສາມາດທ່ີມີ, 
ກໍ່ບໍ່ຄວນໃຊ້ຕົວຊີ້ວັດດັ່ງກ່າວ. Adequate - ຕົວຊີ້ວັດຄວນມີຄວາມຄົບຖ້ວນ ໝາຍເຖິງຄວາມຄົບຖ້ວນໃນທຸກດ້ານທີ່ກ່ຽວຂ້ອງກັບແຜນ. Monitorability - 
ຕົວຊ້ີວັດຕ້ອງສາມາດຕິດຕາມໄດ້ ໝາຍວ່າຕ້ອງສາມາດວັດແທກໄດ້ບົນພ້ືນຖານຂອງແຫ່ຼງຂ້ໍມນູທ່ີມ ີ(ທັງໃນດ້ານກໍານົດເວລາ, ຄວາມຖ່ີໃນການເກັບກໍາຂ້ໍມນູ ແລະ 
ຄຸນນະພາບຂອງຂໍ້ມູນ).

•• ຕົວຊີ້ວັດໃນລະດັບຜົນໄດ້ຮັບໃນໄລຍະຍາວ - Indicator Impact - level

ຕົວຊ້ີວັດໃນລະດັບຜົນໄດ້ຮັບໄລຍະຍາວແມ່ນຕົວຊ້ີວັດສໍາລັບວັດແທກຜົນໄດ້ຮັບໃນໄລຍະກາງຫາໄລຍະຍາວຂອງການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນພັດທະນາເສດ
ຖະກິດ-ສັງຄົມແຫ່ງຊາດສະບັບປະຈຸບັນຫືຼການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນການໃນໄລຍະຕ່າງໆ. ດ່ັງນ້ັນ, ຕົວຊ້ີວັດສໍາລັບຜົນໄດ້ຮັບໄລຍະຍາວລວມມບັີນດາຄາດໝາຍບ່ໍ 
ນອນຢູ່ໃນໄລຍະເວລາທ່ີກໍານົດໄວ້ໃນແຜນການ 5 ປີ ຄ້ັງທີ VIII. ສະນ້ັນໃນຂະບວນການກໍານົດໂຄງການຈະຕ້ອງມີການກໍານົດໜ້າທ່ີຮັບຜິດຊອບຕ່ໍວຽກງານ 
ການຕິດຕາມແລະວັດແທກຕົວຊ້ີວັດຜົນໄດ້ຮັບໄລຍະຍາວ (ເຊ່ັນ: ກມົແຜນການ, ຜທ).
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•• ຕົວຊີ້ວັດໃນລະດັບໝາກຜົນ - Outcome - level Indicator

ຕົວຊ້ີວັດໃນລະດັບໝາກຜົນ ຫືຼ ຕົວຊ້ີວັດເພ່ືອວັດແທກຜົນໄດ້ຮັບພາຍຫັຼງການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນ ໝາຍເຖິງຜົນໄດ້ຮັບໃນທັນທີ ຫືຼ ການປ່ຽນແປງໃນທັນ
ທີທາງດ້ານພຶດຕິກໍາຂອງປະຊາຊົນ, ຜູ້ທ່ີໄດ້ຮັບຜົນປະໂຫຍດ ແລະ ການປ່ຽນແປງທ່ີດີຂ້ຶນຂອງລະບົບ ຫືຼ ສະຖາບັນທ່ີຄາດວ່າຈະເກດີຂ້ຶນທັນທີພາຍຫັຼງການຈັດຕ້ັງ 
ປະຕິບັດແຜນ 5 ປີ ຄ້ັງທີ VIII. ສ່ິງເຫ່ົຼານ້ີແມ່ນເປ້ົາໝາຍຂອງແຜນ 5 ປີຄ້ັງທີ VIII ທ່ີຈະຕ້ອງສູ້ຊົນບັນລຸໃຫ້ໄດ້ ແລະ ທັງເປັນຕົວວັດແທກພ້ືນຖານໃນການປະເມນີ
ການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນ ການ 5 ປີ ຄ້ັງທີ VIII. ກມົແຜນການ, ຜທ ຈະເປັນຜູ້ຮັບຜິດຊອບໃນການຕິດຕາມ ແລະ ປະເມນີຜົນການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດຕົວຊ້ີວັດໃນ 
ລະດັບໝາກຜົນ.

•• ຕົວຊີ້ວັດໃນລະດັບໜ້າວຽກຈຸດສຸມ - Output - level Indicator

ການໃຫ້ນິຍາມຕົວຊ້ີວັດໃນລະດັບໜ້າວຽກຈຸດສຸມແມ່ນງ່າຍດາຍທ່ີສຸດ. ຕົວຊ້ີວັດໃນລະດັບວຽກງານຈຸດສຸມ ໝາຍເຖິງສ່ິງທ່ີສາມາດຈັບຕ້ອງໄດ້ ແລະ 
ການບໍລິການທີ່ຂະແໜງການຈະຕ້ອງສ້າງຂຶ້ນເພື່ອປະກອບສ່ວນເຂົ້າໃນການບັນລຸໝາກຜົນ. ຕົວຊີ້ວັດເຫຼົ່ານີ້ ເປັນຕົວຊີ້ບອກໜ້າທີ່-ວຽກງານທີ່ຕ້ອງສໍາເລັດໃຫ້ໄດ້
ພາຍໃນໄລຍະທ້າຍຂອງການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນ 5 ປີ ຄັ້ງທີ VIII. ຂະ ແໜງການຈະເປັນຜູ້ຮັບຜິດຊອບຕິດຕາມຕົວຊີ້ວັດໃນລະດັບໜ້າວຽກຈຸດສຸມ.

•• ຄາດໝາຍສູ້ຊົນ - Performance Targets

ແມ່ນຕົວຊ້ີວັດທ່ີເປັນຕົວເລກ ທ່ີ ສປປ ລາວ ຕ້ອງການຈະບັນລຸໃຫ້ໄດ້ໃນໄລຍະທ້າຍຂອງການຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນ. ສູດຂອງການກໍານົດຄາດໝາຍສູ້ຊົນມ ີ
ງ່າຍໆດັ່ງນີ້: ຂໍ້ມູນປີຖານ+ລະດັບການປ່ຽນແປງທີ່ຕ້ອງການ = ຄາດໝາຍສູ້ຊົນ.

ລະດັບການປ່ຽນແປງທີ່ຕ້ອງການ ຈະຊ່ວຍກໍານົດຂອບເຂດ ແລະ ລະດັບຄວາມຕ້ອງການທາງດ້ານປັດໄຈນໍາເຂົ້າ, ກິດຈະກໍາ ແລະ ໜ້າວຽກຈຸດສຸມ (ຊຶ່ງ
ຈະຕ້ອງມກີານປັບຢ່າງເປັນປົກກະຕິ). ໃນແຜນການລະດັບຊາດ, ຄາດໝາຍສູ້ຊົນທ່ີກໍານົດຂ້ຶນສໍາລັບຕົວຊ້ີວັດໃນລະດັບໜ້າວຽກຈຸດສຸມ (output level) ແມ່ນ 
ເປັນຄາດໝາຍສູ້ຊົນໃນລະດັບໝາກຜົນ (outcome level) ຂອງຂະແໜງການ. ໃນເວລາກໍານົດຄ່າຂອງຄາດໝາຍສູ້ຊົນສໍາລັບຕົວຊີ້ວັດທີ່ກ່ຽວຂ້ອງ:

ໃຫ້ກໍານົດຄາດໝາຍໃນຂອບເຂດໃດໜ່ຶງດີກວ່າໃຊ້ຄ່າດ່ຽວ, ເນ່ືອງຈາກວ່າມັນບ່ໍພຽງແຕ່ຈະເປັນການຍາກທ່ີຈະກາໍນົດຄາດໝາຍດ້ວຍຄ່າດ່ຽວແຕ່ມັນຍັງ 
ຊ່ວຍບອກຂອບເຂດຜົນໄດ້ຮັບທ່ີຕ້ອງການຕ່ໍາສຸດ ແລະ ຜົນໄດ້ຮັບທ່ີເປັນໄປໄດ້ສູງສຸດ, ຕົວຢ່າງ: ການກໍານົດຄາດໝາຍໃນລະຫວ່າງ x% ຫາ y% ແມ່ນຈະດີກວ່າ 
ກໍານົດຄາດໝາຍ y% ຢ່າງດຽວ. ຜົນໄດ້ຮັບທ່ີສູງກວ່າ ຫືຼ ຕ່ໍາກວ່າຂອບເຂດຄາດໝາຍດ່ັງກ່າວຖືໄດ້ວ່າເປັນ “ຜົນໄດ້ຮັບທ່ີຢູ່ໃກ້ກບັຄາດໝາຍ.” ດ່ັງນ້ັນ, ກ່ໍອາດຈະສາມາດ 
ກໍານົດຄາດໝາຍໄດ້ດ້ວຍການໃຊ້ຄໍາເວົ້າວ່າ“ຕໍ່າສຸດ x%.”

ກໍານົດຄາດໝາຍສູ້ຊົນ ໂດຍການອ້າງອີງໃສ່ຄາດໝາຍຕົວຊ້ີວັດອ່ືນທ່ີໃກ້ຄຽງ. ຖ້າຂ້ໍມູນຈາກຕົວຊ້ີວັດດ່ັງກ່າວຫາກສາມາດໃຊ້ເປັນພ້ືນຖານຂອງການວັດ
ແທກ, ມັນກໍ່ຈະຊ່ວຍຄາດຄະເນຜົນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດຄາດໝາຍທີ່ຕ້ອງການໄດ້. 

ຖ້າເປັນໄປໄດ້, ຄວນກໍານົດຄາດໝາຍຂ້ັນສອງ (intermediate targets) ຊ່ຶງສາມາດບັນລຸໄດ້ໃນໄລຍະທ່ີກໍາລັງຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນ ແລະ ພາຍຫັຼງທ່ີການ 
ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນສິ້ນສຸດ. ວິທີດັ່ງກ່າວ ຈະຊ່ວຍເຮັດໃຫ້ສາມາດຄາດຄະເນຄາດໝາຍທີ່ເປັນໄປໄດ້ ພ້ອມທັງເປັນພື້ນຖານໃນການປະເມີນຜົນສໍາເລັດທີ່ຄາດວ່າ
ຈະໄດ້ຮັບໃນໄລຍະທີ່ກໍາລັງຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນໄດ້ດີກວ່າ.ຂໍ້ມູນປີຖານ

•• ຂໍ້ມູນປີຖານ

ເປັນປັດໄຈໜຶ່ງທີ່ສໍາຄັນໃນການຕິດຕາມ ແລະ ປະເມີນຜົນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນ. ຂໍ້ມູນປີຖານຊ່ວຍໃນການປະເມີນວ່າ “ພວກເຮົາມາຮອດໃສແລ້ວ” 
ເມື່ອທຽບໃສ່ຄາດໝາຍທີ່ຕ້ອງການຈະບັນລຸ. ສະນັ້ນ, ຈິ່ງບໍ່ຄວນມອງຂ້າມການກໍານົດຄ່າຂໍ້ມູນປີຖານໃຫ້ຖືກຕ້ອງ: ຂອບຕິດຕາມ-ປະເມີນຜົນແຜນ 5 ປີ ຄັ້ງທີ 
VIII ມີຂໍ້ມູນປີຖານທີ່ຈໍາກັດຫຼາຍ ແລະ ຖ້າຂາດຂໍ້ມູນເຫຼົ່ານີ້ກໍ່ເປັນການຍາກທີ່ຈະປະເມີນຄວາມຄືບໜ້າຂອງການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນ. ຂໍ້ມູນປີຖານສ່ວນຫຼາຍທີ່
ກໍານົດຢູ່ໃນຂອບຕິດຕາມ-ປະເມີນຜົນແມ່ນຂໍ້ມູນເກົ່າ (ເຊັ່ນ: ຂໍ້ມູນປີຖານສໍາລັບກະຈັດຕັ້ງປະຕິບັດເປົ້າໝາຍ MDGs ແມ່ນເປັນຂໍ້ມູນປີ 2008). ເຫັນໄດ້ວ່າຂໍ້
ມູນດັ່ງກ່າວນີ້ແມ່ນບໍ່ທັນຄົບຖ້ວນສໍາລັບປະເມີນຜົນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດແຜນ 5 ປີ ຄັ້ງທີ VII ກ່ຽວກັບເປົ້າໝາຍ MDGs.

ຂ້ໍມູນປີຖານອາດສາມາດເອົາມາຈາກການລາຍງານຂ້ໍມູນສໍາລັບແຜນໂດຍສະເພາະ ແລະ ສາມາດເອົາມາຈາກແຫ່ຼງຂ້ໍມູນຂ້ັນສອງຊ່ຶງເປັນຂ້ໍມູນທ່ີເກັບກໍາ 
ເພ່ືອຈຸດປະສົງອ່ືນ, ແຕ່ສາມາດໃຊ້ເຂ້ົາໃນການຕິດຕາມແຜນໄດ້. ແຫ່ຼງຂ້ໍມູນຂ້ັນສອງສາມາດເອົາມາຈາກພາກສ່ວນຈັດຕ້ັງປະຕິບັດແຜນ, ການສໍາຫຼວດຂອງສູນ 
ສະຖິຕິແຫ່ງຊາດ, ຂໍ້ມູນຈາກອົງການຈັດຕັ້ງສາກົນ ແລະ ອື່ນໆ. ການນໍາໃຊ້ຂໍ້ມູນຂັ້ນສອງສາມາດຫຼຸດຜ່ອນຄ່າໃຊ້ຈ່າຍສໍາລັບຕິດຕາມ-ປະເມີນຜົນ, ແຕ່ຕ້ອງເອົາ 
ໃຈໃສ່ວ່າຂໍ້ມູນທີ່ໄດ້ມາຈາກແຫຼ່ງຕ່າງໆເຫຼົ່ານີ້ເປັນຂໍ້ມູນທີ່ສອດຄ່ອງກັບຄວາມຕ້ອງການແທ້ໆ.
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